ACUERDOS CONSEJO DIRECTIVO



ACTA CD 001-2011
ACUERDO CD N° 002- -2011
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN,
CONSIDERANDO: Que la finalidad esencial de la Fundacién de la Universidad Pedagodgica
Nacional Francisco Morazan es propiciar la vinculacion de la Universidad con los sectores

sociales publicos y privados, para ofertar servicios educativos alternativos, mediante
alianzas estratégicas de cooperacion.

CONSIDERANDO: Que la FUNDAUPN es una unidad generadora de recursos financieros
para ampliar e innovar la accién social y fortalecer a la vez el patrimonio institucional,
mediante la sistematizacidn y fortalecimiento de la venta de servicios.

CONSIDERANDO: Que segun el articulo 12, inciso c2 del Estatuto de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, es atribuciéon del Consejo Directivo aprobar en
primera instancia las modificaciones o creaciones dentro de la estructura académica o
administrativa de la UPNFM.

POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en primera instancia, la modificacién del articulo 142 del Estatuto de
la Universidad, el cual se leerd de la siguiente manera: “Art. 142. La Fundacién de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, conocida por las siglas FUNDAUPN,
fue creada como ente de servicio publico, mediante acuerdo No.004 del Consejo Superior
Universitario el 22 de mayo de 1996, con la finalidad de propiciar la vinculacion de la
Universidad con los sectores sociales publicos y privados, para transferir mediante
alianzas estratégicas de cooperacidn a la sociedad hondurefia, conocimientos actualizados
gue respondan a las necesidades de su desarrollo”.

SEGUNDO: Aprobar en primera instancia la modificacion del articulo 289 en el
Reglamento del Estatuto de la Universidad el cual se leerd de la siguiente manera: “Art.
289. La Fundacidén de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, conocida
por las siglas FUNDAUPN, fue creada como ente de servicio publico, con personalidad
juridica, con la finalidad de propiciar la vinculaciéon de la Universidad con los sectores
sociales publicos y privados, para ofertar servicios educativos alternativos, mediante
alianzas estratégicas de cooperacion, y se regira por un reglamento especial”.

TERCERO: Elevar el presente acuerdo al Consejo Superior Universitario para su aprobacion
definitiva. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio de Distrito Central, a los
veinticinco dias (25) dias del mes de febrero del afio 2011. M.Sc. LEA AZUCENA CRUZ,
PRESIDENTA; M.Sc. IRIS ERAZO TABORA, SECRETARIA.
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ACTA CD 001-2011

ACUERDO CD N¢ 003 -2011

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN,

CONSIDERANDO: Que es objetivo de la UPNFM vincular sus actividades con entidades
nacionales y extranjeras que tengan los mismos intereses.

CONSIDERANDO: Que la UPNFM requiere ampliar y fortalecer en el dmbito educativo
nacional, regional e internacional las principales tendencias del desarrollo educativo en lo
concerniente a los procesos de gestion y de vinculacidn interna y externa de la diferentes
unidades que operan en la institucion, asi como el seguimiento y el monitoreo de
proyectos.

CONSIDERANDO: Que el articulo 12 inciso c.2 del Estatuto de la UPNFM establece que es
atribucién de este Consejo Directivo aprobar en primera instancia las modificaciones o
creaciones dentro de la estructura académica y administrativa de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazadn, que seradn propuestas al Consejo Superior
Universitario para su aprobacion definitiva.

POR TANTO, EN USO DE SUS FACULTADES, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en primera instancia la creacidon del Instituto de Cooperacion y
Desarrollo de la UPNFN vy su estructura organizativa como una unidad dependiente de la
Rectoria el cual se identificard con las siglas INCODE.

SEGUNDO: Reformar los articulos 113, 114 y 115 del Capitulo VIII, seccion sexta del
Reglamento del Estatuto de la UPNFM que deberd leerse asi: SECCION SEXTA DEL
INSTITUTO DE COOPERACION Y DESARROLLO. Articulo 113.- El Instituto de Cooperacion y
Desarrollo es un organismo especializado para la vinculacidon y gestién de la UPNFM,
dependiente de la Rectoria, dedicado a implementar en el dmbito educativo nacional,
regional e internacional las principales tendencias del desarrollo educativo en lo
concerniente a los procesos de acreditacidn, los mecanismos de vinculacién interna y
externa de las diferentes Unidades que operan en la institucién, asi como la gestion,
seguimiento y monitoreo de proyectos. Serdn objetivos del INCODE: a) Asumir las
funciones y responsabilidades de la actual Direccion de Cooperacion Externa e
interrelacionarse con un sentido innovador con la comunidad nacional e internacional; b)
Coordinar con las Unidades Académicas y Administrativas los procesos que la universidad



debe implementar para su acreditacién; c) Fortalecer la formulacién y ejecucién de
proyectos institucionales a través de un permanente programa de asesoria, monitoreo y
seguimiento; d) Coordinar los procesos y mecanismos de vinculacién que las Unidades de
la institucién realicen y requieran; e) Promover y proponer programas y proyectos de
cooperacién a través del establecimiento de convenios, alianzas estratégicas y otros
mecanismos que permitan el desarrollo institucional. Articulo 114.- Son funciones del
INCODE: a) Dar seguimiento a las politicas y al Plan General de Cooperacion y Vinculacién
Institucional. b) Coordinar con las Unidades Académicas los programas y proyectos de
vinculacién, c) Monitorear que los proyectos de las diferentes unidades de la UPNFM
estén enmarcados dentro de los objetivos estratégicos de la instituciéon, d) Dar
seguimiento a las lineas de trabajo de vinculacidn y cooperacién en su relacién con la
extension, la docencia y la investigacion, e) Fortalecer y promover la gestién de proyectos
de cooperacién a efecto de que armonicen con los planes institucionales, f) Responder a
las relaciones de cooperacién establecidas por la UPNFM a través de propuestas de
convenios en materia de extension, con otras universidades nacionales y extranjeras, g)
Establecer mecanismos de vinculacion con las diferentes unidades de la institucién, h)
Coordinar acciones en conjunto con la Direccién de Evaluacién en lo relativo a programas
de evaluacién y acreditacién nacional e internacional, i) Hacer propuestas ante los drganos
de gobierno de la institucion, relacionadas con los procesos de evaluacién, acreditacién y
cooperacién, j) Dar asesoria permanente a las diferentes unidades sobre gestidn,
formulacién y seguimiento de proyectos de generacién de recursos y de inversién, k)
Definir estrategias para la formulacién, monitoreo y seguimientos de proyectos
académicos de generacion de recursos y de inversidon. Articulo 115.- El INCODE se
organizard de la siguiente manera: a) Un Director Especial, nombrado por la Rectoria, b)
Un coordinador de las acciones de vinculacion nombrado por la Rectoria, a propuesta del
Director Especial del INCODE, c) Un coordinador responsable de la formulacién,
monitoreo y seguimiento de proyectos, nombrado por la Rectoria y a propuesta del
Director Especial del INCODE, d) Personal de apoyo. Tanto el Director como los
coordinadores duraran en sus funciones tres afos y podran ser nombrados por un periodo
similar.

TERCERO: Autorizar a la Rectoria para que, en un periodo no mayor de seis (6) meses,
realice el proceso de organizacion del INCODE.

CUARTO: El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de aprobacién por el
Consejo Superior Universitario. Dado en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
veinticinco dias del mes de febrero del afio 2011. M.Sc. LEA AZUCENA CRUZ,
PRESIDENTA; M.Sc. IRIS MILAGRO ERAZO TABORA, SECRETARIA.



ACTA CD 001-2011

ACUERDO CD N2 004- -2011

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN,

CONSIDERANDO: Que segun el Art. 21, inciso h) del Estatuto de la UPNFM, una de las
atribuciones de la Vice-Rectoria Académica es la de generar iniciativas de capacitacion y
perfeccionamiento, para el personal docente de la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 29 del Estatuto de la UPNFM, establece que el
Departamento de Recursos Humanos cuenta con una unidad de capacitacion de personal,
orientada Unicamente a satisfacer las actividades técnico-administrativo de la institucién.

CONSIDERANDO: Que las actuales demandas de la Universidad Pedagogica Nacional
Francisco Morazan en su quehacer Docente, de Investigacion y de Extensién, asi como los
efectos del proceso de redisefio de los planes de estudio, obligan a mantener un proceso
permanente de capacitacién y formacidn de sus cuadros docentes.

CONSIDERANDO: Que el articulo 12 inciso c.2 del Estatuto de la UPNFM, establece que es
atribucién de este Consejo Directivo, aprobar en primera instancia las modificaciones o
creaciones dentro de la estructura académica y administrativa de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazadn, que seran propuestas al Consejo Superior
Universitario para su aprobacioén.

POR TANTO, EN USO DE SUS FACULTADES, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en primera instancia, la creacién del Departamento de Desarrollo
Profesional Docente y su estructura organizativa como una unidad dependiente de la Vice
Rectoria Académica.

SEGUNDO: Reformar el Articulo 54, inciso m) del Reglamento del Estatuto de la
Universidad Pedagogica Nacional Francisco Morazan, el cual debera leerse de la siguiente
manera: Art. 54.- Son atribuciones del Vicerrector(a) Académico: a) Sustituir al Rector en
ausencias....b)....m) m. diagnosticar necesidades de capacitacion y ejecutar procesos de
capacitacion que resulten identificados como necesidades. de capacitacién vy
perfeccionamiento acordes con el desarrollo cualitativo para el personal docente de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan y en coordinacién con las unidades



académicas, las que estaran bajo la responsabilidad del Departamento de Capacitacién y
Desarrollo Docente, quien se regulara por un Reglamento Especial.

TERCERO: Autorizar a la Rectoria para que en el término de seis (6) meses realice el
proceso de organizacién del Departamento de Capacitacion y Desarrollo Docente, el cual
estard adscrito a la Vicerrectoria Académica.

CUARTO: El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de aprobacién por el
Consejo Superior Universitario. Dado en Tegucigalpa, Municipio del Distrito central, a los
veinticinco dias del mes de febrero del afio 2011. M.Sc. LEA AZUCENA CRUZ, PRESIDENTA;
M.Sc. IRIS ERAZO TABORA, SECRETARIA.



ACTA CD N° 001 - 2011

ACUERDO CD N2 005--2011

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN,

CONSIDERANDO: Que las Direcciones son unidades que tienen a su cargo funciones
especiales de orden técnico, académico y administrativo y que velan por el correcto
desarrollo de las actividades y gestiones de la universidad, por la producciéon y
conservacion de los elementos que la docencia requiere y por el bienestar de los
estudiantes.

CONSIDERANDO: Que una de las funciones esenciales de la Direccion de Planificacion es
la de coordinar, supervisar y evaluar el proceso de planificacidn integral de la universidad,
asi como la coordinacién de la formulacidn y reformulacidon de los POA-Presupuesto vy la
elaboracion de los, informes consolidados del Plan Operativo Anual y presupuesto y
remitirlos a los 6rganos competentes contralores del Estado.

CONSIDERANDO: Que las actuales funciones desempefiadas por el actual Departamento
de Presupuesto como las de promover, planificar, dirigir, coordinar y supervisar todas las
actividades presupuestarias, asi como la de coordinar la elaboracion del ante proyecto de
Presupuesto de ingresos y egresos de la Republica asignados a la institucién, no
corresponden a las exigencias que en materia de planificacion estratégica y de
formulacién de proyecciones presupuestarias tiene la institucién.

CONSIDERANDO: Que segln el articulo 12, inciso c2, del Estatuto de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, es atribucion del Consejo Directivo aprobar en
primera instancia las modificaciones o creaciones dentro de la estructura académica o
administrativa de la UPNFM.

POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en primera instancia el cambio de denominaciéon de Direccidén de
Planificacidn por la de Direccién de Planificaciéon y Presupuesto y del Departamento de
Presupuesto por la de Departamento de Control y Ejecucion Presupuestarios.

SEGUNDO: Reformar los articulos 91, 92 y 93 del Capitulo VIII, secciéon segunda del
Reglamento del Estatuto de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, que
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deberd leerse asi: “SECCION SEGUNDA DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO” Articulo 91.- La Direcciéon de Planificacidn y Presupuesto es la unidad
responsable de promover, planificar, dirigir, coordinar y supervisar todas las actividades
estratégicas, presupuestarias y de control de gestion de la UPNFM. Sera la responsable del
mantenimiento de las politicas de desarrollo estratégico y operativo de la Universidad
Pedagodgica Nacional Francisco Morazan. La Direccién de Planificacidon y Presupuesto
estard orientada a garantizar el responsable asesoramiento, disefio, coordinacion,
ejecucioén, y control del sistema de planificacion estratégica y operativa, las acciones
presupuestarias y el constante control de los indicadores de gestion con el apoyo de las
unidades académicas y administrativas de la Universidad. Articulo 92.- Son funciones de la
Direccién de Planificacién y Presupuesto: AREA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA: a)
Coordinar, supervisar y evaluar la elaboracién de los planes de desarrollo y operativos de
la UPNFM consistentes con la VISION DE PAIS 2038 y el PLAN DE NACION. b) Coordinar,
supervisar y evaluar el proceso de planificacién integral de la Institucién, c) Coordinar la
elaboracion de la propuesta de planificacidon estratégica institucional con la participacion
de las unidades académicas y administrativas, d) Coordinar con las diferentes
Vicerrectorias de la UPNFM, el proyecto de desarrollo fisico y académico institucional, e)
Proveer a las autoridades de la universidad, informacidn relevante y asesoria para la
ejecucioén de los planes de desarrollo Institucional, f) Brindar capacitacién y asesoria en el
disefio del plan estratégico de la universidad en concordancia con el plan institucional y el
plan de desarrollo nacional, g) Apoyar el desarrollo e implementacidon de un sistema de
seguimiento y evaluacién a la ejecucién de los planes institucionales de acuerdo con las
metas de la Visién de Pais y del Plan de Nacién. AREA DE PRESUPUESTO a) Coordinar el
proceso de formulacién, control y cierre del presupuesto anual de la institucion, b)
Coordinar con la Vicerrectoria Administrativa la elaboracién del Ante Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asignado a la Institucién, c) Preparar,
junto con la Vicerrectoria Administrativa, los informes de seguimiento y evaluacién de los
POA-Presupuesto Anuales y otros que sean requeridos por la Secretaria de Finanzas, d)
Monitorear la ejecucién del presupuesto conforme a las normas de ejecucién
presupuestaria, la planeacién presupuestaria y metas institucionales. AREA DE CONTROL
DE GESTION Y ESTADISTICA: a)Creacidn de propuestas para un sistema de informacion
integrado de gestién como apoyo a la toma de decisiones, b) Implantar y evaluar el
sistema integrado de control de gestidn, c) Desarrollar diagndsticos permanentes a fin de
detectar las necesidades y exigencias del sistema de control en concordancia con las
necesidades institucionales, regionales, nacionales e internacionales, d) Organizar y liderar
el sistema interno de medicién y control de las areas criticas de gestion, e) Elaborar y
publicar el Informe Anual de Labores, incluyendo: Estadisticas y la Memoria Anual de la
institucion, f) Elaborar y publicar el Anuario Estadistico de la UPNFM, g) Apoyar a la



Rectoria en la preparacidn de informes, reuniones de trabajo y presentaciones sobre areas
de su competencia, h) Informar a las instancias correspondientes el resultado de la
evaluacion de los objetivos programados por las unidades académicas y administrativas.
Art. 93.- Para su funcionamiento la Direccién de Planificacién y Presupuesto estara
integrada por: Un(a) Director(a), un Asistente Técnico de Planificaciéon Estratégica, un
Asistente Técnico de Gestidon y Estadistica y un Asistente Técnico de Planificacidon
Presupuestaria.

TERCERO:  Reformar los articulos 229, inciso m); 230 y 231 del Capitulo Xl del
Reglamento del Estatuto de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, que
deberd leerse asi: Art. 229.- El Departamento de Contabilidad tendra las siguientes
funciones: m) Apoyar al Departamento de Control y Ejecucién Presupuestarios y de
Administraciéon en el control de la ejecucidon presupuestaria” Art. 230.- El Departamento
de Control y Ejecucién Presupuestaria es la unidad dependiente de la Vicerrectoria
Administrativa responsable de supervisar, y controlar las actividades de caracter
presupuestario de la UPNFM. Art. 231.- Son funciones del departamento de Control y
ejecucion Presupuestarios: a) Apoyar a la Direccién de Planificacidén y Presupuesto y a la
Vicerrectoria Administrativa en la elaboracién del Ante Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la republica asignados a la institucion, b) Controlar la ejecucion del
presupuesto conforme a las normas de ejecucion presupuestaria, c) Acreditar en funcién
de los presupuestos establecidos, la disponibilidad para la erogacién de fondos que
soliciten las diferentes unidades”.

CUARTO: Elevar el presente acuerdo al Consejo Superior Universitario para su aprobacién
definitiva. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio de Distrito Central, a los
veinticinco dias del mes de febrero del afio 2011. M.SC. LEA AZUCENA CRUZ CRUZ,
PRESIDENTA; M.SC .IRIS ERAZO TABORA, SECRETARIA.



