SAN PEDRO SULA
Obroxs. Orden
) Honestidod

COMUNICACION INTERNA

CI-IAIP-GMpPR-02-2015

Para: Jorge Caceres - Oficial de Acceso a la Informacién Puablica.
De: Melvin José Ferraro - Direccion de Planificacién y GMpR.
Asunto: Lo descrito.

Fecha: 30 de Agosto de 2015

Estimado Oficial de Acceso a la Informacién:

Reciba un cordial saludo. En lineamiento con la estrategia Municipal de promocién de mecanismos
permanentes de monitoreo y evaluacién de los planes, programas y estrategias que implementa la actual
gestién municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en particular el Articulo 13 Numeral 3; Se hace entrega oficial de la Matriz de
Seguimiento del Plan de Gestién Municipal 2014 - 2018 correspondiente del mes de Agosto.

Agradeciendo de ante mano su valiosa colaboracién.

Atentamente,

C. Archivo.




MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2015-2018
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

PLAN OPERATIVO GLOBAL

Estrategia 1: Acceso a eficientes servicios municipales de salud

SAN PEDRO SULA
Obrats. Orden.

Horestidnd.

Actividad Acciones a Realizar Responsables Involucrados
%
Gerencia Apoyo a la Prestacion
e Servicios Sociales/Salud.
1.1 Contratar personal médico, enfermeria y de servicio con jornada Se contrattarén 2 medicos con horario de 6 horas para el
rphite o g M J Nada que informar 30% Centro de Salud 06 de Mayo y el otro medico para el Centro |  30%
de Salud del Ocotillo.
1. Mejorar la atencion basica primaria en las
comunidades que ya cuentan con una clinica Gerencia de Finanzas
municipal de salud
' ' ' . . " Lunes incian actividades en centro de Salud de las Lomas del
1 ) o . Lomas del Carmen y el Ocotillo estan formulados y listos para ser Lomas del Carmen y el Ocotillo estan formulados y listos Lomas del Carmen y el Ocotillo estan formulados y listos para ser Carmen
- M licitados en el mes de Agosto. Con relacion a 6 de Mayo todavia | 58% |para ser licitados en el mes de Agosto. Con relacion a 6 de 58% |licitados en el mes de Agosto. Con relacion a 6 de Mayo se trabaja | 58% - - 59%
Vida Nueva, Lomas del Carmen) . " ; . " Se trabaja en la formulacion de la 6 de Mayo, para ser
se trabaja en la formulacion Mayo todavia se trabaja en la formulacion en el presupuesto. ; e
sometido a proceso de Licitacién.
- § . . . - . A Los requisitos de infraestructura para licenciamiento ya
2.1 Solicitar la evaluacién por parte de Salud Publica para el Gerencia Apoyo a la Prestacién Los requisitos de infraestructura para licenciamiento ya fueron ! P
o 2 Apove. : " 100% fueron tomados en cuenta y enviados a ingenieria 100%
licenciamiento del Proyecto. de Servicios Sociales/Salud. tomados en cuenta y enviados a ingenierfa municipal. municipal.
Se continua con la fundicién firme en area de Laboratorio, repello Se continua con la fundicién firme en area de Laboratorio, Seinstal6 cubierta de Aluzinc, tambien cubierta de policarbonato ’ . ) )
. - : " ) - P g - h Se pego piso de cerdmica,y se trabajo en pulido de paredes.
2.2 Construccion de la Infraestructura para el Macro Distrito. en eje 1, tallado y repello en modulo de Bafios, Relleno con 27% |repello en eje 1, tallado y repello en modulo de Barios, 28%  |en area e bafios, aislante en area de bafios e instalacion Flashing 47% 50%
! - Se realiz6 fundicién de firme de concreto.
material selecto para fundicién de firme. Relleno con material selecto para fundicién de firme. en area de laboratorio.
Gerencia de Finanzas
2sc 6 de personal médicos enfe Ya se cuentan con los candidatos que cubriran los diferentes
2. Creacion de un macro distrito de salud d‘e senvicio. pef " V" |Gerencia de Desarrollo Humano puestos en el macrodistrito de salud. A la espera de dar inicio de la 60%
municipal, con atencion especializada, servicio g actividades.
de ambulancia y amplio horario,
2.4 Gestion para la dotacién de ambulancias.
Ya esta el reporte los requisitos tecnicos ya fueron autorizados Ya se envio a la oficina normativa de adquisiones el visto
por la direccién. A la esepra de la licitacién por parte de Gerencia | 20% bueno de las especificaciones tecnicas y el soporte del 20%
Administrativa. presupuesto para la licitacion.
Gerencia Apoyo a la Prestacion
2.5 Adauisicion de equipos y material médico de trabajo, entre otros, |de Servicios Soci Gerencia
En la semana siguientese hara nueva solicitud decompra de 0% Ya se envio lalista de los insumos, materiales y equipos para | 3
equipo e insumos de macro distrito el MacroDistrito.
3.1 Rehabilitacion del espacio fisico
Nada que informar 2% Nada que informar 2%
3.2 Elaboracién, firma y ejecucién de convenio de prestacién de
servicio interinstitucional con el IHSS
3. Creacion de la clinica para empleados Gerencia Apoyo a la Prestacién | Gerencia de Finanzas Gerencia de
municipales, en coordinacion con el IHSS. de Servicios Sociales/Salud. Desarrollo Humano Aun no se han realizadon las repaciones por lo tanto continuamos 0% Aun no se han realizadon las repaciones por lo tanto o%
en espera para realizar el convenio continuamos en espera para realizar el convenio
1.1 Elaboracién de la base de datos con informacién actualizada
sobre necesidades de infraestructura, mobiliario y material de apoyo
a la ensefianza.
Base de datos elaborada y actualizada periodicamente (segin Loy |Base de datos elaborada y actualizada periodicamente 1oy |Base de datos elaborada y actualizada periodicamente (segin 1oy |Base de datos elaborada y actualizada periodicamente 100%
solicitudes presentadas). (segun solicitudes presentadas). solicitudes presentadas). (segun solicitudes presentadas).
1. Coordinacién con el Gobiero Central para | 5 peplizacion de gestiones ante autoridades educativas
apoyar la prestacién de la Educacion Pre- ) N Gerencia de Finanzas Nada que informar 100% |Nada que informar 100% [Nada que informar 100%  |Nada que informar 100%
Pl . departamentales y nacionales.
Basica, Tercer Cicloy Media




1.3 Realizacion de gestiones ante autoridades gubernamentales ,
privadas y organismos internacionales que desarrollan actividades de

politica social para la infancia y la juventud. Nada que informar 100%  |nada que informar 100% | Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
1.4 Coordinacién con universidadies de San Pedro Sula con las que se
tiene convenios de cooperacion
) ) Reunién con Director de Universidad Pedagégica de San : ,
Coordinaciones efectuadas segin casos que se presentan 100% [ s 100% | Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
2.1- Ejecucion del plan de mejoramiento institucional conforme a
resultados del diagndstico situacional 1.-Se realiz6 jornada d acompafiamiento docente en conjunto
con la Escuela de Sordos Ermirna.
2.-Participacién de un miembro del personal en el taller sobre Visita de acompafiamineto de personal de IMDEE a Escuela de Capacitacién del personal del IMDEE por parte de la oficina
P P 85% |Nada que informar 85% pan P 86% P P pore 91%
Derechos Humanos. 3. Sordomudos Esmirna de desarrollo humano
Participacién de un miembro del personal en visita sobre huertos
Gerencia Apoyo a la Prestacion escolares a Naranjos Chinos,
de Servicios Sociales/Educacion.
2.2.- Promocion de fa mision, visién y servicios del IMDEE.
Promocién realizada en proceso de matricula y evntos de Promocion realizada en proceso de matricula y evntos de Promocién realizada en proceso de matricula y evntos de inclusin ]
o pro v 100% | romocion res pro v 100% ! P v 100% | Promocion realizada en proceso de matricula y evnto 100%
inclusién socio laboral realizados inclusién socio laboral realizados socio laboral realizados
2.3.- Contratacion de personal especializado en: Orientacion
educativa, educacion especial, terapia fisica y terapia de lenguaje. Ya se contrato el personal restante como ser: 100%
Lenguaje y Educacion Especial.
2.4.- Realizacién de evaluaciones psicopedagogicas individuales Gerencia de Desarrollo Humano
Se tiene una calendarizacién para la realizacién de las evaluaciones
psicopedagogicas, estaen un avance del 70% (Padre de familia, 100%
2. Apoyo en la mejora de los servicios del Gerencia de Finanzas. personal administrativo y alumnos.)
Instituto Municipal de Educacién Especial,
s Resconticonamento de s metalsciones fiscas del IMDEE. | Gerencisde Infracstractura, Proyecto terminado, se realizo e reacondicionamiento de fas Looy |Provecto terminado, se realizo el reacondicionamiento de fas| o .. |Proyecto terminado, se realizo el reacondicionamiento de las Loow | Provecto terminado, se reaizo el reacondicionamiento de 100%
instalaciones fisicas. instalaciones fisicas. instalaciones fisicas. las instalaciones fisicas.
2.6.- Ad on de de la ate 6 dago Se recibi6 donacion de euipo para servicio de terapia fisica
quisicion de recursos de apoyo a la atencion psicopedagagica Se adquieron 6 flautas para trabajo artisitico 95% |Nada que informar 95%  |Nada que informar 95% PO P P 100%
por parte de TELETON
(Gerencia Apoyo a a Prestacién
de Servicios Sociales/Educacion.
2.7.- Coordinacién con universidades de San Pedro Sula con las que
§ » a Nada que informar 73%  |Nada que informar 73%  [Nada que informar 73%  |Nada que informar 73%
se tiene convenios de cooperacién.
3.1- Disefio y desarrollo de un diagnostico situacional.
Diagnéstico realizado y finalizado 100% | Diagnéstico realizado y finalizado 100% | Diagnéstico realizado y finalizado 100% | Diagnéstico realizado y finalizado 100%
Base de datos elaborada y actualizada periodicamente ( segun 1.- Base de datos elaborada y actualizada periodicamente 1.- Base de datos elaborada y actualizada periodicamente 1.- Base de datos elaborada y actualizada
3.2.- Elaboracion y mantenimiento de base de datos. v P (se8un| oo v P 100% Y P ! 100% M 100%
solicitudes presentadas) ( segun solicitudes presentadas). segun solicitudes presentadas) periodicamente ( segun solicitudes presentadas)
3.3.- Coordinacién con carreras de psicologia, pedagogia, preescolar
y educacion especial de las universidades de San Pedro Sula Nada que informar 100%  |Nada que informar 100% | Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
3.4 - Realizacion de evaluaciones psicopedagégicas.
3. Apoyoa ewd‘mﬂs infantiles mfdd'ncs de EmEn Ammmaln FEEEen e 1.- Se real 60 en el jardin asg | L e realizaron 22 evalauciones psicopedagdgicas enjardin | . |1- Se realizaron 40 evalauciones psicopedagdgicas en jardin de oy |1 Se realizaron 60 evaluaciones psicopedagbgicas en el 5%
Nifios y municipales y capacitacion a docentes, e Seriicios Sodales Edticacionl| Cc<"¢ia de Infraestructura de nifios 10 de septiembre d nifios Medina Concepcién nifios Los Laurales. jardin de nifios El Carmen
padres y madres de familia
3.5.- Elaboracién del plan de capacitaciones a personal y familias de ., . .
ifos y ifas stendidos. Plan elaborado 100%  [Plan elaborado 100%  |Plan elaborado 100% |Plan elaborado 100%
3.6.- Desarrollo de capacitaciones.
) ) " 1.- Se capacitaron docentes de tres jardines de nifios:
1.- Se capacitaron docentes de tres jardines de nifios: Medina : . -
- A Medina Concepcion, San Martin de Porres y Antonio José
Concepcién, San Martin de Porres y Antonio José Coello sobre : R )
! : Coello sobre Lecto escritura a través del cuento. : Desarrolld capacitacién sobre cuidados infantiles para
Lecto escritura a través del cuento. 82% ] 82% |Nada que informar 8% | ) : 90%
2.-Se desarrollaron dos jornadas de escuela para padres en nifieras de guarderfas infantiles
2.-Se desarrollaron dos jornadas de escuela para padres en los > ron cos )
o 0 aron ¢« " los jardines de nifios: Lidia de MOntoya y San Martin de
jardines de nifios: Lidia de MOntoya y San Martin de Porres.
Porres.
4. Establecer un programa de becas para e I - I
+ t trument t t i
premiar a estudiantes con excelencia o eernomativa o isirumento cgal para el corgamiento d*?"‘f[“’:{)‘:fﬁ/;‘ e Instrumento elaborado 100% [Instrumento elaborado 100% [Instrumento elaborado 100% | Instrumento elaborado 100%
académica y escasos recursos econdmicos e becas bSO,
Gerencia de Desarrallo Humano
/Academia Hondurefia de Virtudes ) ) ) ) )
Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Academica Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia
4.2 Crear un fondo financiero para el pago de Ia beca 100% 100% 100

L.500,000

Academica L.500,000

Academica L.500,000




5. Gestion para el mejoramiento de la calidad
e los servicios de capacitacién profesional que
proporcionan los centros técnicos municipales.

5.1.- Continuar con la ejecucién del plan de mejoramiento
institucional conforme a los resultados del diagnéstico situacional.

54- de los

a egresados.

5.5.- Implementacion de los programas de vinculacion con los
empleadores

5.6- Desarrollo del plan de capacitacién profesional para instructores
Y personal administrativo.

5.7.- Coordinacion con universidades de San Pedro Sula con las que
se tiene convenios de cooperacion.

5.8.- Disefio y ejecucién de programa de atencion psicopedagdgica a
estudiantes.

5.9.- Elaboracion del manual de puestos y salarios de los centros
técnicos municipales.

5.10.- Implementacion de un nuevo sistema de informa
institucional

6. Coordinacién y seguimiento a los convenios
de cooperacion firmados con las universidades
de San Pedro Sula.

6.1.- Elaboracion de la agenda municipal de convenios con
universidades.

6.2.- Coordinacion con Gerentes, Directores y Jefes de unidades
municipales para la ejecucion de proyectos, programas y actividades.

6.3.- Recepcion y distribucién de informacion sobre proyectos,
programas y actividades de universidades y unidades municipales.

6.4.- Seguimiento de proyectos, programas y actividades.

7. Apoyo a los servicios de las bibliotecas
comunitarias.

71-
de Ia comunidad.

registro de asistencia d y miembros

7.2.- Capacitacién de personal de bibliotecas comunitarias.

7.3.- Desarrollo de cursos comunitarios para la motivacién a la
lectura.

1.1 Identificar los espacios Pdblicos que carecen de alumbrado
eléctrico

1.2 Inventariar y priorizar las comunidades a beneficiar

1.3 Levantar Diagno:
de luminarias

05 de necesidades de lamparas, postes y tipo

1 Iniio de disefio curricular en el dreas de reparacin y ggs | L Continuacion de disefio curricular en el éreas de ggy |- Fnalizo disefio curricular en el dreas de reparacidn y 100% |1 Inicio del disefio curricular de ebanistaria 100%

mantenimiento de maquinas de coser. reparacién y mantenimiento de maquinas de coser. mantenimiento de maquinas de coser.

Nada que informar 35% |Nada que informar 35% |Nada que informar 35% [Nada que informar 5%

Nada que informar 32% |Nada que informar 32% |Nada que informar 32% [Nada que informar 3%

Nada que informar 60% |Nada que ingormar 60% |Nada que informar 60% [Nada que informar 60%

Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% [Nada que informar 100%
Se revisé y constaté registro de atenciones a estudiantes del

Nada que informar 80% |Nada que informar 80% v cc Bistr 82%  |Nada que informar 82%
Centro Técnico Chamelecon.

Manual de puestos del perosnal de la Direccién Municpal de Manual de puestos del perosnal de la Direccién Municpal de Manual de puestos del perosnal de la Direccién Municpal de Manual de puestos del perosnal de la Direccion Municpal de

» N 100% o il 100% N . 100% - 100%

Educacion finalizado. Educacion finalizado. Educacion finalizado. Educacion finalizado.

Sistema de informacion instalado y en funcionamiento 100% |Sistema de informacion instalado y en funcionamiento. 100% ~ [Sistema de informacién instalado y en funcionamiento. 100% |Sistema de informacién instalado y en funcionamiento. 100%

Agenda elaborada 100% |Agenda elaborada 100%  [Agenda elaborada 100% |Agenda elaborada 100%

Nada que informar 100% [Nada que informar 100%  [Nada que informar 100% | Nada que informar 100%
Entrevista con el Jefe de Extension Universitaria de la Universidad Entrevistas con Jefe de Investigacion de la Universidad

Nada que informar 100% [Nada que informar 100% - . . . 100% . Ny et " 100%

gogica Nacional francisco Morazn Pedagdgica Nacional Francisco Morazan

Continua seguimiento a practicante de psicologia de la Joos | Continua segimiento a practicante de psicologia de la Loos | Continua seguimiento a practicante de psicologa de a Universidad | .~ |Reunion de monitoreo y revision de avences de practicante |

Universidad Latina de Nicaragua Universidad Latina de Nicaragua Latina de Nicaragua de psicologia de Ia Universidad Latina de Nicaragua

1.- Se atendi6 la sguiente poblacion: Cofradia 70, San Juan 132, 1oy |- Se atendid la sguiente poblacién: Cofrada 99, San Juan Log% |1~ Se atendio la sguiente poblacion: Cofradia 68, San Juan 190, Log% |1 5e atendio a sguiente poblacion: Cofrada 76, San Juan 100%

Satélite 175 y Chamelecén 20. 165, Satélite 170 y Chamelecdn 20. Satélite 150 y Chamelecén 26. 187, Satélite 122 y Chamelecon 19.

Gerencia de Desarrollo Humano
/Academia Hondurefia de Virtudes
Nada que informar 70% | Nada que informar 70% | Nada que informar 70%  [Nada que informar 70%
Nada que informar 20%  |Nada que informar 20% | Nada que informar 20% [Nada que informar 20%
L ios han sido identificad 80% ti Lot ios han sido identificad 80% i

Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene Los espacios han sic identiicados en un 397 pero se tiene Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene Los espacios han sic identiicados en un 3976 pero se tiene

N . - N . informacion que esta actividad la estara ejecutando el ; - o N . informacion que esta actividad la estara ejecutando el

informacion que esta actividad la estara ejecutando el Gobierno |  80% " 80% [informacion que esta actividad la estara ejecutando el Gobierno 80% ' 80%

N N Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas N N Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas
Central, estamos a la espera de nuevas instrucciones . 3 Central, estamos a la espera de nuevas instrucciones ) .
instrucciones instrucciones

ya se tienen identificadas en un 80%, pero seguimos ya se tienen identificadas en un 80%, pero seguimos ya se tienen identificadas en un 80%, pero seguimos dependiendo ya se tienen identificadas en un 80%, pero seguimos

dependiendo del desembolso de los fondos de la Tasa de 80% iendo del de los fondos de la Tasa de 80% |del desembolso de los fondos de la Tasa de Seguridad para 80% iendo del de los fondos de la Tasa de 80%

Seguridad para ampliarnos mas en este Proyecto Seguridad para ampliarnos mas en este Proyecto ampliarnos mas en este Proyecto Seguridad para ampliarnos mas en este Proyecto

Se diagnostico 65 puntos donde se requiere el reemplazo de Se diagnostico 68 puntos donde se requiere el reemplazo de Se diagnostico 78 puntos donde se requiere el reeemplazo de Se diagnostico 80 puntos donde se requiere el reeemplazo

lamparas tipo cobra y canasta; ademas, de los postes con su 60% |lamparas tipo cobra y canasta; ademas, de los postes consu | 62% |lamparas tipo cobra y canasta; ademas, de los postes con su 64%  |de lamparas tipo cobra y canasta; ademas, de los postes con | 66%

repectiva linea de conduccion. repectiva linea de conduccion. respectiva linea de conduccion. su respectiva linea de conduccion.




1. Identificacion y coordinacion de acciones con
la ENEE para la ampliacion de la red de energia
eléctrica, y en especial, el buen servicio de
alumbrado publico

14 Levantar listado de los postes con su respectiva numeracin
donde se necesita instalar limparas

1.5 Cuantificar el costo del proyecto

1.6 Presentar propuestas de necesidades identificadas y costos a la

ENEE
Gerencia de Prevencion,

Seguridad y Transporte

1.7 Colaborar con el cierre de calles para la reparacion de
transformadores en mal estado.

1.8 Coordinar con las organizaciones comunitarias las acciones a
realizar

1.9 Monitoriar la ejecucion de las acciones.

2.1 Participar en las reuniones de trabajo con la concesionaria, Aguas
de San Pedro.

2.2 Supervisar y verificar el cumplimiento Del contrato de
concesiones.

2.3. Coordinar con la concesionaria Aguas de San Pedro, la
proteccién de los humedales y reservorios de aguas del municipio

Unidad de Concesiones.

2 calle S.0. y S.E., Linea 242, 8 postes 6 tipo canasta y 2 tipo
cobra, linea 213, 1 tipo canasta, linea 212, 9 postes, 6 lamparas
tipo cobra y 3 tipo canasta. 14 calle desde ave. Circunvalacion
N.O. hasta ave. Circunvallacion N.E., Linea 282, 2 postes 1 tipo
canasta y 1 tipo cobra, linea 288, 2 postes 1 lampara tipo cobra y
1 tipo canasta, linea 208, 1 lampara tipo cobra.

4 calle S.0. y S.E., linea 212, 4 postes lampara tipo cobra,
linea 211, 1 lampara tipo cobra, linea 243, 3 lamparas tipo
cobra, linea C 171, 1 lampara tipo cobra, linea 242, 10
lamparas, 9 tipo cobra y 1 tipo canasta. 5 calle 5.0. y S.E.,
dentro del primer anillo de circunvalacion. linea 242, 3
lamparas tipo cobra, linea 243, 4 lamparas 2 tipo cobray 2
tipo canasta, linea 211, 1 lampara tipo canasta, linea 232, 3
lamparas tipo canasta, linea 212, 3 lamparas tipo canasta. 6

Dela9ala16 calle S.0. y S.E. dentro del primer anillo de
circunvalacion, linea 211, 6 lamparas tipo canasta y 3 tipo cobra,
linea 2 tipo cobra y 13 tipo canasta, linea 244, 3 lamparas tipo
canasta, linea 230, 6 lamparas tipo cobra, linea 211, 2 lampara tipo
cobra y 10 tipo canasta, linea 233, 2 lampara tipo canasta y 1 tipo
cobra, linea 232, 4 lampara tipo cobra, linea 211 2 tipo cobra, linea

1 Calle hasta 7 calle N.O. avenida circunvalacion Col.
Moderna, Linea 214, 7 lamparas, 1 tipo cobra y 6 tipo

3calle S.0.y S.E., linea 242, 7 postes, 3 lamparas tipo canasta, 4 | 60% |calle S.0. y S.E., dentro del primer anillo de circunvalacion. 62% ° 64% . y 66%
N N N 230, 4 tipo cobra 4 tipo canasta, linea 232, 2 tipo cobra, linea 234, canasta, linea 214, 14 lamparas 13 tipo canasta y 1 tipo
lamparas tipo cobra, linea 243, 3 postes, 1 lampara tipo cobra y 2 linea 212, 6 lamparas, 5 tipo cobra y 1 tipo canasta, linea ; ‘ N
; N ! ° 1tipo cobra, linea 230, 2 tipo cobra y 2 tipo canasta, linea 232, 1 cobra.
tipo canasta, linea 211, 1 lampara tipo cobra, linea 212, 3 232, 4lamparas tipo cobra, linea 211, 1 lampara tipo cobra, ! N
. N N tipo cobra, 2 tipo canasta, linea 230, 4 tipo canasta y 5 tipo cobra,
lamparas tipo cobra. 13 calle desde ave. linea 243, 1 lampara tipo cobra, linea 244, 8 lamparas, 5 tipo e 234, 3 tine cobra. inea 230, 2 10 cobra s A i canasta,
i ion N.O. hasta ave. il ion N.E., linea 207, 10 cobra y 3 tipo canasta. 8calleS.0.yS.E., N 3 Hp ' 2 tp VAt -
y - X linea 230, 4 tipo cobra, y 1 tipo canasta, linea 234, 2 lamparas tipo
lamparas, 2 tipo cobra y 8 tipo canasta, linea 208, 1 lampara tipo dentro del primer anillo de circunvalacion, linea 212, 5 i
cobra, linea 282, 3 lamparas, 1 tipo canasta y 2 tipo cobra. lamparas, 4 tipo canasta y 1 tipo cobra, linea 211, 2 lamparas .
tipo cobra, linea 243, 1 lampara tipo cobra, linea 244, 4
lamparas tipo canasta.
ENEE
Estas acciones procederan una vez cumplidas las dos que 49 |Fstas acciones procederan una vez cumplidas las dos que 9 |Estas acciones procederan una vez cumplidas las dos que 9 |Estas acciones procederan una vez cumplidas las dos que -
anteceden. anteceden. " |anteceden. " |anteceden.
Se solicito al Ing. Leonardo Ramos Sub Gerente de la Regional de Se solicito al Ing. Leonardo Ramos Sub Gerente de la Se continua con el apoyo del Ing. Leonardo Ramos Sub Gerente de Se continua con el apoyo del Ing. Leonardo Ramos Sub
la ENEE, apoyo para la iluminacion de los lugares identificados en | 58% |Regional de la ENEE, apoyo para la iluminacion de los lugares|  60% |la ENEE, para la iluminacion de lugares identificados en el 62% |Gerente de la ENEE, para la iluminacion de lugares 64%
el diagnostico. identificados en el diagnostico. diagnostico de lamparas en mal estado. identificados en el diagnostico de lamparas en mal estado.
Se continuan con las supervisiones para identificar puntos donde Se continuan con las supervisiones para identificar puntos Se continuan con las supervisiones para identificar puntos donde Se continuan con las supervisiones para identificar puntos
se necesita instalacion de lamparas en distintos sectores de la 60% |donde se necesita instalacion de lamparas en distintos 62% |se necesita instalacion de lamparas en distintos sectores de la 64% |donde se necesita instalacion de lamparas en distintos 66%
ciudad. sectores de la ciudad. ciudad. sectores de la ciudad.
Alcaldia Sampedrana a traves de la Direccio de Prevencion
de la Ger de P on, Seguridad y Transporte y AJH-
. y . " rencia ¢k rrevendon, segiricady Transporte ¥ Creacion de 4 nuevos Centros de Alcance en proceso.
Pendiente programacion de reunion con Alianza Joven Hondura- USAID, crearan 4 nuevos Centros de Alcance en la ciudad. y e
60% 62% | Creacion de 4 nuevos Centros de Alcance en proceso. 64% |Se han programado capacitaciones de zumba en los centros |  66%
USAID, para iniciar realizacion de 4 nuevos centros de alcance. Acualmente funcionan en la ciudad 17 centros de alcance
¥ . . de alcance existentes en la ciudad.
por lo que con 4 mas la cifra seria de 21 Centros en sitios de
mayor vulnerabilidad.
Durante el periodo se ha participado en actividades programadas Durante el periodo se ha participado en actividades Durante el periodo se ha participado en actividades programadas Durante el periodo se ha participado en actividades
por Alianza Joven Honduras-USAID, Honduras CONVIVE, 58% por Alianza Joven Honduras-USAID, Honduras |  60% [por Alianza Joven Honduras-USAID, Honduras CONVIVE, 64% |programadas por Alianza Joven Honduras-USAID, Honduras |  66%
COMVIDA, ONU Voluntarios. CONVIVE, COMVIDA, ONU Voluntarios. COMVIDA, ONU Voluntarios. CONVIVE, COMVIDA, ONU Voluntarios.
Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos | . [Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo sgs  |5€ realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos sgs  |5€ realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo e
de Aguas de San Pedro y el de Concesiones. técnicos de Aguas de San Pedro y el de Concesiones. de Aguas de San Pedro y el de Concesiones. técnicos de Aguas de San Pedro y el de Concesiones.
Se realizan las supervision periodica y cuando existen eos |5 realizan as supervision periodica y cuando existen cos |5 realizan las supervision periodica y cuando existen co | S€ realizan las supervision periodica y cuando existen 0%
irregularidades se actuan en base a Ley. irregularidades se actuan en base a Ley. irregularidades se actuan en base a Ley. irregularidades se actuan en base a Ley.
- y Se realizan limpieza de humedales reservorios de agua una N . Se realizan limpieza de humedales reservorios de agua una
Se realizan limpieza de humedales reservorios de agua una vez al " A , 2 Se realizan limpieza de humedales reservorios de agua una vez al ! b , o e
60% [vezal mes, asi como la limpieza de predios, en coordinacion |  60% 60% |vezal mes, asi como la limpieza de predios, en coordinacion | 60%

mes, asi como la limpieza de predios, en coordinacion de ASP.

de ASP.

mes, asi como la limpieza de predios, en coordinacion de ASP.

de ASP.




2.4. Supervisar las tareas que realiza Aguas de San Pedro del
mantenimiento de las redes de agua potable existente

2. Coordinacion con la Concesionaria Aguas de
San Pedro para las acciones, planes de
ampliacion y mantenimiento de la red de
2guas y alcantarillado sanitario

2.5. Procurar la ampliacin de las redes de agua potable.

2.6, Autorizar la rotura y reposicion del pavimento para la realizacion
de trabajo de instalacion de tuberias de agua potable y aguas negras

2.7 Facilitar el permiso de cierres de calles para la conexion de
tuberias de agua.

1.- Elaboracién del plan de capacitaciones a personal de transito.

3. Creacion y capacitacion del Amigo Municipal

de Transito (AMT)

Desarrollo de capacitaciones.

1.1 Identificar los programas estatales y privados que se estan
ejecutando en el municipio

1 Apoyo a los programas estatales y privados
o nentarrin acnarialmants al menary ala

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte

Gerencia de Desarrollo Humano

Gerencia de Servicios Publicos y
Participacién Comunitaria

Unidad de Programas

Se realizan las superviciones respectivas, por parte de ASP,se 6o |5¢ realizan las superviciones respectivas, por parte de ASP,se | (. |Se realizan las superviciones respectivas, por parte de ASP.se 6o |Se reslizan las superviciones respectivas, por parte de oo
llevan a cabo los mantenimientos de agua potable. llevan a cabo los mantenimientos de agua potable. llevan a cabo los mantenimientos de agua potable. ASP,se llevan a cabo los mantenimientos de agua potable.
No hay ninguna actividad en mantenimiento de la red de agua sos | Mo hay ninguna actividad en mantenimiento de fa red de sos |0 hay ninguna actividad en mantenimiento de la red de agua so% | Nohay ninguna actividad en mantenimiento de la red de o
potable. agua potable. potable. agua potable.
Se realizaron 6 de los 6 cortes programados, se programan 6 Loy |Se realizaron 6 delos 6 cortes programados, se programan3 | o |Se realizaron 2 de los 3 cortes programados, se programan 4 Loy |5 realizo 1 de los 4 cortes programados, se programan 4 100%
cortes para la prxdima semana. Cortes para la prxgima semana. cortes para la prxdima semana. para la préxima semana
Se realizo el permiso respectivo de las solcitudes programadas en| . [Se realizo el permiso respectivo de Ias solictudes Loos | 5€ realizo el permiso respectivo de Ias solictudes programadasen | o |Se realizo el permiso respectivo de las solicitudes 100%
Ia semana presente programadas en la semana presente Ia semana presente programadas en la semana presente
Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de
Plan de trabsjo elaborado para capacitar a personal de transito. | - 100% |11 5 0% para cap P 100% |Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de transito. | 100% |1 £® 1% para cap P 100%
Se inicio en la segunda semana del mes de junio el proceso de
capacitacion de acuerdo al plan de trabajo para capacitar a los .
de transito ( 70 en
capacitacion.
Se coordinG con la encargada del Programa Vida Mejor, del
obierno central quien asigné a la persona que instalara el
La actividad con DINAF sobre huerto escolar, continua igual, 8 g .g, P N "
* o huerto escolar y se coordind con la persona que girara las
seguimos esparando se asigne a la nueva persona. Se llevé a cabo fuerto coore .
. N N . instruciones a los nifios infractores sobre como instalar el
en coordinacion con DINAF, la jornada de instalacién de la mesa . L s
P o . huerto. Se llevé a cabo la reunién de la mesa de proteccién
de proteccion integral a la nifiez, a la que asistieron 44 f ¢ h
afar integral de la nifiez, en donde se establecieron acuerdos y
de del Estado, Ongs y . N o P, P N . . N " " -
r " " h " Se elabor la ficha de informacion de las instituciones y se Se elabord la ficha de informacion de las instituciones y se envi pasos a seguir. Se esta gestionando la donacién de dos sillas
internacionales. Se gestiond y llevé a un electricista a revisar el * ! as " on Yy ©
" > 2 i 73%  [envi6 por correo electrénico a los participantes, para la 74% | por correo electronico a los participantes, para la préxima reunién | 74% | de ruedas para los abuelos de Casa del Abuelo. Se ha 76%
sistema electrico de la Casa del Abuelo. Se han realziado varias P . N " "
s " fan préxima reunion del 20 de agosto. . del 20 de agosto. . continuado con los preparativos para la escursién a Omoa,
visistas a escuelas, para coordinar celebracion dia del abuelo y Hn !
st oor 2 el viaje serd el 30 de agosto y Ecosocial donara 100
solicitar ayudas. Se gestiond un proyecto de avicultura para los onara
> ! emparedados para los abuelos/as. También recibieron
abuelos/as. se gestiond donacion de llantas usadas para hacer " F ¢
! el ca: donacién de dinero en efectivo por parte de algunos centros
sillas con ellas, como una actividad de entretenimiento para los . shid i N
educativos. La Casa del abuelo recibié visita de la primera
abuelos/as. o
Dama de la Nacion y de la Gobernadora de Cortes para
brindarles apoyo en infraestrutura.




familia

1.2 Coordinar con las instituciones gubernamentales y privadas la

Municipales/ECOSOCIAL.

Se estan coordinando acciones con la Iglesia La Cosecha para
hacer un convivio a los abuelos/as Casa Hogar Perpetuo Socorro.
Se gestiond la donacin de una caja de gerinjas. Se coordind la
visita de un oftalmologo del Clu de Leones para revisar a los
abuelos/as. se han recibido visitas de diferentes instituciones

Se gestioné donacién para la Casa del Abuelo por parte de
Ecosocial de material médico, pafiales desechables y
vitaminas. Se coording la donacién de carretones de madera,
a través de la Empresa SEL, para la elaboracién de muebles
para la Casa del Abuelo. Asi mismo se les apoyd por parte de

Se gestions donaci6n para la Casa del Abuelo por parte de
Ecosocial de material médico, pafiales desechables y vitaminas. Se
coordind la donacién de carretones de madera, a través de la
Empresa SEL, para la elaboracién de muebles para la Casa del
Abuelo. Asf mismo se les apoys por parte de algunas personas con

Se han recibido visitas por parte de diferentes instituciones
alos abuelos/as del Hogar Perpeuo Socorro. Se recibieron
donaciones de almuerzos y meriendas para los abuelos/as
por parte: Instituto 1 de Mayo, Sr. Maria Irma Rivera, Portico
de Salomon, Home School, UNAH-VS y de la Iglesia Cristiana
Internacional. Hubieron 2 ingresos en el asilo Hogar

o e ) 68% |algunas personas con dinero en efectivo y 1 fardo de papel | 70% | ! rte de algunas per 70%  |Perpetuo Socorro una sefiora y un sefior. El sefior que 73%
ejecucion de los programas para convivios con los abuelos/as. Se incorporo a uno de los B gt ol dinero en efectivo y 1 fardo de pape! higiénico. Se invitd al 3 "
: igiénico. Se invits al teléfono de La Esperanza, para la ‘ ° estaba aprendiendo el curso de pintura era empleado de la
abuelos de la Casa Hogar Perpetuo Socorro al curso de pintura e M o e teléfono de La Esperanza, para la Exposicion de Manualidades que e e e T D oy
del centro de capacitacion de la municipalidad. Se le dio el alta a Ab’:elos e b ac!ualiz:ﬂé" ol reporte de m’zml e realizan las Abuelas y Abuelos. Se hizo una actualizacin del :in e clon ':huelas o Hogar
una abuela que estaba ingresada en hospital Mario Catarino o N P reporte de control de vacaciones del personal del asilo Perpetuo v " &
e Vacaciones del personal del asilo Perpetuo Socorro, en e o ot Perpetuo Socorro, pero el sefior fallecio. Se esta esperando
g formato digital. d gital respuesta de parte de la gerencia de infraestrutura para ver
silo contemplaron en el presupuesto del 2016.
211 de necesidades de dela Se realiazo el de para la on | Lg% |5¢ realinzo el levantamiento de necesidades para a Loow |Sereatiazoel jento de para la 5 Loow | 5¢ realiazo el levantamiento de necesidades para a 100%
insfraestructura del hogar municipal de presupuesto. elaboracion de presupuesto. de presupuesto. elaboracion de presupuesto.
2. Apoyo al programa de la Procuraduria del
adulto mayor, y especialmente al hogar Gerencia de Infraestructura.
municipal de ancianos
22 Elaborar e preyecto de rescondicanamiento Se esta avanzando en las reparaciones de la Casa Hogar Perpetuo |~ [Se esta avanzando en las reparaciones de la Casa Hogar 55 |5 esta avanzando en las reparaciones de Ia Casa Hogar Perpetuo | . |Se esta avanzando en lasreparaciones de la Casa Hogar 5%
: ocorro, pendiente coloquen puertas y ventanas. erpetuo Socorro, pendiente coloquen puertas y ventanas. ocorro, pendiente coloquen puertas y ventanas. erpetuo Socorro, pendiente coloquen puertas y ventanas.
s d | P s d ] s d I 2 s d I
3.1 Focalizar la poblacion a beneficiar
3.2 Identificar os beneficios a proporcionar a la poblacién (Merienda | yidad de pre .
, ! ogramas Sociales s PR
3. Mis Calidad, Vida Mijor Escolar 2 tiempos, Uniforme, Salud, Utles escolares, Mochia, entre otr0s. | ytinieioales/ ECOSOCIAL Actividad iniciara en el 2016
3.3 Proceso de adquisicion y distribucion
4.1 Disefio del proyecto del funcionamiento de la funeraria municipal " .
Unidad de Programas Sociales - P
[+ Funeraria Municipal . § Municipales/ ECOSOCIALES Actividad iniciara en el 2016
4.2 Elaborar normativa para el funcionamiento de la funeraria
5.1 Levantamiento de un censo e identificacion de la poblacion que
§ Vivan en extrema nobreza Unidad de Programas Sociales . PP
5. Boka Solcari Mo g e extrema oot s Actividad iniciara en el 2016
5.3 Proceso de Adquisicion y Disttribucion
6.1 Levantamiento de un censo e identificacion de la poblacion que
vivan en extrema pobreza
Aun no contamos con la disponibilidad del PATH para ejecutar 475 |Aun no contamos con a disponibilidad del PATH para 479 |/Aun no contamos con a dispornibilidad del PATH para ejecutar esta| .. |Aun no contamos conla disponibilidad del PATH para %
esta labor ejecutar esta labor abor ejecutar esta labor
6. Apoyo salud (Bono de medicamentos, Uit de rogramas Soiales
sanitarios, agua) Municipales/ ECOSOCIALES
6.2 Elaboracion del Plan Gerencia Apoyo a la Prestacion
de Servicios Sociales/Salud. Aun en espera 0% Aun en espera 0%
6.3 Proceso de Adquisicion y Disttribucién
Aun en espera 0% Aun en espera 0%

7. Nifiez

1. Coordinacién y desarrallo de los diferentes
espacios de recreacién y deporte

7.1 Trabajar en conjunto con lideres comunales para la realizacion de
actividades en pro de los nifios y nifias en barrios colonias mas
vulnerables

1.1 Levantamiento de la situacion actual de la infraestructura de las
canchas, como iluminacion, entre otros.

1.2 Elaboracién del plan de rehabilitacion y/o mantenimiento de
canchas

2.1 Coordinar con INMUDE el Plan de realizacién de eventos
deportivos

Unidad de Programas Sociales
Municipales/ ECOSOCIAL

Actividad iniciara en el 2016

En la cancha de la pradera se trabaja en la pintura exterior 95% |La cancha de la Pradera esta terminada. 100% [La cancha de la Pradera esta terminada. 100% |La cancha de la Pradera esta terminada. 100%
Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%




2. Promocién y realizacién de eventos
deportivos.

2.2 Organizar evento deportivos en comunidades

2.3 Dotacién de uniformes a equipos deportivos

2.4 Dar apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades a
desarrollar

3. Mantenimiento de parques y otros espacios
de esparcimiento para las familias

311 de idades especiales de
correctivo de parques y otros espacios de esparcimiento.

3.2 Ejecucion de Mantenimiento correctivo

1.1 Fortalecer la institucionalidad y operatividad de las
organizaciones culturales y artisticas en la ciudad (CCI, EMVL,
IVA, museos e instituciones privadas)

DIA DEPORTIVO Realizado
en el Complejo Campo Patria Maraton el dia 30 de Julio con
varios sectores de la ciudad, siendo beneficiados 850 alumnos del
Instituto Tecnico Hondureno Aleman, en edades comprendidas
de 12-18 anos,de los cuales 480 eran delsexo femenino y 370 del
sexo masculino, generando una inversion de L. 5,000.00
RUEDAS DE FUEGO BALONCESTO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Entrenamientos realizados en el
Gimnasio Joyo Salomon con varios sectores de la ciudad, siendo
beneficiados 18 jugadores con discapacidad fisica en edades
comprendidas de 13-25 anos los cuales 18 son del sexo
masculino, generando una inversion de L. 2,400.00

Torneo de Futhol 6 Se realizo el dia 07 de Agosto
en las instalaciones del Estadio Juan Orlando Hernandez con
los sectores Satelite-Rivera Hernandez con la participacion
de 7 escuelas, siendo beneficiados 108 alumnos e edades
idas de 13-18 afios de los cuales 108 eran del
sexo masculino, generando una inversion de L. 2160.00.

11 TORNEO DE VOLEIBOL ESCOLAR Se
realizo el dia 15 de agosto en las instalaciones del gimnasio
Municipal con varios sectores de la ciudad con la participacion de
2 escuelas, siendo beneficiados 60 alumnos en edades
comprendidas de 13-18 affos de los cuales 30 eran del sexo
masculino y 30 del sexo femenino, generando una inversion de L.
Velada de Boxeo

Torneo amateur de boxeo se realizo el dia 15 de Agosto en el
gimnasio Las Palmas con varios sectores de la ciudad y progreso,
con la participacion de 12 boxeadores amateur, en edades
comprendidas de 13-25, afios de los cuales 12 del sexo

TORNEO DE AJEDREZ se
realizo el dia 22 de agosto en las instalaciones de UTH con
varios sectores de la ciudad siendo beneficiados 38
competidores en edades comprendidas  de 6-25 afios de
los cuales 31 eran del sexo masculino y 7 del sexo femenino.
DEPORTE PARA TODOS serealizoel
dia 26 de Agosto en las instalaciones del CDMS con sector el
centro d con la participacion del Instituto Tecnico Morazan,

'TORNEO DE FUTBOL 6 Realizado en el 97.00% ; y 99.20% |masculino. 100.00% |siendo beneficiados 372 alumnos en edades comprendidas | 100.00%
. .- Torneo de Voleibal Il Toorneo de Voleibol se N o -
Estadio Juan Orlando Hernandez el dia 31 de julio con los renlive ol dia 08 do Agosto en el gimnaste tov Salomon con Torneo Nacional de piscina larga Se de 13-18, afios de los cuales 112 del sexo masculino y 260
iz0 el di imnasi : N N
sectores Satelite-Rivera Hernandez con la participacion de 11 8 gimnasio Joy realizo el 13,14 y15deagosto en la piscina del CDMS con varios del sexo femenino. COMPETENCIA DE
N varios sectores de la ciudad, con la participacion de 3 ? 2 PR
escuelas, siendo beneficiados 168 alumnos en edades sectores de la ciudad con la participacion de 6 escuelas de ESCUELAS Se realizo el 26 deagosto
s escuelas, siendo beneficiados 90 alumnos en edades et .
Gerencia de Prevencion, Seguridad y  [comprendidas entre 13-18 anos de los cuales 168 eran del sexo ° o natacion siendo beneficiados 600 atletas en edades comprendidas en las canchas alternas al COMS con varios sectores de la
ransporte comprendidas de 13-18 afios de los cuales 45 del sexo - N
ranspor masculino el v 45 femening 6-18 afios delos cuales 320 eran del sexo femenino y 280 ciudad con la participacion de 4 escuelas, siendo
uli ino. .
TORNEO DE VOLEIBOL [ v masculino. beneficiados 96 alumnos en edades comprendidas 13-18
Torneo de Voleibol realizado el 01 de Agosto en el gimnasio Joyo Deporte para Todos afios delos cuales 96 eran del sexo masculino, generando
Salomon con varios sectores de la ciudad con la participacion de 3 Dia deportivo con la escuela Hilda Ulloa se realizo el dia 15 de una inversion de L. 600.00.
escuelas, siendo beneficiados 88 alumnos en edades agosto en las instalaciones del CDMS con el sector Sur Oeste
comprendidas entre 13-18 anos de los cuales 38 eran del sexo siendo beneficiados 75 alumnos en edades comprendidas de 6-
femenino y 50 del sexo masculino, generando una inversion de L. 18 aftos de los cuales 33 eran del sexo femenino y 42 masculino,
2,860.00 generando una inversion de L. 1800.00
Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades seguna | . [Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades Log% | 5€ 910 apoyo, seguimientoy monitoreo a las actividades segunla | .. [Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades 100%
accion 2.2 segun la accion 2.2 accion 2.2 segun la accion 2.2
. y Se realizo un informe con el levantamiento de las A y Se realizo un informe con el levantamiento de las
Se realizo un informe con el levantamiento de las necesidades en N . Se realizo un informe con el levantamiento de las necesidades en ) . y
A " 100% [necesidades en los parques de la ciudad y otros espacios de |  100% ¥ 100% | necesidades en los parques de la ciudad y otros espacios de | 100%
los parques de la ciudad y otros espacios de esparcimiento. ¥ los parques de la ciudad y otros espacios de esparcimiento. N
esparcimiento. esparcimiento.

Trabajos en la realizacion del nuevo parque en la colonia Limonar.

Trabajos en el proyecto "San Pedro Sula Verde" para la realizacion

de areas de recreacion en las colonias: Fesitrahn, Los Zorzales, Los

Castaios, La Satelite y Cofradia.

Trabajos en la realizacion del nuevo parque en la colonia

Se realizo otra inspeccion de fujas en la fuente del parque aas |5eealiz6 otrainspeccion de fujas en la fuente del parque % 465 | Limonar. Trabajos en el proyecto "San Pedro Sula Verde" 6%
central. Mantenimiento y limpieza en este mismo parque.

Gerencia de Competitividad

Gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité

del nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia,
Fundacion Hondurefia para el nifio con Cancer, Escuela para
ciegos "Luis Braile"

20%

central. Mantenimiento y limpieza en este mismo parque.

Gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil,
Comité Sampedrano del nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja
Hondureiia, Fundacion Hondurefia para el nifio con Cancer,
Escuela para ciegos "Luis Braile”

20%

gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité
Sampedrano del nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia,
Fundacion Hondurefia para el nifio con Cancer, Escuela para ciegos
"Luis Braile"

23%

para la realizacion de areas de recreacion en las colonias:
Fesitrahn, Los Zorzales, Los Castafios, La Satelite y Cofradia.

gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil,
Comité Sampedrano del nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja
Hondurefia, Fundacion Hondurefia para el nifio con Cancer,
Escuela para ciegos "Luis Braile"

24%




1. Desarrollo de Programas de Promocion

1.2 Realizacion de talleres para la gestion y el fomento de
promotores de arte y cultura que puedan posteriormente
integrarse a los programas de promocion cultural

1.3 Utilizar las organizaciones culturales y artisticas para que
desarrollen programas de extension artistica y cultural en

de valores y virtudes para aprender a vivir
dando lo mejor de cada uno.

d sectores de la en con
otras instituciones educativas y sociales, utilizando los
gestores previamente certificados en los talleres

1.4 Desarrollo de actividades con la participacion de los
diferentes sectores de la sociedad, que involucren la
comunicacion de valores y virtudes mediante el esparcimiento
y educacion informal. (conciertos, exposiciones, conferencias,
festivales, etc)

1.5 Creacién y fortalecimiento de organizaciones que
impulsen programas y proyectos culturales en el municipio
favoreciendo las diferentes artes. (ProCultura y otros)

1.6 Creacin y apoyo al desarrollo de festivales artisticos
municipales en alianza con otras instituciones civiles. (Bienal
de pintura, festival de teatro, festival de la marimba municipal
y folkiérico y otros)

1.7 Promover y desarrollar conferencias y eventos de
apreciacion artistica y cultural (charla sobre literatura, danza,
teatro musica, exposiciones de pintura, fotografia y otras

2. Creacion, restauracion y mantenimiento de
espacios culturales municipales (plazas, museos
Y escuelas de misica).

1. Facilitar la instalacién de empresas con giros
nuevos y servicios innovadores.

2.2 Utilizacién de los espacios publicos como parques,
museos, auditorios, teatros, etc. para presentaciones artisticas
culturales.

1.1 Identificar los requerimientos legales para la instalacion de las

empresas

1.2 Campafia divulgativa de los procedimiento a seguir

1.3 facilitar los trémite a seguir en las diferentes instancias
involucradas

Direccidn de Cultura y
Turismo

Direccién de Cultura y
Turismo

Gerencia de Competitividad

Proxima reunion con Autoridades municipales y de la UPNFM

Proxima reunion con Autoridades municipales y de la

proxima reunion con Autoridades municipales y de la UPNFM para

proxima reunion con Autoridades municipales y de la

b 15% 15% e 15% " 15%
para seguimietno del proyecto UPNFM para seguimietno del proyecto seguimietno del proyecto UPNFM para seguimietno del proyecto
lanificacion con UNAH para realizacion de actividad concierto de lanificacion con UNAH para realizacion de actividad lanificacion con UNAH para realizacion de actividad concierto de lanificacion con UNAH para realizacion de actividad
£COSOCIAL s P 0% |° P 10% |P P 10% PR P 1%
rock concierto de rock rock concierto de rock
Apoyo al Despacho de la primera dama con participacion
Activacion Artistica en el 50 aniversario de la Liga contra el articipacion con la marimba y grupo folklorico Dasam en City
Direccién de Prevencion Activacion Artistica en el 50 aniversario de la Liga contra el cancer | 27% & 27%  |PRrUeP ¥ Brp: Y 29% |artistica Compafifa Artistica Dasam y Marimba Municipalen | 30%
cancer Mall. En apoyo a Fundacion Lady Lee.
evento Celebracion del Mes del No Migrante.
Coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos Coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos Coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos
solicitados a Consulado de Belgica para promocion cultural. S5 |solcitados a Consulado de Belgica para promocion cultural. |, [solicitados a Consulado de Belgica para promocion cultural. Js9 |Folicitados a Consulado de Belgica para promocion cultural. |
(proyectos en areas : tetro en la calle, mural urbano, danza (proyectos en areas : tetro en la calle, mural urbano, danza " | (proyectos en areas : tetro en la calle, mural urbano, danza " |(proyectos en areas : tetro en la calle, mural urbano, danza
moderna urbana) moderna urbana) moderna urbana) moderna urbana)
rcasermin de Hondurefa de Valores con la UNAHy para llevar a cabo 0% fon con la UNAHy para llevar a Jo% | Preparativos para llevar a cabo Concierto de Jazz Dos Ciudades. J196 | Reslizacion Concierto de Jazz dos Ciudades plaza de Ia 5%
concierto de Jazz, en plaza de la cultura cabo concierto de Jazz, en plaza de la cultura Permisos y patrocinios. Cultura
articipacion con la marimba en el cierre de la feria patronal de la articipacion con la marimba en sesion de corporacion articipacion de la Marimba Usula Municipal en la 50
particip: P 25%  [PartiCP: P 25% | participacion con la marimba en Museo de Antropologia e Historia. | 27%  |Po - pacion de " pal ¢ 30%
aldea El Carmen realizada en la laguna de Jucutuma reunion Asociaciones Chinas de Centro America Y Panama
ivacion de la marimba en concierto parque central y otr Activacion de la marimba en concierto parque central y otr Activacion de la marimba en conci rque central y otr Activacion de la marimba en concierto parque central
Oireccion de prevencién Activacion de la marimba en concierto parque central y otras 555 |Activacion de la marimba en concierto parque central y otras | . |Activacion de la marimba en conclerto parque central y otras Js9 | Activacion de la marimba en concierto parque central y 5%

Estrategia 1: Apoyo a la politica de d

Comunicaciones e Imagen Municipal

solicitudes comunitarias

solicitudes comunitarias

Se cuenta con toda la informacién y que dentro de las reuniones
de trabajo se ha recopilado, faltar dar inicio al proyecto SAP
INNOVA para ejecutarla.

le nuevas

Se cuenta con toda la informacién y que dentro de las
reuniones de trabajo se ha recopilado, faltar dar inicio al
proyecto SAP INNOVA para ejecutarla.

solicitudes comunitarias

Se cuenta con toda la informacion y que dentro de las reuniones
de trabajo se ha recopilado, faltar dar inicio al proyecto SAP
INNOVA para ejecutarla.

otras solicitudes comunitarias

Se cuenta con toda la informacin y que dentro de las
reuniones de trabajo se ha recopilado, faltar dar inicio al
proyecto SAP INNOVA para ejecutarla.

Se apoyo a la direccion de PAMA para dar a conocer acciones
dentro de dicho programa.

54%

Se apoyo a la direccion de PAMA para dar a conocer
acciones dentro de dicho programa.Se esta pendien te de

varias actividades de los artesanos y la comuna en proxima
fecha. Ademas de estar pendientes de las actividades de las
labores con familias migrantes.

54%

Se apoyd a la direccién de PAMA para dar a conocer acciones
dentro de dicho programa. En esta ocasion se les apoyo a través
de elaboracién de una memoria semestral afio 2015, ademas de
prestar la colaboracién para la cobertura de una conferencia sobre
la Feria de Emprendimiento y empleabilidad en la que PAMA
apoyo a la gerencia de apoyo a la prestacion de servicios

55%

Se apoy6 a la direccién de PAMA para dar a conocer
acciones dentro de dicho programa. Como ejemplo los
detalles de las capacitaciones que efecttia PAMA en alianza
con la UTH para ayudar a las familias de ~nifios y jévenes
retornados. (Diario Tiempo, pgina 26, martes 25).
Financiardn empresas a diez familias sampedranas (Diario La

Prensa, martes 25, pagina 14)
72469-

laprensa. 0055-410/esps
m%C3%A1s-de-2000 feria-d i

Japrensa.h
410/financiar%C3%A1n-empresas-a-diez-familias-
sampedranas

LEAN CAMVAS se concluyo en espera de revisién con Vicealcaldia
para luego ser presentado al sefior Alcalde. En esepra de
propuesta por la mesa de trabajo de Asesores voluntarios.

LEAN CAMVAS se concluyo en espera de revision con
Vicealcaldia para luego ser presentado al sefior Alcalde. En
esepra de propuesta por la mesa de trabajo de Asesores
voluntarios.

LEAN CAMVAS se concluyo en espera de revisién con Vicealcaldia
para luego ser presentado al sefior Alcalde. En esepra de
propuesta por la mesa de trabajo de Asesores voluntarios.

LEAN CAMVAS se concluyo en espera de revision con
Vicealcaldia para luego ser presentado al sefior Alcalde. En
esepra de propuesta por la mesa de trabajo de Asesores
voluntarios.

56%




2. Establecer alianzas con instituciones publicas

2.1 Reestructuracién, Modernizacién y transformacion de PAMA,
Capital semilla de emprendedores

2.2 Identificar las areas de la municipalidad que realizan talleres o

Se asistio al evento de instalacion de la mesa Municipal para el
dialogo Tripartito de Economia Informal de San Pedro Sula, Licda
Lilian Umaita juramento a los delegados de la misma,evento que
se llevo a cabo en el Hotel Copantl. Asimismo asistimos a un
taller lamado a la Economia Formal, en el cual fui importido a la
Economia Formal el cual fui impartido por los representantes de
Ia Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). Se sostuvo
reunin co personeros del PNUD para crear una alianza con
PAMA, UTH, ANDI y ellos para poner en marcha el proyecto de
Emprendimiento Juventd y Cultura Ciudadana. La proxima
semana se va a llevar a cabo un taller para establecer el

yla ia para hacer el de
$20,000.00 que se utilizaran para beneficiar a jovenes
emprendedores.

Seasistio al evento de instalacion de la mesa Municipal para
el dialogo Tripartito de Economia Informal de San Pedro
Sula, Licda Lilian Umafia juramento a los delegados de la
misma,evento que se llevo a cabo en el Hotel Copantl.
Asimismo asistimos a un taller lamado a la Economia
Formal, en el cual fui importido a la Economia Formal el cual
fui impartido por los representantes de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT). Se sostuvo reunién co
personeros del PNUD para crear una alianza con PAMA,
UTH, ANDI y ellos para poner en marcha el proyecto de
Emprendimiento Juventd y Cultura Ciudadana. La préxima
semana se va a llevar a cabo un taller para establecer el

Se asistio al evento de instalacion de la mesa Municipal para el
dialogo Tripartito de Economia Informal de San Pedro Sula, Licda
Lilian Umafta juramento a los delegados de la misma,evento que
sellevo a cabo en el Hotel Copantl. Asimismo asistimos a un taller
lamado a la Economia Formal, en el cual fui importido a la
Economia Formal el cual fui impartido por los representantes de
Ia Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). Se sostuvo reunién
co personeros del PNUD para crear una alianza con PAMA, UTH,
ANDI y ellos para poner en marcha el proyecto de
Emprendimiento Juventd y Cultura Ciudadana. La préxima semana
se va a llevar a cabo un taller para establecer el reglamento y la

yla ia para hacer el de
$20,000.00 que se utilizaran para beneficiar a jovenes
emprendedores.

para hacer el de $20,000.00 que se
utilizaran para beneficiar a jovenes emprendedores.

Seasistio al evento de instalacion de la mesa Municipal
para el dialogo Tripartito de Economia Informal de San
Pedro Sula, Licda Lilian Umafia juramento a los delegados de
a misma,evento que se llevo a cabo en el Hotel Copantl.
Asimismo asistimos a un taller lamado a la Economia
Formal, en el cual fui importido a la Economia Formal el
cual fui impartido por los representantes de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT). Se sostuvo reunién co
personeros del PNUD para crear una alianza con PAMA,
UTH, ANDI y ellos para poner en marcha el proyecto de
Emprendimiento Juventd y Cultura Ciudadana. La préxima
semana se va a llevar a cabo un taller para establecer el

yla ia para hacer el de
$20,000.00 que se utilizaran para beneficiar a jovenes
emprendedores.

v privadas para el fomento de la actividad Gerencia de Competi 78% 78% 78% 78%
L rendedors cavacitaciones orientadas al fomento de oroductividad sl " n con' N P
, e llevo a cabo una reunin con la mesa e Asesores de
2.3 Elaborar Plan de Capacitacién . Se llevo a cabo una reunién con la mesa e Asesores de .
2.4 Ejecutar talleres dirigid ded Se llevo a cabo una reunion con la mesa e Asesores de PAMA, - Se llevo a cabo una reunién con la mesa e Asesores de PAMA, para PAMA, para tratar el tema del Proyecto de Emprendimiento
jecutar talleres dirigidos a emprendedores 50 PAMA, para tratar el tema del Proyecto de Emprendimiento ‘ ) e
para tratar el tema del Proyecto de Emprendimiento Juventud y tratar el tema del Proyecto de Emprendimiento Juventud y Cultura Juventud y Cultura Ciudadana y se llegaron a los siguientes
Juventud y Cultura Ciudadana y se llegaron a los siguientes , :
Cultura Ciudadana y se llegaron a los siguientes acuerdos: 1. El acuordos: 1. El 2 04 do Asosta habra una reanion Ciudadana y se llegaron a los siguientes acuerdos: 1.- El dia 04 de acuerdos: 1- El dia 04 de Agosto habra una reunion
dia 04 de Agosto habra una reunion ejecutiva a la que asistiran las iecutiva a 1a que asistiran Ii ipuiontes personme Agosto habra una reunion ejecutiva a la que asistiran las siguientes ejecutiva a la que asistiran las siguientes personas:
utiv ue asisti igui :
Siguientes personas: Abog.Salomon Kattan (PAMA, Lic. Melvin ) q 8 P personas: Abog.Salomon Kattan (PAMA, Lic. Melvin Jose Ferraro Abog.Salomon Kattan (PAMA, Lic. Melvin Jose Ferraro
: n i ] Abog.Salomon Kattan (PAMA, Lic. Melvin Jose Ferraro N g . y N N i
Jose Ferraro (Gerencia de Competitividad), Lic. Cesar Tielemans (Gerencia de Competitividad), Lic. Cesar Tielemans (Gerencia de Competitividad), Lic. Cesar Tielemans (Asociasién (Gerencia de Competitividad), Lic. Cesar Tielemans
. i itividad), Lic. i .
(Asociasion Nacional de Industriales), Lic. Eduardo Posadas (UTH- (Asociasién Nadu:al de Industriale).Lic. Eduardo Posadas Nacional de Industriales), Lic. Eduardo Posadas (UTH-AVANZA), (Asociasion Nacional de Industriales), Lic. Eduardo Posadas
AVANZA), Licda. Magaly Aguilar y Licda. Karla Posas (PNUD). 2.- EI (UTH-AVANZA), Licda. Magaly A Ia'r L'cda Karla Posas Licda. Magaly Aguilar y Licda. Karla Posas (PNUD). 2.- EI 05 de (UTH-AVANZA), Licda. Magaly Aguilar y Licda. Karla Posas
-  Licda. uilar y Licda.
05 de Agosto se llevara a cabo un taller para operativizar el galy Agullary Agosto se llevara a cabo un taller para operativizar el reglamento y (PNUD). 2.- E1 05 de Agosto se llevara a cabo un taller para
" (PNUD). 2.- E1 05 de Agosto se llevara a cabo un taller para N : -
yla para hacer el de los " T o oara hacer of la metodologia para hacer el desembolso de los fondos a la que el yla para hacer el
r
fondos a la que asistiran ademas de las personas antes v lologa P asistiran ademas de las personas antes mencionadas, la Mesa de desembolso de los fondos a la que asistiran ademas de las
desembolso de los fondos a la que asistiran ademas de las y
mencionadas, la Mesa de Asesores de PAMA, Asesores de PAMA. personas antes mencionadas, la Mesa de Asesores de
personas antes mencionadas, la Mesa de Asesores de PAMA.
PAMA.
3.1.- Realizar un analisis del nivel de competitividad de los sectores
productivos dela ciudad Se elabord la propuesta conceptual y metodologica de Se elabord la propuesta conceptual y metodologica de Se elabord la propuesta conceptual y metodologica de Se elabord la propuesta conceptual y metodologica de
en base los criterios presentados por las diferentes organizaciones reubicacién de los vendedores ambulantes , incluyendo la de los ,incluyendo la reubicacion de los vendedores ambulantes , incluyendo la reubicacin de los vendedores ambulantes , incluyendo la
multilaterales y de apoyo a la competitividad y en concordancia con definicion del proceso,y el plan de capacitacion, el que es muy definicion del proceso,y el plan de capacitacion, el que es definicion del proceso,y el plan de capacitacion, el que es muy definicion del proceso,y el plan de capacitacion, el que es
selectos indices macroeconémicos; N ; . N
similar y se complementara con la propuesta de OIT donde ya se muy similar y se complementara con la propuesta de OIT similar y se complementara con la propuesta de OIT donde ya se muy similar y se complementara con la propuesta de OIT
organizo la mesa quedando de moderador don Cesar Matute y donde ya se organizo la mesa quedando de moderador don organizo la mesa quedando de moderador don Cesar Matute y de donde ya se organizo la mesa quedando de moderador don
de relatora la abogada Nilcia Baquedano; ;; Asistencia en 25% |Cesar Matute y de relatora la abogada Nilcia Baquedano; ;; |  25% |relatora la abogada  Nilcia Baquedano; ; ; Asistencia en 25% |Cesar Matute y de relatora la abogada Nilcia Baquedano; ;;|  25%
representacion del Alcalde al taller punto focal de las Americas, Asistencia en representacion del Alcalde al taller punto focal representacion del Alcalde al taller punto focal de las Americas, Asistencia en representacion del Alcalde al taller punto
invitados por streneenet Internacional y la Federacién de de las Americas, invitados por streneenet Internacional y la invitados por streneenet Internacional y la Federacién de focal de las Americas, invitados por streneenet Internacional
organizaciénes de trabajadores del sector social informal de la Federacion de organizaciones de trabajadores del sector organizaciones de trabajadores del sector social informal de la y la Federacion de organizaciones de trabajadores del sector
Economia informal con la asistencia de 15 invitados de America social informal de la Economia informal con la asistencia de Economia informal con la asistencia de 15 invitados de America social informal de la Economia informal con la asistencia de
Latina 15 invitados de America Latina Latina 15 invitados de America Latina
2.- Identificar el Marco Conceptual para analizar las reformas de
mercado requeridas como ser el acceso al crédito, reformas al sector . N )
. . N . Se ha visualizado la estacion de ferrocaril para el . - N . Se ha visualizado la estacion de ferrocarril para el
laboral y otros que coadyuden a incrementar la competitividad en la Se ha visualizado la estacion de ferrocarril para el establecimiento N cion do vended: pulant Se ha visualizado la estacion de ferrocarril para el establecimiento ' cion d
s le una estacion de vendedores ambulantes ) e una estacion de
industria local. Esta tarea deberd realizarse en conjunto con el de una estacion de enuna . P— de una estacion de vendedores ambulantes convirtiendola en una . e
Gobierno Central; . convirtiendola en una Via turistica se presento la propuesta . convirtiendola en una Via turistica se presento la propuesta
d Via turistica se presento la propuesta a la UTH y la encargada Via turistica se presento la propuesta ala UTHy la encargada hizo
: alaUTHy la encargada hizo la visita, la cual le parecio A alaUTHy la encargada hizo lavisita, la cual le parecio
hizo la visita , la cual le parecio interesante y hara presentacion _ : la visita , la cual le parecio interesante y hara presentacion grafica ;
N interesante y hara presentacion grafica de lo que puede ser N interesante y hara presentacion grafica de lo que puede ser
grafica de lo que puede ser una combinacion de venta de : de lo que puede ser una combinacién de venta de artesanias, un i
una combinacién de venta de artesanias, un puesto de cafes una combinacion de venta de artesanias, un puesto de cafes
artesanias, un puesto de cafes al aire y una plazoleta de la . puesto de cafes al aire y una plazoleta de la cultura; una vez _
' 25% |alaire y una plazoleta de la cultura; una vez realizada la 25% N ) ° 25% [l aire y una plazoleta de la cultura; una vez realizada la 25%
cultura; una vez realizada la presentacion se hara la propouesta a , realizada la presentacion se hara la propouesta a las autoridades )
se harala alas se hara la alas autoridad
las autoridades correspondientes y si es aprobada se hara el " . correspondientes y si es aprobada se hara el proyecto completo en y .
i correspondientes y si es aprobada se hara el proyecto : : . correspondientes y si es aprobada se hara el proyecto
proyecto completo en base a una investigacién para lo cual ya se ; base a una investigacion para lo cual ya se realizo el respectivo >
completo en base a una investigacion para lo cual ya se completo en base a una investigacion para lo cual ya se
realizo el respectivo instrumento de manera que podamos ) instrumento de manera que podamos integrar al proyecto otros ! o
integrar al proyecto otros programas como credito, vivienda, realizo el respectivo instrumento de manera que podamos programas como credito, vivienda, quizas se deba incluir u otros realizo el respectivo instrumento de manera que podamas
3. Fomento de la cultura de productividad Gerencia de Competitividad ' v integrar al proyecto otros programas como credito, vivienda, ' v integrar al proyecto otros programas como credito, vivienda,
quizas se deba incluir u otros con vida mejor. N o come con vida mejor. o come
quizas se deba incluir u otros con vida mejor. quizas se deba incluir u otros con vida mejor.
3.3.- Identificar las politicas necesarias para lograr mayor
competitividad en las empresas locales que incluyen: Infraestructura
(portuaria, aeroportuaria y de carreteras; estas podrian incluir . . X X X X ) X ) X
proyectos de Allanza Piblica Privada para el mejoramiento de fa Se hainiciado la de parala Se hainiciado a recopilacién de informacion para la Se ha niciado la de parala Se ha niciado la recopilacién de informacién para la
infraestructura local), reduccion de la burocracia municipal, de Ia revista que exponga a San Pedro Sula como un lugar elaboracién de la revista que exponga a San Pedro Sula de Ia revista que exponga a San Pedro Sula como un lugar elaboracién de Ia revista que exponga a San Pedro Sula
modernizacién del sector pablico municipal entre otros; apropiado para invertir en areas como tecnologia, cultura, 25% | como un lugar apropiado para invertir en areas como 25% |apropiado para invertir en areas como tecnologia, cultura, 25% |como un lugar apropiado para invertir en areas como 25%
financiera , ademas de maquila. ( algo lindo pero practico para tecnologia, cultura, financiera , ademas de maquila. ( algo financiera , ademas de magquila. ( algo lindo pero practico para tecnologia, cultura, financiera , ademas de maquila. ( algo
leerlo9 lindo pero practico para leerlo9 leerlo9 lindo pero practico para leerlo9
3.4.-Firmar convenios de cooperacion con la banca nacional, Sector
Publicoy Empresa Privada para el andlisis de mercado y formulacién
de politicas y/o programas para el incremento de a competitividad Se iniciara aproximaciones con las autoridades Se iniciara con las Se iniciara aproximaciones con las autoridades
dela industria local dades
Gubernamentales para proceder a la busqueda de para proceder a la busqueda de concencionamiento por parte del Gubernamentales para proceder a la busqueda de
conlas ionamiento por parte del Gobierno Central al Gobierno Central al Gobierno Local para lograr la firma de un ionamiento por parte del Gobierno Central al
Gobierno Local para lograr la firma de un convenio. convenio. Gobierno Local para lograr la firma de un convenio,
Gubernamentales para proceder a la busqueda de . !
e " . 5% |Actualmente se esta gestionando con la Empresa CLARO, la |  10% |Actualmente se esta gestionando con la Empresa CLARO, la 10%  |Actualmente se esta gestionando con la Empresa CLARO, la | 10%
concencionamiento por parte del Gobierno Central al Gobierno " . o ? § e . 2 § .
. restauracion de las instalaciones donde operara la via restauracion de las instalaciones donde operara la via turistica del restauracion de las instalaciones donde operara la via
Local para lograr la firma de un convenio. o - o N . o
turistica del Ferrocarril, asimismo estaremos cerrando la Ferrocarril, asimismo estaremos cerrando la firma de un convenio turistica del Ferrocarril, asimismo estaremos cerrando la
firma de un convenio de Cooperacién Financiero ( se estima de Cooperacion Financiero ( se estima que se estara firmando firma de un convenio de Cooperacién Financiero ( se estima
que se estara firmando para finales de Agsto). para finales de Agsto). que se estara firmando para finales de Agsto).
i i y turismo
1.1 Estudio y creacién de un directorio turistico comercial de la
ciudad (oferta de facilidades turisticas, culturales y de negocios)
Recopilacion de informacion para realizar el inventario Recopilacion de informacion para realizar el inventario
Gerencia de Competitividad Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico 25% P P 25% | Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico 25% P P 25%

turistico

turistico




1. Acompaiamiento a las camaras
empresariales en la realizacion de estudios y

1.2 Apoyoa la creacion de nuevos programas de atractivos
turisticos. Ejemplo: Turismo cientifico, rural, aventura, etc

Direccién de Culturay

Direccion de Prevencion, Seguridad y

En espera de aprobacion deproyectos de remodelacion plaza

En espera de aprobacion deproyectos de remodelacion plaza

En espera de aprobacion deproyectos de remodelacion plaza

En espera de aprobacion deproyectos de remodelacion

programas para Ia identificacion de Pe— rameporte general Fco. Morazan, y planteamiento del proyecto 25%  |general Fco. Morazan, y planteamiento del proyecto 25% | general Fco. Morazan, y planteamiento del proyecto monumentos | 25%  [plaza general Fco. Morazan, y planteamiento del proyecto 25%
(oportunidades para la atraccién de inversiones, monumentos industriales. monumentos industriales. industriales. monumentos industriales.
promoviendo las alianzas pblico-privadas.
1.3 Impulsar el desarrollo de nuevos sitios turisticos mediante la
conceptualizacion de proyectos y gestion de desarrollo. (Merendén, . . Visita al Parque Nacional El Cusuco con los miembros de la . . participacion en el recorrido a los sitios de interes turistico
Curruste, Arments, Parque del Acufero, Naco) Visita al Parque Nacional El Cusuco con los miembros de la Mesa Visita al Parque Nacional El Cusuco con los miembros de la Mesa
4 ' Parq g Mesa Regional de Turismo VS con el objetivo de de la ciudad para su promocion, en conjunto con la Mesa
Regional de Turismo VS con el objetivo de promocionar el ; ! Regional de Turismo VS con el objetivo de promocionar el N v e
DIMA ! " ° -~ 28% el e D 28% y i . -~ 28% |Regional de Turismo del VS y los medios de comunicacién, 30%
AreaProtegida e intercambiar experiencias con cientificos AreaProtegida e intercambiar experiencias con cientificos
con cientificos extranjeros que realizan estudios en el gestion de acompaiamiento de la policia de turismo en el
extranjeros que realizan estudios en el PANACU. extranjeros que realizan estudios en el PANACU. "
PANACU. recorrido.
2.1 Revision y recomendaciones actualizando reglamento de turismo
con nuevas propuestas orientadas a fomentar el turismo de
convenciones en coordinacion con la mesa regional de turismo del
Valle de Sula, Canaturh, burd de convenciones y otras instituciones . . " .
ooy v Reunion con el Regidor Italo Godoy para revisar y evaluar la Reunion con el Regidor Italo Godoy para revisar y evaluar la
propuesta de las recomendaciones del reglamento turistico, la 3% delas del turistico, | . [Pendiente reunion para evaluar propuesta del Reglamento de 309, |Pendiente reunion para evaluar propuesta del Reglamento 3%
cual se revisara junto con otras dependencias municipales la cual se revisara junto con otras dependencias municipales ° |turismo ® | de turismo
involucradas. involucradas.
2 Faciltar la regulacién municipal para la Direccién de Culturay ) )
promocién, desarrollo y oferta de sitios y 2.2 Implementar centros de informacién turistica (aeropuerto San (SN Gerencia de Competi
servicios turisticos. Pedro Sula, gran central metropolitana, kiosco parque central)
Interaccién con los centros de convenciones de cimara de comercio . ing. Osman Zaval ‘ Reunion con el Ing. Osman Zavala quien entrego el
eunion con el Ing. Osman Zavala quien entrego el presupuesto
(expocentro) y con centro de convenciones hotel Copantl 8. a 80 el presup! presupuesto para el kiosco del Parque Central. Reunion con
para el kiosco del Parque Central. Reunion con el Regidor Italo o Roardor Italn Godoy en 1a cual se trato el tomn del Kiosco Pendiente que nos envien una propuesta para Kiosco Aeropuerto Reunion con la Arquitecta Estefania Milla para revisar
Godoy en la cual se trato el tema del kiosco del Parque Centraly € Y y proxima semana reunion con Arquitecta Estefania puesta a la propuesta para el kiosco del Aeropuerto, quedo pendiente
28% |del Parque Central y el kiosco del aeropuerto en el cual 28% 28% 30%
el kiosco del aeropuerto en el cual queda pendiente que la - . disposicion de la unidad por el Abogado Italo Godoy para elaborar de enviar planos y cotizacion para poder comparar con otras
queda pendiente que la arquitecta que forma parte de su N
arquitecta que forma parte de su equipo de trabajo nos entregue = otra propuesta para el kiosco del aeropuerto cotizaciones
o equipo de trabajo nos entregue una propuesta de disefio y
una propuesta de disefio y posteriormente un presupuesto.
posteriormente un presupuesto.
3.1 identificar los proyectos en que se pueden desarrollar en el
municipio mediante la constitucion de una Alianza Publico- Privada
Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo
diferentes proycetos. En proceso creacion de mesa técnica para 3g% |©n diferentes proycetos. En proceso creacion de mesa ag9 | diferentes proycetos. En proceso creacion de mesa técnica para sg5 |¢n diferentes proycetos. En proceso creacién de mesa 8%
definir ruta de trabajo para proyectos de Infrsestructuray técnica para definir ruta de trabajo para proyectos de definir ruta de trabajo para proyectos de Infrsestructuray técnica para definir ruta de trabajo para proyectos de
mercados Infrsestructura y mercados mercados Infrsestructura y mercados
Direccién de Planificacion y GMpR.
Unidad de Estudios Estratégicos.
3.2 Socializar los beneficios y los objetivos a desarrollar e las
Alianzas Poblico-Privada
Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Se han realizado reuniones con diferentes empresarios
Andi, donde se les ha socializado la importancia de las Alianzas y la 20% de la Andi, donde se les ha socializado la importancia de las 20% Andi, donde se les ha socializado la importancia de las Alianzas y la 20% miembros de la Andi, donde se les ha socializado la 20%
gerencia de competitividad. Alianzas y la gerencia de competitividad. gerencia de competitividad. importancia de las Alianzas y la gerencia de competitividad.
3. Promover las Alianzas Piblico Privadas. Gerencia de Competitividad
3.3 Estructurar los proyectos de las Alianzas Pdlblico-Privada
previamente indentificados
En conformacion mesa técnica de trabajo para solicitud de J0% |En conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de 205 | EN conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de 205 |En conformacion mesa técnica de trabajo para solicitud de 0%
prestamo. prestamo. prestamo. prestamo.
Gerencia de
3.4 Realizar los estudios de prefactibilidad y factibilidad necesarios
para realizar los proyectos de APP.
Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
3.5 Iniciar los procesos de concurso publico nacional ¢ internacioan!
para la consesion de proyectos de APP. Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
4.1 identificar y formular las politicas de fomento y promocion a las . Mediante Concurso Pblico Internacional No. MSPS/FF- ) Mediante Concurso Publico Internacional No. MSPS/FF-
Mediante Concurso Publico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, . fre Mediante Concurso Publico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, - /
inversiones. A - 04/2014, para la contratacién del proceso de Modernizacion - foacid 04/2014, para la contratacion del proceso de Moderniza
para la contratacion del proceso de Modernizacién Delegada para N - para la contratacion del proceso de Modernizacién Delegada para N et
e " Delegada para fortalecer las unidades de: Edificacion y i . o Delegada para fortalecer las unidades de: Edificacion y
fortalecer las unidades de: Edificacion y Permisos de 70% * X N 70% |fortalecer las unidades de: Edificacion y Permisos de Construccion, | 70% * o N 70%
: ! Permisos de Construccion, Catastro, Contribucién por o . o Permisos de Construccién, Catastro, Contribucién por
Construccion, Catastro, Contribucion por mejoras y Control de meioras v Control de Publicidad y Mobiliario Urbana de la Catastro, Contribucion por mejoras y Control de Publicidad y meioras Control de Publicidad y Mopiliario Urbano de la
Publicidad y Mobiliario Urbano de la Municipalidad. lorasy Y Mobiliario Urbano de la Municipalidad. Jorasy | Y
4. Formulacion de politicas para el fomento de . i Direccion de GMpR.
e on e P 4.2 Establecer alianzas estrategicas con el gobiernoy la empresa | Gerencia de Competitvidad. | 0" & "8RS 00 Y UVP
privada para promover a San Pedro Sula como destino de inversiones. ® Nada que informar 5% |Nada que informar 5% [Nada que informar 5%  |Nada que informar 5%
4.3 Firma de convenios con la secretaria de relaciones exteriores
para que las embajadas y cuerpo consular promuevan a San Pedro Nada que informar 5% |Nada que informar 5% [Nada que informar 5% |Nada que informar 5%
Sula en el exterior
4.4 La elaboracion de boletines estadisticos periodicos para
Aun en espera 0% |Aunen espera 0%  [Aunen espera 0% |Aun en espera 0%

promover la ciudad




5. Gestionar herramientas y lazos de amistad
con otras ciudades a nivel internacional que
permitan el conocimiento de experiencias
exitosas replicables y apoyo.

1. Gestionar con el gobierno Centraly el
sector privado la realizacion del diagnstico
del potencial del sector agropecuario de la
region, para estimularsu crecimiento y
mercados potenciales,

5.1 Firmar convenios de cooperacién con el Sector Publico, Empresa
Privada; organismo cooperantes para el intercambio de experiencias
exitosas replicables y de apoyo.

5.2 Gestion de Plan de Desarrollo sostenible Integral en los distritos.

1.1. Apoyo ala construccion del mega
proyecto el Tablon.

1.2. Coordinar con el gobierno central y
el sector privado una alianza para realizar
un diagndstico de la situacion actual del
sector agropecuario en el municipio.

1.3. Realizar acercamientos con
Secretaria de Agricultura para el impulso
del sector.

1.4, Buscar Alianzas estratégicas con
universidades , como el Zamorano para
buscar actividades que promuevan la
actividad agropecuaria del municipio.

Gerencia de Competitividad

Gerencia de Servicios Publicos y
Participacion Comunitaria.

Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la
Subdirectora de Realaciones Administrativas de la Agencia de
Cooperacién e Inversién de Medellin del Area Metropolitana,
donde expuso las experiencias de la ciudad de Medellin en temas
relacionados como: Plan de Desarrollo Sostenible, Urbanismo
Desarrollo Social, Organizacién Territorial y Infraestructura
Pablica Privada. Por otro lado se invito a la Honorable
Embajadora de Honduras en Ecuador, la Sra. Mayra Falk para
exponer sobre el tema: Experiencias Ecuatorianas sobre la

Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la
Subdirectora de Realaciones Administrativas de la Agencia
de Cooperacin e Inversion de Medellin del Area
Metropolitana, donde expuso las experiencias de la ciudad
de Medellin en temas relacionados como: Plan de Desarrollo

Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la
i de inistrativas de la Agencia de

Cooperacion e Inversion de Medellin del Area Metropolitana,

donde expuso las experiencias de la ciudad de Medellin en temas

Sostenible, Urbanismo Desarrollo Social, Oi

como: Plan de Desarrollo Sostenible, Urbanismo

Territorial y Infraestructura Pblica Privada. Por otro lado se
invito a la Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador,
la Sra. Mayra Falk para exponer sobre el tema: Experiencias
Ecuatorianas sobre la Responsabilidad Social Mipymes. Por

Desarrollo Social, Organizacion Territorial y Infraestructura Pblica
Privada. Por otro lado se invito a la Honorable Embajadora de
Honduras en Ecuador, la Sra. Mayra Falk para exponer sobre el
tema: i sobre la Social

Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la
Subdirectora de Realaciones Administrativas de la Agencia
de Cooperacién e Inversién de Medellin del Area

donde expuso las dela ciudad
de Medellin en temas relacionados como: Plan de Desarrollo
Sostenible, Urbanismo Desarrollo Social, Organizacién
Territorial y Infraestructura Publica Privada. Por otro lado se
invito a la Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador,
Ia Sra. Mayra Falk para exponer sobre el tema: Experiencias
Ecuatorianas sobre la Responsabilidad Social Mipymes. Por

Responsabilidad Social Mipymes. Por otra parte el sefior Alcalde | ~ 90% 90% 90% 90%
tesponsal pymes. Por atra p: € otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford, Mipymes. Por otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford,
visito la ciudad de Stanford, California. Donde se sostuvo reunién ” : :
California. Donde se sostuvo reunién con la Vice- presidente Stanford, California. Donde se sostuvo reunién con la Vice- California. Donde se sostuvo reunién con la Vice- presidente
con la Vice- presidente del Hospital Clinica Stanford, para e ¢ ” ' o " 2 Donde ‘ ,
eotionar o técnicn, oo ; o de del Hospital Clinica Stanford, para gestionar cooperacion presidente del Hospital Clinica Stanford, para gestionar del Hospital Clinica Stanford, para gestionar cooperacion
& : con e ° técnica, equipamiento, intercambio de experiencia en técnica, io de en técnica, equipamiento, intercambio de experiencia en
experiencia en politicas pablicos en salud para el mejoramiento e equip © expe operaco ! P ) nica, equip ‘ )
o calicad do vida de 1os Sammedrancs. Asimiamo on ol vise politicas publicos en salud para el mejoramiento de calidad politicas pablicos en salud para el mejoramiento de calidad de vida politicas piblicos en salud para el mejoramiento de calidad
P . ) de vida de los Sampedranos. Asimismo en el viaje oficial al de los Sampedranos. Asimismo en el viaje oficial al estado de de vida de los Sampedranos. Asimismo en el viaje oficial al
oficial al estado de Califonia fue invitado por la junta directivay o2 > ’ o8 Sampe mo en & via o este > Sampecrano vaje ¢
- estado de Califonia fue invitado por Ia junta directiva y Califonia fue invitado por la junta directiva y propietarios del estado de Califonia fue invitado por la junta directivay
propietarios del equipo de Football Earthquakes para conocer lo ! .
- propietarios del equipo de Football Earthquakes para equipo de Football Earthquakes para conocer o avanzado de las propietarios del equipo de Football Earthquakes para
avanzado de las instalaciones deportivas del estadio Avaya ° eauipoc °
P, conocer lo avanzado de las instalaciones deportivas del instalaciones deportivas del estadio Avaya Stadium conocer lo avanzado de las instalaciones deportivas del
: estadio Avaya Stadium. estadio Avaya Stadium.
Direccién de Planificacion y GMpR.
Uit e oo Exratigios Aun en espera 0% |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0% |Aun en espera 0%
del Sector
Aun en espera 0%  |Aun en espera 0%  |Aun en espera 0% Aun en espera 0%
Esta semana se hizo un diagnostico de una caja rural de |
Esta semana se hizo un diagnostico de dos cajas rurales de la zona sta semana gnostic ja rural de la Ya se tiene el diagnostico de 9 y quedan pendientes 1, la
zona para conocer la situacion actual, Ya se tiene el Ya se tiene el diagnostico de 9 y quedan pendientes 1, la siguiente
para conocer la situacion actual, Ya se tiene el diagnostico de 8y N y N . N N N siguiente actividad sera darle seguimiento a las 10 cajas
: ° diagnostico de 9y quedan pendientes 1, en total existen 10 actividad sera darle seguimiento a las 10 cajas rurales existentes :
quedan pendientes 2, en total existen 10 cajas rurales bajo los rurales existentes bajo los fondos de PNUD y DIMA,
cajas rurales bajo los fondos de PNUD y DIMA, actualmente bajo los fondos de PNUD y DIMA, actualmente existen 2 cajas
fondos de PNUD y DIMA, actualmente existen 2 cajas rurales en ) ° . actualmente existen 2 cajas rurales en Buenos Aires una de
° - existen 2 cajas rurales en Buenos Aires una de mujeres y otra rurales en Buenos Aires una de mujeres y otra de varones, que “
Buenos Aires una de mujeres y otra de varones, que llevan el 50% 60% 60% | mujeres y otra de varones, que llevan el nombre de La 60%
de varones, que llevan el nombre de La Hermandad y La llevan el nombre de La Hermandad y La Superacion, otra en EI
nombre de La Hermandad y La Superacion, otra en El Gallito que ! ° Hermandad y La Superacion, otra en El Gallito que es mixta
- : otra en El Gallito que es mixta con el nombre de Gallito que es mixta con el nombre de Fe y Esperanza. En la
es mixta con el nombre de Fe y Esperanza. En la comunidad de La con el nombre de Fe y Esperanza. En la comunidad de La
Fe y Esperanza. En la comunidad de La Virtud, en la Aldea la comunidad de La Virtud, en la Aldea la junta con el nombre
Virtud, en la Aldea la junta con el nombre Suyapa, tambien existe e e Surmn, tamren oxists ot con fondas i exiote otra con fondon de FUNBANHCATE Virtud, en la Aldeala junta con el nombre Suyapa, tambien
otra con fondos de FUNBANHCAFE. 'd vapa vapa : existe otra con fondos de FUNBANHCAFE.
Gerencia de Competitividad. le FUNBANHCAFE.
Esta semana se inicia el curso Inicie su negocio (ISUN), en la cog |t semana se inica el curso Inicie su negocio (ISUN), enla | o | Esta semana se iicia el curso Inice su negocio (ISUN), en fa agp | ESta semanase finaizo el curso sobre uso de abono 0%
comunidad de La Virtud. comunidad de Las Neblinas. comunidad de El Gallito. organico en la comunidad de Ia Virtud.
Se realizaron alianzas con la UPNFM, la UNAH-VS y la UNITEC Se realizaron alianzas con la UPNFM, la UNAH-VS y la
Se realizaron alianzas con la UPNFM, la UNAH-VS y la UNITEC reatz ) y Se realizaron alianzas con la UPNFM, la UNAH-VS y la UNITEC on 2t : v
reaiz i (Directrices para resalizar evaluaciones de flora y fauna reaiz ) UNITEC (Directrices para resalizar evaluaciones de flora y
(Directrices para resalizar evaluaciones de flora y fauna dentro de A (Directrices para resalizar evaluaciones de flora y fauna dentro de ! :
) o dentro de la ciudad), la UPN-FM para realizar actividades A s fauna dentro de Ia ciudad), la UPN-FM para realizar
Ia ciudad), la UPN-FM para realizar actividades como charlas de ’ ) Ia ciudad), la UPN-FM para realizar actividades como charlas de ne i
? ‘ " como charlas de educacion ambiental en escuelas y colegios, ? " ‘ " actividades como charlas de educacion ambiental en
educacion ambiental en escuelas y colegios, tambien se estan ’ - By educacion ambiental en escuelas y colegios, tambien se estan : .
- a8 ¥ o eglos, tam’ tambien se estan atendiendo los huertos en las siguientes ) 28 ¥ co eglos, tam’ ) escuelas y colegios, tambien se estan atendiendo los huertos
atendiendo los huertos en las siguientes instituciones: Amor y am wen " ° atendiendo los huertos en las siguientes instituciones: Amor y Vida © ¥ colegios, famb ° by
3 8 instituciones: Amor y Vida con nifios que tienen VIH, esta se ' y 5 en las siguientes instituciones: Amor y Vida con nifios que
Vida con nifios que tienen VIH, esta se encuentra ubicada en Col. con nifios que tienen VIH, esta se encuentra ubicada en Col. Del ! ’
Del Valle, el area donde se establecera el huerto es de 1000m2. encuentra ubicada en Col. Del Valle el area donde se Valle, el area donde se establecera el huerto es de 1000mz2. tienen VIH, esta se encuentra ubicada en Col. Del Valle, el
. * | 50% |establecera el huerto es de 1000m2. Instituto Municipal de |  50% . 50% |area donde se establecera el huerto es de 1000m2. Instituto | 50%

Direccién de Planificacion y GMpR.

Instituto Municipal de Educacion Especial trabaja con nifios de
Sindrome de Down, esta ubicado en la colonia Gran Via, el area
donde se establecera el vivero es de 200m2. Escuela Ernesto
Estrada ubicada en Pefiitas Arriba en la Zona de Reserva del
Merendon (ZRM), el area destinada para el establecimiento del
huerto es de 200m2. Ya se dio inicio el establecimiento de los.
huertos.

Educacion Especial trabaja con nifios de Sindrome de Down,
esta ubicado en la colonia Gran Via, el area donde se
establecera el vivero es de 200m2. Escuela Ernesto Estrada
ubicada en Peiiitas Arriba en la Zona de Reserva del
Merendon (ZRM), el area destinada para el establecimiento
del huerto es de 200m2. Ya se dio inicio el establecimiento
de los huertos.

Instituto Municipal de Educacion Especial trabaja con nifios de
Sindrome de Down, esta ubicado en la colonia Gran Via, el area
donde se establecera el vivero es de 200m2. Escuela Ernesto
Estrada ubicada en Pefiitas Arriba en la Zona de Reserva del
Merendon (ZRM), el area destinada para el establecimiento del
huerto es de 200m2. Ya se dio inicio el establecimiento de los
huertos.

Municipal de Educacion Especial trabaja con nifios de
Sindrome de Down, esta ubicado en la colonia Gran Via, el
area donde se establecera el vivero es de 200m2. Escuela
Ernesto Estrada ubicada en Pefiitas Arriba en la Zona de
Reserva del Merendon (ZRM), el area destinada para el
establecimiento del huerto es de 200m2. Ya se dio inicio el
establecimiento de los huertos.




L5, Implementar e identificar las
politicas que coadyuden a incrementar
Ia competitividad en el sector
agropecuario

2. Plan Integral de apoyo Municipal
al sector Horticola de la Zona de
reserva del Merend6n.

2.1 Definir y gestionar financiamiento cooperacion
internacional.

2.2 Socializacién y presentacion del proyecto "Yo soy
Merendén" a lideres y a hoticultores.

2.3Coordinacion interinstitucional con INFOP.

2.41Inicio del proceso de transferencia tecnolégica.

2.5 Establecimiento de parcelas demostrativas.

2.6 Monitoreo y seguimiento en las dreas de cultivo.

2.7 Evaluacién de resultados y seleccién de quienes recibirdn
macro-tuneles.

Para la competitividad se les estan capacitando en cursos para el

Para la competitividad se les estan capacitando en cursos
para el mercadeo impartidos por el INFOP, ademas se les va

Parala competitividad se les estan capacitando en cursos para el

Para la competitividad se les estan capacitando en cursos
para el mercadeo impartidos por el INFOP, ademas se les va

mercadeo impartidos por el INFOP, ademas se les va a orientara |  40% ’ 40% | mercadeo impartidos por el INFOP, ademas s les vaa orientara | 40% ’ ‘ 0%
N a orientar a como conseguir puestos en la central de N a orientar a como conseguir puestos en la central de

como conseguir puestos en la central de abastos. como conseguir puestos en la central de abastos.
abastos. abastos.

La documentacion ya esta en regla, se realizaran La ion ya esta en regla, se realizaran La documentacion ya esta en regla, se realizaran acercamientos La documentacion ya esta en regla, se realizaran

con organismos de cooperacion internacional para gestion de 75% i con de ion i 75%  |con organismos de cooperacion internacional para gestion de 75% con ismos de ion i 75%

proyectos ambientales. para gestion de proyectos ambientales. proyectos ambientales. para gestion de proyectos ambientales.

El proceso de socializacion del proyecto Yo Soy Merendon ha sido El proceso de socializacion del proyecto Yo Soy Merendon ha El proceso de socializacion del proyecto Yo Soy Merendon

o proy¢ Y " - P! proy Y £l proceso de socializacion del proyecto Yo Soy Merendon ha sido o proye u
terminado, se conformaron grupos en La Virtud, Neblinas y 100% |sido terminado, se conformaron grupos en La Virtud, 100% 100% |ha sido terminado, se conformaron grupos en La Virtud, 100%
" > terminado, se conformaron grupos en La Virtud, Neblinas y Gallito ‘ :

Gallito Neblinas y Gallito Neblinas y Gallito

Esta semana se inicia el curso Inicie su negocio (ISUN), en la so% | Ecta semana seincia el curso nice su negocio ISUN), enla | oo |Esta semana se inicia el curso Inice su negoci (ISUN), enfa soy | Esta semanase finalizo el curso sobre uso de abono a0

comunidad de La Virtud. ° comunidad de Las Neblinas. comunidad de El Gallito. organico en la comunidad de la Virtud.

Arranco el cuarto curso con el cuarto grupo. 50% Arranco el sexto curso con el tercer grupo. 80% Arranco el sexto curso con el tercer grupo. 80% Arranco el sexto curso con el tercer grupo. 80%
Todos los productores ya firmaron el acta de compromiso, Todos los productores ya firmaron el acta de compromiso, pero no Todos los productores ya firmaron el acta de compromiso,

Los productores que fueron altercer curso ya firmaron el actade | ..+ [pero no se han instalado las parcelas demostrativas porque | . |se han instalado las parcelas demostrativas porque no se han 4% |Pero no se han instalado las parcelas demostrativas porque | o

‘compromiso. no se han provisto los invernaderos, sin embargo ya estan provisto los invernaderos, sin embargo ya estan debidamente no se han provisto los invernaderos, sin embargo ya estan
debidamente georeferenciadas. georeferenciadas. debidamente georeferenciadas.

Direccién de Planificacion y GMpR.

Son 57 fincas y se han visitado 12 20% Son 57 fincas y se han visitado 17 31% Son 57 fincas y se han visitado 17 31% Son 57 fincas y se han visitado 17 31%

Esta actividad esta programada para agosto y septiembre de este Esta actividad esta programada para agosto y septiembre de Esta actividad esta programada para agosto y septiembre de este Esta actividad esta programada para agosto y septiembre de

afio, una vez que los 3 grupos hayan recibido los 7 cursos 40% | este afto, una vez que los 3 grupos hayan recibido los 7 80% |afio, una vez que los 3 grupos hayan recibido los 7 cursos 80% |este afio, una vez que los 3 grupos hayan recibido los 7 30%

programados.

cursos programados.

programados.

cursos programados.

colonias, de lo contrario se procederé a elaborar los terminos de
referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y
pluviales.

estas colonias, de lo contrario se procederd a elaborar los
terminos de referencia para la consultoria de los disefios
hidrosanitarios y pluviales.

colonias, de lo contrario se procederé a elaborar los terminos de
referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y
pluviales.

conseciones, de lo contrario se procederd a elaborar los
terminos de referencia para la consultoria de los disefios
hidrosanitarios y pluviales.

1: y urbano
1.1 Definir el financiamiento para la ejecucion de la consultoria.
Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0%
1> ncond 0 e Iss bases de ctacion en funcion de | Gerencia de Finanzas.
1. Actualizacion del Plan Maestro de Desarrollo condicionamiento de las bases de licitacion en funcion de los
! raarermientos el e fnoncirs 4 Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0%
Municipio de San Pedro Sula y la Zona 1.3 Elaborar el proceso de contratacion de la consultoria
Metromolitana del Valle de Sula ¢ 40 afios Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0%
Gerencia de C:
1.4 Desarrollo de la consultoria y entrega de producto final.
Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0%
2. Implementacién del programa de Iniciativa § L - . . - § § L - § § X -
e e o, [2:1 Reslzar reuniones de abajoy metodoldgicas entre e cuipo. [ Direcidnde Paniicaeény l Secretario de Finanzas envié nota, donde solicita al BID la 4% | Secretario de Finanzas envi6 nota, donde solicita al BID 1 |, . |El Secretario de Finanzas envié nota, donde solicta al 8D la s |EI Secretario de Finanzas envié nota, donde solicitaal BID1a | 0.
e o g técnico Municipal y Técnologicos del BID GMpR/ Estudios Estratégicos. incorporacién de la ciudad de San Pedro Sula al programa. incorporacion de la ciudad de San Pedro Sula al programa. incorporacién de la ciudad de San Pedro Sula al programa. incorporacion de la ciudad de San Pedro Sula al programa.
3.1 Coordinar con la Unidad de Concesiones para revisar los alcances
del drea concesionada a ASP
; . Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de : ) Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de
Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de nreg ¢ Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de nreg ¢
! ! 100% | Proyeccion 2015-2017. Se programaran reuniones al 100% ! ! 100% |Proyeccion 2015-2017. Se programaran reuniones al 100%
Proyeccion 2015-2017. Se programaran reuniones al respecto Proyeccion 2015-2017. Se programaran reuniones al respecto
respecto respecto
3.2 Ampliacién y mejoramiento de los sistemas agua potable y aguas
residuales en los Sectores no concesionados Unidad de Concesiones.
Ya se realizé Ia distribucion de las colonias que no estan Ya se realizé la distribucion de las colonias que no estan Ya se realizé Ia distribucién de las colonias que no estan Continuamos a a espera que Conseciones revise el contrato
consecionadas, estamos a la espera que Conseciones revise el consecionadas, estamos a la espera que Conseciones revise consecionadas, estamos a la espera que Conseciones revise el con ASP para ver si le corresponde a ASP atender las
contrato con ASP para ver sile corresponde a ASP atender estas | . [el contrato con ASP para ver i le corresponde a ASP atender | . |contrato con ASP para ver il corresponde a ASP atender estas | |colonias, que no estaban registradas en el contrato de S5




3. Ampliacion del sistema de agua, con base en
Ia programacion anual definida por la
municipalidad

Gerencia de Infraestructura.

Ya se ubicacaron las areas en el plano de la Ciudad, sigue la

Ya se ubicacaron las areas en el plano de la Ciudad, sigue la

Ya se ubicacaron las areas en el plano de la Ciudad, sigue la

Ya se ubicacaron las areas en el plano de la Ciudad, sigue la

3.3 Mejoramiento de la red existente del sistema de aguas lluvias o L N 30% priorizacion de areas para dar inicio a los términos de 30% o L N N 30% priorizacion de areas para dar inicio a los términos de 30%
priorizacion de areas para dar inicio a los términos de referencia. ! priorizacion de areas para dar inicio a los términos de referencia. !
referencia. referencia.
DIMA
Gerencia de Prevencion, Seguridad y
Transporte. Gerencia de
itvi En el colector Chamelecon actualmente el contratista espera
Competitividad. En el colector Chamelecon actualmente el contratista espera el N T P En el colector Chamelecon actualmente el contratista espera el
" 2 el pago de una estimacion para continuar con los trabajos. " ; i
pago de una estimacion para continuar con los trabajos. Ya esta T P o e pago de una estimacion para continuar con los trabajos. Ya esta En el colector Chamelecsn continta paralizado. Esta en
revisado el presupuesto del Proyecto Canal Los Arcos. Estamos a It ‘a”es er”a e Iem e o revisado el presupuesto del Proyecto Canal Los Arcos. Estamos a la revisi6n el presupuesto de los Arcos. Saybe y Asociados
3.4 Ampliaci6n de la red de aguas lluvias 1a espera de una propuesta de la Cuenta del Milenio, como parte | 56% [ 0% = #1%% 2 a:e . e::o :Anmo o 56% |espera de una propuesta de la Cuenta del Milenio, como parte del |  56% | trabaja en la elaboracion de la propuesta para solventar el 56%
del proyecto Il Anillo, para solventar el problema de aguas lluvias o mb‘e':“a e :asr‘wias - ﬁ;;" . proyecto Il Anillo, para solventar el problema de aguas lluvias que problema de inundacién en la zona del Il Anillo. (Ideal-
que tienen l0s vecinos de la Ideal. Estan listos los términos de P 8! N § tienen los vecinos de la Ideal. Estan listos Ios términos de Universal)
: ° vecinos de la Ideal. Estan listos los términos de referencia :
referencia del colector Ideal-Universal referencia del colector Ideal-Universal
del colector Ideal-Universal
1. 27 metros lineales en sefializacion en pintado de cebra para Se instalaron 26 sefiales verticales en igual numero de 1. 27 metros lineales de sefializacion en pintado tipo cebra, en 1. 15 metros lineales pintados en color azul para
aso peatonal. intersecciones: en Bo. El Centro Oeste, 7 calle N.O. Bulevar las Torres, Sector Satelite. 2. 50 metros lineales estacionamiento.
6.1 Identificacion de los principales cruces a sefializar pasop X o 60% ? v 62% |- © metros 64% miento. . . 66%
2. Pintado de 100 metros lineales en color azul para identificacion Puente hacia Panoramas, pintado de bordillos en Bulevar pintado en color azul para sefialamiento de estacionamiento, a 2. Inspeccion y pintado de 1400 metros lineales en amarillos
de estacionamiento. hacia el Hosnpital Mario Catarino Rivas. solicitud de Farmacia Siman. prohibido estacionarse.
x " Gerencia de Prevencion,
6. Sefializacion de transito horizontal y vertical . N N N
Seguridad y Transporte, Gral Gerencia de Administracion
en toda la ciudad.
Romero Luna.
6.2 Preparacion de presupuesto y bases para la licitacion ) ) )
Proceso Cumplido 100%  |Proceso Cumplido 100%  |Proceso Cumplido 100% |Proceso Cumplido 100%
Proyecto adjudicado, pendiente ratificacion en sesién de gs9 | Provecto adjudicado, pendiente raifcacién en sesidn de 9595 |Provecto adiudicado, pendiente ratficacion en sesién de 9595 |Provecto adjudicado, pendiente ratificacin en sesién de o5
corporacién para dar inicio de obra. corporacién para dar inicio de obra. corporacién para dar inicio de obra. corporacién para dar inicio de obra.
6.3 Proceso de y ejecucion de la obra
6 . " . Gerencia de Prevencion,
7. Modernizacion y ampliacion del sistema de 7.1 e coordinard con s Gerenciade Tecnologia s instalaciende~[oerenca deprevendon, Inpeccion de 78 sitios para a nstalacion de Proyecto de Ciudad | ¢ . {Proyecto de Ciudad Inteligente en la zona Sur de laciudad. | .~ |Proyecto de Ciudad Intelgente en la zona Sur de Ia cudad. En ga5 | Fnalizacion de inspecciones para Proyecto de Ciudad oo
semaforos de a ciudad semiforos intelgentes o © Inteligente en la zona Sur de la ciudad. €n Proceso Proceso Inteligente
8.1 Declaracion de interés Pablico de los proyectos
. ) . Se esta en platicas con inversionistas, personas particulares y . . Se esta en platicas con inversionistas, personas particulares
Se esta en platicas con inversionistas, personas particulares y los N . N N Se esta en platicas con inversionistas, personas particulares y los N P N
eri los locatarios, para ver las posibilidades de mejoramiento de ) e : ¥ los locatarios, para ver las posibilidades de mejoramiento
locatarios, para ver las posibilidades de mejoramiento de los locatarios, para ver las posibilidades de mejoramiento de los o
" " 15%  |los mercados mercados municipales, esperamos que a 15% ! - 15%  |de los mercados mercados municipales, esperamos que a 15%
mercados mercados municipales, esperamos que a finales de este " o mercados mercados municipales, esperamos que a finales de este o
"¢ . finales de este afio se pueda concretar la definicion de este " . finales de este afio se pueda concretar la definicion de este
) afio se pueda concretar la definicion de este proyecto. afio se pueda concretar la definicion de este proyecto.
8. Establecimiento de una alianza piblica y proyecto. proyecto.
privada con los locatarios de los cuatro Gerencia de Infraestructura
mercados municipales para su mejoramiento.
8.2 Definir alcances del proyectoy forma de repago.
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunenespera 0%
8.3 Identificacion de inversionistas
Gerencia de Competitividad Aun en espera 0% Aun en espera 0% Aun en espera 0% Aun en espera 0%
8.4 Definir forma de adjudicacion (Fideicomiso con COALIANZA o
adiudicacion directa al mversionista) Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunenespera 0%
; . £ Mandamiento donde se decreté por parte del Juzgado de ’ ) £l Mandamiento donde se decreto por parte del Juzgado de
£l Mandamiento donde se decret6 por parte del Juzgado de por & £l Mandamiento donde se decreté por parte del Juzgado de Letras n por part &
) ) Letras de lo Civil de San Pedro Sula, la Medida Cautelar de : A oty Letras de lo Civil de San Pedro Sula, la Medida Cautelar de
Letras de lo Civil de San Pedro Sula, Ia Medida Cautelar de o~ : de lo Civil de San Pedro Sula, Ia Medida Cautelar de Prohibicion de o
) ) Prohibicién de celebrar Actos y Contratos y Anotaciones ! Prohibicion de celebrar Actos y Contratos y Anotaciones
9.1 Definir la legalizacion del predio donde de realizard la Prohibicion de celebrar Actos y Contratos y Anotaciones N y N N N celebrar Actos y Contratos y Anotaciones Preventivas, Quedé . N N N
Gerencia Legal i . ) 8% |Preventivas, Queds debidamente inscrito en el Instituto de | 8% ’ . ; X 8% |Preventivas, Quedo debidamente inscrito en el Institutode | 8%
construccin Preventivas, Queds debidamente inscrito en el Instituto de la ' ) debidamente inscrito en el Instituto de la Propiedad, el cual serd . .
° ° Ia Propiedad, el cual sera presentado ante el Juzgado ) Ia Propiedad, el cual serd presentado ante el Juzgado
Propiedad, el cual sers presentado ante el Juzgado debidamente r ) ! ante el Juzgado para ’ ) ]
) ' 28adc debidamente cumplimentado para que prosiga el proceso ‘ paco ¢ debidamente cumplimentado para que prosiga el proceso
. ) cumplimentado para que prosiga el proceso judicial. e que prosiga el proceso judicial. bid
9. Disefo, construccidn y habiltacion del gran judicial. judicial.
mercado municipal La Terminal, para la
instalacion de los vendedores ambulantes.
9.2 Proceso de licitacién, adjudicacién y elaboracién de disefio con Gerentis de nfraestructura Al no tener conocimiento de Ia egalizacion del predio esta accion | ..~ [AI no tener conocimiento de lalegalizacion del predio esta g% |A1no tener conocimiento de a legalizacion del predio esta accion | ..~ |Al no tener conocimiento de Ia egalizacion del predio esta o
consultor externo y entrega de producto final esta pendiente accion esta pendiente esta pendiente accion esta pendiente
- ; ) ) Se culminé con el informe consolidado de todas las - ) " ) Se culming con el informe consolidado de todas las
Se culmin con el informe consolidado de todas las necesidades " Se culming con el informe consolidado de todas las necesidades en :
10.1 Elaborar plan y presupuesto para el embellecimiento de las. . N necesidades en estos bulevares Se espera respuesta del N N necesidades en estos bulevares Se espera respuesta del
10, Mejoramiento de [a imagen urbana del en estos bulevares Se espera respuesta del analisis, valoraciony | 98% ! oo 98% [estos bulevares Se espera respuesta del analisis, valoracion y plan | 98% ! ) - 98%
z0nas Gerencia de Prevencion, Seguridad y buleva del an analisis, valoracion y plan de ejecucion por parte de la s bule @ del @ analisis, valoracion y plan de ejecucion por parte de la
Municipio (Embellecimiento del Blvd del Norte, Transporte plan de ejecucion por parte de la gerencia de infraestructura. ia de infi de ejecucion por parte de la gerencia de infraestructura. in de infi
Sur, Este, Circunvalacién y Primera Calle). gerencia de infraestructura. gerencia de infraestructura.
10.2 Asignar presupuesto y ejecucion del plan
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunen espera 0%




11. Desarrollo de programa de higiene visual en
Ia ciudad, a través del control de la pul
en las vias publicas.

111 Asegurar que los prermisos para la instalacion de rotulos y vallas
se realicen conforme a la ley

11.2 Impedir la instalacién de rétulos y vallas que no cumplan con las
especificaciones

11.3 Realizar paros de instalacion de rétulos y vallas cuando no estén
autorizadas

11.4 Realizar un inventario de rétulos, vallas, mobiliario urbanoy
pasarelas

115 Georeferenciacion de estructuras colocadas en la ciudad

11.6 Elaborar un mapeo de toda la instalacion de rétulos en la ciudad

preventiva y control de publicidad

11.8 Fiscalizar la vigencia del permiso respectivo

11.9 Regular la publicidad mévil

12.1 Regular los decibeles de todo aparato de sonido que funcionen
enla ciudad

12.2 Coordinar con la Divisién Municipal Ambiental (DIMA), las

mercados industriales o de servicio.

11.7 Ejecutar Operativos combinados entre Justicia Municipal, policia | Gerencia de Prevencion,

Transporte y Seguridad.

Se recibieron 10 solicitudes, 10 para instalacion . 9 eran

Se recibieron 7 solicitudes, 6 para instalacion . 1 para

Se recibieron 11 solicitudes, 9 para instalacion . todas eran

Se recibieron 11 solicitudes, 9 para instalacion 2 para

. 100% 100% 4 100%  |cambio de imagen. Todas eran procedentes y fueron 100%
procedentes y fueron autorizadas todas eran y fueron y fueron autorizadas. !
autorizadas
) Se esta trabajando conforme aley, por lo que se han ) Se esta trabajando conforme a ley, por o que se han
Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se han desmontado y Y, por lo g Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se han desmontado ) Y, por o
: 8 100%  |desmontado rotulos de empresas que no han pagado el 100% ? ‘ 100%  |desmontado 13 rotulos de empresas que no han pagadoel | 100%
rotulos de empresas que no han pagado el respectivo permiso. " ‘ rotulos de empresas que no han pagado el respectivo permiso. " :
respectivo permiso. respectivo permiso.
Se realizo 1 para a la Empresa Marketing Publcidad por el " . . " - "
P mpresa 8 Put s 100%  |No se realizo ningun paro. 100%  [No se realizo ningun paro. 100% | No se realizo ningun paro. 100%
traslado de una valla sin la debida Autorizacion,
Va se cuenta con un inventario de mas de 8,000 empresas con Ya se cuenta con un inventario de mas de 8,000 empresas Va se cuenta con un inventario de mas de 8,000 empresas con Ya se cuenta con un inventario de mas de 8,000 empresas
- 100% 100% o 100% o 100%
publicidad. con publicidad. publicidad. con publicidad.
Departamento de Medio Ambiente,
Impacto Ambiental y Control de
ublicidad.  Departamento de Se han creado 82 categorias para georeferenciar los negocios de Se han creado 82 categorias para georeferenciar los negocios Se han creado 82 categorias para georeferenciar los negocios de Se han creado 82 categorias para georeferenciar los
1 18% 18% 18% 18%
pal, Vialidad | 1 4 ctria y comercio. de Industria y comercio. Industria y comercio. negocios de Industria y comercio.
Sefializacion. Departamento de
Transporte Publico.
Va se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mups, Va se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis,
basureros ecologicos, mini vallas y pasarelas de empresas de Loy _|Paraderos, basureros ecologicos, mini vallasy pasarelasde | - |basureros ecologicos, mini vaas y pasarelas de empresas de Loy |Paraderos, basureros ecologicos, minivallasy pasarelasde | -
publicidad en la Ciudad. Del cual se georeferenciaron 48 nuevos empresas de publicidad en la Ciudad. Del cual se icidad en la Ciudad. Del cual se georeferenciaron 51 nuevos empresas de publicidad en la Ciudad. Del cual se
datos. georeferenciaron 51 nuevos datos. datos. georeferenciaron 37 nuevos datos.
. ' o - : R : R Realizacion de operativo para el docomiso de publicidad
Realizacion de 2 operativos para controlar la instalacion de Realizacion de 2 operativos para controlar la instalacion de de operativos para controlar Ia instalacion de ; ) -
izacion de 60% rzacion de 62% izacion de 64%  [instalados en el negocio denominado Pollos Yamal, por 6%
publicidad ilicita. publicidad licita. publicidad ilicita. ~ En Proceso ! o
incumplimiento de pago.
Nada que informar 0%  |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
Esta semana no se emitieron permisos para publicidad en Esta semana se emitieon 2 permisos para publicidad en Esta semana se emitieron 3 permisos para publicidad en Esta semana se emitieron 5 permisos para publicidad en
' 100% |52 100% |°5° 100% |52 100%
vehiculos. vehiculos. vehiculos. vehiculos.
Se realizaron operativos contra la contaminacion sonica Se realizaron operativos contra la contaminacion sonica Se realizaron operativos contra la contaminacion sonica producida, N
jzoren op y N 60% zaron op ! : 62% per ' P 64% | Nada que informar 64%
producida, regulando los decibeles en 26 establecimientos. producida, regulando los decibeles en 115 negocios. regulando los decibeles en 39 negocios.
Entrega de permiso ambiental a puntos de taxis en proceso. 60% |Entrega de permiso ambiental a puntos de taxis en proceso. | 62% |Entrega de permiso ambiental a puntos de taxis en proceso. 64%  |Entrega de permiso ambiental a puntos de taxis en proceso. |  66%




12. Evitar la contaminacién visual y sénica.

1. Identificacién de alternativas de desarrollo
e vivienda y otras soluciones habitacionales
para personas de escasos recursos y grupos
Vulnerables en conjunto con el Sector Privadoy
Gobierno Central.

12.3 Actuar ante la alteracion auditiva.

Gerencia de Prevencion

Se entrego cedula de citacion y sancionaron por parte del

Se entrego cedula de citacion y sancionaron por parte del

Se entrego cedula de citacion y sancionaron por parte del

seguridad y Transporte.

12.4 Ejecutar operativos combinados Justicia Municipal, Policia
Municipal, Policia Preventiva y DIMA

12.5 Fiscalizar la vigencia del permiso respectivo.

1.1 Identificacion y clasificacion de los actores principales

1.2 Identificacion de las areas a utilizar

1.3 Definir las fuentes de financiamiento y /o inversionistas

1.4 Disefiar diferentes opciones e vivienda a construir

2. Desarrollo de un plan de vivienda social para
los habitantes de los bordos en conjunto con el
Sector Privado y Gobierno Central

1. Creacion de un Plan estratégico para mejorar
Ia vialidad en el municipio, priorizando el
descongestionamiento de las vias.

2.1 definir la forma de repago de las viviendas

2,2 Normatizar la asignacién de viviendas

2.3 Asignar Viviendas

1.1 Identificar las principales vias de los accesos a la ciudad, calles y.
avenidas con mayor congestionamiento

1.2 Elaborar Términos de Referencia y definir para la contratacion de
la consultorfa para elaborar programa estratégico de inversion de
obras

1.3 Contratacion de |z consultoria.

Departamento RAC/J.M., a 26 negocios por contaminacion 60% |Departamento RAC/L.M., a 15 negocios por 62% RAC/J.M., a 06 negocios por contaminacion sonica, |  64% |Nada que informar 64%
DIMA, Departamento de Seguridad, | sonica. sonica. se sancionandose 03 negocios.
M ialid:
RAC/lusticia Municipal.
Departamento de Transporte Publico.
1. Realizacion de una poda de arbol por obstruccion visual a
Se reslizaron operativos para o control de contaminacion sefial de ALTO, en la 13 avenida 7 calle 5.0. Se realizaron operativos para el control de contaminacion
2 i A ’ - ° pera e A :
° perativos : 60% |2. Se realizaron operativos para el control de contaminacion |  62%  |ambiental (sonido estridente) en 39 negocios de los cuales se 64% | Nada que informar 64%
ambiental (sonido estridente) en 113 negocios. : ' operatt ‘ " ” !
ambiental (sonido estridente) en 115 negocios de los cuales citaron 06 y se sancionaron 3 negocios.
se citaron 15 y se sancionaron 3 negocios.
) ! _— Se realizacion operativos para comprobar la vigencia de _ ! — Se realizaron operativos para comprobar la vigencia de
Se realizaron operativos para comporbar Ia vigencia de los " v " ! Se realizacion operativos para comprobar Ia vigencia de ' " " :
? v ! o documentacion municipal respectiva en 433 negocios de los " e " ! documentacion municipal respectiva en 533 negocios, de los
permisos de operacion, en los cuales se citaron a 635 negocios sin | 60% 2 - 62% | documentacion municipal respectiva en 453 negocios de los cuales | 64% 2 > 66%
‘ " cuales se citaron a 118 por no contar con dicha . ° > cuales se citaron a 201 por no contar con dicha
dicho permiso. ? se citaron a 117 por no contar con dicha documentacion. ?
documentacion. documentacion.
Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Conti con la gestion de i encuantoala Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Cont con la gestion de i encuantoala
identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 20% del terreno municipal para llevar acabo este 20% i del terreno municipal para llevar acabo este 20% del terreno municipal para llevar acabo este 20%
proyecto proyecto proyecto proyecto
Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Conti con la gestion de'i encuantoala Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Conti con la gestion de i encuantoala
identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 15% |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 15%  |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 15% |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 15%
proyecto proyecto proyecto proyecto
Gerencia de Finanzas
Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Conti con la gestion dei encuantoala Continuamos con la gestion de investigacion, en cuanto a la Conti con la gestion dei encuantoala
identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 5% |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 5% |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 5% |identificacion del terreno municipal para llevar acabo este 5%
proyecto proyecto proyecto proyecto
Aun en espera 0% |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0% |Aun en espera 0%
Va se realizé Ia distribucién de las colonias que no estan
consecionadas, estamos a la espera que Conseciones revise el
contrato con ASP para ver si le corresponde a ASP atender estas
2 para; P ! 30%  |Nada que informar 30% |Nada que informar 30% |Nada que informar 30%
colonias, de lo contrario se procedera a elaborar los terminos de
referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y
pluviales.
Unidad de Supervisores de
Concesiones
Ya se ubicacaron las areas en el plano de la Ciudad, sigue la 309 |5 niciara un censo de s lugares que necesitan vivienda, el | . |Se iiciara un censo de los lugares que necesitan vivienda, el 08 de | ;. |Se iniciara un censo de los ugares que necesitan vivienda, el | 3 .
priorizacion de areas para dar inicio a los términos de referencia. 08 de Julio del 2015 Julio del 2015 08 de Julio del 2015
Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0%
Se sigue trabajando en los terminos de referencia de vialidad 4sp |5 sigue trabsjando en los terminos de referencia de vialidad | .. |Se sigue trabajando en los terminos de referencia de vialdad 4o | siBue trabajando en los terminos de referencia de 5%
Interna. Interna. Interna. vialidad Interna.
) Se sigue en la espera de la definicién de la fuente de . Se sigue en la espera de la definicién de la fuente de
Se sigue en la espera de la definicién de la fuente de 'gue en fa esp ! . Se sigue en la espera de la definicin de la fuente de gue en fa esp > .
A ] : ) 0% |financiamiento, para poder ajustar los terminos de [ e . h ) 0% |financiamiento, para poder ajustar los terminos de 0%
financiamiento, para poder ajustar los terminos de referencia. " financiamiento, para poder ajustar los terminos de referencia. "
referencia. referencia.
Aun en espera 0% |Aunen espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%




2.1Con la firma del convenio tripartita, se coordinaran los trabajos

Ya se revisaron 4 de los disefios entregados por siglo XXI, ya se

Se continua con la revision de los disefios entregados por

Se han revisado 6 disefios en total, que corresponden a los

Se han revisado 6 disefios en total, que corresponden a los

de infraestructura vial que se realicen a través de estas instituciones hicieron las respectivas observaciones para el proyecto 100% |siglo XX, estamos a la espera que realicen las correcciones | 100% |proyectos que se ejecutaran en al 2015. Se continuan revisando los|  100% | proyectos que se ejecutaran en al 2015. Se continuan 100%
v que afecten la vialidad del Municipio. intercambiador Gala y el retorno de lado Norte de rio Blanco. acotadas en los disefios ya revisados. otros disefios. revisando los otros disefios.
2. Coordinacisn con el gobierno Central, a
través de la Secretaria de Obras Piblicas,
Transporte y Vivienda, para la conclusion de las (Gerencia de Infraestructura
obras viales del corredor logistico dentro del
municipio. Se continda con la supervision de los trabajos en el Blvd del Se continta con la supervisién de los trabajos en el Bivd del Se continda con la supervision de los trabajos en el Blvd del Norte. Se continda con la supervisién de los trabajos en el Blvd del
22 Si ‘“;‘ ng“;’"m"’ a las obras de las i‘“”‘“““"ﬂf Que se Norte. Se ha estado asistiendo a las reuniones periédicas, en Norte. Se ha estado asistiendo a las reuniones periodicas, en Se ha estado asistiendo a las reuniones periédicas, en donde se Norte. Se continua sosteniendo reuniones relacionadas al
ejecuten dentro del Municipio, y en conjunto realizar fas donde se esta definiendo el proceso que se llevara a cabo para 100% | donde se esta definiendo el proceso que se llevara a cabo 100% |esta definiendo el proceso que se llevara a cabo para 100% |proyectos , en donde se esta definiendo el proceso que se 100%
observaciones necesarias para la buena y correcta ejecucion de las. © b € y ) . )
el reacentamiento de las personas ubicadas sobre el bordo de Rio para reacentamiento de las personas ubicadas sobre el reacentamiento de las personas ubicadas sobre el bordo de Rio llevara a cabo para reacentamiento de las personas ubicadas
Blanco. bordo de Rio Blanco. Blanco. sobre el bordo de Rio Blanco.
3. Desarrollo del programa de i El lunes 3 de agosto se realizo a apertura de ofertas del Proceso T . . ) X Termino el periodo de subsanacion por lo que el dia
pavimentacion, recarpeteo y bacheo de la red (3.1 Se creara un programa de mantenimiento de vias pavimentadas y| o " " Esta en proceso de subsanacion la licitacion de la Termino el periodo de subsanacion por lo que el dia Viernes 21 de ; . i
, de Licitacion de Microcarpeta, la comision trabaja en la : Viernes 21 de Agosto la comision continuara con el proceso
vial de la ciudad y deun no priorizandolas zonas conurbanas y las Gerencia de Infraestructura valintion o ot Ofertan a6 contim o el bacheo | 100% | Microcarpeta. Se trabaja en la formulacion de varios 100% | Agosto la comision continuara con el proceso de licitacion de la 100% | 40 iitacion de Io Mierocarnots. relizando fa revicion final | 100%
programa de mantenimiento de Ia red vial no | comunidades aledafias a2 ciudad ‘ . g proyectos de pavimentacion. Microcarpeta, realizando la revision final de las ofertas. peta
del Il anillo. de las ofertas.
pavimentada.
(4.1 Crear sinergia con los dirigentes del transporte publico
Jueves 20 de agosto de 2015, reunion con dirigentes de
Jueves 06-07-2015, se realizo reunion con dirigentes del
! ) : ) _ ) puntos de taxis colectivos (ATAXIS) para regular
transporte publico de pasajeros taxis colectivos, para extender Municipalidad Sampedrana y Taxistas acuerdan trabajar de Reunion con Regional de Transito para la incorporacion como ° o
ntos y para el pago de a licencia de circulacion y la patente de | " [manera ara impulsar al 62% | sunto focal para comité de Seguridad vial-OPS, 64% | cumplimlanto de rutas y pago da tasas municipales. o6
u icencia de circulaci impul vial. u i uridad vial-
:rmacg: Pag ylap paraimp! P LS 8 Viernes 21 de agosto de 2015, quedo integrado el Comité de
: Seguridad Vial-SPS por 17 representantes de instituciones.
4.2 Georeferenciar las paradas y puntos de taxis
1. Inspeccion de 15 puntos de taxis.
o P :’ " e 16 paraderos d 1. Inspeccion en 9 puntos de taxis. ‘ bah ’ e puntos de &
. Inspeccion, inventario y georeferenciacion de 16 paraderos de Inspeccion en bahias para readecuacion de puntos de taxis
P! V8 P 60%  |2. inspeccion para instalacion de Paraderos nuevos de buses | 62% |Inspeccion del punto de taxis Los Amigos. 64% P! P P Y1 e6%
buses. 3. 2inspecciones para instalacion de paraderos ° buses.
en SPS y ampliacion de bahia.
nuevos de buses en SPS y ampliacion de bahia.
4. Reingenieria de todas las rutas urbanas del | 4 3 ¢rear nuevas rutas urbanas N
Municipio para dar un mejor servicio a
Seguridad y Transporte
pobladores y usuarios.
Se realizo propuesta para mejoamiento de recorrido
En proceso de estudio para cambio de rutas inter urbanas que Se realizo estudio y digitalizacion de rutas interurbanas para Se realizo estudio y digitalizacion de rutas interurbanas para . Kahmé"" d"e m;lmer U'rba"as P Emv "
ingresan por el sector Norte y Este de la ciudad, que no deben 60% | descongestionar MAHECO. Se presentara ruta alterna de 62% |descongestionar MAHECO. Se presentara ruta alterna de buses B | e 3 calle 2 oot sor ncte B! 66%
transitar por Maheco 2y 3 calle S.E. Bo. Medina. buses que entran por el costado norte y este de la ciudad. que entran por el costado norte y este de la ciudad. Modinm P
4.5 Sefalizacion horizontal y vertical de las paradas urbanas
obligatorias.
Inspeccion, inventario y georeferenciacion de 16 paraderos de : . ) . . . N Inspeccion en 38 Bahias para estacion de buses en bulevar
P Ve P 60% |inspeccion para la instalacion de 1 paradero frente a IHSS. 62% |Inpeccion para instalacion de 3 sefiales viales. 64% P P 6%
buses . del Norte, para la readecuacion de puntos de taxis o buses,
5.1 Implementar unared telefénica para et denuncia Se implemento en a Policia Municipal el telefono para atender | |Se implemento en a Policia Municipal el telefono para Loo% |5€implemento enla Policia Municpal el telefono para atender las | ., |Se implemento en la Policia Municipal el telefono para 100%
las denuncias: 2554-4449/2554-4197 atender las denuncias: 2554-4449/2554-4197 denuncias: 2554-4449/2554-4197 atender las denuncias: 2554-4449/2554-4197
5. Revision delos permisos de operacidn del
transporte publico y de carga dentro del
municipio, para garantia de seguridad y buen
servicio a los usuarios. Gerencia de Prevencién, ) ) : .
. ’ Auditoria Interna Se realizaron 23 operativos al transporte publico de Se realizaron 15 operativos al transporte publico de
5.2 Ejecutar operativos de control a vehiculos del transporte publico. |Seguridad y Transporte Se realizaron 33 operativos al transporte publico de pasajeros. 60% | aros P porte P! 62% |Se realizaron 31 operativos al transporte publico de pasajeros. 64% | - ajeros P porte 66%
1. Se otorgaron 203 patentes de circulacion a ETACOF,
N : 1. Se entregaron 127 patentes de circulacion a ETUSCOLHM 1. Se otorgaron 50 patentes de circulacion a La Curacao, Taxis City ETILVA, EMSERTAXSA, Galerias del Valle, CONTRALMYH,
1. Se entregaron 25 patentes de circulacion a Terminal del Sur. ) ! A
. ' areac EMSETAXE, LA FUENTE, Tacometro. 2. Se entregaron 07 y Taxis el Prado. 2.5 Hospital Catarino Rivas, ETURS, Peatonal Cati-Union,
5.3 Comprobarla vigencia de los permisos de operacion. 2. Se entregaron 08 licencias de circulacion al transporte privado, | 60% |- 62% - - 64% " 66%
: ! licencias de circulacion a Transprotes D &J, Transportes entregaron 02 licencias de circulacion a Mantenimientos Materno Infantil, ETACOPEMUC, Avila, El Dandy, Ashonplafa,
Kilverth Calderon, Honduramerican y UNITRAN. ] aron Aisho
Herndndez y Copreca. Inmobiliarios. UNAHVS, Cemesa, ETIHSS. 2. Se entregaron 2 licencias de
circulacion a Mundiofertas y a la Sefiora Ana Rodriguez
6. Socializacion de las leyes de transito para
el mejoramiento de la calidad del transporte.
6.1 Vigilar el cumplimiento de La Reglamentacion de las leyes . 31 vehiculos or infringir el 45 vehiculos o infringir el 70 vehiculos or infringir el
Bllar el camplimiento e La Reglamentacion de fas feyes ce En proceso programacion de capacitaciones, 60% P € 52% P © 54% P € 56%
transito regulado. regulado. regulado,
Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte
) En el periodo se coordino con la Direccion Nacional de Transito
6.2. Mantener campanas de socializacién sobre polticas publicas de . ) - . T
para mejorar la circulacion vial en la ciudad, en la segunda 60%  [En proceso programacion de capacitaciones. 62% |En proceso programacion de capacitaciones. 64% | En proceso programacion de capacitaciones. 6%

gobernabilidad

avenida S.E. (Maheco) en proceso.




7. Establecimiento de alianza estratégica con
Ia Policia de Transito para prestar un mejor
servicio y orden vial en las principales
intersecciones.

7.1 Establecer las acciones a realizar en conjunto con la Policia de
Trénsito por medio de un convenio insterinstitucional

8. Creacion del Programa de Proyectos de
Infraestructura Vial

8.1 Se realizara un programa de ejecucion de obras que incluya
proyectos Sectoriales y de Ciudad, para la de vias.

9. Descongestionamiento vehicular en los
bulevares del norte y del sur mediante el disefio
de obras complementarias para facilitar el
acceso a las colonias.

9.1 Construccién de las soluciones viales a primer nivel en los accesos
a Chamelecén, Salida al Sur

10, Construccion de las trochas prioritarias:
Bulevares sur y norte, Bulevar Mackay norte
el rio Piedras en la colonia Universitaria y
prolongacion de la avenida Junior.

10.1Ampliacion del Bulevard del Norte y 27 calle, contsruccion
de trocha

11, Revision dela ordenanza(reglamento de
uso de vias piiblicas) vial actual para establecer
el ordenamiento vial en toda la ciudad para
mejorar Ia circulacion y el orden.

1. Implementacion del Plan de Manejo de la
Sierra Merendn, y gestion ante el Congreso
Nacional de un Decreto que lo proteja
(Municipios de Quimistan, Omoa, Choloma y
Puerto Cortés).

111 Se organizara un equipo institucional para revision de la
ordenanzas vial actual

11.2 Se elaboraré propuesta de ordenanza vial y se sometara a
aprobacion de la Corpracion Municipal

11.3 Se solicitaré asignacion presupuestaria, proceso de
contratacidn para el programa de ejecucion de obras.

1.1 Realizar reuniones de acercamiento entre Municipios para
socializar propuesta de Decreto

1.2 Elaborar propuesta de Decreto de Proteccion del Merendén en
Mun. De Quimistan, Omoa, Choloma y Cortés

1.3 Someter la propuesta del decreto al Congreso Nacional a
aprobacion

2.1 Realizar compra de Equipo para medicién de parémetros
ambientales

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte

En el periodo se coordino con la Direccion Nacional de Transito

Recorrido y Digitalizacion de Rutas Inter Urbanas del Norte

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte

‘ cooneino cor 3 En proceso mejoramiento circulacion vial en segunda Estudio de rutas i ara h "
para mejorar la circulacion vial en la ciudad, en la segunda 60% P Joramiento cl 8 62% Y P 64% |y Este que circulan por Maheco - 2 calle 2 avenida sur este 66%
. avenida S.E. MAHECO MAHECO. N - N
avenida S.E. (Maheco) en proceso. Barrio Medina. En proceso de aprobacion.
Se espera a ratificacion del acta de recomendacién del Proyecto Se esperala ratificacion del acta de recomendacion del o ) Se espera el Lunes la ratificacion del acta de recomendacién
Se espera la ratificacion del acta de recomendacién del Proyecto
27 calle. Proyecto 27 calle. e del Proyecto 27 calle.
85% 85% ) 85% 85%
La licitacion de Microcarpeta, esta en su etapa de evaluacion de La licitacin de Microcarpeta, esta en su etapa de — ) o El Lunes se someterd a Sesion de Corporacién el acta de
" La licitacién de Microcarpeta, esta en su etapa de revision final. ¢ !
ofertas. recomendacion del Proyecto Microcarpeta.
Se trabaja en el disefio y presupuestos para varias soluciones co% |5 trabaia en el disefio  presupuestos para varias soluciones | . |Se trabaja en el disefio y presupuestos para varias soluciones viales| ¢ [Se trabaja en el disefioy presupuestos para varias 0%
viales en el Bulevar del Sur. Viales en el Bulevar del Sur. en el Bulevar del Sur. iones viales en el Bulevar del Sur.
Del Bulevar del Norte ya entregaron los nuevos planos con las
ulev: ¥ Bar nuevos pl . Se continua con la revisién de los planos del Bulevar del Se continua con la revisién de los planos del Bulevar del Norte, ya Se continua con la revisién de los planos del Bulevar del
correcciones acotadas, se realizara la revision final, ya estan listos ) i 8 : i ° : e !
° Norte, ya estan listos los términos de referencia y se le estan listos los términos de referencia y se le entregaron los planos Norte, ya estan listos los términos de referencia y se le
los terminos de referencia y se le entregaron los planos a ASP 82% . 82% ) > 82% 82%
° ; ¢ entregaron los planos a ASP para que programe los trabajos 2 ASP para que programe los trabajos de cambios o reparaciones entregaron los planos a ASP para que programe los trabajos
para que programe los trabajos de cambios o reparaciones de ) . A ! 5 .
tuberia de cambios o reparaciones de tuberia. de tuberia. de cambios o reparaciones de tuberia.
) ) ) Se integro Comision Legal para revisar y actualizar el ’ § Se integro Comision Legal para revisar y actualizar el
Se integro Comision Legal para revisar y actualizar el Reglamento ‘ ’ Se integro Comision Legal para revisar y actualizar el Reglamento ¢
' " ° Reglamento de Uso de Vias Publicas: Abogado Diether omision " ° Reglamento de Uso de Vias Publicas: Abogado Diether
de Uso de Vias Publicas: Abogado Diether Quiroz, Abogado Cesar | 100% | ot ogact 100%  [de Uso de Vias Publicas: Abogado Diether Quiroz, Abogado Cesar | 100% | o0 ogact 100%
Quiroz, Abogado Cesar Orellana y CGral® José Roberto Quiroz, Abogado Cesar Orellana y CGral® José Roberto
Orellana y CGral® José Roberto Romero Luna Orellana y CGral® José Roberto Romero Luna
Romero Luna Romero Luna
Se presento Reglamento de Uso de Vias Publicas el cual fue Se presento Reglamento de Uso de Vias Publicas el cual fue Se presento Reglamento de Uso de Vias Publicas el cual fue Se presento Reglamento de Uso de Vias Publicas el cual fue
sometido para su revision y aprobacion a Regidores, Gerencia 95% |sometido para su revision y aprobacion a Regidores, 95% | sometido para su revision y aprobacion a Regidores, Gerencia 95%  |sometido para su revision y aprobacion a Regidores, 95%
Legal y Secretaria Municipal. Gerencia Legal y Secretaria Municipal. Legal y Secretaria Municipal. Gerencia Legal y Secretaria Municipal.
Gerencia de Finanzas Soluciones viales en proceso 60% |Soluciones viales en proceso 62%  [Soluciones viales en proceso 64%  [Soluciones viales en proceso 6%

En la ultima reunion se llego a un acuerdo con los municipios de

En la ultima reunion se llego a un acuerdo con los municipios

En la ultima reunion se llego a un acuerdo con los municipios de

En la ultima reunion se llego a un acuerdo con los

90% 90% 90% 90%
Quimistan. de Quimistan. Quimistan. municipios de Quimistan.
Gerencia de Infraestructura/Alcalde
Municipal
Se esta en espera del informe que presentara ICF. 40% |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 40%  |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 40%  |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 40%
Se esta en espera del informe que presentara ICF. 60% |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 60% |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 60% |Se esta en espera del informe que presentara ICF. 60%
La Junta Ambiental ya autorizo la compra el equipo. 60% |LaJunta Ambiental ya autorizo la compra del equipo. 60% |LaJunta Ambiental ya autorizo la compra del equipo. 60% |LaJunta Ambiental ya autorizo la compra del equipo. 60%




2. Promocion en la Zona Metropolitana del
Valle de Sula de una gestion ambiental con
planes de manejo y reglamentaciones claras.

1. Divulgacion de campafias permanentes de
educacion ambiental en escuelas y centros
educativos de todos los niveles, promoviendo el
reciclaje, los ambientes limpios, huertos y
hortalizas escolares

2.2 Dar al delas r quese
le hacen a las empresas al otorgarles el licenciamiento ambiental

2.3 Realizar trabajos de investigacion que permitan alimentar Ia base
de datos y faciliten Ia toma de decisiones y formulacién de
estrategias.

2.4 Determinar Impactos ambientales mas frecuentes, causas de los
mismos y como se pueden prevenir y mitigar cada uno de ellos

1.1 Realizar charlas de capacitacion en las escuelas
seleccionadas sobre los temas de clasificacion, reciclaje, y No
Quema de Basuras.que seran impartidas por alumnos de
Universidad Pedagogica

1.2 Hacer alianza con empresas para patrocinar la capacitacion
de los capacitadores en las técnicas adecuadas para la
dlasificacion y reciclaje de basura

1.3 Desarrollar talleres productivos con material reciclable

1.4 Establecer normas y acuerdos que regulen las précticas
ambientales en la escuela

1.5 Impulsar y ejecutar concursos de creatividad con
materiales reciclables.

1.6 Organizar el dia de la escuela limpia. Reconocer a los
grados ms colaboradores y efectivos

1.7 Visitar empresas recicladoras con alumnos de escuelas

se contrataron dos ing. Mas y se asignaron a la unidad de LAS

se contrataron dos ing. Mas y se asignaron a la unidad de

se contrataron dos ing. Mas y se asignaron a la unidad de LAS para

se contrataron dos ing. Mas y se asignaron a la unidad de

2.1 Realizar alianzas con Organizaciones presentes en
Merendon para desarrollas campafias conjuntas con el
objetivo de lograr un desarrollo sostenible protegiendo el
entorno

para sistematizar la gestion ambiental de control y siguimientoy | 60% [LAS para sistematizar la gestion ambiental de control y 60% |sistematizar la gestion ambiental de control y siguimiento y se 60%  |LAS para sistematizar la gestion ambiental de control y 60%
se realizaran de 2 a 3 por semana siguimiento y se realizaran de 2 a 3 por semana. realizaran de 2 a 3 por semana. siguimiento y se realizaran de 2 a 3 por semana.
Gerencia de Infraestructura
La SIA proporciono a la seccion de Gestion Ambiental La SIA proporciono a la seccion de Gestion Ambiental La SIA proporciono a la seccion de Gestion Ambiental
Administrativa mapeo correspondiente a las colonias y barrios del Administrativa mapeo correspondiente a las colonias y Administrativa mapeo correspondiente a las colonias y barrios del "
? d " ¢ @ i Ya se inicio con la planificacion de los talleres para la
sector NO de la ciudad.Colaboracion a la unidad de cuencas con 45%  [barrios del sector NO de la ciudad.Colaboracion a la unidad 45% | sector NO de la ciudad.Colaboracion a la unidad de cuencas conel | 45% | " oon ot St T R 45%
el mapeo de la ZRM para la delimitacion de los terrenos de de cuencas con el mapeo de la ZRM para la delimitacion de mapeo de la ZRM para la delimitacion de los terrenos de P ) .
diferentes propietarios. los terrenos de diferentes propietarios. diferentes propietarios.
pendiente de implementacion, el equipo de medicion ambiental pendiente de implementacion, el equipo de medicion pendiente de implementacion, el equipo de medicion ambiental es pendiente de implementacion, el equipo de medicion
es necesario para poder determinar el grado de afectacion y/o 30% [ambiental es necesario para poder determinar el grado de 30% |necesario para poder determinar el grado de afectacion y/o 30% |ambiental es necesario para poder determinar el grado de 30%
impacto de forma cualitativa. afectacion y/o impacto de forma cualitativa. impacto de forma cualitativa. afectacion y/o impacto de forma cualitativa.
d dela cultura
Se dio inicio al Programa de Educacion Ambiental con charlas en 60% Se dio inicio al Programa de Educacion Ambiental con 60% Se dio inicio al Programa de Educacion Ambiental con charlas en 60% Se dio inicio al Programa de Educacion Ambiental con 60%
colegios y escuelas de la ciudad. charlas en colegios y escuelas de la ciudad. " |colegios y escuelas de la ciudad. " |charlas en colegios y escuelas de la ciudad.
Gerencia Apoyo a la Prestacién de
Servicios Sociales/Educacion
se esta en espera de la respuesta 15% |se esta en espera de la respuesta 15%  |se esta en espera de la respuesta 15%  |se esta en espera de la respuesta 15%
. Ya se realizaron los dos talleres que se tenian programados Ya se realizaron los dos talleres que se tenian programados
Ya se realizaron los dos talleres que se tenian programados para " Ya se realizaron los dos talleres que se tenian programados para el "
- 100% |para el afio. Los talleres se realizaron en el instituto EI 100% |- 100% [para el afio. Los talleres se realizaron en el instituto E 100%
el afio. Los talleres se realizaron en el instituto El Zapotal. afio. Los talleres se realizaron en el instituto El Zapotal.
Zapotal. Zapotal.
Se esta iniciando la preparacion del documento 25% |Se esta iniciando la preparacion del documento 25%  |Se esta iniciando la preparacion del documento 25% |Se esta iniciando la preparacion del documento 25%
Los dos concursos que se tenian planificados, se desarrollaron en 100% Los dos concursos que se tenian planificados, se 100% Los dos concursos que se tenian planificados, se desarrollaron en 100% Los dos concursos que se tenian planificados, se 100%
/Gerencia de Infraestructura el instituto de El Zapotal. desarrollaron en el instituto de El Zapotal. el instituto de El Zapotal. desarrollaron en el instituto de El Zapotal.
El 8 de julio se realizo una actividad de limpeza en la escuela de El 60% El 8 de julio se realizo una actividad de limpeza en la escuela 60% El 8 de julio se realizo una actividad de limpeza en la escuela de El 60% El 8 de julio se realizo una actividad de limpeza en la escuela 60%
Zapotal. de El Zapotal. Zapotal. de El Zapotal.
Las empresas recicladoras dentro de sus reglamentos internos de Las empresas recicladoras dentro de sus reglamentos Las empresas recicladoras dentro de sus reglamentos internos de Las empresas recicladoras dentro de sus reglamentos
trabajo tienen prohibido las visitas de las escuelas dentro de sus 0% internos de trabajo tienen prohibido las visitas de las 0% trabajo tienen prohibido las visitas de las escuelas dentro de sus 0% internos de trabajo tienen prohibido las visitas de las 0%
instalaciones.. escuelas dentro de sus instalaciones.. instalaciones.. escuelas dentro de sus instalaciones..
En la ultima reunion la Alianza GIZ solicito a DIMA realizar En la ultima reunion la Alianza GIZ solicito a DIMA realizar
La semana pasada se realizo otra reunion y se presento el plan 355 |1 semana pasada se realizo otra reunion y se presento el 355 |2ctividades en la cuenca de Manchaguala por lo que se 355 |Pctividades enla cuenca de Manchaguala por lo que se 55

Estrategico de la Alianza Merendon

plan Estrategico de la Alianza Merendon.

comprometieron enviar los TDR para homologarlos con lo que dice
el Plan de Manejo de la ZRM.

enviar los TDR para garlos con lo
que dice el Plan de Manejo de la ZRM.




2. Atencion a los programas de capacitacion y
educacién ambiental a los pobladores de la
Sierra del Merendon dentro del municipio.

1. Fortalecimiento del Plan de Manejo de la
Sierra Merenddn del Municipio de San Pedro
Sula, para proteger las fuentes de agua.

Gerencia Apoyo a la Prestacion de
2.2 Realizar trabajos conjuntos con estudiantes de Servicios Sociales/Educacién
universidades para capacitar pobladores de Merendén en

temas de interés de cada comunidad

2.3 Elaborar un programa anual de capacitaciones para poder
dar seguimiento real en las diferentes comunidades

1.1 Implementacion del Plan de Manejo mediante: Controlar
incendios forestales, plagas y produccion de plantas en viveros

1.2 Desarrollar programas de agricultura sostenible, reforestacion y
desarrollo humano

1.3 Generar una base de datos e actualizada que permita la
transparencia e informacion oportuna de las organizaciones, de los
programas, proyectos de desarrollo en ejecucion, tecnologias, y otras
actividades

1.4 Promover la implementacion de una tasa por servicios
ambientales, que permita la formulacién e implementacion de un
plan de proteccion ambiental congruente con el plan de manejo de la
z0na de amortiguamientoy reserva del Merendén

1.5 Se realizara proyecto de banco Germoplasma

1.6 Adauisicion de dos vehiculos nuevos.

2. Reglamentacion de Ia explotacion de los
acuiferos dentro del municipio.

1.- Promocién de programas de reforestacion
n todo el municipio y en especial, en dreas
municipales.

Se realizo convenio de voluntariado con la UPNFM para

se realizo convenio de voluntariado con la UPNFM para

se realizo convenio de voluntariado con la UPNFM para desarrollar

se realizo convenio de voluntariado con la UPNFM para

2.1 Promover la implementacion la tasa de mantenimiento y.
proteccién del recurso hidrico del municipio de San Pedro Sula

1.1 Promover la conservacién y mejoramiento de las dreas verdes de
la ciudad, inclusive la reforestacion programada de bulevares y
bordos de los rios.

2. Apoyo a programas de recuperacion de
Currusté y Jucutuma,

2.1 Autorizar y vigilar el adecuado funcionamiento y servicios de las
clinicas veterinarias, exigiendo la infraestructura adecuada

2.2Realizar levantamiento del estado actual de Parque Currusté,

CONVENIO entre ellos y el IHAH.

FIRMO EL CONVENIO entre ellos y el IHAH

CCONVENIO entre ellos y el IHAH.

FIRMO EL CONVENIO entre ellos y el IHAH.

desarrollar charlas de educacion ambiental en centros de 30% |desarrollar charlas de educacion ambiental en centros de 30% |charlas de educacion ambiental en centros de educacion de SPS, el | 30% |desarrollar charlas de educacion ambiental en centros de 30%
educacion de SPS, el convenio esta pendiente de firmar. educacion de SPS, el convenio esta pendiente de firmar. convenio esta pendiente de firmar. educacion de SPS, el convenio esta pendiente de firmar.
Se esta realizando con el proyecto yo soy merendon 60% [Se estarealizando con el proyecto yo soy merendon 60% |Se esta realizando con el proyecto yo soy merendon 80% e esta realizando con el proyecto yo soy merendon 80%
3:Cuidado y If de las fuentes de agua del mui
P it i brados 2250 arboles d P: t: i brados 2250 arboles d
Para esta semana se tienen sembrados 2250 arboles de Laurel en o Para esta semana se tienen sembrados 2250 arboles de Laurel en e o
el sitio conocido como La Sarrosa. Se sembraron 880 arboles de | 90% |- ) ! > ! 90% |l sitio conocido como La Sarrosa. Se sembraron 880 arboles de. 20% - " > 20%
N N N 880 arboles de Macuelizo y 20 caobas en el sitio conocido " N N N 880 arboles de Macuelizo y 20 caobas en el sitio conocido
Macuelizo y 20 caobas en el sitio conocido como Cerro El Tigre. Macuelizo y 20 caobas en el sitio conocido como Cerro El Tigre.
como Cerro El Tigre. como Cerro El Tigre.
Esta semana se inicia el curso Inicie su negocio (ISUN), en la Esta semana se inicia el curso Inicie su negocio (ISUN), en la Esta semana se inicia el curso Inicie su negocio (ISUN), en la Esta semana se finalizo el curso sobre uso de abono
60% N 80% 80% N 80%
comunidad de La Virtud. comunidad de Las Neblinas. comunidad de El Gallito. organico en la comunidad de la Virtud.
Se tiene digitalizado toda la informacion relacionada a las Se tiene toda la alas Se tiene digitalizado toda la informacion relacionada a las Se tiene toda la alas
herramientas, procedimientos, proyectos que las unidades de 20%  |herramientas, procedimientos, proyectos que las unidades | 20% | herramientas, procedimientos, proyectos que las unidades de 20% | herramientas, procedimientos, proyectos que las unidades | 20%
DIMA deben llevar. de DIMA deben llevar. DIMA deben llevar. de DIMA deben llevar.
Esta semana se tuvo una reunion con la federacion de de los
patronatos de Cofradia que toman el agua de la microcuenca de Se recolecto semilla de dos especies y se les entrego para su Se recolecto semilla de dos especies y se les entrego para su Se recolecto semilla de dos especies y se les entrego para su
San Bartolo, se definio el sitio donde se establecera el vivero para 25% preparacion, el viernes 14 se estara enviando tierra para el 40% preparacion, el viernes 14 se estara enviando tierra para el 40% preparacion, el viernes 14 se estara enviando tierra para el 40%
sembrar las plantas que serviran para la reforestacion de la parte establecimiento del vivero. establecimiento del vivero. establecimiento del vivero.
baja de la microcuenca.
Ya esta listo para ser presentado a diferentes instituciones de 359 |2 esta listo para ser presentado a diferentes instituciones 359 |2 estalisto para ser presentado a diferentes instituciones de 359 |V esta listo para ser presentado a diferentes instituciones 35%
ion i para conseguir fi i de ion i ional para conseguir fi i 8 ion i para conseguir fi i " |de ion i ional para conseguir fi
Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%  |Nada que informar 0%
Gt de Ay la Preestacion de .. . - "
erencia fe Apoyn 2 18 PIEeStacion €€ | rasa Implementada en Plan de Arbitrios 100%  [Tasa Implementada en Plan de Arbitrios 100% |Tasa Implementada en Plan de Arbitrios 100% | Tasa Implementada en Plan de Arbitrios 100%
Servicios Sociales/Educacion.
Estrategia 4:Preservacion de la flora y la la fauna del entorno
Se realizo reforestacion en el segundo anillo periferico en S0 |5¢ realizo reforestacin en el segundo anillo perifeico en J0% |€ realizo reforestacién en el segundo anllo periferico en J0% | S¢ realizo reforestacién en el segundo anllo periferico en 0%
coordinacién con Siglo XXI. coordinacién con Siglo XXI. coordinacién con Siglo XXI. coordinacién con Siglo XXI.
Por medio de la unidad de control de ingresos se tomara el dato | . [La oficina de Gestion Ambiental Dministrativa de la UPI se 15y |12 semana pasada se superviso una clinica y sele cito para tramite | . |Yase supervisaron dos clinicas veterinarias y se les cito para | oo
de cuantas hay y donde estan ubicadas. encargara de visitar las clinicas veterinarias. de licencia. tramite de licencia.
Gerencia de Infraestructura
se nos informo de la oficina de ECOSOCIAL QUE YASE FIRMOEL | . |se nos informo de la oficina de ECOSOCIAL QUE YA SE Js9 |52 n0s informo de la oficina de ECOSOCIAL QUE YA SE FIRMO EL Js9 |5 nos informo de Ia oficina de ECOSOCIAL QUE YA SE 5%




2.3 Promover y gestionar la limpieza laguna Jucutuma

Esta semana se procedera a la formacion del Consejo Consultivo

El jueves 13 se juramentara el consejo consultivo local por

El jueves 13 se juramento el consejo consultivo local por parte de

€l jueves 13 se juramento el consejo consultivo local por

3. Cooperacién al bosque nublado Cusuco para
hacer convenio de investigacion cientifica de la
flora y fauna del lugar.

1. Establecer opciones para el manejo de los
desechos sdlidos y su utilizacién para la
generacion de energia

3.1 Promover convenio de cooperacién con ICF para la proteccion del
cusuco

3.2 Gestionar con Universidades que estudiantes realicen labores de
investigacion en el Parque

3.3 Promover el Parque el Cusuco Internacionalmente para que
Universidades extranjeras realicen estudios en el parque

3.4 Realizar alianzas con Municipios de Quimistan y Omoa para
implementar planes de proteccion del Parque

1.1 Concertar desicion sobre el contrato con base en lo estipulado
por el Congreso Nacional de Ia Repiiblica.

1.3 Promover en las Universidades estudios para obtener energia
mediante desechos sélidos

1. 4 Buscar experiencias de otras ciudades en el manejo de desechos
s6lidos en la generacién de energia

1.4 Promover e implementar una campafia de no botar basura en la
ciudad,

Gerencia Apoyo a la Prestacion
de Servicios Sociales/Educacion.

DIMA

Local de la laguna Jucutuma como primer requisito por ICF para | 35% elo co 40% - © o 40% : : 0%
guna Jucy L quisito p P parte de las autoridades de la municipalidad y el ICF. las autoridades de la municipalidad y el ICF. parte de las autoridades de la municipalidad y el ICF.
el proceso de asignacion de categoria de manejo.
se estan desarrollands i conjuntas entre 0% se estan i conjuntas 0% se estan desarrollands conjuntas entreel | se estan i conjuntas 0%
€l ICF y DIMA para la proteccion del PANACU ®|entre el ICFy DIMA para a proteccion del PANACU ICF y DIMA para la proteccion del PANACU entre el ICFy DIMA para la proteccion del PANACU
Se tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que Se tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que ) ! ) Se tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que
: ! ! ! Se tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que alumnos : ! !
alumnos puedan ir a desarrollar practicas de laboratorio al 100% - |alumnos puedan ir a desarrollarpracticas de laboratorioal | 100% | Toeten leveas con avtericaces ¢8 UE IS P 4 S 100%  |alumnos puedan ir a desarrollar practicas de laboratorioal | 100%
PANACU. PANACU. P ! P ! : PANACU.
) Se estan haciendo acercamiento con la carrera de biologia Se estan haciendo acercamiento con Ia carrera de biologia
Se estan haciendo acercamiento con la carrera de Biologia para Se estan haciendo acercamiento con la carrera de biologia para
¢ 15%  [para que alumnos puedan venir a realizar sus practicas al 15% ¢ ? 15%  |para que alumnos puedan venir a realizar sus practicas al 15%
que alumnos puedan venir a realizar sus practicas al PANACU. que alumnos puedan venir a realizar sus practicas al PANACU.
PANACU. PANACU.
Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco | 1 |Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Lo% | una vez s otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco | - |Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional %
(PANACU) se realizaran estos acercamientos. Cusuco (PANACU) se realizaran estos acercamientos. (PANACU) se realizaran estos acercamientos. Cusuco (PANACU) se realizaran estos acercamientos.
integral de d hos sélidos
Se esta analizando el contrato de Concesion. 60% |Se esta analizando el contrato de Concesién. 60% |Se esta analizando el contrato de Concesién. 60% |Se esta analizando el contrato de Concesin. 60%
Gerencia Apoyo a la Prestacicn de
Servicios Sociales/Educacion.
Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nadaque informar 0% |Nada que informar 0%
Se han comenzado las platicas para realizar las gestiones Se han comenzado las platicas para realizar las gestiones ) )
: A ges o : ; gestio Se han comenzado las platicas para realizar las gestiones
respecticas, para buscar capacitaciones con varios paises los respecticas, para buscar capacitaciones con varios paises los ¢ " gestior v
apac ¢ : 30% - . : 30% | respecticas, para buscar capacitaciones con varios paises los cuales | 30% | Nada que informar 30%
cuales cuentan con experiencia en manejo de generacion de cuales cuentan con experiencia en manejo de generacion de * ! ) )
. . cuentan con experiencia en manejo de generacion de energia.
energia. energia.
Gerencia de Infraestructura
¥a se estan atendiendo las 14 escuelas seleccionadas para este | 1 . |Ya se estan atendiendo las 14 escuelas seleccionadas para | o |Ya e estan atendiendo las 14 escuelas seleccionadas para esteafio| . |Ya se estan atendiendo las 14 escuelas seleccionadaspara | o

afio en la campafia no quemes la basura.

este afio en la campaita no quemes la basura

en la campafia no quemes la basura.

este afio en la campaiia no quemes la basura.




2. Combatir el foco de contaminacion

2.1. Cierre técnico del botadero para convertirlo en relleno sanitario.

2.2 Definir estrategia para el aprovechamiento de los desechos
sdlidos en el botadero municipal y aguas residuales en Rivera
Hernandez y Chotepe, através de una consultoria

2.3 Elaboracion de Términos de Referencia, asignacion
, proceso d 6

1 exi | botad iclpaly

aprovechamiento de los residuos sélidos.

2.4 Socializacién del Estudio ante |a corporacién y la aprobacin del
mismo

25 6n d para el apr los.
desechos sélidos y aguas residuales en Rivera Hernandez y Chotepe,
proceso de contratacion

2.6 Promover la clasificacion de la basura en su punto de origen

2.7 Promover la recoleccion selectiva
2.8. Impulsar I formacion de cooperativas de pesonas que
recolecten material reciclabe

2.9. Hacer alianzas con empresas recicladoras para promover
programas 3Rs (Reducir, Reciclar, Reutilizar)

3. Puesta en marcha de la solucion para
resolver el problema de contaminacién
ambiental derivado de las descargas de aguas
residuales sin tratamiento

1. Manejo de Documentacién y Procesos segin
o establecido en el Sistema de Gestion
Ambiental

Semanalmente se estan compactado los desechos para evitar la
contaminacién del ambiente y la emision de gases, con el objetivo

Semanalmente se estan compactado los desechos para
evitar la contaminacién del ambiente y la emision de gases,

Semanalmente se estan compactado los desechos para evitar la
contaminacién del ambiente y la emision de gases, con el objetivo

Semanalmente se estan compactado los desechos para
evitar la contaminacién del ambiente y la emision de gases,

3.1- Estudio para definir estrategia para la financiacion de la
construccion de PTARS-Proyecto Piloto en Cofradia

3.2- Porceso de Contratacion de la consultoria, ejecucion,
ssocializacion y aprobacién del mismo.

1.1 Reestructuracion fisica, adquisicion de mobiliario,
reordenamiento de expedientes

1.2 Adquisicion de sofware para manejo de archivos

2. Implementacion de Una Ventanilla dnica

2.1 Reorganizacion de Personal que recibe solicitudes y denuncias
DIMA

2.2 Implementar comunicacién fluida entre departamentos

3. Elaborar y actualizar base de datos
computarizada flexible en conjunto con la
Unidad de Sistemas de Informacién

1. Ampliar la base tributaria, mediante la
identificacién y registro de nuevos
contribuyentes,

3.1Geo referenciar puntos de interés, redisefiar base de datos,
alimentar informacién, analizar informaci6n, crear mapas tematicos.

DIMA

1.1 Establecer segmentaci6n de contribuyentes por monto y rubro
con el apoyo de la Gerencia de Tecnologia.

1.2 Efectuar visitas de campo para identificar y verificar a los
contribuyentes para supervision y control con la finalidad de
depurar e incrementar la base tributaria,

Departamentos de Gestién de Mora y Contribucién por Mejoras

Mejoras

Mejoras

de prevenir incendios debido a las altas temperaturas en este 56%  |con el objetivo de prevenir incendios debido a las altas 58% | de prevenir incendios debido a las altas temperaturas en este mes. | 60% | con el objetivo de prevenir incendios debido a las altas 62%
mes. Seesta rellenando con material selecto con una capa temperaturas en este mes. Se esta rellenando con material Se esta rellenando con material selecto con una capa aproximada temperaturas en este mes. Se_esta rellenando con material
o aproximada de 6 pulgadas. selecto con una capa aproximada de 6 pulgadas. de 6 pulgadas. selecto con una capa aproximada de 6 pulgadas.
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0%
Aun en espera 0%  |Aun en espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunen espera 0%
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0%
Aun en espera 0%  |Aun en espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunen espera 0%
Gerencia de Infraestructura
Aun en espera 0%  |Aun en espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunen espera 0%
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0%
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0%
Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%  |Aunenespera 0%
Se cuenta con el estudio de una consultoria para minorizar el 6o% |5 cuenta con el estudio de una consultoria para minorizarel| (. |Se cuenta con el estudio de una consultoria para minorizar el o5 |5 cventa con el estudio de una consultoria para minorizar |
Gerencia de Infracstructura, | IMPaCto del cobro de fas inversiones al usuario. impacto del cobro de las inversiones al usuario. impacto del cobro de las inversiones al usuario. el impacto del cobro de las inversiones al usuario.
Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0%
. . : ) : ) Se implementara nuevos cuadros estadisticos para poder
Se espera para la siguiente semana tener la documentacion de la Se espera mejorar el area fisica para archivo de la documentacion ) s
° : Se sigue trabajando en el archivado de la documentacion ° f darle un mejor seguimiento a la documentacion y poder
ventanilla unica completamente archivada y facilitar la busqueda |  90% ’ ° 90% | para un mejor ordenamiento de la informacion, teniendo por 92% “un | o
N . para ofrecer un mejor servicio tanto interno como externo. N . medir el tiempo exacto de cada proceso para determinar si
de informacién cumplimentado el archivo de los documentos :
cumplen con lo establecido.
Gerencia de Infraestructura
- . Se han presentado problemas de envio debido a la falta de
Actualmente la ventanilla unica trabaja con cuadros de control , ) Se presentan retrasos en los tiempos establecidos para cada :
: Se implementara mejora en los cuadros para poder llevar el > insumos como ser papel, fasteners y problemas en los
creados Para poder llevar un orden en el envio de la 83% ! 3 83% | proceso, se espera que la siguiente semana se este nuevamente 84% ° 85%
control de tiempos correcto de la documentacion * cartuchos de las impresoras, esperando tener resuelto este
trabajando correctamente .
problema la siguiente semana
) ) ) Se estan presentando demoras en el envio de documentacion de Se ha solventado el problema de la demoras de los procesos
Se solvento el problema de la demora de la documentacion, se Se ha eficientado el envio y manejo de la documentacion con ¢ € sentan " ) ) ‘
" ; 98% ; 98%  [limpiezas y nivelacion de terreno, puntos de conexién, para la 98% | mencionados anteriormene en un 70% , se trabaja en poder |  98%
& de Inf cuenta con el apoyo de dos practicantes del colegio Torre Fuerte. el apoyo que se esta recibiendo. P
erencia de Infraestructura siguiente semana se espera tener solventado ese problema. solventar los retrasos que se mantienen.
Nada que informar 50%  [Nada que informar 50% | Nada que informar 50%  [Nada que informar 50%
Se esta georeferenciando la reforestacion en la Zona de Reserva Se esta georeferenciando la reforestacion en la Zona de Se esta georeferenciando la reforestacion en la Zona de Reserva Se esta georeferenciando la reforestacion en la Zona de
de El Merendon con su respectivo mapeo. Se esta trabajando en Reserva de El Merendon con su respectivo mapeo. Se de El Merendon con su respectivo mapeo. Se retornara archivos Reserva de EI Merendon con su respectivo mapeo. Se
Gerencia de Infraestructura Ia documentacion del 2011 habiendo culminado el archivado del | 83% | retornara archivos que no fueron descritos en lalista 84% | que no fueron descritos en a lista presentada por las unidadesy | 86% |retornara archivos que no fueron descritos en la lista 86%
2010, quedando pendiente la documentacion del 2012, 2013, presentada por las unidades y se pedira el envio de los se pedira el envio de los archivos a las unidades pendiente de presentada por las unidades y se pedira el envio de los
2014y 2015. archivos a las unidades pendiente de entregar los archivos. entregar los archivos. archivos a las unidades pendiente de entregar los archivos.
Se cuenta con una segmentacion de Industria Comercio y 359 |5 cuenta con una segmentacion de Industria Comercio y 5% Se cuenta con una segmentacion de Industria Comercio y 3%
Servicios con las declaraciones Juradas del afio 2015 Servicios con las declaraciones Juradas del afio 2015 Servicios con las declaraciones Juradas del afio 2015
Gerencia de Tecnologia
Se estan entregando requerimientos a través de los Se estan entregando requerimientos a través de los Se estan entregando requerimientos a través de los
& a 100% | Departamentos de Gestién de Mora y Contribucién por 100% Departamentos de Gestion de Mora y Contribucion por 100%




2. simplificar los tramites municipales a todos.
0 usuarios de los servicios municipales.

2.1 Implementar sistemas de pagos (Web Service) en linea con los
bancos para el ahorro de tiempo y movilizacion a los contribuyentes,

2.2 Implementar procesos funcionales para permisos de construccion
Y operacion que le faciliten al contribuyente el tramite y permita a la
MSPS incremetar los ingresos.

3. Establecimiento de una estrategia de
optimizacién de tiempos y costos en las
2dauisiciones de bienes y servicios, aunado a
una politica de austeridad y transparencia en la
municipal.

3.1 Emitir lineamientos y politicas para la formulacion del Plan de
Adquisiciones y Contrataciones

3.2 Elaborar el Plan de Adquisiciones Anual (PAC) de conformidad al
Presupuesto y prioridades institucionales

3.3 Ejecucion del (PAC)

4. Desarrollo de un programa especial de
capacitacin para mejorar su desempefio
profesional. Se definiré el manual de puestos y
su respectiva escala salarial.

4.1 Levantar las necesidades de capacitacin del personal en las
diferentes areas

4.2 Elaboracion del plan de capacitaciones a personal en las.
diferentes ramas.

4.3 Desarrollo de capacitaciones.

4.4 Levantamiento de puestos y funciones del personal de la Alcaldia
Municipal

4.5 Elaboracion del Manual de puestos de la Alcaldia Municipal

5. Actualizar la base de datos de los
contribuyentes, para brindarles un servicio
personalizado,

5.1 Renovar la segmentacién de contribuyentes por montos y rubros,
para obtener medidas de control en el pago de sus impuestos
mediante visitas de campoy a la vez identificar los no contribuyentes
para incorporarlos a la base de datos en la generacién de nuevos
ingresos.

Gerencia Administrativa

Se encuentra implementado el sistema de pagos (pago en Linea)

Se encuentra implementado el sistema de pagos (pago en
Linea) con banco Ficohsa y Banpaisestableciendo la

Se encuentra implementado el sistema de pagos (pago en
Linea) con banco Ficohsa y Banpais,estableciendo la

Gerencia de Competitividad con banco Ficohsa y Banpais,estableciendo la conexion (web 70% . 70% L N . 70%
anee N > conexién (web Service) ejecutando las pruebas conexién (web Service) ejecutando las pruebas
Service) ejecutando las pruebas satisfactoriamente. N ) N N
satisfactoriamente. satisfactoriamente.
N N Con el inicio de la Modernizacién delegada se Con el inicio de la Modernizacién delegada se
Con el inicio de la Modernizacion delegada se implementaran los ) . b 3 N
3 > ! ) implementaran los procesos funcionales para la emisién de implementardn los procesos funcionales para la emisién de
) procesos funcionales para la emisién de permisos construccion. El " P " " o "
Gerencia de Tecnologia 50% |permisos construccién. El departamento de Regulacién de 50% permisos construccion. El departamento de Regulacion de 55%
departamento de Regulacién de Ingresos continua con el proceso N - N .
) » Ingresos continua con el proceso de emision de los permisos Ingresos continua con el proceso de emision de los permisos
de emision de los permisos de operacién " "
de operacién de operacién
1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de compras 1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de 1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de compras 1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de
para acortar los procesos de compras. compras para acortar los procesos de compras. para acortar los procesos de compras. compras para acortar los procesos de compras.
2.- Implementacion de sistema de compras automatizado para co% |2 Implementacion de sistema de compras automatizado 6oy |2 Implementacion de sistema de compras automatizado paradar | ¢ |2.- Implementacion de sistema de compras automatizado 0%
dar mayor aglidad al proceso y al fortalecimiento del proceso de para dar mayor aglidad al proceso y al fortalecimiento del mayor aglidad al proceso y al fortalecimiento del proceso de para dar mayor aglidad al proceso y al fortalecimiento del
transpariencia. 3.- Publicacién mensual de proceso de transpariencia. 3.- Publicacién transpariencia. 3.- Publicacién mensual de proceso de transpariencia. 3.- Publicacién
Gerencias, Direcciones, " N N - N N
compras directas en el portal de transpariencia. mensual de compras directas en el portal de transpariencia. compras directas en el portal de transpariencia. mensual de compras directas en el portal de transpariencia.
Departamentos beneficiarios de la
Cooperacién
Esta accion iniciara en el 2016
Esta accion iniciara en el 2016
Ya se cuenta con la lista de necesidades y actualmente se en
proceso de recoleccion de lashojas de vida de todo el personal 100%
municipal y dependencias externas.
Nada que informar 70%
Aun en espera 0%
Nada que informar 25%
Actualmente ya existe un manual previo que servira de base para
la empresa que elaborara el manual. Por otra parte de esta a la 20%
espera de contratacién por parte de la empresa HAYGROUP.
) . . o Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base
Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base tributaria, N N . N e N il N . - " N N
" 3 3 3 tributaria, mediante la identificacion y registro de nuevos tributaria, mediante la identificacion y registro de nuevos
mediante la identificacién y registro de nuevos contribuyentes, 35% 35% ) ) i 35%

anteriormente descrita, para la generacion de nuevos ingresos

contribuyentes, anteriormente descrita, para la generacion
de nuevos ingresos

descrita, para la
de nuevos ingresos




1. Uevar a cabo los cabildos abiertos,
promoviendo la participacién ciudadana y
estableciéndolo como un medio que permita la
rendicion de cuentas.

5.2 implemetar el servicio de ventanilla tnica para ofrecer servicio
de calidad y conservar el buen cobro de los mismos.

1.1 Organizar cabildos abiertos en las diferentes comunidades

1.2 Cabildo Abierto de Socializacién de Macroproyecto de
Infraestructura Social: a) Planificacién y Programacion; b) Censo
Comuitario; c) Elaboracién de Ia Presentacion del Proyecto; d)
Jornadas Comunitarias de Socializacién; e) Convocatoria; f) Sesion
de Cahildn Abierto

1.3 Cabildo Abierto de aprobacién del Programa de Transparencia
Municipal

a) Planificacion y Programacion

b) Censo de Organizaciones e instituciones de Ia Sociedad Civil

¢) Elaboracién de la Presentacion del Programa.

d) convocatoria

£) Secidn de Cahildn Ahiertn

2. Desarrollo de programas de difusion de
informacién sobre el desarrollo de la
administracion municipal.

2.1 Disefiar plan de divulgacion de informacin de las programas,
proyectos, planes o actividadees desarrollas por a alcaldia municipal

2,2 Contratar los medios de comunicacion que prestaran los servicios
(prensa, radio, television, etc.)

2.3 Coordinar con las Gerencias, Direcciones, Departamentos o
Unidades la informacion a divulgar

Comunicaciones e imagen
municipal

3. Establecer de

3.1 Reorganizar la Unidad de Planificacion

3.2 Elaborar el Plan de Seguimiento y Monitoreo de los planes,

monitoreo y evaluacién de los planes,
programas y estrategias que implementa la

programas gi

3.3 Redactar informes de seguimiento y monitoreo

4. Apoyo a la gestion del Comisionado
Municipal y el Comisionado de Transparencia y
se fortalecerd la operacién de a auditorfa
municipal

1. Se estableceran todos los servicios
municipales en linea, incluyendo los
requerimientos para tramites municipales y el
contenido de la Gaceta Municipal

4.1 Reorganizacion de la Unidad de Auditoria Interna con el obejtivo
de proporcionar una seguridad razonable en el logro de los objetivos.

4.2 Elaborar plan de trabajo de Ia auditoria interna

4.3 Dar soporte técnico y administrativo a los Comisionados de
Municipal, al de Transparencia y a la Coorporacion Municipal.

1.1 Implementacién de nueva plataforma de software para Control
de Ingresos Municipalidad

1.2 Implementacién de nueva plataforma de software para Atencin
a Clientes

1.3 Implementacién de plataforma de software para Control de
permisos para DIMA

1.4 Desarrollo de Sitio Web Municipal (incluyendo Micrositios para
cada Unidad y Dependencias)

1.5 Desarrollo de Sistema de Tramites Municipales Online

Auditoria Interna

2. Se desarrollara una aplicacion para
smartPhones asf como un portal especial cuya
finalidad es tener una comunicacién

2.1 Implementacién de nueva plataforma de software (ackEnd) para

Contral de Cominicacian Oficial de la Minicinalidad

Con la modernizacién delegada se implementard una vez puesta
en marcha

60%

Con la modernizacién delegada se implementard una vez
puesta en marcha

Realizado el primer taller con 3 jornadas segun Plan

60%

Con la modernizacién delegada se implementard una vez
puesta en marcha

Realizado el primer taller con 3 jornadas segun Plan

60%

Gerencia de Desarrollo Humano

Realizado el primer taller con 3 jornadas segun Plan Operativo. 90% ° 90% |Realizado el primer taller con 3 jornadas segun Plan Operativo. 90% ° 90%
Operativo. Operativo.
Pendiente confirmacion fecha. 0% |Pendiente confirmacion fecha. 0% |Pendiente confirmacién fecha. 0% |Pendiente confirmacién fecha. 0%
Realizado el Cabildo Abierto de Transparencia Municipal. 100%  |Realizado el Cabildo Abierto de Transparencia Municipal. | 100%  [Realizado el Cabildo Abierto de Transparencia Municipal. 100% |Realizado el Cabildo Abierto de Transparencia Municipal. | 100%
2.1.-5e traz6 como estrategia el manejo directo de la informacion 2.1.-Se trazé como estrategia el manejo directo de la 2.1 traz6 como estrategia el manejo directo de la informacion 2.1.-Se trazo como estrategia el manejo directo de la
para a divulgacién por parte de dicha unidad, a fin de enviar a los | 100%  [informacién para a divulgacién por parte de dicha unidad, a | 100%  [para a divulgacién por parte de dicha unidad, a fin de enviar alos | 100% |informacion para la divulgacion por parte de dicha unidad,a | 100%
diferentes medios lo planificado fin de enviar a los diferentes medios lo planificado diferentes medios lo planificado fin de enviar a los diferentes medios lo planificado
Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacion e Imagen sa% | Ver boletin semanal de a Unidad de Comunicacién e o5 |Ver boletin semanal de la Unidad de Comunica 29| Ver boletin semanal de fa Unidad de Comunicacidn e 5%
semanal. Imagen semanal. semanal. Imagen semanal.
2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las
actividades que estas desarrollan a fin de darlas a conocer a 67% [actividades que estas desarrollan a fin de darlas a conocera |  69% |actividades que estas desarrollan a fin de darlas a conocer a través | 71% |actividades que estas desarrollan a fin de darlas a conocera | 73%
través de boletines de prensa y entrevistas para tv y radio. través de boletines de prensa y entrevistas para tvy radio. de boletines de prensa y entrevistas para tv y radio. través de boletines de prensa y entrevistas para tv y radio.
Se realizo la contratacion de la persona que ocupara el puesto de Se realizo la contratacion de la persona que ocupara el
Nada que informar 65% |Nada que informar 65% 2 ! persona que ocupara el pu 65% iz ratack persona que ocup 65%
< de Estudios puesto de Coordinador de Estudios
- ’ ) Se finalizo el proceso de apoyo a las capacitaciones a todas la Se finalizo el proceso de apoyo a las capacitaciones a todas
Se elaboro el plan de Seguimiento y Monitoreo de todas las Actualmente se apoyando al programa de capacitacion de la proc pov P ‘ proceso de apovo P nesa
el : . e ' de capactacion Gerencias, Direcciones y Unidades de la Municipalidad de San Ia Gerencias, Direcciones y Unidades de la Municipalidad de
y estrategias se utilizan 100% |elaboracion del POA en cada Gerencia, Direccion y Unidad 100% . . L 100% L o 100%
° - ece s nee Pedro Sula. Laa siguiente semana se iniciara el proceso de revision San Pedro Sula. Laa siguiente semana se iniciara el proceso
como herramienta necesaria en la Direccion de Planificacion. de la Municipalidad de San Pedr Sula. . e !
de los POA's. de revision de los POA's.
Se elaboran informes de monitoreo de todas a actvidades yse | . |Se elaboran informes de monitoreo de todas la actividades y | 1 . [Se elaboran informes de monitoreo de todas la actividades y se Loos | elaboran informes de monitoreo de todasfa actvidadesy |
actualizan segun el status en que se encuentran. se actualizan segun el status en que se encuentran. actualizan segun el status en que se encuentran. se actualizan segun el status en que se encuentran.
Nada que informar 35%  [Nada que informar 35%  [Nada que informar 35% | Nada que informar 35%
Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por
recomendacion por el tribunal de superior de cuenta con copiaa | 100% |recomendacion por el tribunal de superior de cuenta con 100% | recomendacion por el tribunal de superior de cuenta con copia a 100% |recomendacion por el tribunal de superior de cuenta con 100%

la Coorporacién Municipal.

copia a la Coorporacién Municipal.

la Coorporacién Municipal.

copia a la Coorporacién Municipal.

Nada que informar

Nada que informar

Implementacion de los modulos de control de ingresos de

Nada que informar

Implementacion de los modulos de control de ingresos de

Nada que informar

Implementacion de los modulos de control de ingresos de

Implementacién de nueva plataforma de control de ingresos 99% | Miscelaneos, Impuesto Personal, Servicios Publicos,Caja, 99% | Miscelaneos, Impuesto Personal, Servicios Publicos,Caja, Bienes  [99% | Miscelaneos, Impuesto Personal, Servicios Publicos,Caja, 99%
Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, Rotulos. Imuebles, Contribuccion por Mejoras, Rotulos. Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, Rotulos.
o . § . . § Se actulizo la aplicacion de Catastro para atencion al cliente,
Gerencis, Direcciones, Nada que informar o |5e desarrollola apicacion de catastro, convenos efectuan | |Se actuizo a aplicacion de Catastro para atencion a cliente, o e e o et | 755
Departamentos o Unidades q esta semana la finalizacion del desarrollo. Constancias a Contribuyentes, con las que mas se efectuan. " ribuyentes, con [as o .
administradores de los sistemas Se continuo con la implementacion de Catastro.
Nada que informar 0% | Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%
Nada que informar 0% | Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%
_ , Parte de la aplicacion sera trasladada a la empresa que tomo la Parte de Ia aplicacion sera trasladada a la empresa que tomo
Nada que informar 0%  |Nada que informar 0% dela apl presa qf 0% 12 ap! presa q 0%
tercerizacion, se cancelara parte del proyecto Ia tercerizacion, se cancelara parte del proyecto
Gerencias, Direcciones,
Departamentos o Unidades Revision de Contrato con Activa 90% Revisién de Contrato con Activa 90% Revisién de Contrato con Activa 90% Revision de Contrato con Activa 90%




bidireccional entre la Municipalidad y el Vecino
(contribuyente).

3. Implementacién de una solucién tecnoldgica
de semaforos inteligentes en las intersecciones
mas importantes de la ciudad para brindar: (1)
Mayor rapidez y eficiencia en el trifico
vehicular de Ia ciudad, (2) Reduccién del
consumo de combustible  (3) Permitir tener
control total centralizado del trafico para
mejorar la circulacién de los contribuyentes
tanto en situaciones de trifico normal asi como
en casos de eventos especiales que ocurran en
Ia ciudad

3.1 Instalacion de cuatro intersecciones de semaforos inteligentes.

(salida a la Lima, 28cll. Sur, 10cll. Entrada JTR, Hospital Catarino Blvd.

Peraza)

3.2 Implementacion de Centro de Control y Monitoreo de Seméforos
Inteligentes

3.3 Instalaci6n de ochenta y cinco intersecciones de semaforos
inteligentes. (Basado en estudio actual)

3.4 Instalaci6n de intersecciones complementarias de semaforos
inteligentes. (Basado en nuevos requerimientos)

administradores de los sistemas

4. Implementacion de una solucién tecnoldgica
para monitorear por video las intersecciones
mas importantes de la ciudad, proporcionando
2 los ciudadanos: (1) Mayor rapidez y eficiencia
en la atencion de problemas viales o de
semaforos, (2) Mayor colaboracion con
autoridades de seguridad en cuanto a
monitoreoy disponibilidad de videos y (3)
Permitir retroalimentacion de situacion de
tréfico para mejorar a circulacion de los,
contribuyentes que tengan aplicacion instalada
de SmartPhone

4.1 Instalacion de camaras en cuatro intersecciones de semaforos
inteligentes. (Salida a la Lima, 28cll. Sur, 10cll. Entrada JTR, Hospital
Catarino Blvd. Peraza)

4.2 Implementacion de Centro de Control y Monitoreo de Camaras.

de Video,

4.3 Instalacion de camaras en ochenta y cinco intersecciones de
semaforos inteligentes. (Basado en estudio actual de semdforos)

4.4 nstalacién de camaras en intersecciones complementarias de
semaforos inteligentes. (Basado en nuevos requerimientos)

Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite,

Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada

Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite,

Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada

5. Se implementard una solucién tecnoldgica
para monitorear por video las diferentes
oficinas de la Municipalidad de SPS,
proporcionando a los ciudadanos: (1) Mayor
seguridad en sus visitas a las oficinas
municipales (2) Mayor colaboracién con
autoridades de seguridad en cuanto a
monitoreo y disponibilidad de videos y (3)
Permitir retroalimentacién del servicio
brindado a los contribuyentes para mejorar la
atencion al mismo.

5.1. Instalacion de camaras de video en Palacio Municipal.

5.2. Implementacién de Centro de Control y Monitoreo de Cémaras
de Video,

5.3. Instalacion de camaras de video en oficinas Municipales y sus
dependencias.

1.1 Establecer lineamientos para la formulacién del Presupuesto de
Ingresos y Egresos para su adecuada elaboracién y ejecucion del
mismo,

1.2 Elaborar el Plan Operativo y Presupuesto Anual de conformidad a
los i i i

N . 100% . N . 100% N . 100% N N N 100%
20 Calle y Catarino Rivas Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas 20 Calle y Catarino Rivas Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas
. Preparacién de bases técnicas para Licitacién Pblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pdblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacién de bases técnicas para Licitacién Publica 80%
Gerencia de Prevencién, Seguridad y
Transporte
Preparacién de bases técnicas para Licitacién Publica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Piblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacién Pablica 80%
Preparacién de bases técnicas para Licitacién Pblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pdblica 80%  |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacién de bases técnicas para Licitacién Pblica 80%
Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da 100% Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da 100% Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da 100% Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da 100%
Entrada Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas Entrada Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas Entrada Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas Entrada Satelite, 20 Calle y Catarino Rivas
Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi
B . o Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pablica, asi Preparacién de bases técnicas para Licitacién Pablica, asi mismo se eparac  tecnicas para Licitacion Publica, asi
Gerencia de Prevencion, Seguridady | Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pblica E ) " 8% n ) 8% | mismo se esta en revision de documento del mismo 8%
Tneporte mismo se esta en revision de documento del mismo proceso. esta en revision de documento del mismo proceso. oo
. . o ” o [ Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi
§ - o Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pablica, asi Preparacion de bases técnicas para Licitacién Pablica, asi mismo se ep P "
Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica 5% ¢ ¢ " 8% ne ¢ 8% | mismo se esta en revision de documento del mismo 8%
mismo se esta en revision de documento del mismo proceso. esta en revision de documento del mismo proceso. oo
Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi
» . o Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi Preparacion de bases técnicas para Licitacién Pablica, asi mismo se reparacion de bases tecnicas para Licitaclon Pdblica, asi
Preparacién de bases técnicas para Licitacién Pblica E2 : " 8% " ‘ 8% | mismo se esta en revision de documento del mismo 8%
mismo s esta en revision de documento del mismo proceso. esta en revision de documento del mismo proceso. oo
) ) ) N Instalacién de cimaras en perimetro exterior y oficinas ) X ) N Instalacién de cimaras en perimetro exterior y oficinas
Instalacion de camaras en perimetro exterior y oficinas interiores | 99% | . 99% |Instalacion de camaras en perimetro exterior y oficinas interiores 99% | 99%
interiores interiores
Se avanzo con Ia compra del equipo a nivel de PC que s tendra en Se avanzo con la compra del equipo a nivel de PC que se
erencis de Admimstracion Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |el area de Monitoreo Tecnologico, se efectueo la orden de compra | 5% |tendra en el area de Monitoreo Tecnologico, se efectueala | 5%
para el proveedor. orden de compra para el proveedor.
Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH
: - : ) en el Estadio Morazan, Finalizada la red de Alerta Temprana
Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH en el @ P
. . e ol e ! cam 100%, Ia red de taller en la bodega municipal va en 60%,y
en el Estadio Morazan, Asi mismo se inicion la instalacion de Estadio Morazan, Finalizada la red de Alerta Temprana, Ia red de L Pl o
Nada que informar 0% |1a red para camaras de Alerta Temprana, tambien la 20%  |taller en Ia bodega municipal va en 50%, y van en 75%a red de 29% palpara p 38%

finalizacion de la red de camaras para Taller en bodega
municipal.

Policia Municipal para poder habilitar las 10 camaras de esa
oficina.

las 10 camaras de esa oficina, Se inicia la red de Datos y
Videovigilancia de Ecosocial, Red de algunas oficinas de
Plaza, Red de Datos de tercera area de Infraestructura en
20%

Lineamientos establecidos conforme al POA 100% Lineamientos establecidos conforme al POA 100% Lineamientos establecidos conforme al POA 100%
- ) ) . Actividad realizada en cada Gerencia de la Municipalidad Actividad realizada en cada Gerencia de la Municipalidad

Actividad realizada en cada Gerencia de la Municipalidad para ser ara ser entregado al Depto de Presupuestos para su ara ser entregado al Depto de Presupuestos para su

entregado al Depto de Presupuestos para su revision de acuerdo | 10%  |™ 8 P! P! P: 10% P 8 P! P! P 10%

a lineamientos establecidos para el afio 2015.

revision de acuerdo a lineamientos establecidos para el afio
2015.

revision de acuerdo a lineamientos establecidos para el afio
2015.




1. Desarrollo de procesos de planificacién y
programacion anual presupuestaria, revision
2nual del plan de arbitrios municipales,
desarrollo de estrategias para la tercerizacion
de los ingresos mediante Ia contratacién de
empresas especializadas en esos rubros.

1.3 Efectuar andlisis al Plan de Arbitrios Vigente de conformidad al
funcionamiento del mismo.

1.4 Elaborar propuesta de modificaciones al plan de arbitrios y
someter a aporbacion a la Corporacion

1.5 Realizar una Proyeccién de Ingresos acorde a la base de datos
tributari para su buen manejo.

1.6 Integrar y ajustar el Presupuesto de Ingresos y Egresos de
acuerdo a las proyecciones de bases de contribuyentes depuradas

1.7 Elaboracién de un un diagndstico para la tercerizacion de
servicios de recaudacion que permitan incrementar los ingresos
actuales v meinrar el man
1.8 Implementar estrategias de acuerdo a diagnstico

in adminictrative

2. Desarrollo de nuevas normativas y
actualizacion de las existentes, que faciliten el
establecimiento de procesos de control interno
y auditorias sistematicas al uso de los recursos
de la Municipalidad

2.1 Levantamiento de la reglamentacion existente y priorizacion para
revision y ajuste

2.2 Revisién y ajuste delas normas de control interno

Auditorfa Interna

2.3 Elaboracion auditorias sistematicas en las diferentes areas

3. Difusién permanente de los reglamentos y
programas para la creacion de mecanismos
sociales y formales para combatir la corrupcién

1. Integracion del Consejo de Seguridad
Municipal, para dar seguimiento a las politicas
Y planes establecidos por las autoridades
correspondientes

3.1 Definir estrategias, mecanismos de divulgacion de las actividades.
de la alcaldia en las redes sociales, medios de comunicacion con el
objetivo de promover el manejo eficiente de los recursos

3.2 Coordinar con las Gerencias, Direcciones, Departamentos o
Unidades Ia Informacion a Publicar

-

Se conformara equipo de trabajo para analisis de las nuevas

Se conformaré equipo de trabajo para analisis de las nuevas

Se conformara equipo de trabajo para analisis de las nuevas

3.3 Mantener actualizado el portal web de Ia alcaldia con la
publicacion de Ia informacion relativa a las funciones, atribuciones,
actividades y a la administracion de los recursos de la municipalidad

1.1 Coordinar la asignacin de funcionarios que integraran el Consejo
de Seguridad Municipal

1.2 Toma de posesion del Consejo de Seguridad Municipal

municipal

imagen

Alcalde/Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte

Gerencia de Tecnologia modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 2016 de 0% | modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 2016 de 0% modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 2016 de 10%
conformidad al funcionamiento optimo del mismo conformidad al funcionamiento optimo del mismo conformidad al funcionamiento optimo del mismo
Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran efectuadas por Las nuevas propuestas al plan de arbitrios serén efectuadas Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran efectuadas
todos los dep: i ala ion de ingresos|  10% | por todos los ala de| 10% por todos los departamentos involucrados a la generacién 25%
municipales. ingresos municipales. de ingresos municipales.
Se iniciar la proyeccion de ingresos para el afio 2016, en agosto Se iniciaré la proyeccion de ingresos para el afio 2016, en Se iniciar la proyeccion de ingresos para el afio 2016, en
2015 conforme a las modificaciones del plan de arbitrios parael | 0% |agosto 2015 conforme a las modificaciones del plan de 0% agosto 2015 conforme a las madificaciones del plan de 5%
afio 2016. arbitrios para el afio 2016. arbitrios para el afio 2016.
Direccién de Planificacion y GMpR. | Actividad a realizarse en el segundo semestre del afio 2015 0% |Actividad a realizarse en el segundo semestre del afio 2015 | 0% Actividad a realizarse en el segundo semestre del afio 2015 | 0%
Gerencias, Direcciones, Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% Diagnostico presentado en el 2014 100%
Departamentos o Unidades
administradores de los sistemas. Las estrategias entraran con la Modernizacion delegada en o | Les estrategias entraran con Ia Modernizacién delegada en . Las estrategias entraran con la Modernizacion delegada en "
marcha a partir de mbre 2015 " | marcha a partir de ; marcha a partir de
sele de alas delTSC| o selede alas del| oo | sele de alas delTsCy| o selede alas 0%
y de los informes de Auditoria Interna. TSC y de los informes de Auditoria Interna. ® " |de los informes de Auditoria Interna. ® |del TSCy de los informes de Auditoria Interna.
Se esta trabajando en el inventario fisico de | parqeu Se esta trabajando en el inventario fisico de | parqeu
Se esta trabajando en el inventario fisico de | pargeu vehicular. 2% ) parg 22%  |Se esta trabajando en el inventario fisico de | pargeu vehicular. 22% ) parg 2%
vehicular. vehicular.
Gerencia Administrativa.
Se finalizo la auditoria de Obras Publicas y calles no Se finalizo Ia auditoria de Obras Publicas y calles no Se finalizo la auditoria de Obras Publicas y calles no pavimentadas. Se finalizo la auditoria de Obras Publicas y calles no
pavimentadas. En la seguimiente semana se inciara auditoriaen | 65% |pavimentadas. En la seguimiente semana se inciara auditoria | 65% | En la seguimiente semana se inciara auditoria en DIMAy control |  65% |pavimentadas. En la seguimiente semana se inciara auditoria|  65%
DIMA y control de gastos. en DIMA y control de gastos. de gastos. en DIMAy control de gastos.
3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la 3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la 3.1-Se trazo como estartégia de manejo directo de Ia informacion 3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la
informacion para la divulgacion , a fin de enviar a los diferentes | 100% |informacion para la divulgacion , a fin de enviar a los 100%  [para a divulgacion , a fin de enviar alos diferentes medios lo 100%  [informacion para a divulgacion , a fin de enviar a los 100%
medios lo planificado. diferentes medios lo planificado. planificado. diferentes medios lo planificado.
3.2. Se mantiene un vinculo directo con el Comisionado ] :
° conelc 3.2. Se mantiene un vinculo directo con el Comisionado Municipal ) ) ) )
) ) ) - Municipal de Transparencia y la Comision Ciudadana de e 3.2. Se mantiene un vinculo directo con el Comisionado
3.2. Se mantiene un vinculo directo con el Comisionado ° ° i de Transparencia y la Comisién Ciudadana de Transparencia, y se ) "
" Transparencia,y se ests al tanto de cada reunién de ambos ! i Municipal de Transparencia y la Comision Ciudadana de
Municipal de Transparencia y la Comision Ciudadana de j ° ? estd al tanto de cada reunién de ambos para dar a conocer los ° ° 2
° . - para dar a conocer los temas mis sobresalientes. De igual ) : Transparencia, y se esté al tanto de cada reunién de ambos
Transparencia, y se esté al tanto de cada reunién de ambos para ’ X temas mis sobresalientes. De igual forma se dan a conocer las i’ °
! forma se dan a conocer las actividades que Ia administracion - para dar a conocer los temas més sobresalientes. De igual
dar a conocer los temas més sobresalientes. De igual forma se 68% A 70%  |actividades que la administracién del alcalde Calidonio ejecuta 72% ne PeiBuAl | 74y
° o del alcalde Calidonio ejecuta para dar a conocer a la o . forma se dan a conocer las actividades que Ia administracién
dan a conocer las actividades que la administracion del alcalde lealde ! para dar a conocer a la sociedad civily al sector privado los ® conocer
¢ Municipal " 2 conoc racion det sociedad civil y al sector privado los avances en los procesos ° A del alcalde Calidonio ejecuta para dar a conocer a la
- Calidonio ejecuta para dar a conocer a la sociedad civily al sector o los ! avances en los procesos de transparencia. Se esta pendiente 2lcalde C:
Comisin de Transparencia . . de transparencia. Se esta pendiente informacion que el : : A ! o sociedad civil y al sector privado los avances en los procesos
- privado los avances en los procesos de transparenci o ° o informacion que el Comisionado Municipal dara luego de su viaje .
Comisionado Municipal dara luego de su viaje para una e el ¢ de transparencia.
Sone para una capacitacién.
capacitacion.
. X ) 3.3.-Diariamente se esté actualizando el portal web de la . X ) 3.3.-Diariamente se est4 actualizando el portal web de la
3.3-Diariamente se estd actualizando el portal web de la 3.3.-Diariamente se esté actualizando el portal web de la comuna ° °
° ; comuna hasta cuatro ocasiones con diferentes notas o ° " comuna hasta cuatro ocasiones con diferentes notas o
comuna hasta cuatro ocasiones con diferentes notas o eventos ) - ) hasta cuatro ocasiones con diferentes notas o eventos que efectia : ) )
: g > ' eventos que efectua la alcaldia. Ademis de dar a conocer al ° ! ) eventos que efectuala alcaldia. Ademis de dar a conocer al
que efectiia la alcaldia. Ademés de dar a conocer al Consejo de ° : Ia alcaldia. Ademés de dar a conocer al Consejo de Desarrollo o
° A Consejo de Desarrollo Municipal, los avances en materia de 2 " ! i’ Consejo de Desarrollo Municipal, los avances en materia de
Desarrollo Municipal,los avances en materia de transparencia de |  68% 70% | Municipal, los avances en materia de transparencia de la gestion |  72% 74%

Ia gestién municipal y los procesos de modernizacién tecnolégica
que efectua la comuna, a fin de que el vecino se de por enterado
de lo que ocurre en su municipalidad.

transparencia de la gestion municipal y los procesos de
modernizacién tecnoldgica que efectua la comuna, a fin de
que el vecino se de por enterado de lo que ocurre en su
municipalidad.

municipal y los procesos de modernizacin tecnoldgica que
efectiia la comuna, a fin de que el vecino se de por enterado de lo
que ocurre en su municipalidad.

transparencia de la gestion municipal y los procesos de
modernizacién tecnolégica que efectda la comuna, a fin de
que el vecino se de por enterado de o que ocurre en su
municipalidad.

Estrategia 1: Apoyar las politicas de seguridad puiblica
Accion realizada 100%  |Accion realizada 100%  |Accion realizada 100% | Accion realizada 100%
Accion realizada 100% |Accion realizada 100%  |Accion realizada 100% | Accion realizada 100%




2.1 Andlisis de organizacién y funciones de la Policia Municipal y

Elaborada la estructura organica y funcional del Departamento de

Elaborada la estructura organica y funcional del

Elaborada la estructura organica y funcional del Departamento de

Elaborada la estructura organica y funcional del

¢ " ca) = der 100% |Departamento de Seguridad/Policia Municipal/Vialidad 100% ' ° 2l gl 100% | Departamento de Seguridad/Policia Municipal/Vialidad 100%
elaborar propuesta de reestructuracion Seguridad/Policia Municipal/Vialidad y Sefializacion partam guridad/ palf v Seguridad/Policia Municipal/Vialidad y Sefializacion partam guridad/ palf v
Sefializacion Sefializacion
. : Se estan coordinando las acciones y calendarizacion en , . : Se estan coordinando las acciones y calendarizacion en
) ) Se estan coordinando las acciones y calendarizacion en conjunto ° acciones y ¢ ) Se estan coordinando las acciones y calendarizacion en conjunto a ando 1as ac ° )
2.2 Elaborar plan de capacitacion para la Policia Municipal, cartlla naney o o ’ ‘ conjunto a la Policia Municipal, Direcion de Prevencion y 2 coorcin ’ " " conjunto a la Policia Municipal, Direcion de Prevencion y
a la Policia Municipal, Direcion de Prevencion y Academia de 60% ° v 62% |la Policia Municipal, Direcion de Prevencion y Academia de 64% 0alaP 66%
ilustrativa como medida preventiva Academia de virtudes semanala mente, para la elaboracion Academia de virtudes semanalmente, para la elaboracion
Virtudes semanalmente para la elaboracion del plan. Virtudes semanalmente, para la elaboracion del plan
del plan del plan
101 de agosto de 2015, se calendarizo el taller, pero los policias
2.3 Implementar programas de capacitacion en valores, no fueron convocados por sus superiores. Dicho taller se 60% |Se capacitaron 20 Policias Municipales 62% |Se capacitaron a 20 Policias Municipales. 64% |Se capacitaron 45 Policia Municipales. 6%
reprogramara en el transcurso del mes.
2. Reestructuracidn y capacitacion continiia a .
- Gerencia de Prevencion, =
Ia Policia Municipal, para garantizar mayor Academia Hondurefia de Virtudes.
Seguridad y Transporte
eficiencia en su abor.
2.4 Incentivar a s miembros de la Policia Municipal en cada acto Se le otorgan permisos de 24 horas, celebracion del dia de qos |5 1e otorean permisos de 24 horas, celebracion deldiade | . |Se esta coordinando Ia celebracion de graduacion de los miembros | (. |E103 de Septiembre de 2015, se llevara a cabo la Graduacion| ¢
relevante cumpleafios y celebracion especiales de calendario. ® | cumplearios y celebracion especiales de calendario. de la Policia Municipal Comunitaria. de los miembros de al Policia Municipal Comunitaria.
Durante el periodo se expusieron alos ciudadanos boletines, Durante el periodo se expusieron a los ciudadanos boletines, Durante el periodo se expusieron a los ciudadanos boletines, hojas Durante el periodo se expusieron alos ciudadanos
2.5 Solicitar a las ONGs la promocion de campanas en los medios de
25 Sanerrs hojas volantes y spot radiales y de television con motivaciones 60% | hojas volantes y spot radiales y de television con 62% |volantes y spot radiales y de television con motivaciones para 64% |boletines, hojas volantes y spot radiales y de television con |  66%
para evitar caer en ilicitos. i para evitar caer en ilicitos. evitar caer en ilicitos. motivaciones para evitar caer en licitos.
2.6 Solicit I a t I para | Se recibio Taller por parte del PNUD sobre Ia elaboracion de Se coordino con Alianza Joven Honduras Ia Celabracion del Dia de Invitacion por parte del PNUD a Foro "Encontre
olictar apoyo aos organos de cooperacion internacional para [a Presentacion de la propuesta del PAT a UNICEF. 60% por P ° 62% 64% " por p: ! K 66%
mejora de la calidad de vida POAS, a todos los jefes de Ia Direccion de Prevencion Ia Juventud. Oportunidades y me Reinserte
22 entificara estucturs geogr s e cac st n el periodo se culmino con a division terrtorial de cada distrito | o |EN el periodo se culmino con Ia ivsion territorial de cada | . |En el periodo se culmino con fa division teritorialde cada distito | 1 |En el periodo se culmino con I division terrtoria de cada | 0.
policial (UMEP 5,6, 7y 8.) distrito policial (UMEP 5,6, 7y 8.) policial (UMEP 5,6, 7y 8.) distrito policial (UMEP 5,6, 7y 8.)
3.2 Deteminar a densidad poblacional de cada ditrito Realizado 100%  |Realizado 100% |Realizado 100% |Realizado 100%
3.3 Elaborar un mapeo georeferenciado de las inseguridades Realizado 100%  [Realizado 100%  [Realizado 100%  |Realizado 100%
3. Identificacion y atencion de zonas
conflictivas, creando un cuerpo élite de la .
g Prevencio Se levanto inventario en la 2 Y 3calle S.0. y S.E., en la 13 y 14calle
Policia Municipal, estableciendo alianzas CaEED A AEETE, v Y Se levanto inventario en 4,5,6 y 8 calle 5.0. y S.E. dentro del Se levanto inventario de la 9 a la 16 calle S.0.y S.E. dentro del Se levanto inventario en la 1 calle hasta 7 calle N.O. avenida
o ) 3.4 Cuantificar necesidades de postes y limparas en espacios Seguridad y Transporte desde ave. Circunvalacion N.O. hasta ave. Circunvalacion N.E. en levanto " Y SE . : : ! > alle 1.0
estratégicas con 2 Policia Nacional y otros - : 60% |primer anillo de circunvalacion, donde se indentificaron 65 | 62% | primer anillo de circunvalacion, donde se identificaron 97 64% | circunvalacion Colonia Moderna, donde se identificaron 21 | 6%
tores claves del Municipio. publicos de a zona y Elaborar perfil de proyecto. donde se identificaron 51 lampara tipo cobra y canasta en mal
sectores ¢ i S lamparas tipo cobra y canasta en mal estado. lamparas tipo cobra y canasta en mal estado. lamparas tipo cobra y canasta en mal estado.
Mediante el Plan Local de Convivencia y Seguridad Ciudadana, se Las Alcaldia Municipal y el PNUD en seguimiento a las acciones
han ejecutado acciones a favor de a comunidad y que constan en ) realizadas en el marco del Proyecto Convivencia y Seguridad
jecut ° va 11 de Agosto de 2015, Alcaldia Municipal y PNUD llevo a y 9 el Voo l lunes 24 de Agosto de 2015, El PNUD presento Proyectos
) Ia veeduria POA 2015 correspondiente al primer semestre, se han Ciudadana, llevara a cabo una terna de analisis de Proyectos en
3.5 Coordinar alianzas estrétegicas con la policia Nacional y otras cabo Taller sobre la Construccion de Proyectos para al X de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en la que
impartido charlas sobre los 7 pilares de la convivencia en el 60% ! 62% | prevencion de violencia presentados por los miembros del Comité |  64% or ’ ve 66%
organizaciones claves del municipio " ° Prevencion de Violencia, en el Marco del Proyecto del Plan ' participaron FUNADEH, Children, Pastoral Penitenciaria Y
centro educativo basico Lempira, brigas medicas organizadas por B e de Prevencion y Comite de Seguridad, dichos proyectos seran o
FUNADEH, en el Centro de Alcalce de la Col. San Isidro se Vv oe8! entregados al Consejo de Seguridad con miras al financiamiento
impartio Taller sobre los 7 pilares  nifios y nifas. conlos "Fondos de Proteccion Poblacional”.
4.1 Desarrollar campanas orientadas a la prevencion de violencia
Como interruptor de Violencia se realizo Ia tercera CINE-VIA en Como interruptor de Violencia se realizo la Cuarta cinevia en Como interruptor de violencia se realizo Ia Cineuia #5 en el parque Como interruptor de violencia se realizo la Cinevia #6 en el
Barrio mi Unica Esperanza del Sector Pradera, beneficiando 2320 | 60% [l Sector Rivera Hernandez, beneficiando a 400 nifios y O pard 64% [Sector del Carmen, beneficiando a mas de 300 ifios y 66%
nifios y adultos. adultos. B adultos.
4.2 Creacién y fortalecimiento de los centros de alcance
Presentacion de Proyecto para la realizacion cle 4 nuevos Se esta socializando con USAID los nuevos centros de alcance y se
€130 de julio de 2015, se llevo a cabo reunion con USAID en Centros de Alcance a representantes de comunidades de ¢ Ve v Coordinacion con USAID posibles capacitaciones de Zumba
60% 62% |esta trabajando en los convenios adquiridos por parte de la 64% 66%
INMUDE Tema: CDA a aperturar en el mun mayor vulnerabilidad como ser: Armenta, Lomas del Carmen, e paralos Centros de Alcance de la ciudad.
La Fortaleza, La Pradera, Las Brisas y La Primavera. palidac.
4.3 Capacitar a lideres comunales en competencia para a resolucion
pacifica de conflictos 14 de Agosto de 2015, se llevo a cabo la segunda Jornada de
' Sensibillizacion a 45 lideres y lideresas de los bordos e Rio Blanco, La UMCy el PNUD, coordinaron actividades para desarrollar
Se culmino la primera etapa de a jornada de sensibilizacion, en el Se llevo a cabo Jornada de Sensibilizacion de bordos, en la Santa Ana I, Dixie y Gavion. Con el proposito de despertar el Taller de capacitacion, sensibilizacion e introduccion como
. 3 2 . , sensi i
programa para la formacion de Actores Voluntarios en 60% 62% v prop P 64% P 6%

Convivencia 2015.

que participaron 40 ciudadananos.

conciencia sobre el compromiso individual y social de lograr una
mejor convivencia y ser constructores de una cultura pacifica
mediante un proceso de educacion ciudadana.

voluntario, dirigido a los ciudadanos de los bordos Gavion,
Dixie y Rio Blanco.




4.4 Organizar y ejecutar recreovias

Realizacion de 3 Recreovias, 821 nifios beneficiandos.

se ejecutaron 3 Recreovias, beneficiando a 1430 nifios.

Se ejecutaron 3 recreovias, beneficiando a 1985 nifios.

Se ejecutaron 4 recreovias, beneficiando a 1656 nifios.

ciudadana.

realizo en la 27 calle 2 ave. del Barrio La Guardia.
2. cuatro (4) personas fueron asistidas a traves del rol de
comodidad ciudadana.

ciudadana.

del rol de comodidad ciudadana.

60% 62% 64% 66%
Inversion L. 12,000.00 L. 12,000.00 L. 12,000.00 L. 16,000.00
4. Vinculacion permanente con la sociedad R
civily empresa privada para contribuir a 4.5 Programar competencias deportivas. ",
Seguridad y Transporte
mejorar las condiciones de seguridad
Supervision del Programa en conjunto con el gobierno Supervision del Programa "Zumba" en conjunto con el gobierno, Supervision del Programa "Zumba" en conjunto con el
Supervision del Programa en conjunto con el gobierno. "zumba” |  60% |, e 8 ) 8 62% P 8 J 8 64% P 8 . J 66%
Zumba” en el sector de FESITRANH en el sector Chamelecon. gobierno, en el sector Cofradia.
4.6 Formacion de mediadores y promotores comunitarios para que
integren red de actores voluntarios en convivencia
Plan para el Proceso de Sensibilizacion en Convivencia y Loos | P1an para el Proceso de Sensibilzacion en Convivenciay Lo _|Ptan para el Proceso de Sensibilizacion en Convivencia y Formacion| . - Plan para el Proceso de Sensibilizacion en Convivencia y Loo
Formacion de Mediadores y Promotores Comunitarios. Formacion de Mediadores y Promotores Comunitarios. de Mediadores y Promotores Comunitarios. Formacion de Mediadores y Promotores Comunitarios.
4.7 Creacion de puntos de convivencia comunitarios
El lunes 24 de Agosto de 2015, se presento el Proecto de
£l 12 de Agosto se continuara la jornada de motivacion para la 12 de Agosto de 2015, se llevo a cabo Jornada de
-~ ‘ ! ¢ "8 14 de Agosto de 2015, se llevo a cabo la segunda Jornada de Mediacion: del Dialogo nace la solucion para apertura un
mediacion, practica comunitaria y la apertura de|  60% de bordos, en la que participaron 40 62% o ABost > ) 64% | Diale o : 66%
Sensibillizacion a 45 lideres y lideresas. Punto de Convivencia Comunitaria en la Colonia Lempira#l
un punto de convivencia comunitario. ciudadananos.
de Chamelecon.
4.8 Jornada de sensibilizacion en convivencia
Jueves 20y Viernes 21 de de Agosto de 2015, el PNUD y la
UMC, llevaron a cabo Taller de capacitacion, sensibilizacion
Lunes 10 de Agosto de 2015, Firma de Alianza Estrategica " P nsibiliza
s e e e B e introduccion como voluntario como voluntario, dirigido a
entre Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte y la
Se iniciara proceso de sensibilizacion en convivencia a 45 lideres y ¢ ° 8 M porte y Jornadas de Sensibilizacion en Convivencia para la formacion de los ciudadanos de los bordos Gavion, Dixie y Rio Blanco.
! ¢ 60% | Comision de Accion Social Menonita, para la formacion de|  62% 64% 66%
liderezas de los bordos Dixi Gabion, Rio Blanco y San Ana. lideres y lideresas. £n proceso. Jueves 27 de agosto de 2015, se llevo a cabo Taller de
lideres y lideresas, mediadores comunitarios y promotores
v lider Comunicaciones para la red de Actores Voluntarios en
en convivencia, e ‘
Convivencia Comunitaria de Chamelecon, impartida por la
Lic. Alejandra Amaya del PNUD.
1. Dos (2) Inspecciones para ubicacién de reductores de 1. Instalacion de 44 sefiales de ALTO.
1. Inspeccion para ubicacién de reductores de velocidad en el s (2) Insp P 1. Una inspeccion para ubicacién de reductores en Col. Trejo. .
velocidad. 2. Instalacion de 130 boyas en el sector Chamelecon.
5.1 Mejoramiento integral de Ia infraestructura en barriosy colonias. Sector Rio de Piedras. 2. Demolicion de 7 tumulos | 60% 62% |2. Demolicion de 13 en Brisas del Bosque, Barrio Morazan y Barrio |  64% N 66%
A 2. Demoliciion de 10 tumulos en Villa Florencia, Bo. Medina, 3. Instalacion de 3 sefiales restrictivas en el Sector
enla ciudad. i Medina.
Cabafias. Chamelecon.
) Mapero e identificacion de dos sectores en vulnerabilidad y alto se estas haciendo el estudio situacional del sector COFRADIA
5.2 Asegurar la ocupacion de los ivenes a través de programas de Segunda visita al sector cofradia para conocer la problemativa de Analisis de levantamiento realizado en Cofradia en dia 11 de
indice de desempleo en jovenes se realizo el levantamientoen el | 60% [para un seguiente levantamiento a realizarce el dia viernes |  62% v “ 64% 66%
emprendedurismo ; empleabilidad de los jovenes de dicho sector. Agosto.
sector de Rivera Hernandez. 1482015
Gerencia de Administracién
) . ) : ) Los dias 20y 26 de agosto se llevo a cabo, Programa
Programa Educacion es diversion en CEB Republica de Honduras, Programa Educacion es diversion en : CEB 1 de febrero, CEB Programa Educacion es Diversion en CEB Presentacion Centeno s EVS dwmmg" T eeBratal Rnsema“g o ficiando
5.3 Implementar campanas educativas y de prevencion social CEB José Antonio Velasquez. Total de beneficiados: 521 nifiosy | 60% Centeno. Total de :1330Nifiosy | 62% |beneficiando a 1200 nifios, CEB José Castro Lopez, beneficiandoa | 64% o n Cee va b 66%
N - - 798 nifios y en CEB José Antonio Peraza beneficiando a
nifias. Niias 896 nifos. "
698 nifios,
5.4 Prevenir conductas que atentan contra a vida y a propiedad en Ejecucion de 26 patrullajes de prevencion social y situacional a qos |Eiecucion de 16 patruilajes de prevencion socialy 6% |Eiecucion de 29 patrulajes de prevencion socaly stuacional a oz |EFecucion de 20 patrullajes de prevencion social y .
forma grave. traves de modalidad de servicios. situacional a traves de modalidad de servicios. traves de modalidad de servicios. situacional a traves de modalidad de sen
5.5 Prestar socorro a as personas que han sido o pueden ser victimas ) ) " ) Atencion a 13 personas por confiictos familiares, deuda Atencion a 11 personas por conflictos familiares, deuda Atencion a 15 personas por conflictos familiares, confiicto
personas a P Atencion a 13 personas por conflctos familiares y vecinales. 0% | i i v 62% ' P P v 64% P por ° 66%
5. Apoyoa los programas permanentes |0 9€ accidente grave S N vecinales. vecinales. deuda, mediaciones y conflictos vecinales.
de prevencién de la violencia. Seguridad y Transporte
1. £l jueves 06 de Agosto de 2015, se realizo levantamiento
del Sefior Ever Eulises Estrada de 37 afios de edad, quien fue
trasladado al Hospital Mario C. Rivas, quien se encontraba
) 4 personas fueron asistidas a traves del rol de comodidad ‘ o d ' Seis (6) personas fueron asistidas a traves del rol de comodidad No se presento ninguna persona para ser asistida a traves
5.6 Ayudar a as personas que no pueden cuidarse por si mismas 60% |semidesnudo y con golpes en la espalda. El levantamientose | 62% 64% 66%




Durante el periodo se han sostenido reuniones de trabajo con la

Durante el periodo se han sostenido reuniones de trabajo

Durante el periodo se han sostenido reuniones de trabajo con la

Durante el periodo se han sostenido reuniones de trabajo

5.7 Crear y mantener un clima de confianza en la comunidad Policia Nacional y la Policia Militar del Orden Publico, a fin de 60% [con la Policia Nacional y la Policia Militar del Orden Publico, | 62% |Policia Nacional y la Policia Militar el Orden Publico, a fin de 64% | con la Policia Nacional y la Policia Militar del Orden Publico, | 66%
evacuar las denuncias sobre modalidades delictivas. afin de evacuar las denuncias sobre modalidades delictivas. evacuar las denuncias sobre modalidades delictivas. a fin de evacuar las denuncias sobre modalidades delictivas.
Gerencia de Finanzas. Se apoyo con presencia de la Policia Municipal y AMT, apoyo a
evento de Instituto San Juan Bosco, apoyo con estacionamientos Se apoyo con presencia de la Policia Municipal y AMT, a
de Teatro Saybe, Actividad Cultural de la Embajada de Japon, realizacion de Recreovias y Cinevias, autorizacion para Se apoyo con presencia de la Policia Municipal, AMT a:
Apoyo a evento de Asociacion Hondurefia de Maguiladores realizar Baby Showe a solicitud del sefior David Perdomo, Se apoyo con presencia de a Policia Municipa, AMT, a el Departamento Escuela Leopoldo Barrientos para la realizacion de
"hazte bicible y evite un accidente", apoyo a la Direccion de autorizacion al Sefior Orlando Ugarte para realizacion de de Alerta Temprana, Fundacion Esperanza por Honduras, evento de recoleccion de fondos para al contrucciond e 3 aulas, apoyo
Prevencion por realizacion de CINEVIAS, apoyo a evento de la fiesta, autorizacion para Warriors Crew para llevar a cabo un ROTARACT, apoyo a Concierto de Jazz a solicitud de la Direccion de 2 JOMASA Saint Peater Academy, en la realizacion de una
Gerenciade Apoyo a la Prestacion de Servicios Sociales, evento cultural denominado "Sin Fronteras 2015" parala Cultura y Turismo, apoyo arealizacion de Recreovia asoficitud de [a Kermes, apoyo a Campafia Infantil de Ia Iglesia Catolilca,
5.8 Cumplir cierto nmero de actividades sociales " poy g 60% " ce " para 62% |Direccion de Prevencion, apoyo al Instituto Cristiano Bilingue Canaan 64% » apoyo a Camp: " 8l " 66%
autorizacion y apoyo a evento del Instituto Don Bosco, evento en prevencion artistica cultural integral juvenil, autorizacion a apoyo al Fundacion Hondurefia de Responsabilidad Social y
Christian Academy, apoyo a la Direccion de Prevencion para la realiz
el parque Central de Farmacias del Ahorro, realizacion de a compafiia Nuves de Color, para realizar evento de una Cinevia y apoyo  Dia Internacional de la Juventud el cual se Empresarial, apoyo a la Direccion de Prevencion en la
Concierto Homenaje a Jorge Gomez de la CCIC, Apoyo y denominado "San Pedro Sula Somos Todos", apoyo a realizara el 22 de agosto de 2015, en el Gimnasio Polideportivo del realizacion de cinevias, apoyo a la Asociacion Medica
autorizacion a Cerveceria Hondurefia para un stand movil en el caminata que realizara el Instituto Maria Auxiliadora, Complejo olimpico. apoyo a Convencion de las Asociaciones Chinas
parque central "gira share a coke" personalizacion con nombres autorizacion y apoyo a recreovia ciclistica y Kermes familiar de centroamerica, apoyo a Fundharse,
las botellas de coca-cola, autorizacion para realizacion de 15 afos que realizara el Instituto La Salle.
de la Sra. Leydy Maradiaga.
Se coordino con el SAT la finalizacion del Plan de Contingencias y Se coordino con el SAT la finalizacion del Plan de Se coordino con el SAT la finalizacion del Plan de Contingenciasy Se coordino con el SAT la finalizacion del Plan de
5.9 Garantizar los servicios fundamentales en casos de urgencias. 60% 62% 64% 6%
los Comites de Emergencias Locales. c y los Comites de Locales. los Comites de Emergencias Locales. c y los Comites de Locales.
Las Unidades Metropolitanas de Prevencion No. 5, 6,7y 8, Las Unidades Metropolitanas de Prevencion No. 5, 6, 7y §, Las Unidades Metropolitanas de Prevencion No. 5, 6,7y 8, Las Unidades Metropolitanas de Prevencion No. 5, 6,7y 8,
6.1 Levantamiento de mobilirario y equipo necesario para el
onciomamnta e los coerpos e vesriad presentaron un listado de necesidades para mejorar la capacidad | 60% [presentaron un listado de necesidades para mejorar la 62% |presentaron un listado de necesidades para mejorar la capacidad |  64% |presentaron un listado de necesidades para mejorar la 6%
administrativa y operativa. capacidad administrativa y operativa. administrativa y operativa. capacidad administrativa y operativa.
Proyecto de Presupuesto elaborado y considerado en el POA Proyecto de Presupuesto elaborado y considerado en el POA Proyecto de Presupuesto POA 2016 en proceso de
6.2 Elaborar el Plan de adquisicion par I presupuestacion del mismo “ P! v 60% Ve P Y 62% | Proyecto de Presupuesto elaborado y considerado en el POA 2015. | 64% vecto P P 66%
2015. 2015. elaboracion.
6. Fortalecer Ia capacidad operativa de
Gerencia de Prevencion,
los cuerpos de seguridad a nivel municipal, Gerencia de Finanzas
Seguridad y Transporte En proceso de compra bienes y servicios para el En proceso de compra bienes y servicios para el
mediante la dotacién de equipos. En proceso de compra bienes y servicios para el Departamento de Departamanto de Saguridad/P M5, e 1a Unidad de En proceso de compra bienes y servicios para el Departamento de Deparamento de Seeridad P NS, n s Unidad de
6.3 Elaborar el proceso de adquisicion Seguridad/P.M./V.S., en la Unidad de Policia Municipal 60% [P € VS 62% |Seguridad/P.M./V.S., enla Unidad de Policia Municipal 64% P & VS 66%
Policia Municipal Comunitaria (Uniformes y accesorios Policia Municipal Comunitaria (Uniformes y accesorios
Comunitaria (Uniformes y accesorios policiales) - Comunitaria (Uniformes y accesorios policiales)
policiales) policiales)
Municipalidad Sampedrana avanza en un 94% trabajos de Municipalidad Sampedrana avanza en trabajos de Municipalidad Sampedrana avanza en trabajos de fony avanza en trabajos de
6.4 Dotacién de mobiliario y equipo a los cuerpos de seguridad reconstruccion y ampliacion de la Unidad Metropolitana de 60% |reconstruccion y ampliacion de la Unidad de | 62% de la Unidad de e 64% | reconstruccion y ampliacion de la Unidad Metropolitanade | 66%

Prevencion e Intervencion, UMEP 6 en Chamelecon.

Prevencion e Intervencion, UMEP 6 en Chamelecon.

Intervencion, UMEP 6 en Chamelecon.

Prevencion e Intervencion, UMEP 6 en Chamelecon.




