INSTITUTO NACIONAL

DE
COBIERNG DE LA PREVISION DEL MAGISTERIO
REPUBLICA DE HONDURAS - R.T.N.: 08019995359959
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MEMORADUM DP-419-2020

Para: LIC. CARLOS ANTONIO SALGADO
Jefe de fa Unidad de Atencién al Usuario Financiero y Cumplimiento.

De: LIC. RAUL ALBERTO ZAVALA MEZA. Q@SQ’M
Directorio Especialista Presidente a.i.

ORADUM UAUF-135-2020.

~ (excluyendo

contrataciones de personal), se remite copia de las siguientes Resoluciones:

1. CTA/153/12-05-2020, contentiva de la Contratacién de Servicios de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Servidores AS400 de
Produccion y de Contingencia.

2. CTA/160/29-05-2020, contentiva de la Contratacion de la Licencia Anual
de la Herramienta de Evaluacion Psicométrica PSICONET.

Atentamente,

Cc: Archivo

Bivd. Centro America, kte Plaza Bancatlan, Tegucigalpa, M.D.C.,
PBX. 2290-1400 y 2290-1401 al 1429
Apdo, Postal N° 92, Comayaguela, M.D.C.,
www.inprema.gob.hn
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Oficio N° DE-161-2020
Tegucigalpa, M.D.C., 25 de mayo de 2020

Abogado

RENAN OSWALDO VINDEL CASTELLON
Secretario General

Presente

Abogadzb Vindel: -

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion
No. CTA/153/12-05-2020 emitida por los Directores Especialistas Interinos del
Institutb, en Sesién Ordinaria Celebrada el dia doce (12) de mayo del dos mil veinte
(2020), seglin Acta N© 19-2020. | :

Resolucién No. CTA/153/12-05-2020, E! Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio, a los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020).

CONSIDERANDO (1): Que EL I'NSTIT UTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Numero 1026 del 15
de julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad
juridica, patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo
No. 247-2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el
Soberano Congreso de la Republica aprobd la Ley vigente del INPREMA, la cual en
su articulo 4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su
Gitimo parrafo establece que los drganos de planificacién, direccién y administracion
del INPREMA, son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de
Especialistas para la Administracién del INPREMA. Adicionalmente, en el articulo 9
determina que el Organo Superior de Administracion y Ejecucion, sera el Directorio
de Especialistas para la Administracion del INPREMA, que para efectos de ia Ley se
denominard el Directorio. CONSIDERANDO (2): Que la Ley del INPREMA
contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el
articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece
en el nimero 1) que es atribucion de la Asamblea, Nombrar a los Directores
Especialistas del INPREMA, y su respectivo Presidente.- CONSIDERANDO (3): Que
la Asamblea de Participantes y Aportantes del INPREMA en Sesién Ordinaria
celebrada el once (11) de septiembre dei afio dos mil dieciocho (2018), ACORDO
dejar sin valor y efecto a partir del doce (12) de septiembre del mismo mes y afio,
las Resoluciones APA/009/08-05-2017 y APA/010/05-06-2017, donde
autorizd la “prorroga en el desempefio de las funciones al Directorio de Especialistas
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conformado por los Licenciados: ERNESTO EMILIO CARIAS CORRALES, en su
condicién de Director Presidente, NESSY ELDENIDA MARTINEZ HERNANDEZ
en su condicion de Directora Especialista y CESAR GUIOVANY GUIFARRO
RIVERA en su condicién de Director Especialista”; procediendo en ia misma sesion
al nombramiento de manera interina como Directores Especialistas a los
Licenciados: RAUL ALBERTO ZAVALA MEZA, en su condicién de Director
Presidente, ALEJANDRA MARIA LOPEZ FLORES, en su condicion de Directora
Especialista y FRANKLYN DANNERY RODRIGUEZ ESPINOZA, en su condicion
de Director Especialista, por el término de tiempo necesario hasta el nombramiento
del nuevo Dxrector_lo de Especialistas del INPREMA, conforme lo acredita la
CERTIFICACION del Punto de Acta Décimo Cuarto, Puntos Varios
Asambleistas inciso C, y con fundamento en los articulos: 262 Constitucion de la
Republica; 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracion Pablica; 23, 24,
25, 26, 72, 121 y 124 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 6, 7, 10, 13,
20 y demas aplicables de la Ley de este Instituto Previsional contenida en ef Decreto
Legislativo No 247—2011. CONSIDERANDO (4): Que el Licenciado RAUL
ALBERTO ZAVALA MEZA fue nombrado como Director Presidente Interino de EL
INPREMA, en la Sesidn Ordinaria Ndmero 50, celebrada por la ASAMBLEA DE
PARTICIPANTES Y APORTANTES el once (11) de septiembre del afio dos mil
dieciocho (2018), segun consta en el Testimonio de la Escritura Piblica de PODER
GENERAL DE ADMINISTRACIéN Y REPRESENTACION Nimero Sesenta Y Dos
(62), del trece (13) de septlembre de dos mil dieciocho (2018), autorizado por el
Abogado y Notario Pablico MIGUEL ANGEL ACOSTA ARTICA, e inscrito bajo el
Asiento nimero treinta y nueve (39) del Tomo doscientos treinta y cinco (235), del
Registro Especial de Poderes del Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil del
Departamento de Francisco Morazan.-CONSIDERANDO (5): Que el
Departamento de Infraestructura adscrito a la Gerencia de Tecnologia, tiene
bajo su responsabilidad la Plataforma Tecnologica de EL INPREMA, y en
cumplimiento de la Resolucién No. 1301/22-11-2005, contentiva de las
“Normas de Administracion de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones” emitida por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS).
Razén por la cual mediante el Memorandum INFRA-30-2020, solicitd al
Departamento de Compras y Contrataciones, el “Servicios de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de los Servidores AS400 de Produccion y de
Contingencia”, propiedad de EL INPREMA para el presente afio 2020.-
CONSIDERANDO (6): Que la Sociedad Mercantil GBM DE HONDURAS S.A., es
Distribuidor Exclusivo para la Republica de Honduras de los Bienes y Servicios de
fa Marca IBM, conforme lo acredita ia Licencia de Distribuidor N0.645-1992,
extendida por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Econdmico por
intermedio de la Secretaria General, el seis (6) de febrero del afio dos mil diecinueve
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(2019) y al ser los Servidores AS400 de la Marca IBM, su Mantenimiento Preventivo
y Correctivo es suplido (inicamente por la Sociedad Mercantil GBM DE HONDURAS
S.A.-CONSIDERANDO (7): Que EL INPREMA por intermedio del Departamento
de Compras y Contrataciones solicité a la Sociedad Mercantii GBM DE HONDURAS
S.A, presentar una Oferta Econoémica que cumpliera con las Especificaciones
Técnicas, requeridas por el Departamento de Infraestructura, Oferta que fue
presentada el diez (10) febrero del afio dos mil veinte (2020), por la cantidad de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUATRO
LEMPIRAS EXACTOS (L.1,695.504.00), para brindar el Servicio de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Servidores AS400, por el
término de doce (12) meses a partir de la suscripcién del contrato. La propuesta
presentada no incluye el impuesto que por Ley corresponde-CONSIDERANDO (8):
Que el Departamento de Infraestructura mediante el Memorandum INFRA-22-
2020, solicitdé al Departamento de Planificacion y Presupuesto, la Disponibilidad
Presupuestaria requerida para la Contratacién de los Servicios de Mantenimiento
Preventivo ¥y Correctivo de los Servidores AS400, aprobada medlante el
Memorandum DPP 087/01-2020, emntldo el treinta y uno (31) de enero del afio
dos mil veinte (2020), donde se establece: *... existe presupuesto en el objeto del
gasto 23600 Mantenimiento de Sistemas Informatlcos, Unidad Ejecutora (05)..."

CONSIDERANDO (9): Que el Departamento de Compras y Contrataclones
mediante el Memorandum DCC No.184/2020, solicité al Departamento de
Asesoria Legal la emisién de Dictamen sobre la Contratacién Directa del Servicio de
Mantenimiento, el cual emitié pronunc:amlento mediante ‘el Memorandum
No.170/2020 D.A.L, estableciendo: ".. El Departamento de Asesoria Legal con
fundamento en los articulos: 11, 21, 63 y 83 de la Ley de Contratacion del Estado;
220 de su Reglamento; 9 y 14 de la Ley de EL INPREMA; Memorandum INFRA-30-
2020; Memorandum No. DPP 087/01-2020; Propuesta Soporte y Mantenimiento de
la Infraestructura IBM (AS400 PRODUCCION & CONTINGENCIA) y la
Certificacién emitida por la Secretaria de Estado en los Despachos de Desarrollo
Econémico. Dictamina: Que es factible la adquisicion de los Servicios de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Servidores AS400 de la marca IBM,
mediante Contratacién Directa a la Empresa “"GBM DE HONDURAS S.A.”, por
estar constituido como Distribuidor Exclusivo para todo el territorio de la
Republica de Honduras...”.-CONSIDERANDO (10): Que la Comisién Técnica de
Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios de EL INPREMA, conforme lo
acredita el Acta No.008-2020, emite pronunciamiento donde recomienda al
Directorio de Especialistas a.i, la Contratacién Directa de la Sociedad Mercantil GBM
DE HONDURAS S.A., para la prestacion del Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo de los Servidores AS400, al ser Distribuidor Exclusivo para
Honduras de los Bienes y Servicios de la marca IBM.-CONSIDERANDO
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(11): Que la Ley de Contratacién del Estado en el articulo 63, titulado
SUPUESTOS, determina que la Contratacién Directa podra concretarse en los
siguientes casos: “ 1)...; 2) Cuando se trate de la adquisicion de repuestos u
otros bienes y servicios especializados cuya fabricacion o venta sea
exclusiva de quienes tengan patente o marca de fabrica registrada, siempre
que no hubieren sustitutos convenientes; 3)...; 4).."” , este mismo articulo en su
parrafo final refiere que cuando se trate de contratos de la Administracion
Descentralizada se debera emitir acuerdo para lievar a cabo la Contratacion Directa
detallando sus motivos .-CONSIDERANDO (12): Que el Reglamento de la Ley de
Contratacion del Estado en su articulo 7, titulado DEFINICIONES, especificamente
en el incisop),-instituye el concepto de Contratacién Directa como: “procedimiento
aplicable en situaciones de emergencia o en las demas situaciones de excepcion
previstas en el articulo 63 de la Ley, excluyendo los requerimientos formales dela
Licitacién o el Concurso”; en el articulo 141, titulado DICTAMENES, instaura: “antes
de emitir la resolucién de adjudicacion, el titular del érgano responsable de la
contratacién podra oir los dictdmenes que considere necesarios... "y en el articulo
169, tltulado CASOS EN QUE PROCEDE, determma “La contratacién directa, sin
requerir licitacion o concurso, procedera en los casos previstos en los articulos 9 y
63 de la Ley de Contratacnon del Estado..” CONSIDERANDO (13): Que es
atribucion del Directorio de Especialistas: “Dirigir el Instituto cumpllendo con las
politicas y directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus
Reglamentos, procurando mantener una institucién sana y solvente” y “Resolver y
dictaminar sobre los asuntos que en debido tiempo y forma, presenten para analisis
los Gerentes de Area o Jefe de Divisién”. POR TANTO: El Directorio de Especialistas
de EL INPREMA con fundamento en los articulos; 22, 23, 24, 25, 26, 72, 83, 129,
130, 135, 137y 138 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 116 y 120 de la Ley
General de la Administracidén Publica; 11 numeral 2, 12, 38, 63 nimero 2, 63 y
demas aphcables de la Ley de Contratacion del Estado 7, 141, 169, 170 y demas
aplicables de su Reglamento; Certificacion de Exclusividad extendida por el
Despacho de Desarrollo Econémico, el seis (6) de febrero del afio dos mil diecinueve
(2019); Solicitud de Contratacion emitida por el Departamento de Infraestructura;
Dictamen Legal emitido por el Departamento de Asesoria Legal, Dictamen Técnico
emitido por el Departamento de Planificacion y Presupuesto y la Recomendacién
Técnica efectuada por la Comisién Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes
y Servicios de EL INPREMA. RESUELVE: PRIMERO: Aprobar la Recomendacion
de Contratacion Directa de la Sociedad Mercantil GBM DE HONDURAS S.A., para
brindar el Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Servidores AS400
propiedad de EL INPREMA, por ser Distribuidor Exclusivo en Honduras de la Marca
IBM, conforme lo acredita la Licencia de Distribuidor No.645- 1992, extendida
por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrolio Econdmico. - SEGUNDO:
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Se instruye a la Gerencia Administrativa a.i. proceder a girar las instrucciones
correspondientes para la Contratacion de la Sociedad Mercantil GBM DE HONDURAS
S.A, para brindar el Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los
Servidores AS400, por el término de doce (12) meses; por la cantidad de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUATRO
LEMPIRAS EXACTOS (L.1,695.504.00), valor al que debera agregarse el Impuesto
que por Ley corresponde.- TERCERO: Comunicar la presente Resolucion al
Secretario General, para los efectos legales correspondientes.- CUARTO: La
presente Resolucién es de Ejecucién Inmediata. F) y S) LIC. RAUL ALBERTO ZAVALA
MEZA, Director Especialista Presidente a.i., F) y S) ING. FRANKLYN DANNERY
RODRIGUEZ ESPINOZA, Director Especialista a.i., F) y S) ING. ALEJANDRA MARIA
LOPEZ FLORES, Directora Especialista a.i, y F) y S) ABOG. RENAN OSWALDO VINDEL
CASTELLON, Secretario General. CUMPLASE. |

Atentamente,

X r
LIC. RAt’:L ALBERTO

Cc: Ing. Alejandra Maria Lépez Flores, cxahsta a.i.

Ing. Franklyn Dannery Rodriguez Espmoza, D:recbor ‘Especialista a.i.
Cc: Arch.

Ecc/
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Oficio N° DE-168-2020
Tegucigalpa, M.D.C., 08 de junio de 2020

Abogado

RENAN OSWALDO VINDEL CASTELLON

Secretario General

Presente

Abogado Vindel:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion
No. CTA/160/29-05-2020 emitida por los Directores Especialistas Interinos del
Instituto, en Sesnon Ordinaria Celebrada el dia veintinueve (29) de mayo del dos mil
veinte (2020), segun Acta NO 21- 2020.

Resolucién No. CTA/160/29-05-2020. Ei Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio, a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020).

CONSIDERANDO (1) Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Namero 1026 del 15
de julio :1980, como una entidad de derecho piblico, auténoma con personalidad
juridica, patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo
No. 247-2011 de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), e
Soberano Congreso de la Repiiblica aprob la Ley vigente del INPREMA, la cual en
su articulo 4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su
altimo parrafo establece que los érganos de planificacién, direccion y administracion
del INPREMA, son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de
Especialistas para la Administracion del INPREMA. Adicionalmente, en el articulo 9
determina que el Organo Superior de Administracion y Ejecucién, sera el Directorio
de Especialistas para la Administracion del INPREMA, que para efectos de la Ley se
denominara el Directorio. CONSIDERANDO (2): Que la Ley del INPREMA
contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el
articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece
en el nimero 1) que es atribucion de la Asamblea, Nombrar a los Directores
Especialistas del INPREMA, y su respectivo Presidente.- CONSIDERANDO (3): Que
la Asamblea de Participantes y Aportantes del INPREMA en Sesién Ordinaria
celebrada el once (11) de septiembre del afio dos mil dieciocho (2018), ACORDO

dejar sin valor y efecto a partir del doce (12) de septiembre del mismo mes y aiio,
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las Resoluciones APA/009/08-05-2017 y APA/010/05-06-2017, donde
autorizd la “prérroga en el desempefio de las funciones al Directorio de Especialistas
conformado por los Licenciados: ERNESTO EMILIO CARIAS CORRALES, en su
condicién de Director Presidente, NESSY ELDENIDA MARTINEZ HERNANDEZ
en su condicion de Directora Especialista y CESAR GUIOVANY GUIFARRO
RIVERA en su condicién de Director Especialista”; procediendo en la misma sesién
al nombramiento de manera interina como Directores Especialistas a los
Licenciados; RAUL ALBERTO ZAVALA MEZA, en su condicién de Director
Presidente, ALEJANDRA MARIA LOPEZ FLORES, en su condicion de Directora
Especialista y FRANKLYN DANNERY RODRIGUEZ ESPINOZA, en su condicion
de Dire&or Especialista por el término de tiempo necesario hasta el nombramiento
del nuevo. Directorio de Especialistas del INPREMA, conforme lo acredita la
CERTIFICACION deI Punto de Acta Décimo Cuarto, Puntos Varios
Asambleistas inciso C, y con fundamento en los articulos: 262 Constitucién de la
Replblica; 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracién Pdblica; 23, 24,
25, 26, 72, 121 y 124 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 6, 7, 10, 13,
20y demas aplicables de la Ley de este Instituto Previsional contemda en el Decreto
Legnsiatlvo No 247-2011.- CONSIDERANDO (4): Que el Licenciado RAUL
ALBERTO ZAVALA MEZA fue nombrado como Director Presidente Interino de EL
INPREMA, en la Sesién Ordinaria NGmero 50, celebrada por la ASAMBLEA DE
PARTICIPANTES Y APORTANTES el once (11) de septiembre del afio dos mil
dieciocho (2018), seglin consta en el Testimonio de la Escritura Plblica de PODER
GENERAL DE ADMINIST RACION Y REPRESENTACION Namero Sesenta Y Dos
(62), del trecé (13) de septiembre de dos mil dieciocho (2018), autorizado por el
Abogado y Notario Péblico MIGUEL ANGEL ACOSTA ARTICA, e inscrito bajo el
Asiento nimero treinta y nueve (39) del Tomo doscientos treinta y cinco (235), del
Registro Especial de Poderes del Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil del
Departamento de Francisco Morazan.-CONSIDERANDO (5): Que la Herramienta
de Evaluacién Psicométrica PSICONET, es un Sistema Informatico que
utiliza EL INPREMA en los "Procesos de Evaluacion Por Competencias” que

son aplicados por el Departamento de Talento Humano en el Proceso de Seleccion
de Personal, como parte del proceso de Modernizacién Institucional y Evaluacion de
Gestion por Resultados.-CONSIDERANDO (6): Que la Herramienta de
Evaluacién Psicométrica PSICONET, fue desarrollada por la Firma Consultora

ALFREDO PAREDES & ASQOCIADOS en el marco del “Convenio Cooperacion
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Técnica No Rembolsable No ATN/OC-1464-HO, firmado entre el Gobierno
de la Repiiblica y el Banco Interamericano de Desarrolio (BID)", en apoyo
a EL INPREMA en el proceso de restructuracion y modernizacion institucional,
orientado a implementar la gestién por resultados en todas las instancias, procesos
y mecanismos de la Institucion.-CONSIDERANDO (7): Que la Herramienta de
Evaluacién Psicométrica PSICONET, es una aplicacion informatica, basada en
Internet, que administra la aplicacién de pruebas psicométricas, desarrolladas para
el contexto Latinoamericano en general y Hondurefio en particular, para uso en
procesos de seleccién, evaluacién y desarrollo, la herramienta esta disefiada sobre
la base del Modelo de Gestién por Competencias; los test psicométricos disponibles
se alinean a los perfiles de puestos establecidos en el Manual de Puestos de EL
INPREMA y los resultados obtenidos se miden en base a los puntajes establecidos
por las Politicas, ProceSos y Procedimientos aplicables. De manera esped’f ica, la
Herramienta de PSICONET, refuerza procesos de seieccnon de personal y auxilia a
cambiar el paradugma tradicional (revision de hojas de vida, referencnas y
entrevistas), afiadiendo criterios de gestion por Competencias, permitiendo evaluar

de manera agil y efectiva comportamientos laborales clave dentro. de las
organizaciones, asi como capacidades intelectivas y rasgos de personahdad Esta
herramienta ha permitido al proceso de seleccién del Instituto, la prediccion del
desempéﬁo laboral, bﬁécahdo el predominio de criterios cientificos antes que
comerciales.-CONSIDERANDO (8): Que mediante |la | Resolucién No
GPDO/ 224/ 20-09;2016 el entonces Directorio de Especialistas, como
contraparte del Convemo Cooperacién Técnica No Rembolsable No ATN/OC-
1464-H0 aprobo el pago para la Instalacion e Implementacién del Sistema de
Recursos Humanos por Competencias COMPERS y Acceso Limitado a la Plataforma

de Evaluacion Psicométrica PSICONET. Posteriormente mediante la Resolucién
CTA/177/31-10-2017, procedio a la aprobacidn de la renovacion de esta Licencia
anual con acceso ilimitado a la Herramienta de Evaluacion Psicométrica
PSICONET. CONSIDERANDO (9): Que en la documentacién que obra en el
Expediente Administrativo, se acredita que el Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual, mediante Certificacidon, extendida el cinco (5) de
noviembre del afio dos mil catorce (2014), establece que la Sociedad Mercantil
ALFREDO PAREDES & ASOCIADOS es Autor Original y Unico Distribuidor en
Ecuador y Latinoamérica de la Herramienta de Plataforma de Evaluacion
Psicométrica PSICONET, con Registro de Propiedad Intelectual No. 9867-14, cuya
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vigencia expira el once (11) de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024).-
CONSIDERANDO (10): Que la Sociedad Mercantil ALFREDO PAREDES &
ASOCIADOS, present propuesta econdmica ante EL INPREMA, para la prestacion
del servicio para el presente afio, manteniendo el costo pagado en las contrataciones
anteriores por el servicio de Licenciamiento anual y que corresponde a la cantidad
de DIEZ MIL DOLARES EXACTOS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(USD10,000.00), incluyendo los impuestos establecidos en Ley y que deberan ser
pagados segun la tasa de cambio a la fecha de concretarse el pago.-
CONSIDERANDO (11): Que el Departamento de Talento Humano mediante el
Memorandum DTH-055-2020, establece la necesidad de renovacion de la
Licencia Anual de la Herramienta de Evaluacién Psicométrica PSICONET, requerida
para alcanzar los ob]etlvos previsto para el Ejercicio Fiscal en curso, mismos que se
encuentran programados en el POAy en el PACC para el afio dos mil veinte (2020).-
CONSIDERANDO (12): Que el Departamento de Planificacion y Presupuesto
medlante el Memorandum DPP 098/02-20, literalmente expresa: *...se realizd
analisis y revision al crédito vigente de INPREMA en SEFIN-SIAFI del 2020 e
confirmo que existe presupuesto en el objeto del gasto 45100 Aphcac;ones
Informaticas, Unidad Ejecutora (09), monto L. 250,000.00”. Situacion quet acredita
que EL INPREMA cuenta con la Disponibilidad Presupuestaria para la atencion del
requerimiento  efectuado | por el Departamento de Talento Humano.-
CONSIDERANDO (13): Que el Comité Técnico de Adquisiciones y Suministro de
Bienes y Servicios de EL INPREMA, el trece (13) de Marzo del dos mil veinte (2020)
solicité a la Gerencia de Planificacion y Desarrollo Organizacional, actualizacién del
Dictamen Técnico sobre la Herramienta de Evaluacion Psicométrica PSICONET,
misma que en fecha veinte (20) de marzo del afio dos mil veinte (2020), mediante
correo electrénico institucional emitidé pronunciamiento estableciendo: “Luego de
una revision exhaustiva de las caracteristicas de la herramienta PSICONET, la misma
provee la funcionalidad y caracteristicas técnicas alineadas a las politicas, proceso y
procedimientos de seleccién determinados por INPREMA para la aplicacion de
pruebas psicotécnicas sobre la base del Modelo de Competencias vigente en la
institucion. La licencia de uso de la plataforma de evaluacidn psicométrica
PSICONET, es de vencimiento anual, por lo que anualmente en los afos 2017, 2018,
2019, se ha procedido a realizar la gestion de renovacion y la misma, y en esta
ocasién se requiere por el periodo de 2 afios calendario o buscar otras alternativas
en el mercado, ya que se ha podido validar que tal herramienta forma parte de los
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procesos claves del érea de talento humano del instituto. Por lo anteriormente
expuesto, con especial énfasis en la necesidad de cobertura de vacantes que permita
la 6ptima operacién institucional, se requiere considerar a PSICONET como el
proveedor con las caracteristicas técnicas establecidas en las Politicas, Procesos y
Procedimientos aplicables en la seleccion de personal interno y externo del
Instituto”.-CONSIDERANDO (14): Que el Comité Técnico de Adquisiciones y
Suministro de Bienes y Servicios en atencion al Dictamen Técnico emitido por la
Gerencia de Planificacion y Desarrolio Organizacional, solicité al Departamento de
Asesoria Legal la emision de Dictamen respecto de la forma de contratacion e indicar
si EL INPREMA podria concretar la adquisicidn de la Licencia de uso de la Plataforma
de Evaluacnon Psicométrica PSICONET, por el término de dos (2) afios. Al respecto
el Departamento de.Asesoria Legal mediante el Memorandum No. 279-2020 D.A.L,
el dos (2) de abril del éﬁo dos mil veinte (2020), emitié dictamen estableciendo:
"...Que conforme a Ley corresponde la Contratacion Directa del proceso para la
adquisicion de la Licencia PSICONET, sin embargo el Départamento de Asesoria
Legal es del criterio que los fondos para enfrentar el gasto del afio 2021 serdn de

ese mismo afio y tal adquisicion deberad ser contemplada erj el Plan Anual de
Compras: y Contrataciones (PACC) para el afo 2021, por lo que se recomienda la
Contratacion para la adquisicion de la Licencia PSICONET por el término de un (1)
ano, tal cual se ha venido realizando en los titimos afios, tomando en consideracién
a su vez que EL INPREMA debe garantizar la observancia estricta del contenido del
articulo 115 especificamente en su segundo pérrafo”.-CONSIDERANDO (15): Que
la Ley de Contratacién del Estado en el articulo 63, titulado SUPUESTOS, determina
que la Contratacién Directa podrad concretarse en los siguientes casos: ™ 1)...; 2)
Cuando se trate de la adquisicion de repuestos u otros bienes y servicios

especializados cuya fabricacion o venta sea exclusiva de quienes tengan
patente o marca de fabrica registrada, siempre que no hubieren sustitutos
convenientes; 3)...; 4)...”, este mismo articulo en su parrafo final refiere que, cuando
se trate de contratos de la Administracién Descentralizada se debera emitir acuerdo
para llevar a cabo la Contratacién Directa detallando sus motivos.-
CONSIDERANDO (16): Que el Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado
en su articulo 7, titulado DEFINICIONES, especificamente en el inciso p), instituye
el concepto de Contratacion Directa como: "Procedimiento aplicable en situaciones
de emergencia o en las demds situaciones de excepcion previstas en el articulo 63
de la Ley, excluyendo los requerimientos formales de la Licitacion o €l Concurso”;
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en el articulo 141, titulado DICTAMENES, instaura: “antes de emitir la resolucion
de adjudicacion, el titular del érgano responsable de la contratacion podra oir los
dictdmenes que considere necesarios...” y en el articulo 169, titulado CASOS EN
QUE PROCEDE, determina: “La contratacion directa, sin requerir licitacidn o
concurso, procederd en los casos previstos en los articulos 9 y 63 de la Ley de
Contratacién del Estado....-CONSIDERANDO (17): Que en el Acta No.004-
2020, emitida el seis (06), de abril del afio dos mil veinte (2020), la Comision
Técnica de Adquisiciones y Suministros de Bienes y Servicios recomienda al
Directorio de Especialistas proceder con la Renovacién de la Licencia PSICONET para
el afio 2020 con la sociedad mercantil ALFREDO PAREDES & ASOCIADOS CIA.
LTDA, por un valor de DIEZ MIL DOLARES EXACTOS DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (USD.10,000.00), tomando en consideracion que conforme
el dictanjen presentado por la Gerencia de Planificacién y Desarrollo OrganiZaciona!,
es el 1’mii“;o proveedor que cumple con las caracteristicas técnicas establecidas en las
po!iticas; procesos y procedimientos aplicables en la seleccion de personal interno y
externo de EL INPREMA, en este caso, y en apego a lo establecido en el articulo 63
numeral 7 de la Ley de Contratacién del Estado; procede la Contratacidn Directa
para la fenovacién "'de la licencia relacionada”.-CONSIDERANDO (18): Que es
atribucion del Directorio de Especialistas: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las
politicas y directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus
Reglamentos, procurando mantener una institucion sana y solvente” y “Resolver y
dictaminar sobre los asuntos que en debido tiempo y forma, presenten para analisis
los Gerentes de Area o Jefe de Division”.- POR TANTO: El Directorio de Especialistas
a.i con fundamento en los articulos: 22, 23, 24, 25, 26, 72, 83, 129, 130, 135, 137
y 138 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 116 y 120 de la Ley General de la
Administracién Publica; 11 numeral 2, 12, 38, 63 numero 2 y demas aplicables de la
Ley de Contratacién del Estado; 7, 141, 169, 170 y demas aplicables de su
Reglamento; Certificacién extendida por el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual el cinco (5) de noviembre del afio dos mil catorce (2014); Solicitud de
Contratacion emitida por la Gerencia de Planificacién y Desarrollo Organizacional;
Dictamen emitido por el Departamento de Asesoria Legal y la Recomendacion
emitida por la Comisién Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios
de EL INPREMA. RESUELVE: PRIMERO: Aprobar la Renovacién del
Licenciamiento Anual de la Herramienta de Evaluacién Psicométrica
"PSICONET” con la Sociedad Mercantii ALFREDO PAREDES & ASOCIADOS.-
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SEGUNDO: Se autoriza la Renovacion del Licenciamiento Anual de la
Herramienta de Evaluacion Psicométrica "PSICONET”, por la cantidad de
DIEZ MIL DOLARES EXACTOS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(USD10,000.00), incluyendo los impuestos establecidos en la ley, que deberan ser
pagados en moneda nacional a la tasa de cambio a la fecha en que se concrete el
pago.- TERCERO: Se instruye a la Gerencia Administrativa a.i proceder a girar las
instrucciones correspondientes para concretar la Renovacion del Licenciamiento
Anual de la Herramienta de Evaluacion Psicométrica "PSICONET", en apego
a lo establecido en la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento.- CUARTO:
ComuniCar la presente Resolucion al Secretario General, para los efectos legales
correspondientes.- QUINTO: La presente Resolucién es de Ejecucion Inmediata. F)
y S) LIC. RAUL ALBERTO ZAVALA MEZA, Director Especialista Presidente a.i., F) y S)
ING. ALEJANDRA MARIA LOPEZ FLORES, Directora Especialista a.i., F) y S) ING.
FRANKLYN DANNERY RODRIGUEZ ESPINOZA, Director Especialista a.i. y F) y S)
ABOG. RENAN OSWALDO VINDEL CASTELLON, Secretario General. CUMPLASE.

Atentamente,

LIC. RAUL ALBERTO ZAVALA®

DIRECTOR ESPECIALISTA PRESIDENTE a.i.
Cc: Ing. Alejandra Marfa Lopez Flores, Directora Especialista a.i.
Ing. Franklyn Dannery Rodriguez Espinoza, Director Especlalista a.i.
Cc: Arch,
Ecc/

“Por una Administracion al Servicio del Magisterio Nacional”
INPREMA, Lider en Previsién Social




	Resolucion Unir mayo 2020.pdf (p.1)
	Resolución CTA-153-12-05-2020.pdf (p.2-6)
	Resolución CTA-160-29-05-2020.pdf (p.7-13)

