
Institución:      30   -   Secretaría de la Presidencia

Estado: AUTORIZADO

Somos la institución de enlace por excelencia entre el Gobierno de la República, la sociedad civil y demás entes gubernamentales y no 
gubernamentales, que da seguimiento a las prioridades presidenciales; regulando la administración del Servidor Público y apoyando el desarrollo 
socioeconómico.

MISIÓN:

Ser la Secretaría del Gobierno de la República; eficiente, eficaz, transparente e institucionalizada y reconocida por su liderazgo en el cumplimiento de 
sus nuevas misiones gubernamentales, logrando a su vez la modernización de la administración del Servidor Público y el desarrollo socioeconómico.

VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PESOBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

5 Impulsar un mayor crecimiento económico y generación de empleo digno, consolidando las condiciones macroeconómicas y 
mejorando el ambiente para la atracción de inversiones.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Generada mayor cantidad de empleo de calidad, especialmente para los más jóvenes.RESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera sostenible sus recursos, y reduce la 
vulnerabilidad ambientalOBJETIVO VISIÓN DE PAIS

1 Reducir la tasa de desempleo abierto al 2% y la tasa de subempleo invisible al 5% de la población ocupada.META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2020 2021 2022 2023

NNSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Formados los niños, en temas de principios y valores, moral y ética. 

1 Incrementada cultura de prevención en niños, jóvenes y adultos para la mitigación al cambio climático y medio ambiente. RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Contar con la disponibilidad presupuestaria y apoyo de las autoridades.

JÓVENES34Clasificación: Población: 197 JÓVENES Y ADULTOS Medio de Verificación: INFORMES
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PESOBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

5OBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

0 SIN VINCULACION PEGRESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2020 2021 2022 2023

NNSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2 Fortalecer capacidades técnicas en jóvenes y adultos, así como formación social en niños para evitar su inserción en maras o pandillas.

2 Incrementadas capacidades técnicas en jóvenes y adultos, así como formación social en niños para evitar su inserción en maras o 
pandillas.RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Contar con la disponibilidad presupuestaria y apoyo de las autoridades.

JÓVENES34Clasificación: Población: 197 JÓVENES Y ADULTOS Medio de Verificación: INFORMES
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PESOBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

5OBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

0 SIN VINCULACION PEGRESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2020 2021 2022 2023

NNSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Fortalecer la capacidad de los pequeños productores de café para mejorar la calidad de su producto.

2 Mejorar la calidad del café.RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Contar con la disponibilidad presupuestaria y apoyo de las autoridades.

PRODUCTORES Y 
PRODUCTORAS55Clasificación: Población: 425 EN SITUACION DE 

POBREZA Medio de Verificación: INFORMES
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PESOBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

17OBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

0 SIN VINCULACION PEGRESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2020 2021 2022 2023

NNSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4 Fortalecer el Sistema Racional de Administración de Personal en el Servicio Público.

1 Fortalecido el Sistema de Recursos Humanos de la administración publica centralizada incorporadas a Régimen de Servicio Civil.RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Contar con la disposición financiera y colaboración de las autoridades involucradas.

INSTITUCIONES33Clasificación: Población: 176 DEL SECTOR PUBLICO Medio de Verificación: INFORMES
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