
Institución:      28   -   Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo Forestal

Estado: AUTORIZADO

Somos la institución que promueve y orienta la gestión integral de los ecosistemas forestales, áreas 
protegidas y vida silvestre, a través de un proceso de modernización  institucional que fomenta la 
transparencia y la gobernanza.

MISIÓN:

Ser una institución líder, facilitadora de un sector forestal, áreas protegidas y vida silvestre que 
contribuye sustancialmente al desarrollo nacional sostenible y que asegura los bienes y servicios 
ambientales para el bienestar de la población hondureña.

VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

21 Fortalecer la resiliencia y la adaptabilidad frente al cambio climático, preservando la 
biodiversidad y la protección y uso sostenible de los ecosistemas.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

1 Reducidos los efectos del cambio y la variabilidad climática, en la agricultura y 
demás actividades económicas, y en la seguridad de las personas.

RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

7 Llevar el índice Global de Riesgo Climático a un nivel superior a 50META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2020 2021 2022 2023

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Fomentar el manejo sostenible de los recursos forestales, que contribuyan a la productividad, 

restauración, utilización y sostenibilidad de las áreas forestales productivas.

1 Incrementada la cobertura forestal en áreas degradadas.RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Implementación de programas de restauración masivos.
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PERSONAS50Clasificación: Población: 299 DEL AMBITO RURAL Y 
URBANO DEL PAIS

Medio de 
Verificación:

Mapas de áreas restauradas, 
Informes técnicos de forestación y 
reforestación, Fotografías.

2
Implementados los procesos organizativos y empresariales a las familias que forman parte del 
Sistema Social Forestal.RESULTADO 

INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Mejorados los negocios forestales en toda su cadena de valor.

FAMILIAS24Clasificación: Población: 120
BENEFICIADAS DE LA 
FORESTERÍA COMUNITARIA 
Y ALEDAÑAS AL BOSQUE

Medio de 
Verificación: INFORME DE RESULTADOS

3 Protegidos los ecosistemas forestales contra incendios, plagas y enfermedades forestales. RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Población hondureña contribuye a evitar los incendios forestales.

MUNICIPIOS40Clasificación: Población: 219 A NIVEL NACIONAL Medio de 
Verificación: INFORMES
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN
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2020 2021 2022 2023

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Promover la gestión integral de las Cuencas Hidrográficas, Áreas Protegidas y la Vida 
Silvestre con participación comunitaria  y principios de sostenibilidad.

1
Protegidas las microcuencas abastecedoras de agua bajo un régimen especial de manejo y 
conservación.RESULTADO 

INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Las comunidades se involucran en el manejo y protección de las microcuencas

COMUNIDADES15Clasificación: Población: 55 BENEFICIADAS Medio de 
Verificación: INFORMES

2
Administradas las áreas protegidas y la vida silvestre  bajo un régimen de manejo y nivel de gestión 
deseable.RESULTADO 

INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Las comunidades se involucran en el manejo y protección de las áreas protegidas.
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HABITANTES29Clasificación: Población: 161 BENEFICIADOS Medio de 
Verificación: INFORMES
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