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INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS  
 

 

PRODUCTO FINAL A NIVEL DE PROGRAMA: 
  

PF1: INSTITUCIONES PÚBLICAS  FORTALECIDAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL II     

PIEGH. 
 
Durante el I Trimestre se efectuaron las siguientes actividades: 
 
Unidad de Participación Social y Política: 
 
� Brindado apoyo en la preparación de los Talleres de Acoso Sexual, realizado en 

coordinación con el Despacho de la Primera Dama, dirigido a 68 funcionarios de 
Recursos Humanos de las Instituciones Públicas, en el marco de la Campaña de 
Acoso Sexual lanzada en conmemoración del día Internacional de la Mujer. 

 
Unidad de Prevención de Violencia: 
 
� Incorporación  de la Unidad de Prevención de violencia al proyecto B.A.1 

“Prevención de la violencia contra las mujeres en Centroamérica”, con el objetivo 
de contribuir a la reducción de  la violencia contra las mujeres, trata de mujeres y 
femicidio/feminicidio. 
El proyecto apoyará el fortalecimiento de la capacidad de respuesta institucional en 
la prevención y atención de la violencia contra las mujeres, trata y 
femicidio/feminicidio en los ámbitos regional, nacional y local, en este contexto, se 
han revisado Términos de Referencia destinados a la contratación de las siguientes 
consultorías para la ejecución del proyecto:  

• Instrumento mapeo de factores de riesgo y protección/entrevistas semi-
estructuradas. 

•  Instrumento mapeo de factores de riesgo y protección/boleta para redes 
municipales de mujeres (OMM). 

• Instrumento mapeo de factores de riesgo y protección/boleta para 
operadores/as de justicia. 

• Servicios para elaborar e implementar una estrategia  de asignación de 
capital semilla a mujeres en riesgo y/o víctimas de violencia de género y 
trata de personas en honduras. 

•  Criterios mínimos de selección para mujeres candidatas a la asignación de 
capital semilla del proyecto b.a.1 “prevención de la violencia contra las 
mujeres en Centroamérica” 

• Consultoría para organizar y desarrollar talleres con promotores/as 
comunitarios y actores locales clave en áreas que necesitan fortalecerse en 
los temas de violencia, trata de personas y femicidio/feminicidio. 
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• Diseño y validación de estrategias de información y comunicación nacionales 
del proyecto b.a.1: “prevención de la violencia contra las mujeres en 
Centroamérica 

•  Diagnóstico regional sobre políticas públicas y prevención de la violencia 
contra las mujeres, trata y femicidio. 
 

� Efectuada ponencia en representación del INAM, dirigida a jueces y juezas del Poder 
Judicial de Honduras y C.A. sobre la tranversalización de género en el SICA. 
Posicionar el discurso de género en el contexto del sector justicia A NIVEL DE LA 
REGIÓN CENTROAMERICANA. 
 

� Reunión de seguimiento para coordinación de acciones sobre comunidades con 
mayor incidencia de violencia, Incorporándose el INAM, mediante el eje de 
prevención de violencia a la intervención liderada por la Dirección de Intervención 
Social-DINIS. A fin de contribuir a la disminución de la violencia contra las mujeres en  
al menos 80 comunidades altamente violentas para el año 2015. 
 

� Reunión de revisión de indicadores sobre  violencia y muertes violentas en la Unidad 
Técnica de Coordinación Interinstitucional-UTECI de la Secretaría de Seguridad. El 
INAM, participa en este espacio, visibilizando los indicadores de violencia contra las 
mujeres en sus diversas formas, estos indicadores, formarán parte oficial de las 
estadísticas del Observatorio de la ONU, que hoy ha sido adscrito a la Policía Nacional 
mediante la UTECI.  
 

� Efectuada campaña contra el acoso sexual, dirigido a las jefaturas de recursos 
humanos del sector público (56 Instituciones de un total de 92), con el objetivo de 
erradicar el Acoso sexual en el sector público. En coordinación con el despacho de la 
primera dama de la nación, el Ministerio público y la Secretaría de Derechos 
Humanos, Justicia, Gobernación y Descentralización. 
 

� Participación en espacios televisivos sobre Derechos Humanos de las mujeres, 
prevención y atención a la violencia contra la mujer. 

 
� Acompañamiento al proceso de entrega de equipamiento del proyecto de 

Prevención de Violencia B.A.1 “Prevención de la violencia contra las mujeres en 
Centroamérica”, en el municipio de Trojes, departamento de El Paraíso. 
 

� Participación en el cierre del proyecto Convivencia y Seguridad Ciudadana de ONU 
Mujeres, para la socialización de las actividades realizadas en el marco del proyecto, 
entre ellos el  manual de funcionamiento de la Unidad de Desarrollo de la Mujer de 
San Pedro Sula.  
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Unidad de Salud: 
 
� Reunión de trabajo con la Coordinadora del Programa de género, salud y desarrollo 

de la Secretaría de Salud con el objetivo de coordinar líneas y estrategias de trabajo 
que den respuesta a los compromisos adquiridos por el Estado en beneficio de niñas, 
adolescentes, mujeres y adultas mayores. 

 
� Entrega de material informativo (1,000 trifolios, 3 banners y 50 afiches) al Programa 

Nacional de Atención Integral al Adulto Mayor con el fin de contribuir a informar a 
los/as adultos mayores y sus familias sobre el envejecimiento activo y saludable.   

 
� Elaboración de material informativo (trifolios) sobre Violencia Obstétrica, Cuidados 

del Bebé, Prevención de Embarazo en Adolescentes.  
 

� Establecido contacto con la organización de mujeres en Argentina denominadas “Las 
Casildas”, con el objetivo de compartir información y experiencias en relación a la 
violencia obstétrica, ya que en Argentina han avanzado significativamente en dicha 
problemática.   

 
� Reunión de trabajo con la Coordinadora del programa nacional de atención integral 

al adolescente (PAIA) de la Secretaría de Salud, con el fin de coordinar actividades 
conjuntas que apunten a la prevención de Embarazos en Adolescentes a nivel 
nacional y conformar la mesa técnica de prevención de embarazos en adolescentes. 

 
� Reunión con representantes del Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el 

VIH y SIDA (ONUSIDA), donde solicitaron al INAM colaboración en la elaboración y 
revisión de documentos con enfoque de género sobre el VIH y SIDA y al mismo 
tiempo solicitó espacio para poder abordar la temática relacionada al VIH y SIDA en 
los talleres de fortalecimiento de las Oficinas Municipales de la Mujer (OMM) que 
impulsa el INAM. 

 

� Reunión con las diferentes Instituciones que conforman la Comisión Nacional de 
Lactancia Materna y Alimentación Complementaría de Honduras (CONALMA), con el 
fin de reorganizar la misma para planificar la elaboración del Reglamento de la Ley de 
Fomento y Protección de la Lactancia Materna.  
 

� Participación como parte del equipo técnico del INAM en la conformación de la Mesa 
Estratégica para la Incorporación Integral de Género en Educación (MEIGE), con el 
objetivo de contribuir con la Secretaría de Educación (SEDUC) y el Proyecto FORTA en 
la elaboración de la política de la SEDUC. 

 
� Participar como representante de la Comisión Nacional de Lactancia Materna y 

Alimentación Complementaria de Honduras (CONALMA) en el proceso de 
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sensibilización al Director del Centro de Salud Alonso Suazo sobre la importancia de 
la existencia de la clínica de lactancia materna.  

 
� Reunión con el Director de la Coordinadora de Instituciones y Asociaciones de 

Rehabilitación de Honduras (CIARH), con el fin de proporcionarle información 
referente a cómo deben operativizar el II Plan de Igualdad y Equidad de Género con 
énfasis en las niñas y mujeres con discapacidad.  

 
� Definir una ruta crítica para fortalecer el programa de género, salud y desarrollo 

mediante una reunión con la Directora Técnica-INAM y la Coordinadora del Programa 
de Género de la Secretaría de Salud (SESAL).  

 
� Participación en el Foro Nacional Sobre Anticonceptivos de Emergencia con el 

objetivo de conocer el planteamiento de las(os) representantes en relación a las 
píldoras anticonceptivas de emergencias PAE.  

 
� Recolectar información sobre el programa de género, salud y desarrollo de la SESAL 

por medio de entrevistas, lectura de bibliografía, cuestionarios dirigidos a personas 
claves, lo anterior con el objetivo de elaborar un análisis de la situación de género en 
la SESAL.  

 
� Elaborar una base de datos con información referente a la violencia obstétrica en 

Honduras y en el mundo con el fin de contar con insumos para la elaboración de una 
propuesta técnica para abordar la prevención de violencia obstétrica en Honduras.  
 

� Elaboración del análisis situacional del trabajo en género en la Secretaría de Salud 
con el fin de plantear lineamientos y/o estrategias de abordaje para lograr el 
fortalecimiento del Programa de género, salud y desarrollo de la Secretaría de Salud.  
 

� Participar en taller sobre los convenios internacionales en relación a los derechos de 
las mujeres, con el objetivo de fortalecer capacidades internas en la unidad de salud.  
 

� Elaboración de propuesta técnica sobre la prevención de violencia obstétrica en 
Honduras, con el fin de contribuir a fortalecer los derechos sexuales y reproductivos 
de las mujeres, reducir la violencia de género y reducir en algunos casos la 
mortalidad materna e infantil durante el parto. 
 

� Participar en la socialización de la propuesta del Programa Estratégico para la 
Atención Integral de la Niñez y Adolescencia Migrante Hondureña y sus Familias, con 
el fin de conocer acerca de este nuevo programa que implementara la Dirección de 
Niñez y la Familia (DINAF) en cual incluirán al INAM para conformar el Comité 
Técnico Consultivo.   
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Unidad de Mujer y Economía: 
 
� Seguimiento al proceso de solicitud de Certificación en el Sello de Equidad a la 

Asociación de Productores de Santa Cruz de Yojoa -ASOPROSCY. 
 

� INAM formando parte de la Red de Género y Energía instalada en los cinco países de 
Centroamérica  apoyada técnica y financieramente por la UICN. 
 
Esta iniciativa surge en el 2013 por  un grupo de representantes de diferentes 
entidades gubernamentales y no gubernamentales, impulsadas por la UICN, quienes 
promovieron la visibilización de la mujer en el sector energético y la creación de un 
grupo de referencia.  Sus principales Objetivos son:   

• Mujeres, organizaciones de mujeres y organizaciones de Energía Renovable  con 
capacidad para tomar decisiones informadas y participar eficazmente y tener un 
impacto en la toma de decisiones relacionadas con la energía en Nicaragua, El 
Salvador, Guatemala y Honduras (Redes Nacionales de género y energía-planes 
de trabajo). 

• Crear una red regional dinámica que utilizará la plataforma virtual de aprendizaje 
de la UICN para comunicarse, interactuar y mantenerse en contacto.   
 

� Participación del INAM como parte de la Mesa de Emprendimiento. 
 
Como parte de la estrategia de emprendimientos oficializada por el Presidente de la 
República, INAM forma parte de la Mesa Técnica de Emprendimientos dentro de ésta 
participa en el sub sector de articulación en el cual se ha definido un plan de trabajo 
para dinamizar la labor de cada eje estratégico:   

• Realización de reuniones con miembros de la mesa de emprendimiento el 
segundo miércoles  de cada mes. 

• Se nombrara Comisión Ad –HOC para realizar acercamientos e incidencias. 

• La mesa está integrada por un propietario y un suplente. 

• Las Universidades, la Cámara de Comercio realizaran un mapeo a nivel nacional 
de Instituciones que ofrecen asistencia técnica, para fomentar al 
emprendimiento y la Cámara realizara el mapeo de organización y asociaciones 
que concentran al sector empresarial. 

• La GIZ realizara mapeo de cooperación externa que contemplen en sus líneas de 
acción el emprendimiento.     

 
� Elaboración de material informativo: 

� Trifolio para MIPYMES 

� Boletín para el tema del Sello de Equidad 

� Boletín sobre indicadores y estadísticas 
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Unidad de Educación: 
 
� Efectuado Taller sobre el Rol de los funcionarios públicos en la implementación de 

políticas públicas de igualdad, dirigido a funcionarios de la Secretaría de Derechos 
Humanos, Justicia, Gobernación y Descentralización- SDHJGD. Participaron 40 
personas (5 mujeres y 35 hombres).  
Dentro de los acuerdos  quedó establecer la alianza entre INAM y la SDHJGD para  el 
apoyo que cada Institución del Gobierno tiene que asumir la responsabilidad en la 
implementación del II PIEGH 2010-2022. 

 
� Reunión de trabajo con los docentes del Departamento de sociología de la 

Universidad Nacional autónoma de Honduras. 
Se está trabajando en un proceso de posible apertura de una asignatura optativa, 
para el estudio de como impactan las conductas masculinas patriarcales en las 
formas de violencia contra las mujeres. Con asocio de la Red de Masculinidades, 
World Vision, OFALAM y UNFPA.  
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PF2: MECANISMOS DE GÉNERO FORTALECIDOS PARA IMPULSAR LA IMPLEMENTACIÓN 

DEL II PIEGH. 
 
Unidad de Participación Social y Política: 

 
� Efectuadas 2 Jornadas de Fortalecimiento Técnico de las Coordinadoras de las 

Oficinas Municipales de la Mujer-OMM: 

• Municipios de los Departamentos de Francisco Morazán, Olancho y el Paraíso, 
desarrollada en la ciudad de Tegucigalpa. Participación de 34 Coordinadoras 
de OMM. 

• Municipios de los Departamentos de Santa Bárbara, Cortés, Intibucá, La Paz y 
Comayagua, desarrollada en la ciudad de Siguatepeque. Participaron 29 
Coordinadoras. 
 

Las Jornadas tuvieron como objetivo fortalecer las capacidades técnicas de las 63 
Coordinadoras de OMM, en el abordaje de las políticas públicas de género a nivel 
local, que contribuya a la implementación del II Plan de Igualdad y Equidad de Género 
de Honduras 2010-2022. 
 
Resultados del Taller: 

• Fortalecidas las capacidades de las Coordinadoras en la comprensión del tema 
de género. 

• Socializado el Manual de Funcionamiento de las OMM: instrumento 
metodológico para fortalecer el accionar de las Coordinadoras y el Comité de 
Apoyo. 

• Capacitadas en el manejo del Sistema de Información y Comunicación de las 
OMM. 

• Socializada la Política Nacional de la Mujer y II Plan de Igualdad y Equidad de 
Género de Honduras 2010-2022 (II PIEGH). 
 

Actividades Desarrolladas en el marco del Proyecto HND7U106-UNFPA.  
 
� Desarrollado Taller en Presupuestos Sensibles a Género-PSG, dirigido a las 

funcionarias(os) de la Alcaldía Municipal de Tela, tomando de referencia el Manual  
para funcionariado de Gobiernos Locales, elaborado e impreso con el apoyo de 
ONU Mujeres. Participaron 40 personas entre personal clave del área 
administrativa y de planificación. Previo al tema de PSG se expuso sobre los temas 
de Marco Legal de los Derechos Humanos de las Mujeres, Género y Desarrollo, II 
PIEGH y Plan Nacional contra la Violencia Hacia las Mujeres.  
 

� Efectuada reunión con Medicus Mundi, socio en la realización de la Política 
Municipal de Género de Tela en el marco del Proyecto UNFPA, con el objetivo de 
coordinar acciones para la ejecución de la actividad del proyecto y otras acciones 
que se coordinaran con el INAM. 
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Unidad de Mujer y Economía: 
 
Alianza INAM-CARE Política Municipal de la Mujer en Santa Cruz  

� En el marco del plan de trabajo conjunto se ha dado continuidad al proceso   de  
elaboración de la política municipal de genero de Santa Cruz de Yojoa, desarrollando 
las siguientes actividades: 

• Asesoría para la introducción de datos de la encuestas sobre situación de 
género en Santa Cruz de Yojoa, la coordinadora de la OMM, estará a cargo de 
dirigir el proceso de digitalización de datos y realizará efecto multiplicador a 
las demás miembras de la red que se comprometieron a trabajar en esta 
actividad. 

 
� Facilitación de 2 Jornadas de capacitación en encuentro dirigido al fortalecimiento 

de capacidades técnicas a Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la Mujer de 
los Departamentos de Francisco Morazán, el Paraíso, Olancho; Santa Bárbara, 
Cortés, Intibucá, La Paz y Comayagua  En los siguientes temas: Teoría Sexo y Género, 
Enfoque de Equidad e Igualdad de Género,  la agenda municipal de Género, Redes 
de Mujeres Instrumentos para la Planificación Local. Participando un total de 63 
Coordinadoras de OMM. 

 
 
Unidad de Educación: 
 
Actividades Desarrolladas por la Unidad de Educación en el marco del Proyecto 
HND7U106-UNFPA: 
 
� Desarrollado Taller de Auditorías Sociales con Perspectiva de Género para grupo de 

seguimiento al Presupuesto Participativo con Perspectiva de Género. En el municipio 
de San Ignacio, Francisco Morazán. Participaron 39 personas. 
Con este proceso se podrá medir el Índice de inversión en género en el POA-           
Presupuesto-2015 del municipio de San Ignacio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



PROGRAMADO EJECUTADO
% DE 

EJECUCIÓN 

1 Coordinación y Dirección

Superior.

Promovida la implementación

de la Estrategía de los

Mecanismos Institucionales de

Género.

Documento 1 0 Programada su ejecución en el II

Trimestre.

Fortalecido técnicamente el

personal responsable de los

diferentes mecanismos de

género.

Persona 136 70 63 90.0 46.3 Efectuadas 2 Jornadas de

Fortalecimiento Técnico a 63

Coordinadoras de las Oficinas

Municipales de la Mujer-OMM de los

Deptos. de: Francisco Morazán,

Olancho y el Paraíso; Santa Bárbara,

Cortés, Intibucá, La Paz y Comayagua.

3 Promover la Implementación

del II PIEGH 2010-2022.

Elaborados instrumentos

técnicos y metodologicos para la

institucionalización del enfoque

de género en organizaciones

públicas y privadas.

Documento 7 0 Programada su ejecución en el II y III

Trimestre.

Generadas capacidades técnicas

de actores claves en el abordaje

de la equidad de género.

Persona 720 0 Programada su ejecución a partir del II

Trimestre.

4 Fortalecer la participación

ciudadana de las mujeres.

Organizados y fortalecidos

espacios de participación de las

mujeres en apoyo a los

mecanismos de género.

Persona 410 0 Programada su ejecución a partir del II

Trimestre.

EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

I TRIMESTRE 2015

EVALUACIÓN FISICA

I TRIMESTRE COMENTARIOSACTIVIDAD/OBRA
PROGRAMACIÓN 

ANUAL

% DE 

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

No. RESULTADO DE PRODUCCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

2 Promover la Institucionalidad

de género en el ámbito

nacional, regional y local.









RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

RESUMEN (FINANCIAMIENTO)

(EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: _____________________________________________________Instituto Nacional de la Mujer

PRESUPUESTO  SALDO POR

RUBROS ACUMULADO EJECUTAR

APROBADO TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6

Asignaciones Gubernamentales 21475,709.00     5629,896.00     3844,757.00               17.90          17630,952.00   

 

 

TOTALES 21475,709.00     5629,896.00     3844,757.00               17.90          17630,952.00   

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

E J E C U T A D O



            RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

                    DE GASTOS DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

                (EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: _Instituto Nacional de la mujer
 

PRESUPUESTO  SALDO POR

GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR

Trimestre TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6

SERVICIOS PERSONALES 15821,378.00 3399,352.00 3560,377.10 3560,377.10 103.65 12261,000.90

Personal Permanente 15000,904.00 3053,078.00 3085,384.24 3085,384.24 79.74 11915,519.76

SUELDOS BASICOS 10446,902.00 2400,000.00 2359,876.14         2359,876.14               -              8087,025.86      

ADICIONALES -                     

DECIMO TERCER MES 916,042.00 51,428.42             51,428.42                   -              864,613.58        

DECIMO CUARTO MES 916,042.00 97,556.79             97,556.79                   10.65           818,485.21        

COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 692,482.00 250,000.00 228,070.64           228,070.64                 32.94           464,411.36        

CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 1554,309.00 300,000.00 267,037.78           267,037.78                 17.18           1287,271.22      

CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 342,804.00 70,000.00 56,301.00             56,301.00                   286,503.00        

CONTRIBUCIONES AL INFOP 132,323.00 33,078.00 25,113.47             25,113.47                   18.98           107,209.53        

Personal No Permanente 285,600.00 71,400.00 68,273.32 68,273.32 23.91 217,326.68        

CONTRATOS ESPECIALES 285,600.00 71,400.00 68,273.32             68,273.32                   23.91           217,326.68        

Retribuciones Extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                     

HORAS EXTRAORDINARIAS -              -                     

GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR

Beneficios y Compensaciones 534,874.00 274,874.00 406,719.54 406,719.54 0.00 128,154.46        

BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 534,874.00 274,874.00 406,719.54           406,719.54                 128,154.46        

SERVICIOS NO PERSONALES 3898,457.00 1215,509.00 121,857.40 121,857.40 43.31 3776,599.60      

Servicios Basicos 285,125.00 109,350.00 1,162.43 1,162.43 0.56 283,962.57        

ENERGIA ELECTRICA 198,125.00 47,400.00 1,102.06               1,102.06                     0.56             197,022.94        

AGUA 13,950.00 60.37 60.37 (60.37)                

CORREO POSTAL 3,000.00 3,000.00

TELEFONIA FIJA 84,000.00 45,000.00 -              84,000.00          

TELEFONIA CELULAR -                     

Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 604,240.00 20,000.00 18,400.00 18,400.00 3.05 585,840.00        

ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 604,240.00 20,000.00 18,400.00             18,400.00                   3.05             585,840.00        

ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                     

Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 344,183.00 60,963.00 23,999.17 23,999.17 3.87 320,183.83        

MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 183,000.00 12,480.00 22,064.17             22,064.17                   -              160,935.83        

MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA 50,000.00 12,300.00 1,935.00               1,935.00                     3.87             48,065.00          

MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE TRANSPORTE 100,000.00 25,000.00 -              100,000.00        

LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 11,183.00 11,183.00 -              11,183.00          

Servicios Profesionales 536,418.00 134,100.00 0.00 0.00 0.00 536,418.00        

SERVICIOS JURIDICOS -              -                     

SERVICIOS DE CAPACITACION -              -                     

SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS

OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 536,418.00 134,100.00 -              536,418.00        

Servicios Comerciales y Financieros 840,654.00 295,542.00 225.50 225.50 0.00 840,428.50        

SERVICIO DE TRANSPORTE 10,000.00 2,400.00 206.00                  206.00                        -              9,794.00            

SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 489,654.00 147,800.00 19.50                    19.50                          0.00             489,634.50        

PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 300,000.00 94,592.00 300,000.00        

COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 13,000.00 3,300.00 13,000.00          

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 20,000.00 20,000.00 20,000.00          

SERVICIO DE INTERNET 8,000.00 27,450.00 8,000.00            

Pasajes y Viaticos 450,733.00 81,907.00 77,357.30 77,357.30 35.83 373,375.70        

PASAJES NACIONALES 136,524.00 18,000.00 27,076.00             27,076.00                   19.83           109,448.00        

PASAJES AL EXTERIOR -                     

VIATICOS NACIONALES 314,209.00 63,907.00 50,281.30             50,281.30                   16.00           263,927.70        

VIATICOS AL EXTERIOR -                     

Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00        

MULTAS Y RECARGOS -                     

DERECHOS 150,000.00 -              150,000.00        

Otros Servicios No Personales 687,104.00 513,647.00 713.00 713.00 0.00 686,391.00        

CEREMONIAL Y PROTOCOLO 110,252.00 27,542.00 713.00                  713.00                        109,539.00        

SERVICIOS DE VIGILANCIA 576,852.00 486,105.00

MATERIALES Y SUMINISTROS 1445,874.00 705,035.00 162,522.50 162,522.50 606.27 1283,351.50      

Alimentos, productos agropecuarios y forestales 1065,274.00 388,535.00 129,300.99 129,300.99 0.00 935,973.01        

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 1065,274.00 388,535.00 129,300.99           129,300.99                 935,973.01        

Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                     

CONFECCIONES TEXTILES -                     

PRENDAS DE VESTIR -                     

Productos de papel y carton 20,000.00 20,000.00 3,610.00 3,610.00 0.00 16,390.00          

SECRETARIA DE FINANZAS

E J E C U T A D O



PRESUPUESTO  SALDO POR

GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR

Trimestre TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6

E J E C U T A D O

PAPEL DE ESCRITORIO 5,000.00 5,000.00 5,000.00            

PAPEL PARA COMPUTACION -              -                     

PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON -                     

PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 5,000.00 5,000.00 5,000.00            

LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 10,000.00 10,000.00 3,610.00               3,610.00                     6,390.00            

Cueros, pieles y sus productos 69,000.00 69,000.00 0.00 0.00 0.00 69,000.00          

LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 69,000.00 69,000.00 69,000.00          

Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. 204,600.00 178,200.00 19,876.20 19,876.20 0.00 184,723.80        

DIESEL 204,600.00 178,200.00 19,876.20             19,876.20                   184,723.80        

PRODUCTOS FOTOQUIMICOS -              -                     

Productos Metalicos 2,000.00 2,000.00 510.00 510.00 0.00 1,490.00            

MATERIAL DE SEGURIDAD

ACCESORIOS DE METAL 2,000.00 2,000.00 510.00                  510.00                        -              1,490.00            

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 85,000.00 47,300.00 9,225.31 9,225.31 606.27 75,774.69          

ELEMENTOS DE LIMPIEZA 10,000.00 10,000.00 370.50                  370.50                        3.71             21,566.00          

UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 20,000.00 20,000.00 20,000.00          

UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR 5,000.00 5,000.00 602.56         5,000.00            

OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 50,000.00 12,300.00 8,854.81               8,854.81                     41,145.19          

BIENES CAPITALIZABLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                     

Maquinaria y Equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                     

MUEBLES VARIOS DE OFICINA -                     

MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO -                     

ELECTRODOMESTICOS

EQUIPOS PARA COMPUTACION -              -                     

EQUIPO DE SEGURIDAD

Activos Intangibles 0.00 0.00

APLICACIONES INFORMATICAS

TRANSFERENCIAS 310,000.00 310,000.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00        

Transferencias y Donaciones -                        -              -                     

BECAS

AYUDA SOCIAL A PERSONAS -                     

Transferencias y Donaciones -                        -              -                     

DONACIONES A INST. DESCENTRAL.(IHADFA) 10,000.00 10,000.00 -              10,000.00          

Transferencias y Donaciones -                        

TRANSF, Y DONAC. A ORG. INTERN.(COMCA) 300,000.00 300,000.00

TOTAL 21475,709.00 5629,896.00 3844,757.00 3844,757.00 17.90% 17630,952.00



FORMA  EJERCICIO 2015

EGINE 02 Trimestre I

PERSONAL FECHA 31-03-2015

INSTITUCION:                        _Instituto Nacional de la Mujer

A. CANTIDAD

CODIGO CLASIFICACION DE PERSONAL EJECUTADO PROGRA- EJECU-   

  PROGRAMADO AL 31-03-15 ABSOLUTA % MADO TADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior 2 2 0 100 2 2 0 100

         

Auditoria Interna 1 1 0 100 1 1 0 100

         

Unidad Jurídica, Prevención y Reducción de la 

Violencia de Género contra las Mujeres

3 3 0 100 3 3 0 100

      
Unidad de Planeación y Evaluación de la Gestión 1 1 0 100 1 1 0 100

       

Administracion, Finanzas y Recursos Humanos 11 11 0 100 11 11 0 100

      

Gestión de Recursos Técnicos y Financieros 

Complementarios

1 1 0 100 1 1 0 100

      

Unidad de Mujer y Economía 1 1 0 100 1 1 0 100

       

Unidad de Participación Social y Política de las 

Mujeres

2 2 0 100 2 2 0 100

      

Unidad de Educación y Equidad de Género 2 2 0 100 2 2 0 100

       

Personal de Funcionamiento 8 8 0 100 8 8 0 100

Unidad de Salud y Equidad de Género 3 3 0 3 3 0 0

Unidad de Informática 2 2 0 100 2 2 0 100

 

Relaciones Públicas 1 1 0 100 1 1 0 100

Asistencia Técnica 5 5 0 100 5 5 0 100

 

 

 

 

43 43 0 100 43 43 0 100

VARIACION TRIMESTRE VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO



FORMA  EJERCICIO 2015

EGINE 02 Trimestre I

PERSONAL FECHA 31-03-2015

INSTITUCION:                        _Instituto Nacional de la Mujer

 

A. CANTIDAD

CODIGO GASTOS EN PERSONAL PROGRAMADO ABSO- PROGRA- EJECU- ABSO-  

  EJECUTADO LUTA % MADO TADO LUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior                      338.7                  338.7            -       100            338.7         338.7             -          100 

 

Auditoria Interna                        40.0                    40.0            -                40.0           40.0             -   

                         

Unidad Jurídica, Prevención y Reducción de la 

Violencia de Género contra las Mujeres

163.2                  163.2            -       100            163.2         163.2             -          100 

Unidad de Planeación y Evaluación de la 

Gestión

                       69.3                    69.3            -       100              69.3           69.3             -          100 

 

Administracion, Finanzas y Recursos Humanos                      499.5                  499.5            -       100            499.5         499.5             -          100 

Gestión de Recursos Técnicos y Financieros 

Complementarios

                       71.0                    71.0            -       100              71.0           71.0             -          100 

 

Unidad de Mujer y Economía                      114.2                  114.2            -       100            114.2         114.2             -          100 

 

Unidad de Participación Social y Política de las 

Mujeres

                     107.7                  107.7            -       100            107.7         107.7             -          100 

Unidad de Educación y Equidad de Género                      120.3                  120.3            -       100            120.3         120.3             -          100 

 

Personal de Funcionamiento                      184.2                  184.2            -       100            184.2         184.2             -          100 

Unidad de Salud y Equidad de Género                      159.6                  159.6            -       100            159.6         159.6             -          100 

Unidad de Informática 106.8                  106.8            -       100            106.8         106.8             -          100 

Relaciones Públicas 69.3                    69.3            -       100              69.3           69.3             -          100 

Asistencia Técnica 316.1                  316.1            -       100            316.1         316.1             -          100 

2,359.90 2,359.90 0 100 2,359.90 2,359.90 0 100.00

VARIACION TRIMESTRE VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO



RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.

CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 43 742.9 13 188.7 30 554.2

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios 0 0.0

3 Técnicos 23 458.7 3 64.7 20 394.0

4 Docente 0 0.0

5 Docente Administrativo 0 0.0

6 Medico 0 0.0

7 Paramédico 0 0.0

8 Administrativos 11 151.8 5 85.5 6 66.3

9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 8 52.4 5 38.5 3 13.9

11 De Seguridad

B PERSONAL TEMPORAL 2 10.0 2 10.0 0 0.0

1 Por Contrato 2 10.0 2 10.0

2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 45 752.9 15 198.7 30 554.2

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 45 752.9 15 198.7 30 554.2

file:Reporte Mensual Recurso Humano  

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER 

AÑO 2015

ENERO 2015 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.

CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 44 812.1 13 192.4 31 619.7

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios 0 0.0

3 Técnicos 23 478.3 3 58.7 20 419.6

4 Docente 0 0.0

5 Docente Administrativo 0 0.0

6 Medico 0 0.0

7 Paramédico 0 0.0

8 Administrativos 12 190.4 5 94.0 7 96.4

9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 8 63.4 5 39.7 3 23.7

11 De Seguridad

B PERSONAL TEMPORAL 3 33.4 3 33.4 0 0.0

1 Por Contrato 3 33.4 3 33.4

2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 47 845.5 16 225.8 31 619.7

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 47 845.5 16 225.8 31 619.7

file:Reporte Mensual Recurso Humano  

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER 

AÑO 2015

FEBRERO 2015 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.

CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 43 804.7 13 194.5 30 610.2

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios 0 0.0

3 Técnicos 22 468.8 3 58.7 19 410.1

4 Docente 0 0.0

5 Docente Administrativo 0 0.0

6 Medico 0 0.0

7 Paramédico 0 0.0

8 Administrativos 12 190.4 5 94.0 7 96.4

9 De Obra 0 0.0

10 De Servicio 8 65.5 5 41.8 3 23.7

11 De Seguridad

B PERSONAL TEMPORAL 3 24.9 3 24.9 0 0.0

1 Por Contrato 3 24.9 3 24.9

2 Por Jornal 0 0.0

TOTAL (A+B) 46 829.6 16 219.4 30 610.2

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 46 829.6 16 219.4 30 610.2

file:Reporte Mensual Recurso Humano  

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER 

AÑO 2015

MARZO 2015 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



FORMA EJERCICIO  2015

EGINE 05 ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRE I

FECHA 31-03-2015

INSTITUCION: _Instituto Nacional de la Mujer

FILA CODIGO CUENTAS    

  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADOEJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 *

Asignaciones Recibidas 5629,896.00           3844,757.00       1785,139.00 68.29         21475,709.00  3844,757.00     17630,952.00       17.90               

TOTALES 5629,896.00           3844,757.00       1785,139.00         68.29         21475,709.00  3844,757.00     17630,952.00       17.90               

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

TRIMESTRE ACUMULADO



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2015

EGINE 06 Y Trimestre:  I

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 31-03-2015

FILA CODIGO CUENTAS    

  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

10000 SERVICIOS PERSONALES 3399,352.00 3560,377.10 -63,468.31 15821,378.00 3560,377.10 12261,000.90 224.32

11000 Personal Permanente

11100 SUELDOS BASICOS 2400,000.00 2359,876.14          40,123.86          98.33           10446,902.00 2359,876.14      8087,025.86       22.59               

11400 ADICIONALES

11510 DECIMO TERCER MES 51,428.42              (51,428.42)        916,042.00 51,428.42          864,613.58         5.61                 

11520 DECIMO CUARTO MES 97,556.79              916,042.00 97,556.79          818,485.21         10.65               

11600 COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 250,000.00 228,070.64            21,929.36          91.23           692,482.00 228,070.64        464,411.36         32.94               

11710 CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 300,000.00 267,037.78            32,962.22          89.01           1554,309.00 267,037.78        1287,271.22       17.18               

11750 CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 70,000.00 56,301.00              13,699.00          80.43           342,804.00 56,301.00          286,503.00         16.42               

11760 CONTRIBUCIONES AL INFOP 33,078.00 25,113.47              7,964.53            75.92           132,323.00 25,113.47          107,209.53         18.98               

12000 Personal No Permanente

12910 CONTRATOS ESPECIALES 71,400.00 68,273.32              3,126.68            95.62           285,600.00 68,273.32          217,326.68         23.91               

14000 Retribuciones Extraordinarias -                    -               -                      -                   

14100 HORAS EXTRAORDINARIAS -                    -                      

14200 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR 

16000 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 274,874.00 406,719.54            (131,845.54)      534,874.00 406,719.54        128,154.46         76.04               

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 1215,509.00 121,857.40 604,546.60 94.76 3898,457.00 121,857.40 3114,093.44

21000 Servicios Basicos

21100 ENERGIA ELECTRICA 47,400.00 1,102.06 46,297.94          2.33             198,125.00 1,102.06            197,022.94         0.56                 

21200 AGUA 13,950.00 60.37 13,889.63          0.43             60.37                 (60.37)                 #¡DIV/0!

21410 CORREO POSTAL 3,000.00 3,000.00 3,000.00             -                   

21420 TELEFONIA FIJA 45,000.00 45,000.00          -               84,000.00 84,000.00           -                   

21430 TELEFONIA CELULAR -                    -                      #¡DIV/0!

22000 Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles -                    -                      -                   

22100 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 20,000.00 18,400.00              1,600.00            92.00           604,240.00 18,400.00          585,840.00         3.05                 

22250 ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                    -                      

23000 Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza

23100 MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 12,480.00 22,064.17              (9,584.17)          183,000.00 22,064.17          160,935.83         12.06               

23320 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE TRANSPORTE 25,000.00 25,000.00 100,000.00 100,000.00         -                   

23360 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE OFICINA 12,300.00 1,935.00                10,365.00 50,000.00 1,935.00            48,065.00           3.87                 

23500 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 11,183.00 11,183.00 11,183.00 11,183.00           -                   

24000 Servicios Profesionales

24300 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 -               -                      

24500 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 -               -                      -                   

24600 SERV. DE INFORMATICA Y SISTEMAS 

24900 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 134,100.00 134,100.00        -               536,418.00 536,418.00         -                   

25000 Servicios Comerciales y Financieros

25100 SERVICIO DE TRANSPORTE 2,400.00 206.00                   2,194.00            10,000.00 206.00               9,794.00             2.06                 

25300 SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 147,800.00 19.50                     147,780.50        489,654.00 19.50                 489,634.50         0.00                 

25400 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 94,592.00 94,592.00          -               300,000.00 214,345.84         -                   

25500 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 3,300.00 3,300.00            -               13,000.00 13,000.00           -                   

25600 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 20,000.00 20,000.00          20,000.00 20,000.00           -                   

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO



FILA CODIGO CUENTAS    

  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

VARIACION VARIACION

TRIMESTRE ACUMULADO

25700 SERVICIO DE INTERNET 27,450.00 27,450.00          -               8,000.00 8,000.00             -                   

26000 Pasajes y Viaticos

26110 PASAJES NACIONALES 18,000.00 27,076.00              (9,076.00)          -               136,524.00 27,076.00          109,448.00         19.83               

26120 PASAJES AL EXTERIOR -                    -                      

26210 VIATICOS NACIONALES 63,907.00 50,281.30              13,625.70          314,209.00 50,281.30          263,927.70         16.00               

26220 VIATICOS AL EXTERIOR -                    -                      

27000 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales -                    -               -                      

27300 MULTAS Y RECARGOS -                    -               -                      

27220 DERECHOS -                    -               150,000.00 150,000.00         

29000 OTROS SERVICIOS NO PERSONALES -                    -                      

29100 CEREMONIAL Y PROTOCOLO 27,542.00 713.00                   26,829.00          110,252.00 713.00               109,539.00         

29200 SERVICIOS DE VIGILANCIA 486,105.00 -               576,852.00 -                   

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 705,035.00 162,522.50 537,512.50 1445,874.00 162,522.50 1264,450.15

31000 Alimentos, productos agropecuarios y forestales

31100 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 388,535.00 129,300.99            259,234.01        33.28           1065,274.00 129,300.99        935,973.01         12.14               

32000 Textiles y Vestuario

32200 CONFECCIONES TEXTILES -                    -                      -                   

32300 PRENDAS DE VESTIR

33000 Productos de papel y carton

33100 PAPEL DE ESCRITORIO 5,000.00 5,000.00            5,000.00 5,000.00             -                   

33200 PAPEL PARA COMPUTACION -                    -               -                      -                   

33400 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON -                    -                      

35200 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 5,000.00 5,000.00

33500 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 10,000.00 3,610.00                6,390.00            10,000.00 3,610.00            6,390.00             

34000 Cueros, pieles y sus productos -                    -                     -                      -                   

34400 LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 69,000.00 69,000.00          69,000.00 69,000.00           -                   

35000 Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. -                    -               -                     -                      -                   

35620 DIESEL 178,200.00 19,876.20              158,323.80        11.15           204,600.00 19,876.20          184,723.80         9.71                 

35920 PRODUCTOS FOTOQUIMICOS

36000 Productos Metalicos -                    -                      

36500 MATERIAL DE SEGURIDAD

36920 ACCESORIOS DE METAL 2,000.00 510.00                   1,490.00            2,000.00 510.00               1,490.00             -                   

39000 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

39100 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 10,000.00 370.50                   9,629.50            10,000.00 370.50               9,629.50             3.71                 

39200 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 20,000.00 20,000.00          20,000.00 20,000.00           -                   

39400 UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR 5,000.00 5,000.00            5,000.00 5,000.00             -                   

39600 OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 12,300.00 8,854.81                3,445.19            50,000.00 8,854.81            27,243.84           17.71               

40000 BIENES CAPITALIZABLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42000 Maquinaria y Equipo

42110 MUEBLES VARIOS DE OFICINA -                    -                      -                   

42130 MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO

42140 ELECTRODOMESTICOS

42600 EQUIPOS DE COMPUTACION -                    -               -                      -                   

45000 Activos Intangibles

45100 APLICACIONES INFORMATICAS

50000 TRANSFERENCIAS 310,000.00 0.00 310,000.00 0.00 310,000.00 0.00 310,000.00 0.00



FILA CODIGO CUENTAS    

  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

VARIACION VARIACION

TRIMESTRE ACUMULADO

51000 Transferencias y Donaciones 0.00 0.00

51210 BECAS

51220 AYUDA SOCIAL A PERSONAS #¡DIV/0!

52000 Transferencias y Donaciones 0.00 10,000.00 0.00

52120 DONACIONES A INST. DESCENTRALIZ. IHADFA 10,000.00 10,000.00          10,000.00 10,000.00           -                   

53000 Transferencias y Donaciones -                        300,000.00 -                     

53210 TRANSF.Y DONAC. A ORG. INTERNAC. (COMCA) 300,000.00 300,000.00        -               300,000.00 300,000.00         -                   

ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INCREMENTO DE CAJA Y BANCOS -                        -                    -               -                   

TOTAL 5629,896.00 3844,757.00 1785,139.00 68.29           21475,709.00 3844,757.00 17630,952.00 17.90



FORMA EJERCICIO   2015

EGINE 08EJECUCION DEL PRESUPUESTO TRIMESTRE I

DE CAJA FECHA 31-03-2015

 INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

CODIGO CONCEPTO    

 PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

         

         

SUB-TOTAL 5629,896.00     3844,757.00    1785,139.00        68.29           21475,709.00          3844,757.00      17630,952.00  17.90           

Recursos         

Asignaciones recibidas 5629,896.00     3844,757.00    1785,139.00        68.29           21475,709.00          3844,757.00      17630,952.00  17.90           

 

SUB-TOTAL 5629,896.00     3844,757.00    1785,139.00 68.29           21475,709.00          3844,757.00      17630,952.00  17.90           

Aplicaciones

Grupo 100 3399,352.00     3560,377.10    -161,025.10 104.74         15821,378.00          3560,377.10      12261,000.90 22.50           

Grupo 200 1215,509.00     121,857.40      1093,651.60 10.03           3898,457.00            121,857.40        3776,599.60    3.13             

Grupo 300 705,035.00       162,522.50      542,512.50 23.05           1445,874.00            162,522.50        1283,351.50 11.24           

Grupo 400 -                   -                      -                  

Grupo 500 310,000.00       310,000.00          310,000.00              310,000.00      -              

Grupo 600 -                    -                       -                      -               -                           -                    -                  -              

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

TRIMESTRE ACUMULADO



18%                                                                                                 INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

82%
OBJETO 

DEL 

GASTO NOMBRE

Presupuesto 

2015 Congelamiento Modificaciones 

Total 

Presupuesto  

2015

Ejecutado 

Enero 

Ejecutado 

Febrero

Ejecutado 

Marzo

Total I 

Trimestre

Total 

Ejecutado Disponible

10000 SERVICIOS PERSONALES 15821,378.00 0.00 0.00 15821,378.00 1318,918.75 1029,611.81 1211,846.54 3560,377.10 3560,377.10 12261,000.90

11000 Personal Permanente 15260,904.00 0.00 -260,000.00 15000,904.00 1094,316.51 996,225.15 994,842.58 3085,384.24 3085,384.24 11915,519.76

11100 Sueldos Basicos 10706,902.00 -260,000.00 10446,902.00 742,899.04 812,185.07 804,792.03 2359,876.14 2359,876.14 8087,025.86

11400 Adicionales 0.00 0.00

11510 Decimotercer mes 916,042.00 916,042.00 47,984.79 3,443.63 51,428.42 51,428.42 864,613.58      

11520 Decimocuarto mes 916,042.00 916,042.00 84,115.51 13,441.28 97,556.79 97,556.79 818,485.21

11600 Complementos 692,482.00 692,482.00 125,584.08 54,148.18 48,338.38 228,070.64 228,070.64 464,411.36

11710 Contribuciones al Injupemp 1554,309.00 1554,309.00 85,562.28 91,730.56 89,744.94 267,037.78 267,037.78 1287,271.22

11750 Contribuciones para Seguro Social 342,804.00 342,804.00 29,498.00 26,803.00 56,301.00 56,301.00 286,503.00

11760 Contribuciones al Infop 132,323.00 132,323.00 8,170.81 8,663.34 8,279.32 25,113.47 25,113.47 107,209.53

12000 Personal No Permanente 285,600.00 0.00 0.00 285,600.00 10,006.66 33,386.66 24,880.00 68,273.32 68,273.32 217,326.68

12910 Contratos Especiales 285,600.00 285,600.00 10,006.66 33,386.66 24,880.00 68,273.32 68,273.32 217,326.68

14000 Retribuciones Extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14100 Horas Extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00

14200 Gastos de Representacion en el Exterior 0.00 0.00 0.00

16000 Beneficios y Compensaciones 274,874.00 0.00 260,000.00 534,874.00 214,595.58 0.00 192,123.96 406,719.54 406,719.54 128,154.46

16000 Beneficios y Compensaciones 274,874.00 260,000.00 534,874.00 214,595.58 192,123.96 406,719.54 406,719.54 128,154.46

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 4867,471.00 1043,875.00 74,861.00 3898,457.00 30,064.33 41,285.17 50,507.90 121,857.40 121,857.40 3776,599.60

21000 Servicios Basicos 641,000.00 355,875.00 0.00 285,125.00 84.19 1,078.24 0.00 1,162.43 1,162.43 283,962.57

21100 Energia Electrica 452,400.00 254,275.00 198,125.00 84.19 1,017.87 1,102.06 1,102.06 197,022.94

21200 Agua 5,600.00 5,600.00 0.00 60.37 60.37 60.37 -60.37

21410 Correo Postal 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00

21420 Telefonia Fija 180,000.00 96,000.00 84,000.00 0.00 0.00 84,000.00

21430 Telefonia Celular 0.00 0.00 0.00 0.00

22000 Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 1190,240.00 586,000.00 0.00 604,240.00 18,400.00 0.00 0.00 18,400.00 18,400.00 585,840.00

22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales 1190,240.00 586,000.00 604,240.00 18,400.00 18,400.00 18,400.00 585,840.00

22250 Alguiler de Equipo para Comunicación 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23000 Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 344,183.00 0.00 0.00 344,183.00 0.00 22,064.17 1,935.00 23,999.17 23,999.17 320,183.83

23100 Mantenimiento y Reparacion de Edificios y Locales 183,000.00 183,000.00 22,064.17 22,064.17 22,064.17 160,935.83

23320 Mantenimiento y Reparacion de Equipos de Transporte 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00

23360 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Oficina 50,000.00 50,000.00 1,935.00 1,935.00 1,935.00 48,065.00

23500 Limpieza, Aseo y Fumigacion 11,183.00 11,183.00 0.00 0.00 11,183.00

24000 Servicios Profesionales 536,418.00 0.00 0.00 536,418.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 536,418.00

24300 Servicios Juridicos 0.00 0.00 0.00 0.00

24500 Servicios de Capacitacion 0.00 0.00 0.00

24600 Servicios de Informatica y Sistemas 0.00 0.00 0.00 0.00

24900 Otros Servicios Tecnicos Profesionales 536,418.00 536,418.00 0.00 0.00 536,418.00

25000 Servicios Comerciales y Financieros 942,654.00 102,000.00 0.00 840,654.00 0.00 225.50 0.00 225.50 225.50 840,428.50

25100 Servicio de Transporte 10,000.00 10,000.00 206.00 206.00 206.00 9,794.00

25300 Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 489,654.00 489,654.00 19.50 19.50 19.50 489,634.50

25400 Primas y Gastos de Seguro 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00

25500 Comisiones y Gastos Bancarios 13,000.00 13,000.00 0.00 0.00 13,000.00

25600 Publicidad y Propaganda 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00

25700 Servicio de Internet 110,000.00 102,000.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00

26000 Pasajes y Viaticos 375,872.00 0.00 74,861.00 450,733.00 11,580.14 17,204.26 48,572.90 77,357.30 77,357.30 373,375.70

26110 Pasajes Nacionales 100,226.00 36,298.00 136,524.00 1,502.00 12,298.00 13,276.00 27,076.00 27,076.00 109,448.00

26120 Pasajes al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00

26210 Viaticos Nacionales 275,646.00 38,563.00 314,209.00 10,078.14 4,906.26 35,296.90 50,281.30 50,281.30 263,927.70

26220 Viaticos al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00

27000 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

27220 Derechos 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00

27300 Multas y Recargos 0.00 0.00 0.00 0.00

29000 Otros Servicios no Personales 687,104.00 0.00 0.00 687,104.00 0.00 713.00 0.00 713.00 713.00 686,391.00

29100 Ceremonial y Protocolo 110,252.00 110,252.00 713.00 713.00 713.00 109,539.00

29200 Servicios de Vigilancia 576,852.00 576,852.00 0.00 0.00 576,852.00

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1520,735.00 0.00 -74,861.00 1445,874.00 11,043.10 100,662.71 50,816.69 162,522.50 162,522.50 1283,351.50

31000 Alimentos, Productos Agropecuarios y Forestales 1016,435.00 0.00 48,839.00 1065,274.00 0.00 87,211.50 42,089.49 129,300.99 129,300.99 935,973.01

31100 Alimentos y Bebidas para Personas 1016,435.00 48,839.00 1065,274.00 87,211.50 42,089.49 129,300.99 129,300.99 935,973.01

EJECUCION PRESUPUESTARIA  AL 31 DE MARZO  2015
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EJECUCION PRESUPUESTARIA  AL 31 DE MARZO  2015

32000 Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32200 Confecciones Textiles 0.00 0.00 0.00 0.00

32300 Prendas de Vestir 0.00 0.00 0.00

33000 Productos de Papel y Carton 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 2,000.00 1,610.00 0.00 3,610.00 3,610.00 11,390.00

33100 Papel de Escritorio 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

33200 Papel para Computacion 0.00 0.00 0.00 0.00

33400 Productos de Papel y Carton 0.00 0.00 0.00 0.00

33500 Libros, Revistas y Periodicos 10,000.00 10,000.00 2,000.00 1,610.00 3,610.00 3,610.00 6,390.00

34000 Cueros, Pieles y sus Productos 69,000.00 0.00 0.00 69,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,000.00

34400 Llantas y Camaras de Aire 69,000.00 69,000.00 0.00 0.00 69,000.00

35000 Productos Quimicos, Farmaceuticos, Combust. Lu 333,300.00 0.00 -123,700.00 209,600.00 4,039.10 7,720.40 8,116.70 19,876.20 19,876.20 189,723.80

35620 Diesel 328,300.00 -123,700.00 204,600.00 4,039.10 7,720.40 8,116.70 19,876.20 19,876.20 184,723.80

35200 Productos Farmaceuticos y Medicinales 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

35920 Productos Fotoquimicos 0.00 0.00 0.00 0.00

36000 Productos Metalicos 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 270.00 240.00 510.00 510.00 1,490.00

36500 Material de Seguridad 0.00 0.00 0.00

36920 Accesorios de Metal 2,000.00 2,000.00 270.00 240.00 510.00 510.00 1,490.00

39000 Otros Materiales y Suministros 85,000.00 0.00 0.00 85,000.00 5,004.00 3,850.81 370.50 9,225.31 9,225.31 75,774.69

39100 Elementos de Limpieza y Aseo Personal 10,000.00 10,000.00 370.50 370.50 370.50 9,629.50

39200 Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00

39400 Utensilios de Cocina y Comedor 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

39600 Otros Repuestos y Accesorios Menores 50,000.00 50,000.00 5,004.00 3,850.81 8,854.81 8,854.81 41,145.19

40000 BIENES CAPITALIZABLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42000 Maquinaria y Equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42110 Muebles Varios de Oficina 0.00 0.00 0.00 0.00

42130 Muebles para Alojamiento Colectivo 0.00 0.00 0.00 0.00

42140 Electrodomesticos 0.00 0.00 0.00 0.00

42600 Equipos para Computacion 0.00 0.00 0.00 0.00

45000 Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

45100 Aplicaciones Informaticas 0.00 0.00 0.00 0.00

46000 Equipo de Seguridad 0.00 0.00 0.00

50000 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 310,000.00 0.00 0.00 310,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00

51000 Transferencias y Donaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

51210 Becas 0.00 0.00 0.00 0.00

51220 Ayuda Social a Personas 0.00 0.00 0.00 0.00

52000 Transferencias y Donaciones 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

52120 Transferencias y Donaciones a Instituciones 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

53000 Transferencias y Donaciones 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

53210 Transferencias y Donaciones a Organismos 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 22519,584.00 1043,875.00 0.00 21475,709.00 1360,026.18 1171,559.69 1313,171.13 3844,757.00 3844,757.00 17630,952.00




