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INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

PRODUCTO FINAL A NIVEL DE PROGRAMA:

PF1: ASISTIDAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA INCORPORAR EN SU
GESTION ACCIONES DEL Il PLAN DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS -
1I-PIEGH 2010-2022.

Durante el IV Trimestre se efectuaron las siguientes actividades:

Unidad de Participacion Social y Politica:

>

Facilitado el Ill Modulo a personal del Instituto Nacional de Formacion Profesional
(INFOP) de la sede Talanga, en el tema del Il Plan de Igualdad y Equidad de Género
de Honduras 2010-2022, Eje de Derechos de Salud y Ambiente y su fundamentacién
legal.

Elaborada Propuesta de Plan de Accidén en el marco del convenio a firmarse con
CARE Internacional, para fortalecer el tema de Género en el Proyecto Nutriendo el
Futuro, en los municipios de Siguatepeque, Santa Cruz de Yojoa y Villanueva.

Efectuada reunion con la Organizacion no Gubernamental Global Comunities con el
propdsito de conocer estrategia de proyecto “Corredor Seco” en el tema de género.
Se envid la propuesta agregando el tema de las Alianzas de Mujeres para el
Desarrollo. Asi mismo se acordd revisar y enviar carta de INAM como socio
estratégico del proyecto.

Asistencia al Il Taller Validacion del Estudio Socioecondmico para la Gestidon de los
Contaminantes Organicos Persistentes en Honduras y Actualizacién del Inventario
de Plaguicidas.-

Participacién como parte del Grupo Técnico para la Transversalizacion de Ia
Perspectiva de Género en el Sistema Iberoamericano, México, D.F., con el objetivo
de realizar una propuesta de Declaracion especial para la igualdad sustantiva y los
Derechos Humanos de las Mujeres y las Nifias en el Sistema Iberoamericano, previo
a la Cumbre de Presidente a llevarse a cabo en diciembre 2014.

Participacién en la facilitacion del tema de Género, en el Taller sobre Género y
Energia Renovable, coordinado por la Red de Genero y Energia Renovable con
patrocinio de OLADE, UICN, HIVOS, AHPER.
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>

Brindado apoyo en la facilitacion de las jornadas de seguimiento “Mujeres Politicas:
Hacia una Participacion Igualitaria y Equitativa”, en alianza con el NIMD y NDI, con
el objetivo de proveer un espacio para que las mujeres politicas refuercen vy
compartan sus conocimientos y experiencias sobre los avances y desafios para el
fortalecimiento de su participacion politica en igualdad y no discriminacion.
Jornadas realizadas en las ciudades de Santa Rosa de Copdan, Comayagua y
Choluteca. Se contd con la participacién de 47 mujeres de los diferentes partidos
politicos.

Asistencia al Taller de Validacion del Marco Estratégico para la Gestion de
Plaguicidas Contaminantes Organicos Perecederos (COP’S) y avances en los
Componentes Socio-Econdmicos. Convocado por Unidad de COP’S, SERNA. (11 de
Diciembre).

Efectuada reunién con representante de ONUMUIJERES, Consultor y personal de la
Unidad de Informatica del INAM, para revisar los avances de la Consultoria del
Sistema de Informacion para las Oficinas Municipales de la Mujer.

Asistencia al Taller de UNPFA, donde presentaron los resultados de los diferentes
proyectos financiados por el UNPFA a Instituciones gubernamentales y no
gubernamentales. Elaboracion del Plan Operativo 2015 para el financiamiento de
UNPFA al Instituto Nacional de la Mujer.
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Unidad de Prevencion de Violencia:

>

Participacién en representaciéon del INAM, en la elaboracién de los Informes
Internacionales para la Comision Contra la Tortura y Examen Periddico Universal, a
solicitud de la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion vy
Descentralizacion.

Participacion en representacion de Honduras en la revision y validacién del
Protocolo adicional al Tratado de la Integracidon Social Centroamericana-TISCA,
relativo a la prevencién, atencién, sancion y erradicaciéon de todas las formas de
violencia hacia las mujeres, las poblaciones que sufren discriminacién y el
resarcimiento de sus derechos. Evento efectuado en la ciudad de Managua.

Revisidon de la versidon popular del Plan Nacional Contra la Violencia Hacia la Mujer,
para su reproduccion, financiado con fondos de ONUMUJERES, como parte de las
acciones de seguimiento a la implementacion de dicho Plan.

Efectuada jornada de fortalecimiento técnico dirigido al personal de la Policia
Nacional, Ministerio Publico, Defensa Nacional, Coordinadora de la Oficina
Municipal de la Mujer y representantes de otras Instituciones del Sector Justicia de
la zona de Roatdn-Islas de la Bahia, en la tematica sobre Derechos Humanos de las
Mujeres, Equidad de Género, Prevencidn de Violencia y Trata de Personas.

Elaboracién de suplemento publicado en Diario el Heraldo sobre Derechos Humanos
de las Mujeres y Prevencion de Violencia en el marco del Dia Internacional para la
Eliminacién de la Violencia Contra las Mujeres-25 de Noviembre.

Participacion en representacion del INAM en evento coordinado por el Programa
Nacional de Prevencién de Violencia en apoyo a los procesos de formacion de
formadores sobre prevencion de violencia. Ponencia sobre Derechos Humanos de
las Mujeres, Derecho Internacional y Violencia Doméstica en Honduras. Evento
desarrollado en la ciudad de Siguatepeque, Comayagua.
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Unidad de Salud:

>

Elaboracién de material de referencia sobre Salud Sexual y Reproductiva,
Infecciones de Trasmisién Sexual, VIH y SIDA para uso interno de la Unidad de Salud
y Género, material que estd siendo elaborado con enfoque de género para las y los
adolescentes y adultos.

Elaboracién de presentaciones y material de técnicas didacticas para el abordaje de
la siguiente tematica: Salud Sexual Reproductiva, Infecciones de Trasmisién Sexual,
VIH y SIDA.

Reunidn con el personal de Salud Mental de la Secretaria de Salud para identificar
necesidades y establecer acciones de coordinacién entre las Consejerias de Familia y
el INAM.

Participacién en el “Congreso Internacional de la Regiéon de Honduras y Guatemala
sobre Politicas Publicas y Municipales en Salud, Orientadas a la Promocion y Defensa
de los Derechos Sexuales y Reproductivos y la Lucha por la Erradicacién de la
Violencia de Género”, realizado en Ceiba, Atlantida.

Asistencia al Encuentro Internacional de Adolescentes y Jovenes en el Marco de la
| Cumbre “Alianza Para la Prevencidon del Embarazo en la Adolescencia”. En donde
las y los adolescentes que integran las delegaciones de los paises participantes del
SICA, lograron presentar sus puntos de vista, desafios, retos, presentacion del uso de
herramientas funcionales y de buenas practicas en el tema de prevencion del
embarazo en adolescentes; asi como algunas conclusiones, recomendaciones que
permitan enriquecer el documento: Declaracién de Honduras, “Alianza para la
Prevencién del Embarazo en la Adolescencia”.

Asistencia a los actos de clausura y graduaciéon de las y los jévenes egresadas y
egresados del Laboratorio de Conocimientos, realizado en el marco del proyecto
"Promocién de la Defensa y Proteccion de los Derechos Humanos de la Poblacion
LGTBI en Honduras".

Participaciéon en el Taller de Revision de la Normativa de Atencién de Victimas de
Violencia Sexual en Honduras, con el objetivo de proporcionar aportes con enfoque
de derecho y género; en base a las demandas existentes en nuestra sociedad para
elaborar el anteproyecto del mismo.

Participacién en el Taller de elaboracién del Perfil Estratégico Institucional,
convocado por la Secretaria General de Coordinacién de Gobierno (SGCG), donde se
abordaron temas como: Apoyo Politico, Capacidad Operativa, Perfil Estratégico.
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>

Coordinacién de acciones con el Dr. Adonis Andonie, Coordinador del Programa de
Atencion Integral al Adulto Mayor, para definir disefios de afiches, banners vy trifolios
alusivos al Dia Internacional del Adulto Mayor, ya que el INAM a través de la Unidad
de Salud y Género le estard apoyando con la impresion de los mismos.

Participacion en “TALLER DEVINFO PARA USUARIOS”, impartido por técnicos del
Instituto Nacional de Estadisticas (INE) y el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) cuyo objetivo primordial es organizar, almacenar y visualizar datos
para acceder en forma rdpida a informacién sobre la Nifiez, Adolescencia y Mujer.

Revisidn de la Propuesta para la formulacidn de la Politica Municipal de Igualdad y
Equidad de Género y elaboracion del instrumento de recoleccidén de informacion
que sera aplicado en el Municipio Santa Cruz de Yojoa.

Desarrollo de Talleres sobre el 1l Plan de lgualdad y Equidad de Género y Salud
Sexual y Reproductiva, dirigidos a miembros del Sindicato del Instituto Nacional de
Formacién y Profesional (INFOP), efectuados en las ciudades de Tegucigalpa, San
Pedro Sula y Siguatepeque.

Elaboracién de 3 trifolios sobre Cancer Cervico Uterino, Cancer de mama, Embarazo
en Adolescentes; los cuales son validados por la Secretaria de Salud a través del
Programa Nacional de Cancer y el Programa Nacional de Atencién Integral a la
Adolescencia.

Presentacién de propuesta sobre el Sello de Equidad a la Asociacion de Productores
de Santa Cruz de Yojoa (ASOPROSCY).

Presentacién de la propuesta para la elaboracion de la Politica municipal de Género
en el Municipio de Santa Cruz de Yojoa, donde participaron organizaciones de
mujeres, sociedad civil, autoridades municipales y representantes de CARE; al
mismo tiempo se validé el documento de recoleccion de informacidén para su
posterior aplicacion.

Participacién en la reunion como parte del Comité Interinstitucional de Respuesta al
VIH y SIDA, con el objetivo de definir detalles logisticos para la conmemoracién del
Dia Mundial de Respuesta al VIH y SIDA.

Participacién en la feria de salud en conmemoracién del Dia Internacional de Lucha
contra el VIH Y SIDA, que se realizd en los bajos del Congreso Nacional en
Tegucigalpa.

Revision técnica de la Guia jCuidate! Salud y Bienestar!, para su posterior
validacion. Dicho material que ha sido disefiado por la Secretaria de Salud (SESAL) y
la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social (SEDIS); con el fin de reducir la muerte
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materna, neonatal y de niflas y ninos menores de cinco afios; procurando llegar a las
comunidades con mayores indices de necesidades en salud materna, sexual vy
reproductiva, salud de recién nacidos y poblacion infantil, con especial énfasis a
poblacién beneficiaria del Bono Vivir Mejor.

Participaciéon en el | Foro “Criando con Amor” Politica Publica para el Desarrollo
Integral a la Primera Infancia, impulsado por el Despacho de la Primera Dama.
Donde se conocieron las estrategias y experiencias de Honduras y otros paises en
relacion al desarrollo integral de primera infancia para tener elementos
enriquecedores que nos sirvan para mejorar el trabajo que se realiza en relacién al
tema.

Entrega de 1,000 trifolios, 50 afiches y 3 banners al Programa de Atencidn Integral al
Adulto Mayor como parte del Dia Internacional del Adulto Mayor.

Unidad de Mujer y Economia:

Establecimiento de Alianzas Interinstitucionales con:

Secretaria de Agricultura y Ganaderia:

>

En el marco del convenio INAM-SAG, se ha coordinado una estrategia de
cooperacion mutua a fin de que el proyecto EMPRENDESUR adopten medidas
orientadas al cumplimiento del Il PIEGH y la Politica de Genero en el Agro
Hondurefio en donde una de las propuestas acordadas en el plan de trabajo
conjunto es fortalecer capacidades de las 64 Oficinas Municipales de la Mujer-OMM
de incidencia del proyecto y Propuesta de socializacién y adopcion de Sello de
Equidad a Empresas apoyadas por EMPRENDESUR.

CARE-INAM:

>

En el marco del Plan de Trabajo conjunto se ha dado inicio a la elaboracion de la
Politica Municipal de Género de Santa Cruz de Yojoa, desarrollando las siguientes
actividades:

e Formulacion de propuesta técnica, elaboracion de instrumentos de
recopilacion de informacidn, jornada de socializacion y aprobacion de
propuesta, taller de induccion a encuestadores, levantamiento de datos.

® Reunién con la Asociacion de Productores de Santa Cruz de Yojoa
(ASOPROSCY), para la presentacion del alcance del Sello de Equidad e iniciar
proceso de Certificacién del Sello de Equidad en la organizacion campesina.

e Brindada asesoria técnica para la incorporacién del enfoque de Género en el
Plan Estratégico de La Municipalidad de Santa Cruz.
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>

Coordinada la realizacidon de la Feria de la Alimentacidn, en el marco del dia Mundial
de la Alimentacion realizada en Siguatepeque, en el cual el INAM entregd
reconocimiento a Mujeres lideres comprometidas y de reconocida trayectoria por su
contribucion a la salud y nutricién de su comunidad; asi como a organizaciones que
han demostrado solidaridad y contribucién al desarrollo con enfoque de igualdad y
equidad de género.

SITRAINFOP:

>

Se logrd finalizar la capacitacion a miembros de SITRAINFOP en este trimestre,
capacitando al personal de las Regionales de Tegucigalpa, en el modulo 1l y Il
correspondientes al marco normativo de derechos humanos de las mujeres,
situacidn actual de las mujeres, derechos econdmicos, la Ley de Igualdad, salud
sexual y reproductiva; género y ambiente. En las Regionales de La Ceiba,
Siguatepeque, San Pedro Sula y Talanga se impartio el mdédulo Ill. Capacitando a un
total de 166 personas.

Brindado apoyo técnico al Instituto de la Penitenciaria Nacional Femenina de
Adaptacién Social en la elaboracién de un Perfil de Proyecto.

INAM formando parte de la Red de Genero y Energia, cuyos objetivos son:

e Mujeres, organizaciones de mujeres y organizaciones de energia renovable
con capacidad para tomar decisiones de impacto relacionadas con la energia
en Nicaragua, El Salvador, Guatemala y Honduras (Redes Nacionales de
Género y Energia).

e Crear una red regional dinamica que utilizard la plataforma virtual de
aprendizaje de la UICN para comunicarse, interactuar y mantenerse en
contacto.

e Como parte de los compromisos en el plan era el de desarrollar una jornada
de capacitacién a todos y todas las miembras de la red. Por lo que a INAM le
tocd participar en el foro sobre Politicas de Igualdad y Avances del Il Plan de
Igualdad y Equidad de Género.
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PF2:

FORTALECIDOS TECNICAMENTE LOS MECANISMOS RESPONSABLES DE

PROMOVER EL ENFOQUE DE EQUIDAD DE GENERO.

Unidad de Participacion Social y Politica:

>

Fortalecidas las capacidades técnicas de 24 Coordinadoras de Oficinas Municipales
de la Mujer-OMM, de los municipios de Choluteca, Valle y Sur de Francisco
Morazan, en el abordaje de las Politicas Publicas de Género a nivel local, que
contribuya a la implementacion del Il Plan de Igualdad y Equidad de Género de
Honduras 2010-2022. Actividad realizada mediante Taller en la ciudad de Choluteca.
Los resultados del Taller fueron:

v’ Fortalecida las capacidades de las Coordinadoras en la comprension del tema
de Género.

v' Coordinadoras informadas de funciones que tiene que desarrollar en la
Oficina Municipal de la Mujer.

v' Socializado el Manual de Funcionamiento de las OMM: instrumento
metodoldgico para fortalecer el accionar de las Coordinadoras y del Comité
de Apoyo.

v Informadas sobre la metodologia e importancia de la organizacion de las
redes de mujeres.

v' Socializada la Politica Nacional de la Mujer y Il Plan de Igualdad y Equidad de
Género de Honduras 2010-2022 (Il PIEGH).

Unidad de Prevencion de Violencia:

>

Participaciéon en representacion del INAM, en evento Internacional de intercambio
de experiencias de Casas Refugio y Politicas Publicas sobre Equidad de Género,
Auspiciado por Médicus Mundi, en la ciudad de La Ceiba, Atlantida.

Fortalecimiento de las capacidades técnicas a Coordinadoras de las Oficinas
Municipales de la Mujer-OMM de los Departamentos de Yoro, Cortés y Atlantida, en
los temas sobre Derechos Humanos de las Mujeres, Derecho Internacional vy
socializacion del Plan Nacional Contra la Violencia. Evento realizado en la ciudad de
la Ceiba.

Desarrollado Encuentro Casas Refugio a nivel nacional, con patrocinio de Medicus
Mundi, con el objetivo de generar un espacio para el abordaje del autocuidado del
personal que conforma las diversas Casas Refugio, asi como un seguimiento correcto
al tema de la seguridad y los protocolos existentes en las diversas casas refugio.

Fortalecimiento de las capacidades técnicas a 24 Coordinadoras de las Oficinas
Municipales de la Mujer-OMM de los Departamentos de Choluteca y Valle. Evento
desarrollado en la ciudad de Choluteca.
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Unidad de Educacidn:

Actividades Desarrolladas en el marco del Proyecto HND7U106-UNFPA:

» Apoyo técnico brindado al municipio de San Ignacio, Francisco Morazan en la
formulacion del anteproyecto POA Presupuesto para el aino 2015, con perspectiva de
género.

> Desarrollada experiencia de implementacion de las herramientas de Presupuestos
Sensibles a Género denominada: “Experiencia de Presupuestos Participativos con
Enfoque de Género en el municipio de San Ignacio. Francisco Morazan”.

> Entregada a la Comision del Presupuesto del Congreso Nacional una propuesta
técnica y financiera para la apertura de dos unidades de investigacion de muerte de
mujeres.

> Fortalecida la Red Hondureifa de Masculinidades.: Plan Estratégico de la Red,
Fortalecimiento de Capacidades, Estudio exploratorio sobre la violencia sexual.

> Instaladas dos redes de replicadores de las herramientas de los Presupuestos
Municipales Sensibles a Género, en San lIgnacio Francisco Morazan y en la
Mancomunidad MANOFM.

> Desarrollado Primer Congreso de Mujeres con el propdsito de: fortalecer las
capacidades de la Coordinadora de la OMM y de la Red de Mujeres del municipio de
Tela y de conocer la opinién de las mujeres relacionadas con la atencién de los
casos de violencia contra las mujeres. Evento realizado en el marco del Dia
Internacional para la Eliminacion de la Violencia Contra las Mujeres-25 de
Noviembre.

»  Formados dos Comités de seguimiento a los Presupuestos Sensibles a Género, en
los Municipios de San Ignacio F.M. y Tela.

Unidad de Mujer y Economia:

» Efectuada Jornada de Fortalecimiento de Capacidades Técnicas a 24 Coordinadoras
de OMM de los Departamentos de Choluteca, Nacaome, y municipios del Sur de
Francisco Morazan. En los temas de Planificacion Municipal y Género, Rol de la
Mujer en el Desarrollo de la Region, Género y Violencia, Organizacion para el
Desarrollo, Derechos Humanos, Autoestima, Salud Sexual y Reproductiva; y VIH-SIDA.
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PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA DE HONDURAS - PASAH

Fortalecer las Mesas Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional (MUNISAN) con
Enfoque de Género y Socializar con las Corporaciones Municipales el Programa de la
Alianza del Corredor Seco que serdn intervenidas a partir del afno 2015.

» Monitoreadas 37 OMM, en seguimiento de las acciones en seguridad alimentariay
nutricional-SAN, se levanté la ficha de monitoreo, se actualizo la informacion
personal de las coordinadoras y de actividades que han realizado la OMM durante
el 2014.

» Socializadas y concientizadas las autoridades municipales de los 37 municipios de la
importancia que tiene la mujer en la seguridad alimentaria y nutricional e informados
de la Alianza del corredor seco.

» Fomentando el desarrollo de las capacidades y oportunidades de las mujeres rurales
a través de microempresas que han formado los grupos y redes de los municipios con
un aproximado de 3,330 socias.

» Principales avances que han tenido los municipios en Seguridad Alimentaria y
Nutricional:

v' El Plan Trifinio conjuntamente CATIE estd brindado Diplomados de Escuelas
de Campo a las coordinadoras de las OMM en los municipios que se
encuentran dentro del Plan de Desarrollo Regional Integral del Trifinio.

v' CARE estd financiando los huertos familiares en los municipios de La Labor,
Fraternidad del Departamento de Ocotepeque.

v" Municipios que tienen poseen Politicas Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional: Camasca, San Juan en el Departamento de Intibucd; Belén
Gualcho, Departamento de Ocotepeque; San Pedro y Corquin del
Departamento de Copan.

Los anteriores municipios han realizado Foros de intercambio de experiencias
en Seguridad Alimentaria y Nutricional junto a los municipios de Santa Rosa
de Copan vy Yarula del Departamento de La Paz.

4 Municipios que han implementado Programas Municipales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional: Talgua, Candelaria del Departamento de Lempira;
Dulce Nombre, Departamento de Copan.

4 La Mesa Municipal de Seguridad Alimentaria de San Pedro Copan, coordina
acciones de apoyo con la Organizacién de Desarrollo de Corquin (ODECO).

» Efectuado levantamiento de informacién y socializacién de la Alianza del Corredor
Seco, dirigido a los Alcaldes y Regidores de los siguientes Municipios:

v Intibuca: Jesus de Otoro, Yamaranguila, Intibuca, La Esperanza, Camasca,
San Juan, Masaguara, Magdalena, San Isidro, Colomoncagua y Santa Lucia.
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v
v

Lempira: Talgua, Lepaera, Candelaria, Mapulaca, La Campa, Las Flores, La
Virtud.

Copan: Veracruz, Dulce Nombre, La Unidén, Corquin, Dolores, Cucuyagua y
San Pedro.

Ocotepeque: San Marcos, San Francisco del Valle, Lucerna, Belén Gualcho, La
Labor, Mercedes, Fraternidad, y Sensenti.

Francisco Morazan: Lepaterique, Ojojona.

Choluteca: Pespire.

Participaron en total 131 personas en las diferentes actividades.

Capacitar al menos 57 Oficinas Municipales de la Mujer en Seguridad Alimentaria y
Nutricional dentro del marco del Corredor Seco.

> Fortalecidas las capacidades técnicas de 24 Coordinadoras de Oficinas Municipales
de la Mujer-OMM, de los municipios de Choluteca, Valle y Sur de Francisco
Morazan, en el abordaje de las Politicas Publicas de Género a nivel local, que
contribuya a la implementacion del 1l Plan de lgualdad y Equidad de Género de
Honduras 2010-2022. Ademas se les informo de la alianza del corredor seco que se
ejecutara a partir del segundo trimestre 2015. Actividad efectuada en la ciudad de
Choluteca.

Monitorear y evaluar los 4 Puntos de Bienestar pilotos instalados en el afio 2013 en los
Municipios de Jesus de Otoro en el Departamento de Intibuca, comunidad de Tornabé
en el Municipio de Tela, Departamento de Atlantida, Pespire en el Departamento de
Choluteca y Lepaera del Departamento de Lempira.

> Realizada las visitas de campo a 3 municipios donde se instalé como proyecto piloto
los puntos de bienestar y consultas telefdnicas con el que no se pudo visitar:

v

Pespire, Departamento de Choluteca es autosostenible ya que se cobra la
cantidad simbdlica de Lps. 5.00 por toma de muestra y con esos fondos se
han podido comprar insumos adicionales para poder llevar a cabo campafias
de salud con los médicos del Centro de Salud y brigadas médicas que llegan
al municipio.

Jesus de Otoro, Departamento de Intibucd, la coordinadora no se encontrd
porque esta con Incapacidad.

Lepaera, Departamento de Lempira hace tomas de glicemia y de peso en las
aldeas y caserios ocasionalmente.

Tornabe-Tela, Departamento de Atlantida el punto de bienestar ya no hace
toma de muestras debido a falta de fondos para poder adquirir insumos
(informacion via telefdnica).
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INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE 2014
( Valores en lempiras )

ACTIVO

Acuvo Corriente

Bancos

Cuentas en Moneda Nacional

Cuentas a Cobrar Corrientes
Cuentas a Cobrar Corrientes

Cuentas por Cobrar Cornentes
Garantias

Garantias por Alquileres

TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE

Activo no Corriente

Propiedad, Planta y Equipo No Consecionado
Maquinaria y Equipo

Equipos de Oficina

Equipos Educacionales y Recreativos

Equipos de Transporte

Equipos de Comunicaciones

Equipos de Informatica

Equipos de Oficina, Hogar y de Laboratorio
Muebles de Hogar/Alojamiento

Depreciaciones, Mejoras, Perdidas y Revaluos No Concesionado y Concesionado
Magquinaria y Equipo

Depreciacion de Maquinaria y Equipo

Bienes Inmateriales

Activos Intangibles

Activos Intangibles

TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Cuentas por Pagar

Cuentas por Pagar

Cuentas por Pagar Comerciales

Otras Cuentas por Pagar

Otras Cuentas por Pagar

TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE

Pasivo no Corriente
TOTAL DEL PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL PASIVO

3 PATRIMONIO

Resultados

Resultados acumulados de ejercicios anteriores
Resultados acumulados de ejercicios anteriores
Resultados del ejercicio

Resultados del ejercicio

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO

Cuentas de Orden

Cuentas de Orden Deudoras
Avales, Fianzas y Garantias
Cuentas de Orden Acreedoras
Avales, Fianzas y Garantias
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FIRMA

NOMBRE: ANA AMINTA MADRID PAZ \

DIRECTORA

Ejercicio Actual Ejercicio Anterior
4,047,854.85 5,415,356.17
4,047,854.85 5,415,356.17
4,047,854.85 5,415,356.17
600,902.83 1,249,863.33
475,190.83 1,124,151.33
475,190.83 1,124,151.33
125,712.00 125,712.00
125,712.00 125,712.00
4,648,757.68 6,665,219.50
7,336,267.20 8,451,245.52
7,036,267.20 8,151,245.52
2,095,948.05 2,095,948.05
58,910.80 58,910.80
3,456,646.57 4,571,624.89
243,500.02 243,509.02
1,181,252.76 1,181,252.76
300,000.00 300,000.00 0.00
300,000.00 300,000.00
-1,257,247.51 -1,257,247.51
(1,257,247.51) (1,257,247.51)
(1,257,247.51) (1,257,247.51)
556,094.00 556,094.00
556,094.00 556,094.00
556,094.00 556,094.00
6,635,113.69 7,750,092.01
11,283,871.37 14,415,311.51
1,100,514.04 1,288,031.04
143,710.54 146,023.43
143,710.54 146,023.43
956,803.50 1,142,007.61
956,803.50 1,142,007.61
1,100,514.04 1,288,031.04
0.00 0.00
1,100,514.04 1,288,031.04
10,183,357.33 13,127,280.47
11,962,316.90 9,016,985.40
11,962,316.90 9,016,985.40
-1,778,959.57 4,110,295.07
-1,778,959.57 4,110,295.07

10,183,357.33

13,127,280.47

’XTE'@SUGL?ALPA M.D.C. 31 DE DICIEMBRE 2014

11,283,871.37

14,415,311.51

Notas alios
Estados
Financieros




5 INGRESOS

55 Donaciones y Transferencias

551  Donaciones Corrientes

55231 Donaciones de Capital del Sector Privado

553 Transferencias Corrientes

5531 Transferencias Corrientes del Sector Publico

55311 Transferencias de la Administracién Central
TOTAL DE INGRESOS CORRIENTES

6 GASTOS

61 Gastos de Consumo

611  Servicios Personales

6111 Remuneraciones

61111 Sueldos y Salarios

61112 Contribuciones Patronales

61113 Prestaciones Sociales

612  Servicios no Personales

6121 Servicios Basicos

61211 Servicios Basicos

6122 Alquileres y Derechos

61221 Alquileres y Derechos

6123 Mantenimiento y Reparacién de Bienes

61231 Mantenimiento y Reparacion de Bienes

6124 Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo
61241 Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo
6125 Servicios Técnicos y Profesionales

61251 Servicios Técnicos y Profesionales

6126 Servicios Comerciales y Financieros

61261 Servicios Comerciales y Financieros

6127 Pasajes, Vidticos y otros Gastos de Viaje
61271 Pasajes, Viaticos y otros Gastos de Viaje

6128 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales
61282 Derechos y Tasas

6129 Otros Servicios no Personales

61291 Otros Servicios no Personales

613  Materiales y Suministros

6131 Materiales y Suministros

61311 Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
61312 Textiles y Vestuarios

61313 Productos de Papel, Carton e Impresos

61314 Productos de Cuero y Caucho

61315 Productos Quimicos

61317 Productos Metalicos

6132 Materiales y Suministros Diversos

61321 Elementos de Limpieza y Aseo Personal

61322 Utiles de Escritorio, Oficina y ensefianza

61326 Repuestos y Accesorios

64 Donaciones,Transferencias y Subsidios
641  Donaciones Corrientes

6411 Donaciones Corrientes al Sector Puiblico
64112 Donaciones Corrientes a Instituciones Descentralizadas
6412 Donaciones Corrientes al Sector Externo
64122 Donaciones Corrientes a Organismos Internacionales
6413 Donaciones Corrientes al Sector Privado

TOTAL DE GASTOS CORRIENTES

71 Cuentas de Cierre
711 RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2014

( Valores en Lempiras )

Ejercicio Actual

18,590,879.73

Ejercicio Anterior

28,141,983.00

0.00 0.00
18,590,879.73 28,141,983.00
18,590,879.73 28,141,983.00
18,590,879.73 28,141,983.00
18,590,879.73 28,141,983.00
20,020,500.60 23,501,761.63
15,894,707.40 14,765,712.57
15,894,707.40 14,765,712.57
12,791,855.45 13,276,945.82
1,487,646.45 1,488,766.75
1,615,205.50
3,427,835.83 6,047,519.11
668,527.59 692,346.09
1,179,573.32 1,175,040.00
1,179,573.32 1,175,040.00
400.00 31,869.97
400.00 31,869.97
159,969.22 232,995.64
159,969.22 232,995.64
524,483.32 1,044,000.00
524,483.32 1,044,000.00
353,981.25 762,559.25
353,981.25 762,559.25
238,470.95 1,368,508.53
238,470.95 1,368,508.53
45,329.00 68,560.39
45,329.00 68,560.39
257,101.18 671,639.24
257,101.18 671,639.24
697,957.37 2,688,529.95
550,420.38 2,647,164.88
395,426.63 2,259,005.96
18,630.15 21,915.00
9,200.00 20,883.67
127,263.60 344,470.25
890.00
147,536.99 41,365.07
24,143.87
9,745.07
113,648.05 41,365.07
349,338.70 529,926.30
349,338.70 529,926.30
10,000.00 10,000.00
10,000.00 10,000.00
300,000.00 300,000.00
300,000.00 300,000.00
39,338.70 219,926.30
20,369,839.30 24,031,687.93
(1,778,959.57) 4,110,295.07
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RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO
RESUMEN (FINANCIAMIENTO)
(EN MILES DE LEMPIRAS)

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION: __ Instituto Nacional de la Mujer

EJECUTADO

PRESUPUESTO SALDO POR
RUBROS ACUMULADO EJECUTAR
APROBADO TRIMESTRE | VALOR ABSOLUTO %
1 2 3 4 5 6
Asignaciones Gubernamentales 20544,088.00 5711,431.70 20369,839.30 99.15 174,248.70
TOTALES 20544,088.00 5711,431.70 20369,839.30 99.15 174,248.70




RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO
DE GASTOS
(EN MILES DE LEMPIRAS)

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION: _lInstituto Nacional de la mujer
EJECUTADO
PRESUPUESTO SALDO POR
GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR
Trimestre TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %
T K 3 T 5 3

SERVICIOS PERSONALES 15923,314.00 979,298.01 4581,258.26 15894,707.40 506.78 28,606.60
Personal Permanente 13637,234.00 955,498.01 3844,178.56 13735,608.56 406.78 -98,374.56
SUELDOS BASICOS 9644,254.00) 805,918.01 2421,179.16 9650,116.35 - (5,862.35)
ADICIONALES -
DECIMO TERCER MES 811,042.00 740,729.75 805,754.41 - 5,287.59
DECIMO CUARTO MES 897,443.00 889,683.03 99.14 7,759.97
COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 915,599.00 11,840.00 165,240.73 902,408.32 98.56 13,190.68
CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 939,759.00 98,146.00) 370,172.85 1029,362.94 109.53 (89,603.94)
CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 308,804.00 28,567.00) 114,000.00 338,487.90 (29,683.90)
CONTRIBUCIONES AL INFOP 120,333.00 11,027.00 32,856.07 119,795.61 99.55 537.39
Personal No Permanente 543,894.00 23,800.00 141,000.00 543,893.34 100.00| 0.66
CONTRATOS ESPECIALES 543,894.00 23,800.00) 141,000.00 543,893.34 100.00 0.66
Retribuciones Extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
HORAS EXTRAORDINARIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR
Beneficios y Compensaciones 1742,186.00, 0.00 596,079.70 1615,205.50 0.00 126,980.50
BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 1742,186.00 596,079.70 1615,205.50 126,980.50
SERVICIOS NO PERSONALES 3566,354.00) 374,427.00 974,220.53 3427,835.83 915.55 138,518.17
Servicios Basicos 651,725.00 53,167.00 184,433.49 554,969.35 155.48| 96,755.65
ENERGIA ELECTRICA 402,000.00 33,500.00] 137,254.90 421,857.50 104.94 (19,857.50)
AGUA 56,000.00 4,667.00 15,256.54 42,148.26 13,851.74
CORREOQO POSTAL 2,250.00
TELEFONIA FIJA 180,000.00 15,000.00 31,922.05 90,963.59 50.54 89,036.41
TELEFONIA CELULAR 11,475.00 - 11,475.00
Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 1181,594.00 99,186.00 375,200.00 1179,573.32 99.83 2,020.68
ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1181,594.00 99,186.00) 375,200.00 1179,573.32 99.83 2,020.68
ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACION -
Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 171,640.00 0.00 36,681.43 160,369.22 187.85 11,270.78
MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 400.00 400.00 - -
MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA 40,540.00) 1,296.00 38,469.77 94.89 2,070.23
MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE TRANSPORTE| 130,700.00 35,385.43 121,499.45 92.96 9,200.55
LIMPIEZA, ASEQ Y FUMIGACION - -
Servicios Profesionales 525,483.00 87,500.00 150,000.00 524,483.32 99.81 999.68
SERVICIOS JURIDICOS 750.00 750.00 - -
SERVICIOS DE CAPACITACION -
SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS
OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 524,733.00 87,500.00) 150,000.00 523,733.32 99.81 999.68
Servicios Comerciales y Financieros 488,093.00 9,166.00 96,200.90 467,539.49 83.26 20,553.51
SERVICIO DE TRANSPORTE 28,302.00 21,430.83 26,041.83 - 2,260.17
SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 40,229.00) 9,430.00 33,493.75 83.26 6,735.25
PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 47,250.00] 28,000.00 47,250.00 -
COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 17,724.00 14,895.67 2,828.33
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 240,925.00 232,300.00 8,625.00
SERVICIO DE INTERNET 113,663.00 9,166.00 37,340.07 113,558.24 104.76
Pasajes y Viaticos 243,779.00 77,337.00) 19,148.21 238,470.95 192.55 5,308.05
PASAJES NACIONALES 64,520.00) 20,556.00] 20.90 59,999.90 92.99 4,520.10
PASAJES AL EXTERIOR -
VIATICOS NACIONALES 179,259.00 56,781.00) 19,127.31 178,471.05 99.56 787.95
VIATICOS AL EXTERIOR -
Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 46,844.00 0.00 38,485.00 45,329.00 96.77| 1,515.00
MULTAS Y RECARGOS -
DERECHOS 46,844.00) 38,485.00 45,329.00 96.77 1,515.00
Otros Servicios No Personales 257,196.00 48,071.00 74,071.50 257,101.18 0.00 94.82
CEREMONIAL Y PROTOCOLO 320.00 320.00
SERVICIOS DE VIGILANCIA 256,876.00 48,071.00] 74,071.50 256,781.18
MATERIALES Y SUMINISTROS 705,081.00 85,885.00) 155,952.91 697,957.37 703.35 7,123.63
Alimentos, productos agropecuarios y for 399,885.00 46,902.00 14,019.88 395,426.63 0.00 4,458.37
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 399,885.00 46,902.00) 14,019.88 395,426.63 4,458.37
Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
CONFECCIONES TEXTILES
PRENDAS DE VESTIR -
Productos de papel y carton 18,563.00) 0.00 15,165.95 18,530.15 0.00 32.85




EJECUTADO

PRESUPUESTO SALDO POR
GASTOS Aprobado ACUMULADO EJECUTAR
Trimestre TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %
T 2 3 7 5 [

PAPEL DE ESCRITORIO 3,750.00 3,717.41 3,717.41 32.59
PAPEL PARA COMPUTACION - -
PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 14,753.00 11,448.54 14,752.74 0.26
PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES
LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 60.00, 60.00 -
Cueros, pieles y sus productos 11,420.00, 0.00| 9,200.00 9,200.00 0.00| 2,220.00
LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 11,420.00 9,200.00 9,200.00 2,220.00
Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. 127,863.00 38,983.00 29,502.50 127,263.60 0.00| 599.40
DIESEL 127,863.00 38,983.00 29,502.50 127,263.60 599.40
PRODUCTOS FOTOQUIMICOS -
Productos Metalicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIAL DE SEGURIDAD
ACCESORIOS DE METAL - -
OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 147,350.00 0.00 88,064.58 147,536.99 703.35 (186.99)
ELEMENTOS DE LIMPIEZA 23,955.00 12,888.99 24,143.87 100.79 21,566.00
UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSENANZA 9,746.00 9,284.69 9,745.07 0.93
UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR 2,264.00 602.56 2,264.00
OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 111,385.00 65,890.90 113,648.05 (2,263.05)
BIENES CAPITALIZABLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Maquinaria y Equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MUEBLES VARIOS DE OFICINA
MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO
ELECTRODOMESTICOS
EQUIPOS PARA COMPUTACION -
EQUIPO DE SEGURIDAD
Activos Intangibles 0.00 0.00]
APLICACIONES INFORMATICAS
TRANSFERENCIAS 349,339.00 0.00 0.00 349,338.70 100.00 0.30
Transferencias y Donaciones - 39,338.70 - (39,338.70)
BECAS
AYUDA SOCIAL A PERSONAS 39,339.00 39,338.70 100.00 0.30
Transferencias y Donaciones 10,000.00 - (10,000.00)
DONACIONES A INST. DESCENTRAL.(IHADFA) 10,000.00 10,000.00 - -
Transferencias y Donaciones 300,000.00
TRANSF, Y DONAC. A ORG. INTERN.(COMCA) 300,000.00 300,000.00

TOTAL 20544,088.00] 1439,610.01 5711,431.70 20369,839.30 99.15% 174,248.70




FORMA

SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO 2014
EGINE 02 DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS Trimestre IV
PERSONAL FECHA 31-12-2014
INSTITUCION: _Instituto Nacional de la Mujer
A. CANTIDAD
TRIMESTRE ACUMULADO
| VARIACION TRIMESTRE VARIACION
CODIGO CLASIFICACION DE PERSONAL EJECUTADO PROGRA- | EJECU-
PROGRAMADOQ| AL 31-12-14 | ABSOLUTA % MADO TADO |ABSOLUTA %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Direccion y Administracion Superior 1 1 0 100 1 1 0 100
Auditoria Interna 0 0 0 100 0 0 0 100
Unidad Juridica, Prevencidn y Reduccion de la 3 3 0 100 3 3 0 100
Violencia de Género contra las Mujeres
Unidad de Planeacion y Evaluacion de la Gestion 1 1 0 100 1 1 0 100
Administracion, Finanzas y Recursos Humanos 13 13 0 100 13 13 0 100
Gestion de Recursos Técnicos y Financieros 1 1 0 100 1 1 0 100
Complementarios
Unidad de Mujer y Economia 2 2 0 100 2 2 0 100
Unidad de Participacion Social y Politica de las 2 2 0 100 2 2 0 100
Muijeres
Unidad de Educacién y Equidad de Género 2 2 0 100 2 2 0 100
Personal de Funcionamiento 10 10 0 100 10 10 0 100
Unidad de Salud y Equidad de Género 3 3 0 3 3 0 0
Unidad de Informatica 2 2 0 100 2 2 0 100
Relaciones Publicas 1 1 0 100 1 1 0 100
Asistencia Técnica 8 8 0 100 8 8 0 100
49 49 0 100 49 49 0 100




FORMA SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO 2014

EGINE 02 DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS Trimestre IV
PERSONAL FECHA 31-12-2014
INSTITUCION: _Instituto Nacional de la Mujer
A. CANTIDAD
TRIMESTRE ACUMULADO
VARIACION TRIMESTRE VARIACION

CODIGO GASTOS EN PERSONAL PROGRAMADO | EJECUTADO ABSOLUTA % | PROGRAMADO |EJECUTADO|ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Direcciéon y Administracion Superior 187.3 187.3 - 100 187.3 187.3 - 100

Auditoria Interna - - - - R

Unidad Juridica, Prevencion y Reduccion de la 163.2 163.2 - 100 163.2 163.2 - 100
Violencia de Género contra las Mujeres

Unidad de Planeacion y Evaluacion de la 69.3 69.3 - 100 69.3 69.3 - 100
Gestion

Administracion, Finanzas y Recursos Humanos 560.7 560.7 - 100 560.7 560.7 - 100
Gestion de Recursos Técnicos y Financieros 72.6 72.6 - 100 72.6 72.6 - 100
Complementarios

Unidad de Mujer y Economia 124.3 124.3 - 100 124.3 124.3 - 100
Unidad de Participacién Social y Politica de las 114.9 114.9 - 100 114.9 114.9 - 100
Mujeres

Unidad de Educacion y Equidad de Género 120.6 120.6 - 100 120.6 120.6 - 100
Personal de Funcionamiento 2415 241.5 - 100 2415 2415 - 100
Unidad de Salud y Equidad de Género 159.6 159.6 - 100 159.6 159.6 - 100
Unidad de Informéatica 106.8 106.8 - 100 106.8 106.8 - 100
Relaciones Publicas 69.3 69.3 - 100 69.3 69.3 - 100
Asistencia Técnica 431.1 431.1 - 100 431.1 4311 - 100

2,421.20 2,421.20 0 100 2,421.20 2,421.20 0] 100.00




INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

ANO 2014

RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No. OCTUBRE 2014 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO
CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos
A PERSONAL PERMANENTE 49 797.5 15 225.2 34 572.3
1|Ejecutivos 1 50.2 1 50.2
2|Universitarios 0 0.0
3|Técnicos 25 480.1 5 93.7 20 386.4
41Docente 0 0.0
5(Docente Administrativo 0 0.0
6{Medico 0 0.0
7|Paramédico 0 0.0
8|Administrativos 13 186.8 5 89.7 8 971
9(De Obra 0 0.0
10{De Servicio 10 80.4 5 41.8 5 38.6
11|De Seguridad
B PERSONAL TEMPORAL 1 47.0 1 47.0 0 0.0
1|Por Contrato 1 47.0 1 47.0
2|Por Jornal 0 0.0
TOTAL (A+B) 50 844.5 16 272.2 34 572.3
C PLAZAS VACANTES
TOTAL (A+B+C) 50 844.5 16 272.2 34 572.3

file:Reporte Mensual Recurso Humano




INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

ANO 2014

RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No. NOVIEMBRE 2014 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO
CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos
A PERSONAL PERMANENTE 49 797.5 15 225.2 34 572.3
1|Ejecutivos 1 50.2 1 50.2
2|Universitarios 0 0.0
3|Técnicos 25 480.1 5 93.7 20 386.4
41Docente 0 0.0
5(Docente Administrativo 0 0.0
6{Medico 0 0.0
7|Paramédico 0 0.0
8|Administrativos 13 186.8 5 89.7 8 971
9(De Obra 0 0.0
10{De Servicio 10 80.4 5 41.8 5 38.6
11|De Seguridad
B PERSONAL TEMPORAL 1 47.0 1 47.0 0 0.0
1|Por Contrato 1 47.0 1 47.0
2|Por Jornal 0 0.0
TOTAL (A+B) 50 844.5 16 272.2 34 572.3
C PLAZAS VACANTES
TOTAL (A+B+C) 50 844.5 16 272.2 34 572.3

file:Reporte Mensual Recurso Humano




INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

ANO 2014

RELACION DE PERSONAL

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No. DICIEMBRE 2014 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO
CONCEPTOS No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos
A PERSONAL PERMANENTE 49 826.0 15 225.2 34 600.8
1|Ejecutivos 1 86.9 1 86.9
2|Universitarios 0 0.0
3|Técnicos 25 471.9 5 93.7 20 378.2
41Docente 0 0.0
5(Docente Administrativo 0 0.0
6{Medico 0 0.0
7|Paramédico 0 0.0
8|Administrativos 13 186.8 5 89.7 8 971
9(De Obra 0 0.0
10{De Servicio 10 80.4 5 41.8 5 38.6
11|De Seguridad
B PERSONAL TEMPORAL 1 47.0 1 47.0 0 0.0
1|Por Contrato 1 47.0 1 47.0
2|Por Jornal 0 0.0
TOTAL (A+B) 50 873.0 16 272.2 34 600.8
C PLAZAS VACANTES
TOTAL (A+B+C) 50 873.0 16 272.2 34 600.8

file:Reporte Mensual Recurso Humano




FORMA SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO 2014
EGINE 05 ESTADO DE RESULTADOS DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS TRIMESTRE IV
FECHA 31-12-2014
INSTITUCION: _Instituto Nacional de la Mujer
TRIMESTRE ACUMULADO
VARIACION VARIACION
FILA |[CODIGO CUENTAS

PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Asignaciones Recibidas 1439,610.01 5711,431.70 -4271,821.69 396.73 | 20544,088.00 | 20369,839.30 174,248.70 99.15
TOTALES 1439,610.01 5711,431.70 |- 4271,821.69 396.73 | 20544,088.00 | 20369,839.30 174,248.70 99.15




SECRETARIA DE FINANZAS

FORMA ESTADO DE ORIGEN DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS Ejercicio 2014
EGINE 06 Y Trimestre: IV
APLICACION DE FONDOS INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER Fecha: 31-12-2014
TRIMESTRE ACUMULADO
VARIACION VARIACION
FILA |CODIGO CUENTAS
PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10000 |SERVICIOS PERSONALES 979,298.01 4581,258.26 -3601,960.25 15923,314.00 15894,707.40 28,606.60 908.52
11000 |Personal Permanente
11100 |SUELDOS BASICOS 805,918.01 2421,179.16 (1615,261.15) 300.42 9644,254.00 9650,116.35 (5,862.35) 100.06
11400 |ADICIONALES
11510 |DECIMO TERCER MES 740,729.75 (740,729.75) 811,042.00 805,754.41 5,287.59 99.35
11520 |DECIMO CUARTO MES 897,443.00 889,683.03 7,759.97 99.14
11600 |COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 11,840.00 165,240.73 (153,400.73) 1,395.61 915,599.00 902,408.32 13,190.68 98.56
11710 |CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 98,146.00 370,172.85 (272,026.85) 37717 939,759.00 1029,362.94 (89,603.94) 109.53
11750 |CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 28,567.00 114,000.00 (85,433.00) 399.06 308,804.00 338,487.90 (29,683.90) 109.61
11760 |CONTRIBUCIONES AL INFOP 11,027.00 32,856.07 (21,829.07) 297.96 120,333.00 119,795.61 537.39 99.55
12000 |Personal No Permanente
12910 |CONTRATOS ESPECIALES 23,800.00 141,000.00 (117,200.00) 592.44 543,894.00 543,893.34 0.66 100.00
14000 |Retribuciones Extraordinarias - - - -
14100 |HORAS EXTRAORDINARIAS - -

14200 |GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR

16000 |BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 596,079.70 (596,079.70) 1742,186.00 1615,205.50 126,980.50 92.71
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES 374,427.00 974,220.53 -573,793.03 1,906.52 3566,354.00 3427,835.83 352,769.19

21000 |Servicios Basicos

21100 |ENERGIA ELECTRICA 33,500.00 137,254.90 (103,754.90) 409.72 402,000.00 421,857.50 (19,857.50) 104.94
21200 |AGUA 4,667.00 15,256.54 (10,589.54) 326.90 56,000.00 42,148.26 13,851.74 75.26
21410 |CORREO POSTAL 2,250.00 2,250.00 -
21420 |TELEFONIA FIJA 15,000.00 31,922.05 (16,922.05) 212.81 180,000.00 90,963.59 89,036.41 50.54
21430 |TELEFONIA CELULAR - 11,475.00 11,475.00 -
22000 |Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles - - -
22100 |ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 99,186.00 375,200.00 (276,014.00) 378.28 1181,594.00 1179,573.32 2,020.68 99.83
22250 |ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACION - -

23000 |Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza

23100 |MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES - 400.00 400.00 - 100.00
23320 |MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE TRANSPORTE 35,385.43 -35,385.43 130,700.00 121,499.45 9,200.55 92.96
23360 |MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE OFICINA 1,296.00 -1,296.00 40,540.00 38,469.77 2,070.23 94.89
23500 |LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 0.00 - -
24000 |Servicios Profesionales

24300 |SERVICIOS JURIDICOS 0.00 - 750.00 750.00 -

24500 |SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 - - -
24600 |SERV. DE INFORMATICA Y SISTEMAS

24900 |OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 87,500.00 150,000.00 (62,500.00) 171.43 524,733.00 523,733.32 999.68 99.81
25000 |Servicios Comerciales y Financieros

25100 |SERVICIO DE TRANSPORTE 21,430.83 (21,430.83) 28,302.00 26,041.83 2,260.17 92.01
25300 |SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 9,430.00 (9,430.00) 40,229.00 33,493.75 6,735.25 83.26
25400 |PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 28,000.00 (28,000.00) - 47,250.00 47,250.00 214,345.84 100.00
25500 |COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS - - 17,724.00 14,895.67 2,828.33 84.04
25600 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA - 240,925.00 232,300.00 8,625.00 96.42




FILA
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3
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8
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10

25700

SERVICIO DE INTERNET

9,166.00

37,340.07

(28,174.07)

407.38

113,663.00

113,558.24

104.76

99.91

26000

Pasajes y Viaticos

26110

PASAJES NACIONALES

20,556.00

20.90

20,535.10

64,520.00

59,999.90

4,520.10

92.99

26120

PASAJES AL EXTERIOR

26210

VIATICOS NACIONALES

56,781.00

19,127.31

37,653.69

179,259.00

178,471.05

787.95

99.56

26220

VIATICOS AL EXTERIOR

27000

Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales

27300

MULTAS Y RECARGOS

27220

DERECHOS

38,485.00

(38,485.00)

46,844.00

45,329.00

1,515.00

29000

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES

29100

CEREMONIAL Y PROTOCOLO

320.00

320.00

29200

SERVICIOS DE VIGILANCIA

48,071.00

74,071.50

154.09

256,876.00

256,781.18

99.96

30000

MATERIALES Y SUMINISTROS

85,885.00

155,952.91

-70,067.91

705,081.00

697,957.37

36,630.52

31000

Alimentos, productos agropecuarios y forestales

31100

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS

46,902.00

14,019.88

32,882.12

29.89

399,885.00

395,426.63

4,458.37

98.89

32000

Textiles y Vestuario

32200

CONFECCIONES TEXTILES

32300

PRENDAS DE VESTIR

33000

Productos de papel y carton

33100

PAPEL DE ESCRITORIO

3,717.41

(3,717.41)

3,750.00

3,717.41

32.59

33200

PAPEL PARA COMPUTACION

33400

PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON

11,448.54

(11,448.54)

14,753.00

14,752.74

0.26

35200

PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES

33500

LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS

60.00

34000

Cueros, pieles y sus productos

60.00

34400

LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE

9,200.00

(9,200.00)

11,420.00

9,200.00

2,220.00

35000

Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu.

35620

DIESEL

38,983.00

29,502.50

9,480.50

75.68

127,863.00

127,263.60

599.40

35920

PRODUCTOS FOTOQUIMICOS

36000

Productos Metalicos

36500

MATERIAL DE SEGURIDAD

36920

ACCESORIOS DE METAL

39000

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

39100

ELEMENTOS DE LIMPIEZA

12,888.99

(12,888.99)

23,955.00

24,143.87

(188.87)

100.79

39200

UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSENANZA

9,284.69

(9,284.69)

9,746.00

9,745.07

0.93

99.99

39400

UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR

2,264.00

2,264.00

39600

OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES

65,890.90

(65,890.90)

111,385.00

113,648.05

27,243.84

102.03

40000

BIENES CAPITALIZABLES

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

42000

Maquinaria y Equipo

42110

MUEBLES VARIOS DE OFICINA

42130

MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO

42140

ELECTRODOMESTICOS

42600

EQUIPOS DE COMPUTACION

45000

Activos Intangibles

45100

APLICACIONES INFORMATICAS

50000

TRANSFERENCIAS

0.00

0.00

0.00

349,339.00

349,338.70

100.00




TRIMESTRE ACUMULADO
VARIACION VARIACION
FILA |CODIGO CUENTAS
PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
51000 |Transferencias y Donaciones 0.00 39,339.00 39,338.70
51210 |BECAS
51220 |AYUDA SOCIAL A PERSONAS 39,339.00 39,338.70 100.00
52000 |Transferencias y Donaciones 0.00 10,000.00 10,000.00
52120 |DONACIONES A INST. DESCENTRALIZ. IHADFA - 10,000.00 10,000.00 - 100.00
53000 |Transferencias y Donaciones 300,000.00 300,000.00
53210 ]JTRANSF.Y DONAC. A ORG. INTERNAC. (COMCA) - - 300,000.00 300,000.00 - -
ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INCREMENTO DE CAJA Y BANCOS - - - -
TOTAL 1439,610.01 5711,431.70 -4271,821.69 396.73 20544,088.00 20369,839.30 174,248.70 99.15




FORMA

SECRETARIA DE FINANZAS

EJERCICIO 2014

EGINE 08 JECUCION DEL PRESUPUEST DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS TRIMESTRE IV
DE CAJA FECHA 31-12-2014
INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER
TRIMESTRE ACUMULADO
VARIACION VARIACION
CODIGO CONCEPTO
PROGRAMADO [EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SUB-TOTAL 1439,610.01 5711,431.70 |- 4271,821.69 396.73 20544,088.00 20369,839.30 174,248.70 99.15
Recursos
Asignaciones recibidas 1439,610.01 5711,431.70 |- 4271,821.69 396.73 20544,088.00 20369,839.30 174,248.70 99.15
SUB-TOTAL 1439,610.01 5711,431.70 -4271,821.69 396.73 20544,088.00 20369,839.30 174,248.70 99.15
Aplicaciones
Grupo 100 979,298.01 4581,258.26 -3601,960.25 467.81 15923,314.00 15894,707.40 28,606.60 99.82
Grupo 200 374,427.00 974,220.53 -599,793.53 260.19 3566,354.00 3427,835.83 138,518.17 96.12
Grupo 300 85,885.00 155,952.91 -70,067.91 181.58 705,081.00 697,957.37 7,123.63 98.99
Grupo 400 - - -
Grupo 500 - 349,339.00 349,338.70 0.30 100.00
Grupo 600 - - - - - - - -




EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE 2014

99% INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER
1%
[TOBJETO Total
DEL Presupuesto Presupuesto Total | Total Il Total lll Ej Ej Ej Total IV
GASTO NOMBRE 2014 Congelamiento | Modificaciones 2014 Tri Tri Tri Octubre i Di Tri p

10000|SERVICIOS PERSONALES 15444,828.00] 0.00) 478,486.00] 15923,314.00] _ 3511,395.44 4965,794.09| 2836,259.61 . 934,763.55| 2571, . 28,606.60
11000]Personal Permanente 14884,354.00 0.00) -1247,120.00 13637,234.00 3294,078.20 3902,092.19 2695,259.61 1028,147.65| 887,763.55 1928,267.36| 3844,178.5 -98,374.56
11100{Sueldos Basicos 10706,902.00 -1062,648.00 9644,254.00 2608,956.58 2337,655.43 2282,325.18 797,555.72 797,555.72 826,067.72 2421,179.16 9650,116.35 -5,862.35|
11400]Adicionales 0.00 0.00 0.00
11510|Decimotercer mes 916,042.00 -105,000.00 811,042.00 1,167.43 63,857.23 0.00 740,729.75| 740,729.75 805,754.41 5,287.59

11520|Decimocuarto mes 916,042.00 -18,599.00 897,443.00 21,293.19 868,29335' 96.52) 0.00) 889,683.03 7,759.97
11600|Complementos 692,482.00 223,117.00 915,599.00 327,119.87| 264,539.93] 145,507.79 11,839.27] 52,858.21 100,543.25) 165,240.73 902,408.32] 13,190.68|
11710 Contribuciones al Injupemp 1177,759.00 -238,000.00 939,759.00 245,348.23 248,502.64 165,339.22 182,658.72 187,514.13 370,1 72.85| 1029,362.94| -89,603.94
11750]Contribuciones para Seguro Social 342,804.00 -34,000.00 308,804.00 61,112.80 85,714.30 77,660.80) 28,000.00 28,000.00 58,000.00 114,000.00 338,487.90| -29,683.90
11760|Contribuciones al Infop 132,323.00 -11,990.00 120,333.00 29,080.10 33,529.34 24,330.10 8,093.94 9,349.62 15,412.51 32,856.07 119,795.61 537.39
12000F‘ersonal No Permanente 285,600.00 0.00) 258,294.00 543,894.00 120,893.34 141,000.00) 141,000.00) 47,000.00 47,000.00 47,000.00 141,000.00, 543,893.34 0.66|
12910|Contratos Especiales 285,600.00 258,294.00 543,894.00 120,893.34 141,000.00 141,000.00 47,000.00 47,000.00 47,000.00 141,000.00 543,893.34 0.66
14000]Retribuciones Extraordinarias 0.00| 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00) 0.00| 0.00)
14100]|Horas Extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14200|Gastos de Representacion en el Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
16000]Beneficios y Compensaciones 274,874.00 0.00) 1467,312.00 1742,186.00 96,423.90 922,701.90 0.00) 0.00) 0.00) 596,079.70 596,079.70 1615,205.50 126,980.50)
16000]|Beneficios y Compensaciones 274,874.00 1467,312.00 1742,186.00, 96,423.90 922,701.90| 0.00 596,079.70| 596,079.70| 1615,205.50, 126,980.50)
20000|SERVICIOS NO PERSONALES 6839,619.00 3271,971.00 -1,294.00 3566,354.00 234,811.91 528,508.31 1690,295.05' 311,836.31 293,738.02 368,646.25' 974,220.53 3427,835.83 138,518.17|
21000|Servicios Basicos 658,000.00 6,275.00 0.00| 651,725.00 22,637.35' 36,815.65' 311,082.86 79,944.31 44,093.34 60,395.84| 184,433.49 554,969.35' 96,755.65|
21100|Energia Electrica 402,000.00 402,000.00 7,098.06 13,860.00 263,644.54 65,937.08| 33,445.50 37,872.32 137,254.90 421,857.50 -19,857.50
21200|Agua 56,000.00 56,000.00 528.60) 1,056.59) 25,306.53 6,181.73 3,504.51 5,570.30 15,256.54] 42,148.26 13,851.74]
21410|Correo Postal 3,000.00 750.00 2,250.00 0.00) 0.00 0.00] 2,250.00
21420|Telefonia Fija 180,000.00 180,000.00 15,010.69| 21,899.06 22,131.79 7,825.50 7,143.33 16,953.22] 31,922.05 90,963.59 89,036.41

21430|Telefonia Celular 17,000.00 5,525.00 11,475.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00] 11,475.00
22000]Alquileres y Derechos sobre Bienes | ibl 1190,240.00 168,046.00) 159,400.00 1181,594.00 15,946.65) 74,826.67 713,600.00 178,400.00) 98,400.00) 98,400.00| 375,200.00) 1179,573.32] 2,020.68|
22100JAlquiler de Edificios, Viviendas y Locales 1190,240.00 168,046.00 159,400.00 1181,594.00 15,946.65 74,826.67 713,600.00) 178,400.00 98,400.00 98,400.00) 375,200.00 1179,573.32] 2,020.68|
22250]Alguiler de Equipo para Comunicacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O.(&I
23000|Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 458,069.00 104,426.00) -182,003.00 171,640.00 40,355.09 0.00) 83,332.70 2,300.00 0.00) 34,381.43 36,681.43 160,369.22 11,270.78|
23100|Mantenimiento y Reparacion de Edificios y Locales 231,886.00 57,871.00 -173,615.00] 400.00, 400.00 0.00 0.00 0.00 400.00, 0.00
23320|Mantenimiento y Reparacion de Equipos de Transporte 150,000.00 35,150.00 15,850.00 130,700.00 9,397.57 0.00) 76,716,45' 2,300.00 33,085.43 35,385.43 121 ,499.45I 9,200.55
23360|Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Oficina 65,000.00 8,610.00| -15,850.00 40,540.00 30,557.52 0.00 6,616.25] 1,296.00) 1,296.00) 38,469.77 2,070.23]
23500Limpieza, Aseo y Fumigacion 11,183.00 2,795.00 -8,388.00 0.00] 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00] 0.00)
24000]Servicios Profesionales 1050,000.00 516,566.00 -7,951.00 525,483.00 75,399.99 98,333.33 200,750.00) 50,000.00 50,000.00] 50,000.00] 150,000.00) 524,483.32 999.68
24300]Servicios Juridicos 25,000.00 25,750.00 750.00 0.00) 0.00) 750.00 0.00) 750.00 0.00
24500|Servicios de Capacitacion 0.00} 0.00} 0.00} 0.00} 0.00 0.00}
24600|Servicios de Informatica y Sistemas 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
24900|Otros Servicios Tecnicos Profesionales 1050,000.00, 491,566.00) -33,701.00 524,733.00 75,399.99 98,333.33 200,000.00| 50,000.00 50,000.00 50,000.00 150,000.00 523,733.32] 999.68'
25000|Servicios Comerciales y Financieros 1060,654.00 506,691.00 -65,870.00 488,093.00 45,906.15' 230,445.55' 94,986.881 8,71 6.88| 30,018.99 57,465.03| 96,200.96' 467,539.49 20,553.51

25100|Servicio de Transporte 10,000.00] 1,698.00 20,000.00 28,302.00 3,205.00] 0.00 1,406.00) 79.00] 21,300.83 51.00) 21,430.83 26,041.83 2,260.17]
25300]Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 589,654.00 317,531.00) -231,894.00 40,229.00 0.00} 0.00} 24,063.75| 9,430.00]| 9,430.00]| 33,493.75' 6,735.25|
25400|Primas y Gastos de Seguro 300,000.00 144,437.00 -108,313.00] 47,250.00 0.00 19,250.00| 0.00 28,000.00 28,000.00 47,250.00 0.00
25500|Comisiones y Gastos Bancarios 13,000.00 3,276.00 8,000.00 17,724.00 0.00 14,895.67 0.00 0.00 14,895.67 2,828.33
25600|Publicidad y Propaganda 38,000.00 23,412.00 226,337.00| 240,925.00 21,850.00 172,500.00) 37,950.00 0.00 232,300.00 8,625.00)
25700|Servicio de Internet 110,000.00 16,337.00) 20,000.00 113,663.00 20,851.1 5| 23,799.89 31,567.13 8,637.88 8,718.16 19,984.03 37,340.07 113,558.24] 104.76)
26000]Pasajes y Viaticos 1585,552.00 1571,536.00 229,763.00 243,779.00 0.00) 14,015.60) 205,307.14 -7,524.88 21,844.69 4,828.40 19,148.21 238,470.95' 5,308.05'
26110[Pasajes Nacionales 230,227.00 230,227.00 64,520.00 64,520.00 0.00 0.00) 59,979.00 -10,728.00| 6,208.00 4,540.90 20.90) 59,999.90] 4,520.10|
26120|Pasajes al Exterior 9,680.00 9,680.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
26210 Viaticos Nacionales 1335,645.00 1321,629.00] 165,243.00 179,259.00 0.00 14,015.60 145,328.14 3,203.12 15,636.69 287.50 19,127.31 178,471.05 787.95
26220|Viaticos al Exterior 10,000.00) 10,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
27000|Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 150,000.00 37,500.00 -65,656.00 46,844.00 0.00) 0.00) 6,844.00 0.00) 0.00) 38,485.00 38,485.00 45,329.00 1,515.00)
27220|Derechos 150,000.00 37,500.00 -65,656.00 46,844.00 0.00 0.00 6,844.00] 38,485.00 38,485.00 45,329.00 1,515.00
27300|Multas y Recargos 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
29000|Otros Servicios no Personales 687,104.00 360,931.00 -68,977.00 257,196.00 34,566.68 74,071.50 74,391.50 0.00) 49,381.00 24,690.50 74,071.50 257,101.18, 94.82
29100|Ceremonial y Protocolo 110,252.00 27,563.00 -82,369.00 320.00 0.00] 0.00 320.00 0.00 320.00] 0.00)
29200|Servicios de Vigilancia 576,852.00 333,368.00| 13,392.00 256,876.00 34,566.68 74,071.50 74,071.50) 49,381.00 24,690.50 74,071.50 256,781.18 94.82]
30000|MATERIALES Y SUMINISTROS 2044,413.00| 862,140.00 -477,192.00 705,081.00 161,965.38, 84,614.89 295,424.19 18,198.85' 35,525.281 102,228.7_8| 155,952.91 697,957.37 7,123.63
31000]Alimentos, Productos Agropecuarios y Forestales 1187,471.00 668,893.00 -118,693.00 399,885.00 133,172.10) 0.00) 248,234.65 -2,680.62 736.00) 15,964.50) 14,019.88| 395,426.63 4,458.37
31100JAlimentos y Bebidas para Personas 1187,471.00 668,893.00 -118,693.00} 399,885.00 133,172.10 0.00) 248,234.65 -2,680.62 736.00) 15,964.50 14,019.88 395,426.63 4,458.37
32000 Textiles y Vestuario 0.00| 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00) 0.00| 0.00)
32200|Confecciones Textiles 0.00 0.00} 0.00} 0.00} 0.00} 0.00 0.00}
32300|Prendas de Vestir 0.00 0.00} 0.00} 0.00}
33000|_Productos de Papel y Carton 20,000.00 5,000.00 3,563.00 18,563.00 0.00) 3,160.20 204.00) 0.00) 15,165.95' 0.00) 15,165.95' 18,530.1 5| 32.85|
33100|Papel de Escritorio 5,000.00 1,250.00 3,750.00 0.00 0.00 0.00 3,717.41 3,717.41 3,717.41 32.59
33200|Papel para Computacion 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
33400] Productos de Papel y Carton 14,753.00 14,753.00 0.00 3,160.20, 144.00) 11,448.54 11,448.54 14,752.74 0.26
33500]Libros, Revistas y Periodicos 15,000.00 3,750.00 -11,190.00 60.00 0.00) 0.00) 60.00 0.00) 60.00 0.00)
34000]Cueros, Pieles y sus Productos 94,000.00 23,500.00 -59,080.00 11,420.00 0.00) 0.00) 0.00) 11,419.67| -11,419.67 9,200.00 9,200.00 9,200.00 2,220.00
34400]Llantas y Camaras de Aire 94,000.00 23,500.00 -59,080.00 11,420.00 0.00) 0.00) 0.00) 11,419.67 -11,419.67 9,200.00 9,200.00 9,200.00 2,220.00
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35000|Productos Quimicos, Farmaceuticos, Combust. Lu 513,300.00 121,199.00) -264,2:&.00 127,863.00 25,861.00 28,938.80 42,961.30 6,45-8.30 6,734.10 16,310.10) 29,502.50 127,263.60 599.40)
35620|Diesel 508,300.00 119,949.00 -260,488.00' 127,863.00 25,861.00 28,938.80 42,961.30 6,458.30) 6,734.10) 16,310.10 29,502.50 127,263.60 599.40
35200[Productos Farmaceuticos y Medicinales 5,000.00 1,250.00 -3,750.00] 0.00 0.00} 0.00} 0.00} 0.00} 0.00 0.00}
35920]Productos Fotoquimicos 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
36000|Prod Metali 3,000.00 750.00) -2,250.00 0.00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00| 0.00)
36500|Material de Seguridad 0.00] 0.00) 0.00) 0.00)
36920|Accesorios de Metal 3,000.00 750.00 -2,250.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
39000|Otros Materiales y Suministros 226,642.00 42,798.00 -36,494.00 147,350.00 2,932.281 52,515.89 4,024.24 3,001.50 24,308.90| 60,754.181 88,064.581 147,536.99 -186.99|
39100|Elementos de Limpieza y Aseo Personal 15,000.00 946.00 9,901.00 23,955.00) 127.65 11,087.23 40.00) 12,888.99 12,888.99 24,143.87| -188.87|
39200]Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza 30,000.00 7,385.00 -12,869.00 9,746.00 460.38) 0.00 0.00 8,712.56 572.13) 9,284.69 9,745.07| 0.93|
39400|Utensilios de Cocina y Comedor 10,000.00) 1,934.00 -5,802.00| 2,264.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 2,264.00)
39600|Otros Repuestos y Accesorios Menores 171,642.00 32,533.00 -27,724.00] 111,385.00 2,344,25' 41,428.66 3,984.24 3,001.50 2,707.35I 60,1 82.05| 65,890.90 1 13,64!?».05I 72,263.05I
40000|BIENES CAPITALIZABLES 162,900.00 162,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
42000 inaria y Equipo 100,000.00 100,000.00 0.00] 0.00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
42110|Muebles Varios de Oficina 75,000.00 75,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
42130|Muebles para Alojamiento Colectivo 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
42140|Electrodomesticos 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
42600|Equipos para Computacion 25,000.00 25,000.00 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)
45000]Activos Intangibles 62,900.00 62,900.00 0.00| 0.00| 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00| 0.00)
45100]Aplicaciones Informaticas 62,900.00 62,900.00] 0.00 0.00} 0.00} 0.00} 0.00} 0.00 0.00}
46000|Equipo de Seguridad 0.00] 0.00) 0.00
50000]TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 530,000.00 180,661.00) 0.00| 349,339.00 39,338.70 310,000.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 349,338.70 0.30)
51000]Transferencias y Donaciones 220,000.00 180,661.00) 0.00| 39,339.00 39,338.70 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 39,338.70 0.30)
51210|Becas 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00)
51220|Ayuda Social a Personas 220,000.00 180,661.00) 39,339.00 39,338.70 0.00 0.00 0.00 39,338.70 0.30
52000|Transferencias y Donaciones 10,000.00 0.00) 0.00| 10,000.00 0.00) 10,000.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 10,000.00 0.00)
52120|Transferencias y Donaciones a Instituciones 10,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00, 0.00 0.00 10,000.00 0.00
53000|Transferencias y Donaciones 300,000.00 0.00) 0.00| 300,000.00 0.00) 300,000.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 300,000.00 0.00)
53210]Transferencias y Donaciones a Organismos 300,000.00 300,000.00 0.00) 300,000.00 0.00) 0.00 300,000.00 0.00
0.00] 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)

TOTAL 25021,760.00| 4477,672.00 0.00| 20544,088.00| 3947,511.43 5888,917.29 4821 ,978.8§| 1405,182.81 1264,026.85' 3042,222.04 5711,431.70] 20369,839.30 174,248.70






