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INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS CON 
FONDOS NACIONALES Y EXTERNOS 

 
 
Durante el I Trimestre se efectuaron las siguientes actividades: 
 

 Realizada Jornada de Formación sobre Primeros Auxilios Psicológicos a representantes de 
las seis (6) Casas Refugio existentes en el País, con el apoyo de AECID y de Médicos Sin 
Fronteras. 
 

 Efectuada coordinación con el Centro de Estudios y Promoción del Desarrollo (CEPROD) la 
redacción y revisión para la firma de un Convenio entre La Mancomunidad de PUCA-
CEPROD-INAM, con el objetivo de certificar procesos educativos en siete (7) municipios 
donde se promueve la Cultura de Equidad, Cultura de Paz y Prevención de la Violencia, 
todo en coordinación con el Programa de Seguridad Alimentaria de Honduras (PASAH). 

 
 Efectuada coordinación con Visión Mundial la redacción  y revisión para la firma de un 

Convenio entre INAM-Visión Mundial, a fin de reducir obstáculos a la implementación de 
Leyes, Políticas Públicas, Programas, Planes y Proyectos de Acción Nacional y Local que 
aborden la Violencia contra la Mujer y hacer frente a la Violencia contra la Adolescencia y 
las Niñas. 

 
 Sostenida reunión con Consultores de SOPTRAVI con el objetivo de poner en ejercicio las 

prácticas de género en los diferentes proyectos carreteros del país principalmente en las 
zonas de Intibucá y Gracias con el apoyo estricto de la empresa ASTALDI y en el  marco del 
Convenio entre la Secretaría de Salud – SOPTRAVI – INAM. 

 
 En proceso firma de Convenio entre el Consultorio Jurídico Gratuito de la Universidad 

Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) e INAM con la finalidad de promover el 
desarrollo integral y profesional del área académica de Derecho de la UNAH, logrando el 
acceso a la justicia para impulsar una sociedad más justa en el desarrollo socioeconómico 
de Honduras a través del respeto a los derechos de las mujeres. 

 
 Realizadas reformulaciones del POA - Presupuesto del Programa de Apoyo a la Seguridad 

Alimentaria en Honduras (PASAH) de acuerdo a las directrices emanadas de la Secretaría 
de la Presidencia/Unidad Técnica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objeto de 
poder recibir los fondos necesarios para la continuación de éste programa que involucra a 
60 mesas nutricionales en las zonas priorizadas por éste Proyecto. 

 
 Efectuada reunión con la Directiva de la Asociación para una Vida Mejor de Personas 

Infectadas y Afectadas por el VIH y SIDA en Honduras (APUVIMEH) con la cual el INAM 
mantiene un Convenio de Cooperación y que dio como resultado la formulación de un 
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Plan de Trabajo para contribuir al crecimiento en el conocimiento de prevención y deberes 
en materia de género. 

 
 Coordinada con la Misión Médica Católica (ONG Norteamericana) las actividades 

relacionadas a la recepción de vacunas contra el Papiloma Humano que podrán ser 
distribuidas a nivel nacional en el marco del Convenio entre el INAM y la Misión Médica. 

 
 Participación en Conversatorio y en el Encuentro Gubernamental “Trazando la Estrategia 

Nacional en Derechos Humanos 2022” ante la Sociedad Civil. 
 
 Desarrollada jornada de formación en Técnicas de relajación, aromaterapia, autocuidado 

personal y resolución de conflictos, dirigida a personal encargado de las Casas Refugio de 
las ciudades de Tegucigalpa, San Pedro Sula, Choluteca, La Ceiba y Santa Rosa de Copán. 
Con el apoyo financiero de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID), 

 
 Efectuada coordinación y seguimiento a la elaboración de la propuesta del módulo de 

capacitación en género y ambiente con enfoque en áreas protegidas, dirigido a 32 
Unidades Municipales y Ambientales (UMAS), con el objetivo de sensibilizar a las personas 
responsables de las UMAS en el tema y puedan ejecutar proyectos que velen por las 
necesidades tanto de hombres como de mujeres en el uso, manejo y control de los 
recursos naturales de forma sostenible y equitativa. 

 
 Participación en reunión del Comité Interinstitucional de Cambio Climático donde el 

Programa Eficiencia Energética en Ladrilleras Artesanales (EELA) socializó los resultados 
del Estudio de Mercado de Cadena de Valor del Sector Ladrillero. 

 
 Realizadas dos jornadas de sensibilización en temas de Género en el marco del Día de la 

Mujer Hondureña a las Empresas BIMBO y LIDO POZUELO, lo cual implicó la visibilización 
del INAM como institución de apoyo al desarrollo de programas de salud y enfoque de 
género.        

 
 Participación en reunión convocada por la Secretaría de Industria y Comercio para 

conocer informe sobre “Situación y Prácticas de la Información MIPYME en Centroamérica 
y la República Dominicana”. 
 

 Efectuada reunión con el Director de Prevención de COPECO para conocer el avance de la 
Política de Gestión Integral de Riesgo que se está desarrollando e incidir para la 
incorporación de Género en la formulación de la misma a fin de dar cumplimiento a lo 
establecido en el II Plan de Igualdad y Equidad de Género en cuanto a la incorporación de 
género en las Políticas, Planes, Programas de Gestión Integral del Riesgo a Desastres en 
articulación con las Estrategias de Mitigación y Adaptación del Cambio Climático. 
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 Participación en el Taller “Opciones de Inversión Estratégica Multisectorial para la 
Prevención de la Violencia Juvenil” coordinado por USAID y Proyecto METAS, cuyo 
objetivo fue la priorización de las acciones en los próximos dos años en el tema de la 
violencia juvenil. 
 

 Participación en la presentación del Mapa de la Violencia contra las Mujeres en Honduras 
a invitación del Centro de Derechos de las Mujeres. 
 

 Brindado apoyo a la Comisión Interinstitucional contra la Explotación Sexual Comercial 
dando respuesta a cuestionario enviado a dicha Comisión por la Embajada Americana. 
 

 Participación en Jornada patrocinada por el Banco Mundial “Hackathon contra la Violencia 
Doméstica”, evento que se realizó simultáneamente en seis (6) países de Centroamérica y 
en Washington, con el fin de crear plataformas y herramientas virtuales para el Combate a 
la Violencia Doméstica. 
 

 Efectuada reunión con la Viceministra de la Secretaría de Justicia y Derechos Humanos 
para concretar el contenido del Informe Periódico Universal (EPU). 
 

 Efectuado Taller “Revisión del Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer” realizado 
con representantes de la Secretaría de Seguridad, Secretaría de Defensa, Poder Judicial, 
Ministerio Público y Secretaría de Salud. 
 

 Participación en la capacitación sobre la instalación, configuración y administración de los 
Sistemas de Información DevInfo y GeoNetwork, a invitación de la Secretaría de Recursos 
Naturales y Ambiente (SERNA) y Fundación CREDIA, con el propósito de mejorar el sistema 
de monitoreo en Manejo Sostenible de Tierras (MST).  Esta información permitirá: 

 Reportar los indicadores de impacto y desempeño establecidos para la formulación de 
los informes de País ante la Convención de Lucha contra la Desertificación y Sequia.  

 Visibilizar las condiciones y necesidades de las mujeres en cuanto a la problemática 
antes mencionada porque estará desagregada por sexo.  

 
 Participación en el Taller de Presentación de Resultados de Línea Base en Reducción de 

Riesgo a Desastres, formulado por USAID ProParque en coordinación con COPECO, donde 
se visibilizó un porcentaje muy bajo de organización, conocimiento para respuesta a 
eventos adversos, servicios de infraestructura de emergencia,  información de clima 
disponibles y capacidades familiares/comunitarias para la adaptación al cambio climático 
en 31 municipios de Honduras.   
 

 Efectuada reunión de seguimiento a la Articulación del Plan Nacional contra la Violencia 
hacia la Mujer 2013-2022 con la participación de representantes de la Comisión de 
Seguimiento al Plan Nacional contra la Violencia, personal de la Comisión contra la 
Violencia Doméstica y la Mesa Interagencial de Género. 
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 Participación en la presentación de avances y logros del Proyecto “Fortalecimiento de la 
Participación y Representatividad Comunitaria de las Mujeres de 11 Comunidades del 
Valle de Amarateca” ejecutado por la Cruz Roja con el apoyo del INAM. 
 

 Efectuada socialización del Sistema de Gestión de Equidad de Género y su alcance,  a  
empresas ligadas al Consejo Hondureño de la Empresa Privada (COHEP)  
 

 Efectuada reunión con el FOROSIDA con la finalidad de establecer una Carta de 
Entendimiento para impulsar los Programas del Convenio suscrito entre la Secretaría de 
Salud – SOPTRAVI e INAM en la temática de VIH/SIDA y Equidad de Género de manera 
conjunta en los ejes carreteros del país. 
 

 Remitida  la validación y observaciones consolidadas a la Estrategia para la 
Implementación de la Política de Protección Social 2012-2016 a la Secretaría de Desarrollo 
Social. 
 

 Suscrito el Convenio de Cooperación entre Plan Internacional – SEPLAN – Secretaría de 
Educación – INAM en el marco del Consejo de Ministras y Ministros. 
 

 Presentados los avances del “Sello de Equidad en Honduras” a representantes de la 
Embajada de México, el cual ha sido ejecutado con apoyo financiero del Gobierno 
Mexicano. Se introdujo la propuesta de un segundo proyecto ante el Gobierno de México, 
donde se solicitaría apoyo en pasantías, asesorías técnicas y auditoría para apoyar las 
empresas hondureñas en el proceso de certificación.  
 

 Participación en Jornada de Capacitación “Conocimiento de las Leyes de Género en las 
Organizaciones de Sociedad Civil y Políticas de Mujeres e Impacto de las Reformas a la Ley 
Electoral”. 
 

 Efectuada reunión con representantes de las Casas Refugio, donde se analizó la ejecución 
de las diferentes actividades desarrolladas en el marco del proyecto AECID,  la elaboración 
del Plan de Seguimiento de las mismas y se proporcionó además la ejecución financiera 
desarrollada hasta el momento. 
 

 Desarrollada Jornada de Capacitación “Alianza de Mujeres Gestoras para el Desarrollo de 
la Región No. 12”, abordando temas de Ley de Igualdad de Oportunidades, Convenciones 
Internacionales, Violencia Doméstica y II Plan de Igualdad y Equidad de Género 2010-2022  
(II PIEGH). 
 

 Logrado acuerdo de cooperación para ser firmado como convenio con la nueva 
Universidad de la Policía Nacional y su nueva orientación en materia de manejo de crisis, 
violencia y género. 
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 Reunida la señora ministra y socializado el II PIEGH a 600 mujeres agricultoras de la zona 
sur del País, con la finalidad de impulsar proyectos en materia de Seguridad Alimentaria, 
estructura legal de microempresas y celebración del Día de la Mujer Hondureña. 
 

 La Ministra del INAM atendió a la Sra. Embajadora de los Estados Unidos de Norteamérica, 
Lisa Kubiske, donde se le presentaron los avances del INAM en el presente período y se 
concretaron alianzas estratégicas para la búsqueda de apoyo financiero a tres proyectos 
específicos. 
 

 Se ha coordinado con el área de Sociología y de la Asignatura de Estudios de la Mujer de la 
UNAH apoyar el proyecto de “Fortalecimiento de Capacidades de Políticas Públicas y 
Económicas” ejecutado por el equipo de académicas en los municipios de Tatumbla y San 
Antonio de Oriente del Departamento de Francisco Morazán, con esta intervención se ha 
definido apoyar la consolidación de las Alianzas de Mujeres Gestoras para el desarrollo 
organizadas por el INAM. 
 

 Desarrollada la Jornada de Formación en Violencia contra la Mujer dirigido a la Casa de 
Refugio Lucecitas de la ciudad de San Pedro Sula, con la finalidad de fortalecer las 
capacidades técnicas instaladas en la Casa Hogar y del personal de apoyo en atención a 
mujeres sobrevivientes de violencia basadas en género. 
 

 La Señora Ministra sostuvo reunión con el Director del IHADFA, con el objetivo de 
identificar formas y métodos de colaboración para un programa de rehabilitación de 
personas con problemas de adicción al alcohol y farmacodependencias de ambos sexos, 
programa que se pretende llevar a cabo en la comunidad de San Francisco. 
 

 Participación en reunión del Comité Técnico de Protección Social para la revisión de la 
Matriz de Metas e Indicadores del Plan Estratégico de la Política de Protección social. 
 

 Efectuada reunión con personera del Gobierno Colombiano quien solicitó la información 
del Proyecto de Género y Prevención de Riesgos, el cual es de mucho interés para la 
Policía Nacional de Colombia, quien desea por medio del INAM realizar una réplica a su 
interior en la brevedad posible. 
 

 Firmado el documento FASE para el primer desembolso financiero del Fondo de Población 
de las Naciones Unidas para apoyar las actividades del INAM focalizadas a ejecutarse en 
las zonas priorizadas, principalmente en la zona Centro-Norte del País, con un monto 
aproximado de Dos  Millones de lempiras para el presente año. 
 

 Efectuada reunión con la Junta Directiva de la Asociación de Oficiales Retirados de las 
Fuerzas Armadas de Honduras, con quienes se firmará un Convenio y se le entregará la 
sesión de un Vehículo propio para ser adaptado como Ambulancia de servicio 
principalmente para personas adultas mayores del área metropolitana. 
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 Elaborada nueva edición de documento: Incorporación de la cultura de Equidad en el 
Proyecto Educativo de Centro Educativo del nivel Pre-Básico, Básico y Medio. 
 

 Desarrollado seminario sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional en 8 municipios del 
Departamento de Intibucá destinado a 80 mujeres con el objetivo de iniciar los procesos 
de instalación de Mesas de Seguridad Alimentaria. 
 

 Adjudicado el Proyecto de Construcción del área perimetral de la Casa Refugio Ixchel 
ubicada en la ciudad de La Ceiba, Atlántida, el cual será financiada con fondos de la 
Agencia Española para la Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) con un 
costo aproximado de 791,000.00 lempiras. 
 

 Efectuada reunión con representantes de la Secretaría de Defensa con la finalidad de 
planificar jornadas sobre Género, Derechos Humanos y Prevención de Violencia dirigido al 
Alto Nivel de esa Secretaría de Estado.   
 

 Participación en espacios públicos televisivos abordando la temática de Derechos 
Humanos de las Mujeres, considerando además que el presente año está destinado a la 
Prevención y Erradicación de la Violencia contra las Mujeres. 
 

 Desarrollado Taller sobre “Género en Desarrollo” dirigido a Medios de Comunicación. En 
el marco de proyectos de Erradicación de la Violencia contra las Mujeres,  
 

 Desarrollado el II Taller de Formación para Asesores de Género en las Empresas, donde se 
trabajó de manera conjunta, en base al Estándar de Competencia elaborado para la 
prestación de servicios de consultoría para la implementación del Sistema de Gestión del 
modelo de Equidad de Género. 
 

 Organizada la nueva Junta Directiva a solicitud de la Oficina Municipal de la Mujer del 
Municipio de Santa Ana, en donde se habló de la razón de ser de ésta organización, sus 
objetivos y características que debe reunir las candidatas electas.  Actividad efectuada en 
coordinación con la Comisionada Presidencial de la Región 12 Centro. 
 

 Elaborados los Proyectos “Oportunidad” y “Autonomía Económica de Mujeres Migrantes y 
Mujeres Cabeza de Hogar a Consecuencia de los Flujos Migratorios, Mediante inserción y 
Empresarialización Competitiva en Honduras”, los cuales serán presentados a la Señora 
Embajadora Lisa Kubiske, como resultado de su reciente visita y el decidido apoyo al 
Instituto Nacional de la Mujer. 
 

 La Señora Ministra representando nuestro país en el 57 período de Sesiones de la 
Comisión de la Condición Jurídica de la Mujer (CSW), cuyo tema central es la “Prevención 
y Erradicación de la Violencia contra la Mujer”, haciéndose acompañar por la Fiscal de la 
Mujer y una persona representante de las Organizaciones de Mujeres. 
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 Participación en reunión con equipo de Gestión de Riesgos del Proyecto Pro Parque,  
donde se definieron los temas y metodología en base a los objetivos que se pretenden 
lograr en materia de equidad de género y fortalecer facilitadoras de 36 municipios que 
transmitirán la información en los talleres que se ejecutarán para el fortalecimiento y 
conformación de Comités de Emergencia Municipal y Comités de Emergencia Local. 
 

 Efectuada incidencia ante el Comité Interinstitucional de Cambio Climático (CICC) para que 
se incluya el enfoque de género en el Reglamento cuyo objetivo es promover y coordinar 
la instrumentación de acciones de adaptación y mitigación al cambio climático, así como 
las investigaciones, estrategias, programas, planes e iniciativas relacionadas con el Cambio 
Climático. 
 

 Brindada conferencia en el marco del Día Internacional de la Mujer con el tema sobre 
Derecho a la No Discriminación, a la Igualdad de Oportunidades y de Trato, Marco Legal, 
dirigido a las Centrales Obreras CUTH, CTH y CGT. 
 

 Entregados reconocimientos a Mujeres y Hombres que apoyaron las reformas a la Ley 
Electoral y de las Organizaciones Políticas. Evento efectuado en el marco del Día 
Internacional de la Mujer con el apoyo de ONU MUJERES, UNFPA y Plan Internacional 
entre otros. 
 

 Entregado equipo de Cómputo al Instituto Saúl Zelaya Jiménez de la Colonia La Pradera. 
En el marco de la Campaña sobre la Prevención de la Violencia en los Centros Educativos 
del País y con el apoyo de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID). 
 

  Se acompañó al Director del IHADFA en la entrega de meriendas a hombres y mujeres 
afectadas por el Alcoholismo en la zona de El Chiverito. 
 

 Iniciadas acciones para impulsar la incorporación de Género en la Planificación y 
Presupuestación de las Instituciones Públicas. Con el acompañamiento de ONU Mujeres. 

 





No. NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE APROBADO DESEMBOLSO PENDIENTE EJECUTADO DISPONIBLE OBSERVACIONES

• Desarrollado Taller sobre el Plan Nacional contra la

Violencia hacia las Mujeres, en coordinación con la

Mesa Interagencial de Género y la Comisión contra la

Violencia Doméstica. Participando 25 representantes

de diversas instituciones (23 mujeres y 2 hombres).

• Realizado Taller sobre Resolución de Conflictos y

Autocuidado Personal, dirigido a representantes de

las 6 Casas Refugio de Honduras. Participando 16

mujeres.
• Realizado Seminario sobre Abogacía e Incidencia, al

personal de Casas de Refugio. Participaron 21

mujeres.
• Desarrollado Taller sobre Primeros Auxilios

Psicológicos. Participaron 13 mujeres y 1 hombre.

• Efectuado Taller para el personal de apoyo y

personal técnico de la Casa Hogar Lucecitas de San

Pedro Sula.  Participaron 22 mujeres y 3 hombres.

• Realizado Taller sobre Técnicas de Actualización

Psicológica, dirigido a 10 mujeres representantes y

especialistas de las 6 Casas Refugio, existentes.                                             

• Taller sobre Formación en Procesamiento y

Manipulación de Alimentos, con la participación de 21

mujeres, representantes de las Casas Refugio a nivel

nacional.
• Realizada Jornada de cierre del Proyecto, AECID, a

fin de dar a conocer los diversos productos

concretados en el marco del proyecto, participaron

155 personas (136 mujeres y 19 hombres),

representantes de diversas Instituciones contrapartes

del INAM Gobierno y Organizaciones de la Sociedad

Civil (38 Instituciones del Estado  y 32 ONG´S).

• Entregado FACE de documentación técnica de la 

ejecución del Proyecto HND7U106-UNFPA para el 

primer trimestre 2013.
• Efectuados 2 Talleres de fortalecimiento de las

capacidades de las mujeres de las redes de los

municipios de Arizona y Tela, participando 70

mujeres.

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER
EJECUCIÓN DE FONDOS EXTERNOS AL 31 DE MARZO 2013

0.00                   120,763.47                 9,986.53 

1 10684,752.05              404,196.77            

2 Fortalecimiento de

capacidades nacionales para la

formulación e implementación

de políticas públicas con

equidad de género.

UNFPA                   130,750.00                       130,750.00 

Apoyo al II Plan de Igualdad y

Equidad de Género de

Honduras 2010 - 2022, en el

Eje de Promoción, Protección

y Garantía del Derecho a la

Paz y una Vida Libre de

Violencia.

AECID               11088,948.82 11088,948.82                 0.00



No. NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE APROBADO DESEMBOLSO PENDIENTE EJECUTADO DISPONIBLE OBSERVACIONES

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER
EJECUCIÓN DE FONDOS EXTERNOS AL 31 DE MARZO 2013

1 10684,752.05              404,196.77            Apoyo al II Plan de Igualdad y

Equidad de Género de

Honduras 2010 - 2022, en el

Eje de Promoción, Protección

y Garantía del Derecho a la

Paz y una Vida Libre de

Violencia.

AECID               11088,948.82 11088,948.82                 0.00 • Realizado pagos a consultores y asesores externos

en la "Implementación del Sistema de Gestión de

Equidad de Género en Honduras" (SGEG-H).                                                              

• Pago de retención del 12.5% Impuesto sobre la

Renta a la DEI.

• Efectuados pagos a Diario El Heraldo y Diario

Tiempo por publicación de la Norma del SGEG-H. 

• Realizadas asesoria y seguimiento a empresas

ubicadas en Yoro y Catacamas Olancho.

• Seguimiento a reuniones del Comité y revisión de la

Norma del SGEG-H.
• Pago a la DEI en concepto de retenciones del 12% de 

Impuesto Sobre Venta.

• Desarrollada Jornada de Capacitación Interna para

Asesores del SGEG-H.

• Realizado Curso de Formación de Asesores y

Consultores de SGEG-H. 

12577,033.82     12208,893.32        368,140.50     11685,849.57     523,043.75    TOTAL

3 Sistema de Gestión de

Equidad de Género de

Honduras (SGEG-H)

ONUMUJERES                   390,600.00                       312,480.00                   271,291.07               41,188.93 

PNUD                   966,735.00                       676,714.50             290,020.50                   609,042.98               67,671.52 

78,120.00

















RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

RESUMEN (FINANCIAMIENTO)

(EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: _____________________________________________________Instituto Nacional de la Mujer

PRESUPUESTO  SALDO POR

RUBROS ACUMULADO EJECUTAR

APROBADO TRIMESTRE VALOR ABSOLUTO %  

1 2 3 4 5 6

Asignaciones Gubernamentales 25021,760.00     4454,393.73     4454,393.73               17.80          20567,366.27   

 

 

TOTALES 25021,760.00     4454,393.73     4454,393.73               17.80          20567,366.27   

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

E J E C U T A D O



            RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

                    DE GASTOS DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

                (EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: Instituto Nacional de la mujer
 

TRIMESTRE

ACUMULADO 

VALOR 

ABSOLUTO
% SALDO POR 

EJECUTAR
1 2 3 4 5 6

SERVICIOS PERSONALES 15444,828.00 3223,170.00 3299,587.31 3299,587.31 105.36 12145,240.69

Personal Permanente 15160,314.00 3168,075.00 3251,987.31 3251,987.31 87.33 11908,326.69

SUELDOS BASICOS 10296,502.00 2594,868.00 2638,967.46         2638,967.46              -              7657,534.54      

ADICIONALES 855,928.00 855,928.00        

DECIMO TERCER MES 880,041.00 -              880,041.00        

DECIMO CUARTO MES 880,041.00 -              880,041.00        

COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 645,364.00 180,399.00 267,605.89           267,605.89                41.47          377,758.11        

CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 1132,615.00 286,536.00 259,351.84           259,351.84                22.90          873,263.16        

CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 342,804.00 74,667.00 56,896.00             56,896.00                  285,908.00        

CONTRIBUCIONES AL INFOP 127,019.00 31,605.00 29,166.12             29,166.12                  22.96          97,852.88          

Personal No Permanente 264,000.00 18,795.00 47,600.00 47,600.00 18.03 216,400.00        

CONTRATOS ESPECIALES 264,000.00 18,795.00 47,600.00             47,600.00                  18.03          216,400.00        

Retribuciones Extraordinarias 10,514.00 36,300.00 0.00 0.00 0.00 10,514.00          

HORAS EXTRAORDINARIAS 10,514.00 36,300.00 -              10,514.00          

GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR

Beneficios y Compensaciones 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00          

BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 10,000.00 10,000.00          

SERVICIOS NO PERSONALES 6839,619.00 2882,745.00 713,967.91 713,967.91 150.23 6125,651.09      

Servicios Basicos 683,000.00 197,001.00 34,744.43 34,744.43 18.66 648,255.57        

ENERGIA ELECTRICA 402,000.00 100,500.00 9,125.60               9,125.60                    2.27            392,874.40        

AGUA 56,000.00 14,001.00 187.99 187.99 55,812.01          

CORREO POSTAL 3,000.00 3,000.00

TELEFONIA FIJA 180,000.00 69,000.00 24,194.29             24,194.29                  13.44          155,805.71        

TELEFONIA CELULAR 42,000.00 10,500.00 1,236.55               1,236.55                    2.94            40,763.45          

Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 1075,040.00 413,751.00 53,760.00 53,760.00 5.00 1021,280.00      

ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1075,040.00 413,751.00 53,760.00             53,760.00                  5.00            1021,280.00      

ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                    

Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 230,493.00 149,750.00 44,808.91 44,808.91 78.69 185,684.09        

MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 47,810.00 17,500.00 13,328.88             13,328.88                  -              34,481.12          

MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA 20,000.00 17,500.00 13,316.00             13,316.00                  66.58          6,684.00           

MANTENIM. Y REPARACION EQUIPO DE TRANSPORTE 150,000.00 94,750.00 18,164.03             18,164.03                  12.11          131,835.97        

LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 12,683.00 20,000.00 -              12,683.00          

Servicios Profesionales 1270,000.00 426,000.00 221,000.00 221,000.00 18.11 1049,000.00      

SERVICIOS JURIDICOS 50,000.00 25,000.00 -              50,000.00          

SERVICIOS DE CAPACITACION 25,000.00 -              -                    

SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS

OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1220,000.00 376,000.00 221,000.00           221,000.00                18.11          999,000.00        

Servicios Comerciales y Financieros 1275,808.00 579,650.00 13,408.24 13,408.24 0.01 1262,399.76      

SERVICIO DE TRANSPORTE 10,000.00 2,500.00 35.00                    35.00                         -              9,965.00           

SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 614,808.00 202,000.00 44.80                    44.80                         0.01            614,763.20        

PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 300,000.00 300,000.00        

COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 1,000.00 250.00 1,000.00           

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 270,000.00 294,900.00 -              270,000.00        

SERVICIO DE INTERNET 80,000.00 80,000.00 13,328.44             13,328.44                  66,671.56          

Pasajes y Viaticos 1468,174.00 970,793.00 191,223.61 191,223.61 29.76 1276,950.39      

PASAJES NACIONALES 450,000.00 116,480.00 86,926.75             86,926.75                  19.32          363,073.25        

PASAJES AL EXTERIOR 9,680.00 75,000.00 -              9,680.00           

VIATICOS NACIONALES 998,494.00 704,313.00 104,296.86           104,296.86                10.45          894,197.14        

VIATICOS AL EXTERIOR 10,000.00 75,000.00 -              10,000.00          

Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00        

MULTAS Y RECARGOS -                    

DERECHOS 150,000.00 -              150,000.00        

Otros Servicios No Personales 687,104.00 145,800.00 155,022.72 155,022.72 0.00 532,081.28        

CEREMONIAL Y PROTOCOLO 110,252.00 45,000.00 10,744.32             10,744.32                  99,507.68          

SERVICIOS DE VIGILANCIA 576,852.00 100,800.00 144,278.40           144,278.40                

MATERIALES Y SUMINISTROS 2044,413.00 1702,038.00 402,349.85 402,349.85 602.56 1642,063.15      

Alimentos, productos agropecuarios y forestales 1012,470.00 671,725.00 327,340.65 327,340.65 0.00 685,129.35        

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 1012,470.00 671,725.00 327,340.65           327,340.65                685,129.35        

Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    

CONFECCIONES TEXTILES -                    

PRENDAS DE VESTIR -                    

Productos de papel y carton 125,000.00 295,413.00 0.00 0.00 0.00 125,000.00        

PAPEL DE ESCRITORIO 50,000.00 148,413.00 50,000.00          

PAPEL PARA COMPUTACION -              -                    

PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 50,000.00 132,000.00 -              50,000.00          

PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 10,000.00 10,000.00          

LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 15,000.00 15,000.00 15,000.00          

Cueros, pieles y sus productos 80,000.00 137,000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00          

SECRETARIA DE FINANZAS

E J E C U T A D O
PRESUPUESTO 

APROBADO 

TRIMESTRE

GASTOS



            RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTO

                    DE GASTOS DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

                (EN MILES DE LEMPIRAS)

INSTITUCION: Instituto Nacional de la mujer
 

TRIMESTRE

ACUMULADO 

VALOR 

ABSOLUTO
% SALDO POR 

EJECUTAR
1 2 3 4 5 6

SECRETARIA DE FINANZAS

E J E C U T A D O
PRESUPUESTO 

APROBADO 

TRIMESTRE

GASTOS

LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 80,000.00 137,000.00 80,000.00          

Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. 492,300.00 109,900.00 60,234.39 60,234.39 0.00 432,065.61        

DIESEL 492,300.00 109,900.00 60,234.39             60,234.39                  432,065.61        

PRODUCTOS FOTOQUIMICOS -              -                    

Productos Metalicos 3,000.00 3,000.00 830.00 830.00 0.00 2,170.00           

MATERIAL DE SEGURIDAD

ACCESORIOS DE METAL 3,000.00 3,000.00 830.00                  830.00                       -              2,170.00           

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 331,643.00 485,000.00 13,944.81 13,944.81 602.56 317,698.19        

ELEMENTOS DE LIMPIEZA 50,000.00 25,000.00 -              21,566.00          

UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 50,000.00 150,000.00 414.40                  414.40                       49,585.60          

UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR 10,000.00 10,000.00 602.56        10,000.00          

OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 221,643.00 300,000.00 13,530.41             13,530.41                  208,112.59        

BIENES CAPITALIZABLES 162,900.00 278,000.00 9,322.36 9,322.36 12.43 153,577.64        

Maquinaria y Equipo 100,000.00 180,000.00 9,322.36 9,322.36 12.43 90,677.64          

MUEBLES VARIOS DE OFICINA 75,000.00 9,322.36               9,322.36                    12.43          65,677.64          

MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO -                    

ELECTRODOMESTICOS

EQUIPOS PARA COMPUTACION 25,000.00 180,000.00 -              25,000.00          

EQUIPO DE SEGURIDAD

Activos Intangibles 62,900.00 98,000.00

APLICACIONES INFORMATICAS 62,900.00 98,000.00

TRANSFERENCIAS 530,000.00 364,900.00 29,166.30 29,166.30 13.26 500,833.70        

Transferencias y Donaciones 29,166.30             29,166.30                  -              (29,166.30)        

BECAS

AYUDA SOCIAL A PERSONAS 220,000.00 54,900.00 29,166.30             29,166.30                  13.26          190,833.70        

Transferencias y Donaciones -                       -              -                    

DONACIONES A INST. DESCENTRAL.(IHADFA) 10,000.00 10,000.00 -              10,000.00          

Transferencias y Donaciones 300,000.00 -                       

TRANSF, Y DONAC. A ORG. INTERN.(COMCA) 300,000.00

TOTAL 25021,760.00 8450,853.00 4454,393.73 4454,393.73 17.80% 20567,366.27



FORMA  EJERCICIO 2013

EGINE 02 Trimestre I

PERSONAL FECHA 30-03-2013

INSTITUCION:                        Instituto Nacional de la Mujer

A. CANTIDAD

ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior 2 2 0 100 2 2 0 100

         

Auditoria Interna 1 1 0 100 1 1 0 100

         

Unidad Jurídica, Prevención y Reducción de la 

Violencia de Género contra las Mujeres

3 3 0 100 3 3 0 100

      

Unidad de Planeación y Evaluación de la Gestión 1 1 0 100 1 1 0 100

       

Administracion, Finanzas y Recursos Humanos 13 13 0 100 13 13 0 100

      

Gestión de Recursos Técnicos y Financieros 

Complementarios

1 1 0 100 1 1 0 100

      

Unidad de Mujer y Economía 2 2 0 100 2 2 0 100

       

Unidad de Participación Social y Política de las 

Mujeres

2 2 0 100 2 2 0 100

      

Unidad de Educación y Equidad de Género 2 2 0 100 2 2 0 100

       

Personal de Funcionamiento 9 9 0 100 9 9 0 100

Unidad de Salud y Equidad de Género 3 3 0 100 3 3 0 100

Unidad de Informática 2 2 0 100 2 2 0 100

 

Relaciones Públicas 1 1 0 100 1 1 0 100

Asistencia Técnica 8 8 0 100 8 8 0 100

 

 

 

 

50 50 0 100 50 50 0 100

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO

EJECUTADOPROGRAMADO
CODIGO CLASIFICACION DE PERSONAL VARIACION TRIMESTRE VARIACION



FORMA  EJERCICIO 2013

EGINE 02 Trimestre I

PERSONAL FECHA 30-03-2013

INSTITUCION:                        Instituto Nacional de la Mujer

 

A. CANTIDAD

ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Dirección y Administración Superior                      390.6                  390.6                 -       100                  390.6             390.6                 -                       100 

 

Auditoria Interna                        47.9                    47.9                 -       100                    47.9               47.9                 -                       100 

                         

Unidad Jurídica, Prevención y Reducción de la 

Violencia de Género contra las Mujeres
163.2                  163.2                 -       100                  163.2             163.2                 -                       100 

Unidad de Planeación y Evaluación de la 

Gestión
                       69.3                    69.3                 -       100                    69.3               69.3                 -                       100 

 

Administracion, Finanzas y Recursos Humanos
                     554.5                  554.5                 -       100                  554.5             554.5                 -                       100 

Gestión de Recursos Técnicos y Financieros 

Complementarios
                       72.6                    72.6                 -       100                    72.6               72.6                 -                       100 

 

Unidad de Mujer y Economía                      127.5                  127.5                 -       100                  127.5             127.5                 -                       100 

 

Unidad de Participación Social y Política de las 

Mujeres
                     114.9                  114.9                 -       100                  114.9             114.9                 -                       100 

Unidad de Educación y Equidad de Género                      120.6                  120.6                 -       100                  120.6             120.6                 -                       100 

 

Personal de Funcionamiento                      217.6                  217.6                 -       100                  217.6             217.6                 -                       100 

Unidad de Salud y Equidad de Género                      155.2                  155.2                 -       100                  155.2             155.2                 -                       100 

Unidad de Informática 106.8                  106.8                 -       100                  106.8             106.8                 -                       100 

Relaciones Públicas 69.3                    69.3                 -       100                    69.3               69.3                 -                       100 

Asistencia Técnica 429.0                  429.0                 -       100                  429.0             429.0                 -                       100 

2,639.00 2,639.00 0 100 2,639.00 2,639.00 0 100.00

VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

T R I M E S T R E ACUMULADO

GASTOS EN PERSONALCODIGO
PROGRAMADO EJECUTADO

VARIACION TRIMESTRE



FORMA EJERCICIO  2013

EGINE 05 ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRE I

FECHA 30-03-2013

INSTITUCION: Instituto Nacional de la Mujer

FILA CODIGO CUENTAS    

  PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Asignaciones Recibidas 8450,853.00           4454,393.73       3996,459.27 52.71        25021,760.00   4454,393.73     20567,366.27       17.80              

TOTALES 8450,853.00           4454,393.73       3996,459.27         52.71        25021,760.00   4454,393.73     20567,366.27       17.80              

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

TRIMESTRE ACUMULADO



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2013

EGINE 06 Y Trimestre:  I

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 30-03-2013

ABSOLUTA % ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

10000 SERVICIOS PERSONALES 3223,170.00 3299,587.31 -76,417.31 15444,828.00 3299,587.31 11289,312.69 129.55

11000 Personal Permanente

11100 SUELDOS BASICOS 2594,868.00 2638,967.46          (44,099.46)        101.70         10296,502.00 2638,967.46      7657,534.54       25.63               

11400 ADICIONALES 855,928.00

11510 DECIMO TERCER MES -                    -               880,041.00 880,041.00         

11520 DECIMO CUARTO MES 880,041.00 880,041.00         

11600 COMPLEMENTOS (VACACIONES ) 180,399.00 267,605.89            (87,206.89)        148.34         645,364.00 267,605.89        377,758.11         41.47               

11710 CONTRIBUCIONES PATRONALES INJUPEMP 286,536.00 259,351.84            27,184.16          90.51           1132,615.00 259,351.84        873,263.16         22.90               

11750 CONTRIBUCIONES PATRONALES PARA IHSS 74,667.00 56,896.00              17,771.00          76.20           342,804.00 56,896.00          285,908.00         16.60               

11760 CONTRIBUCIONES AL INFOP 31,605.00 29,166.12              2,438.88            92.28           127,019.00 29,166.12          97,852.88           22.96               

12000 Personal No Permanente

12910 CONTRATOS ESPECIALES 18,795.00 47,600.00              (28,805.00)        -               264,000.00 47,600.00          216,400.00         -                   

14000 Retribuciones Extraordinarias -                    -               -                      -                   

14100 HORAS EXTRAORDINARIAS 36,300.00 36,300.00          10,514.00 10,514.00           -                   

14200 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EXTERIOR 

16000 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES -                    10,000.00 10,000.00           -                   

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 2882,745.00 713,967.91 2209,255.49 165.52 6839,619.00 713,967.91 5690,077.49

21000 Servicios Basicos

21100 ENERGIA ELECTRICA 100,500.00 9,125.60 91,374.40          9.08             402,000.00 9,125.60            392,874.40         2.27                 

21200 AGUA 14,001.00 187.99 13,813.01          1.34             56,000.00 187.99               55,812.01           0.34                 

21410 CORREO POSTAL 3,000.00 3,000.00

21420 TELEFONIA FIJA 69,000.00 24,194.29 44,805.71          35.06           180,000.00 24,194.29          155,805.71         13.44               

21430 TELEFONIA CELULAR 10,500.00 1,236.55 9,263.45            11.78           42,000.00 1,236.55            40,763.45           2.94                 

22000 Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles -                    -                      -                   

22100 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 413,751.00 53,760.00              359,991.00        12.99           1075,040.00 53,760.00          1021,280.00       5.00                 

22250 ALQUILER DE EQUIPO PARA COMUNICACIÓN -                    -                      

23000 Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza

23100 MANTENIM. Y REP.DE EDIFICIOS Y LOCALES 17,500.00 13,328.88              4,171.12            47,810.00 13,328.88          34,481.12           -                   

23320 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE TRANSPORTE 94,750.00 18,164.03              76,585.97 19.17           150,000.00 18,164.03          131,835.97         12.11               

23360 MANTENIM. Y REP. DE EQUIPOS DE OFICINA 17,500.00 13,316.00              4,184.00 76.09           20,000.00 13,316.00          6,684.00             66.58               

23500 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 20,000.00 20,000.00 12,683.00 12,683.00           -                   

24000 Servicios Profesionales

24300 SERVICIOS JURIDICOS 25,000.00 25,000.00 -               50,000.00 50,000.00           -                   

24500 SERVICIOS DE CAPACITACION 25,000.00 25,000.00 -               -                      -                   

24600 SERV. DE INFORMATICA Y SISTEMAS 

24900 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 376,000.00 221,000.00            155,000.00        1220,000.00 221,000.00        999,000.00         18.11               

25000 Servicios Comerciales y Financieros

25100 SERVICIO DE TRANSPORTE 2,500.00 35.00                     2,465.00            -               10,000.00 35.00                 9,965.00             -                   

25300 SERV. DE IMPRENTA,PUBLIC. Y REPRODUCCION 202,000.00 44.80                     201,955.20        -               614,808.00 44.80                 614,763.20         0.01                 

25400 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS -                    -               300,000.00 300,000.00         -                   

25500 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 250.00 250.00               -               1,000.00 1,000.00             

25600 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 294,900.00 294,900.00        -               270,000.00 270,000.00         

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO

PROGRAMADO EJECUTADOPROGRAMADO EJECUTADO
CUENTASCODIGOFILA VARIACION VARIACION



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2013

EGINE 06 Y Trimestre:  I

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 30-03-2013

ABSOLUTA % ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO

PROGRAMADO EJECUTADOPROGRAMADO EJECUTADO
CUENTASCODIGOFILA VARIACION VARIACION

25700 SERVICIO DE INTERNET 80,000.00 13,328.44              66,671.56          80,000.00 13,328.44          66,671.56           

26000 Pasajes y Viaticos

26110 PASAJES NACIONALES 116,480.00 86,926.75              29,553.25          -               450,000.00 86,926.75          363,073.25         19.32               

26120 PASAJES AL EXTERIOR 75,000.00 75,000.00          9,680.00 9,680.00             

26210 VIATICOS NACIONALES 704,313.00 104,296.86            600,016.14        998,494.00 104,296.86        894,197.14         10.45               

26220 VIATICOS AL EXTERIOR 75,000.00 75,000.00          10,000.00 10,000.00           -                   

27000 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales -                    -               -                      

27300 MULTAS Y RECARGOS -                    -               -                      

27220 DERECHOS -                    -               150,000.00 150,000.00         

29000 OTROS SERVICIOS NO PERSONALES -                    -                      

29100 CEREMONIAL Y PROTOCOLO 45,000.00 10,744.32              34,255.68          110,252.00 10,744.32          99,507.68           

29200 SERVICIOS DE VIGILANCIA 100,800.00 144,278.40            576,852.00 144,278.40        

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1702,038.00 402,349.85 1299,688.15 2044,413.00 402,349.85 1632,063.15

31000 Alimentos, productos agropecuarios y forestales

31100 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 671,725.00 327,340.65            344,384.35        48.73           1012,470.00 327,340.65        685,129.35         -                   

32000 Textiles y Vestuario

32200 CONFECCIONES TEXTILES -                    -                      -                   

32300 PRENDAS DE VESTIR

33000 Productos de papel y carton

33100 PAPEL DE ESCRITORIO 148,413.00 148,413.00        50,000.00 50,000.00           -                   

33200 PAPEL PARA COMPUTACION -                    -               -                      -                   

33400 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 132,000.00 132,000.00        50,000.00 50,000.00           

35200 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 10,000.00

33500 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 15,000.00 15,000.00          15,000.00 15,000.00           

34000 Cueros, pieles y sus productos -                    -                     -                      -                   

34400 LLANTAS Y CAMARAS DE AIRE 137,000.00 137,000.00        80,000.00 80,000.00           -                   

35000 Productos quimicos, farmaceuticos, Combust. Lu. -                    -               -                     -                      -                   

35620 DIESEL 109,900.00 60,234.39              49,665.61          54.81           492,300.00 60,234.39          432,065.61         12.24               

35920 PRODUCTOS FOTOQUIMICOS

36000 Productos Metalicos -                    -                      

36500 MATERIAL DE SEGURIDAD

36920 ACCESORIOS DE METAL 3,000.00 830.00                   2,170.00            3,000.00 830.00               2,170.00             -                   

39000 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

39100 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 25,000.00 25,000.00          50,000.00 50,000.00           -                   

39200 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSEÑANZA 150,000.00 414.40                   149,585.60        50,000.00 414.40               49,585.60           0.83                 

39400 UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR 10,000.00 10,000.00          -               10,000.00 10,000.00           -                   

39600 OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 300,000.00 13,530.41              286,469.59        221,643.00 13,530.41          208,112.59         6.10                 

40000 BIENES CAPITALIZABLES 278,000.00 9,322.36 170,677.64 0.00 162,900.00 9,322.36 90,677.64 0.00

42000 Maquinaria y Equipo

42110 MUEBLES VARIOS DE OFICINA 9,322.36                (9,322.36)          75,000.00 9,322.36            65,677.64           -                   

42130 MUEBLES PARA ALOJAMIENTO COLECTIVO

42140 ELECTRODOMESTICOS

42600 EQUIPOS DE COMPUTACION 180,000.00 180,000.00        -               25,000.00 25,000.00           -                   



FORMA ESTADO DE ORIGEN Ejercicio 2013

EGINE 06 Y Trimestre:  I

APLICACIÓN DE FONDOS Fecha: 30-03-2013

ABSOLUTA % ABSOLUTA %

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

INSTITUCION:                           INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

TRIMESTRE ACUMULADO

PROGRAMADO EJECUTADOPROGRAMADO EJECUTADO
CUENTASCODIGOFILA VARIACION VARIACION

45000 Activos Intangibles

45100 APLICACIONES INFORMATICAS 98,000.00 62,900.00

50000 TRANSFERENCIAS 364,900.00 29,166.30 310,000.00 0.00 530,000.00 29,166.30 310,000.00 0.00

51000 Transferencias y Donaciones 29,166.30 220,000.00 29,166.30

51210 BECAS

51220 AYUDA SOCIAL A PERSONAS 54,900.00 29,166.30 220,000.00 29,166.30

52000 Transferencias y Donaciones 0.00 10,000.00 0.00

52120 DONACIONES A INST. DESCENTRALIZ. IHADFA 10,000.00 10,000.00          10,000.00 10,000.00           -                   

53000 Transferencias y Donaciones -                        300,000.00 -                     

53210 TRANSF.Y DONAC. A ORG. INTERNAC. (COMCA) 300,000.00 300,000.00        -               300,000.00 300,000.00         -                   

ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INCREMENTO DE CAJA Y BANCOS -                        -                    -               -                   

TOTAL 8450,853.00 4454,393.73 3996,459.27 52.71           25021,760.00 4454,393.73 20567,366.27 17.80



FORMA

EGINE 08

 INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

CODIGO CONCEPTO    

 PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA % PROGRAMADO EJECUTADO ABSOLUTA  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

         

         

SUB-TOTAL 8450,853.00     4454,393.73    3996,459.27        52.71           25021,760.00          4454,393.73      20567,366.27  17.80           

Recursos         

Asignaciones recibidas 8450,853.00     4454,393.73    3996,459.27        52.71           25021,760.00          4454,393.73      20567,366.27  17.80           

 

SUB-TOTAL 8450,853.00     4454,393.73    3996,459.27 52.71           25021,760.00          4454,393.73      20567,366.27  17.80           

Aplicaciones

Grupo 100 3223,170.00     3299,587.31    -76,417.31 102.37         15444,828.00          3299,587.31      12145,240.69 21.36           

Grupo 200 2882,745.00     713,967.91      2168,777.09 24.77           6839,619.00            713,967.91        6125,651.09    10.44           

Grupo 300 1702,038.00     402,349.85      1299,688.15 23.64           2044,413.00            402,349.85        1642,063.15 19.68           

Grupo 400 278,000.00       9,322.36          268,677.64          3.35             162,900.00              9,322.36            153,577.64      5.72             

Grupo 500 364,900.00       29,166.30        335,733.70          7.99             530,000.00              29,166.30          500,833.70      5.50             

Grupo 600 -                    -                       -                      -               -                           -                    -                  -              

EJECUCION DEL 

PRESUPUESTO DE CAJA

VARIACION VARIACION

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

TRIMESTRE ACUMULADO

EJERCICIO   2013

TRIMESTRE I

FECHA 30-03-2013



Formato No. 2

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 50 883 13 197 37 686

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios

3 Técnicos 27 543.3 5 93.7 22 449.6

4 Docente

5 Docente Administrativo

6 Médico 

7 Paramédico

8 Administrativos 13 186.7 4 68.9 9 117.8

9 De Obra

10 De Servicio 9 72.5 4 33.9 5 38.6

B PERSONAL TEMPORAL 0 0.0 0 0.0 0 0.0

1 Por Contrato 0 -             

2 Por Jornal

TOTAL (A+B)

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 50 882.5 13 196.5 37 686.0

SEXO FEMENINO

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS (DGID)

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

No. CONCEPTOS ene-13 SEXO MASCULINO



Formato No. 2

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 50 883 13 197 37 686

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios

3 Técnicos 27 543.3 5 93.7 22 449.6

4 Docente

5 Docente Administrativo

6 Médico 

7 Paramédico

8 Administrativos 13 186.7 4 68.9 9 117.8

9 De Obra

10 De Servicio 9 72.5 4 33.9 5 38.6

B PERSONAL TEMPORAL 0 0.0 0 0.0 0 0.0

1 Por Contrato 0 -             

2 Por Jornal

TOTAL (A+B)

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 50 882.5 13 196.5 37 686.0

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS (DGID)

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

No. CONCEPTOS feb-13 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



Formato No. 2

Sueldos Mensuales en Miles de Lempiras

No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos No.Plazas Sueldos

A PERSONAL PERMANENTE 50 878 13 197 37 682

1 Ejecutivos 1 80.0 1 80.0

2 Universitarios

3 Técnicos 27 545.1 5 93.7 22 451.4

4 Docente

5 Docente Administrativo

6 Médico 

7 Paramédico

8 Administrativos 13 180.5 4 68.9 9 111.6

9 De Obra

10 De Servicio 9 72.5 4 33.9 5 38.6

B PERSONAL TEMPORAL 2 23.8 0 0.0 2 23.8

1 Por Contrato 2 23.8          2 23.8         

2 Por Jornal

TOTAL (A+B)

C PLAZAS VACANTES

TOTAL (A+B+C) 52 901.9 13 196.5 39 705.4

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS (DGID)

INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

No. CONCEPTOS mar-13 SEXO MASCULINO SEXO FEMENINO



EJECUTADO            18 %                                                                                                     INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER      INSTITUCIONAL

             POR EJECUTAR      82  %
OBJETO 

DEL 

GASTO
NOMBRE

Presupuesto 

2013
Modificaciones 

Presupuesto 

Modificado 2013

Ejecutado 

Enero 

Ejecutado 

Febrero

Ejecutado 

Marzo

Total I 

Trimestre

Total 

Ejecutado
Disponible

10000 SERVICIOS PERSONALES 15444,828.00 0.00 15444,828.00 1144,249.21 1092,966.55 1062,371.55 3299,587.31 3299,587.31 12145,240.69

11000 Personal Permanente 15160,314.00 0.00 15160,314.00 1144,249.21 1069,166.55 1038,571.55 3251,987.31 3251,987.31 11908,326.69

11100 Sueldos Basicos 10296,502.00 10296,502.00 882,687.31 878,165.00 878,115.15 2638,967.46 2638,967.46 7657,534.54

11400 Adicionales 855,928.00 855,928.00 0.00 855,928.00

11510 Decimotercer mes 880,041.00 880,041.00 0.00 0.00 880,041.00      

11520 Decimocuarto mes 880,041.00 880,041.00 0.00 0.00 880,041.00

11600 Complementos 645,364.00 645,364.00 164,532.11 66,269.23 36,804.55 267,605.89 267,605.89 377,758.11

11710 Contribuciones al Injupemp 1132,615.00 1132,615.00 86,557.60 86,739.58 86,054.66 259,351.84 259,351.84 873,263.16

11750 Contribuciones para Seguro Social 342,804.00 342,804.00 28,448.00 28,448.00 56,896.00 56,896.00 285,908.00

11760 Contribuciones al Infop 127,019.00 127,019.00 10,472.19 9,544.74 9,149.19 29,166.12 29,166.12 97,852.88

12000 Personal No Permanente 264,000.00 0.00 264,000.00 0.00 23,800.00 23,800.00 47,600.00 47,600.00 216,400.00

12910 Contratos Especiales 264,000.00 264,000.00 23,800.00 23,800.00 47,600.00 47,600.00 216,400.00

14000 Retribuciones Extraordinarias 10,514.00 0.00 10,514.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,514.00

14100 Horas Extraordinarias 10,514.00 10,514.00 0.00 0.00 10,514.00

14200 Gastos de Representacion en el Exterior 0.00 0.00 0.00

16000 Beneficios y Compensaciones 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

16000 Beneficios y Compensaciones 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 7059,619.00 -220,000.00 6839,619.00 218,872.78 315,962.98 179,132.15 713,967.91 713,967.91 6125,651.09

21000 Servicios Basicos 683,000.00 0.00 683,000.00 1,236.55 10,493.34 23,014.54 34,744.43 34,744.43 648,255.57

21100 Energia Electrica 402,000.00 402,000.00 9,125.60 9,125.60 9,125.60 392,874.40

21200 Agua 56,000.00 56,000.00 187.99 187.99 187.99 55,812.01

21410 Correo Postal 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00

21420 Telefonia Fija 180,000.00 180,000.00 10,305.35 13,888.94 24,194.29 24,194.29 155,805.71

21430 Telefonia Celular 42,000.00 42,000.00 1,236.55 1,236.55 1,236.55 40,763.45

22000 Alquileres y Derechos sobre Bienes Intangibles 1075,040.00 0.00 1075,040.00 17,920.00 0.00 35,840.00 53,760.00 53,760.00 1021,280.00

22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales 1075,040.00 1075,040.00 17,920.00 35,840.00 53,760.00 53,760.00 1021,280.00

22250 Alguiler de Equipo para Comunicación 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23000 Mantenimiento, Reparaciones y Limpieza 230,493.00 0.00 230,493.00 7,400.88 25,155.04 12,252.99 44,808.91 44,808.91 185,684.09

23100 Mantenimiento y Reparacion de Edificios y Locales 47,810.00 47,810.00 6,728.88 6,600.00 13,328.88 13,328.88 34,481.12

23320 Mantenimiento y Reparacion de Equipos de Transporte 150,000.00 150,000.00 672.00 13,515.04 3,976.99 18,164.03 18,164.03 131,835.97

23360 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Oficina 20,000.00 20,000.00 5,040.00 8,276.00 13,316.00 13,316.00 6,684.00

23500 Limpieza, Aseo y Fumigacion 12,683.00 12,683.00 0.00 0.00 12,683.00

24000 Servicios Profesionales 1270,000.00 0.00 1270,000.00 47,000.00 127,000.00 47,000.00 221,000.00 221,000.00 1049,000.00

24300 Servicios Juridicos 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

24500 Servicios de Capacitacion 0.00 0.00 0.00

24600 Servicios de Informatica y Sistemas 0.00 0.00 0.00 0.00

24900 Otros Servicios Tecnicos Profesionales 1220,000.00 1220,000.00 47,000.00 127,000.00 47,000.00 221,000.00 221,000.00 999,000.00

25000 Servicios Comerciales y Financieros 1275,808.00 0.00 1275,808.00 13,328.44 79.80 0.00 13,408.24 13,408.24 1262,399.76

25100 Servicio de Transporte 10,000.00 10,000.00 35.00 35.00 35.00 9,965.00

25300 Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 614,808.00 614,808.00 44.80 44.80 44.80 614,763.20

25400 Primas y Gastos de Seguro 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00

25500 Comisiones y Gastos Bancarios 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00

25600 Publicidad y Propaganda 270,000.00 270,000.00 0.00 0.00 270,000.00

25700 Servicio de Internet 80,000.00 80,000.00 13,328.44 13,328.44 13,328.44 66,671.56

26000 Pasajes y Viaticos 1688,174.00 -220,000.00 1468,174.00 83,894.11 105,142.00 2,187.50 191,223.61 191,223.61 1276,950.39

26110 Pasajes Nacionales 450,000.00 450,000.00 35,175.39 51,751.36 86,926.75 86,926.75 363,073.25

26120 Pasajes al Exterior 79,680.00 -70,000.00 9,680.00 0.00 0.00 9,680.00

26210 Viaticos Nacionales 998,494.00 998,494.00 48,718.72 53,390.64 2,187.50 104,296.86 104,296.86 894,197.14

26220 Viaticos al Exterior 160,000.00 -150,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

27000 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

27220 Derechos 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00

27300 Multas y Recargos 0.00 0.00 0.00 0.00

29000 Otros Servicios no Personales 687,104.00 0.00 687,104.00 48,092.80 48,092.80 58,837.12 155,022.72 155,022.72 532,081.28

29100 Ceremonial y Protocolo 110,252.00 110,252.00 10,744.32 10,744.32 10,744.32 99,507.68

29200 Servicios de Vigilancia 576,852.00 576,852.00 48,092.80 48,092.80 48,092.80 144,278.40 144,278.40 432,573.60

EJECUCION PRESUPUESTARIA  AL 31 DE MARZO 2013



EJECUTADO            18 %                                                                                                     INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER      INSTITUCIONAL

             POR EJECUTAR      82  %
OBJETO 

DEL 

GASTO
NOMBRE

Presupuesto 

2013
Modificaciones 

Presupuesto 

Modificado 2013

Ejecutado 

Enero 

Ejecutado 

Febrero

Ejecutado 

Marzo

Total I 

Trimestre

Total 

Ejecutado
Disponible

EJECUCION PRESUPUESTARIA  AL 31 DE MARZO 2013

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1824,413.00 220,000.00 2044,413.00 99,311.60 259,752.80 43,285.45 402,349.85 402,349.85 1642,063.15

31000 Alimentos, Productos Agropecuarios y Forestales 792,470.00 220,000.00 1012,470.00 90,400.00 226,375.60 10,565.05 327,340.65 327,340.65 685,129.35

31100 Alimentos y Bebidas para Personas 792,470.00 220,000.00 1012,470.00 90,400.00 226,375.60 10,565.05 327,340.65 327,340.65 685,129.35

32000 Textiles y Vestuario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32200 Confecciones Textiles 0.00 0.00 0.00 0.00

32300 Prendas de Vestir 0.00 0.00 0.00

33000 Productos de Papel y Carton 115,000.00 0.00 115,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 115,000.00

33100 Papel de Escritorio 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

33200 Papel para Computacion 0.00 0.00 0.00 0.00

33400 Productos de Papel y Carton 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

33500 Libros, Revistas y Periodicos 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00

34000 Cueros, Pieles y sus Productos 80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

34400 Llantas y Camaras de Aire 80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00

35000 Productos Quimicos, Farmaceuticos, Combust. Lu 502,300.00 0.00 502,300.00 8,473.40 25,708.59 26,052.40 60,234.39 60,234.39 442,065.61

35620 Diesel 492,300.00 492,300.00 8,473.40 25,708.59 26,052.40 60,234.39 60,234.39 432,065.61

35200 Productos Farmaceuticos y Medicinales 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

35920 Productos Fotoquimicos 0.00 0.00 0.00 0.00

36000 Productos Metalicos 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 830.00 0.00 830.00 830.00 2,170.00

36500 Material de Seguridad 0.00 0.00 0.00

36920 Accesorios de Metal 3,000.00 3,000.00 830.00 830.00 830.00 2,170.00

39000 Otros Materiales y Suministros 331,643.00 0.00 331,643.00 438.20 6,838.61 6,668.00 13,944.81 13,944.81 317,698.19

39100 Elementos de Limpieza y Aseo Personal 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

39200 Utiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza 50,000.00 50,000.00 414.40 414.40 414.40 49,585.60

39400 Utensilios de Cocina y Comedor 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

39600 Otros Repuestos y Accesorios Menores 221,643.00 221,643.00 438.20 6,424.21 6,668.00 13,530.41 13,530.41 208,112.59

40000 BIENES CAPITALIZABLES 162,900.00 0.00 162,900.00 0.00 0.00 9,322.36 9,322.36 9,322.36 153,577.64

42000 Maquinaria y Equipo 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 9,322.36 9,322.36 9,322.36 90,677.64

42110 Muebles Varios de Oficina 75,000.00 75,000.00 9,322.36 9,322.36 9,322.36 65,677.64

42130 Muebles para Alojamiento Colectivo 0.00 0.00 0.00 0.00

42140 Electrodomesticos 0.00 0.00 0.00 0.00

42600 Equipos para Computacion 25,000.00 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00

45000 Activos Intangibles 62,900.00 0.00 62,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,900.00

45100 Aplicaciones Informaticas 62,900.00 62,900.00 0.00 0.00 62,900.00

46000 Equipo de Seguridad 0.00 0.00 0.00

50000 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 530,000.00 0.00 530,000.00 2,000.00 25,452.35 1,713.95 29,166.30 29,166.30 500,833.70

51000 Transferencias y Donaciones 220,000.00 0.00 220,000.00 2,000.00 25,452.35 1,713.95 29,166.30 29,166.30 190,833.70

51210 Becas 0.00 0.00 0.00 0.00

51220 Ayuda Social a Personas 220,000.00 220,000.00 2,000.00 25,452.35 1,713.95 29,166.30 29,166.30 190,833.70

52000 Transferencias y Donaciones 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

52120 Transferencias y Donaciones a Instituciones 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

53000 Transferencias y Donaciones 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

53210 Transferencias y Donaciones a Organismos 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 25021,760.00 25021,760.00 1464,433.59 1694,134.68 1295,825.46 4454,393.73 4454,393.73 20567,366.27




