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INSTITUTO HONDURENO DEL

GOBIERNO DE LA TRANSPORTE TERRESTRE
REPUBLICA DE HONDURAS

CIRCULAR
IHTT-RRHH-013-2019

PARA: PERSONAL DEL IHTT EDIFICIO EJECUTIVO, EDIFICIO DE

ATENCION AL CIUDARANO Y REGION SUR,
S e

DE: LIC. DINA JUAREZ (ﬁ)) ]
Sub Gerente de Recursps Hum%\féosy;i -
N\, &
ASUNTO: CAMBIO DE HORARIO N

FECHA: OCTUBRE 16, 2019

Por instrucciones de la Comisionada Presidente Pyubani Williams se les informa

que habra un cambio de horario laboral, el cual queda establecido de 8:00 a.m.

a 4:00 p.m. a partir del 1 de noviembre del presente afio, dicha instruccién

debera aplicarse en la Regién Centro (Edificio de Atencién al Ciudadano y Edificio

Ejecutivo) y Regién Sur.

Se ha decidido realizar el cambio de horario para poder brindar una mayor
cobertura a los tramites que realizan los usuarios en las diferentes unidades del
IHTT aprovechando al maximo la jornada matutina, en tal sentido se les solicita
mostrar puntualidad y el compromiso acostumbrado que como servidores
publicos estamos en la obligacién de cumplir, tanto el personal que brinda

atencién a la ciudadania como el personal administrativo y personal de campo.

Agradeciendo su atencién a la presente, sin mas que agregar me suscribo de

ustedes.

Atentamente,

Cc. Comisién Directiva
Cc. Archivo/ JSMM
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o INSTITUTO HONDURENO DEL
COBIERNO DE LA TRANSPORTE TERRESTRE
REPUBLICA DE HONDURAS

CIRCULAR
IHTT-RRHH-O 14-2019
PARA: DIRECTORES GERENTES JEFES Y PERSONAL DE

coxvnsrén mREd’Txv VSR

DE: LIC. DINA JrUAREZ /\j;\m.o s

Sub Gerente:de Reeur DS Humanos

ASUNTO: USO DE LA PLATAFORMA SAT’I‘~-

FECHA: OCTUBRE 31, 2019

Por instrucciones de la Comisionada Presidente Pyubani Williams se les informa
que a partir de la fecha es de caricter obligatorio que para toda salida de su
centro de trabajo ya sea de caracter oficial o personal, asi como también toda
solicitud de vacaciones, debéré ser ingresado en la Plataforma de Recursos
Humanos SATT adjuntando al mismg la aprobacion de la maxima autoridad como

su jefe inmediato, caso contratio seré?. denegado por no tener el soporte indicado.
e o)

Cabe mencionar que los Permigos personales son de emergencia o casos fortuitos

y estos tienen una duracién méaxima dg dos (2) horas, los que deben ser debidamente

justificados, si el mismo se extlenﬂe mas de dos (2) horas este es considerado como medio

dia a cuenta de vacaciones.

1w
Agradecemos de antemano su colaboracién y el cumplimiento ante dicha
ordenanza, la cual es con el propésito de que la maxima autoridad se encuentre

informada de su ausencia ante cualquier exigencia que requiera su presencia.

Agradeciendo su atencién a la presente, sin méas que agregar me suscribo de

ustedes.

Atentamente,

e

Cc. Comisién Directiva i
Cc. Archivo/ JSMM R




