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POA EJECUCIÓN FISICA Y FINANCIERA I TRIMESTRE 2013

Director¡o de Espec¡alistas
Realizó sesión ordinaria de Asamblea de Aportante
Cotizantes

Real¡zarón reuniones de Directorio de Especialistas.

Secretaria General
Brindar ¡nformación, revisar y analizar e iniciar el
tramite de las solic¡tudes adm¡nistrativas, tecnicas y
legales recibidas.
Hacer ¡as comunicac¡ones y notif¡cac¡ones de las
Resoluciones providencias, instrucciones emit¡da
el directorio de Espec¡alistas.

Ingenieria
Supervisión de obras en viviendas en Residenc¡al
Rafael Bardales Bueso.

Planificación y Presupuesto
Reformular el Anteproyecto del Plan Operativo Anual
2013

Elaboración de Liquidación Presupuestaria mensual.
Informe de Gestión Financiera trimestral POA,/
Presupuesto
Dictaminar solicjtudes de Disponib¡lidad
Presupuestaria.

Recursos Humanos
Elaborar Planillas de Pago para empleados
Capacitación a empleados

Control de asistencia, reglamento Interno de trabajo.

Informat¡ca
Mantenimiento de los sistemas o aplicación.
Registro de Beneficios y Emisión de constancias
Instalación de Equipo de Computo e
implementación.

Legal
Elaboración de Díctamenes.
Seguimiento de demandas que tramiten los
pfocuradores externos.

Representar a lNPRElilA en reclamos

Contabil¡dad

Elaborar cierres contables y boletines financ¡eros.
Parametrización del modulo Contable del sistema
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Anual
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Coordinar los Proceso de Lic¡tación.
Arrendamiento de local para oficina Reg¡onal

Formalizar Contratos: serv¡c¡o de mantenimiento
(edif¡cio, bomba de agua, ascensores)

Invers¡ones
Invers¡ones nuevas en Titulos Valores
Efectuar transferencias a Jubilados y empleados del
Inst¡tuto.
Realizar tranferencias de fondo para compromisos
del lnstituto.

Prestac¡ones Soc¡ales
Nuevos Beneficios Procesados
Jubilaciones Voluntar¡as/ obl¡gatorias
Hab¡litac¡ón de Jub¡lación
Pensión por Inval¡dez/ Vitalicia
Separación del sistema
Seguro de Vida / Separación
Continuación de Jubilac¡ón y Pensrón.

Actuar¡a y Estad¡st¡ca
Dictamen de Aoortac¡on v Cotizac¡ón
Recepción de Des¡gnac¡ón de Beneficiarios

Ger¡atria y Gerontolog¡a
Domicilanas a maestros pensronados.

Programa de Terap¡a Ocupacional a traves de

Medica a maestros iubilados v
pensionados a nivel Nac¡onal

Prestamos
Conces¡ón de Prestamos Personales
Cocesión de Prestamos de V¡vienda

Contribución Patronal Privado
ADortes Personales Privado
Contribución Patronal Publ¡co

Personales (Mora)
H¡potecar¡os (Mora)

L¡citación
Contrato

Cotizaciones
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