
RECURSOS HUMANOS
Municipalidad de Santa Cruz de Yojoa

Santa Cruz de Yojoa, Departamento de Cortes
Tels. 2654-8183/2654-8184

MEMORÁNDUM

020/2019 RR.HH. MSCY

PARA: JEFES DE DEPARTAMENTO / TODO EL PERSONAL

DE: ABOG. JULIO ANDRÉS PINEDA DÍAZ
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 05 DE JUNIO DEL 2019

ASUNTO: PUESTOS DE TRABAJO Y FUNCIONES

Estimados Compañeros:

La presente es para hacer de su conocimiento lo siguiente:
1. A todos los Jefes de Departamentos se les instruye la elaboración de un

Informe acerca del Personal que tienen Asignado indicando la Siguiente
Información: Nombre del Empleado, Cargo, Funciones que desarrolla dentro
del Departamento, Lugar donde desarrolla sus funciones.

2. Así como se les instruye a los Jefes Inmediatos que deberán estar mas
pendientes de su personal, queda prohibido la permanencia de ios empleados
en oficinas que no sea su departamento deberán estar en sus puestos de
trabajo para la atención del contribuyente.

3. Queda prohibido cerrar oficinas sin notificación al Departamento de RR.HH,,
los periodos de almuerzo deberán ser rotatorios en virtud que las oficinas no
quedan cerradas para brindar una mejor atención al contribuyente.

4. Esperando que se tomen todas estas sugerencias para el Mejoramiento de la
Atención al contribuyente

Lo que se comunica pajtfsu conotimient)



RECURSOS HUMANOS
Municipalidad de Santa Cruz de Yojoa

Santa Cruz de Yojoa, Departamento de Cortes
Tels. 2654-8183/2654-8184

MEMORÁNDUM

UWtMSMUCHa

021/2019 RR.HH.MSCY

PARA: PERSONAL DE ASEO

DE: ABOG, JULIO ANDRÉS PINEDA DÍAZ
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 25 DE JUNIO DEL 2019

ASUNTO: PROHIBICIONES

Estimados Compañeras:

La presente es para hacer de su conocimiento lo siguiente:
Queda terminantemente prohibido establecerse en solo lugar, no se permite que
permanezcan en el Parque Centra!, se les reconoce el tiempo del desayuno, pero este
deberán hacerlo en forma alternativa evitando así que todas permanezcan en el
Parque Central

Lo que se comunica'para su\onocim

NICIPALIDAU
ta Cru/ de Yoío


