REPUBLICA DE HONDURAS
RS UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA
COMISION INTERVENTORA

PERIODO 2018-2020

Resolucion CI-U-066-18-2019

Universidad Nacional de Agricultura. Comisién Interventora 2018-2020(CI).
Catacamas, Olancho, a los catorce dias del mes de mayo de dos mil diecinueve,

CONSIDERANDO: Que el proceso de Intervencién en la Universidad Nacional de
Agricultura inicié en un primer periodo de un afio (2017) a cargo de una Comisién
nombrada segiin Decreto Legislativo No. 172-2016 publicado en la Gaceta de fecha jueves
12 de enero de 2017,

CONSIDERANDO: Que habiéndose agotado el afio de intervencion, fue preciso a juicio del
Soberano Congreso Nacional ampliar el plazo a la Comisién Interventora por un término
de 24 meses mas, para que se concluyeran los propésitos establecidos en el Decreto No.
172-2016. Esta ampliacién fue aprobada mediante Decreto No. 138-2017, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de febrero de 2018, a partir de la cual se inicia su
vigencia.

CONSIDERANDO: Que esta Comisién Interventora reinicié el segundo periodo de
intervencion con la totalidad de las facultades establecidas en el Decreto No. 172-2016,
en los ambitos legales, académicos y administrativos, incluyendo la de asumir la
representacion legal de la Universidad Nacional de Agricultura y actia en sustitucion del
Consejo Directivo Universitario, de la Rectoria, Vice-rectoria de la Universidad y como tal,
deviene obligada a velar por el cumplimiento de normativas y politicas de desarrollo
nacionales e institucionales aplicables a todos los ambitos de la Universidad;

CONSIDERANDO: Que la Universidad Nacional de Agricultura es demandada por el ﬁ@ﬁfﬁi'{ﬁ%
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CONSIDERANDO: Que la organizacién de la nueva estructura universitaria requiere la
constitucion de nuevas instancias académicas, productivas y de apoyo administrativo
y de servicio, tal es el caso de las sedes regionales, para las cuales este afio 2019 fue
asignado presupuesto;

CONSIDERANDO: Que con base en los presupuestos asignados a cada sede, ha sido
solicitado a la Secretaria de Finanzas, la creacién de las plazas para las diferentes areas
académicas, productivas y de apoyo, con las cudles iniciaran funcionamiento las sedes
regionales para lograr su organizacién y acondicionamiento y de ser posible el inicio
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de alguna actividad académica en el altimo periodo académico de 20 19, si ala fecha se
ha logrado aprobacién del Consejo de Educacién Superior;

CONSIDERANDO: Que la Comisién Interventora de la Universidad Nacional de
Agricultura ha solicitado la creacién y el funcionamiento de la Sede Regional en
Mistruk, Gracias a Dios, como un Instituto Universitario de Investigacién y
Capacitacion, y han sido conformados los equipos de evaluacién de cumplimiento de
requerimientos en el seno del Consejo Técnico Consultivo y Direcciéon de Educacién
Superior;

CONSIDERANDO: Que habiéndose solicitado la autorizacién de la Secretaria de
Finanzas, para la ejecucién del presupuesto otorgado a la sede regional de la UNAG en
Mistruk, resulta urgente el nombramiento interino del Director del Centro vy del
Administrador con el propésito de que estos funcionarios inicien actividades
organizativas, sigan los procedimientos establecidos en el Estatuto institucional y
demds normativa aplicable para elevar propuestas de contratacién de personal segiin
planilla autorizada y de conformidad con las necesidades, gestionar las adquisiciones
de equipos e insumos planificados en coordinacién con la Gerencia Administrativa-
Financiera y la Direccién del Sistema de Centros Regionales, asi como, atender las
comisiones del Consejo Técnico Consultivo y de la Direccién de Educacién Superior en
el proceso de creacién de la sede por el Consejo de Educacién Superior;

CONSIDERANDO: Que las autoridades y el personal contratado para laborar en las
Sedes regionales de la UNAG, se sujetan a la normativa institucional y a sus autoridades,
Y su estructura académica, administrativa y de produccién se desempenara de
conformidad con el nuevo modelo de gestion establecida en el Estatuto Institucional y
demds normativa vigente;
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CONSIDERANDO: Que las autoridades académicas centrales de la UNAG hafr

desarrollado planes operativos anuales (2019) y presupuestos para las sede%

regionales, los cuales deberan ser el principal insumo para iniciarla gestion académica;'fé
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CONSIDERANDO: Que el Art. 41 de la Ley de Educacién Superior, 78 y 79 del
Reglamento General, establecen que no se pueden fundar centros o carreras de
Educacién Superior sin la previa autorizacién del Consejo de Educacién Superior, por
lo que la Direccién de la Sede Regional de Mistruk deber4 dar atencién y seguimiento
a los requerimientos exigidos para lograr la aprobacién para la creacién y el
funcionamiento de la sede, asi como para autorizar la oferta académica
correspondiente;

CONSIDERANDO: Que han sido propuestos por la Decanatura de la Facultad de
Ciencias de la Tierra y la Conservacién de la UNAG, los sefiores MSc. MEILYN JOHANNA
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GARCIA CASTILLO Y ARACELY LOPEZ MAICK, para Directora y Administradora de |z
Sede Regional de la UNAG en Mistruk, y después de analizar sus hojas de vida
profesional y de realizar las entrevistas personales, esta Comisién Interventora
considera viable la contratacién en el puesto de Directora de la Sede Regional en
Mistruk, Gracias a Dios, a la Magister MEILYN JOHANNA GARCiA CASTILLO y a la
Magister ARACELY LOPEZ MAICK, en el cargo de Administradora.

CONSIDERANDO: Que los nombramientos AD-INTERIM implican que llegado el plazo
establecido en el Estatuto, todos los cargos de Alta Direccién y de Autoridades
Académicas, Administrativas y de Produccién seran llamados a concurso publico para
que la Comisién Interventora pueda constituir e instalar el nuevo gobierno
universitario segiin los términos establecidos en Ley. AD-REFERENDUM implica
consulta permanente con las autoridades centrales para la toma de decisiones.

POR TANTO:

La Comisi6n Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura en uso de las
atribuciones de que est4 investida segan Decreto No. 172-2016, Decreto 138-2017 y
en aplicacién de los Articulos: 98,99, 100, 101 ¥ 102 (reformados de la Ley General de
Administraciéon Publica), Art. 41 de la Ley de Educacién Superior, 4, 78 y 79 del
Reglamento General de la Ley de Educacién Superior y demas aplicables, Arts, 144 y
demas aplicables del Estatuto Institucional y demas aplicables;

RESUELVE: @“/

PRIMERO: Contrgtar en caracter AD INTERIM y AD REFERENDUM a la MSc. MEILYN TIL
JOHANNA GARCIA CASTILLO, en el cargo de Directora de la Sede Regional de la ;'_\'-,‘5"?' %&?& ""'f‘o»»ﬁ,
Universidad Nacional de Agricultura en Mistruk, Gracias a Dios. Este cargo imp!ica;? ; 3
cumplir funciones de gesti6n académica, gestion administrativa, financiera, laboral yE
en definitiva dirigir las actividades de la Sede, con estricto apego a leyes, al plan dez
transformacién institucional, plan operativo anual y demas disposiciones que se"‘g"’% &
emanen de autoridades académicas y administrativas del Campus Central de la UNAG %w}y
en Catacamas. Debe integrar 6rganos de gobierno institucional de conformidad con lo

establecido en el Estatuto Institucional.

alhy

SEGUNDO: Contratar en caracter AD INTERIM a LA MAGISTER ARACELY LOPEZ
MAICK, como Administradora de la Sede Regional de la Universidad Nacional de
Agricultura en Mistruk, Gracias a Dios; cuyas funciones seran supervisadas
directamente por el Director del Centro, cargo en el cual debera realizar gestiones
administrativas, control presupuestario-financiero, atencién de necesidades, gestion
Oportuna ante instancias administrativas del Campus Central, cumplimiento irrestricto
de normativas nacionales en materia de ejecucion presupuestaria, financiera, laboral,
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de gestion de proyectos, etc., responsable de la administracién y custodia del Almacén
o0 bodega, del buen uso, cuidado y control de los bienes institucionales, etc.

TERCERO: Para el cumplimiento de sus cargos estos funcionarios deberan disponer de
la normativa institucional vigente, de la normativa del sistema de Educacién Superior,
de lanormativa para el manejo presupuestario, compras, recursos humanos, etc. Estos
cargos demandan dedicacién a tiempo completo y permanente en el campus
Universitario de Mistruk, Gracias a Dios. El personal contratado debera cumplir
periodo de prueba legal.

CUARTO: Se instruye a la Direccién Ejecutiva de la Sede Regional de Mistruk, proceder
de inmediato a elaborar el manual de organizacion y funciones del centro, conforme la
estructura de funcionamiento de un Instituto de Investigacién y Capacitacién, al
presupuesto y plazas disponibles y a los planes y proyectos dispuestos en el plan
operativo anual, de cuyo cumplimiento debera rendir los informes correspondientes.
Debe elaborar los instrumentos normativos, procedimientos y formatos que se
consideren oportunos para la efectiva gestion de la Sede. Debe realizar procesos de
promocién acerca de los servicios educativos que se brindaran en el centro, establecer
comunicacion con organizaciones y diferentes sectores de la Comunidad y en
definitiva, demostrar una conducta proactiva, ejemplar, honorable y responsable en
todas sus actuaciones y exigir lo mismo, a todos los colaboradores que se incorporen a
formar parte de esa Sede Universitaria.

QUINTO: Esta resolucion es de ejecucion inmediata.- NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.-

POR COMISION INTERVENTORA

LML RS MILA;O ERAZO TABORA
Comisionada %, W Comisionada
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