CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA
Nosotros: ERNESTO EMiLIO CARIAS CORRALES, hondurefio, mayor de edad, casado,
Licenciado en Economia, actuando en su condicién de DIRECTOR PRESIDENTE del
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), entidad Auténoma
cuya Ley fue creada mediante Decreto Ley Numero Un Mil Veintiséis (1026) por la Junta
Militar de Gobierno enfComejo de Ministros, el quince (15) de julio de mil novecientos
ochenta (1980) Ley que luc derogada mediante DECRETO LEGISLATIVO No. 247-2011 del
catorce (14) de dmembrc de dos mil once (2011) habiendo sido nombrado en dicho cargo
segun consta en la Rcsolucmn CI No0.243/08-05-2012 de la Comisién Interventora del
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA) y protocolizada
mediante la Escritura Puhllca nimero SETENTA Y NUEVE (79) del nueve (9) de mayo de
dos mil doce (2012), aut01 izada por el Notario Milton Rubén Sandoval Peralta e inscrita en
el asiento nimero VFIN;TI TRES (23) del Tomo TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (356) del
Registro de Sentencias d:e[ Registro de la Propiedad Inmueble v Mercantil del Departamento
de Francisco Morazan; y con facultades suficientes para la celebracién del presente contrato
seglin consta en el "lj‘estimonio de la Escritura Plblica de PODER GENERAL DE
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION niimero TREINTA Y CUATRO (34) del once (11)
de mayo de dos mil docé (2012) autorizado por el Notario José Antolin Cayetano Bernardez
v otorgada por el Licen?ciado ROBERTO ANTONIO JEREZ MARTINEZ en su condicién de
Presidente de la Comis:i(’m Interventora del INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO [iNPREM!;\} segin consta en el Decreto Ejecutivo No.PCM-072-2011 de
fecha veintidés (22) de;noviembre de dos mil once (2011) e inscrita la Escritura Piblica
relacionada en el Asiento nimero NOVENTA Y SEIS (96) del Tomo CIENTO CUATRO (104)
del Registro Especial de Poderes del Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil del
Departamento de Franci;sco Morazdn, quien para los efectos de éste contrato se denominar
EL INPREMA y JOSE ANTONIO JUNIOR TERUEL DIAZ, Hondurefio, Identidad No. 0801-
1978-02180, mayor de efdad, casado, Ingeniero Civil, con ntimero de Colegiacién CICH 02914,
quien actia en su comj:licién personal y que para los efectos del presente Contrato se
denominara EL ASESO?R, ambos de éste vecindario y residencia, hemos convenido en
celebrar como en efectoicelebramos, el presente contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESTONALES DE ASESOR]A DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS EN ASUNTOS DE
INGENIERIA”, el cual sej' regira por la legislacién vigente en Honduras y en especial por las
clausulas contractuales $iguientes:

CLAUSULA PRIMERA: :OB]ETO DEL CONTRATO: El Instituto Nacional de Previsién del
Magisterio INPREMA, pl!*ocede a la contratacién de los servicios técnicos profesionales de
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Especialistas, en sesién ordinaria celebrada el 05 de enero de 2015; quedando
expresamente convenidb los siguientes servicios: a) Coordinar el redisefio de lotes de la
Rubén Antinez; b) Participar en la conceptualizacién del disefio de los condominios en
Monte Verde; ¢) Elaborar dictimenes técnicos que se le soliciten en asuntos relacionados
con su especialidad; d) Elaborar términos de referencia para las licitaciones que el Instituto
requiera, relacionadas con su area de especializacion; e) Supervisar las obras pendientes
de concluir en el ediﬁcié administrativo de INPREMA: construccién de parqueo vehicular y
acabados finales del e%dificio; f) Supervisar las obras de reparacion de viviendas y
construccién de muro ﬁerimetral del proyecto habitacional de Choluteca, José Cecilio del
Valle; g) Realizar otras iactividades en el dmbito de los conocimientos propios del 4rea de
ingenieria, que requiera Eel Directorio de Especialistas.

CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR Y DURACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES: EL ASESOR, tendra como sede la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central y efectujara su labor profesional a partir del seis (06) de enero del aiio
2015 al seis (06) de% abril del aifio dos mil quince (2015); comprometiéndose a
presentarse a las instaléciones de EL INPREMA, por el tiempo que dure el contrato; a su
conveniencia EL lNPREMA, podrd ampliar o cancelar la totalidad del servicio y/o acortar o
extender su duracion, dc conformidad a las necesidades resultantes, si este contrato fuere
extendido para auméntar los alcances del mismo, EL INPREMA, sin  ninguna
responsabilidad posteri(j:»r o derivada podrd en cualquier tiempo y a su mejor conveniencia,
dar por terminado el ‘presente contrato, en cuyo caso notificara a EL ASESOR con
anticipacién de tres (3j dias habiles, debiendo EL ASESOR, proceder de acuerdo a las
instrucciones giradas en tal notificacion, en caso de recisién del contrato, se le pagara a EL
ASESOR, los servicios ejecutados a la fecha de recision, por su parte EL ASESOR entregard a
EL INPREMA todos los ihformes totales o parciales, asf como cualquier otra informacién y
documentacion reum’daﬂo preparada durante la ejecucién de este contrato a la fecha de la
recision, asi como un i11f§1‘me del grado de avance y los resultados obtenidos.

CLAUSULA TERCERA: %MONTO DE LOS HONORARIOS Y FORMA DE PAGO: Por los
servicios prestados por LL ASESOR, EL INPREMA pagard la cantidad total de TREINTA Y
CINCO MIL LEMP!RAS? EXACTOS (35,000.00); menos el 12.5% de Impuesto Sobre la
Renta. Igualmente qued‘a pactado y aceptado por ambas partes, que cuando EL ASESOR
para realizar las actividades indicadas en la cldusula anterior, requiera movilizarse fuera del
Departamento de Franc%sco Morazan, EL INPREMA le brindara alimentacién, transporte y
vivienda de acuerdo a lzf tabla establecida y aprobada en el Reglamento de Viaticos vigente
del Instituto. Queda enténdido que por la naturaleza del presente contrato, EL ASESOR, no
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mes en concepto de compensacion social as{ como demds derechos de que gozan los
empleados permanentes.

CLAUSULA CUARTA: E:XCLUSIV[DAD Y CONFIABILIDAD DE LOS DOCUMENTOS: Todos
lo documentos y la informacién adquirida o producida bajo los términos de este contrato
por EL ASESOR, en el deisempeﬁo de sus servicios pasaran a ser propiedad de EL INPREMA,
una vez concluidas dichos servicios, los derechos y obligaciones convenidos bajo esta
clausula continuaran a:unque se haya rescindido este contrato, de igual manera los
resultados de los servicibs prestados por EL ASESOR son de uso exclusivo de EL INPREMA y
en ningin momento pédrén ser del conocimiento de terceras personas; EL ASESOR se
compromete a que todafla informacién provista, discutida y los hallazgos que se deriven de
los trabajos realizados seran tratados con total confidencialidad.

CLAUSULA QUINTA: RFQUERIMIENTOS A CUMPLIR POR EL INPREMA: EL INPREMA
proporcionara a EL ASESOR toda la informacién y recursos requeridos para desarrollar su
labor, EL. ASESOR contaira con el apoyo de los Directores Especialistas y demds empleados
de la institucién para pé)der realizar las actividades que le sean encomendadas, debiendo
tener acceso a la inforimacién que sea requerida para poder desarrollar sus servicios
profesionales, EL lNPRE:.MA proveera de una area de trabajo y mobiliario de oficina para
desarrollar su trabajo. |

CLAUSULA SEXTA: SOLTUCION DE DIFERENCIAS Y LEGISLACION APLICABLE: Cualquier
diferencia o conflicto qde surgiere entre EL INPREMA y EL ASESOR, debera resolverse en
forma conciliatoria entjxl‘e ambas partes, caso contrario renuncian a su domicilio y se
someten expresamentei a jurisdiccion y competencia del Juzgado de Letras Civil de
Francisco Morazan. Asin?lismo aceptan como soporte legal lo establecido en el Cédigo Civil,
ya que el mismo no es de naturaleza laboral.

CLAUSULA SEPTIMA: RESICION POR INCUMPLIMIENTO: Sin perjuicio de los demas
recursos legales que teﬁgan en caso de incumplimiento del contrato, EL, INPREMA podra
remitir por escrito notificacién de incumplimiento a EL ASESOR o rescindir el contrato en
forma total o parcial, si%se presenta cualquiera de los siguientes casos: a) Mutuo acuerdo
entre las partes; b) Pori incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en el
Clausula Primera del pli‘esente contrato.

CLAUSULA OCTAVA: PiROHlBIC]ON EXPRESA: EL INPREMA y EL ASESOR, manifiestan
que queda plenamente %establecido y acordado entre las partes que bajo ningiin concepto
podran ser utilizadas pe:n‘a el pago de multas, ni enajenadas o embargadas, en todo o en

parte las reservas estabiecidas en el articulo 40 de la Ley del INPREMA, Decreto Ley 247-
2011. |




CLAUSULA NOVENA: ACEPTACION: Ambos contratantes se comprometen por igual y

aceptan todas y cada una de sus partes, los términos y condiciones contenidas en las
cliusulas de este contrato, en fe de lo cual y para seguridad de las partes contratantes,
firmamos el presente documento en original y copia, en la ciudad de Tegucigalpa Municipio

del-Distrito Central a los seis (6) dias del mes de enero del afio dos mil quince (2015).

STO EM cARIAS CORRALES
" DIRECTOR P RESIDENTE
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Oficio N° DE-010-2015
Tegucigalpa, M.D.C., 05 de enero del 2015

Abogada

Alejandra Isabel Medina Alcantara
Secretaria General
Presente

Abogada Medina:
Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted I Resolucidn

No. DRH/O:LO/O_» 01-2015 emitida p0| los Directores Especialistas del Instituto, en
Sesién Ordinaria Celeblada el dia 05 de enero de 2015 seglin Acta N© 001-2015.

Resolucion No. DRH/010/05-01-2015 E| Instituto Nacional de Previsidn del
Magisterio, a los 05 dias del mes de enero del dos mil quince (2015).

CONSIDERANDO (1): Que mediante Decreto Legislativo No. 247—2011,' de fecha
catorce (14) de diciembfe de: dos mil once (2011), se aprobd la Ley del Instituto
Nacional de Prevision del Maglsteno Ia cual establece en el articulo 9 que el Olgano
Superior de Admnwstracuon y E]ECUCIOI’] sera el Directorio de Especialistas para Ia
Administracion del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que en sesion del ocho (8) de Mayo de dos mil doce (2012), y

mediante Resolucidn CI No. 243/08 05-201.2; se nombro con base al articulo 128 del
Decreto Legislativo 247-2011, como Dsrectores Especnallstas del Instituto Nacional de
Prevision dei Magisterio a Ios senow—:s ERNEJTO EMILIO CARIAS CORRALES,
NESSY ELDENIDA MARTINEZ HERNANDEZ y CESAR GUIOVANY GUIFARRO,
designando como Presidente al Licenciado ERMESTO EMILIO CARIAS CORRALES.
CONSIDERANDO (3): Que mediante Instrumento PUblico No. 34 autorizado en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., en fecha once (11) de Mayo del 2012 por el Notario
JOSE ANTOLIN CAYETANO BERNARDEZ, e inscrito bajo el Nimero 96 del Tomo
104 del Registro Especial de Poderes del Registro de la Propiedad de Francisco
Morazan, se confirié Poder General de Administracién y Representacion a favor del
Sefior Ernesto  Emilio  Carias Corrales, Director Presidente del INPREMA.
CONSIDERANDO (4): Que se hace necesario contar con un profesional en el ramo de

la  Ingenierfa, con amplia experiencia en el manejo de “Proyectos de
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Infraestructura”, que actlie como Asesor Técnico del Directorio de Especialistas,
adscrito al Departamento Administrativo con Ia finalidad de apoyar en las actividades
siguientes: 1.- Coordinacién del redisefio de los lotes de Rubén Antinez. 2.-
Participacion en la conceptualizacién del disefio de los condominios a desarrollar en el
inmueble propiedad del INPREMA denominado Monte Verde. 3.- Elaboracién de los
dictamenes técnicos que se le solicite en asuntos relacionados con su especialidad. 4.-
Elaboracion de términos de referencaa para !as licitaciones lelac:onadas con el area de
su especializacion que eI Instltuto reqLueia 5.- SuperVISIOﬂ de las obras pendlentes de
concluir en el edificio administrativo del INPREMA, que mcluye: Construccion del
Parqueo vehicular y acabados finales del edificio. 6.- Supervisién de las obras de
reparacion ::de viviendas y co‘ns.truccién de muro perimetral en el Proyecto habitacional
del INPREMA ubicado en la ciudad de Choluteca clenominado "José Cecilio del Valle”, 7.-
Otras actividades propias del drea de ingenieria que sean requeridas por el Directorio
de Espemahstas— CONSIDERANDO (5): Que conforme el dictamen emitido por el
Departamento de Planificacién y Presupuesto existe d|spon|b|I|dad presupuestaria en el
Objeto de Gasto, con codigo presupuestario No. 12910, Contratos Especiales, para la
contratacion de los SeI‘VlCIOS de un profesional en el ramo de la Ingenieria, con amplia
expenenua en el manejo de “Ployectos de: Infraestructura , que actlle como Asesor
Técnico del Directorio de Espec:lallstas -adscrito al Departamento Administrativo.-
CONSIDERANDO (6): Que en fecha cinco (5) de enero del afio dos mil quince (2015),
la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos emitié dictamen, recomendado
Aprobar la contratacién de los Servicios Técnicos Profesionales del Ingeniero JOSE
ANTONIO JUNIOR TERUEL DIAZ, que de acuerdo con las apreciaciones del
Directorio y Recursos Humanos, en las entrevistas y analisis de su Hoja de vida,
experiencia y proyectos desarrollados, y la aceptacién de Ia propuesta econdmica que
EL INPREMA le ha formulado. Por los Servicios Profesionales a brindar se le pagara la
cantidad de TREINTA Y CINCO MIL LEMPIRAS (L.35,000.00) mensuales, menos la
deduccion que por Ley corresponda, dentro del perfodo comprendido del seis (6) de
enero al 06 de abril del afio 2015 (3 meses).- CONSIDERANDO (7): Que el articulo
14 numeral 4) del la ley del INPREMA (Decreto 247-2011 ), Faculta al Directorio de
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Especialistas a definir la estructura y organizacion de las dependencias necesarias para
el correcto funcionamiento del Instituto, con base al Reglamento Yy manuales de
puestos, salarios y procesos que para tales efectos se aprueben, con el propdsito de
que se desarrolle un eficiente sistema de administracion y control, sobre la base de
parametros cuantificables.- CONSIDERANDO (8): Que el articulo 14 de la ley del
INPREMA en el numeral 15), preceptla que es atribucion del Directorio de Especialistas:
“Elegir, nombrar y remover de su cargo a los Gerentes, Jefes de Divisién, Jefes de
Departamento y demds funcionarios de confianza, de conformidad con la estructura
administrativa que sea aprobada por la Asamblea”.- CONSIDERANDO (9): Que es
atribucion del Directorio de Especialistas: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las
politicas vy directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en Ia Ley v sus
Reglamentos, procurando mantener una institucion sana y solvente” y "Resolver vy
dictaminar sobre los asuntos que en debido tiempo vy forma, presenten para analisis los
Gerentes de Area o Jefe de Division”. POR TANTO: El Directorio de Especialistas del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los
articulos 9 y 14 numeral 4) y 15) del Decreto 247-2011 y el dictamen emitido por el
Departamento de Recursos Humanos RESUELVE: PRIMERO: Autorizar la contratacion
por Servicios Profesionales del Ingeniero JOSE ANTONIO JUNIOR TERUEL DIAZ,
como Asesor del Directorio de Especialistas, en el manejo de proyectos de
Infraestructura, dependiente de la Gerencia de Administracién y Operaciones con
honorarios profesionales por la cantidad de TREINTA Y CINCO MIL LEMPIRAS
(L.35,000.00) mensuales menos la deduccién que por Ley corresponde, dentro del
periodo comprendido del seis (6) de enero al seis (6) de abril del 2015.- SEGUNDO:
Que el Ingeniero JOSE ANTONIO JUNIOR TERUEL DIAZ, al celebrar su contratacidn
debe cumplir con las disposiciones establecidas en Ia Ley.- TERCERO: Notificar Ia
presente Resolucion a la Secretarfa General y al Departamento de Recursos Humanos
para los efectos legales correspondientes.- CUARTO: Lg presente Resolucion es de
ejecucion inmediata. F) LIC. ERNESTO EMILIO CARIAS CORRALES, Director Presidente,
Lic. CESAR GUIOVANY GUIFARRO RIVERA, Director Especialista, Lic. NESSY E.
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MARTINEZ HERNANDEZ, Directora Especialista y Abogada. ALEJANDRA ISABEL
MEDINA, Secretaria General. COMUNIQUESE-,

Atentamente,

Ce: Le, NEE Martinez Hen nahdez
Lic. Cesar GuiovanyGuifarro
Cc: Arch.ecc/SR
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