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Mision:

La Municipalidad es el érgano de gobierno y administracion del municipio y existe para lograr el bienestar de los
habitantes, promover el desarrollo integral y la preservacion del medio ambiente, con las facultades otorgadas por la
constitucion de la republica y demas leyes.

Base Legal:

La Municipalidad de La Jigua, Departamento de Copan, se rige por lo establecido en la Constitucion de la Republica,
Ley de Municipalidades y su Reglamento, Plan de Arbitrios, y otras disposiciones internas establecidas.
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Objetivos de la Municipalidad:

1) Velar porque se cumpla la Constitucién de la Republica y las leyes;
2) Asegurar la participacion de la comunidad, en la solucion de los problemas del municipio;
3) Alcanzar el bienestar social y material del municipio, ejecutando programas de obras publicas y servicios;

4) Preservar el patrimonio histérico y las tradiciones civico-culturales del municipio; fomentarlas y difundirlas
por si 0 en colaboracion con otras entidades publicas o privadas;

5) Propiciar la integracion nacional;
6) Proteger el ecosistema municipal y el medio ambiente;

7) Utilizar la planificacion para alcanzar el desarrollo integral del municipio, y; racionalizar el uso y explotacion
de los recursos municipales, de acuerdo con las prioridades establecidas y los programas de desarrollo
nacional.
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PROGRAMA 01: SERVICIOS MUNICIPALES GENERALES
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Objetivo General: Tomar todas las decisiones necesarias para asegurar el bienestar general de la poblacion en el ambito

Municipal.
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y OBJETIVOS METAS
PRODUCTOS ESPECIFICOS
CODIGO NOMBRE C(')dlgo Nombre
01 Administracion 1 *Mantenimiento  del orden| *Aplicar de manera) * Un plan de
Superior publico eficaz la ley de Desarrollo
Corporacion Municipal Municipalidades Municipal
*Coordinacion con instituciones publicas y privadas presentes| *Emitir  todas las | *Un Plan
en ordenanzas que se | Operativo Anual
Alcalde y Vice Alcalde el Municipio, para tomar medidas | requieran para
Municipal que tiendan al bienestar general asegurar el orden
publico, la higiene y el
*Celebracion de contratos saneamiento, la

*Qtorgamiento de permisos para
la explotacion de recursos con
otras entidades del Gobierno.
*Atencion de las quejas Yy
reclamos por situaciones que
afecten la tranquilidad y bienestar
de la Comunidad

proteccion de los
recursos naturales.

*Coordinar con la
comunidad el
establecimiento  de
prioridades para la
planificacion anual y

las metas del Plan
Operativo Anual
*Comprobar la
gjecucion de
inversiones,

adquisiciones 'y la
correcta aplicacion de
la transferencia
otorgada por el
Gobierno Central

*Realizar por lo
menos cinco (5)
Cabildos Abiertos

*Gestionar los
Proyectos
aprobados en el
Plan de Inversion
Social




MUNICIPALIDAD DE LA JIGUA
DEPARTAMENTO DE COPAN

HONDURAS, C.A

ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y OBJETIVOS METAS
PRODUCTOS ESPECIFICOS
Cadigo Nombre Caodigo Nombre
01 Administracién 01 *Velar por el fiel cumplimiento | *Fiscalizar todos los actos de la | *Elaborar
Superior de las Leyes, reglamentos, | Corporacién Municipal y las | informes anuales

Auditoria Interna
Municipal

ordenanzas, y demas
disposiciones

*Emitir dictdmenes, informes y
resolver consultasen asuntos de
su competencia a solicitud de la
Corporacion o del Alcalde
*Participar en la elaboracion
del anteproyecto del
presupuesto y plan de arbitrios
*Ejercer la  fiscalizacion
preventiva de las operaciones
financieras y de los bienes
patrimoniales de la
Municipalidad

demas dependencias.
*Requerir del tesorero
municipal una relacion o
inventario de los bienes
derechos y de las obligaciones
qgue integran el patrimonio
municipal.

*Comprobar la ejecucion de
inversiones, adquisiciones y la
correcta aplicacion de la
transferencia otorgada por el
Gobierno Central.

de las actividades
realizadas.
*|_evantamiento de
un inventario anual
de los bienes
patrimoniales de la
municipalidad.
*Presentacion de
la liquidacion
anual del
presupuesto y de la
rendicion de
cuentas.
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02 Secretariado Secretaria *trascripcion de los actos *Elaboracién y certificacion de | *Elaboracion de
Municipal Municipal propios de la Alcaldia todas las actas de las sesiones | todas las actas de
*Elaboracién de las actas de municipales y velar por la las sesiones de la
las sesiones de la Corporacién | custodia de los documentos Corporacion
Municipal. municipales. Municipal.
*Dar fe de los actos propios de | *Extender los certificados que | *Extender todas
la Corporacion. le soliciten. las certificaciones,
*Emision de certificaciones, autorizaciones y
constancias, etc. vistos buenos que
se le soliciten
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y OBJETIVOS METAS
PRODUCTOS ESPECIFICOS
Caodigo Nombre Codigo Nombre
04 Administracion Oficina de *Lograr que todos los *Recibir y liquidar las *Una base de
Tributaria Administracion contribuyentes paguen los declaraciones de los impuestos. | datos de los
Tributaria impuestos de acuerdo ala Ley | Extender los certificados que le | contribuyentes

de municipalidades y las tasas | soliciten. actualizada.
y servicios fijados en el Plan *Enviar los requerimientos de
de Arbitrios. cobro a los contribuyentes
*Hacer un Plan Anual de MOorosos. *Un  plan de

actividades, identificando los
contribuyentes por tipo de
impuesto, tasas por servicios
municipales y un Plan para la
recuperacion de la morosidad.

*Actualizar la informacion
tributaria.

actividades para
ejecutar la deuda
tributaria.

14
%, L)

%
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05 Administracién Departamento de *Llevar el control del catastro | *Mantener actualizada la base | *Una base de
Catastral Catastro municipal y verificar que no se | de datos del catastro urbanoy | datos del catastro,
produzca morosidad en el pago | rural. actualizada.
del impuesto sobre bienes *Enviar las notificaciones de
inmuebles. avalué.
*supervisar las construcciones
de acuerdo a los permisos de
construccion otorgados
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y OBJETIVOS METAS
PRODUCTOS ESPECIFICOS
06 Administracion Contabilidad *Registrar de manera *Coordinar y

Contable

sistematica las operaciones
contables de la municipalidad.
*Coordinar las actividades de
ejecucion y control a fin de
mantener actualizada la
contabilidad de la Corporacién
Municipal.

* Observar y aplicar ciertos
informes referentes al registro
y control de las cuentas.
*Coordinar y dar seguimiento a
las actividades de elaboracion
del presupuesto de la
Municipalidad.

*Preparar informe de rendicion
de cuentas y someterlo a la
Contraloria General de la
Republica.

*Garantizar la
exactitud, oportunidad
y simplicidad de las
operaciones contables
de la Municipalidad.

* Lograr que el sistema
contable sea una
herramienta eficaz en
la gestion institucional.

*Contar con normas y
procedimientos que
dictaminen la gestion
contable.

registrar todas las
operaciones
financieras
originadas en la
Municipalidad.

il
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*Generar los correspondientes:
Balance general, Estado de
Resultados, y Balanza de
Comprobacion.

*Verificar los documentos
respaldo de emision de
cheques.

*Dar tramite y seguimiento a
las 6rdenes de pago y pago y
compra emitidas por la
Administracion.

08 Tesoreria Tesorero (a) Municipal | *Administrar eficientemente * Cancelar mensualmente los *Registrar
Municipal los recursos monetarios que compromisos contraidos por la | directamente los
ingresen a la Municipalidad por | Municipalidad y aprobados por | ingresos y egresos
concepto de pago de la Corporacion Municipal. actualizando la base
impuestos, tasas, prestamos, de datos para la
subsidios, donaciones, contabilizacion
transferencias, etc. correspondiente.
10 Departamento Director Municipal de *Velar permanentemente por el | *Atender diariamente los *Informes mensuales
Municipal de Justicia cumplimiento de las requerimientos que se le de las actividades
Justicia ordenanzas y regulaciones que | demanden. desarrolladas.
propicien el mantenimiento del *Coordinar

orden publico.

actividades con la
Corporacion
Municipal, Alcalde,
Departamento de
Catastro, Oficina dez
Admon., tributaria. K
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11

Unidad Tecnica
Municipal

Unidad Tecnica
Municipal

*Promover la  formacion,
Organizacion,reestructuracion

y registro de organizaciones
comunitarias  tales  como
patronatos, clubes de amas de
casa,comisiones,CODEM,asoci
aciones y otras organizaciones

sociales.

*.Elaborar perfiles de
proyectos.

*.  Promover, organizar y
apoyar campanas de

concientizacién ambiental.
*.Promover y organizar eventos
de participacién ciudadana
como cabildos abiertos.
* Mantener informada a la
comunidad mediante

la socializacion de
avances y logros de proyectos.
*, Atender y dar seguimiento a

*, Brindar apoyo técnico para la
elaboraciéon, ejecucion  de
proyectos en las comunidades
rurales y urbana, con el
seguimiento al Plan Desarrollo

Municipal y coordinar
intervenciones técnico
financieros instituciones

ONG,s y entidades cooperantes
y consensuar actividades con
las demés unidades
municipales.

*.  Realizacion de
mesas de
concertacion para
coordinacion de
acciones a nivel
municipal,
comunitario e
institucional.

* Desarrollar

capacitaciones con

diferentes tematicas a
las organizaciones de
*Elaborar informes
de avances de
proyectos en
ejecucion.

— Crear base de
datos para facilitar
una informacién a
cooperante,
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las diferentes demandas de las organismo de base y
organizaciones comunitarias e la misma
instituciones de desarrollo. municipalidad.
*Supervisar  periodica Yy
sisteméaticamente las
actividades de las
organizaciones comunitarias. *.
Hacer levantamiento,
actualizacion y mantenimiento
de expedientes de patronatos y
otras organizaciones
comunales.

*. Contribuir a la elaboracion y
actualizacion de estadisticas
socio economicas del
Municipio.

PROGRAMA 03 DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y COMUNITARIO
Obijetivo General: Propiciar la participacion de la comunidad para enfrentar en forma conjunta la solucion de los problemas.

ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS  OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS

Céigo | Nombre | Nombre
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Servicio de
Educacién

Alcaldia Municipal

*mantenimiento y reparacion de
escuelas.

*Subsidio para eventos culturales.
*Subsidio para pago de maestros y/o
empleados.

*Qtorgamiento de becas.

*Donacion de material didactico y
equipo escolar.

*Colaborar activamente con la
comunidad en la atencién de los
problemas educativos.

*Provision del
mantenimiento
preventivo de las
escuelas.
*Subsidios
otorgados para el
pago de maestros
(2.5%) parte de la
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*Merienda escolar.
*Transporte diverso no clasificado.

transferencia

02 Servicio de Salud Alcaldia Municipal *Mantenimiento y reparacién de| *Colaborar activamente con al *Provisién del
centro de salud. comunidad en la solucién de la mantenimiento
*Subsidio para programas de salud. | problematica de salud. preventivo a
*Subsidios para pago de personal centros de salud
medico. (2.5%) parte de la

transferencia.

03 Vivienda Alcaldia Municipal *Colaborar con la comunidad en al *Elaborar un proyecto para *Un proyecto de
busqueda de soluciones reparacion de viviendas, mediante | vivienda en
habitacionales. el sistema de alimentos por gjecucion.

trabajo.
04 Cultura Alcaldia Municipal *Promocion de la cultura. *Promover el desarrollo cultural. | *Subsidiar los

*Creacion de casas de la cultura.
*restauracion de monumentos
historicos.

*Conservacion de al arquitectura
histérica.

*Promocion de ferias patronales
artesanales y culturales.

*Subsidio para eventos culturales.

*Preservar el patrocinio histdrico
del municipio.

eventos culturales
gue organice la
comunidad.
*Acatar las
normas de
preservacion del
patrimonio
dictado por el
instituto
hondurefio de
antropologia e
historia.
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ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Cédigo | Nombre | Nombre
05 Deportes Alcaldia Municipal *Dotacion de materiales deportivos. *Promover el deporte *Subsidiar los
*Construccion de canchas deportivas. eventos deportivos.
*Promocion vy desarrollo de *Construir canchas
eventos deportivos. deportivas.

06 Alcaldia Municipal *Preservar el patrimonio historico del *Renovacion, conservacion *Un Plan de
Preservacion del municipio. y mejoramiento de los | mantenimiento del
Patrimonio Municipal monumentos histéricos del | Patrimonio

municipio. Municipal.
*Velar por mantener

condiciones adecuadas de

los sitios turisticos 'y

monumentos historicos

o7 Participacion Alcaldia Municipal *Qrganizacién de la comunidad. *Promover la participacion | *Organizar él

Ciudadana *QOrganizacion de los CDMS y CODECOS. | y organizacion de la Consejo de
*Promocion de los mecanismos de comunidad. Desarrollo
participacion ciudadana. Municipal (CDM).

*promover al menos
5 cabildos abiertos.
08 Turismo Alcaldia Municipal *Promocion de los lugares turisticos del *Promover la participacion  *Un Plan de
municipio. de la empresa privada para | Actividades  para
*Promocion y desarrollo de eventos de desarrollar el turismo en el promover y
capacitacion para operadores de turismo. municipio. desarrollar el
turismo.
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09 Seguridad Ciudadana

Alcaldia Municipal

*Preservar al integridad fisica y los bienes
materiales de los habitantes del municipio.

*Promover acciones con la
Policia Nacional y el
gjército para ejercer la
vigilancia en el municipio.

*Un plan de accion
conjuntamente con
al Policia y el
gjercito nacional.

10 Nifiez y Juventud

Alcaldia Municipal

*Apoyar a los nifios y jovenes del Municipio
en las diferentes areas.

*Promover el bienestar en la
juventud.

*Realizar programas
y proyectos.

11 Atencion a la Mujer

Alcaldia Municipal

*Apoyar al sector mujer en las diferentes
areas.

* Promover el bienestar de
las mujeres en el municipio.

*Realizar programas
y proyectos.

PROGRAMA 04: DESARROLLO Y PROTECCION AMBIENTAL
Obijetivo General: Propiciar el desarrollo sostenible del municipio con la participacién de la comunidad.

HONDURAS, C.A

ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA

FUNCIONES Y PRODUCTOS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

METAS

Codigo | Nombre

| Nombre
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Recursos Naturales

Departamento de
Medio Ambiente

*Cumplimiento de las normas legales sobre
proteccion del bosque.
*proteccion de las cuencas hidrograficas.

*Renovacion, conservacion
y mejoramiento de los
recurso naturales.

actualizado el
inventario de los
bosques.

*Ejecutar un plan de
manejo en
coordinacion con las
instituciones  que
controlan la
explotacion del
bosque y la

proteccion de las
cuencas
hidrogréficas.

PROGRAMA 05: DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo General: Promover el desarrollo de actividades productivas que tiendan a mejorar el nivel y la calidad de vida de la poblacion.

ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETIVOS METAS
ESPECIFICOS
Cédigo Nombre Nombre
01 Actividades Alcaldia Municipal *Promover el desarrollo de actividades | *Promocion vy *Qrganizar la feria
Productivas econdémicas seguln la vocacién del municipio. desarrollo turistico.

*Proteccion y desarrollo de
los recursos pesqueros.

del agricultor y del
artesano.

*Protecciéon y desarrollo de
los recursos del sub suelo.
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02

Apoyo al Desarrollo
de la Pequefia
Empresa

Alcaldia Municipal

*Promover el desarrollo de las actividades
productivas que estimulen el desarrollo de
microempresas.

*Promocion de ferias
artesanales y agricolas.

*Induccién de actividades
para el desarrollo artesanal.
*Induccidn de actividades de

apoyo al pequefio productor

*Apoyar la
formacion de
microempresas
gestionando
programas de
capacitacion a

agricola. pequefos
productores.
PROGRAMA 06: INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
Objetivo General: Cuidar y mantener la infraestructura urbana municipal y ejecutar los proyectos en el Plan de inversién anual.
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETIVOS METAS
ESPECIFICOS
Cédigo Nombre Nombre
01 Construccion y| | Alcaldia Municipal *Construcciones, ampliaciones y mejoras de | *Velar porgue la | *Construir vy dar
Supervision de obras caminos, calles, vados, rampas, mercados, | infraestructura del municipio | mantenimiento a los
y vias de rastros, cementerios, parques, plazas, etc. se mantenga en buenas | caminos y vias de
Comunicacion condiciones y supervisar las | acceso.
obras que estan ejecutando. | *Supervisar los
proyectos que
ejecute el FHIS u
otras instituciones
en el municipio.
*Dar asistencia
técnica a las juntas
de agua para el
mantenimiento del.
sistema. /
02 Mantenimiento de Alcaldia Municipal *Mantenimiento preventivo de obras *Velar por el mantenimiento | *Mantenimie
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Obras y Vias de urbanisticas diversas. efectivo de las obras y vias de | preventivo de las

Comunicacion *Mantenimiento preventivo de vias de comunicacion obras y vias de
comunicacion, calles, caminos, vados, comunicacion del
rampas, etc. municipio

| C1man'§b<na
GERMAN GUERRA ECHEVERRIA
FIRMA Y SELLO ALCALDE MUNICIPAL FI

RETARIA MUNTCIPAL
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CERTIFICACION DE PUNTO DE ACTA

La infrascrita Secretaria de la Municipalidad de la Jigua, Departamento de Copan
CERTIFICA Que en Libro de Actas que lleva esta Municipalidad correspondiente
a los afos 2018 al 2019 se encuentra el preambulo punto de acta que literalmente
dice ACTA N° 31 Municipalidad de La Jigua Departamento Copan. Lunes 7 de
Enero del afio 2019, --Sesién ordinaria de este dia, Presidida por el sefior Alcalde
Municipal German Guerra Echeverria, con asistencia de la Vice Alcaldesa
Municipal Francisca Diaz Escalante y de los Regidores PRIMERO: Jaime Iban
Fuentes Interiano, SEGUNDO: Linda Margarita Lendos TERCERO: Mario Alexis
Pinto Girén, CUARTO: Juan Carlos Lépez Melgar QUINTO: Natividad
Landaverde Martinez SEXTO: Osman Ricardo Deras Leon, de la secretaria
municipal que da fe. 1°.- El Sefor Alcalde Municipal al comprobar el QUORUM
declaro abierta la sesién 2°.- Invocacién a Dios 3°.- Se leyd, se discutié y aprobé el
acta de la sesion anterior, 4°.- La Secretaria Municipal dio lectura a la
correspondencia recibida 5°
5250 ee T isaB ieaD o100 11%...12%...13%...14°...15°..:16°.. . 17°...18%...A9°E}: ‘sefior
Alcalde Municipal GERMAN GUERRA ECHEVERRIA en cumplimiento a la ley
somete a consideracion y aprobacion de la Honorable Corporacién Municipal el
Plan Operativo Anual (POA) correspondiente al afio 2019, el cual se formulé por
cada uno de los departamentos que conforman esta municipalidad; la Corporacién
Municipal en uso de sus facultades ACUERDA: Aprobar el Plan Operativo Anual
correspondiente al afio 2019 el cual debera hacer del conocimiento de cada una
de las dependencias e instituciones que lo soliciten.20°...21°...22°...23°...24° No
habiendo mas de que tratar se cerré la sesion firmando para constancia Sello
German Guerra Echeverria, Alcalde Municipal, Sello Francisca Diaz Escalante,
Vice Alcaldesa Municipal.- Jaime Iban Fuentes Interiano, Linda Margarita Lendos.-
Mario Alexis Pinto Girén.-Juan Carlos Lépez Melgar.-Natividad Landaverde
Martinez.- Osman Ricardo Deras Leon.- Sello Enma Argentina Murcia Secretaria
Municipal.

Sess ass :::ES CONFORME CON SU ORIGINAL :::zzzzorzszzssssssssssssssass:

delﬁ2019
German Guerra Ehh

Alcalde Municipal
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