"7 Poder Judicial
Honduras

Tegucigalpa, M.D.C.,
13 de febrero de 2019

OFICIO DPPF No.121/2019

Licenciada

INDIRA TORO CABALLERO
Oficial de Transparencia
PODER JUDICIAL

Su Oficina

Estimada Licenciada Toro:

Le saludo cordialmente y a la vez me dirijo a Usted, en atencion al Oficio No.18-OIP-PJ-2019 de fecha 6
de febrero del presente afio, remitiendo la informacion siguiente:

1. Producciéon de Productos por Categoria Programatica, este reporte sera generado
trimestralmente, en vista que asi quedo establecido en la formulacion correspondiente al afio
2019, tal como se explica en Oficio DPPF No.113/2019. (Adjunto copia).

Informe de Analisis de la Gestion Presupuestaria al 31 de enero de 2019

Detalle por Objeto del Gasto, a priori al 31 de enero de 2019.

Detalle por Objeto del Gasto del grupo 500 (Transferencias) a priori al 31 de enero de 2019.

En lo conceriente a los reportes de la ejecucion del presupuesto por Clase de Gasto
(r_ega_12_clagas), Fuente de Financiamiento y Tipo de Fondo (r_ega_16_fuente tipo) y
Ejecucion del Presupuesto de Egresos por Grupo y Objeto del Gasto (r_ega_03_grpobj),
informamos que no se ve reflejado ejecucion de los mismos en el mes de enero de 2019, debido
a la Tesoreria General de la Republica no efectud transferencia alguna al Poder Judicial, por lo
que se cubrio los gastos con Reserva de Crédito de afios fiscales anteriores. (Adjunto reportes).
6. POA Institucional 2019.

7. Plan Operativo Anual SIAFI-GES.
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Agradeciendo de antemano su atencién a la presente g
muestras de mi consideracion y estima.

gcho la oportunidad para reiterarle las

Atentamente,

Archivo
MJLBMIm

Palacio de Justicia, Edificio Administrativo 2do. nivel, Col, Mirylores, Tegucigalpa Honduras, Teléfono (504) 2240-6617



PLAN OPERATIVO ANUAL - PRESUPUESTO 2019

Sistematizacion de los procesos de
formulacién, seguimiento-evaluacién de | 80% | L. 200,000.00

la planificacion estratégica y operativa

Nuevo reglamento y modelo de gestién
de la Inspectoria General de Tribunales, 100% L 1,560,000.00
aprobado e implementado

Disefio curricular y plan de formacién
para inspectores y personal auxiliar, 100%
aprobado e implementado

Espacios fisicos de la Inspectoria de
Tribunales readecuados (Sede 100% | L. 1,000,000.00

Tegucigalpa
nteproyecto de la Ley Organica y

Consejo de la Judicatura elaborado y
aprobado por la Corte Suprema de

lusticia

100%

Anteproyecto Reglamento del proceso
de Certificacion de Servidores Judiciales,
elaborado y aprobado por la Corte
Suprema de Justicia

100%

Anteproyecto Reglamento de Asignacion
Aleatoria de Expedientes, elaborado y 100%
I aprobado por la Corte Suprema de

Justicia

Propuesta Modelo de Gestion
Jurisdiccional por tipo de despacho
Judicial, elaborado y aprobado por la
Corte Suprema de Justicia

100%

Propuesta de politica de
descentralizacién administrativa
aprobada e implementada en dos
regionales pilotos

100%

Reestructuracion - Descentralizacién

. ; 80%
Administrativa

Manual de ahorro y gastos Institucional

100%
elaborado y aprobado

Manual de gestién ambiental elaborado

100%
y aprobado ¢

Manual de higiene y seguridad

100%
institucional elaborado y aprobado 4

Creacion y funcionamiento de la Unidad
de Antecedentes Penales en Islas de la 100% | L 400,000.00
i —Bahia
Plan de Socializacién del Sistema de
Indexacion Jurisprudencial

100% | L 300,000.00

Plan de accién para mejorar la seguridad
y resguardo de los protocolos notariales 50% L 2,000,000.00
elaborado e implementado

Instrumento de gestion técnico- juridico

1 L, 0,0
de los Juzgados de Ejecucion actualizado R 20000000

Fortalecimiento de los Juzgados de
Ejecucion en las ciudades de Choluteca y

Francisco Morazén, para atender la 100% | L. 1,000,000.00
demanda de este servicio en los centros

penitenciarios de méaxima seguridad

Juzgado de Ejecucién Penal con
Jurisdiccién Nacional estructurado y en 100% | L. 2,500,000.00
funcionamiento.

Soporte admini ivo, de gestién y

1 X
control institucional 0o it 711,578,095.35




Servicio Nacional de Facilitadores

oportuna

100%
Judiciales ampliado y fortalecido
Promover la capacitacion técnico - | Plan de implementacién del reglamento
juridica del personal adscrito a la |interno de la Escuela Judicial, elaborado y| 100%
‘s Administracion de Justicia ejecutado
g Desarrollar las competencias ) A
% laborales necesarias y especificas :Ia': :je faC_Cl°;'eZde formztn;as p;aral ol
ortalecimiento de capacidades de los
> en los alumnos y docentes de la : e i P 100% 12,500,000.00
2 Ia Judicial b servidores judiciales elaborado y
K} Escuela Judicial, para un buen ejecutado
g desampefio laboral
j i t
g § Personal bajo la n-fodahdad de contrato 100% 13,000,000.00
5 con nombramiento permanente
é Plazas vacantes cubiertas 66% 100,000,000.00
> =
1 E Modernizar la Carrera Judicial para | Plan para mejorar y actualizar el sistema
é‘ transparentar y eficientar los de seleccién y nombramiento elaborado | 100%
8 procesos de reclutamiento y & {plaanado
& seleccion del talento humano - imol - d
g lan para implementar los procesos de 5,000,000.00
3 evaluacion del desempefio y certificacion
s : okt id 90%
° de servidores judiciales elaborado e
E implementado
§ Plan de captacién de talento humano
i ; 100%
disefiado e implementado
e _g ; Ferias dfz la salud r'ealizadas en las 100%
c ‘E ciudades principales
$283
£ g g § Incrementar la satisfaccion
©
T . '; oy personal y laboral del talento | pian para la socializacién de beneficios y 800,000.00
& > humano. uso correcto de la péliza colectiva de 100%
B = &
i § s a vida y médico hospitalaria
=3
Centrales de Citacién y Centrales de
Fortalecer el nimero de 6rganos Recepcién de Documentos,
judiciales que actualmente utilizan implementadas en las ciudades de 100% 4,858,572.75
el Modelo de Gestion de Despacho|Tegucigalpa (2), San Pedro Sula, La Ceiba,
Ocotepeque, Yoro, La Esperanza y Danli.
Departamento de Peritos, Intérpretes y
. . Traductores en el desarrollo de los 100% 600,000.00
Mejorar la gestion y control de los procesos Jurisdiccionales aperturado
despachos judiciales
Sistema de gestion de saliéald ampliado 100% 1,500,000.00
a 11 despachos judiciales
Contribuir al cumplimiento de las l ) l .
100 Reglas de Brasilia sobre Plan de accién para e cumpllmler.ﬁo
e gradual de las 100 Reglas de Brasilia, 50%
acceso a la Justicia de las personas ;
N W elaborado, aprobado e implementado.
en condicion de vulnerabilidad
Aplicar la Ley en los diferentes | o 4o ias y/o resoluci
casos legales sometidos a dictadas dentro de los plazos 5%
conocimiento de los Juzgados y establecidos en la ley.
Tribunales de acuerdo a su
competencia y jurisdiccién en % de Audiencias Celebradas. 82% 1,472,028,362.75
los plazos y terminos legales.
% de ias y/o luci
Erradicar la mora judicial
i dictadas para expedientes que se 37%
progresivamente ocm s
en mora j
Fortalecer la _EStad!sn?a Judicial Manual de Indicadores de Gestién 100%
como herramienta indispensable Judicial elaborado y aprobado
en la toma de decisiones
Sistema estadistico implementado 100%




Pizarras electrénicas en red para
informacién oficial con contenido digital

Definir procedimientos para el dinamico en linea, implementadas en e 200000000
manejo y uso de la informacién ciudades principales
generada en los Despachos
Judiciales Plan de organizacién de archivo judicial
fenecido implementado (en las ciudades | 100% 707,000.00
que no este habilitado)
ortalecer Ta Defensa Publica como i - sl
A an para la implementacién del
mecanismo de acceso en la P P . 80% 23,000,000.00
reglamento, elaborado y ejecutado
nrestacidn de siis senvicing
Orientar técnica y % de casos asistidos a personas de 6%
juridicamentemente a toda recursos 6mi
"'T:’"adq"l' ';:f'::"a :‘:I” 203,220,969.15
servicios de la nsa Publica
&= i deri % de audiencias asistidas por P
SLIGENSgranuts Y Hueate A Defensores Piblicos.
carezca de recursos econémicos.
Plan para la divulgacién de los servicios,
rol, ‘actlwdades Y.Iogros del st'fema 90% 1,000,000.00
Nacional de Facilitadores Judiciales,
elaborado e implementado
e othE AEIR0RS Sy Canal de TV del Poder Judicial =2 —
contribuyan a generar la confianza implementada »500,000.
de la ciudadania en el Poder
Judicial Refrescamiento de la imagen corporativa
i 75% 792,000.00
del Poder Judicial
Ampliada la cobertura de oficiales de
informacion en el litoral atlantico, 80% 720,000.00
occidente y sur del pais _
Promover el acercamiento de los
servidores judiciales hacia la i -
) e _
Comunldad, a ﬁﬂ de emp@deﬂﬂa an de socia )Z.aflon Yy acercamiento del
g 3 Poder Judicial con los Centros 80% 1,000,000.00
e ms y Educativos, elaborado e implementado
responsabilidades y de los
servicios del sistema
Plan de gestion para la seguridad de la
Informacién y fortalecimiento del equipo
de comunicacién, core del centro de 70% 3,000,000.00
datos del Poder Judicial, elaborado e
implementado
Parque del equipo informatico para
S " 80%
usuario final actualizado
Tecnologias de informacién para la
gestion de audiencias virtuales 50%
adquiridas 6,300,000.00
Marco normativo del Sistema de 100%
Expediente Digital, elaborado y aprobado|
163,844,235.00

PROGRAMA EUROJUSTICIA

Nota: En proceso de aprobacién de conformidad al Presupuesto Aprobado.






