MUNICIPALIDAD DE OMOA
PLANILLA DE SUELDOS DE EMPLEADOS MUNICIPALES PERMANENTES
PRIMERA QUINCENA DE FECHA 01 AL 15 DE JULIO DE 2018

DIAS DEDUCCIONES
ANTIGUEDAD |  PRACT.REN " CARGO ,::':.Lgﬁ_ TRABAJ| SUELDO TOTAL TNCAPA oD TOTAL
ADOS LH8.S LH.S.8 SR DEDUCCIONES TOTAL
—38/01/2010 | 01-002-120-11100 T TALGALDE MUNIGIPAL 8480000 | 18 32.300.00 12,558.30 3.588.30 19,741 70
26/01/2018 | 01-002-120-11100 2 V'IC-E'};LCA;E::EHE- 32,0000 |16 16.10.00 : 16.180 00
—28/01/2010 | 01-002-120-11100 3 [SECRETARIA ASISTEN 9.000.00 |18 4.300 00 : 4.800 00
s IN ON SUPERIOR ALCALDE 108,900.00 52,080,00 g : 12,888.90 12,860,30 3%@ 70
1 1.009.12011100 4 JSECRETARE 2000000 it 10.000.0 . 10,000.00
7/201 1-003-120-11100 _ASISTENTE DE BECRETARIA 0 :uo 1 4,800.00 . 4,500.00
SUBTOTAL SECRETARIA MUNIIPAL 14,800,00 : : : : 14,800,
120212014 | 01-04-120-11100 & AUDITOR MUNICIPAL 1 0.000.00 . 10,000,00
~00/03/2015 | 01:04-120-11100 " {ASISTENTE _ f 1 4.308.32 y 4.308 32
SUBTOTAL AUDITORIA INTERNA 26,610.84 14,308,32 . “ . . 14,308.32
1/02/201 1-008-120-11100 ~[GERENTE ADMINISTRATIVO 16,000.00 | 18 7.600.00 : 7,600.00
SUBTOTAL GERENCIA ADWINTRATIVA 18,000, 7,800.00 : : » : 2
70172611 ] 03.001-180-1110 h R 16.000.00 | 1 7.600.00 _ , X 7.800.00
2410172017 | 03-001-160-1110 10 {AGISTEN 10, 5.000.00 : §,000.00
SUBTOTAL CQQMEIDAEYFBEQQPUIQTO 28,000.00 12,600,00 . . . " 12,500,00
26/01/2010 | 03-002-150-11100 T [TESORERA 20,00000 |18 10.000.00 : 10,000.00
02/07/2018 | 03-002-150-11100 3 000,00 |18 4.500.00 — : 4.500.00
102/2014 03-002-150-11100 3 ,000.00 1 4,600,00 » 4,50
36100 93-002-160-11101 r 10.000.00 | 1 5.000.00 : §000.00
/00/2014 -002-160-11100 1 ¢ [A ) 8,610,064 1 4,305 32 . 4,308 32
SUBTOTAL TEBORERIA MUNIGIPAL 50.010.84 20,308,32 : : : : “28,308.32
 26/01/2010 | 03-003-160-11100 5 TDRECTOR 5.000.00 | 18 7.800.00 : 7,600,00
0B/07/2013 | 03-003-160-11100 7 1ASISTENTE 000001 8.000.00 : 6.000.00
080172016 | 03:003-180-11100 18 |ATENGION AL GLIENTE 610,64 4.908 32 : 4.308 32
041042018 003-160-1110 19 |ATENGION AL CLIENTE 81064 |1 230832 : 430832
11/08/2017 | 03:003-180-1110 TEF ATENGION AL GLIE 81064 |1 4.308.32 ‘ 430832
3610172010 | 03-003-150-11100 AUDITOR FISCAL 18.000.00 7600.00 : 7.600.00
26/01/2010 | 03-003-160-11100 *i'i ASIGTENTE AUDITORIA 1064 | 430,92 . 4.306.82 |
20/01/2014 | 03-009-160-11100 | 23 |RECOLECTOR TRIBUTARIO 51064 1 4.305.3: - 4,308 32
5810172010 | 03-003-150-11100 | 24 |REGOLECTOR TRIBUTARIO 5.610.64 4.308.3 : 4,308 32
26/03/2014 | 03-003-150-11100 | 28 |RECOLECTOR TRIBUTARIO 5.610.64 | 43063 z 4.306.32
SUBTOTAL CONTROL TRIBUTARIO 51,137.24 " =L . - 61,137,24 |
03/01/2014 | 03-004-150-1110 DIRECTOR T 1300000 | 16 8,600.00 . '500.00
AL COMPRAS Y SUMINIST 8,800, : : : ; 8,800, .
10172010 “008-180-1110 bR ECATASTRO. 1500000 |18 7800.00 7.500.00 y
2610172010 | 03-002-180-11100 s::u:;'!%ﬂ?ms T:ORA:::: T 12.000.00 | 18 8.000.00 600000 AP
02/08/2014 | 03-008-150-11100 | 20 |SECRETARIO 861064 1 430592 : 4.305.92 i
17/02/2014 | 03-008-180-11100 | 40 |DIGITADOR TRIBUTARIO 10.000.00 | 1 ~5.000.00 : 5.000.00 i ot
26/01/2010 | 03-008-160-11100 31 [PERSONAL DE GAMPO 301064 | 1 4.308.32 - 430837 \\% pCURGS wmmso
01/08/2018 | 03-006-150-1110 32~ [PERSONAL DE CAMPO 51084 | 1 4,308.32 ; 430832 N\
01/04/2014 | 08-006-180-11100 |33 |PERSONAL DE CAMPO 81084 |18 4306 32 - 4,308.32 LaLanss
% 38,721,28 : : . . 38,721.28
20/08/2015 | 03-006-190-11100 | 34 |DIREGTORA 1300000 |18 8,500.00 : 6.600.00
SUBTOTAL RECURSOS HUMANO 13,000.00 6,800.00 - . - . 8,600.00




SUELDO DIAS DEDU ES
ANTIGUEDAD |  PR.ACT.REN ¥ CARGO MENSUAL | TRABAJ| BUELDO TOTAL ci [TOTAL
ADOB 1HS8.8 _LH.8.8 8IR cc rg_'raA_g

01/04/2014 | 03-003-180-1110 DIRECTOR JUSTIGIA MUNICIPAL 13,000.0 1 8,600.00 . 500,00
" 20/08/2018 | 03-008-150-11100 SECRETA 3,010.6 1 _ 4,306.32 4,308,32
:umu‘ 0 -001-200-1110 c INADOR DE POLICIA MUNI 5,000.00 | 1 ~4,500,00 . 4,500.00

26/01/2013 | 04-001-280-11100 POLICIA MUNICIPAL 610.64 | 1 4,308.32 y 4,308,
01/ -001-200-11100 % POLICIA MUNICIPAL T 8,61064 | 1 _ f,%:g_ﬁ . 4,308.32
/i -001-200-11100 40 VIGILAN T 8,610.64 |1 4,306,392 : 4,306,932 |
/03/2014 | 04-001-200-11100 4 VIia [ 861064 | 1 43083 : 4,308 32 |

32,626,60 . . . o —

: [ 04-002:490-11100 | __ 42 |DIRECTOR I 13,000.00 |18 8,500.00 _ x 500,

SUBTOTAL UNIDAD NTAL MUNICIPAL 8,600.00 . . 3 : $,800,00 |
— 1 . IL""'I' _“%‘ga :

1360060 | 10 6.300.00 1 : : TR0
1 X [} 00 " » « » 0
: 13,000.00 | 18 e‘tao!g".oo ) S ~8,600,00
1 Q”loc ‘ 0‘ . " - L !golﬂ
01/01/2017 | _04-006-520-11100 “[SECRETARIA %faw.u 78 4,306 32 - 4,306,32
SUBTOTAL OFICINA DE LA MUJER 8,610.64 4,308.32 . ; " " 4,308,32




ANTIGUEDA

PR DIAS NES
D PR.ACT.REN W CARGO MENSUAL | TRABAJ| BUELDO TOTAL TNCAP. TOTAL
ADOS LH.8.8 1.H.8.8 US/R____|DEDUCCIONES

03]01[291 3 14 7 01 11§1Q 47 JEFE QE LT M 18,000.00 18 9,000,00 « 9,000.00

11/05/2016 | 147 0111610 48 |ASISTENTE 9.000.00 | _ 16 4.800.00 4,500,00

08/01/2015 | 167 01 11610 49 |JEFE DE OBRAS PUBLICAS 12,00000 | 15 8,000.00 " 8,000,00
UBTOTAL DE UNIDAD TEGNICA MUNICIPA 39,000.00 19,600.00 . 19,600.00
TOTALES DE PLANILLA DE SUELDO 346,731.92 | I 308,761,08 | v 12,868.30 | 12,680,30 | 209,192.78 |

HELLEM LORET CARDENA®

CONTADOR MUNICIPALY;




