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Tegucigalpa, M.D.C., 05 de Julio, 2018 Oficio ICF-RH-037-2018

Sefiores
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP)
Su oficina.

Distinguidos Sefiores:

Con el proposito de fortalecer la operatividad mediante la eficiente rendicion de cuentas, la
Subgerencia de Recursos Humanos del Instituto de Conservacion Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), informa que se continua con las revisiones y procedimientos para realizar la
modificacion e incorporacion de diferentes unidades en la Estructura Organica, siendo una de las
principales la Unidad de Transparencia que no esta reflejada en el Organigrama Institucional, como
se ha informado en oficio anterior, dichas modificaciones deberan ser publicadas en el diario Oficial
La Gaceta.

Agradeciendo su atencion al presente.
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