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Plan Operativo Anual ’ Reformulado 2017

PRESENTACION

La Gerencia de Planificacién, Cambio e Innovacion Empresarial presenta la Reformulacion del
documento: “Plan Operativo Anual 2017, Reformulado”, de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica
(ENEE, mismo que permite conocer en términos generales los avances de las principales Objetivos,
Metas y actividades que se desarrollaron durante el afio 2017.

El documento ha sido elaborado en la Direccion de Gestion por Resultados, dependiente de La
Gerencia de Planificacion, Cambio e Innovacion Empresarial;-su objetivo principal es detallar las
distintas actividades que planifica ENEE en sus tres programas: Generacion, Transmision y
Distribucién.

La metodologia de elaboracion del presente informe responde a la formulacion del Plan Estratégico
Institucional, del cual se derivan la Mision, Visién y Objetivos Estratégicos de la Empresa, lo que

“orienta los objetivos y Metas trazados por la Unidades Administrativas, quienes son las responsables

de la gestion administrativa y técnica. Luego se formulan los productos entregados a la poblacion y
los resultados institucionales contenidos en el documento de Cadena de Valor Publico Institucional.




Plan Operativo Anual Reformulado 2017
INDICE
Pagina
b INTRODUCCION ..ot 4
Il ESTRUCTURA PROGRAMATICA ... 6
= VISION ettt oo 7
Ve MISION ottt 7
V- OBJETIVOS ESTRATEGICOS ...t 7
V. PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION DE LA CADENA DE VALOR
INSTITUCIONAL ...ttt 8
VI. METAS'Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL ANO 2017 ... 9
1. PROGRAMA DE GENERACION..........oo.ocoooocooo 10
1.1 Central Hidroeléctrica Francisco Morazan.........vvvvovvoovooooooooo 12
1.2 Central Hidroeléctrica Cafiaveral - Rio Lido ............ooovvvooooooooooooooooooooo 13
1.3 Proyecto Hidroeléctrica Patuca II1 ... 14
2. PROGRAMA DE TRANSMISION........cc.ooovooicoommo 15
2.1 Productos programa de Transmision 2017 ... 15
2.3 Ejecutar el Programa de Apoyo a la Integracion de Honduras al Mercado Eléctrico
Nacional (MER); Préstamo 31 O3/BL-HO .......... 58 Exmin i S g g A ST SRR e ——— 16
3. PROGRAMA DE DISTRIBUCION .................cooovovermmvmo 17

SISy
(O8]
Cmspaas”

DIRECCIGN
AUDITORIA
Q’V‘



Plan Operativo Anual Reformulado 2017

I INTRODUCCION

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE) prepard en fechas precedentes el Plan
Estratégico 2011-2014, este plan contiene medidas de mediano y largo plazo, cuyos objetivos
principales son mejorar la situacion financiera de la ENEE y solventar los problemas de confiabilidad
en el suministro de energia eléctrica. Este plan estuvo basado en la Vision de Pais y el Plan de
Nacion, especificamente orientado a contribuir con el objetivo 3: Una Honduras productiva,
generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de manera sostenible sus recursos
naturales y reduce al minimo su vulnerabilidad ambiental;

Es importante mencionar, que a raiz de la problematica financiera y administrativa por la que ha
venido atravesando la ENEE desde hace varios afios, y a solicitud del Congreso Nacional, la
Empresa remitio el Plan de Accion para el Rescate Financiero de la ENEE al Congreso Nacional de
la Republica. Este plan se ha constituyé como un documento de estrategias de la Empresa a partir
del 18 de enero de 2013, con el propdsito de solventar los problemas financieros de ENEE.

Posteriormente se aprobaron el 31 de mayo del afio 2013, los fideicomisos para la recuperacion de
pérdidas, a través de alianzas publico privadas en los siguientes componentes: 1. Transmision,
despacho y flujo financiero, a favor del Banco Atlantida; 2. distribucion y flujo financiero, a favor del
banco FICOHSA; 3. lluminacion publica, a favor del Banco Continental. 4. Generacion de energia,
mediante gas natural, LPG y otro tipo de generacion.

Adicionalmente se aprobé en mayo de 2014, La Ley de la Industria Eléctrica (Decreto Legislativo
N°404-2013, del 20 de mayo de 2014).

La Ley instruye a la Junta Directiva de la Empresa Nacional de Energia Electriza (ENEE) a efecto de
que con el objeto de modernizarse, antes del 1 de Julio de 2015, La Empresa Nacional de Energia
Eléctrica (ENEE) se transforme en entidad y complete el proceso para escindirse en una empresa de
generacion, una de transmision y operacion del sistema y al menos una de distribucion, las cuales
son entidades propiedad del Estado a través de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)
como empresa matriz.

En este sentido, atendiendo los acuerdos con el Fondo Monetario Internacional y lo establecido en la
Ley de la Industria Eléctrica, con el apoyo de la Secretaria de Estado en el Despacho de Fin
se realiza la modernizacion de la ENEE para crear las lineas de negocio de:
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' Plan Operativo Anual Reformulado 2017

vision institucional y a una mejor posicién para enfrentar los desafios que se derivan de la misidn
que le ha sido asignada al afio 2020.

El Plan Estratégico de ENEE (PEI-ENEE), fue aprobado por su Junta Directiva el 15 de diciembre de

2016, mediante resolucion No. 07-JD-1130-2016, por lo que es de obligatorio cumplimiento para
todos los funcionarios del Grupo Empresarial ENEE.

El PEI-ENEE es la base del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente al afio 2017, el cual se
vincula ademas, con el Plan Estratégico de Gobierno 2014-2018, Plan de Todos para Una Vida
Mejor, con el objetivo 3: “Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo digno,
que aprovecha de manera sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental.

A efecto de contar con un documento guia para evaluar el accionar de ENEE en sus diferentes
dependencias, se ha preparado un Resumen Ejecutivo del Plan Operativo Anual del afio 2017, con
base en los lineamientos y orientaciones del PEI-ENEE, utilizando para ello la Cadena de Valor
Institucional 2017 Reformulada; este documento recoge los Objetivos Estratégicos y Objetivos
Operativos con sus respectivos productos finales e intermedios, mismos que son entregados a la
poblacion hondurefia; de esta manera se logra que cada una de las unidades administrativas y
técnicas de la Empresa, utilicen al efecto un procedimiento que tiene como eje la planificacion,
desde los niveles inferiores hasta los de mayor jerarquia.

El Presente Resumen Ejecutivo esquematiza en primera instancia las actividades programadas para
la gestion 2017, las cuales tienen su soporte en los objetivos estratégicos de la Empresa; Estas
metas y actividades se han sistematizado de acuerdo a la estructura programatica; separando las
metas de sus tres principales Programas: Generacion, Transmision y Distribucion. Se han
incorporado ademéas las modificaciones realizadas en algunas de las metas, debido a la situacion de
transicion del Grupo Empresarial ENEE, que ha implicado la reestructuracion en todas sus areas, por
lo que este documento del POA 2017 esta a nivel de reformulacién y evaluacion.
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IL. ESTRUCTURA PROGRAMATICA

La estructura programética de la ENEE consta de tres Programas: Generacion, Transmisién y
Distribucion como parte de sus principales ejes para formular su Planificacion Estratégica. Esta
misma estructura ha sido aplicada para preparar los planes operativos (tableros de gestion) de las
unidades del afio 2017 y su respectivo presupuesto. Vinculando la estructura programética a la
Vision de Pais, Plan de Nacion y segun los fundamentos del Plan de Gobierno, el presupuesto por
programas es un instrumento de planificacién y programacion de las actividades nacionales, en
consecuencia debe reafirmarse el papel del presupuesto como una herramienta de planificacion y no
como un simple ejercicio financiero, de ahi la importancia en la vinculacion entre planes operativos y
presupuesto.

La estructura programatica de ENEE esta constituida de la siguiente forma:

1. Programa de Generacion (responsable: Gerencia de Generacion) : esta constituido por
todas las centrales hidroeléctricas y termoeléctricas de la Empresa, asi como sus unidades
administrativas; también forman parte las unidades ejecutoras de proyectos relacionados
con la generacion de energia eléctrica.

2. Programa de Transmision (responsable: Gerencia de Transmision): esté constituido por
todas las unidades de operacion y mantenimiento de las subestaciones y lineas de
transmision y subtransmisién, incluyendo sus unidades administrativas; forman parte
también de este programa las unidades ejecutoras de proyectos relacionados con la
transmision y transformacion de energia eléctrica;

3. Programa de Distribucion (responsable: Gerencia de Distribucion): estéa constituido por
todas las unidades de operacion y mantenimiento de redes de distribucion, incluyendo sus
unidades administrativas; forman parte también de este programa las unidades ejecutoras
de proyectos relacionados con la distribucion de energia eléctrica.

4. Administracion Centralizada: esta constituido por la Gerencia- General, Gerencia de
Planificacion, Cambio e Innovacién Empresarial, Gerencia de Proyectos, Gerencia
Administrativa, Gerencia Financiera, Gerencia de Ingenieria Corporativa, ,Direccion de
Licitaciones, Unidad de Transparencia, Unidad de Control Interno, Asesoria Legal, Direccion
de Comunicacion Empresarial, FOSODE, UEPER, cuyas actividades aunque no tengan una
relacion directa con los tres programas anteriores en cuanto al producto especifico q
produce, como es la energia eléctrica, si constituye un cuerpo de apoyo necesario
actividades de generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica.
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M. VISION

Ser la Empresa publica del Grupo Corporativo ENEE para el afio 2022, lider que suministre servicios
de electricidad con calidad y responsabilidad, tanto en el mercado eléctrico nacional y regional,
contribuyendo con el desarrollo sostenible del pais y de la region, en armonia con el medio
ambiente.

Iv. MISION

Somos un Grupo Empresarial Publico, responsable de la generacion, transmision, distribucion y
comercializacion de los servicios de electricidad, que satisface las necesidades y expectativas de los
clientes, contribuyendo con el desarrollo socioecondmico del pais y la mejora de la calidad de vida
de los hondurefios.

V. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los objetivos estratégicos de la ENEE producto de la Planeacion Estratégica, considerando las
perspectivas  estratégicas de la Empresa (Clientes, procesos, aprendizaje, finanzas y
responsabilidad social) son los siguientes:

Clientes . Procesos
e Ampliar sistema de transmision. e Implementar Reforma administrativa
e Ampliar sistema de distribucion. e Reformar Integralmente el Grupo
e Mejorar sistema de transmision y ~ Empresarial ENEE
distribucion. e Contribuir al cambio de la matriz
o Mejorar sistema de transmision. energeética
Mejorar sistema de distribucion. e Fomentar el ahorro y uso racional de
o Adoptar Mejores préacticas de la Energia — URE
industria eléctrica. e Desarrollar proyectos de energia
Implementar una estrategia de renovable
comunicacion.
Aprendizaje

e Desarrollar las competencias del personal

Finanzas
e |mplementar el plan de inversiones
e Reducir pérdidas
e Mejorar la situacion financiera del Grupo Empresarial ENEE

Responsabilidad Social ’
e Contribuir con el Desarrollo Sostenible del pais

Es importante mencionar que los anteriores objetivos estratégicos estan orientados también por el
Plan de Nacion y Vision de Pais, asi como por el Plan de Gobierno de la Republica.
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VI.  PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION DE LA CADENA DE VALOR
INSTITUCIONAL

La Direccion de Gestion por Resultados (DGR), dependiente de la Gerencia de Planificacion,
Cambio e Innovacion Empresarial (GPCIE), es la dependencia responsable de formular, reformular,
analizar y plasmar el documento de la Cadena de Valor Institucional de la ENEE en el formato ya
establecido por la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno para tal fin.

Para reformular este documento, en primera instancia se parte del Plan Estratégico de la ENEE,
documento que establece una sincronizacion y alineamiento estratégico a todas las dependencias
de la Empresa. Cada Gerencia con sus unidades subalternas preparan sus planes operativos, los
que estan vinculados con los demés sistemas de informacion de la Empresa.

El proceso inicia a partir de la formulacion de la Visién, Misién y Objetivos Estratégicos definidos por
la Empresa, luego se formulan los objetivos especificos de sus gerencias, direcciones y unidades de
staff y sus dependencias subalternas; seguidamente se plantean los Objetivos Operativos,
Resultados Institucionales y su vinculacion con los productos finales e intermedios que entregara
cada Unidad Administrativa, definiéndole para ello una asignacion presupuestaria.

En seguimiento a lo anterior y para contar con la nueva planificacion fisica por categoria
programatica, se establecen reuniones de ftrabajo con los responsables de las metas de las
Unidades Administrativas involucradas, quienes proporcionan los datos de produccion vinculados al
presupuesto asignado.

Después de formulada la Cadena de Valor Institucional, se elabora el documento Resumen Ejecutivo
del Plan Operativo Anual Reformulado, el cual es enviado al Tribunal Superior de Cuentas y a las
Instituciones del Estado que lo requieran.

Para el afio 2017, la Cadena de Valor Institucional de la ENEE cuenta con los Programas de
Generacion, Transmision y Distribucion y cuatro proyectos, siendo estos: El Proyecto Hidroeléctrico
Patuca Ill, Mejoras a la Central Hidroeléctrica Francisco Morazan, Rehabilitar y Repotenciar el
Complejo Hidroeléctrico de Cafiaveral Rio Lindo y Apoyo a la Integracion de Honduras en el
Mercado Eléctrico Regional.

En el caso del Programa de Generacion, se ha formulado la produccion para los proyectos de las
Centrales Hidroeléctricas: Francisco Morazan, Cafaveral Rio Lindo, y Patuca Il1.

En cuanto al Programa de Transmision, se cuenta con las planes de mantenimiento en las areas
Centro Sur y Nor Atlantico. Este programa también incluye el Proyecto Apoyo a la Integracion de
Honduras en el Mercado Eléctrico Regional.

Por ultimo, se tiene el Programa de Distribucion que comprende La Reduccion de la Mora de
Energia Eléctrica en Lempiras, Informe de Disminucion de Pérdidas de Energia Eléctrica del Sistema
de Distribucion, y las Viviendas Electrificadas, asi como los Pr

Sistema de Distribucién, entre otros. g
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VI. METAS Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS DEL ANO 2017

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica durante el afio 2017 conté con un presupuesto asignado

y modificado de 26,367,791.20 miles de Lempiras. En el siguiente cuadro se muestra un detalle del
mismo:

EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA
PROGRAMA DE INVERSIONES ENEE 2017
MODIFICADO
( EN MILES DE LEMPIRAS)

Progréma o . Denominacién  Aprobado  Modificado Porcentaje
01 Actividades Centrales 3,771,383.30 3,459,878.10 13.1%

12 Generacion de Energia Eléctrica 3,015,998.50 4,121,438.90 15.6%

13 Transmision de Energia Eléctrica 407,006.30 529,306.30 2.0%

14 Distribucién de Energia Eléctrica 18,347,211.90 18,257,167.90 69.2%
Total 25,541,600.00 26,367,791.20 100%

El cuadro anterior muestra el presupuesto aprobado, modificado de la Empresa tanto a nivel de
programa como a nivel global.

En el mismo se puede apreciar que el Programa de Distribucion es donde se contempla una mayor
asignacion de recursos por programa con un 69.2%; pues este incluye la compra de energia para
reventa, combustibles y arrendamientos de equipo para generacion de energia eléctrica.

Le sigue el Programa de Generacion con una asignacion de 15.6% de sus recursos financieros,
destinado a las obras'de inversion para la generacion de la energia eléctrica con plantas propias,
también incluye la ejecucion de los siguientes Proyectos: Proyecto Hidroeléctrico Patuca IIl, Mejoras
a la Central Hidroeléctrica Francisco Morazén, y el Proyecto de Rehabilitacion y Repotenciacion del
Complejo Hidroeléctrico de Cafiaveral Rio Lindo

Adicionalmente, las actividades centrales, con un nivel de asignacion de 13.1%, compuesto por las
Unidades Administrativas de funcionamiento, las cuales constituyen un cuerpo de apoyo necesario
para las actividades de generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica

Por Gltimo, el Programa de Transmision con 2.0% del monto asignado, el cual contempla una serie
de actividades de operacion y mantenimiento de lineas y/o subestagj = antes para el
correcto desempefio de la transmision del servicio prestado.
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Millones

Actividades ransmision de Distribucién de
i Centrales Energfa Eléctrica Energia Eleéctrica Energia Eléctrica

En lo que concierne a los proyectos de inversion realizados por la Empresa para el afio 2017, estos

contemplaron una cartera diversificada de cuatro proyectos, distribuidos en los tres programas
siguientes.

EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA
PROGRAMA DE INVERSIONES ENEE 2017

MODIFICADO
o Preéupdest'b' v- :Pg.rce_pgaje;
 Aprobado Avs_:‘!‘gqa.do»pgrb
- _ Programa
Programa de Generaci
Proyecto Hidroeléctrico Patuca IlI _ L. 2,076,662.70 | L.2,951,385.50 80.7%
Mejoras a la Central Hidroeléctrica Francisco Morazan L. 0.00 L.311,592.70 8.5%
Rehabilitacién y Repotenciacién del Complejo
Hidroeléctrico Cafiaveral L. 437,613.60 L. 395,882.00 10.8%
Sub Total L. 2,514,276.30 | L. 3,658,860.20 95.4%
Programa de Transmisién de Energia Eléctrica )
Apoyo a la Integracién de Honduras en el Mercado
Regional L. 170,971.30 L. 169,771.30 100.0%
Sub Total L.170,971.30 L. 169,771.30 4.4%
Programa de Distribucién de Energia Eléctrica
Programa de Electrificacién Social Etapa ESSE-FN-2008 L. 7,000.00 L. 7,000.00 100.0%
Sub Total L. 7,000.00 L. 7,000.00 0.2%
Total General L. 2,692,247.60 | L. 3,835,631.50 100.0%
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Esta seccion refleja los productos de la Cadena de Valor Institucional por Programa par.
y los productos formulados, y reformulados que le acompaiian son los siguientes:

1.1 Generacion de Energia Eléctrica con Fuentes Renovables

 Unidadde

| Periodicidad |

| Medida, | Wb
- . . Reformulada e

Coordinacién de Generacién
de Energia Eléctrica entregada F MWh 2,002,716
al SIN
F?royectos de Gener.ac10n | Informe 12
ejecutados y supervisados
Generar energia eléctrica con
Central Hidroeléctrica El | MWh 52,473
Nispero.
Generar energia eléctrica con
la Central Hidroeléctrica 1 MWh 1,174,876
Francisco Morazan.
Generar energia eléctrica con
la Central Hidroeléctrica | MWh 738,516
Cafaveral Rio Lindo.
Generar erjerg.la eléctrica con | MWh 786
la planta Térmica Santa Fe.
Generar energia eléctrica con
la planta Térmica La Puerta. : M 9,534
Generar et\erg'la electr!ca con | MWh 26,532
la planta Térmica La Ceiba.
Estudios de calculo de
potencia firme y energia de las | Informe informe
centrales propias. 1 1
Estudio de servicios
complementarios de las | Contratos Informe
centrales propias. 2 1
Dictamenes legales de
modelos de contratos de | Estudio de
servicios de la generacién Porcentaje servicios
ENEE. de avance | complementarios 100% 1
Disefiado el Informe técnico
de especificaciones del | Porcentaje Informe
Sistema de Gestiéon Comercial. de avance 100% 1

Plan de
Plan de Manejo de Cuencas | Manejo de

Cuencas 1
Informe de actividades
diversas para los servicios de
turismo brindados en la |
Central Hidroeléctrica
Francisco Morazan informe 12
Informe de Energia Eléctrica
generada y entregada al |
Sistema Interconectado
Nacional informe

F= Final I= Intermedio
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Plan Operativo Anual Reformulacion a la Gestién, 2017

1.1 Central Hidroeléctrica Francisco Morazén

1.1.1  Ejecutar el Proyecto “Mejoras al Sistema de Generacion y Seguridad de la Central
Hidroeléctrica Francisco Morazan”, cuya meta es Reducir las fugas de agua del embalse
que surgen a fravés de manantiales y filtraciones en la red de tineles a 80 Litros/seg,
en el interior del complejo Hidroeléctrico; para el afio 2017, alcanzo 100% de ejecucion.

| Podus |

Reparada e Impermeabilizada la Cortina de la
Represa Hidroeléctrica El Cajén

INTERMEDIO

1/ Laincorporacién de recursos financieros para honrar compromisos del proyecto MOS, se realizé en SIAFI Ges hasta el mes de
diciembre de 2017, por tal no se reporta productos para evaluacién mensual, Unicamente en el mes de diciembre
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Reformulacion a la Gestion, 2017

1.3 Proyecto Hidroeléctrica Patuca Ill

1.3.1

El Proyecto Patuca Ill, es un desarrollo hidroeléctrico convencional con una capacidad

instalada de 104 MW, un embalse estacional que almacenara y derivara el agua del Rio
Patuca por medio de una presa de concreto a gravedad de 54.5 metros de altura, la
produccién de energia estimada al afio es de 326 GWh

idadde | periodicidad |
T M_e:dl‘_da .| Formulada |Reformulada| °'
- | formulada | Reformulada | i : |
Proyecto ‘
Hidroeléctrico Patuca F Informe
Il construido. Informe 4 4
Obras de la Fase Il del
Proyecto Patuca lll, |
ejecutadas. Porcentaje Informe 40% 4
Actividades
Ambientales y Sociales | Informe de
realizadas. Porcentaje Ejecucion 40% 4
Disefio basico de la )
Fase Il del Proyecto | _ ,
Patuca lll, revisado. Porcentaje Informe  Trimestral 34% 4
Proceso de- .
Indemnizacién por
tierras del Proyecto |
Patuca lll, a favor de la Informe de
ENEE Porcentaje Avalio 50% 4
Equipo
Electromecanico
adquirido para | Unidades
generacion del Lote de
Proyecto Patuca lll. Equipo 2
Administracién | Informe Informe 1 1
Finalizadas las obras de
la Fase | del Proyecto | Obras Informe de
Patuca Ill. Liquidacion 1 1
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Plan Operativo Anual : Reformulacién a la Gestién, 2017

2. PROGRAMA DE TRANSMISION

El objetivo fundamental del programa de Transmision, consiste en Mantener en un 98% la
disponibilidad de transmision de energia, garantizando la confiabilidad y eficiencia del sistema
eléctrico del pais, en las Regiones Centro Sur y Nor-Atlantico, por lo tanto se detallan los siguientes
Productos final e intermedios para el afio 2017, que se consideran primordiales.

2.1 Productos programa de Transmisién 2017

ObjethO Operativo-Producto

Producto | Medida
Capacidad de Potencia FINAL Nota de
Incrementada. Prioridad

Plan Anual de
Mantenimiento y Operacidn INTERMEDIO Informe
Centro Sur ejecutado.

Plan Anual de Mantenimiento
y Operacién Nor Atldntico INTERMEDIO | Informe
ejecutado.

Operar Supervisién Apoyo y

. - INTERMEDIO | Informe
Ejecucion de Proyectos
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Plan Operativo Anual

Energia Eléctrica
distribuida validada.
Compra de Energia
Eléctrica Realizada
Planificacién,

de Distribucién de
Energia Eléctrica
Planificacién,
Supervisién y Control
de Distribucién de
Energia Eléctrica
Reduccién de la Mora
de Energia Eléctrica a|
Sistema de
Distribucién validada.
Implementacién del
Sistema de Gestién de
Incidencias validado.

Implementacién del
Sistema de Gestign
Comercial validado.

Disminucién de las
Pérdidas de Energia
Eléctrica del Sistema
de Distribucién
validada.

Oficina Regional
Centro Sur

Oficina Regional Norte

Oficina Regional
Litoral

Supervisién

Auditoria de Cierre

de Electrificacién
Social.

Viviendas
Electrificadas

Supervisadas.

Supervisién y Estudios

Informe de Estudios para

la incorporacién de
€argas mayores de 1
Mw

Informe de Estudios de
Mejoramiento de I3
Calidad de los Servicios a
los clientes

Informe del Recaudo de
Energfa Eléctrica en
Lempiras, validado

Informe de Ia Energia
Eléctrica Facturada en
Lempiras y Validada.
Informe de Evaluacién

Operativa de
Distribucién Nacional,
Supervisado

. Informe del Programa de
del Programa Nacional e -
Electrificacién Social,

Ejecutado

Medida |

Formulada

Informe

Informe

Informe

Informe

Informe

Informe

Informe

Informe

Informe
Informe
Informe

Informe

Informe

Informe

Reformulacién a la Gestj

,
»
o ak,

Unidadde [~
. Medida
Reformulada |

Vivienda
Electrificada
supervisada

8,921,634
7,817,106
12 4
12 4
12 4
12 4
12 4
4
12
12
12
12
12 4
4 3 3
oL DE By
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