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resolver los recursos de reposición. 
12. Crear premios y regular su otorgamiento. 
13. Aprobar la contratación de empréstitos y recibir donaciones, de acuerdo con la 

Ley. 
14. Conocer en alzada de las resoluciones de las dependencias inmediatas inferiores. 
15. Declarar el estado de emergencia o calamidad pública en su jurisdicción, cuando 

fuere necesario y ordenar las medidas convenientes. 
16. Designar a los Consejeros Municipales. 
17. Planear el desarrollo urbano determinando, entre otros, sectores residenciales, 

cívicos, liistóricos, comerciales, industriales y de recreación, así como zonas 
oxigenan tés, contemplando la necesaria arborización ornamental. 

18. Disponer lo conveniente sobre trazado, apertura, ensanche y arreglo de las calles 
de las poblaciones y caseríos; y conceder penniso para ocuparlas con 
canalización subterránea y postes para alambres, cables eléctricos y de 
telecomunicaciones, rieles para ferrocarriles, torres y otros aparatos para cables 
aéreos y en general, con accesorios de empresas de interés municipal. 

19. Sancionar las infracciones a los acuerdos que reglamenten el urbanismo y 
planeamiento de las ciudades, con la suspensión de las obras, demolición de lo 
construido y sanciones pecuniarias. 

20. Ejercitar de acuerdo con su autonomía, toda acción dentro de la Ley. 
OTRAS FACULTADES DE LA CORPORACION MUNICIPAL: 

1. Definir, aprobar y velar porque se cumplan los planes de desarrollo municipal 
(urbano - niral) con definición de objetivos estratégicos, metas e instrumentos para 
su ejecución, revisión y actualización permanente. 

2. La promoción de programas de salud y saneamiento ambiental en coordinación con 
la Secretaría de Salud Pública y otras instituciones con fines similares. 

3. La promoción de la educación, la cultura y recreación en coordinación con 
instituciones responsables de estas actividades. 

4. Promover y contribuir al asentamiento de actividades económicas en el término 
municipal que contribuyan a mejorar los niveles de vida de la comvmidad. 

5. Promover y asegurar la participación de la comunidad, en la solución de los 
problemas del municipio. 

6. Definir la politica tarifaria para el cobro de la renta de los bienes municipales, tasas 
por servicios, contribución por mejoras e impuesto de bienes inmuebles. 

7. Elaborar, aprobar e implantar los reglamentos que normen la administración, 
operación y el mantenimiento de mercados, terminales de transporte, rastros, 
cementerios, agua potable, alcantarillado sanitario y demás servicios públicos 
municipales. 

8. Verificar los servicios de policía e inspectoría municipal para que se cumplan los 
acuerdos ordenanzas y demás disposiciones municipales y en caso necesario 


