ACTA N°06

Sesién Extraordinaria celebrada por la Honorable Corporacién Municipal el dia
Martes 20 de Marzo del afio dos mil diez y ocho, presidida por la Alcaldesa
Municipal Diana Patricia Urbina Soto, Boris Ernesto Ochoa Fernandez Vice
Alcalde Municipal, con la asistencia de los sefiores Regidores Wualdina Lizeth
Nufiez George, Leydy Maribel Almendares Almendares, Luis Alonso Moreira
Isaula, Rigoberto Zelaya Flores, José Guadalupe Almendarez Urbina, José
Mauricio Rosales Cardoza, Eruvin Saul Collart Orellana, German Alexis Meza
Meléndez, Marcia Argentina Alvarado Barahona, Carmen Isabel Pérez
Montalvan, Secretaria Municipal, desarrollandose la siguiente agenda:

1.- Comprobacion del quérum

2.- Apertura de la sesion

3.- Invocacion a Dios

4.- Lectura, discusion y aprobacion de la agenda
5.- Tema Laboral

6.- Cierre de la sesion

DESARROLLO

1.- Se comprobé el quérum encontrandose presente la sefiora Alcaldesa
Municipal, Vice Alcalde Municipal y nueve Regidores.
2.- La sefiora Alcaldesa Municipal dio por abierta la sesion siendo las 10:00
a.m.

3.- La invocacién a Dios fue dirigida por la Regidora Wualdina George
4.- La agenda fue discutida y aprobada

5.- La sefora Alcalde informo que se han despedido 26 empleados por sobre
carga de personal, Ultimamente no habia armonia, porque cierto personal se
habia dedicado a andar hablando.- Tenemos Lps.2,000,000.00 (Dos millones)
para prestaciones.- El objetivo es emplear personas mejores capacitadas.

v El Regidor Rigoberto Zelaya dijo que hay personal que ha dialogado co
empleados que hablan de la Institucién por el retraso de los salarios,|*
sabiendo a que se debe el problema. %

v La sefiora Alcalde dijo que anteriormente no habian expedientes
completos de los empleados.

v' Habian empleados que no estaban dando el rendimiento, empezando
por el Departamento de Desarrollo Comunitario, no tenian ni
organizados los patronatos.

v' Empleados que marcaban su hora de entrada y salida, otros que solo
aparecian en planilla y no trabajaban.

v La Regidora Leydy Almendares propone que se den charlas de
Relaciones Humanas a los empleados.

v El Regidor Mauricio Rosales dice a la sefiora Alcalde que le exija a los
empleados que cumplan con su trabajo y que si no lo hacen, tiene la
facultad y el apoyo de nosotros para despedir al empleado.

6.- Y no habiendo mas que tratar se dio por finalizada la sesion




