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Presentacion

El Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF) y la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente (SERNA), como entes
ejecutores de la politica de manejo de recursos naturales y biodiversidad presentan a la
sociedad hondurefia el Plan Estratégico del Sistema Nacional de Areas Protegidas de
Honduras 2010- 2020 (PESINAPH 2010-2020), el cual constituye una guia para la toma de
decisiones por parte de los principales actores relacionadas con la administracion y
manejo de las dreas protegidas, incluyendo a las organizaciones de la sociedad civil
involucradas en el comanejo.

El Plan Estratégico del SINAPH constituye un esfuerzo de coordinacidon de las acciones
politicas e institucionales orientadas a la conservacion, uso sostenible y distribucién
equitativa de los bienes y servicios ambientales derivados de las dreas protegidas. Este
plan estratégico se conceptualiza como un mecanismo nacional de coordinacién vy
cooperacion entre los distintos actores involucrados en el SINAPH, asi como con actores
claves de otros sectores de la economia nacional.

Este plan ha sido posible gracias al trabajo coordinado por la Alianza Nacional para la
Implementacién del Programa de Trabajo en Areas Protegidas (Alianza NISP) integrado
por la Direccién de Biodiversidad de la SERNA, el Departamento de Areas Protegidas del
ICF, la Agencia Alemana de Cooperacion (GTZ), y la organizacion The Nature Conservancy
(TNC). En conjunto, estas organizaciones condujeron, asesoraron y acompafaron el
proceso de elaboracion del presente Plan estratégico, asi como la contribucidon de otros
especialistas y actores nacionales.

El actual Plan Estratégico del SINAPH, es una actualizacidn del Plan Estratégico anterior
correspondiente al periodo 2006-2015, y se basa principalmente en el Programa de
Trabajo en Areas Protegidas de la Convencidn de Biodiversidad y del Programa Nacional
Forestal (PRONAFOR). Asimismo, toma como elementos la Estrategia Nacional de
Biodiversidad y la Estrategia de Bienes y Servicios Ambientales.

Por tanto, el plan propone una serie de medidas y procesos dirigidos a consolidar el
SINAPH y desarrollar sistemas y mecanismos para la gestion efectiva de las areas
protegidas del pais. Esto representa el compromiso de las instituciones de gobierno y de
las organizaciones co-manejadoras por continuar en su esfuerzo para hacer un uso y
manejo sostenible de nuestras areas protegidas, las cuales son esenciales en la calidad de
vida y para beneficio de las generaciones presentes y futuras.
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Resumen Ejecutivo

El Plan Estratégico, PE-SINAPH 2010-2020, ha planteado como uno de sus objetivos el
desarrollo de iniciativas claras para la proteccidén, recuperacién y utilizacion de los
ecosistemas, los habitats y las especies representativas y priorizadas de Honduras y en
particular, propone como uno de los resultados |la consolidacién de un sistema de dreas
protegidas terrestres y marinas-costero con representatividad tal y como se plasma en los
Anélisis de Vacios Biofisicos’ del SINAPH y Programa de Trabajo de la Convencién de
Diversidad Bioldgica.

El PE-SINAPH debe garantizar la preservacion de los ecosistemas, hdbitats y las especies,
es por esta razon se plantearon seis (6) lineamientos estratégicos cada uno con sus
objetivos, veintitrés (23) y apoyados en ciento veintitrés (123) acciones en los diferentes
ejes temadticos que son importantes, actuales y de trascendencia para el manejo
consolidado del Sistema.

Otra situacidon importante encontrada y que fue incorporada al Plan Estratégico son las
acciones a realizar para rescatar la representatividad de los ecosistemas ya que existen
vacios que deben de ser cubiertos y resueltos tal y como lo menciona y demanda el
Programa de Trabajo del Convenio de Diversidad Bioldgica, que proporciona un marco de
accién para la conservacion y el uso sostenible de la diversidad bioldgica para el
cumplimiento de los objetivos del Convenio.

Es significativo destacar que para la realizacién de este Plan sirvieron de base informativa
la documentacién proporcionada por los actores, el Programa de Trabajo del Convenio de
Diversidad Biolégica (CDB), PRONAFOR, Analisis de Vacios del SINAPH mds los aportes
vertidos por los diferentes sectores de interés en las AP tales son la Cooperacion
Internacional, las ONGs y el sector Gobierno que nos proporcionaron informacion tanto
puntual con diferentes documentos como por medio de una consulta que fue distribuida y
posteriormente respondida y que evidencio criterios que fueron compartidos por muchas
instituciones y a la vez fue un insumo claro para este documento, Ver Anexo No.4 . Las
respuestas a esta consulta fueron claras y definidas y en muchos casos fueron
coincidentes en sus respuestas.

El PESINAPH 2010-2020 sera una herramienta basica que vendra a apoyar a los
encargados del manejo efectivo de las Areas Protegidas AP y serd de suma utilidad para
guiar las diferentes tomas de decisiones de los Comanejadores de las AP del pais.

1 .
Elaboracion de Un Andlisis de Vacios Biofisicos del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH),
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RIQUEZA DE LA BIODIVERSIDAD EN HONDURAS

1.1 La Riqueza Biologica y Ecosistéemica de Honduras

Honduras esta ubicada en el extremo norte de los
trépicos. La interaccidon de formaciones geoldgicas
con expresiones climaticas de gran escala, da
lugar a wuna variedad sorprendente de
condiciones climdaticas para un pais relativamente
pequefio que van desde humedos a calientes en
las planicies costeras, hasta climas de altura.

Al mismo tiempo es poseedor de una abundante
riqueza bioldgica y es parte de una regién que -
porcentualmente contiene mas del 12% de la riqueza bioldgica del planeta.’Su estratégica
posicion geopolitica y geografica (en el centro del continente americano) y su
caracteristica istmica le permite constituirse en un puente bioldgico, histdrico y cultural y
econdmico de gran interés desde tiempos remotos.

Las condiciones topograficas y la gran variedad de climas han contribuido a la formacién
de 70 ecosistemas segun el mapa de ecosistemas del pais presentado en el andlisis de
Vacios Biofisicos del SINAPH, que incluyen: bosques secos del Pacifico, bosques de pinoy
roble, bosques nublados, bosques himedos del Atlantico, y los bosques de pino en la
Mosquitia. Igualmente contiene humedales, manglares, ecosistemas marino-costeros y
varias islas, islotes y cayos tanto en el Atlantico como en el Pacifico.

Los principales rasgos geograficos de la costa Caribe hondurefia, cuya longitud es de 671
km implican costas, islas e islotes distribuidos en toda su extensidn, en la costa del
pacifico, localizada en la parte sur del territorio nacional y con una longitud de 133 km, es
ocupada en su totalidad por el golfo de Fonseca y es compartido con las republicas de
Nicaragua al este y El Salvador al Oeste.

* Honduras es parte de la segunda barrera de arrecifes mas importante del planeta
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1.2 Riqueza Etnica y Cultural

La poblacién indigena de Honduras es de 543, 550 personas, lo que significa alrededor del
7 % del pais. Los pueblos indigenas hondurefios son los
Maya-Chorti, Lencas, Tolupanes, Garifunas, Negros de
habla Inglesa, Pech, Tawahkas, Miskito Nahuas.

En cuanto a la relacién con el SINAPH, los grupos étnicos
se encuentran en aproximadamente el 70% de las areas
protegidas prioritarias del pais y son elementos claves en
el establecimiento de Corredores Bioldgicos.

1.3 Riqueza Arqueoldgica, Antropologica, Natural y Cultural

Honduras cuenta con un rico y variado patrimonio natural y cultural, que existe en
armonia e interaccion con su diversidad bioldgica, y estas son de importancia tanto a nivel
nacional como mundial. Estas dreas tienen reconocida importancia en la conservacién de
especies con potencial de generacién de recursos para el manejo a través del turismo.
Estas se identifican con diferentes categorias de manejo que forman parte del SINAPH
como sitios de Patrimonio Mundial como ser la Reserva del Hombre y la Biosfera del Rio
Platano, igualmente se encuentran nueve (9) Monumentos Naturales y Monumentos
culturales, es importante destacar que se incluyen en estas categorias de manejo Las
Ruinas de Copan, Cuevas de Taulabe, Boqueron, Congolon, Piedra Parada y Coyocutena,
Cuevas de Talgua, Fortaleza de San Fernando de Omoa, Rio Toco, Ruinas de Tenanpua. 3

3 P.R House y C. Midence; Base de datos SINAPH del ICF, 2009
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El SINAPH:

2.1 EI SINAPH

La Ley General del Ambiente Decreto No.104 -93, en su articulo 36, crea en 1992 el
Sistema de Areas Protegidas formado por reservas de biosfera, parques nacionales,
refugios de vida silvestre, monumentos naturales, reservas bioldgicas, reservas
antropoldgicas, dreas insulares del territorio nacional u otras categorias de manejo que
fuera necesario establecer, a fin de asegurar la proteccién de la naturaleza, el Estado
declarara areas naturales protegidas como parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas
de Honduras para cuya administracidon estardn sujetas a planes de ordenamiento o
manejo que se dicten.

La Ley Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre Decreto No0.98-2007 en el Titulo VI
retoma y amplia la administracion del SINAPH y establece también mecanismos para el
fortalecimiento del mismo.

El SINAPH se conceptualiza como un sistema moderno de conservacién de APs altamente
participativo, dindmico, integrador y flexible tendente hacia la descentralizaciéon en la
toma de decisiones y desconcentracion de recursos, especialmente financieros y humano.
El interés del sistema es facilitar la conservacidon de los recursos naturales mediante
mecanismos de coordinacién y planificacién. El mismo ha sido estructurado como un
sistema con su marco legal, politico, administracién y mecanismos de operacién y manejo.

En Honduras contamos con 91 Areas Protegidas que ocupan una extensién aproximada
de 3.9 millones Has (36 % del territorio Nacional) donde se incluyen ecosistemas
terrestres, acudticos y marino costeros. Las dareas protegidas son aquellas areas,
cualquiera fuere su categoria de manejo definidas como tales para la conservacion y
proteccién de los recursos naturales y culturales, tomando en cuenta pardmetros
geograficos, antropoldgicos, bidticos, sociales y econdmicos de las mismas, que justifiquen
el interés general. (LFAPVS)®. En Honduras las Areas Protegidas se han clasificado en 16
categorias de manejo que corresponden a los estandares de la UICN Ver Anexo No. 1,2y 3

Las Areas Protegidas tienen una gran importancia por sus funciones o su valores
genéticos, historicos, escénicos, recreativos, arqueoldgicos y protectores, de manera que

* Definido en el Capitulo Il de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (LFAPVS)
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se preserva el estado natural de las comunidades bidticas, los fenédmenos y procesos
geomorfoldgicos, el suministro de agua, la calidad de los suelos agricolas y forestales y la
produccién de otros bienes y servicios ambientales que nos permitan tener opciones para
el desarrollo sostenible. Por tanto Las areas protegidas constituyen un elemento central
para reducir la pérdida de biodiversidad en el pais y son claves también para la estrategia
nacional de reduccidn de la pobreza y reducir la vulnerabilidad ante los desastres
naturales, contribuyendo a la mitigacion y adaptacién al cambio climatico.

Las demandas para la utilizacion eficiente e inmediata de los recursos naturales se
incrementa a nivel mundial, y particularmente en paises como Honduras que tienen un
réapido crecimiento poblacional, la necesidad de contar con dreas protegidas debe ser
consolidada en la agenda politica y econdmica.

Existen entre muchos beneficios importantes al menos 16 formas principales en las que
las dreas protegidas pueden aportar beneficios valiosos a las comunidades locales y al pais
en general:

Tabla Ilustrativa de los Bienes y Servicios ambientales.

Bienes Ambientales Servicios Ambientales
Recurso Proteccién de cuencas
Hidrico Captacidn de agua
Bosque Biodiversidad y belleza
Fauna escénica

Suelo Proteccién de suelo
Aire Reciclaje de nutrientes

Mitigacion de desastres
Generacion de energia
hidroeléctrica

Fijacion de carbono
Bioprospecidn

Los beneficios descritos corresponden a escalas de magnitud diferentes, aumentan en
distintos lapsos de tiempo y pueden ser del interés de diferentes grupos o sectores
sociales y econdmicos, pero son acumulativos y el valor total para el pais en general,
puede ser considerable. No todos lo beneficios van a derivarse necesariamente de todas
las areas protegidas; algunas beneficios se presentan automaticamente con el
establecimiento de ellas, mientras que otras requerirdn de una adecuada administracion
para lograr obtener su mayor potencial.

Una gestidon apropiada del SINAPH, debe ser acompafada de una estrategia para el
establecimiento de corredores biolégicos constituye el punto maximo de los esfuerzos de
un pais por conservar la biodiversidad y al mismo tiempo contribuir al desarrollo
sostenible de las comunidades locales, regionales y del pais en general, con sus
consecuentes efectos en el medio ambiente mundial.
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2.2 Priorizacion de las Areas Protegidas.

La priorizacién de las Areas Protegidas consiste en
una revision sistemadtica del valor bioldgico y
ecoldgico, identificando los  ecosistemas,
calculando la diversidad y extensiones para cada
area protegida, con caracteristicas relevantes y
gue puedan estar amenazadas para establecer
medidas de proteccién, con un manejo adecuado
para garantizar su conservacion a largo plazo.

Actualmente en el SINAPH existen 50 dreas prioritarias y 41 no prioritarias (Ver Anexo
No.1) donde algunas de ellas tienen sus planes de manejo aprobados por el ICF e
implementandose por diferentes actores responsables del manejo efectivo, bajo la
modalidad de Comanejo> como municipalidades, mancomunidades, organizaciones
comunitarias o de la Sociedad Civil organizada, dedicadas a la proteccidn y conservacion
de APs algunas estan delimitadas y demarcadas.

La metodologia conlleva a algunas premisas para alcanzar su conservacién a largo plazo:

1. Identificar las fortalezas y debilidades

2. Analizar el alcance, severidad, prevalencia y distribucién de una variedad de
amenazas y presiones

3. lIdentificar areas de alta importancia y vulnerabilidad en lo ecolégico y lo social

Sefialar la urgencia y prioridad de conservacidn para areas protegidas individuales

5. Avyudar a desarrollar y priorizar intervenciones con politicas apropiadas y los pasos
a seguir para mejorar el manejo efectivo de las areas protegidas.

B

La forma mas completa y efectiva de aplicar esta metodologia es a través de talleres
interactivos, en los cuales los directores de las areas protegidas, los formuladores de
politicas y otros interesados participan plenamente en la evaluacion de las dreas
protegidas, analizan los resultados e identifican los pasos a seguir y las prioridades.

5 Manejo compartido de las dreas protegidas que garantiza la conservacién y el uso sostenible de los
recursos existentes en estas.
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2.3 Amenazas al SINAPH

Las principales amenazas identificadas requieren acciones de manera eficiente y
coordinada para obtener resultados positivos, las mismas se describen a continuacion:

1) Deforestacion: De los diferentes tipos ya sea por incendios forestales, extraccidon
ilegal de la madera, avance de la frontera agricola y pecuaria.

2) Turismo no Sostenible: La promocion e implementacion de programas de
operacién turistica sin la debida planificacion, representan un riesgo para la
estabilidad de los ecosistemas y la calidad ambiental.

3) Cambio Climdtico: A causa del efecto de invernadero, dafia el ecosistema y con
ello el habitat de los seres vivos, sobre todo la flora y la fauna y que son acciones
ocasionadas por las malas précticas del hombre constituyen una amenaza para
todo el sistema de areas protegidas.

4) Contradiccion de Politicas Publicas (“Amenazas de Papel”): Incentivos perversos,
falta de voluntad politica y otros: La amenaza de la vulnerabilidad legislativa sobre
el patrimonio natural de areas protegidas reales, que pueden desaparecer o
debilitarse con la simple firma de “papeles”. En Honduras tiene varios casos de
desafectacion de areas protegidas o de incremento sustancial de su vulnerabilidad
debido a decretos que, de la noche a la mafiana, priorizan intereses sectoriales
econdmicos de corto plazo en desmedro de la conservacion del patrimonio
natural.

5) La Actividad Minera: Genera contaminantes no solo a la parte terrestre, sino que
también a los rios, lagos, lagunas, aire, océanos, etc. Donde se deben de aplicar
las normas de prevencién elaborar estudios respectivos que muestren las medidas
de mitigacion y compensacién a desarrollar previos a la operacion de esas
explotaciones que pudieran ser metalicas y no metalicos y dar seguimiento con un
plan de monitoreo de parte de la autoridad competente.

6) Especies exdticas Invasivas: Son una seria amenaza para los recursos naturales
silvestres que se deberia tomar en cuenta.

7) Desarrollo de infraestructura: Carreteras, represas, desarrollo urbano, antenas de

comunicacién, complejos hoteleros, muelles para cruceros, que fragmentan los
ecosistemas destruyendo importantes remanentes.

8) Migracion hacia las AP: El aumento de la poblacidn y la presién sobre los recursos
son situaciones que desencadenan dafios a las AP.

9) Caza Furtiva comercial y deportiva: Actividad que se da en algunas AP
disminuyendo poblaciones de especies que estan en peligro.

10) Contaminacion por desechos industriales y domésticos: Afectan principalmente
ecosistemas de agua dulce y marinos.
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2.4 Analisis de Vacios

2.4.1 Vacios Biofisicos

Es el estudio ° que contiene las estrategias

prioritarias a ser implementadas para lograr
un SINAPH ecoldgicamente representativo,
efectivamente manejado y financieramente
sostenible. Ademas de ser una herramienta de
manejo disponible para preservar la
biodiversidad y regular el uso de los recursos
naturales. Los vacios principales en este
analisis: Vacios de Representacion, Se da en el
caso de que no exista representacién de un
objeto de Conservacion (una especie, ecosistema o monumento natural y cultural). Otro
vacio importante mencionar son los Vacios de Ecoldgicos, Mientras los objetos de
Conservaciéon estan representados en el sistema de areas protegidas no conservan los
condiciones necesarios para asegurar los procesos ecoldgicos. Y los Vacios
administrativos En caso que los objetos de conservacidn se encuentren adentro de un
area protegida pero por razones administrativas esta area no garantizan la seguridad total
para las especies o ecosistemas. A los tres vacios se les da las recomendaciones puntuales
para superarlos y acercarnos a un SINAPH que represente la integridad ecoldgica de
Honduras.

2.4.2 Vacios de Capacidades

Este estudio’ se realizo con el propésito, de identificar y priorizar las principales
necesidades de fortalecimiento de capacidades del sistema, para tal fin se realizaron 5
talleres de consulta a nivel nacional obteniendo como principales resultados: A nivel de
las capacidades institucionales, estas se encuentran fuertemente limitadas, la
administracidn, planificacidn, manejo, operacidn y financiamiento de las AP se ha dado en
pequefia escala y sin coherente organizacion. Se reporta que el SINAPH no cuenta con un
Plan de Sostenibilidad Financiera aprobado que apoye el fortalecimiento de capacidades
lo que si se tiene es el Fondo para el Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestre que a la
fecha cuenta con su Director Ejecutivo; este ya tiene varios proyectos que estdn en
proceso por parte de la Junta Administradora. Por otro lado, los ingresos generados al
interior de cada una de las areas protegidas (por ingreso de cobro de tarifas, oferta de
servicios turisticos o concesiones) es casi nulo y estas dependen de algunas asignaciones

6 Elaboracién de Un Andlisis de Vacios Biofisicos del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH)

7
Evaluacién de las Capacidades y Prioridades de Honduras para la conservacién Uso Sostenible de la Biodiversidad In Situ.
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centrales del Gobierno (las que son muy limitadas) o de la cooperacidn internacional la
gue no es sistemdtica ni permanente. Capacidades para el manejo de dreas protegidas:
Pese a que existe una politica y lineamientos generales para el comanejo de las dareas
protegidas de Honduras (que a la fecha aun no se ha aprobado), el arrastre del comanejo
en el pais es muy débil, al momento del estudio existian 27 convenios de comanejo para
el manejo de 41 AP, estos no han sido supervisados ni implementados por los signatarios
del los convenios (en primera instancia, se ha desfigurado el concepto de comanejo al
asumir que son sélo las ONGs los comanejantes). Capacidades humanas. Las tendencias
respecto a la disposiciéon de personal del SINAPH, ha manifestado un comportamiento
descendente en los ultimos 10 afos. A la fecha y debido al cambio de institucién (ICF por
AFE-COHDEFOR) el personal disponible es muy reducido y no satisface la fuerza de
trabajo demandada por el SINAPH. Muy ligado a esto se encuentra la descapitalizacidn de
las destrezas y habilidades disponibles a causa de la reduccién del personal. Por otro lado
los procesos de capacitacion han sido de forma espordadica y asistematica, es importante
definir una estrategia para contrarrestar esta situacion.

2.4.3 Vacios Financieros

El propdsito de este trabajo® fue elaborar un diagnéstico y un anélisis de la situacion
financiera actual del SINAPH. Para este trabajo se realizaron consultas a nivel nacional y
Debido a que la informacién financiera de las AP esta disgregada y que los datos que se
manejan entre AP y las instancias de Gobierno involucradas en la operatividad del SINAPH
muchas veces difieren, para la seleccion de la muestra y con el fin de lograr una mayor
representatividad de las AP, se definieron con el ICF y la SERNA un total 21 AP del
sistema para este estudio. En el tema de egresos se registro la informacion histérica del
periodo 2005-2007. Estos gastos fueron calculados utilizando las seis categorias de gastos
usadas comunmente en la elaboracién de los presupuestos: Personal, Servicios,
Materiales y Suministros, Equipo, Estudios Especiales y las Inversiones en Infraestructura.
Del total de L 157, 744,224.10 egresos histéricos acumulados para este periodo la
categoria de gasto que histéricamente requirié mayor cantidad de fondos es la
correspondiente a servicios de personal la cual representa un 37%, seguido de 14% de la
categoria de inversiones en infraestructura.

En lo que se refiere a Ingresos por Rubro de Financiamiento, se identifican y relacionan los
rubros de financiamiento en las tres grandes categorias definidas: 1) Ingresos generados
por el Area Protegida (fondos propios), 2) Ingresos generados por el Gobierno y 3)
Ingresos generados por otras fuentes de recursos; obteniendo como resultado la relacién
de porcentaje de participacion de cada uno de los rubros de financiamiento en el sistema
de areas protegidas. Del total de L 215,593,028.66 ingresos histéricos acumulados
también para el periodo 2005/2007 fue de L 134,557,033.11 corresponde a AP co-

8 Analisis de Vacios Financieros Para el Sistema nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH)
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manejadas, equivalente al 62 % y los restantes L 81,035,995.55 equivalentes al 38 %
corresponde a AP manejadas por el gobierno u otros

En este estudio y para definir la brecha financiera se considero el periodo 2008 al 2012,
pero sin tomar en cuenta los datos de ejecucion del afio 2008. Las proyecciones de gastos
fueron calculados con base en las actividades definidas dentro de los 8 componentes de
los Planes de Manejo. Con base a esta informacion se requiere una suma adicional de L
290, 717,398.13, que representa el 38% del total de inversidn necesaria. Registrando que
El 80% de los gastos presupuestados (personal, servicios y materiales) corresponden a los
gastos operativos del SINAPH, lo que implica que para poder subsistir se requiere que al
menos se cubran estos gastos.

2.5 Relacion del SINAPH con otras Politicas Nacionales e
Internacionales.

En los ultimos afos, las areas protegidas han adoptado un nuevo enfoque conceptual, mas
amplio y practico relacionado con el uso sostenible. Ademas de valores de conservacion,
las dreas protegidas poseen valores esenciales para el bienestar humano. En tal sentido, el
Plan Estratégico del SINAPH se enmarca en la Politica de Estado en materia ambiental,
social y econémica, como un componente integral de las estrategias nacionales para la
lucha contra la pobreza y para el desarrollo sostenible. Ademds es congruente con
iniciativas globales sobre el medio ambiente y desarrollo econémico, con foros
intergubernamentales e iniciativas regionales que reconocen la importancia de las dreas
protegidas en sus multiples dimensiones: social, econdmica, politica, ambiental y cultural.

Es importante mencionar que esta relacién del SINAPH con politicas nacionales e
internacionales plantea riesgos y oportunidades, por lo cual es necesario tomar en cuenta
todas las precauciones necesarias para prevenir, mitigar y corregir los posibles efectos
negativos que los diferentes instrumentos puedan tener sobre el medio ambiente y las
areas protegidas. Asi mismo, se deben potenciar todas aquellas oportunidades que se
presentan en el marco politico a fin de consolidar el Sistema Nacional de Areas Protegidas
y beneficiar las dreas protegidas y por ende la sociedad hondurefia.

En cuanto a la relacién del SINAPH con las leyes y politicas nacionales, hay que destacar
que la conservacién y gestion de los recursos naturales es una de las demandas
prominentes a las autoridades nacionales y locales. El manejo adecuado de los recursos
naturales en general y de las areas protegidas en particular constituye elementos
importantes para impulsar el desarrollo sostenible y suplir las demandas de bienes y
servicios ambientales indispensables para la vida humana. En tal sentido, es importante
destacar la estrecha vinculacién del Plan Estratégico del SINAPH con las siguientes
politicas y estrategias nacionales, en los cuales se basa:

1. Estrategia Nacional de Reduccion de la Pobreza: Se Estima que 70 % de nuestra
poblacién vive en condiciones de pobreza, muchas de estas comunidades se localizan

=
N
=)
N
©
=
=)
N
©
-
o0
O
o]
©
B
aiad
()
w
=
L
o
T
o
<
<
)




16

en zonas rurales aledanas a dreas protegidas. Como se menciona anteriormente, las
areas protegidas bien manejadas generan bienes vy servicios ambientales
indispensables para el desarrollo humano integral, para impulsar y dinamizar la
economia y generar empleo. En nuestro pais, muchas comunidades se han
desarrollado a base del buen manejo de las areas protegidas, impulsando programas
de turismo, pesqueria, sistemas de agua potable, energia hidroeléctrica,
aprovechamientos forestales, plantas medicinales y ornamentales, seguridad
alimentaria (pesca, semillas, flores, fauna) etc.

Programa Nacional Forestal (PRONAFOR): El objetivo fundamental de esta politica es
posicionar el sector forestal, valorizando y aumentando la contribucién del bosque al
desarrollo productivo, social y ambiental y optimizar las ventajas comparativas del
sector, promoviendo la competitividad y los bienes y servicios de los bosques
naturales. Un buen numero de areas protegidas albergan importantes ecosistemas
forestales, tales como bosques de pino-encino, latifoliados, bosques secos, etc. Los
cuales se verdn beneficiados por las acciones de PRONAFOR.

Estrategia Nacional de Ecoturismo: El turismo en nuestro pais es una de las industrias
de mayor crecimiento y constituye la tercera fuente de divisas. Gran parte de los
turistas que llegan a nuestro pais lo hacen por nuestras bellezas naturales: arrecifes,
playas, montafas, pueblos, cultura, historia, arqueologia, etc. Gran parte de estos
atractivos naturales se encuentran localizados en nuestras areas protegidas. El
impulsar un manejo efectivo de las areas protegidas, tendrd un impacto significativo
en la industria del turismo.

Estrategia Nacional de Bienes y Servicios Ambientales: Entre los beneficios que
proporcionan las dreas protegidas cabe destacar la conservacién de biodiversidad,
turismo, energia, agua para riego y consumo humano, alimento, etc. Y su invaluable
contribucion a la erradicacion de la pobreza.

Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (Decreto No.98-2007):
El Plan Estratégico del SINAPH tiene su base legal en esta ley, que define el marco
dentro del cual se administran y manejan las areas protegidas.

Ley de Municipalidades Decreto 134-90: las areas protegidas se ubican en espacios
municipales y muchas de las competencias ligadas al manejo de las dreas protegidas se
transfieren a las municipalidades. Esta situacién es congruente con la politica de co-
manejo establecida en la ley forestal vigente.

Ley General del Ambiente Decreto 104-93: E|l SINAPH se crea mediante esta ley y por
lo tanto, esta ley constituye una de las bases importantes de este plan estratégico.

Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento: Esta ley establece las
disposiciones legales que regulan el uso del recurso agua y promueven la proteccion
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de las fuentes de agua. Las areas protegidas en general y especialmente los bosques
nublados, poseen importantes cuencas y micro cuencas de gran importancia para la
generacion de agua a comunidades y ciudades importantes.

9. Ley de Ordenamiento Territorial Decreto 180-03: Esta ley establece un conjunto de
normas y principios que regulan el proceso de ordenamiento territorial y de los
asentamientos humanos promoviendo la relacién armédnica entre la poblacion y el
territorio. EI SINAPH en general puede contribuir en gran medida con esta ley y al
mismo tiempo beneficiarse de estas iniciativas.

10. Ley de Pesca: La pesca es una de las actividades econdmicas de mayor importancia
para el pais y genera gran cantidad de empleo y es clave en aspectos de seguridad
alimentaria. Las areas protegidas, especialmente las costeras y marinas son fuente
importante de pesca tanto artesanal como industrial, beneficiando a un gran nimero
de comunidades costeras, islefias 0 comunidades que viven en la ribera de los rios mas
grandes del pais. Actualmente hay en proceso la discusién de una nueva ley de pesca
gue posicionara mejor a las areas protegidas en relacién con este importante recurso.

En cuanto a la relacion del SINAPH con politicas y convenios internacionales el caracter del
derecho internacional en el pais esta definido en el Capitulo Il de la Constitucion de la
Republica, Decreto 131-82. En este capitulo, denominado De los Tratados, nuestro pais
hace suyos los principios y précticas del derecho internacional que propenden a la
solidaridad humana, al respeto de la autodeterminacién de los pueblos, a la no
intervencién y al afianzamiento de la paz y la democracia universales. Bajo esta premisa,
nuestro pais ha suscrito importantes acuerdos internacionales que abren muchas
oportunidades para las areas protegidas y la conservacién de la biodiversidad. Entre estos
podemos destacar las siguientes:

1. Convencién de Diversidad Biolégica y su Programa de Trabajo en Areas Protegidas,
vigente desde 1993: Representa un paso importantisimo para la conservacién de la
biodiversidad y la consolidacién y modernizacién del sistema nacional de &areas
protegidas. Representa oportunidades de financiamiento y asistencia técnica en temas
de efectividad de manejo, representatividad, sostenibilidad financiera, participacién,
gobernabilidad, etc.

2. Convencion Marco de Cambio Climatico, vigente desde 1994: Busca la estabilizacidon
de las concentraciones de gases de efecto invernadero y reducir su impacto en el
medio ambiente mundial. En los ultimos afios se ha hecho mucho énfasis en la
importancia de los ecosistemas naturales y particularmente las areas protegidas como
instrumentos claves para contrarrestar el cambio climdtico. Representa importantes
oportunidades de financiamiento y asistencia técnica en temas de reduccién de
amenazas, deforestacién, efectividad de manejo, etc.
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3. Convencidn relativa a los humedales de importancia internacional: Vigente desde
1975. El tema de interés es el uso racional de los humedales, a través de la accion
nacional y mediante la cooperacién internacional, para un desarrollo sostenible a nivel
local, nacional y mundial.

4. Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de Paises Independientes (OIT),
Vigente desde 1991. Este convenio es el Unico instrumento regulador internacional
gue otorga a los pueblos indigenas el derecho a un territorio propio, a su cultura e
idioma. En Honduras, la mayoria de nuestras areas protegidas estan habitadas por
pueblos indigenas los cuales han mantenido una relacién armoniosa con su medio
ambiente y han contribuido de manera significativa a su conservacién y manejo.

5. Convenio para la Proteccion del Patrimonio Mundial, Cultural y Natural, vigente
desde 1975. Esta convencién promueve la identificacién, la proteccion y la
preservacion del patrimonio cultural y natural. En nuestro pais, el area protegida
Reserva del Hombre y la Biosfera de Rio Platano fue declarada sitio de Patrimonio
Mundial Natural y Cultural y es nuestra mejor carta de presentaciéon bajo esta
convencion.

6. Iniciativa Regional del Sistema Arrecifal Mesoamericano: Honduras forma parte de
esta importante iniciativa, que conjuntamente con Belice, México y Guatemala, se
intenta conservar la 2da. Barrera Arrecifal mds importante a nivel mundial. Gran parte
de estos arrecifes estan localizados en dreas protegidas marinas y costeras, las cuales
también tienen un alto potencial turistico.

Para aprovechar plenamente estas oportunidades que se presentan en el marco politico y
legal a nivel nacional e internacional, nuestro pais y particularmente las Agencias de
Gobierno vinculadas directamente con el SINAPH, municipalidades, sector privado y los
otros actores claves, deben reforzar sus capacidades en materia de: a) analisis de politicas
publicas; b) politicas ambientales que incentiven las mejores practicas; c) fortalecer el
sector privado en su capacidad de generar tecnologias amigables con el ambiente;

d) normativas ambientales adecuadas y aplicables; e) aplicacion y conocimiento de los
convenios internacionales; etc.

Es especialmente importante el apoyo y la participacién de la sociedad civil para contribuir
en estos esfuerzos y vigilar las politicas de salvaguarda de las areas protegidas y los
recursos naturales y ambientales de interés social.

2.6 Contexto Institucional

El SINAPH tiene su apoyo principal en los sectores gobierno, cooperantes y la Sociedad
civil que se organizan con la misién de convertir al sistema en un medio seguro para el
manejo de los recursos naturales que aseguren su conservacion a largo plazo con
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representatividad, administracién y principalmente llegar lo mas cerca posible a la auto
sostenibilidad.

El marco institucional publico de las Areas Protegidas de Honduras estd conformado
principalmente por: el Instituto de Conservacion Forestal (ICF), a través Departamento de
Areas Protegidas, (DAP) es responsable de ejecutar las politicas en materia forestal,
coordina con los actores involucrados en el sistema y lidera la implementacidon de los
planes y estrategias para la conservacion de las Areas Protegidas. La SERNA es responsable
de disefiar e implementar la politica y normativa ambiental del pais y coordinar la
implementacion de los acuerdos y compromisos internacionales en relacién a la
biodiversidad a través de la Direccién General de Biodiversidad (DIBIO). Otras instituciones
del gobierno juegan un rol importante de acuerdo a sus competencias destacandose el
Instituto de Turismo (IHT), Direccidn General de Pesca (DIGEPESCA) de la secretaria de
ganaderia (SAG), Instituto de Antropologia e Historia (IHAH) y los Gobiernos Locales.

La sociedad civil a través de las Organizaciones No Gubernamentales ONG vy
organizaciones de base participan activamente en la estructura operativa del sistema, a
través de Convenios de Comanejo y de los Consejos Consultivos. Ademas la cooperacion
internacional juega un papel importante en el financiamiento de la gestién de las AP
haciendo aportes en base a los convenios y estrategias de pais.

El SINAPH tiene su apoyo principal en los sectores gobierno, cooperantes y la Sociedad
civil que se organizan con la misidon de convertir al sistema en un medio seguro para el
manejo de los recursos naturales que aseguren su perpetuidad con representatividad,
administracién y principalmente llegar lo mas cerca posible a la auto sostenibilidad.

El marco institucional publico de las Areas Protegidas de Honduras estd conformado
principalmente por: el Instituto de Conservacion Forestal (ICF), a través Departamento de
Areas Protegidas, (DAP) es responsable de ejecutar las politicas en materia forestal,
coordina con los actores involucrados en el sistema y lidera la implementacidon de los
planes y estrategias para la conservacién de las Areas Protegidas el articulo 111 del
Decreto 98-2007, plantea que el ICF es el responsable de administrar las dreas protegidas
y la vida silvestre, de acuerdo con las disposiciones de dicho Decreto y a las leyes
especiales contenidas en los decretos de declaracidon de cada una de las citadas areas, asi
como de los convenios regionales e internacionales aprobados y ratificados por El Estado.

La SERNA de acuerdo al Decreto Legislativo 218-96 le asigna entre otras funciones, las
siguientes: La conduccidon de estudios y formulacién de normas para la declaracién y
administracién de APs como parte del SINAPH incluyendo categorias de manejo de
acuerdo y conformidad con la Ley, asi como la conducciéon de estudios para la proteccion y
uso sostenible de la biodiversidad de conformidad con la legislacién nacional y los
convenios internacionales con la materia. También es responsable de disefiar e
implementar la politica y normativa ambiental del pais y coordinar la implementacién de
los acuerdos y compromisos internacionales en relacion a la biodiversidad a través de la
Direccion General de Biodiversidad (DIBIO).
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Otras instituciones del gobierno juegan un rol importante de acuerdo a sus competencias
destacandose el Instituto de Turismo, SAG / Direccién General de Pesca, Instituto de
Antropologia e Historia y los Gobiernos Locales.

La sociedad civil a través de Organizaciones No Gubernamentales (ONG), OPD, Empresas
Privada y Organizaciones de Base participan activamente en la estructura operativa del
sistema, a través de convenios de comanejo y de los Consejos Consultivos. Ademas la
cooperacién internacional juega un papel importante en el financiamiento de la gestidén de
las AP haciendo aportes en base a los convenios y estrategias de pais.
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EL PLAN ESTRATEGICO

3.1 Justificacion del Plan Estratégico

La actualizacion del Plan Estratégico para el
Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida
Silvestre de Honduras (SINAPH) se considera
una prioridad nacional para impulsar la gestién
sostenible de la biodiversidad en las dreas
protegidas; entre los aspectos mas relevantes a
considerar se contemplan: el nuevo marco
legal e institucional para el sector forestal y de
las dreas protegidas, los compromisos
asumidos por el pais en el contexto de la
Convencién de Diversidad Bioldgica, medidas estableudas en otros instrumentos de
politica nacional sectorial, nuevos hallazgos encontrados en los andlisis de vacios del
sistema y la situacién actual de las areas protegidas.

En marzo 2008 se pone en vigencia la nueva Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre, la cual establece medidas importantes para el desarrollo sostenible del bosque y
las areas protegidas del pais. Entre los cambios mas relevantes se contemplan los
siguientes: Impulsa la reforma institucional del sector forestal creando el Instituto
Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre, (ICF),
crea los Consejos Consultivos como instancias de participacién ciudadana en matera de
contraloria social y toma de decisiones, intensifica la participacion de las poblaciones
rurales (comunidades) en el manejo de los bosques y las areas protegidas, se reconoce el
derecho sobre las areas forestales a favor de los pueblos indigenas y afro hondurefios,
fortalece la gestion de las areas protegidas promoviendo el comanejo, crea el Fondo para
el Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestre, incorpora el Pago por Servicios
Ambientales, crea el Sistema de Investigacion Nacional Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (SINFOR), establece la guarderia forestal para la supervisién y monitoreo forestal,
instituye al Técnico Forestal Calificado para la aplicacién de los planes de manejo,
fortalece la aplicacién de sanciones para prevenir y combatir las infracciones forestales o
actos de corrupcion (tala y comercio ilegal). Es objetivo del nuevo marco legal

Asegurar la protecciéon de las dareas forestales, areas protegidas y vida silvestre vy
mejoramiento de las mismas y racionalizar el aprovechamiento, industrializacién vy
comercializacion de los productos forestales.
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La ley forestal crea ICF, a cargo de un Director Ejecutivo y dos Sub Directores para:
Desarrollo Forestal y Areas Protegidas y Vida Silvestre, el cual se instala y se pone en
marcha en septiembre 2008, cuya estructura organizativa bdsica contempla seis
Departamentos Técnicos, 12 Oficinas Regionales y 16 Oficinas Locales. Entre las funciones
y atribuciones del ICF se contempla el de velar por el fiel cumplimiento de la normativa
relacionada con la conservacién de la biodiversidad y disefiar, formular, coordinar, dar
seguimiento, ejecutar y evaluar las politicas relacionadas con el Sector forestal y de las
areas protegidas y la vida Silvestre.

En el marco del Convenio sobre Diversidad Bioldgica ratificado en 1995, Honduras asume
el compromiso para ejecutar un Plan de Trabajo cuyo objetivo es “apoyar el
establecimiento y mantenimiento de sistemas nacionales y regionales de areas protegidas
completos, efectivamente manejado y ecoldégicamente representativo, para dareas
terrestres al 2010 y para areas marinas al 2012”. La importancia del plan de trabajo se
basa en que las dreas protegidas son componentes esenciales en estrategias para la
conservaciéon de biodiversidad, pproveen bienes y servicios mientras que conservan el
patrimonio cultural y natural, pueden contribuir con la reduccién de la pobreza:
oportunidades de empleo, medios de vida para las comunidades aledanas, etc., proveen
oportunidades para investigacién, incluyendo medidas para abordar el cambio climatico,
desastres naturales, educacién ambiental, turismo y recreacion y; son instrumentos claves
para cumplir los objetivos de la Convencidn. Las areas programaticas del plan de trabajo
son: acciones directas para planificacién, seleccién, establecimiento, fortalecimiento y
manejo de areas protegidas ¢ Qué conservar y donde?; gobernanza, participacioén, equidad
y beneficios compartidos: ¢ Cdmo implementar el buen manejo?; actividades facilitadoras:
Politicas, financiamiento, capacidades y estandares, evaluacién y monitoreo: pasos vy
etapas que vamos a seguir, efectividad de las acciones.

Otros instrumentos de politica nacional relacionados con la conservacidn de la diversidad
biolégica en las dreas protegidas deben ser considerados, tales como: politica ambiental;
Programa Nacional Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (PRONAFOR); estrategia
nacional de biodiversidad; estrategia para la reduccion de la pobreza o plan de nacién,
Estrategia Nacional CITES. El PRONAFOR cuya implementacidon es un mandato de la ley
forestal, es el programa sombria de largo plazo para el sector forestal y dreas protegidas,
gue contempla algunos subprogramas que se relacionan con el manejo de los recursos
existentes en el SINAPH como ser: “Servicios Ambientales, Restauracidén de Ecosistemas y
Cambio Climatico” y un subprograma de “Areas Protegidas y Biodiversidad”.

Los analisis de Vacios Biofisicos, de Capacidades y Financieros del SINAPH realizados en el
2008 revelan hallazgos importantes que requieren de una acciéon urgente a fin de
promover la conservacion de la biodiversidad del pais. Estos andlisis muestran la
necesidad de fortalecer las capacidades nacionales para la gestién y el manejo sostenible
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de las areas protegidas y que los recursos humanos y financieros asignados al
funcionamiento del SINAPH son insuficientes.

En cuanto al analisis de los Vacios Biofisicos resaltan los vacios de representatividad y
administrativos; fueron analizados un total de 62 ecosistemas terrestres, incluyendo los
cuerpos de agua de los humedales, de los cuales 50 tienen por lo menos 20% presentes
en las 91 areas protegidas del SINAPH y los restantes 12 ecosistemas constituyen los
vacios de representatividad ecoldgica en Honduras. El SINAPH tiene serias debilidades
administrativas estructurales que impide el funcionamiento adecuado de mas de la mitad
de sus areas; 39 ecosistemas deben ser considerados vacios administrativos y solo 14
ecosistemas estdn protegidos en el SINAPH. Existen varias razones administrativas para
que un drea protegida no garantice la seguridad total para las especies o ecosistemas:
falta de declaracién legal, la inclusiéon del area de amortiguamiento adentro del area
protegida, falta de Plan de Manejo, zona nucleo intervenida. Del total de dreas protegidas
del SINAPH 27 no tiene declaracidn legal; la incorporacion de estas areas aumenta el total
de ecosistemas protegidas de 14 a 32 y 20 no tiene una zona nucleo bien definida; la
incorporacién de estas areas aumenta el total de ecosistemas protegidas de 32 a 40. El
camino para lograr un SINAPH ecoldgicamente representativo es claro pero no facil de
lograr; si se toma la tarea de simplemente incorporar las vacios de representatividad, en el
ambito terrestres (12 Ecosistemas) y de Agua Dulce (14 sistemas léticos y 15 Iénticos) es
necesario la creacion de 20 reservas terrestres, 10 reservas de rio y 15 de lagos y lagunas.

De acuerdo a estudios de racionalizacién del SINAPH, existen en Honduras 91 &reas
protegidas, clasificadas en 16 categorias de manejo, con una superficie total de 3.9
millones de hectareas que representan el 36% del territorio nacional. De las 91 dreas
protegidas, 50 se consideran prioritarias, 64 tienen Decreto, 10 tienen Acuerdo Ejecutivo y
17 se encuentran a nivel de propuesta ante el congreso Nacional de la Republica para
obtener la Declaratoria respectiva. Las debilidades de representatividad ecolégica del
SINAPH son menores, comparadas con los grandes desafios en el area Administrativa; la
amenaza numero uno del SINAPH son sus errores administrativos estructurales, ente ellos
sobresale la cantidad de areas protegidas propuestas en el pasado que aun no han sido
declaradas, sin ello no existe ninguna oportunidad de representatividad ecoldégica en el
SINAPH, hasta la falta de una verdadera zonificacién ecoldgica y efectiva hace imposible
precisar que es lo que el area protegida protege.

3.2 La Vision, Mision y Objetivo del SINAPH
Vision

Para el afio 2020, Honduras ha contribuido al desarrollo sostenible, a través de la
conformacién de un Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de Honduras
(SINAPH), légicamente representativo, administrado efectivamente y financieramente,
garantizando y valorando las diferentes funciones, bienes y servicios ambientales que el
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SINAPH, proveen para beneficio econdmico, social y ambiental de las comunidades y la
poblacion en general.

Mision

Las instancias competentes en materia de conservacién de las dreas protegidas y la vida
silvestre, garantizan la administracidn, el manejo participativo, descentralizado y eficiente
de las areas protegidas, mediante la implementacién y gestion eficaz y el mejoramiento
continuo del Plan Estratégico del SINAPH como herramienta de planificacién, valorado con
sentido de pertenencia por la poblacién como un factor para la mejora de la calidad de
vida de la sociedad hondurenia.

Objetivo General

Orientar y ordenar las intervenciones que en el marco del Sistema Nacional Areas
Protegidas de Honduras realizan las instancias responsables de la administracion y manejo
de las Areas Protegidas para propiciar en forma coordinada la conservacién y uso
sostenible de los recursos naturales y culturales de las mismas, para beneficio econdmico,
social y ambiental de la poblacidén, a través de la distribucién equitativa de los beneficios
de la conservacion.

3.3 Lineamientos Estratégicos, (LE).

A partir de la visién, misién y objetivo general, se establecen los siguientes lineamientos
estratégicos que guiaran la implementacién del plan.

LE 1. Se consolidara el Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de Honduras
en el marco de las politicas nacionales estableciendo los mecanismos de coordinacion
para una efectiva funcionalidad a fin de garantizar la representatividad de los ecosistemas
priorizados en las AP para generar beneficios ambientales, econdmicos y sociales para la
sociedad Hondurefa.

LE 2. Se establecera la gobernabilidad necesaria que garantice la armonizacidén con otras
politicas y estrategias afines y definiendo el rol de los actores involucrados en el contexto
de una agenda compartida que garantice su participacion efectiva para la consolidacién
del SINAPH.

LE 3. Las AP son efectivamente manejadas de conformidad a la normativa legal y técnica
instituida y administradas bajo Convenios de Comanejo

LE 4. El aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en las AP se realiza Planes
de Manejo aplicando buenas précticas y asegurando la participacidon local para una
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distribucidon equitativa de los beneficios en base a la valoracidon econdmica de los bienes
y servicios disponibles,

LE 5. Se fomentara la investigacién cientifica y aplicada de la biodiversidad en las AP con la
finalidad de generar informacidn para la toma de decisiones que aseguren su restauracion
y conservacion.

LE 6. Se garantizara el financiamiento suficiente, oportuno, independiente, seguro vy
estable que provenga de fondos publicos y de diversos sectores de la sociedad
involucradas en el logro de los objetivos del SINAPH, considerando las fuentes externas
como un aporte co responsable de la cooperacion internacional

3.4 Objetivos Estrategicos (OE)

En base al objetivo general y los lineamientos estratégicos se definen los Objetivos
Estratégicos y Acciones siguientes:

LE 1. Se consolidara el Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de Honduras
en el marco de las politicas nacionales estableciendo los mecanismos de coordinacion
para una efectiva funcionalidad a fin de garantizar la representatividad de los ecosistemas
priorizados en las Areas Protegidas para generar beneficios ambientales, econémicos y
sociales para la sociedad Hondurena.

OE 1.1 Definir y aplicar el marco politico e institucional del SINAPH para asegurar la
continuidad y la gestidon de las Areas Protegidas.

OE 1.2 Garantizar que la biodiversidad de los ecosistemas naturales priorizados en
el pais estén representados en el sistema nacional de Areas Protegidas.

OE 1.3 Garantizar la coordinacion entre los diferentes actores involucrados en la
gestion del SINAPH para su efectivo funcionamiento.

LE 2. Se establecerd la gobernabilidad necesaria que garantice la armonizacion con otras
politicas y estrategias afines y definiendo el rol de los actores involucrados en el contexto
de una agenda compartida que garantice su participacion efectiva para la consolidacién
del SINAPH.

OE 2.1 Fortalecer las capacidades de las instituciones y organizaciones involucradas
en la gestion del SINAPH para planificar, coordinar, armonizar y ejecutar las
politicas y acciones del Plan Estratégico, asegurando la conservacién in situ de los
ecosistemas y habitats.
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OE 2.2 Definir de manera concertada los roles de participacion efectiva de las
instituciones y organizaciones involucradas en el SINAPH en el marco de una
agenda compartida.

OE 2.3 Promover y establecer acuerdos interinstitucionales para la aplicacién de
politicas y estrategias intersectoriales en el manejo de las Areas Protegidas.

LE 3. Las Areas Protegidas son efectivamente manejadas mediante una administracién
eficiente y descentralizada, desarrollo continuo de capacidades, aplicacién de la politica
de comanejo y de conformidad a la normativa legal y técnica instituida.

OE 3.1 Definir y aplicar la normativa técnica para el manejo de las Areas
Protegidas.

OE 3.2 Promover el establecimiento de convenios de comanejo en las areas
protegidas del SINAPH asegurando la participacidn de los actores locales.

OE 3.3 Elaborar, actualizar e implementar participativamente los planes de manejo
de las Areas Protegidas de acuerdo a las categorias de manejo.

LE 4. El aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en las Areas Protegidas se
realiza bajo planes de manejo aplicando buenas practicas y asegurando la participaciéon
local para una distribucién equitativa de los beneficios en base a la valoracién econdmica
de los bienes y servicios ambientales disponibles.

OE 4.1 Conocer y mejorar la oferta de los bienes y servicios ambientales de las
Areas Protegidas.

OE 4.2 Valorar los bienes y servicios ambientales prioritarios en las Areas
Protegidas.

OE 4.3 Establecer condiciones para el mercadeo de la oferta de bienes y servicios
ambientales en las Areas Protegidas.

OE 4.4 Elaborar e implementar planes de negocios para el aprovechamiento
sostenible de los bienes y servicios ambientales en las Areas Protegidas.

LE 5. Se fomentar la investigacion cientifica y aplicada de la biodiversidad en las Areas
Protegidas con la finalidad de generar informacién para la toma de decisiones que
aseguren su restauracién y conservacion.

OE 5.1 Fortalecer las capacidades de las instituciones involucradas en

investigacién, innovacion y desarrollo tecnoldgico para la conservacién de la

biodiversidad.
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OE 5.2 Definir y aplicar la normativa técnica y legal para desarrollar la
investigacién cientifica y aplicada de la biodiversidad.

OE 5.3 Promover y establecer alianzas entre instituciones nacionales e
internacionales para el desarrollo de investigacién en materia de biodiversidad.

OE 5.4 Asegurar una efectiva transferencia de los resultados de las investigaciones
a los actores claves.
LE 6. Se garantizara el financiamiento suficiente, oportuno, independiente, seguro vy
estable que provenga de fondos publicos y de diversos sectores de la sociedad
involucrados en el logro de los objetivos del SINAPH, considerando las fuentes externas
como un aporte corresponsable de la cooperacidon internacional.

OE 6.1 Garantizar que los recursos provenientes del Fondo de Areas Protegidas y
vida Silvestre sean utilizados en base a las prioridades establecidas en el Plan
Estratégico del SINAPH.

OE 6.2 Asegurar que el Estado garantice la asignacién de recursos del presupuesto
nacional para alimentar y consolidar el FAPVS como brazo financiero del SINAPH.

OE 6.3 Implementar mecanismos de promocion y gestidn de recursos con la
cooperacién internacional para el manejo de las Areas Protegidas.

OE 6.4 Implementar una estrategia de sostenibilidad financiera del SINAPH.

3.5 Estrategia de Implementacion

El Plan Estratégico del SINAPH se constituye en el instrumento conductor de largo plazo
para la gestion sostenible de las dreas protegidas del pais, con un horizonte al afio 2020 y
una visién orientada a la consolidacion del SINAPH a fin de que sea ecoldgicamente
representativo y efectivamente administrado para generar beneficios econdmicos,
sociales y ambientales a las comunidades y la poblacién en general. En el plan se
establecen los lineamientos estratégicos y los objetivos que guiaran las intervenciones a
ser desarrolladas, acompanado de un plan de accién para los primeros dos afios de
implementacion que identifica las acciones y las responsabilidades de los diversos actores
involucrados.

Disposiciones Legales

De acuerdo a la ley forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, el SINAPH esta conformado
por el conjunto de areas naturales declaradas legalmente hasta la fecha y las que se
declaren en el futuro. El ICF podra incluir en los Convenios de Cooperacion Internacional
gue celebre componentes de investigacién cientifica y aplicada debiendo incorporar a los
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mismos las recomendaciones emitidas al efecto por el Sistema de Investigacion Nacional
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (SINFOR). El Congreso Nacional podra declarar
areas protegidas y vida silvestre, el que ordenard a titular el drea a favor del Estado o
Municipalidad correspondiente. En ningln caso se otorgard permisos o licencias para el
aprovechamiento de los recursos en las zonas nucleos de las areas protegidas y de vida
silvestre. En las zonas de amortiguamiento Unicamente se podra autorizar la realizacién de
actividades econdémicas que sean acordes con los Planes de Manejo o Planes Operativos
previamente aprobados por el ICF.

EICF serd responsable de administrar las Areas Protegidas y la Vida Silvestre, de acuerdo a
las disposiciones de la ley y a las especiales contenidas en los Decretos de Declaracién de
cada una de las areas; asi como, de los Convenios Regionales e Internacionales aprobados
y ratificados por el Estado. Esta actividad podrd realizarla en forma directa o por
delegacién, mediante la subscripcién de Convenios o Contratos de Manejo o Co-manejo
con Municipalidades, Mancomunidades, organizaciones comunitarias o de la sociedad civil
organizada dedicadas a la Proteccién y Conservacion de Areas Protegidas y Vida Silvestre.

El ICF fomentara el manejo y la inversion para el desarrollo y conservacién de las areas
protegidas y la vida silvestre y velard porque las actividades eco turisticas, de
investigacion, educacidn ambiental u otras similares se realicen, con estricto apego a lo
establecido en el Plan de Manejo o Plan Operativo de Areas Protegidas y de Vida Silvestre.
Lo anterior debera efectuarse en coordinacion con el Instituto Hondurefio de Turismo
(IHT), la Secretaria de Estado en los Despachos de Recursos Naturales y Ambiente
(SERNA), el Instituto Nacional Agrario (INA), la Escuela Nacional de Ciencias Forestales
(ESNACIFOR), las Universidades, y las demas instituciones competentes, cuyos costos
serdn cubiertos con el Fondo de Manejo de Areas Protegidas y de Vida Silvestre.

Es obligacién del ICF la elaboracion y actualizacion de los Planes de Manejo y Planes
Operativos de las areas protegidas y vida silvestre publicas y la vigilancia del adecuado
cumplimiento de los mismos, ya sea en forma directa o a través de terceros, para lo cual
dara participacién a la SERNA, las municipalidades, comunidades locales organizadas,
sector privado y demads organizaciones de la sociedad civil, particularmente a las
organizaciones campesinas, pueblos indigenas y afro hondurefios residentes en la zona. El
financiamiento para estas actividades provendra del Fondo para el Manejo de Areas
Protegidas, entre otros. El ICF tiene la facultad de gestionar asistencia técnica y financiera
de la cooperacién internacional para fortalecer el fondo de manejo y co-manejo de las
areas protegidas y de la Vida silvestre de acuerdo con las Convenciones o los Convenios
Bilaterales que sobre la materia haya ratificado Honduras.

Elementos Estratégicos del Sistema

El ICF como administrador de las dreas protegidas publicas y como coordinador del
SINAPH, privilegiara la aplicacién de una politica de comanejo con la finalidad de
promover un manejo colaborativo de las areas protegidas, fomentando la participacion de
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instituciones del sector publico, organizaciones no gubernamentales, comunidades
organizadas y sector privado y facilitando el financiamiento de las actividades
contempladas en los planes de manejo, para lo cual gestionara recursos del presupuesto
nacional y de la cooperacién internacional. Para los fines de utilizacion de los recursos
financieros disponibles en el Fondo de Manejo de Areas Protegidas y de Vida Silvestre, el
ICF definira las prioridades y los criterios de seleccion de proyectos para el financiamiento
del comanejo considerando la situacién de las dreas protegidas, lo dispuesto en la ley
forestal, los objetivos contemplados en el PRONAFOR y el plan estratégico del SINAPH y Ia
participacion responsable de los comanejadores; para lo cual garantizard el cumplimiento
de la normativa técnica y legal establecida para tal propdsito. También el ICF promovera la
gestion de reservas privadas y facilitard la aplicacién de los procedimientos para su
declaratoria.

Coordinacion y Funcionamiento del Sistema

Para un funcionamiento efectivo del SINAPH, el ICF conjuntamente con otras instituciones
publicas con competencia en la materia, coordinara las acciones derivadas de la politica y
de la planificacion estratégica correspondiente, procurando consensos entre los diversos
actores involucrados y fortaleciendo las instancias de concertacidon establecidas en el
marco legal y que por iniciativa de la sociedad civil se conformen. En tal sentido, el ICF
ejercerad un liderazgo consecuente con sus atribuciones y responsabilidades para lograr
una gestion efectiva del SINAPH y un desarrollo sostenible de las areas protegidas,
considerando para ello un esquema institucional participativo en tres niveles de gestion:
estratégico, gerencial y operativo

En el nivel estratégico, el ICF coordina la ejecucién de la politica forestal, dreas
protegidas y vida silvestre y asume el liderazgo como coordinador del SINAPH vy
administrador de las dareas protegidas publicas, ejerciendo responsablemente las
atribuciones que la ley le confiere. La SERNA tiene competencia para gestionar
financiamiento y coordinar la representacién del pais en el marco de las convenciones.

El Concejo Consultivo Nacional Forestal (COCONAFOR) creado como instancia de
participacion ciudadana de consulta asume la atribucién de asesorar al ICF en la
formulacidn, propuesta y evaluacion de las estrategias generales y especiales en materia
forestal, areas protegidas y Vida silvestre; proponer al Poder Ejecutivo por medio del ICF
recomendaciones e iniciativas sobre politicas y acciones para alcanzar los objetivos de la
ley; proponer acciones de supervisién y control social sobre la gestién publica y privada;
proponer al ICF la declaratoria de dareas protegidas, areas de riesgo, areas de
conservacion, restauracién y proteccion, vedas temporales y emergencias; apoyar al ICF
en acciones de concertacion, solucion de conflictos, mediacion, canalizacion de denuncias
y otras acciones de participacidn ciudadana vinculadas a la gestién forestal y de las areas
protegidas; conocer y recomendar sobre las auditorias técnicas Forestales. El COCONAFOR
es presidido por el ICF.
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En el nivel gerencial, El ICF como ente desconcentrado y dependiente de la Presidencia
de la Republica actia como ejecutor de la politica nacional de conservacién y desarrollo
forestal, areas protegidas y vida silvestre con la facultad de desarrollar programas y
proyectos; en este contexto, coordina la implementacién del Plan Estratégico del SINAPH
2010-2020 y el PRONAFOR en una estrecha colaboracién con la SERNA. Para tal propdsito
fomenta la participacién de los diversos actores involucrados y gestiona los recursos
necesarios para la implementacion del plan. El ICF conjuntamente con las instituciones
competentes define, aplica y monitorea las estrategias nacionales de Eco-turismo,
Recursos hidricos, Pesca y Aprovechamiento de flora y fauna en las areas protegidas. La
ESNACIFOR coordina y preside el SINFOR para desarrollar investigacién forestal, cientifica
y aplicada en apoyo al ICF, quien a su vez apoyard en la reglamentacion, supervisién e
implementacién de la Estrategia Nacional de Investigacion cientifica y aplicada en las
areas protegidas del SINAPH.

En el nivel operativo, a fin de hacer operativa la administracién de las AP y la
implementacion de la politica de comanejo, el ICF a través de sus Direcciones Regionales y
Oficinas Locales facilita la participacion de municipalidades, organizaciones no
gubernamentales y organizaciones comunitarias que se involucren en la implementacién
de convenios o contratos de manejo o comanejo; apoya y facilita la elaboracién y
ejecucién de planes de manejo de las areas protegidas; regula y facilita la implementacion
de actividades econdmicas en las zonas de amortiguamiento que sean acordes con los
Planes de Manejo o Planes Operativos previamente aprobados; facilita los procedimientos
para las declaratorias de areas protegidas y vela por la aplicacion de la normativa técnicay
legal. Los co manejadores presentan al ICF iniciativas para el manejo de areas protegidas y
aplican a convenios o contratos de comanejo de acuerdo a los procedimientos
establecidos en la ley, quienes reciben asistencia técnica y financiera de acuerdo a los
planes de manejo aprobados. El ICF promueve y facilita la organizacion de Consejos
Consultivos Municipales y Comunitarios para ejercer contraloria social y veeduria en la
implementacién de los planes de manejo.

Financiamiento del Sistema

Para el financiamiento de las actividades contempladas en el plan estratégico, el SINAPH
cuenta con recursos provenientes del presupuesto nacional y los aportes de la comunidad
internacional. El Fondo para el Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestre (FAPVS) se
constituye en el brazo financiero del SINAPH, cuya administracién corresponde al ICF a
través de una Junta Administradora y quien puede suscribir contratos de

Co-administracién con organizaciones o instituciones especializadas para el manejo de
programas y proyectos en areas protegidas y vida silvestre, mediante fideicomiso u otros
mecanismos con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad financiera y al fortalecimiento
del SINAPH. Las instituciones, organizaciones o municipalidades que se involucren en el
manejo de las areas protegidas aplicaran al financiamiento del Fondo mediante iniciativa o
proyectos derivados de los contratos o convenios de comanejo, los cuales serdn
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analizados y seleccionados de acuerdo a los criterios y prioridades establecidas por el ICF
en forma concertada con los actores del sector.

El Fondo ha sido constituido con un aporte inicial por parte del Gobierno de Honduras y
sera alimentado con recursos provenientes del presupuesto nacional, entendiendo que el
apoyo financiero del Estado estd adecuadamente dimensionado en base a sus roles
indelegables y estd asegurado como politica publica. También recursos complementarios
de fuentes externas alimentaran al Fondo, visto no como una dependencia sino como un
aporte corresponsable de la cooperacién internacional (publica o privada) a un servicio
ambiental brindado por la sociedad hondurefia al mundo. Ademas, se espera que el fondo
cuente con aportes de los diversos actores sociales e institucionales, publicos o privados,
en base a una agenda comun compartida, donde se identifican los objetivos de las areas
protegidas y se establecen los roles y responsabilidades como base para la concurrencia 'y
complementariedad financiera tanto a nivel local, regional nacional e internacional.

A fin de lograr el financiamiento permanente del SINAPH, se implementard una estrategia
de sostenibilidad financiera para el Sistema, considerando que la sostenibilidad involucra
mucho mds que la captacidén tradicional de fondos para llenar los vacios financieros
identificados; la viabilidad financiera de las areas protegidas se basa en la posibilidad de
cofinanciamiento por parte de los diferentes actores relacionados directa o
indirectamente con sus orientaciones de manejo. La sostenibilidad financiera del SINAPH
se conceptualiza como la paulatina suficiencia econdmica de las areas protegidas,
reduciendo la dependencia del financiamiento externo y el establecimiento de
mecanismos para la generacion de recursos propios; sin embargo, la visién de
sostenibilidad financiera debe adicionalmente tomar en cuenta que las 4reas protegidas
se integran a un contexto local, regional, nacional e internacional que exige la vinculacidn
directa o indirecta de su manejo con actores y dindmicas diversas que pueden
potencialmente coadyuvar a lograr los objetivos de conservacién y desarrollo sostenible
de la Biodiversidad.
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3.6 Plan de Arranque
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Actividad Primer Ao (meses) Responsables
Gestionar aprobacidn del plan estratégico del X| X ICF, Ministerio
SINAPH (Acuerdo Ministerial o Presidencial) de Presidencia
Socializacidn y divulgacion del plan estratégico a XX ICF, SERNA,
todo nivel con los actores involucrados Comité NISP
Concertar con actores involucrados los roles y X COCONAFOR,
compromisos para la implementacion del plan ICF, SERNA
Acordar con la Junta Administradora del FAPV la X ICF, Junta
forma de apoyo a la implementacidn del plan Administradora
Gestionar recursos con organismos cooperantes X| X | X | X |ICF,SETCO
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

LE 1. Se consolidara el Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras en el marco de las politicas nacionales estableciendo los mecanismos de
coordinacién para una efectiva funcionalidad a fin de garantizar la representatividad de los ecosistemas priorizados en las Areas Protegidas para generar
beneficios ambientales, econdmicos y sociales para la sociedad Hondurefia.

OE 1.1 Definir y aplicar el marco politico e institucional del SINAPH para asegurar la continuidad y la gestién de las Areas Protegidas

Gestionar la aprobacién vy
aplicacién de una politica
del SINAPH considerando
los vacios, incentivos
nocivos y barreras en
materia de politica.

Analizar la pertinencia del
marco institucional del
SINAPH en funcién de la
politica propuesta

Proponer las medidas
necesarias para fortalecer
el marco institucional.

Elaborar e Implementar
plan de incidencia para la
aplicacién de la politica.

ICF, SERNA

UNAT/Secretaria
de la Presidencia

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Dar seguimiento a los
convenios internacionales
y regionales relacionadas a
las Areas Protegidas y
Biodiversidad.

Fortalecer las instancias
competentes para la
aplicacién de la normativa
legal.

OE 1.2 Garantizar que la biodiversidad de los ecosistemas naturales priorizados en el pais estén representados en el sistema nacional de

Areas Protegidas

Apoyar las iniciativas
locales y regionales que
contribuyan al
mantenimiento,
conservaciéon y manejo
sostenible de las Areas
Protegidas.

Proponery propiciar la
declaratoria legal de
nuevas areas protegidas
terrestres y marinas para
incorporar ecosistemas
importantes al SINAPH

ICF, SERNA

Comanejadores
no
gubernamentales,
Municipalidades,
Comunidades
organizadas,
proyectos

Fondo Areas
Protegidas,
presupuesto
nacional,
Comanejadores,
Cooperacién
Internacional,
inversionistas
privados
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Demarcar las zonas
nucleos, zonas de
amortiguamiento y otras
de las Areas Protegidas

Proponer la ampliacion de
limite de zonas nucleo,
zonas de amortiguamiento
para asegurar la
representatividad de los
ecosistemas y procesos
ecoldgicos de las especies

Desarrollar un proceso de
revisidn y actualizacién de
las categorias de manejo
de AP que conforman el
SINAPH de acuerdo a sus
caracteristicas.

Promover la creacién de
Reservas Privadas para
mejorar la
representatividad de la
biodiversidad

Definir, establecer,
Consolidar y monitorear la
funcionalidad de las Areas
Protegidas y corredores
bioldgicos.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Gestionar y desarrollar
proyectos con fines de
restauracion y
recuperacion de
ecosistemas degradados.

Conducir una evaluacion
para establecer las
implicaciones o la perdida
de la biodiversidad por
causas y efectos del
cambio climatico y otros
fendmenos naturales.

Monitoreo de la integridad
ecoldgica de las areas
protegidas

Monitoreo efectividad de
manejo de las dreas
protegidas.

OE 1.3 Garantizar la coordinacion entre los

diferentes actores invol

ucrados en la gestion del SINAPH para su

efectivo funcionamiento.

Fortalecer el liderazgo del
ICF en su funcién de
coordinar el SINAPH.

ICF, SERNA

COCONAFOR,
Consejos
Consultivos,
Municipalidades,
ONG, IHT,
Cooperantes

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Fortalecer las instituciones
involucradas en el SINAPH
para establecer una
coordinacién
interinstitucional
funcional.

Fortalecer la coordinacion
con las ONG y redes
regionalesy
departamentales que
realizan actividades de
conservacion y manejo de
areas protegidas .

Coordinar acciones con
IHT parala
implementacion del
Estrategia Nacional de
Ecoturismo asegurando
beneficios para las
poblaciones locales.

Promover la multiplicacidn
y diversificacidon de actores
y compromisos sociales,
abriendo nuevos canales
de corresponsabilidad
hacia la conservacion.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Establecer alianzas
estratégicas de
cooperaciény
coordinacién Monitorear y
asegurar el cumplimiento
de los acuerdos contraidos

LE 2. Se establecera la gobernabilidad necesaria que garantice la armonizacidn con otras politicas y estrategias afines y definiendo el rol de los actores
involucrados en el contexto de una agenda compartida que garantice su participacidn efectiva para la consolidacion del SINAPH.

OE 2.1 Fortalecer las capacidades de las instituciones y organizaciones involucradas en la gestion del SINAPH para planificar, coordinar,
armonizar y ejecutar las politicas y acciones del Plan Estratégico, asegurando la conservacion in situ de los ecosistemas y habitats.

Fortalecer el
Departamento de Areas
Protegidas del ICF como
tomador de decisiones
para la administracién de
las Areas Protegidas.

DAP-ICF, DIBIO-
SERNA

SETCO,
Cooperantes,
Programa de
Modernizacion del
Estado

Presupuesto
nacional, Fondo
Areas
Protegidas,
aportes de
Cooperantes,
Organismos
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Operatividad las distintas
instancias de coordinacion
definidas en la Ley
Forestal: Concejos
Consultivos al nivel
nacional, regional,
departamental y local.

Fortalecer esas instancias
de coordinacioén a los
distintos niveles para que
ejecuten sus funciones
dentro de las Areas
Protegidas.

Fortalecer las ONG vy otras
instituciones en quienes se
delegan el manejo de las
Areas Protegidas.

Mejorar la
administracion,
planificacién, manejo,
operaciony
financiamiento de las
Areas Protegidas.

internacionales,
proyectos
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
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Apoyar sistematicamente
la participacién del sector
privado en la
administracion de las
reservas naturales del pais
Potenciar iniciativas de
proteccion de areas
naturales en territorios
municipales, comunales e
indigenas.
OE 2.2 Definir de manera concertada los roles de participacion efectiva de las instituciones y organizaciones involucradas en el SINAPH en el

marco de una agenda compartida.

Definir las funciones y
responsabilidades de las
instituciones con
competencias en Areas
Protegidas para definir
una agenda comun en
torno al Plan Estratégico.

Establecer mecanismos
claros de coordinacion y
participacion de las
instituciones involucradas
con el SINAPH.

ICF, SERNA

COCONAFOR,
Comanejadores

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS
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Fortalecer las instancias

participantes en el manejo

de las Areas Protegidas del

SINAPH.

Proponery aplicar la

normativa legal e

institucional que

promueva la conservacion

de las Areas Protegidas.

OE 2.3 Promover y establecer acuerdos interinstitucionales para la aplicacion de politicas y estrategias intersectoriales en el manejo de las

Areas Protegidas.

Sensibilizar a los actores
involucrados en el SINAPH
sobre la importancia de
trabajar en funcién de una
agenda comun.

Establecer acuerdosy
convenios
interinstitucionales de
cooperacién mutua para el
manejo de las Areas
Protegidas tomando como
base el Plan Estratégico y
los Planes de Manejo
correspondientes.

ICF, SERNA

COCONAFOR, IHT,
INA, SAG, IHAH,
ESNACIFOR,
SANAA, SGJ, SDP

Presupuesto ICF
y SERNA
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020)
OBJETIVOS / ACCIONES
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REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Dar seguimiento al
cumplimiento de los
acuerdos suscritos en
materia de conservacion
de las Areas Protegidas.

Establecer comités
técnicos
interinstitucionales que
faciliten la
implementacion del Plan
Estratégico.

LE 3. Las Areas Protegidas son efectivamente manejadas mediante una administracién eficiente y descentralizada, desarrollo continuo de capacidades,

aplicacién de la politica de comanejo y de conformidad a la normativa legal y técnica instituida.

OE 3.1 Definir y aplicar la normativa técnica para el manejo de las Areas Protegidas.

Normar la elaboracion,
revision, actualizacion,
analisis y oficializacién de
planes de manejo en las
Areas Protegidas.

Aplicar la normativa para
el manejo de zonas de
amortiguamiento.

ICF

SERNA, FEMA,
MP, PGA

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011
2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Definir, uniformizar
conceptos, Normasy
lineamientos claros y para
el manejo de Reservas
Privadas, mecanismos de
Comanejo, concesiones,
pago por servicios
ambientales etc.

Elaborar y socializar la
normativa técnica y legal
para la administracién de
las Areas Protegidas.

Revisar periodicamente los
criterios de racionalizacidn
del SINAPH conforme a
estudios e investigaciones
cientificas.

OE 3.2 Promover el estab
locales.

lecimi

ento de con

venios de comanejo en

las areas protegidas del

SINAPH asegurando la participacion de los actores

Gestionar la aprobacién de
una politica para el
comanejo de las Areas
Protegidas.

ICF, SERNA

COCONAFOR,
Municipalidades,
Comanejadores

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Elaborar reglamento para
el co manejo de las Areas
Protegidas.

Fomentar la gestion,
participacion e inversion
de ONGs, comunidades,
municipalidades y
empresa privada en el
manejo y administracién
de las dreas protegidas,
bajo principios de
responsabilidad
compartida.

Apoyar la conservacion del
patrimonio cultural y
arqueoldgico contenido en
las areas naturales
protegidas y tierras de las
comunidades rurales,
pueblos indigenas y afro
hondurefios.

Definir los criterios
diferenciados para los
convenios de comanejo
segun los objetivos de
conservacion del Areas
Protegidas Promovery
establecer convenios de
comanejo considerando la
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

participacion de las
comunidades y pueblos
indigenas.

Evaluar el cumplimiento
de los convenios de
comanejo suscritos.

Promover la asistencia
técnicay la transferencia
de tecnologia y de
capacidades

OE 3.3 Elaborar, actualizar e implementar participativamente los planes de manejo de las Areas Protegidas de acuerdo a las categorias de

manejo.

Aplicacion de La normativa
o procedimientos
actualizados parala
elaboracion de los planes
de manejo.

Definicién de roles de los
actores para el manejo de
las Areas Protegidas.

Elaborar en forma
participativa los planes de
manejo de acuerdo a
prioridades en los
procedimientos
establecidos.

ICF

SERNA, IHT, ONG,
municipalidades,
Comanejadores,
comunidades
organizadas

Presupuesto
ICF, Fondo
Areas
Protegidas,
aportes de
cooperantes,
proyectos
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Actualizar planes de manejo
que ha finalizado su periodo
de vigencia.

Implementar los programas
contemplados en los planes
de manejo.

Apoyar la planificacion bio
regional asociada a
corredores bioldgicos que
atraviesan el paisaje
permitiendo la migracion de
la vida silvestre.

Monitorear y evaluar la
implementacion de los
Planes de Manejo en las
Areas Protegidas.

Consolidar y Ejecutar el
sistema de evaluaciony
monitoreo de la efectividad
del manejo e integridad
ecoldgica en las areas
protegidas prioritarias.

Formalizar la actualizacion
de planes operativos en las
Areas Protegidas.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

LE 4. El aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en las Areas Protegidas se realiza bajo planes de manejo aplicando buenas préacticas y asegurando
la participacion local para una distribucién equitativa de los beneficios en base a la valoracion econdmica de los bienes y servicios ambientales disponibles.

OE 4.1 Conocer y mejorar la oferta de los bienes y servicios ambientales de las Areas Protegidas.

Identificar los potenciales
naturales considerando la
Estrategia Nacional de
Bienes y Servicios
Ambientales con enfoque
de ordenamiento
territorial.

Elaborar e implementar un
plan de restauracién de
ecosistemas y paisajes
naturales en las areas
protegidas prioritarias

Fomentar campafas de
sensibilizacién, educacion
ambiental y participacion
social que destaquen la
restauracion de
ecosistemas, paisajes,
belleza escénica.

Sistematizar las ofertas de
Bienes y Servicios
ambientales y socializarlas
con todos los sectores
involucrados.

Municipalidades,
Comanejadores

Presupuesto ICF
y municipal
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
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Realizar actividades
sostenibles para mantener
la oferta de Bienes y
Servicios ambientales.
OE 4.2 Valorar los bienes y servicios ambientales prioritarios en las Areas Protegidas.
Establecer los esquemas ICF, SERNA

operativos para la
valoracién de los bienes y
servicios ambientales a
través de la
institucionalidad existente
en el sector o por medio
de la creacién de una
nueva estructura
institucional creada para
tal fin.

Valorar los bienes y
servicios ambientales
prioritarios y realizar una
jerarquizacién segun su
valor y servicio que presta.

Establecer la normativa
para la aplicacion del pago
por servicios ambientales
en los ambitos nacional y
local.

Establecer una tasacién
especifica de los Bienes y

Servicios ambientales
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

indicando segun sea el
caso su importancia para
el Areas Protegidas donde
se encuentre.

Contribuir a la
implementacion de la
Estrategia Nacional sobre
el Cambio Climatico,
promoviendo la
integracion de las medidas
de adaptacion en las
politicas sectoriales

Promover iniciativas que
aumenten el potencial de
reduccion de gases de
efecto invernadero
elegibles al Mecanismo de
Desarrollo Limpio.

Contribuir a la mitigacién
del cambio climatico
fomentando modelos de
desarrollo que limiten el
crecimiento de las
emisiones de gases de
efecto invernadero con
tecnologias limpias.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

REPSONSABLES

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

COLABORADORES

RECURSOS

OE 4.3 Establecer condiciones para el

mercadeo de la o

ferta de bienes y servici

os ambientales en las Areas Protegidas.

Divulgar los diferentes
beneficios de los Bienes y
Servicios Ambientales de
las Areas Protegidas a
nivel local, regional y
nacional.

ICF,SERNA

Fomentar esquemas
operativos para mercadeo
de bienesy servicios
ambientales a través de la
institucionalidad existente.

IHT, cdmara de
comercio,
municipalidades,
comanejadores

Presupuesto ICF

Promover la elaboracion
de estudios de factibilidad
Valoracion de Bienesy
Servicios Ambientales en
areas prioritarias.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Replicar experiencias
piloto de valoracion,
negociaciéony
compensacion por
servicios ambientales
priorizando el beneficio de
las comunidades rurales.

Desarrollar programas
para fortalecer las
capacidades de
generadores, usuarios y
normadores de los
servicios ambientales.

Identificacidn y desarrollo
de propuestas para
negocios con bienes y
servicios ambientales.

Crear condiciones,
mecanismos o convenios
entre las instancias
relacionadas al sector.

Desarrollar instrumentos
econdmicos para recaudar
y canalizar las
compensaciones para los
Bienes y Servicios
Ambientales.
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
o - N o0 < un (-] ~N (] [=)] o
g |8 |8 |8 |8 |§ |8 |8 |8 |8 |¢g
Evaluar la factibilidad de
establecer un fondo
nacional para
compensacidn o pago por
servicios ambientales.
Internalizar los costos del
manejo de las Areas
Protegidas en los bienes y
servicios ambientales
generados por las mismas
(agua, ecoturismo, fijacion
de carbono).
OE 4.4 Elaborar e implementar planes de negocios para el aprovechamiento sostenible de los bienes y servicios ambientales en las Areas
Protegidas.
Elaborar e implementar un ICF SERNA, Presupuesto ICF
plan de mercadeo en cooperantes, y IHT, Fondo
coordinacién con el Comanejadores, Areas
gobierno, ONGy la ONG, IHT Protegidas,
Cooperacién Internacional. aportes de
Cooperantes y
Comanejadores

Identificar, capacitary
poner en practica los
negocios con Bienes y
Servicios Ambientales

mercados verdes.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Desarrollar tasas
retributivas para servicios
ambientales: turismo,
recursos hidricos, venta de
oxigeno, paisajismoy
otros.

Caracterizar los bienes y
servicios ambientales del
pais (oferta y demanda) a
nivel de genes, especies y
ecosistemas y a los
usuarios actualesy
potenciales para
desarrollar negocios.

Apoyar el establecimiento
de centros de informacion
de turismo, Areas
Protegidas, recursos
hidricos, etc. en sitios
estratégicos de acuerdo a
la Estrategia Nacional de
Ecoturismo.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

LE 5. Se fomentara la investigacion cientifica y aplicada de la biodiversidad en las Areas Protegidas con la finalidad de generar informacién para la toma de
decisiones que aseguren su restauracion y conservacion.

OE 5.1 Fortalecer las capacidades de las instituciones involucradas en investigaciéon, innovacion y desarrollo tecnoldgico para la conservacién

de la biodiversidad.

Implementar un plan de
fortalecimiento de las
instituciones con potencial
de investigacion, en base a
un diagnostico.

Consolidar a nivel nacional
un Comité de Asuntos
Cientificos sobre la
diversidad bioldgica y las
areas protegidas.

Promover la formacion de
recursos humanos a todo
nivel para el manejoy
conservacion de las areas
protegidas.

Fomentar oportunidades
de investigaciony
capacitacion para
estudiantes en el campo
de manejo de areas
protegidas y vida silvestre.

ICF, SERNA,
ESNACFOR

ONG
internacionales,
universidades,
cooperantes

Presupuesto
ICF, Fondo
Areas
Protegidas,
aportes de
cooperantes,
proyectos,
Comanejadores
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
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Elaborar e
implementar

estrategia nacional de
investigacién
cientifica y aplicada
en las areas
protegidas.

Elaborar un plan de accion
sobre investigacién
priorizado para las Areas
Protegidas.

Establecer un mecanismo
de gestidn de fondos para
desarrollar e implementar
el plan de investigacion.

Apoyar el establecimiento
y funcionamiento de
estaciones de
investigacion bioldgica y
cientifica en areas
protegidas.

Apoyar investigaciones en
areas terrestres para la
conservaciony el
desarrollo sostenible.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Apoyar investigaciones en
las areas marino-costeras
para restablecer
ecosistemas, flora y fauna
amenazada o en peligro de
extincion.

OE 5.2 Definir y aplicar la

normativa técnica y legal para desarrolla

r la investigacion cientifica y aplicada de

la biodiversidad.

Desarrollar reglamentos o
protocolos en el campo
técnico-investigativo y
legal para la investigacién
por entes nacionales y
extranjeros, personas
naturales y juridicas.

Simplificar los procesos
para interesados en la
investigacion de la
biodiversidad en Areas
Protegidas.

Crear un comité cientifico
interinstitucional con
técnicos calificados para el
acompanamiento,
recepcién y transmision de
conocimiento e
informacion de las
investigaciones cientificas.

ICF, SERNA

Municipalidades,
FEMA, PGA, MP

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

REPSONSABLES

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

COLABORADORES

RECURSOS

Proponer una normativa
legal para las marcas y
patentes de especies
animales y vegetales
silvestres.

Definir una politica que
determine las cuotas de
aprovechamiento para
fines cientificos y los
beneficios a las
comunidades locales y el
pais.

OE 5.3 Promover y establ
biodiversidad.

ecer alianzas entre instituciones nacionales e interna

cional

es para el desarrollo de investigaciéon en materia de

Establecer alianzas
estratégicas y convenios
con organizaciones e
instituciones que realizan
investigacion en las Areas
Protegidas.

ICF, SERNA

Fomentar oportunidades
de investigaciony
capacitacion para
voluntarios, estudiantes o
técnicos en el campo de la
investigacion en Areas
Protegidas.

COCONAFOR,
ONG,
universidades,
organismos
internacionales,
municipalidades,
SETCO

Presupuesto ICF
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
o - N o0 < un (-] ~N (] [=)] o
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Apoyar la conservacién
exsitu en el marco técnico
y legal correspondiente
para la proteccion,
conservacion, usoy
manejo de la vida silvestre
dentro de las Areas
Protegidas.
OE 5.4 Asegurar una efectiva transferencia de los resultados de las investigaciones a los actores claves.
Crear centros de ICF, SERNA ONG, Presupuesto
investigacién en AP universidades, ICF, Fondo
previamente identificadas organismos Areas
y donde los mismos sean internacionales, Protegidas,
sostenibles. municipalidades, aportes de
SETCO, Cooperantes,
Promover un programa de comunidades proyectos

voluntarios para la
conservacion de las AP.

Establecer un sistema de
informacion, base de
datos y una red de los
centros de investigacion y
manejo de Areas
Protegidas y biodiversidad.

organizadas
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Fortalecer las instituciones
y personas juridicas o
individuales involucradas
en la investigacidn
cientifica, innovacion y
desarrollo tecnoldgico
para la conservacién de la
diversidad bioldgica.
Desarrollar estudios e
investigaciones sobre usos
tradicionales de la
biodiversidad y el
potencial de la
bioprospeccion.

Desarrollar y promover
actividades de
investigacién sobre los
recursos filogenéticos en
las areas de
amortiguamiento para
mejorar la agriculturay la
seguridad alimentaria.

Si se debe trabajar en
patentar productos,
recursos genéticos y
trabajar en marcas de
mercado.
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

Publicary divulgar los
distintos resultados de la
investigacién

LE 6. Se garantizara el financiamiento suficiente, oportuno, independiente, seguro y estable que provenga de fondos publicos y de diversos sectores de la
sociedad involucrados en el logro de los objetivos del SINAPH, considerando las fuentes externas como un aporte co responsable de la cooperacidon

internacional.

OE 6.1 Garantizar que los recursos provenientes del Fondo de Areas Protegidas sean utilizados en base a la prioridades establecidas en el Plan

Estratégico del SINAPH.

Fortalecer al Junta
Administradora y la unidad
técnica del FAPVS.

Priorizar las Areas
Protegidas y temas a
financiar con recursos del
FAPVS.

Establecer mecanismos de
administracion eficiente y
transparente para la mejor
asignacion y manejo de los
recursos.

Establecer un mecanismo
de monitoreo,
seguimiento y evaluacion
de los recursos asignados
en proyectos.

ICF, Junta
Administradora
del Fondo

COCONAFOR,
Comanejadores

Fondo de Areas
Protegidas
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS
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OE 6.2 Asegurar que el Estado garantice la asignacion de recursos del presupuesto nacional para alimentar y consolidar el FAPH como brazo

financiero del SINAPH.

Desarrollar mecanismos
de financiamiento propios
y de otras fuentes
internas.

ICF, SEFIN

Desarrollar y aplicar
mecanismos financieros
innovadores por parte del
Estado hacia el sector
privado, ONG, pequeias y
medianas empresas.

Proponer una normativa
sobre la asignacion de
recursos a las Areas
Protegidas que provengan
de actividades ilicitas

Promover mayor
asignacion de recursos por
parte del estado al FHAP y
al programa de
reforestacion nacional.

Gestionar por un
Presupuesto nacional por
AP de acuerdo a
prioridades.

SERNA, SDP,
COCONAFOR,
Cooperantes

Fondo de Areas
Protegidas
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LINEAMIENTOS /
OBJETIVOS / ACCIONES

CRONOGRAMA (2010-2020)

2010

2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017

2018

2019

2020

REPSONSABLES

COLABORADORES

RECURSOS

OE 6.3 Implementar mecanismos de promocion y gestion de recurs

os con la cooperacidn internacional para

el manejo de las Areas Protegidas.

Desarrollar capacidades en
las instituciones
pertinentes para la
movilizacidn de recursos
financieros.

Capacitar a actores y
técnicos en identificacion
de fuentes y elaboracion
de propuestasy
procedimientos de accesos
a fondos de distintas
fuentes.

Desarrollar alianzas con los
organismos ambientales
internacionales que actuan
en la regidn para orientar
su cooperacion a las
prioridades del SINAPH.

Desarrollar acciones que
faciliten el acceso del pais
a mecanismos de
financiamiento global,
regional y nacional.

ICF, SERNA,
SEFIN

COCONAFOR,
Cooperantes

Fondo de Areas
Protegidas,
aportes de
cooperantes
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LINEAMIENTOS / CRONOGRAMA (2010-2020) REPSONSABLES | COLABORADORES RECURSOS
OBJETIVOS / ACCIONES
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OE 6.4 Implementar una de estrategia de sostenibilidad financiera | SINAPH.
Divulgar y socializar la ICF, Junta SEFIN, SERNA, Fondo de Areas
estrategia de Administradora | Cooperantes Protegidas,
sostenibilidad financiera del Fondo aportes de
para el SINAPH. cooperantes

Promover alianzas con
actores para la
implementacion de la
estrategia de
sostenibilidad financiera.

Asegurar que la estrategia
de sostenibilidad
financiera sea una
herramienta de
planificacidn y asignacion
de recursos parala
administracion de las ap.
no solo de de la unidad
técnicay lajunta
administradora del FHAP

Monitorear y evaluar y dar
seguimiento a la
implementacion de la
estrategia de
sostenibilidad financiera
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3.8 Monitoreo y Evaluacion del PESINAPH.

El ICF es responsable del monitoreo y evaluacién en la implementacién del Plan
Estratégico del SINAPH, en los tres niveles: operativo, gerencial y estratégico. El proceso
de monitoreo y evaluacién serd acompafiado por la Direccién de Biodiversidad de la
Secretaria de Ambiente y por la Alianza Interinstitucional de Apoyo al SINAPH, la cual estd
conformada por GTZ, UNDP, TNC, FOPRIDEH, ICF y SERNA. Otros actores relevantes para
acompanar el monitoreo y la evaluacién lo constituyen la Mesa de Co-Manejadores y los
Consejos Consultivos Departamentales. Los diferentes actores responsables de Ia
ejecucién de los programas del Plan Estratégico del SINAPH deberadn de informar al ICF
sobre los logros y avances, incluyendo la sistematizacidn respectiva.

El monitoreo y evaluacidn estard orientada a generar informacidn sobre los siguientes
aspectos:

1. Facilitar al ICF y SERNA a evaluar su contribucién al campo de la conservacién y otros
aspectos relevantes del SINAPH.

2. Ayudar a la comunidad conservacionista y de desarrollo social y econémico que
enfoques estdn bien y no estdn trabajando bien y bajo qué condiciones, a manera de
facilitar mejores decisiones en futuras prioridades y estrategias.

3. Aumentar la credibilidad y transparencia con donantes externos, tomadores de
decision, lideres politicos y publico en general.

4. Fortalecer el empoderamiento del trabajo por parte de los socios y actores
involucrados, contribuyendo a la sostenibilidad del PESINAPH.

5. Aprender las lecciones y compartir experiencias con otros actores, mejorando de esta
manera la capacidad de aprendizaje mas alld de nuestras organizaciones.

Como parte de los instrumentos para el monitoreo y evaluacién, se contara con los planes
de accién de corto, mediano y largo plazo que se definan en la planificacidon operativa del
PESINAPH, en el marco de las directrices de la Politica Forestal y de Areas Protegidas y en
las leyes vigentes.

La evaluacién del PESINAPH se hard cada dos afos para conocer el desempefio del
PESINAPH, el grado de cumplimiento de los objetivos y los resultados de las acciones
desarrolladas por los ejecutores; igualmente se buscard evaluar el impacto tecnoldgico,
productivo, ambiental, social y econédmico en términos de los criterios e indicadores de
sostenibilidad, reduccion de la pobreza, vulnerabilidad ambiental, etc. La evaluacién se
hard de manera participativa, mediante el desarrollo de al menos dos talleres nacionales
involucrando a los principales actores del SINAPH. La evaluacién bi-anual del PESINAPH
permitird realizar ajustes a dicho plan, de acuerdo a los hallazgos encontrados y
recomendaciones que resulten de los talleres de consulta.
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Con el fin de mantener informados a todos los actores, asi como a la opinidn nacional e
internacional acerca de la ejecucion del PESINAPH, de sus alcances y logros, el ICF y la
SERNA con el apoyo de la Alianza Interinstitucional de Apoyo al SINAPH, estableceran un
sistema de comunicacion, mediante informes nacionales anuales y reportes trimestrales
basados en los criterios e indicadores de sostenibilidad identificados, como una
herramienta apropiada para el seguimiento de los programas nacionales.
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Anexos

Anexo No.1 Tabla de Areas Protegidas de Honduras.

1 |Abogado Agustin Cérdoba Rodriguez (1. del Cisne) Reserva Marina 358.88
2  |Agalta Pargque Macional 73,923.84
3 |Areade Produccion de Agua de SPS, Cofradiay Naco. |Area de Produccion de Agua 35,182.22
. | Azul Meambar Pargque Macional 31,339.09
5 |Bahia de Chismuyo Area de Manejo de Habitat por especie 31,616.01
6 |Barras de Cuero y Salado Refugiod e Vida Silvestre 13,027.00
7 |Blanca Jeannette Kawas Fernandez ( Punta Sal) Pargque Macional 79,381.78
B Bogqueron Monumento Natural 4,371.41
9 |Capiroy Calentura Pargque Macional 4,858.31
10 |Cayos Cochinos Pargue Nacional Marino 122,037.15
11 |Celague Pargque Macional 26,266.79
12 |Colibri Esmeralda Hondureiio Area de Manejo de Habitat por especie 4,866.12
13 |Cuevas de Taulabé M o num ento Natural 1.00
14 |Cusuco Pargque Macional 17,704.31
15 |El Chile R e serva Biologica 6,452.15
16 |El Guanacaure Area de Uso Miltiple 1,976.57
17 |ElJicarito Area de Manejo de Habitat por especie 6,919.44
18 |Guanaja2 R e s erva Forestal 2,702.87
19 |Islas de la Bahia Pargque Nacional Marino 647,152.49
20 |isla del Tigre Aread e Uso Maltiple 600.95
21 |LaBerberia Area de Manejo de Habitat por especie 5,690.63
22 |La Muralla R efugio de Vida Silvestre 24,626.47
23 |LaTigra P argque Nacional 24,340.55
24 |Lago de Yojoa Areade Uso Miltiple 30,151.62
25 |Laguna de Guaymoreto R efugio de Vida Silvestre 8,018.73
26 |Laguna de Karataska Reserva Biologica 133,749.59
27 |Lancetilla Jardin Botinico 2,255.31
28 |Laslguanas y Punta Condega Area de Manejo de Habitat por especie 4,169.22
29 |Los Delgaditos Area de Manejo de Habitat por especie 1,815.42
30 |Montaiia de Botaderos Pargque Macional 100,626.15
31 |Montaiia de Yoro Pargque Macional 15,352.88
32 |Montaiia la Botija Area de Uso Miltiple 19,079.81
33 |Montaiia Verde R efugio de Vida Silvestre 12,407.40
34 |Montecristo Trifinio Pargque Macional 8,215.45
35 |Opalaca Reserva Biologica 25,892.46
36 |Patuca Pargque Macional 375,584.29
37 |Pico Bonito P ar que Nacional 107,107.45
38 |Pico Pijol P a rque Nacional 11,508.16
39 |Port Royal Pargque Macional 499,591
40 |Rio Kruta P arque Nacional 60,092.85
41 |Rio Platano Reserva del Hombre y la Biosfera 833,185.96
42 |Rus-Rus R e s erva Biologica 116,348.56
43 |San Bernardo Area de Manejo de Habitat por especie 9,490.92
44 |San Lorenzo Area de Manejo de Habitat por especie 15,329.12
45 |Santa Barbara Pargque Macional 13,951.22
46 |Tawahka Asangni R e s e rva de Biosfera 250,816.52
47  |Texiguat R efugio de Vida Silvestre 33,267.16
48 |Turtle Harbour R efugio de Vida Silvestre 933.85
49 |warunta P a rque Nacional 65,310.62
50 |YerbaBuena Reserva Biologica 3,522.38
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51 |Archipielago del Golfo de Fonseca Parque Nacional Marino 4,995,444
52 |Carias Bermudez Area de Uso Miltiple 5,072.74
53 |Cayos Misquitos Parque Nacional Marino 27,966.43
54 |Cayos Zapotillos Reserva Biologica 1,063.89
55 |Cerro Azul Parque Nacional 12,083.10
56 |Cerrode Uyuca R eservaBiologica 772.00
57 |Congoldn, Piedra Parada y Coyocutena Monumento Natural 46.46
58 |Corralitos R e fugio de Vida Silvestre 6,921.65
58 |Cuevas de Talgua M onumento Cultural 105.17
60 |Danli {Apaguiz) Z o na Productora de Agua 16,186.09
61 |El Armado R efugio de Vida Silvestre 3,572.13
62 |El Cajon R e s erva de Recursos 48,055.20
63 |El Carbon Reserva Antropolagica 35,513.08
64 |El Cipresal R e s e rva Biologica 2,034.30
65 |El Coyolar Z o na Productora de Agua 15,244.53
66 |ElJilguero Z o na Productora de Agua 43,946.87
67 |El Pital R e s e rva Bioldgica 2,677.35
68 |Erapuca R e fugio de Vida Silvestre 6,522.22
69 |Fortaleza de 5an Fernando de Omoa Monumento Natural y Cultural 1.000
70 | Guajiquiro R e serva Biologica 11,490.18
71 |Giiisayote R e s erva Biolagica 14,081.71
72 |Laguna Ticamaya Ar eade Uso Maltiple 442.66
73  |Misoco R e serva Biologica 4,572.34
74 |Mixcure Refugio de Vida Silvestre 12,689.58
75 |Mocordn R e serva Forestal 68,167.22
76 |Montaina de Comayagua Parque Nacional 29,767.09
77 |Montafia de La Flor Reserva Forestal Antropologica 4,996.95
78 |Montana de Mico Quemado y las Guanchias Zona de Reserva Ecologica 15,621.27
79 |Montecillos Reserva Bioldgica 20,333.24
80 |Nombre de Dios Parque Nacional 30,311.81
81 |Omoa (Barras del Rio Motagua) Reserva Biologica 8,843.73
82 |Petroglifos de Ayasta M o n u mento Natural y Cultural 1.000
83 |Puca R e fugio de Vida Silvestre 5,466.48
84 |Punta lzopo P arque MNacional 18,584.54
85 |Rio Toco M o numento Natural 16.02
86 |Ruinas de Copdn M o n umento Cultural 1,297.86
87 |Ruinas de Tenampua M onumento Cultural 3,784.50
88 |Sabanetas R eserva Biologica 8,198.05
89 |Sierra de Rio Tinto R e serva Forestal 69,486.88
90 |Volcan Pacayita Reserva Biologica 10,249.26
91 |Yuscaran (Monserrat) Reserva Biologica 3,936.04

Fuente Departamento de Areas Protegidas, ICF,Diciembre 2005.
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Anexo No. 2 Mapa Areas Protegidas del SINAPH.

Leyenda

areas_prot_octubre_2009
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Anexo No.3  Categorias de Manejo de las Areas Protegidas en Honduras.

. 1,106,809.854
1 Parque Nacional 20 17 Prioritarias 4 No Prioritarias
Area de Manejo de Habitat por Especie 8 79896.863
i i
2 ! P P 8 Prioritarias
. . . 127,452.667
3 Refugio de Vida Silvestre 11 6 Prioritarias 5 No Prioritarias
. . 802,151.50
4 Parque Nacional Marino 4 2 Prioritarias 2 No Prioritarias
: 358.882
5 Reserva Marina 1 1 Prioritarias
s . 374217.207
6 Reserva Bioldgica 17 5 Prioritarias 12 No Prioritarias
Area de Uso Muiltiple 6 57,324.36
7 4 Prioritarias 2 No Prioritarias
140356.969
8 Reserva Forestal 3 1 Prioritaria 2 No Prioritarias
. 1084002.485
9 Reserva de Biosfera 2 2 Prioritarias
4,996.95
Reserva Forestal Antropolégica 1
10 1 No Prioritaria
. ., 110559.713
11 Area de Produccion de Agua 4 1 Prioritaria 3 No Prioritarias
Zona de Reserva Ecolédgica 1
12 15,621.27 1 No Prioritaria
9624.407
Monumento Natural y Cultural 9
13 2 Prioritarias 7 No Prioritarias
Reserva Antropolégica 1 L
14 35,513.08 1 No Prioritaria
48,055.20
15 Reserva de Recursos 1 1 No Prioritaria
16 Jardin Botanico 1 2255.308 1 Prioritaria
TOTAL 91 3,999,196.722

Fuente Departamento de Areas Protegidas, ICF.



Anexo No. 4 Principales responsabilidades de los socios del SINAPH

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES DE LOS SOCIOS DEL SINAPH

Disefiar, formular, coordinar, dar
seguimiento, ejecutar y evaluar las
politicas relacionadas con el Sector
Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre

= Aprobar los Reglamentos Internos,
Manuales e Instructivos para realizar la
gestion del sector forestal, areas
protegidas y vida silvestre

* Coordinar yarticular las actividades
de las entidades que conforman el
sector forestal, areas protegidas yvida
silvestre, premoviendo I3 gestion
participativa y descentralizada

= Mantener actuzlizado, en
coordinacion y colaboracion con otras
instituciones competentes, el Inventario
Forestal Nacional y el Inventario de la
Biodiversidad Nacional con su respectiva
valoracion econdmica, cultural, social y
ambiental & inscribirlos en el Catdlogo
del Patrimonio Piblico Forestal
Inalienable

* Promover e incentivar la participacion
ciudadana en el manejo sostenible de
las areas forestales, areas protegidas y
vida silvestre, a través de la
implementacion del Sistema Socizl
Forestal y de la Forestaria Comunitaria
* Promover la investigacion cientifica y
aplicada, y la formacion profesional en
el campo forestal, areas protegidas y
vida silvestre

* Responsable de: cumplir y hacer
cumplir la legislacion ambiental de
Honduras.

*Coordinar las actividades de los
distintes organismos publicos
centralizados o

descentralizados, con competencias
en materia ambiental, y propiciar la
participacion de la

poblacién en general en esas
actividades.

*Promover |a realizacién de
investigaciones cientificas y
tecnologicas orientadas a
solucionar los problemas
ambientales del pais

*Representar al Estado de Honduras
ante organismos nacicnales e
internacionales en

materia ambiental

* Gestiona financiamiento en el
marco de las convenciones,
*Coordinar la representacion a nivel
del marco de las convenciones

Responsabilidad de
participar en la planificacion
de las actividades turisticas
dentro de las areas
protegidas.

*Ejercitar las acciones
previstas en las leyes que
protegen el ambiente como
un bien juridico por el Estado
hondurefio, tutelado para
lograr un cambio de actitud
en la sociedad que conlleve a
reducir el alto grado de

deterioro ambiental existente|

en el pais

* 5on las instancias que
dentro de sus funciones
tienen la responsabilidad de
establecer vigilancia sobre
los recursos forestales y
naturzles del pais

* Asumiry apoyar la
administracion de areas
protegidas

* Promover y apoyar la
consenvacion, proteccion y
manejo de las areas

* Lpoyar I3 gestién de
recursos

* Gestionar recursos para
las areas protegidas

* Apovyar la planificacion
para el manejo

* Facilitar |a participacian
de actores locales en el
comanejo de areas
protegidas

* Fortalecer sus
capacidades técnico
administrativas para
asumir el manejo
sostenible de recursos
naturales

* Apoyar el monitoreo de la
gestion de las areas
protegidas

* Incorporar los planes de
manejo y operativos de
areas protegidas a sus
planes de desarrollo
municipal

icipar en formulacién
de politicas y medidas
* Aportar experiencias,
propuestas y recursos
* Gestionar y administrar
recursos financieros
= Lpovyar la elaboracién
participativa del plan de
manejo
* Administrar areas
Protegidas
* Ejecutar el plan de manejo
* Cumplir con las normas
técnicas y legales
establecidas
* Promover el desarrollo
sostenible del drea
protegida
* Elaborar y presentar el
plan operativo
* Presentar informes
* Propiciar y apoyar la
participacion ciudadana en
el manejo de las areas
* Asignar personal de
acuerdo al convenio
= Lpoyar la capacitacion de
personal
* Solicitar auditorias

Participar en la definicién de
politicas para las areas
protegidas

* Participar en la toma de
decisiones

* Bpoyar |a erganizacion
comunitaria en los
respectivos CORAF, COLAP U
otra instancia de
participacion

* Participar activamente en la
planificacion estratégica y
operativa para el manejo de
Ias dreas protegidas

* Apoyar la suscripcion de
convenios de co-manejo de
areas protegidas

* Apovar la ejecucion de
planes de manejo

*® Involucrarse en forma
responsable en las
actividades de manejo de las
areas protegidas

* Facilitar la organizaciony la
capacitacion de la poblacion
* Apoyar el monitoreo yla
evaluacion

Apoyar la implementaci
de las politicas
nacionales en materia de
censenvacion de la
biodiversidad y las areas
protegidas

* Proveer recursos
financieros y técnicos para|
el manejo de las areas
protegidas

* Participaren la
planificacion para el
manejo de las dreas

* Brindar asesoria relativa
a conservacion y manejo
de los recursos naturales
* Facilitar el intercambio
de experiencias

* Apoyar los programas de
educacion y capacitacion
* Apoyar el seguimiento y
la evaluacion

* Apoyar auditorias de
donaciones

* Facilitar y apoyar la
sistematizacion e
institucionalizacion de
experiencias de manejo
de areas protegidas
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