PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

IAFI

MODIFICACIONES
- EJERCICIO: 2018 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2018
SECRETARIA DE FINANZAS 12/02/2018 03:30:52 p.m.
Estado: EN REGISTRO
Institucion: 30 - Secretaria de la Presidencia

MISION: Somos la Institucién de enlace por excelencia del Gobierno de la Republica, con la sociedad civil y demas entes gubernamentales y no
gubernamentales; que da seguimiento y cumplimiento a las prioridades de la Presidencia en materia de prevencién de la violencia, el fomento de la paz
y la sana convivencia en la sociedad hondurefia y que regula a la vez la administracién del servidor publico.

VISION: Ser la Secretaria por excelencia del Gobierno de la Republica; eficiente, eficaz, transparente e institucionalizada y reconocida por su liderazgo en el
cumplimiento de sus nuevas misiones gubernamentales en materia de prevencion de la violencia, el fomento de la paz y la sana convivencia en la
sociedad hondurefia; contribuyendo con el logro de las prioridades presidenciales y a la vez logrando la modernizacion de la administracion del servidor
publico.

OBJETIVO I . ) . ” ) ! ) -
ESTRATEGICO 1 Coordinar la gestion sectorial en materia de prevencion, paz y convivencia, del Gobierno de la Republica.
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE 3 Procurar la paz y la erradicacion de la violencia
GOBIERNO (PEG)
E,IESGU)LTADO DE GOBIERNO 1 La tasa de homicidios se reduce de 75.2 a 37.6 por 100,000 habitantes.
OBJETIVO VISION DE PAIS 2 Una Honduras que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia
META VISION DE PAIS 2 Reducir la tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes a un nivel inferior al promedio internacional
2018 2019 2020 2021
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 2 Ejecutados programas de prevencion, paz y convivencia.
SUSPUESTOS Contar con la disponibilidad financiera para el desarrollo y ejecucién de los programas y proyectos.

Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 360 DE HONDURAS Medio de Verificacion: I,\IAI\:EFD?SI\SESD%E E\L/J?AL#L/-I\I\(EIII(E)ITTE
DE LOS OBJETIVOS
PRETENDIDOS EN LAS
PLANIFICACIONES.
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- EJERCICIO: 2018 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2018
SECRETARIA DE FINANZAS 12/02/2018 03:30:52 p.m.
OBJETIVO ) ; L . e
ESTRATEGICO 2 Fortalecer el sistema racional de administracion de personal en el servicio publico.
VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 4 Promover la transparencia y modernizar el Estado

GOBIERNO (PEG) P Y

E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 1 El pais logra un indice de Calidad de Instituciones Publicas del ICG no menor de 3.5 puntos.

OBJETIVO VISION DE PAIS 4 Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.

META VISION DE PAIS 1 Mejorar la posicién de Honduras bajo el indice de Competitividad Global a la posicién 50

2018 2019 2020 2021
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
RESULTADO INSTITUCIONAL 6 Fortalecidas instituciones publicas en el sistema racional de administracién de personal.
SUSPUESTOS Contar con la disponibilidad financiera para el desarrollo y ejecucion de los programas y proyectos.

Clasificacion: 57 SERVIDORES Poblacion: 432 PUBLICOS Medio de Verificacion: II\I/I’\I‘EFIZ)CI)C'?’I'\SESD%E EYJ?AL#LAIAC/I::I?III\‘TB
DE LOS OBJETIVOS
PRETENDIDOS EN LAS
PLANIFICACIONES.
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