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La primera imprenta llegé a Honduras en 1829, siendo
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
cisco, lo primero que se imprimié fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.

ENAG

Seccid

Secretaria de
Recursos Naturales y
Ambiente

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo
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Después se imprimié el primer periédico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocjdo
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

UM. 33,221

Numero PCM-022-2010 aprobado por el Presidente de la
Republicaen Consejo de Ministros a los ocho (8) dias del mes
dejunio del afio dos mil diez y publicado en el Diario Oficial La
Gaceta el dia 30 de junio del misfno afio, se decidio elevar a la
Unidad de Cambio Climatico, adscrita a la Direccién de
Biodiversidad de la Secretaria de Recursos Naturales y AmBiente
(SERNA), a la categoria de Direccion Nacional de Cambio
Climatico (DNCC).

CONSIDERANDO: Que la disposicion cuarta del Decreto
anteriormente citado, ordena la creacion del Comité
Interinstitucional de Cambio Climatico (CICC), como un érgano
permanente de apoyo a la Direccion Nacional de Cambio
Climatico el cual debera estar conformado por representante de

instituciones gubernamentales entre otras.

CONSIDERANDO: Que es necesario que todos los

sectores relevantes de la sociedad hondurefia, tanto

gubernamental como no gubernamental, se involucren en la
ejecucion de programas, proyectos y politicas relativos al
Cambio Climatico y que a su vez incorporen los aspectos de la
adaptacion y mitigacion al cambio climatico, dentro del ejercicio

propio de sus funciones.

CONSIDERANDO: Que las instituciones representantes
delos sectores gubernamentales y no gubernamentales que
formen parte del CICC, deberan formular e implementar y
aprobar, programas, proyectos y politicas, a través de sus
instancias internas competentes en la tematica, orientadas a
contribuir al cumplimiento de los compromisos adquiridos por
el pais en la tematica de cambio climatico que sean coherentes
con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Estado en
los Despachos de Recursos Naturales (SERNA) a través de la
Direcci;'m Nacional de Cambio Climatico, en funcion de la

adaptacion y mitigacion del Cambio Climatico.
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CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Recursos
Naturales y Ambiente crea el Comité Interinstitucional de Cambio
Climético (CICC), que servira como una instancia de didlogoy
coordinacion nacional sobre cambio climatico, integrada por
representantes a nivel politico y técnico, de actores relevantes

vinculados a la temética de cambio climatico.

POR TANTO:
En gjercicio de las atribuciones que le otorgan los Articulos:
29,36 numerales 1,2,5y 8,116y 118 dela Ley General de la
Administracién Publica.

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar el REGLAMENTO OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL
DE CAMBIO CLIMATICO.

Articulo 2. El Reglamento tiene por objeto desarrollar la
estructura organizacional mediante la regulacién efectiva del
funcionamiento del Comité Interinstitucional de Cambio Climético

como una instancia de didlogo y coordinacién nacional sobre

cambio climatico, que integra representantes a nivel politicoy

técnico, de actores relevantes vinculados a la tematica de cambio

climatico.

Articulo 3. Todas las disposiciones o normas vigentes
relacionadas con el presente reglamento seran de aplicacion
obligatoria en todas las actividades orientadas al cumplimjento de
los objetivos de la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente
y dela Direccién Nacional de Cambio Climatico, asi como las

estructuras de apoyo que sean creadas dentro de esté.

Articulo 4. Para los efectos de interpretacion del presente
reglamento interno se definen los siguientes conceptos y

abreviaturas:

CAMBIO CLIMATICO: Cambio del clima atribuido

directa o indirectamente a la actividad humana que alteran la

composicion de la atmésfera mundial y que se suma a la
variabilidad natural del clima observada durante periodo de tiempo
comparables.

CICC: Comité Interinstitucional de Cambio Climatico.

CTICC: Comité Técnico Interin'stitucional de Cambio
Climatico.

DNCC: Direccién Nacional de Cambio Climatico, adscrita
ala Subsecretaria del Ambiente de la Secretaria de Estado en los

Despachos de Recursos Naturales y Ambiente (SERNA).

ICF: Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo

Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
IHT: Instituto Hondurefio de Turismo.
INA: Instituto Nacional Agfarjo.
ENEE: Empresa Nacional de Energia Eléctrica.

SAG: Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura
y Ganaderia.

SANAA: Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y

Alcantarillados.
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SEDINAFROH: Secretaria de Estado en los Despachos de

Pueblos Indigenas y Afrohondureos.
SEFIN: Secretaria de Estado en los Despachos de Finanzas.

SEPLAN: Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacion

Externa.
SRE: Secretaria de Relaciones Exteriores.

SERNA: Secretaria de Estado en los Despachos de

Recursos Naturales y Ambiente.
SESAL: Secretaria de Estado en el Despacho de Salud.

SOPTRAVI: Secretaria de Estado en los Despachos de
Obras Publicas, Transporte y Vivienda.

Articulo 5. Las situaciones no previstas en el presente
Reglamento se regiran por las disposiciones del derecho
administrativo y de no ser asi por las disposiciones del derecho

comun, asimismo por las disposiciones que dicte la SERNA.

Articulo 6. Las disposiciones del presente Reglamento

Interno son de observancia obligatoria.

CAPITULOI
DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE CAMBIO
CLIMATICO

Articulo 7. El CICC funcionara como una instancia de
asesoria y plataforma politicadel Presidente de la Republica en

el tema de cambio climatico.

Articulo 8. E1 CICC estara conformado por los titulares de
las instituciones de Gobierno Central que se vinculan directamente
en la ejecucion y planificacion de acciones relacionadas al cambio

climatico, siendo estos los siguientes:

1. ElSecretario de Estado en el Despacho Presidencial, quien
lo presidira;

2. El Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), y representacion
permanentemente del Director de la DNCC y/o Directores
de dependencias de esta Secretaria de Estado que se
requieran; _

3. ElSecretario de Estado en el Despacho de Salud (SALUD);

4. El Secretario de Estado en el Despacho de Relaciones
Exteriores (SRE);

5. El Secretario de Estado en el Despacho de Finanzas
(SEFIN);

6.  ElSecretariode Estado en los Despachos de Obras Publicas,
Transporte y Vivienda (SOPTRAVI);

7. ElSecretario de Estado en los Despachos de Agricultura y
Ganaderia (SAG);

8.  ElSecretario de Estado en los Despachos de de Planificacion
y Cooperacion Externa (SEPLAN);

9. ElMinistro Director del Instituto Nacional de Conservacion
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF);

10.  El Ministro Director del Instituto Nacional Agrario (INA);

11.  El Secretario de Estado en el Despacho de Turismo (IHT);

12. El Gerente General de la Empresa Nacional de Energia
Eléctrica (ENEE);

13. El Gerente del Servicio Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA);

14. Comision Permanente de Contingencias (COPECO);

15. El Secretario de Estado en los Despachos de los Pueblos

Indigenas y Afrohondurefios (SEDINAFROH);

Articulo 9. Considerando que la tematica de cambio climatico
es interdisciplinaria y requiere de la participacion multisectorial,
en el CICC podran participar representéntes de la Empresa
Privada, Sociedad Civil Organizada, Academia, Comunidades
Indigenas segtin los mecanismos de participacion que los Pueblos
Indigenas y Afrohondurefios consideren, Colegios Profesionales
y Coor;erantes, entre otros que se requieran y que estén vinculadas

al tema de cambio climatico,
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Articulo 10. Los miembros del comité tendran derecho a
voz y voto en las reuniones convocadas, a excepcion de los
Cooperantes, y la decisiones que se tomen en esta se decidiran
por mayoria simple de los miembros presentes, teniendo el
Presidente del CICC el voto de calidad en caso de empate.
Debiendo reunirse de manera ordinaria al menos dos (2) veces al
ano y de manera extraordinaria, a solicitud de su Presidente,
Secretario o cualquiera de sus vocales, cuantas veces resulte

necesaria.
Articulo 11. Son atribuciones generales del CICC:

1. Promover y solicitar las investigaciones de insumos técnicos
y legales en las areas de mitigacién y adaptacién al cambio
climatico;

2. Proponer la conformacién de subcomités para atender temas
especiales identificados como prioritarios;

3. Priorizar la ejecucién de proyectos o programas que
contribuyan a enfrentar el cambio climatico;

4. Garantizar la inclusion de las consideraciones relativas al
cambio climético en la ejecucion de politicas piblicas, de
acuerdo a las directrices emanadas de la SERNA;y,

5. Conocer e intercambiar exp‘criencias internacionales

relacionadas al cambio climético.

Articulo 12. El CICC, para el cumplimiento de sus funciones

estard estructurado de la siguiente manera:

UN PRESIDENTE, cargo que recaera en el Secretario de

Estado en el Despacho de la Presidencia.

UN SECRETARIO, cargo que recaera permanentemente

en el Secretario de Estado en los Despachos de Recursos

Naturales y Ambiente.

CUATRO VOCALES, quienes serian electos por mayoria
simple a propuesta y votacion de los miembros representantes
del CICC, quienes ejerceran sus funciones por un periodo de

dos (2) afios, pudiendo ser reelectos por un periodo mas.

CAPITULOII
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CICC

Articulo 13. El Presidente del CICC, siendo su maxima

autoridad tendré las atribuciones siguientes:

L. Presidiry conducir las sesiones ordinarias y extraordinarias
del CICC;

[\

Convocar por si mismo o por medio del Secretario Técnico

las reuniones del comité;

3. Dar el debido seguimiento a los acuerdos que se logren en el
Comité, enrelacién al cambio climatico;

4. Dictar politicas necesarias para mejorar la operacion del
Comité; ’

5. Suscribir documentos que puedan contribuir al mejor
desempefio de la funciones del CICC; y,

6. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las

funciones del Comité.

Articulo 14. El Secretario del CICC tendra las atribuciones

siguientes:

1. Convocar, a solicitud del Presidente, a los integrantes del
Comité;

2. Verificar el quorum de las sesiones del CICC y tomar lista de
los presentes;

3. Elaborar las acfas de las sesiones, conteniendo los acuerdos
del Comité y recabar las firmas de los participantes en la
decision de dichos acuerdos;

4. Llevaractualizado y mantener el registro de las Actas;

5. Hacer del conocimiento del Comité las actividades quelleva
dicho 6rgano; y,

6. Lasdemas queleasigne o le confiera el Presidente del Comité,

Articulo 15. Los Vocales del Comité tendran las atribuciones

siguientes:

I. Firmar las actas de los acuerdos que se tomen en el Comité;

A T




XN RErUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. . C.5 DE SEPTIEVERE DEn oo

No. 33,221

2. Colaborar en la ejecucion de los acuerdos que se tomen en el
Comité;
3. Representar a algunos de los miembros en caso de ausencia

temporal; y,
4. Lasdemas que les asigne el Presidente del Comité: ‘

Articulo 16. Como 6rgano de apoyo al CICC se crea el
Comité Técnico Interinstitucional de Cambio Climatico (CTICC)
que estara integrado por representantes técnicos de las instituciones_
que conforman el CICC, vinculados a la tematica del cambio

climatico.

Articulo 17. Los programas, proyectos, documentos, entre
otras iniciativas que se generen en el seno del Comité Técnico
Interinstitucional de Cambio Climatico (CTICC) o0 Subcomités
relacionados a tematicas especializadas de cambio climatico seran
sometidas a revision y aprobacion del CICC. De lo cual una vez
aprobado por el CICC este decidiré si la aprobacién requiere ser

presentada ante Consejo de Ministros.

Articulo 18. Los miembros del CICC, podran designar a
sus respectivos suplentes, guienes los representaran en la ausencia
alas sesiones convocadas. Es de obligatorio cumplimiento, notificar

al Secretario del Comité la designacién de los miembros suplentes.

CAPITULOIII
DEL COMITE TECNICO INTERINSTITUCIONAL DE
CAMBIO CLIMATICO (CTICC)

Articulo 19. El Comité Técnico Interinstitucional de Cambio
Climatico (CTICC) servira de érgano técnico permanente co-
ejecutor de las directrices emitidas por el CICC, y en su caso por
laDNCC en el tema de cambio climatico. Asimismo el CTICC
propondra, revisard y realizara recomendaciones técnicas sobre
planes, estrategias, programas, proyectos y €jecutard acciones

necesarias sobre cambio climatico.

La autoridad de la institucion que desee formar parte del
CTICC, debera notificar por escrito el nombramiento oficial de

la persona o personas que representara(n) a la institucion ante el
CTICC.

Podran ser parte del CTICC todas aquellas instituciones
nacionales e internacionales que se vinculen se desempefien en la
areas tematicas de recursos hidricos, bosque, biodiversidad,
gestion de riesgo, marino — costero, educacion ambiental,
ordenamiento territorial, agricultura, seguridad alimentaria, energia,
salud humana y demas que estén vinculados con la tematica del

cambio climatico.

Articulo 20. EI CTICC, servira de un 6rgano permanente de
apoyo técnico a la DNCC y al CICC, en temas especificos

relacionado al cambio climatico.

Articulo 21. EI CTICC, sera coordinado directamente por
el Secretario de Estado dela SERNA, el cual podra delegar la

funcion en el Director Nacional de Cambio Climatico.

Articulo 22. La DNCC apoyara al CTICC, en calidad de

secretario, por lo que desempefiara las siguientes funciones:

1. Convocar sesiones del CTICC;

2. Presidir y conducir las sesiones CTICC en ausencia del
Presidente del Comité;

3. Verificar el quorum de las sesiones del CTICC y tomar lista
de los presentes; ‘

4. Elaborar las actas de las sesiones, conteniendo los acuerdos
del Comité y recabar las firmas de los participantes en la
decision de dichos acuerdos;

5. Actualizar y hacer del conocimiento de las reuniones al CICC;

6. Dar seguimiento a las acciones que se acuerden y se
desarrollen bajo el CTICC:

7. Gestionar el financiamiento de las reuniones cuando sea

necesario;
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8. Comunicar las decisiones y resoluciones del CTICC; y,

9. Servirdeapoyo al Secretario del CICC.

CAPITULO IV
FUNCIONES DEL COMITE TECNICO
INTERINSTITUCIONAL DE CAMBIO CLIMATICO
(CTICC)

Articulo 23. Los miembros del CTICC, en su calidad de

asesores técnicos del CICC, tendran las siguientes funciones:

1. Promover y coordinar la instrumentacién de acciones de
adaptacion y mitigacion al cambio climético, asi como las
investigaciones, estrategias, programas, planes e iniciativas
relacionas a Cambio C Hmético;

2. Coadyuvar con la DNCC en el desarrollo de proyectos de
interés nacional en relacion con el tema de Cambio Climético
y difundir sus resultados;

3. Establecer criterios y recomendaciones a las dependencias
estatales y demas sectores para prever, mitigar al cambio
climatico; asi como incluir criterios de adaptacion al cambio
climatico en la planificacion;

4. Elaborar una programacion de trabajo, que constituya el plan
de seguimiento para todas las actividades dentro del CTICC;

5. Promover acciones de sensibilizacion del tema de cambio
climético, alos diferentes sectores de la poblacion hondurefia;

6. Gestionar recursos econémicos para la instrumentacién de
politicas publicas sobre cambio climético;

7. Elaborar y promover programas regionales de cambios
climaticos y divulgar sus avances; y,

8. Evaluar, dar a conocer e Intercambiar experiencias exitosas,
enrelacion al cambio climatico, conforme a las funciones y

servicios de sus instituciones miembros.

CAPITULOV
DE LOS SUBCOMITES

Articulo 24. A propuesta del Presidente del CICC, o de

cualquiera de sus miembros, se podran formar subcomités técnicos

y especializados para atender temas puntuales en relacion a la
mitigacion y adaptacion al Cambio Climético. A cada subcomité
conformado se les asignara una tematica especifica, para lo cual
contard con el apoyo técnico, que requieran por parte de la

DNCC.

Articulo 25. Cada subcomité, una vez conformado, en su

primera reunion debera establecer:

Sureglamento interno que establezca su vision, objétivos,
estructura funcional, nimero minimo y maximo de miembros,
funciones especificas, los procesos de votacion para la toma de
decisiones, asi como los mecanidmos de comunicacion y
seguimiento y cualquier otros que consideren como necesarios
para cumplir con su funcion, lo anterior con el propdsito de

garantizar el buen desempefio del mismo.

Una vezreglamentado internamente el subcomité este debera
presentar ante la DNCC el documento para su revision y a su

inclusion al presente reglamento como Anexo.

Articulo 26. Los subcomités estardn liderados por el
representante de la institucion gubernamental rectora, segin sea
el tema a tratar, con la participacion activa y asesoria de la
Direccion Nacional de Cambio Climéatico. Asimismo, esta estara
encargada de gestion y garantizar la sostenibilidad financiera del

mismo.

Articulo 27. Una vez conformados los subcomités, otras
instituciones que deseen integrarse deberan presentar una carta
de interés para ser incluido como miembro del subcomité al que
desee pertenecer, notificando el enlace de su institucion que le

representara en el subcomité.

Articulo 28. El o los subcomités que se formen ejerceran su
funcion especifica por tiempo definido o indefinido, conforme lo

establezca el CICC. Los miembros de los subcomités podran
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participar en las reuniones del CICC sin derecho a voto, salvo

aquellos que ya formen parte integral del mismo.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29. Los miembros del CICC, CTICC y de los
Subcomités, ejerceran sus funciones de manera honorifica, por lo

que no recibiran remuneracion alguna por su participacion.

Articulo 30. El presente reglamento constituye la organizacion
del CICC, dentro las politicas de pais y de los compromisos
adquiridos en la relacion a la mitigacion y adaptacion al cambio

climatico.

Articulo 31. El presente reglamento marca las directrices a
las cuales debe de ajustarse el CICC y CTICC, asi como los

subcomités una vez sean conformados.

Articulo 32. El presente reglamento entrar4 en vigencia una

vezaprobado y publicado en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

Central, a los veinte dias de mes de agosto del afio dos mil trece.

COMUNIQUESE:

RIGOBERTO CUELLAR CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

RAFAEL CANALES GIRBAL
SECRETARIO GENERAL

Secretaria de
Recursos Naturales y
Ambiente

(___ ACUERDO No, 12042013

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo
Numero PCM-022-2010 aprobado por el Presidente de la
Republica en Consejo de Ministros a los ocho (8) dias del mes
de junio del afio dos mil diez y publicado en el Diario Oficial La
Gaceta el dia 30 de junio del mismo afio, se decidi6 elevar a la
Unidad de Cambio Climatico, adscrita a la Direccién de
Biodiversidad de la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente
(SERNA), a la categoria de Direccion Nacional de Cambio
Climatico (DNCC).

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en los
Despachos de Recursos Naturales y Ambiente, entidad
Centralizada de la Administracion Publica creada mediante Decreto
Ejecutivo Numero 218-96, es la encargada de formular las
politicas relacionadas con la conservacion y proteccion de los
Recursos Naturales y del ambiente, y queatravés de la Direccion
Nacional del Cambio Climatico, se formulan e implementan

politicas, proyectos y estrategias en relacion a la temética,

CONSIDERANDO: Que la creacién de la Direccion
Nacional de Cambio Climatico, tiene como objetivos principales
coordinar acciones orientadas a formular y ejecutar las politicas
nacionales para la mitigacion de los Gases de Efecto de
Invernadero (GEI); asi como la adaptacion a los efectos adversos
del cambio climético y el desarrollo de programas y estrategias
deaccion climatica, relativos al cumplimiento de los compromisos
asumidos a través de la suscripcion del Convenio Marco para las
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCQ) y el
Protocolo de Kyoto.

CONSIDERANDO: Que la recientemente creada
DIRECCION NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO forma
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