Unidad de Financiamiento,
(‘ '} Transparencia y Fiscalizacion
b s 2 a Partidos Politicos y Candidatos

Con transparencia fortalecemos la democracia
ACUERDO $0O-014-2025
Tegucigalpa, M.D.C; cinco (5) de febrero del aino dos mil veinticinco (2025).

UNIDAD DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y FISCALIZACION, A PARTIDOS POLITICOS Y
CANDIDATOS.

CONSIDERANDO (1): Que mediante Decreto Legislativo No. 137-2016, del dieciocho (18) de
enero del aflo dos mil diecisiete (2017) se crea la Unidad de Financiamiento, Transparencia
y Fiscalizacion (UFTF) como la institucion encargada de la fiscalizacién los fondos de
Partidos Politicos y participantes a eleccidn de cargos populares.

CONSIDERANDO (2): Que Articulo 1 de la LEY DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION A PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS establece: OBJETO DE LA LEY. es de
orden publico, de observancia general y obligatoria; tiene por objeto establecer las
normas relativas al Sistema de Financiamiento, Transparencia y Fiscalizacion de los Ingresos
y Egresos de los Recursos de los Partidos Politicos, Movimientos Internos de los Partidos
Politicos, sus Candidatos y Candidatas, Alianzas entre los Partidos Politicos y Candidaturas
independientes.

CONSIDERANDO (3): Que Artficulo 2 de la LEY DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION A PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS establece: Principios rectores del
FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y FISCALIZACION. En la aplicacién de las normas en la
materia de la presente Ley, se deben observar los principios de legalidad, imparcialidad,
objetividad contable, transparencia, méxima publicidad, rendicién de cuentas, equidad,
todos rectores de la funcion electoral.

CONSIDERANDO (4): Que I|a UNIDAD DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION A PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS estd adscrita al Tribunal Supremo
Electoral (TSE), ahora Consejo Nacional Electoral (CNE), encargada de revisar el origen,
monto, destino y aplicacion de los recursos publicos y privados de los Sujeios Obligados, su
fiscalizacion y sus sanciones; la que cuenta con autonomia técnica, operativa, funcional y
de gestion y presupuestal en términos de las leyes aplicables a la materia.
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CONSIDERANDO (46): Que el articulo 9 del Reglamento Interno de Funcionamiento de
Sesiones del Pleno de Comisionados de la Unidad de Financiamiento, Transparencia y
Fiscalizacion, establece las atribuciones del Pleno de Comisionado, entre las cuales esta: a.

conocerdn asuntos atenientes al funcionamiento de la administracion de la Unidad.

CONSIDERANDO (7): Que de conformidad a la Norma NCI-TSC/152-00 Normas de Control
Interno Detalladas de la Gestion del Talento Humano, es responsabilidad de la MAI, MAE y
de los directivos de la enfidad segun sea su estructura, la aplicacion ética y efectiva de las
politicas y procedimientos de la gestion del talento humano en todas sus etapas,
incluyendo la md&s crucial que es la seleccion y contratacion. Esta norma se subdivide en
fodas las fases de la gestion del talento humano, estableciendo controles detallados
desde la planificacién de las necesidades del personal hasta el momento en que ocurre su
desvinculacion, como se describe a contfinuacion: Plan de necesidades de personal;
establecimiento de perfiles de los puestos; convocatoria, selecciéon y confrataciéon de
persondl; induccion de personal; control de asistencia y permanencia; evaluacién de
desempeno, retencidn, promocion y sanciones; capacitacion de personal; desvinculacién
de personal; expedientes completos de persondal.

CONSIDERANDO (8): Que mediante el Memorando MM-RRHH-009-A-2025 de fecha 4 de
febrero de 2025 el jefe de Recursos Humanos Ingeniero Victor Rivera, presento ante Pleno
de Comisionados la solicitud de aprobaciéon de proceso de confratacion de personal por
confrato, con el objetivo de dar cumplimiento a la norma indicada y proceder a
confratacion de personal femporal para atender el Proyecto de Elecciones Primarias y
Generales 2025.

CONSIDERANDO (9): Que en Sesion Ordinaria ACTA No. $O-008-2025 de fecha cinco (5) de
febrero del afio dos mil veinficinco (2025), el Pleno de Comisionados por UNANIMIDAD de
votos, Acordd: 1. Aprobar el Proceso de Contratacion de personal temporal junte con los
instrumentos siguientes: a. Proceso de Contratacién, b. aviso de publicacion para
contratar; ¢. flujorama-contratacion de personal; d. criterios de evaluacion; e. solicitud de
empleo; f. detalle de contfratacion de personal; g. Contrato de Trabajo; h. finiquito. 2. Girar
instruccion a Jefe de Recursos Humanos para que proceda a implementar el Proceso de
contratacion de personal temporal, el cual es de ejecucion inmediata.

POR TANTO:

El PLENO DE COMISIONADOS de la UNIDAD DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION, A PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS, en uso de las facultades de que
estd investido y en aplicacion del DECRETO LEGISLATIVO NO. 137-2016, del dieciocho (18)
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de enero del afio dos mil diecisiete (2017), el cual fue publicado en el Diario Oficial La
Gaceta el 18 de enero del 2017, el Arficulo 1, 2, 6, 7 LEY DE FINANCIAMIENTO,
TRANSPARENCIAY FISCALIZACION A PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATOS, arficulo 6 y 9 del
Reglamento Interno de Funcionamiento de Sesiones del Pleno de Comisionados de la UFTF.
Norma NCI-TSC/152-00 Normas de Conirol Interno Detalladas de la Gestion del Talento
Humano, Punto 15 del Acta No. 7, de la sesién celebrada por el CONGRESO NACIONAL DE
LA REPUBLICA en fecha veintiocho (28) de febrero de afio dos mil veinticuatro (2024).

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el Proceso de Confratacion de personal temporal junto con los
instrumentos siguientes: a. Proceso de Contratacién, b. aviso de publicacion
para confratar; ¢. flujorama-contratacion de personal; d. criterios de
evaluacion; e. solicitud de empleo; . detalle de contratacion de personal; g.
Contrato de Trabaijo; h. finiquito.

SEGUNDO: Girar instruccion a Jefe de Recursos Humanos para que proceda a
implementar el Proceso de contratacion de personal femporal, el cual es de
ejecucion inmediata.

TERCERO: Hacer las franscripciones que conforme a ley comrespondan.

COMISIONADO PRESIDENTE
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