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Facultad de Ciencias Medicas
**#

Tegucigalpa, MDC, Honduras, C.A.

Tel6fono 2216-3065

Oficio-DFCM-0139-2025
24 de enero de 2025

Master Manuel Jonathan Miranda Lazo
Comisionado Coordinador a.i
Comisi6n de Control de Gesti6n
Ciudad Universitaria

Estimado  Master Miranda:

Me dirijo a usted respetuosamente en respuesta a la CIRCULAR CCG-01-UNAH-2025

Al  respecto  este   Decanato  remite  copia  de  las  Actas  elaboradas  en  el  mes  de

diciembre  2024,  por  las  Unidades  adscritas  a  la  Facultad  de  Ciencias  Medicas,  las

cuales se detallan a continuaci6n:

1.   Tres (3) Actas de las reuniones del  Comite de Vinculaci6n

2.   Dos (2) Actas de las Reuniones del Consejo Local de Carrera  Docentes.

3.   En  el  Caso de la  Secretaria Academica en el  mes de diciembre  no  se  realiz6

Sesiones de la Junta  Directiva.

C/c..   Dra.  Jury Sanchez Reyes / Coordinadora Comite de Vinculaci6n
Dra. Omoa P6rez Torres / Coordinadora Consejo Local de Carrera Docente
Dra. Waleska Waldina urrutia Herrera/ Secretaria Acad6mica
Al.chjvo.
PSM/lA
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Oficio No. 02 CLV-FCM-2025
Tegucigalpa roc. 21 de enero del 2025.

FACuL.TAD DE CIENCIAS MEDICAS

COMITE LOCAL DE VINCULAC16N

Tegucigalpa, MDC.
Afro Acad6mico 2025

"Jose Dionicio de Herrera"

MSP Perla Simons
Decana de la Facultad de Ciencias M6dicas - UNAII
Suoficina.

Estimada Master Simons:

Reciba un atento y cordial saludo de parte del Comite Local de Vinculaci6n de la Facultad de Ciencias
M6dicas, por medio de la presente, se hace entrega del informe de actas correspondiente al mes diciembre
del afro 2024.
Sin otro particular, atentamente:

POR EL cormTE LOcAL DE vlNcuLAcloN DE LA FAcuLTAD DE clENclAs MEDlcAs:

c/c archivo

Licda. Rosario Enriquez
Secretaria
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FACuLTAD DE CIENCIAS MEDICAS
COMITE LOCAL DE VINCULAC16N

Tegucjgalpa, MDC.
Afio Acad6mjco 2024

"Rutilia Calder6n Padilla"

ACTA NO. 01  del 3 diciembre de 2024

Reuni6n  del Comit6  Local de Vinculaci6n  de  la  FCM  con  la  Master
Aminta  Navarro,  directora del Area de educaci6n  no formal de  la  DVUS en

seguimiento a la solicitud de desarroLlar un Diplomado de Vinculaci6n para

los docentes de la FCM, expone la siguiente tematica: Debe hacerse 6nfasis

al monitoreo y finalizaci6n de los proyectos de vinculaci6n.  La  FCM  debe

definir las lfneas estrat6gicas de vinculaci6n para el peri'odo 2025-2027, en
coherencia con el perfodo de gobierno universitario para. Para lo anterior se

debe   hacer  un   analisis   FODA  de   la   FCM   en   materia   de  vinculaci6n  y

considerar:     problemas  sociales  en   los  que   se   puede   incidir  por  afio,

poblaci6n meta, ubicaci6n de [a poblaci6n meta, c6mo se intervendfa. Los
programas de vinculaci6n deben incluir de 2 a 5 proyectos. Es bueno que el
comit6 tenga  una  normativa  interna.  El comite  de  la  FCM  debe  disefiar la

propuesta  curricular del diplomado,  jncluyendo  la  metodologi'a,  m6dulos,
requjsitos  de  participaci6n y  considerar  la  sistematizaci6n  del diplomado

etc. Considerando que el afro acad6mico esta proto a finalizar, se establece
como fecha tentativa para tener una propuesta de diplomado por parte del
comit6, el mes de marzo de 2025.   Simultaneamente,  en la  FCM,  el comit6

de  vinculaci6n   representado   por   las   profesoras:     Leda   Yanet  Sanchez
Enfermerfa, Nelly Janeth Sandoval, Medicjna lnterna, Lesvi Yolanda Amador

de Cirugfa,  Amy Patricia  EspinaL Pediatrfa,  recibi6  la  visita  del  del  Sefior

alcalde de San lgnacio Dr. Gerson Rivera, En el Marco del Convenio de
Cooperaci6n  lnterinstitucional,  celebrado  entre  la  Universidad  Nacional
Aut6noma de Honduras y la Municipaljdad de San lgnacio,  Departamento
de  Francisco  Morazah.  En  su  intervenci6n  el  sefior  alcalde  Dr.  Gerson
Rivera,  solicita  a  la  UNAH,  recurso  humano en  el  area  de  medicina,  ya

que refiere que el personal existente en la Corporaci6n Municipal es muy
poco   para  todos   los  compromisos  que   requieren   atenci6n  en   salud.
Ademas,  refiri6 que la municipalidad daba a los estudiantes universitarios
hospedaje,  alimentaci6n  y  un  bono de  L.3,  500.00 Los  acuerdos que  se
llegaron  por  parfe  de  la  UNAH,  fueron  los  siguientes:  se  describen  los
departamentos que se involucraran en el proyecto y su  participaci6n:  1.
Enfermeria Representada por la Msc.  Leda Sanchez, el compromiso de
este  departamento  es  el  levantamjento  de  la  linea  de  base.2. Medicina
lnterna   Representada   por   la   Dra.   Nelly   Sandoval,   propuso   que   su
departamento   apoyara   en   el   area   de   Oftalmologia,    Dermatologia,
Hematologia,  Endocrinologia y Neurologia.  3.  Cirugia Representada  por



FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
COMITE LOCAL DE VINCULAC16N

Tegucigalpa, MDC.
Afro Acad6mico 2024

"Rutilia Calder6n Padilla"

la   Dra.   Lesvi   Yolanda  Amador,   trabajaran   el   area   de   Oftalmologia,
Otorrino]aringologia.4.      Departamentos:      Patologia,      Ginecologia-
Obstetricia y Enfermeria Representadas por las Dra. Silvana Varela,  Dr.
Alma  Iris Zuniga, y Msc.  Leda Sanchez,  con el tema: La Salud Sexual y
Reproductiva  EI  enfoque  sera  de  promoci6n,  educaci6n,   prevenci6n,
recuperaci6n  y  rehabilitaci6n  con  la  participaci6n  de  los departamentos:
Patologia,    Ginecologia    y    Obstetricia    y    Enfermeria.    5.    Pediatria
Representada    por   la    Dra.   Amy    Patricia    Espinal,    trabajafa    en    el
componente  de  Crecimiento  y  Desarrollo:  Atenci6n  Integral  a  la  Nifiez-
Comunitaria  es  un  programa  de  la  Secretarra  de  Salud  de  Honduras  y
tiene como objetjvo de promover el estado de salud y brindar una atenci6n
integrada que,  como eje a la evaluaci6n de la tendencia del crecimiento
del desarrollo, articulando todas las actividades de promoci6n, educaci6n,

prevenci6n,   recuperaci6n  y  rehabilitaci6n.  6.  Departamento  de  Salud
Pdblica, Represado por la Dra. Omoa Suyapa P6rez, queda pendiente de
su intervenci6n, por la raz6n que va a consultar en su departamento. Los
acuerdos  llegados  fueron:  Por  parte  del  Sefior  alcalde  Dr.  Gerson
Rivera:  Acompafiamiento  de  todo  el  equipo  que  conforma  la  alcaldia
municipal,  hacer alianzas con el Centro Integral de Salud de San lgnacio.
Acuerdo     por    parte    del    Sefior    alcalde    Dr.     Gerson     Rivera
Acompafiamiento de  todo el  equipo  que  conforma  la alcaldia  municipal,
hacer  alianzas  con  el  Centro   Integral  de  Salud  de  San   lgnacio.   Se
acordafa fecha de visita de los miembros del Comite



FACuLTAD DE CIENCIAS MEDICAS
COMITE LOCAL DE VINCULAC16N

Tegucigalpa, MDC.
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ACTA NO. 02 del 10 de diciembre de 2024

Reuni6n del Comit6 Local de Vinculaci6n de la FCM con   el fin de dar
seguimiento a la solicitud del del alcalde de San lgnacio realizada en la
FCM el 3 de diciembre, se socializacj6n del proyecto a desarrollar por el
comit6 local de vinculaci6n de la FCM al resto de  los miembro que no
estuvieron  presentes,  en  resumen  Lectura  de  informe  de  visita  del
Sefior alcalde: necesita intervenci6n en tres aldeas vulnerables que no
han sido atendidas: El portillo de Siale, EI Naranjal,  EI Escano de Tepale.

Necesita  atenci6n  de  especialidades:  Oftalmologi'a,  Pediatrfa,  Salud
reproductiva, Rehabilitaci6n, se acord6 Coordinar con el sefior alcalde

para realizar visita de reconocimiento a las tres aldeas vulnerables, en
la  semana  del 24 de  enero  2025.  Oficializar la  visita  al sehor alcalde,

gestionar transporte de  la  UNAH  para  la fecha  establecida.  El comit6
planificara las acciones a realizar en este proyecto.  Finaliza la reuni6n
siendo las 12:00 meridiano.
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ACTA NO. 03 del 17 de dicjembre de 2024

Reunion del Comit6 Local de Vinculaci6n de la FCM Sal6n frente a UTES siendo la
i]ltima reuni6n del afio 2024 se tratan los siguientes temas: Recomendaciones para
el inicio del proximo af`o, lnforme financiero por la profesora Pamela, Espacio fl'sico

para  las  reuniones  horarios  y  descarga  de   los  miembros  del  comit6.   Informe
Financiero: La totalidad de lo recaudado fue 5,900. Hubo gastos que sumaron 2722,
tambi6n regalo de 700, mss agendas 2420 y desayuno 5,506. Quedan 4732 en la
caja,  para  rea[izar las inversiones a realizar en el espacio destinado al comite por

parte de la Decanatura. La forma de recaudar el dinero se plantea que sea trimestral
o idealmente un pago t]nico al inicio del afio, para tener la disponibilidad de cubrir

costos que aparezcan en cualquier momento. Comprar la pintura para la oficina de
agua lavable. Ya que se contafa con espacio fl'sico para reunjrnos, no se continua fa
alternando  Las  reuniones  en  el edificio  Hl  de  CU.  Se tend fan y se  recibiran  con
inventario  las  llaves  y  lo  que  se  encuentre  adentro  de  espacio,  de  elaborara  un
listado de las personas que pueden tener acceso temporal a las Waves, el espacio

pod fa ser usado por todos los miembros del comite, por ejemplo, para realizar las
ternas   presenciaLes.   Considerando   la   inasistencia   de   algunas   miembros   del
comit6,  es  importante  confirmar  su  continuidad,  se  enviara  oficio  a  los  jefes
solicjtando nombres de los docentes que continuaran siendo parte del comit6 para
lograr hacer las distribuciones equitativas para la revisi6n de los proyectos que se
reciben. Se mantendfa la dinamica de revisi6n de proyecto sen ternas, en caso de
ser  necesario  se  realizaran  mentor fas  a  quienes  lo  necesiten.   Los  proyectos
recientemente recibidos se subifan al archivo Teams, sefan asignados y revisados
en enero 2025.  Se  ley6 eL correo que mand6 el doctor Carias de OF{L dirigido a  la

profesora Clara Molina, con copia a la doctora Yadira Diaz y al Comite. Se solicitafa
a la DVUS que, al momento de comunicarse con docentes proyectistas, envi'en la
comunicaci6n vi'a comit6, no directamente a Los docentes para que el comit6 no

pierda   informaci6n.   Se   sugiere  trabajar  las   lfneas  prioritarjas  de  vinculaci6n,
mediante  un taller en  el que  surjan  las  ll'neas.  Se  pueden tomar en  cuentas  las

propias de cada departamento para ponerlas en li'nea con las de vinculaci6n (seran
lineas  especi'ficas  y  generales).   Generar  una  encuesta  y  enviarla   a  todos   los
docentes de la FCM para que cada uno diga en qu6 espacio esta trabajando y sus
ideas de vinculaci6n, generando asf informaci6n basica para poder de ahi' generar
las  lI'neas; y despu6s  poder formar grupos focales para ese trabajo.  Retomar las
reuniones de ternas, aunque sean virtuaLes para poder realizar las revisiones de los

proyectos en conjunto y no cada  uno independiente. A partir de enero de 2025 se
usafan  los  nuevos  documentos  de vinculaci6n.  Se  entregafa  una  copia  impresa

para cada enlace.  Se acuerda que, para los aportes econ6micos de los miembros
del comit6, se ha fan trimestrales o semestrales, con recordatorios en el grupo de
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Tegucigalpa, MDC.
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WhatsApp.  Es  importante  revisar  el  borrador  del  proyecto  propuesto  para  San
lgnacio, que se esta planteando como un proyecto macro, para que despu6s cada
departamento haga su propio proyecto. El objetivo del proyecto es [evantar la lfnea
base, y a partir de ahf formular los proyectos. A inicios del afio se trabajara en los
lineamientos del comit6,  para  mejorar la organizaci6n y desarroLlo del trabaj.o del
CLV-FCM.
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UNAHFAcuLTXB':ERc:EDNA:?ATfE°D%ALSA.UcTo6n::j¥ALODCEa,Hd:NCDa¥r%SDocente

Master
Perla Simons Morales.
Decana de la Facultad de Ciencias IV16dicas
UNAH

Estimada Master Simons Morales:

OFIclo N. 002 -CLCD/FCM-2025
24 de enero de 2025

Reciba un cordial saludo y a la vez es este Consejo Local de Carrera Docente, en respuesta

al Oficio -DFCM-1927-2024, con fecha 09 de julio de 2024, envfa las actas y listado de

asistencia del mes de diciembre del afio en 2024.

-     4 de diciembre 2024, sesi6n ordinaria No. 32

-11  dediciembre2024, sesi6n ordinaria No. 33

Se adjuntan lista de asistencia del mes de diciembre del 2024.

Cc. Archivo

"1« Echtcaed67t es Za Prinem Jvecesidnd de dr Rqpttbtinrtyniversidad Nacional Aut6noma de Honduras / Facultad
Ciencias M6dicas

Tel.2216il00 ext. 100704, Calle de la Salud, Contiguo al Hospital Escuela Universitario.
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Reuni6n Ordinaria -Agenda No. 32
4 de diciembre 2024

Agenda No. 32

3.   Lectura de correspondencia recibida

4.   Correspondencia enviada

El miercoles 4 de diciembre del afio 2024, se inicia la reuni6n del dfa de hay a las 9:00 am, se

revisa correspendencia recibida.

Se recibe copia del OFICIO N. DFCM-3604, de fa Decana Master Perla Simons, con fecha 25 de

noviembre del presente afto, dirigido al Abogado Cahos Daniel Sanchez Lozano, de la Secretaria

Ejecutiva de Desarrollo Personal de [a UNAH, donde se informa que el Consejo Local de Carrera

Docente remife Oficio No.101 -CLOD-FCM-2024. declarando desierto el Conourso Publico del

Departamento de Ginecologia y Obstetrieia , por no haber postulantes.

Se recibe copia del OFICIO N. DFCM-3761, de la Decana Master Peifa Simons, con fecha 25 de

noviembre del presente afio, dingido al Abogado Cartos Daniel Sanchez Lozano. de la Secretaria

Ejecutiva de Desarrollo Personal de la UNAH, donde se informa que el Consejo Local de Carrera

Docente dictamina continuar con el tfamite administrativo del Conourso Publico CP-SEDP-002-2024

del Departamento de Gineoologia y Obstetricia para el puesto de Profesor Titular 11  tiempo completo,

jomada matutina y al mismo tiempo detalla los dos postulantes del concuiso.

C.C. Awhivo 8lys

"Ia Ede!aerifu ee dr J"eno Neceridrd de ha JzqrdofieolJnlversidad Naciomal Aut6noma de Honduras /
Clencia8 Menes

Tel.2216iloo ext. 100704, Call€ de la Salud, Cortlgtio al llospital Esciiela universitario.

Facuhid a
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UNAH
Universidrd Nadonal Aut6noma De Hond`ims
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o4 de didem.bra de 2o24

HORA DE INtcIO: 9:00 an
HORA DE FINALIZACION:

M NOMBRE+COMPLETO FIRMA

1. Dra. OMOA SuYAPA PEREZ                           COORDINADORA

2. Mss. LEDA YANET SANCHEZ      SECRETARIA 1/

3.- MSc. ELADIA CAROLINA ALVAREZ

4. Dra. DILCIA SAuCEDA /------
5. Msc. VILMA GARCIA POST NATAL

6.. Msc. KARLA PATRICA HOARE BODDEN

Awhho: SOA

"ill REieaei6n es la Pha~ Neeesidad de \a RqptibHcap

universidad Naciorral Aut6noma de rlonduras / Faci]had de Cfendas Medicos
Tel.2216iloo ext. 100704, Calle de la Salud, Cohtfgro al llospltal Escuela universitarlo.

-i....S&.;.



uNrvERslDAD RAcloNAL AUT6NOMA DE HONDURAs
FAcuLTAD DE ciEuel^s MEDicAs
ConsQ|o Local de Carrora Dooonde

Reunion Ordinarfa -Agenda No. 33

11  d® dlel®mbro 2024

1 .   Lectura de comespondencia recibida

2.   Correspondencia enviada

Acta No. 33

Dia 9 de diciembre, se envia oficio No. 108-CLCD-2024, informando a los miembros del

Consejo local, se realizafa reunion el dfa 11 de d.jcie¥bre, con el fin de realizar actividades

pendientes.

El miercoles 11 de diciembre 2024, se inicia la reunion del d[a de hoy a las 8:00 se revisa

correspondencia recibida.

Se recibe oficio-DFCM-3922-2024, de la Decanatura, remitiendo el oficio No.  DCD-939-2024,

enviado  por la  Direcci6n de  Carrera Docente. devolviendo el expediente  relacionada con  la

solicitud de reclasificaci6n docente presentado per la profesora  Elida del Carmen Oseguera

Tprres, al revisar La documentaci6n enviada, se idenffico que no adjunta todos los elementos

esenciales requeridos para dar oumplimiento a lo estab[ecido en el artioulo 107 del EDU 2000,

cabe mencionar que, conforme al Maroo NormaGvo, el dicfamen de los CLCD es fundamental

ya que tiene la funci6n de analizar y emitir un razonamiento jusfficado, en los artlculos 102,103

y  104 del EDU-2000, segon corresponda, esfe dicfamen debe de incluir una raz6n razonada

para defir)ir la categoria de acenso adecuada, el expedients debe de incluir obligatoriamente
los  siguientes  dooumentos:  Nota  del  interesado,  nota  del jefe  del  departamento,  dictamen

razonado  del  CLCD,  oficio de  remisi6n  del  decanato,  copia de  la  carga  acad6mica  actual,

reporte d6I VDD.

Se envfa Oficio N. 109-CLCD/FCM-2024, dirigido a la Master Alejandrina Maribel

Manzanares, Jefa Departamento de Enfermeria, Facultad de Ciencias M6dicas, UNAH

Este Consejo Local de Carrera Docente, recibi6 oficio-DFCM-3922-2024, de la Decanatura,

informando sobre el oficio No.  DCD-939-2024, enviado por la Direoci6n de Carrera Dooente,

notificando que se devolvi6 el expedients de profesora Elida del Carmen Oseguera Torres, quien

envi6 solicitud de reclasificaci6n.



uNrvERslDAD NAcloNAL AutoNOMA DE HONDURAs
FACuLTAD DE CIENCIAS MEDICAS
Cons®jo Local d® Carrora Dooento

Solicitar a la Profesora Oseguera la siguiente documentaci6n:

1.   Nota del interesado
2.   Nota del jefe del Depahamento de Enfermeria
3.   Oficio de remisi6n del Decanato de la Faoulfad de Ciencjas Medicas
4.   Copia de la carga academica actual
5.   Reporte del Valoraci6n del Desempefio Docente OVDD)seaeizi#\#+

Coord[nador CLOD/FCM

C.c. Awhivo ys


