
Institución:      28   -   Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo Forestal

Estado: AUTORIZADO

Somos la institución rectora del sector forestal, áreas protegidas y vida silvestre, responsable de 
implementar la política nacional forestal, mediante una gestión participativa que permita garantizar la 
perpetuidad del bosque como medio de vida, para beneficio colectivo de la población hondureña.

MISIÓN:

Ser la institución líder en la gobernanza y gestión integral del sector forestal, áreas protegidas y vida 
silvestre, con un sólido posicionamiento en la agenda nacional e internacional, para generar justicia 
climática y contribuir al desarrollo social, económico, cultural, la sostenibilidad y soberanía ambiental.

VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

15
Frenar el deterioro del bosque, recuperar las áreas deforestadas y hacer uso de los 
recursos naturales de manera sostenible. Así como proteger y recuperar las 
cuencas hidrográficas con planes de manejo de explotación sostenible, que incluya 
la erradicación de la minería metálica a cielo abierto.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3
Revertida la deforestación, en especial la ocasionada por ganadería extensiva, 
avance de la frontera agrícola, urbanización, monocultivos, plagas y minería.

RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

6
Alcanzar 1,500,000 de hectáreas de tierras de vocación forestal en proceso de 
restauración ecológica y 500,000 hectáreas accediendo al mercado mundial de 
bonos de carbono.

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2025 2026 2027 2028

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Garantizar un eficiente manejo de los recursos forestales que contribuya a la productividad, 

mejoramiento, control, legalidad y sostenibilidad de los bosques productivos.

1 Manejadas las áreas con cobertura forestal, bajo un enfoque de conservación y producción 
sostenible, que permita la generación de riqueza y bienestar para la población.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Implementación de acciones para reducir la deforestación.
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HABITANTES29Clasificación: Población: 161 BENEFICIADOS Medio de 
Verificación: INFORME DE GESTIÓN

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

15
Frenar el deterioro del bosque, recuperar las áreas deforestadas y hacer uso de los 
recursos naturales de manera sostenible. Así como proteger y recuperar las 
cuencas hidrográficas con planes de manejo de explotación sostenible, que incluya 
la erradicación de la minería metálica a cielo abierto.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3
Revertida la deforestación, en especial la ocasionada por ganadería extensiva, 
avance de la frontera agrícola, urbanización, monocultivos, plagas y minería.

RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

6
Alcanzar 1,500,000 de hectáreas de tierras de vocación forestal en proceso de 
restauración ecológica y 500,000 hectáreas accediendo al mercado mundial de 
bonos de carbono.

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2025 2026 2027 2028

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Garantizar la administración de las Áreas Protegidas y la Vida Silvestre bajo principios de 
manejo y sostenibilidad, para asegurar los bienes, servicios ecosistémicos y la conservación 
de especies, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades que 
comparten las áreas y los entornos de conservación.

1 Asegurada la administración de las áreas de conservación, bajo un régimen de manejo y nivel de 
gestión aceptable, favoreciendo sus medios de vida, bienes y servicios ecosistémicos.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Las comunidades se involucran en el manejo y protección de las áreas protegidas

ORGANIZACIONES46Clasificación: Población: 276 PÙBLICAS Y PRIVADAS Medio de 
Verificación:

Informes técnicos, ayudas 
memorias
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

15
Frenar el deterioro del bosque, recuperar las áreas deforestadas y hacer uso de los 
recursos naturales de manera sostenible. Así como proteger y recuperar las 
cuencas hidrográficas con planes de manejo de explotación sostenible, que incluya 
la erradicación de la minería metálica a cielo abierto.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

2
Impulsada la forestería comunitaria con cooperativas agroforestales, la producción, 
protección y conservación forestal.

RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

8 --SIN VINCULACIÓN CON META DE VP--META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2025 2026 2027 2028

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3

Garantizar la promoción, la organización y el fortalecimiento del Sistema Social Forestal, 
para elevar el nivel de vida de la población, cumpliendo con la función social, económica y 
ambiental de las áreas forestales.

1
Implementada la forestería comunitaria bajo el enfoque de desarrollo humano, sostenibilidad 
ambiental y beneficios sociales y económicos, considerando la equidad de género, justicia e inclusión 
social.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Mejorados los negocios forestales en toda su cadena de valor.

ORGANIZACIONES46Clasificación: Población: 271 BENEFICIADAS Medio de 
Verificación:

Listado de las organizaciones que 
participan en la asistencia técnica.
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

15
Frenar el deterioro del bosque, recuperar las áreas deforestadas y hacer uso de los 
recursos naturales de manera sostenible. Así como proteger y recuperar las 
cuencas hidrográficas con planes de manejo de explotación sostenible, que incluya 
la erradicación de la minería metálica a cielo abierto.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3
Revertida la deforestación, en especial la ocasionada por ganadería extensiva, 
avance de la frontera agrícola, urbanización, monocultivos, plagas y minería.

RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

6
Alcanzar 1,500,000 de hectáreas de tierras de vocación forestal en proceso de 
restauración ecológica y 500,000 hectáreas accediendo al mercado mundial de 
bonos de carbono.

META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2025 2026 2027 2028

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 4

Garantizar la implementación de las medidas de protección, fomento de la prevención, 
gestión integral del fuego, manejo y control de plagas y enfermedades forestales, para 
contribuir a la sostenibilidad de los ecosistemas.

1 Disminuida la superficie de bosque afectado por incendios, plagas y enfermedades forestales, para 
reducir los daños al bosque y a la salud de las personas.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Población hondureña se interesa y contribuye a evitar los incendios forestales; y cuidar los bosques de las plagas y 
enfermedades forestales.

MUNICIPIOS40Clasificación: Población: 219 A NIVEL NACIONAL Medio de 
Verificación: INFORME
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

15
Frenar el deterioro del bosque, recuperar las áreas deforestadas y hacer uso de los 
recursos naturales de manera sostenible. Así como proteger y recuperar las 
cuencas hidrográficas con planes de manejo de explotación sostenible, que incluya 
la erradicación de la minería metálica a cielo abierto.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

7 Recuperadas las zonas de recarga hídrica (cuencas hidrográficas).RESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha 
de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

5 Elevar la tasa de represamiento y aprovechamiento hídrico al 25%.META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2025 2026 2027 2028

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 5

Garantizar el fomento y la coordinación de la gestión del manejo integral de las cuencas 
hidrográficas, con la participación comunitaria, municipal e institucional, para mejorar la 
calidad de vida de la población.

1 Fortalecida la gobernanza en las zonas de recarga hídrica, para asegurar la disponibilidad de agua en 
beneficio de las comunidades.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Las comunidades se involucran en el manejo y protección de las microcuencas

COMUNIDADES15Clasificación: Población: 55 BENEFICIADAS Medio de 
Verificación: INFORME DE GESTIÓN
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