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ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA"

Oficio SCU-216-2024
04 de Octubre de 2024

MASTER

MANUEL JONATHAN MIRANDA LAZO
COORDINADOR

COMISION DE CONTROL DE GESTION
SU OFICINA.

Estimado Master Miranda:

En respuesta a la circular No. CCG-19-2024, por este medio se remite el Acta y los Acuerdos
del Consejo Universitario que se generaron de la sesion plenaria ordinaria de este drgano
en el mes de septiembre de 2024.

En virtud de lo anterior se remite copia digital de los veintitrés (23) Acuerdos y el Acta
respectiva aprobada en la Sesién Ordinaria Virtual del 27 de Septiembre de 2024, ratificada
por este maximo organismo de gobierno universitario en el orden siguiente:

FECHA DE ACTA No. ACUERDO No. BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO
APROBACION
SESION ORDINARIA
27 SEPTIEMBRE 2024

CU-0-005-09-2024 CU-0-172-09-2024  Reformar el Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contenido
del CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO 2024 DE
LA UNAH, modificando su contenido en el mes de
octubre con relacion a los feriados, en cumplimiento
del Decreto No0.78-2015, que se trasladan para el
primer miércoles del mes de octubre.

CU-0-005-09-2024  CU-0O-173-09-2024  Extension de TITULO POST-MORTEM del estudiante
DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.),
estudiante de la Carrera de Medicina, quien fallecid,
para que se le dé el tramite correspondiente y se le
otorgue el Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIA
POST MORTEN, en virtud de que la coordinacion de la
Carrera de Medicina, establece que cumple con todos
los requisitos de graduacién exigidos por la normativa.

CU-0-005-09-2024 CU-0-174-09-2024  Aprobar el dictamen presentado por la Comisién
nombrada seguin Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, el
aue literalmente dice: "No Procede la creacion de un
nuevo Reglamento de Seleccion y Nombrart"grjtgyge
Funcionarios Universitarios, ya que de co~fojd~ I~ fe
Articulo 15 numerales 1)y 3) de la Ley iénica, de la\
UNAH, es atribucién de la JDU la selec”*gsreléociomyu
nombramiento de autoridades y demasfiinérpnari®'s d<r[
la UNAH, y dicho Reglamento ya existegUa i if
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ACUERDO No.

CU-0-175-09-2024

CU-0-176-09-2024

CU-0-177-09-2024

CU-0-178-09-2024

CU-0-179-09-2024

CU-0-180-09-2024
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BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

Se ordena se libre y publique la convocatoria, para
elegir por un periodo de cuatro (4) afios a tres (3)
miembros integrantes de la Junta de Direccidn
Universitaria, cuyo periodo finaliza el 11 de marzo de
2025, se integra Comision de Seleccion: * ABOG.
ERLINDA FLORES, Decana a.i. de Ciencias Juridicas.
PH.D. CELEO ARIAS, Director UNAH-Choluteca. MSC.
ROMULO SAMUEL MONCADA, Representante docente
de Ciencias Econémicas. MSC. DENIS FIALLOS,
Representante Docente de Odontologia. JUAN
TABORA, Representante Estudiantii de Quimica y
Farmacia, y JOSE AMADOR, Representante Estudiantil
UNAH-Olancho, quienes deben elaborar el
"Reglamento de Eleccién de los Miembros de la Junta
de Direccion Universitaria”, y analizaran la
documentacion presentada por los candidatos y
presentaran el dictamen respectivo al pleno del
Consejo Universitario antes del 11 de marzo de 2025.
INFORME DE LA COMISION INVESTIGADORA SOBRE
DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH.
Presentado por la Comisién de dictamen, nombrada
segn Acuerdo No.CU-0-052-03-2024.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL
GRADO DE SUBESPECIALIDAD, ADSCRITA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH.
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO MARINO
COSTERO EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO,
ADSCRITA AL ITST-TELA Y UNAH-CHOLUTECA DE LA
UNAH.

REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE DERECHO,
EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA DE LA
UNAH.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
ASTRONOMIA CULTURAL EN EL GRADO ACADEMICO
DE LICENCIATURA ADSCRITA A LA FACULTAD DE
CIENCIAS ESPACIALES DE LA UNAH.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA C

GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICAA
ACADEMICO DE TECNOLOGO, tfLft
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CU-0-182-09-2024

CU-0-183-09-2024

CU-0-184-09-2024

CU-0-185-09-2024

CU-0-186-09-2024

CU-0-187-09-2024

CU-0-188-09-2024

CU-0-189-09-2024

CU-0-190-09-2024

CU-0-191-09-2024
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BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA
SALUD FAMILIAR EN EL GRADO ACADEMICO DE
TECNOLOGO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA, EN EL GRADO ACADEMICO DE
DOCTORADO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO
ACADEMICO DE ESPECIALIDAD MEDICA, ADSCRITA A
LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
MERCADOTECNIA  ESTRATEGICA Y  GESTION
COMERCIAL EN EL GRADO DE MAESTRIA, ADSCRITO A
LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNAH

REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICO
UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE CAFE,
CON CAMBIO DE LA DENOMINACION EN CALIDAD DE
CAFE, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO.
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
ESTADISTICA MATEMATICA EN EL  GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA ADSCRITA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS.

CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANIDADES (lIH), ADSCRITO A
LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES DE LA
UNAH.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL  CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE
SAN ANTONIO"

Ad-referéndum del "PROGRAMA  ERASMUS+
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA,

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTC
HONDURAS, (UNAH)". ir/
CONVENIO MARCO INTERNACIONAL £<ITj
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DfciE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO®
HONDURAS".
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ACUERDO No.

wemses..  UNIVERSITARIO
FECHA DE ACTA No.
APROBACION

CU-0-005-09-2024

CU-0-005-09-2024

CU-0-005-09-2024

CU-0-192-09-2024

CU-0-193-09-2024

CU-0-194-09-2024

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI GLOBAL LLC Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH)".

Ad-Referéndum del "ADENDUM No.2 CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
POSGRADO EN MEDICINA"

Dejar sin valor y efecto el Acuerdo No. CU-O-168-12-
2023, en donde se aprobd el permiso sin goce de sueldo
del MASTER LEANDRO JESUS GALO MENDOZA,
Profesor Titular I, en el Departamento de
Matematicas, dependiente de la Facultad de Ciencias,
para incorporarse A PARTIR DEL 21 DE OCTUBRE DE
2024. adjuntando el cronoerama de las actividades que
estard desarrollando en la Unidad, en virtud de que ha
completado  satisfactoriamente  los  requisitos
académicos necesarios para la obtencién del grado de
Doctor en Ciencias Matematicas por parte de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

En el mes de Septiembre de 2024 No se emitieron Circulares y Resoluciones.

El 25 de octubre de 2024 se realiz6 sesion de caracter ordinario en formato virtual, que sera
ratificada en la siguiente sesion del mes de noviembre de 2024 y hasta tanto no se pueden
expedir copia de la misma. Es importante mencionar que los Acuerdos del Consejo
Universitario que surgen de cada sesién, son ratificados en la siguiente sesién y adquieren

el caracter de firme.

Sin otro particular,

Atentamente,

cc: Oficial de Informacion Publica.
cc: Archivo
CJF/ios
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ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA"

Oficio SCU-N0.176-2024
27 de septiembre de 2024

SENORES (AS)

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

DECANOS (AS)

DIRECTORES (AS) DE CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS

SECRETARIOS (AS) DE FACULTADES Y CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS
SED

COMISIONADO UNIVERSITARIO

COORDINADORES (AS) DE CARRERA

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

PRESENTE.

Estimados (as) Sefiores (as):

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-172-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-172-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el 6rgano maximo de direccidon superior, responsable de concertar y generar las
politicas y estratégicas de la gestion universitaria. CONSIDERANDO: Que es
atribucion del Consejo Universitario aprobar el Calendario Académico Anual,
organizado siguiendo los periodos establecidos en las Normas Académicas del nivel
superior. CONSIDERANDO: Que segun Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, el Consejo
Universitario aprobd el Calendario Académico de la UNAH para el afo 2024.
CONSIDERANDO: Que la Msc. Carmen Julia Fajardo Cardona, Decana de la Facultad
de Ciencias Sociales y Secretaria del Consejo Universitario, presentd solicitud de
modificacion al Calendario Académico 2024, en lo que se refiere a los feriados
correspondientes al mes de octubre, en apego al Decreto Legislativo No.78-2015, en
donde el Congreso Nacional reformdé el Articulo 1 del Decreto No0.75-2015,
trasladando los feriados correspondientes a las festividades civicas de los dias 3,

y 21 de octubre, bajo la denominacion de "Semana Morazanica". CONSIDERAN!
Que dicho feriado debe ser aplicado a partir del primer miércoles del mes de octu£jf
de cada afio. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del ArticuloS:!
numeral 15 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Hondi

y Articulo 46 del Reglamento Interno del Consejo Universitario y en apego al Decfd

secretaria

La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica” CONSEJO UNIVERSITARIO
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Oficia Na.SCU No.176-2024
Acuerda Na.CU-0-172-09-2024

No0.78-2015, publicado en el Diario Oficial La Gaceta del 14 de septiembre de 2015.
ACUERDA: PRIMERO: Reformar el Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contenido en el
Acta No.CU-0-008-12-2023 de fecha 13 de diciembre de 2023, en donde se aprobd
el CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO 2024 DE LA UNAH, modificando su
contenido en el mes de octubre con relaciéon a los feriados del 03, 12 y 21, en
cumplimiento del Decreto No.78-2015, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 14
de septiembre de 2015, en el sentido siguiente: Los feriados correspondientes a los
dias 03,12 y 21 de octubre se trasladan para el primer miércoles del mes de octubre
de cada afo. SEGUNDO: H presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE."

cc: Archivo

CONSEJO UNIVERSITARIO

la Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”


mailto:consejouniversitario@unah.edu.hn
http://www.unah.edu.hn

U N AH EEgﬁgRE JO Tel: 2216-6100 Ext: 110540

Correo Electrénico:
AUTGNoMA o€ HONDURAS UNIVE RSITARlO consejouniversitario@unah.edu.hn

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA"

Oficio SCU-N0.174-2024
07 de octubre de 2024

MASTER

PERLA SIMONS MORALES

DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
Su Oficina

Estimada Decana Morales:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesién Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-O-005-09-2024 |levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-173-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacién del Acta, en su parte resolutiva dice:

“ACUERDO No. CU-0-173-09-2024. CONSIDERANDO: Que la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, tiene normas que regulan el ingreso, permanencia y egreso
de los estudiantes; CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario dicta actos de
caracter general y normas para orientar las funciones académicas y administrativas
de la institucion; CONSIDERANDO: Que en la Sesion Ordinaria del 27 de septiembre
de 2024 se conocid y discutio la solicitud de la sefiora Leyla Guadalupe Rodriguez
Sierra, madre del joven estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ
(Q.D.D.G.), estudiante de la carrera de Medicina, quien presento formal solicitud
de extension de titulo de Doctor en Medicina y Cirugia Post Morten, en virtud de
que lamentablemente fallecié el 21 de febrero del 2024, presentada por Ia Msc.

Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas. CONSIDERANDO:

~

Que, el estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.), con nimero
de cuenta 20151000233, al momento del lamentable acontecimiento, se
encontraba cursando su periodo de practica de séptimo afio. CONSIDERANDO: Que
es importante indicar que el estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ
(Q.D.D.G.), habia completado todas sus clases del plan de estudios de la Carrera de
Medicina, a excepcion del Servicio Médico Social, cabe mencionar que
desgraciadamente el joven no pudo iniciar debido a su fallecimiento demostrando

. ., . ) o SECRETARIA
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Acuerdo No.CU-0-173-09-2024

académicos de graduacion, que fallezcan antes de solicitar el titulo de grado o
posgrado se debera seguir el procedimiento regular establecido para estos efectos
por la Universidad. La solicitud de pregrado debera ser dirigida al Decano, Director
del Centro Regional, Director del Sistema Universitario de Educacién a Distancia y al
Director del Sistema de Estudios de Posgrado, por los padres u otro pariente del
difunto, indicando en la misma, el tramite de entrega que desee, debiendo
acompafar ademas del Acta de defuncion original o fotocopia debidamente
autenticada con el pago de los valores respectivos de conformidad con el plan de
arbitrios vigente, ya que no existen normas especificas que regulen un
procedimiento para el otorgamiento de Titulo Post Mortem. POR TANTO: El Consejo
Universitario en aplicacion del Articulo 10, numerales 5y 7) de la Ley Organica de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras; ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la
solicitud presentada por la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de
Ciencias Médicas, que a su vez contempla la peticion de la sefiora Leyla Guadalupe
Rodriguez Sierra, en su condicién de madre de la extensiéon de TITULO POST-
MORTEM del estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.),
estudiante de la Carrera de Medicina, con Cuenta No. 20151000233, quien fallecié
el 21 de febrero de 2024, en la ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazén.
SEGUNDO: Trasladar a la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de
Ciencias Médicas, el expediente de graduacién del estudiante DANIEL OSWALDO
ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.), Cuenta No. 20151000233, de la Carrera de
Medicina de la Facultad de Ciencias Médicas, para que se le dé el tramite
correspondiente y se le otorgue el Titulo de DOCTOR EN MEDICINA'Y CIRUGIA POST
MORTEN, en virtud de que la coordinacién de la Carrera de Medicina, establece que
cumple con todos los requisitos de graduacién académicos exigidos por la normativa
de la institucion. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE.” A2lg,

" SYunanow 3%

SECRK ETARIA :
SECRETARIA

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernéndez Flores, Rector. CoNsEjo UNWE!B;S“J\RIO
cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General. o

cc: Dra. Waleska Waldina Urrutia, Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Médicas

cc: Dr. José Miguel Zaldaiia, coordinador General de |a Carrera de Medicina.

cc: Sefiora Leyla Rodriguez, Madre.

cc: Archivo
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Oficio SCU-No0.177-2024
07 de octubre de 2024

Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autébnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-174-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO NO. CU-0-174-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el érgano méaximo de direccidon superior, responsable de deliberar, concertar y
generar las politicas y estrategias de desarrollo institucional y de la gestion
universitaria. CONSIDERANDO: Que, segun Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, se
integré6 una comisién que se le encomendd revisar y analizar la propuesta
presentada por algunos representantes estudiantiles contentiva de la propuesta de
CREACION DEL REGLAMENTO DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE
FUNCIONARIOS UNIVERSITARIOS, y emitan el dictamen respectivo al pleno del
Consejo Universitario. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la Republica
establece que la UNAH es una institucion Autbnoma del Estado, con personalidad
juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion
superior y profesional. Teniendo la facultad para elegir autbnomamente sus propias
autoridades y emitir las normas reglamentarias o estatutarias que sean necesarias
para desarrollar la Ley Organica de la UNAH. CONSIDERANDO: Que, el Consejo
Universitario tiene como atribuciéon, entre otras: 1) Elegir a los integrantes de la
Junta de Direccidon Universitaria de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgéanica de la UNAH y con la reglamentacion que se emita. 2) Ejercer la potestad
reglamentaria en el marco de sus competencias. CONSIDERANDO: Que, el Consejo
Universitario cuando se trata de asuntos importantes y especificos, ya sean técnicos,
académicos o administrativos, y en los que se requiera mayor informacion y dominica™”"?
para la adecuada toma de decisiones del pleno, integra comisiones especializa

de su seno, para que elaboren el dictamen respectivo y sea presentado al pleno psrf€ n / §

c
su aprobacion. CONSIDERANDO: Que, la Ley Orgéanica de la UNAH en su Articulo™.tu i s
numerales 1) y 12) estable que es atribuciéon del Consejo Universitario e | e g i l\da'l(‘lhlllja

los integrantes de la Junta de Direccidén Universitaria y al Comisionado Universitario' i nonouras
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de conformidad con lo establecido en la Ley y con la reglamentacién que se emita.
CONSIDERANDO: Que, el principio de Transparencia y rendicion de cuentas,
establece que las autoridades universitarias, los funcionarios, los docentes,
estudiantes y los trabajadores estan sujetos a procesos de fiscalizacion y rendiciéon
de cuentas. POR TANTO. El Consejo Universitario en aplicacion de los Articulos 4, 7,
Y 10 numeral 2) de la Ley Organica de la UNAH; Articulo 27 literales i) y j) del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; Articulos 23, 27, 38, 39, 40, 41
y 42 del Reglamento del Consejo Universitario; y Articulos 1, inciso a); 2 del
Reglamento para el Otorgamiento de Distinciones Honorificas. ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar el dictamen presentado por la Comision nombrada segun
Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, el que literalmente dice: "No Procede la creacion
de un nuevo Reglamento de Seleccion y Nombramiento de Funcionarios
Universitarios, ya que de conformidad al Articulo 15 numerales 1) y 3) de la Ley
Orgénica de la UNAH, es atribucion de la JDU la seleccion, eleccion y nombramiento
de autoridades y demas funcionarios de la UNAH, y dicho Reglamento ya existe. En
consecuencia, el Consejo Universitario como maximo 6rgano de direcciéon superior,
por mandato de Ley elige a los miembros de la Junta de Direccidon Universitaria y al
Comisionado Universitario, en estricta observancia de la Legislaciéon universitaria
vigente." SEGUNDO: ElI presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE."

SECRETARIA

: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria. CONSEJO UNIVERSITARIO
: Miembros del Consejo Universitario

: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH
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PH.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-175-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-175-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el 6rgano, maximo de direccidon superior, responsable de concertar y generar las
politicas y estrategias de la gestibn universitaria con vision de largo plazo.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 2 numeral 3 de la Ley Orgéanica de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH) establece que la UNAH goza de autonomia
dandole "La facultad y capacidad para elegir autbnomamente sus propias
autoridades." CONSIDERANDO: Que es atribucion del Consejo Universitario elegir a
los integrantes de la Junta de Direccion Universitaria de conformidad con lo
establecidos en la Ley Organica y sus reglamentos. CONSIDERANDO: Que de
conformidad al Articulo 27 literal a) del Reglamento General de la Ley Organica de
la UNAH es funcion de este maximo organismo de gobierno: Elegir a los integrantes
de la Junta de Direccion Universitaria, previa convocatoria librada como minimo con
sesenta (60) dias de antelacion y publicado en los diarios de mayor circulacion
nacional, conforme a los requerimientos establecidos en la Ley. CONSIDERANDO:
Que la Junta de Direccion Universitaria es el 6rgano administrativo principal de la
UNAH, responsable de la planificaciéon, organizacion, control administrativo y
seguimiento de los resultados operativos de la institucion.” CONSIDERANDO: Que
segun Acuerdo No.CU-E-024-03-2023, contenido en el Acta No.CU-E-006-10-2022
de la Sesion Extraordinaria celebrada el 27 de octubre, 12 de noviembre de 2022 y
11 de marzo de 2023, el Consejo Universitario nombré y juramenté como Miembros™
de la Junta de Direccion Universitaria de la UNAH, para un periodo de dos (2) afiosg
a partir de su juramentacion (2023-2025) a NORMA IDALIA MARTINEZ CHAVEZE
CARLOS ALBERTO PEREZ ZELAYA, RAUL ORLANDO FIGUEROA SORIANOp

para cumplir con los periodos de escalonados establecido en el Articulo 11 de la Ley DE HONDLK4
SECRETARIA
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Orgénica de la UNAH. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como érgano
maximo de direccion superior, para conocer y resolver asuntos de su competencia,
funciona integrando comisiones especializadas de su seno. CONSIDERANDO: Que
en cumplimiento al Articulo No.5 del Decreto No0.46-2013, de fecha 21 de marzo de
2013 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta, el Consejo Universitario debe
adecuar el Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH y demas reglamentos
internos relacionados. POR TANTO: En cumplimiento al Decreto Legislativo No.46-
2013 del 23 de marzo de 2013 y en aplicacion a los Articulos 1, 6 literal a) numeral
2; 7, 10 numeral 1; 11 reformado, 12, 13, 14 y 15 reformado de la Ley Organica de
la UNAH, Articulos 2 literales d), 1) y m); 3 literales d), f), g) e i); 7 literal @) inciso 2;
10 literal b); 11,12, 25 literales b) y c); 26 literal b), 27 literal a); 28, 29, 33, 34, 36 y
39 del Reglamento General de la Ley Organica, Articulos 2, 5, 33, 49, 50, 51, 52, 56 y
58 del Reglamento Interno del Consejo Universitario, Articulos 1, 2, 3,6, 7, 8,11y
34 literal e€) del Reglamento de la Junta de Direccidon Universitaria y Articulos 1, 3, 5
numeral 1, 6, 8, 10, 14, 17 y 33 del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico; y
el Articulo 46 de la Ley de Procedimiento Administrativo. ACUERDA: PRIMERO: Se
ordena se libre y publique la convocatoria propuesta por la Secretaria del Consejo
Universitario Msc. Carmen Julia Fajardo Cardona, para elegir por un periodo de
cuatro (4) anos a tres (3) miembros integrantes de la Junta de Direccion
Universitaria, cuyo periodo finaliza el 11 de marzo de 2025, para que en el término
establecido en la convocatoria se proceda con la seleccion y eleccion de los
candidatos idoneos que aprueben el proceso. SEGUNDO: Que por tratarse de un
asunto especifico con caracter técnico, académico y administrativo donde se
requiere mayor informaciéon y dominio para la toma de decisiones, el Consejo
Universitario integra la siguiente Comision de Seleccion: * ABOG. ERUNDA
ESPERANZA FLORES FLORES, Decana a.i. de la Facultad de Ciencias Juridicas, quien
la coordinara. PH.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director del Centro Regional
Universitario del Litoral Pacifico (UNAH-Campus Choluteca). MSC. ROMULO
SAMUEL MONCADA, Representante Propietario Claustro de Profesores de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables. MSC. DENIS
MAURICIO FIALLOS GALLARDO, Representante Propietario Claustro de Profesores
de la Facultad de Odontologia. JUAN ORLANDO TABORA PADILLA, Representante
Propietario Estudiantil de la Facultad de Ciencias Quimica y Farmacia, y JOSE
EDGARDO AMADOR FLORES, Representante Propietario Estudiantil del Centro«/JD X
Regional Universitario Nororiental (UNAH-Campus Olancho), quienes debeij
elaborar el "Reglamento de Elecciobn de los Miembros de la Junta di,
Direccion Universitaria”, para ser presentado y aprobado por el pleno del Consel
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Universitario. Revisaran y analizaran la documentaciéon presentada por los
postulantes al cargo y presentaran el dictamen respectivo al pleno del Consejo
Universitario antes del 11 de marzo de 2025. TERCERO: De oficio se habilitan los
dias sabados 12, 19, 26 de octubre; 02, 09, 16, 23, 30 de noviembre; 07 y 14 de
diciembre de 2024 en un horario de 8:00 a.m. a 3:30 p.m., para la recepcion de
documentos, considerando el caracter urgente de elegir a los miembros de la Junta
de Direccion Universitaria antes del tiempo que cesen en sus cargos. CUARTO: H
presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

cc: Miembros de la Comisién de Seleccién del Consejo Universitario SECRETARIA

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH CONSEJO UNIVERSITARIO
cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General de la UNAH.

cc: DIRCOM

cc: Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, hace de
su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO
No. CU-Q-176-09-2024,y que, sin perjuicio de la ulterior aprobaciéon del Acta, en su parte resolutiva
dice:

"ACUERDO No. CU-0-176-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es el
6rgano maximo de direccidon superior, responsable de concertar y generar las politicas y
estratégicas de la gestion universitaria. CONSIDERANDO: Que segun Acuerdo No.CU-0-052-
03-2024, se conformd una Comisiéon Investigadora en virtud de la situacion planteada por el
Ph.D Odir Aaron Fernandez, Presidente del Consejo Universitario/Rector de la UNAH, en la
sesion ordinaria del 21 de marzo de 2024, sobre los malos tratos en la Carrera de Medicina.
CONSIDERANDO: Que la Universidad debe garantizar el ejercicio real y efectivo de los
derechos de todos los hondurefios y el acceso a sus servicios, sin mas exclusiéon que las
establecidas por razones académicas en funcion del rendimiento, vocacion o capacidad
profesional y laboral. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario para cumplir con sus
responsabilidades como 6rgano maximo de direcciébn superior debe inculcar en la
comunidad universitaria los valores de libertad, justicia, responsabilidad, honradez,
solidaridad, tolerancia, respeto, esfuerzo y constancia en el trabajo y estudio.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario para conocer, discutir y resolver asuntos ya
sean técnicos, académicos o administrativos y que requiera mayor informacion y dominio
para la adecuada toma de decisiones del pleno, funciona integrando comisiones.
CONSIDERANDO: Que de conformidad al Reglamento del Consejo Universitario en su
articulo 40 establece que las Comisiones rendiran informes o dictamenes en el tiempo que
se les hubiese fijado. CONSIDERANDO: Que, en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
del 27 de septiembre de 2024, se conoci6é el dictamen presentado por la COMISION
INVESTIGADORA SEGUN ACUERDO NO.CU-0-052-03-2024, SOBRE DENUNCIAS DE MALOS
TRATOS A LO INTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH, en el que se
plasman los antecedentes de la investigacion, asi como las recomendaciones para abordar aujn
y solventar la problematica encontrada. CONSIDERANDO: Que el Reglamento
Estudiantes de la UNAH, en su articulo 7 en el literal a., en donde indica que los estudia
tienen derecho arecibir una educacion de calidad, critica, analitica, cientifica, propositi\£3"-
profesional”. CONSIDERANDO: Que la Comisién definié lineas de actuacion y abordaje dg
misién asignada, para lo que acordd realizar un proceso de indagacion a profundic&l
mediante la realizacién de grupos focales y la aplicacién de un cuestionario con el proposit!
de conocer la percepcion de estudiantes, docentes y personal administrativo sobre!

SECRETARIA
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situacion de malos tratos en la Carrera de Medicina, tanto en Campus -Tegucigalpa como
en el Campus UNAH-Cortés. CONSIDERANDO: Que la Msc. Perla Simons Morales, Decana
de la Facultad de Ciencias Médicas present6 varios casos de malos tratos en la Carrera de
Medicina, y la Comision decidié remitirlos a la Junta Directiva de la Facultad, como el érgano
de mayor autoridad, para que emitird una respuesta a los mismos. CONSIDERANDO: Que
de conformidad al Articulo 16 del Reglamento General de la Ley Orgénica de la UNAH, el
Secretario del Consejo Universitario podra expedir certificaciones de los acuerdos
adoptados sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. POR TANTO: E Consejo
Universitario en aplicaciéon del Articulo 10, numeral 5) de la Ley Organica de la UNAH,
Articulos 3, inciso h); 21 literal h); 25 literal b); 27 del Reglamento General de la Ley Organica
de la UNAH. Articulos 2, 38, 39, 40, 41, 42, 43 del Reglamento del Consejo Universitario.
ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el INFORME DE LA COMISION INVESTIGADORA SOBRE
DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE
LA UNAH. Presentado por la Comisién de dictamen, nombrada segin Acuerdo No.CU-O-
052-03-2024. SEGUNDO: Instruir a la Vicerrectoria Académica para que a través de la
Direccion del Sistema de Estudios de Postgrado, Direccion de Docencia, Direccion de
Investigaciéon, Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad y de la Junta Directiva de la
Facultad de Ciencias Médicas (art. 21 del Reglamento de Juntas Directivas de Facultades y
Centros y bajo el principio de subsidiariedad art. 3 literal k del Reglamento de la Ley
Organica), elabore y presente en un maximo de tres (3) meses, un Reglamento especifico
para los Posgrados de Medicina. Este reglamento debera ser elaborado por un equipo
interdisciplinario, de acuerdo con las instancias de coordinacion y operativas establecidas
en el Reglamento General de Estudios de Postgrado y, ademas, bajo el principio participativo
que nos inspira en la UNAH, debe incluir a profesores, autoridades y estudiantes. Debiendo
regular: a) Las relaciones entre docentes, estudiantes, personal administrativo y asistencial;
b) El proceso de matricula, registro de calificaciones y promocién, procesos que deben ser
manejados através de la Direccién de Ingreso, Permanencia y Promocion (DIPP); ¢) Métodos
especificos de evaluacion de los aprendizajes en los posgrados de la Facultad de Ciencias
Médicas; d) Turnos y horarios que permitan al estudiante cumplir con sus asignaciones
académicas; €) El cumplimiento del Cédigo de Etica del Profesional de la Salud; f) El proceso
de egreso de los estudiantes. TERCERO: Instruir a las coordinaciones de carrera de grado y
postgrado de la Facultad de Ciencias Médicas, establecer de manera inmediata un sistema
de supervision, con respecto a la programacion didactica, de acuerdo con los articulos 189,
190 y 191 de las Normas Académicas de la UNAH. Este sistema también debera monitorear
la evaluacion de los aprendizajes y el registro sistematico de las calificaciones en grado y
postgrado en atencién a los articulos 174-177 de dichas normas. Verificar que las
calificaciones parciales y acumulativos se registren sistematicamente durante el desarrollé
formativo de cada espacio pedagdgico y segun se vayan desarrollando las experiencias df,
aprendizaje sea este grado o postgrado. CUARTO: Instruir a las coordinaciones de carreji

de grado y postgrado que estén atentas a situaciones que puedan devenir en casos cor®

los establecidos en las denuncias y aquellos mencionados por los participantes en grup8

focales y encuestas quienes afirmaron su existencia. QUINTO: Instruir a la Vicerrectoria'
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Académica para que, a través de la Direcciéon de Docencia, revise de manera urgente el
Reglamento del Internado Rotatorio, de manera conjunta con el personal de la Facultad de
Ciencias Médicas. SEXTO: Instruir a la Facultad de Ciencias Médicas para que: a. Gestione
ante la Secretaria de Salud los espacios fisicos adecuados para los estudiantes del area de la
salud; b. Crear un programa de atencion psicopedagogica dirigido a estudiantes, docentes y
empleados de esa entidad y de entidades vinculadas; c. Desarrollar un programa de
capacitacion dirigido a: autoridades de la Facultad (Decanato, Secretaria de Facultad,
Jefaturas de Departamento, Coordinaciones de Carrera de grado y posgrado), enfocado en
las funciones de cada instancia segun la normativa y legislacién universitaria, asi como en la
atencion oportuna de los casos que se presenten. SEPTIMO: Instruir al Comisionado
Universitario a intensificar las campafas para la prevenciéon de conflictos, asi como para
fortalecer los procesos de denuncia. OCTAVO: Instruir a la Vicerrectoria Académica para que
establezca un mecanismo con plazos especificos, para garantizar el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por esta comisién en el apartad segundo de este Acuerdo.
NOVENO: El presente Acuerdo es de Ejecucion inmediata y urgente. COMUNIQUESE."

cc: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria CONSEJO UNIVERSITARIO
cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

cc: PhD. Mario Aristides Contreras, Vicerrector de Orientacién y Asuntos Estudiantiles.
cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas.

Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Médicas.

Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados

Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia.

Dr. Ricardo Matamoros, Director de Investigacion Cientifica.

Msc. Oneyda Mendoza, Directora de Vinculaciéon Universidad-Sociedad.

Msc. Suyapa Rivera, Directora de Ingreso, Permanencia y Promocion.

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
Msc. Claudia Bustillo Banegas, Comisionada Universitaria a.i.

Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

Archivo

888888888888
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07 de octubre de 2024

Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-177-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-177-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefia.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2y no. 6 de la Ley Orgénica de la
UNAH, establece formar profesionales del méas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribucién aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusiébn o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesiéon ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocio, discutid y aprob6
la Propuesta de DISENO CURRICULAR PARA LA CREACION DE LA SUBESPECIALIDAD
EN MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA, EN EL GRADO DE SUBESPECIALIDAD,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, para ser implementada en la
modalidad presencial en ciudad universitaria y UNAH-VS. CONSIDERANDO: Que la
creacion de la Subespecialidad en Medicina Critica y Terapia Intensiva, es una
estrategia para desarrollar competitivamente la educacién superior de Honduras,
dando paso al desarrollo sostenible del mismo y de igual forma fortalecer el Sistema?1
Publico de Salud. CONSIDERANDO: Que la Medicina Critica (MC) o Medicugyi™
Intensiva (MI) es aquella parte de la Medicina, que se ocupa de los pacientes c8o
una patologia que haya alcanzado un nivel de severidad tal que suponga un peli
vital, actual o potencial, susceptible de recuperabilidad. La Medicina Critica y ia
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Terapia Intensiva se originan de la necesidad de proporcionar atenciéon especializada
a pacientes criticamente enfermos, y representan la adquisicion de competencias
que son la suma de conocimientos, habilidades y actitudes que significan el altimo
escalon asistencial de un sistema de progresiva atencion a los pacientes gravemente
enfermos. CONSIDERANDO: Que de los dieciocho (18) departamentos que
conforma el territorio hondurefio ninguno de ellos cumple con el indicador minimo
establecido por la meta regional de recursos humanos, que es de veinticinco (25)
meédicos por cada diez mil (10,000) habitantes; este es un indicador de los mas bajos
en comparacion con la recomendacion de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), que es de cincuenta (50) enfermeras por cada diez mil (10,000) habitantesl
Por su parte, la Asociacion para una Sociedad mas Justa (ASJ), en su boletin anual
sobre estado de pais en materia de salud en el 2023, resalta que "la salud de los
hondurefios sigue en un constante deterioro por causas que pueden ser
prevenibles".2 En el Sistema de Salud Publico a nivel nacional existen diez (10)
Especialistas en Cuidados Intensivos generando asi una tasa de cobertura de 0,02
intensivista por diez mil (10,000) habitantes. En conclusion, en el Sistema de Salud
de Honduras existe una carencia critica de personal especializado en el area, por
ello, la importancia de aprobar la creaciéon y funcionamiento esta Carrera.
CONSIDERANDO: Que de acuerdo con lo declarado en el Articulo 145 de la
Constitucion de la Republica, en Honduras se reconoce el derecho a la proteccion de
la salud y el deber de todos de participar en la promocién y preservacion de la salud
personal y de la comunidad. CONSIDERANDO: Que los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, puntualmente el objetivo 4, propone la consecucion de una educacion
de calidad como base para mejorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible.

El objetivo 3, propone que se debe "garantizar una vida sana y promover el bienestar
para todos en todas las edades"”. CONSIDERANDO: Que la Visién de Pais 2010 - 2038
en su objetivo nacional nimero 1 establece: "Una Honduras sin pobreza extrema,

educada y sana, con sistemas consolidados de prevision social' y como meta
propone "alcanzar 90% de cobertura de salud en todos los niveles del sistema".

CONSIDERANDO: Que la Ley Orgéanica de la UNAH, en el Articulo 5, Numeral 4) en lo
relativo a sus funciones y atribuciones especifica que es atribucion de la UNAH
formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos de la
ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio profesional
responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes. CONSIDERANDO: Que~fi
Plan General para la Reforma Integral de la UNAH expone que la UNAH debe ofreg™

programas de educacion superior de calidad y pertinentes a las necesidades 14

1Centro de Estudio para la Democracia (CESPAD), 2019.
2Asociacion para una Sociedad mas Justa (ASJ), 2023.
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desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y
modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion y comunicacion, que
permitan que los estudiantes estén aptos para manejar y aplicar procesos
tecnoldgicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que el
Modelo Educativo de la UNAH, define que el curriculo universitario debe tener una
vision integradora, adaptado a la realidad, pertinente a sus contenidos y que los
disefios curriculares seran seleccionados por las unidades académicas de acuerdo
con los campos cientificos y los métodos y procedimientos de trabajo propios de las
disciplinas cientificas que son de su competencia. CONSIDERANDO: Que el proyecto
curricular de la UNAH, en el Modelo Educativo propone cinco tipos de disefios
curriculares: a) Disefio curricular por é&reas; b) Disefio curricular ramificado; c)
Disefio curricular por ejes de integracion, d) Disefilo curricular con estructura
modular y €) Disefio curricular con estructura por competencias. CONSIDERANDO:
Que las Normas Académicas de la UNAH, en su Articulo 106 establece que: "El
Disefio de una propuesta curricular se plasma en los documentos: Diagnéstico, Plan
de Estudios y Plan de Factibilidad”. CONSIDERANDO: Que el Diagnéstico, es el
producto de una investigacion cientifica, que identifica avances en el campo del
conocimiento y disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo
socioeconémico, cientifico, tecnoldgico y cultural a nivel nacional, regional e
internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado educativo y mercado
laboral; problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo, vinculadas al
campo del conocimiento y que el curriculo busca contribuir a superar. E Plan de
Factibilidad, es para la implementacion, desarrollé" mejora continua de la Carrera,
con proyeccion a por lo menos cinco (5) afios. CONSIDERANDO: Que el Plan de
Estudios, es el documento legal que encierra la sintesis instrumental de formacion
profesional, humanistica, cientifica y tecnolégica, en el que se estructuran los
fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos de ensefianza y
aprendizaje, considerados como esenciales para el establecimiento y desarrollo de
una Carrera o de estudios de posgrado. Debera estructurarse conforme a un perfil
profesional. CONSIDERANDO: Que las subespecialidades médicas tienen por objeto
profundizar conocimientos en una subarea, eje teméatico o unidad académica

especifica de su especialidad, formacioén basica se fundamenta en una relacion ™

estrecha profesor (médico subespecialista/alumno médico especialista), de mane
que el alumno aprenda haciendo, mediante una supervision estrecha del Profesa
CONSIDERANDO: Que la Subespecialidad en Medicina Critica y Terapia Inten™3
tiene como objetivo principal formar médicos Subespecialistas con las competera

3 Reglamento para la regulacién y funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de
Educacién Superior en Honduras, Articulo 15.
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generales, habilidades y actitudes necesarias para la atencion de pacientes
criticamente enfermos basados en una sélida formacion cientifica, un profundo
sentido humanista y vocacidén social de servicio integrando su trabajo experto
de atencion médica a las actividades de investigacion, docencia y trabajo en equipo
multidisciplinar. CONSIDERANDO: Que el Plan de Estudios de la Subespecialidad en
Medicina Critica y Terapia Intensiva establece que: la Subespecialidad se
desarrollarad bajo la modalidad presencial, tiene un total de cincuenta (50) créditos
académicos, distribuidos en cuatro mddulos desarrollados en dos (2) afios. De los
cincuenta (50) créditos totales, trece (13) de ellos estan destinados para el
componente de investigacion, esto indica que el veintiséis por ciento (26%) del total
de los créditos de la Subespecialidad se destinaran para que los estudiantes amplien
sus conocimientos en esa area y presenten avances significativos de su trabajo de
investigacion. CONSIDERANDO: Que dicho disefio curricular de la carrera de
Medicina Critica y Terapia Intensiva en el grado de Subespecialidad, cuenta con
dictAmenes favorables de la Junta de Direcciéon Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de
Administraciéon y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR
TANTO: H Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley
Organica, Articulo 27, literal K), I) y Articulo 81 literal b) del Reglamento General de
la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar la CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL GRADO DE SUBESPECIALIDAD,
CUYAS SIGLAS SERAN (MCI-UNAH), ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNAH PARA SER IMPARTIDO EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN
CIUDAD UNIVERSITARIA Y EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS EN EL VALLE DE SULA (UNAH-VS), con dictimenes favorables de la
Junta de Direccion Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccidon del Sistema de
Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la
Oficina del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Instruir a la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas (SEAF), rinda un informe detallado actualizado del
monto que recibe la UNAH de las trasferencias conforme a la cantidad de becarios
de los Postgrados de Medicina que se imparten en la UNAH de conformidad al -vaMTn
Convenio de Cooperacion con la Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y oR
Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el Desarrollo del Programa de Estudips”™
de Postgrado en Medicina y a la Facultad de Ciencias Médicas para que informap-"
cantidad de Postgrados en Medicina, becarios y docentes y administrativos

se derivan de dicho convenio y someterse a lo establecido en el Dictamen conten
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en el oficio 1202-2024, de fecha 23 de julio de 2024. TERCERO: Dar cumplimiento a
las recomendaciones emitidas por la Comision de Asuntos Financieros, Econdmicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidon Universitaria indicadas en el
Dictamen JDU-CAFEAP 35-2024 de fecha 29 de agosto de 2024 anexo a la presente
resolucion. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por
la Junta de Direccion Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que
reoriente la gestion ya en proceso a la Direcciéon de Educacion Superior, y que dicho
disefio sea conocido por el Consejo de Educacién Superior. QUINTO: El presente
Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

- Dra, Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

- Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas.

: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados
Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocion

Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admisiéon.

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas.
Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAFI

Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-178-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-178-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de la Ley Organica de la
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribucién aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusién o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discutio y aprob6
la Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO
UNIVERSITARIO EN MONITOREO MARINO COSTERO, EN EL GRADO ACADEMICO
DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ACUACULTURA Y BIOLOGIA
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TELA (ITST) Y EL CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP) DE LA UNAH, para ser
implementada en la modalidad presencial en ambos centros. CONSIDERANDO:
debido a los impactos que acontecen en las zonas marino costeras y las predicciorij
futuras, los paises necesitan generar conocimiento acerca de estos espacios vy,
recursos para que las decisiones tomadas, en cuanto a gestion sobre los misr
sean las mas acertadas. La generaciobn de conocimiento viene de la mi
de la formacion en diferentes ciencias. En este caso, las necesidades de desarrollé
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apuntan a la creaciéon de carreras relacionadas con las ciencias del mar.
CONSIDERANDO: Que la carrera Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero
(TMMC), se ha creado con el propésito de formar profesionales con fundamentos
cientificos y éticos, con la capacidad de comprender y responder desde una vision
integrada a la complejidad multidisciplinar, y los desafios e importancia para el
desarrollo del pais que involucran los espacios marinos y costeros. CONSIDERANDO:
Que el articulo 56 de las Normas Académicas de Educacion Superior y el articulo 106
de las Normas Académicas de la UNAH mandan a que la apertura y funcionamiento
de carreras debera fundamentarse mediante un diagnéstico, producto de una
investigacion cientifica, que identifique avances del campo del conocimiento y
disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo socioecondémico, cientifico,
tecnoldgico, y cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y
disciplinares; mercado educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y
potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el
curriculo busca contribuir a superar. En atencién a lo descrito, los diagnosticos del
Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero establecen que la investigacion
consistid en cuatro fases: analisis de las tendencias en el campo disciplinar y el
disefio curricular, tendencias de Desarrollo en el campo disciplinar a nivel mundial y
nacional, estudio sobre la Oferta y la Demanda actual y potencial para la creaciéon de
la carrera y la determinacion de los recursos para el desarrollo de la carrera.
CONSIDERANDO: Que el articulo 82 de las Normas Académicas de Educacion
Superior y el Articulo 118 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que el
plan de estudios es el documento legal que encierra la sintesis instrumental de
formacion profesional, humanistica, cientifica, tecnolégica y cultural, en el que se
estructuran los fundamentos, , objetivos, contenidos, estrategias y recursos de
enseflanza aprendizaje; también se fundamenta en la cultura, las necesidades del
desarrollo nacional, regional e jinternacional el avance del conocimiento y de la
técnica, en el uso de las metodologias que correspondan y en los principios y
postulados de la educacion superior. CONSIDERANDO: Que, en el documento del
Plan de Factibilidad, se describen los aspectos de recursos humanos; nombres vy el
grado académico de los profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el
aspecto de capacidades fisicas se muestra la infraestructura y equipo disponible;
pero también se detalla los recursos que se necesita gestionar. CONSIDERANDO: ™
Que, segun el Reglamento del Sistema de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el nivafx
de Educacién Superior de Honduras, articulo 42: "El plan de estudios tendra uig
duracion minima de 1200 horas y méaxima de 1800 horas pedagdgicas lo cual 5:
equivalente a 80-120 créditos académicos, considerando horas presenciales en %
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aula de clase y horas de trabajo practico las que se desarrollaran en taller,
laboratorio o practicas en el sector laboral pertinente. En atenciéon a lo anterior al
revisar la distribucion de los espacios de aprendizaje en periodos académicos, la
suma de los créditos académicos es de 99. CONSIDERANDO: Que Honduras cuenta
con recursos marino costero poco explorados tanto en sus aguas como en su lecho
profundo. La zona econdmica exclusiva y mares territoriales tienen el potencial para
promover el desarrollo através de su uso sostenible. La extensién correspondiente
a la soberania nacional en la zona marina supera lo correspondiente a territorio
terrestre, lo que manifiesta la importancia de las investigaciones académicas.
CONSIDERANDO: Que dicho disefio curricular de la Carrera de Técnico Universitario
en Monitoreo Marino Costero, cuenta con dictdmenes favorables de la Junta de
Direccién Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion Académica de Gestion
Tecnolégica, Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. POR TANTO: H Consejo Universitario en aplicacion
del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo 27, literal K), I) y Articulo 81
literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del
Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO
MARINO COSTERO EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO DE ACUACULTURA Y BIOLOGIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TELA (ITST) Y EL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL
PACIFICO (CURLP) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS,
para ser implementada en la modalidad presencial en ambos centros, con
dictAmenes favorables de la Junta de Direcciéon Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion Académica de Formacién Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH, bajo el
entendido que deberan gestionar la incorporacidon en el POA-Presupuesto de cada
periodo fiscal, los valores que se hayan determinado através del Plan de Factibilidad
para el pago de Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. Los
Bienes Capitalizares: Programas informaticos, se gestionaran através de la Direccion
Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica (DEGT), el pago del Plus por Coordinacion se estara
a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se
sujetara a lo siguiente: 1. La Vicerrectoria Académica debera elaborar un analisis ™
correspondiente que permita determinar si la propuesta de creacién del Técnico/?/
tiene la posibilidad de convertirse en Licenciatura o en una Ingenieria. 2. Celebra/l
mas convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca gl
Funcionamiento de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marina
Costero en el Grado Académico de Tecndlogo. 3. La Vicerrectoria Académica através
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de sus unidades técnicas debera realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la
matricula al Técnico tal como se establece en la normativa universitaria. SEGUNDO:
Gestionar y garantizar los recursos en el POA-Presupuesto de la UNAH para cada
afo, dado que el programa requiere de un monto inicial entre los dos Centros
Regionales de L.4,128,419.86 y en sus primeros 5 afios requiere de un total de
L.17,456,936.20 para implementarse en los dos Centros Regionales, montos que
deberan ser transferidos a la estructura Presupuestaria del Programa desde las
fuentes de financiamiento expresas en los considerandos del Dictamen JDU-CAFEAP
23-2024 de fecha 29 de agosto de 2024 (adjunto). TERCERO: Evaluar las
implicaciones temporales y de estructura presupuestaria para la contrataciéon del
personal docente y técnicos, para el funcionamiento del Programa, dado que genera
un pasivo laboral y compromisos institucionales a largo plazo que deben ser
contemplados en los Presupuestos. CUARTO: Toda accion administrativa como
académica generada por el Programa debe desarrollarse sin detrimento de las
finanzas de la UNAH y sin acarrear responsabilidades administrativas, financieras y
legales. Al mismo tiempo, llevar a cabo actividades de promocién del Programa para
mantener su demanda, previendo las medidas para su expansion. QUINTO: Realizar
evaluaciones trimestrales y anuales del impacto econdmico y el aporta continuo que
este Programa tendrd para la Sociedad, de forma que se visibilice y cuantifique, las
contribuciones de la UNAH para con la Sociedad y los actores en los que se
circunscribe el Programa. También, se insta a registrar sus actividades ante la
Direccion de Vinculacion de la UNAH, y efectuar de forma continua enlaces y
relaciones que promuevan el aporte de la UNAH con la Sociedad, proyectandose con
las comunidades y sectores méas necesidades y fortaleciendo el estudio de los
fendmenos sociales, econémicos, culturales, educativos, empresariales y de salud,
mediante una  gestiéon efectiva de la Investigacion y  Desarrollo.
Complementariamente se insta a que se plasmen estrategias de intercambios y
pasantias nacionales, regionales e internacionales de profesores y especialistas en
la materia de manera que fortalezcan el Programa. Asimismo, se considera
prioritario que se contemple la interaccion directa mediante pasantias en diversas
instituciones Estatales y Privadas con retornos académicos y econémicos para la
UNAH. SEXTO: El programa debe generar actividades académicas de formacion
continua no formal ya sea para actualizacion, consolidacion y generacion d™ti™
competencias para personas, instituciones, empresas y demas actores (¢
requieren de los servicios del Programa, esto contribuird a la generacion de ingre

y a la mejora de sostenibilidad compartida del Programa en el mediano plI"™>
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SEPTIMO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerle en la modalidad de educacion a distancia en aquellos
centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de
la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de
educacion superior. OCTAVO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte
remitida por laJunta de Direccidon Universitaria al Abogado General de la UNAH, para
que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccion de Educacién Superior, y que
dicho disefio sea conocido por el Consejo de Educacion Superior. NOVENO: H

CONSEJO UNIVERSITADIN
cc: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria ><<rrl|0

cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

cc: Msc. Gustavo Adolfo Rodriguez, Director del ITST-Tela

cc: Phd. Celeo Emilio Arias, Director de UNAH-Choluteca

cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

cc: Dr. Raul Lépez, Director Académico de Formacién Tecnolégica

cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocion
cc: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas.
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAFI

cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

cc: Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefior Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-179-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No0.CU-0-179-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de la Ley Orgéanica de la
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciéon aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusién o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria

del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocio, discutié y aprob6

el REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE DERECHO, EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA DE LA UNAH, CON CODIGO CD-211, ADSCRITA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS PARA SER IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA Y EN LA UNAH CAMPUS CORTES.
CONSIDERANDO: Que la Ley Orgéanica de la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo
relativo a sus funciones y atribuciones especificas que es atribucion de la UNAH
formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos de la VAV
ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio profesiona”™/L" - Imaspiool
responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes. CONSIDERANDO: Que 1% p
Carrera de Derecho nace con la creacion y funcionamiento de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras en 1847, en la Academia Literaria o Universidad*

iunuima

u/
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de Honduras. Los primeros esfuerzos de redisefios curriculares de los planes de
estudios de la Carrera de Derecho con comisiones nombradas para tales efectos
iniciaron en el afio de 1859 dandose otros en los afios siguientes, que significaron
cambios sustantivos en estos. Sin embargo, también se dieron por decreto la
aprobacion de ajustes a los planes de estudio de la Carrera de Derecho, que
consistieron en la inclusion de una pasantia, inclusion de una nueva asignatura, asi
como la supresiéon o sustitucion de algunas de ellas, a partir del analisis y reflexion
de las autoridades que influian en estas determinaciones, por lo que se puede decir
que hubo en varios afios ajustes a los planes de estudio, pero también procesos
completos de redisefio. Siendo el Plan de Estudios 2003 que hoy ocupa la atenciéon
con su Redisefio, a partir de los resultados del diagndstico realizado.
CONSIDERACION: Que el redisefio se ha orientado a la busqueda de un
planteamiento acorde a los cambios que se presentaron en el sistema Juridico
nacional e internacional, dado que el Derecho, expresado en doctrinas, principios y
leyes, se construye en funcidon de las necesidades de la sociedad en la busqueda de
una mejora para la convivencia en paz, gobernabilidad y vigencia del Estado de
Derecho, siempre con la intencibn de mejorar el perfil del graduado.
CONSIDERANDO: Que el Plan de estudios 2003, después de una vigencia de mas de
quince (15) afos, precisa de un redisefio frente a una dogmatica juridica que
necesita renovar los contenidos curriculares, que se producen por la dinamica de
cambio de las sociedades modernas y que impacta en el contexto politico,
econdmico, financiero, administrativo, tributario y social, en la esfera del
funcionamiento de los estados que marcan una nueva dinamica de cambio en la
gobernanza, las relaciones sociales y econdmicas, que han generado reformas y
creacion de leyes, reglamentos y normativas, asi como la normativa académica
expresada en el modelo educativo de la UNAH. CONSIDERANDO: Que el Nivel de
Educacién Superior se caracteriza por el cumplimiento de los siguientes objetivos
académicos: a) Lograr el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber y la
conservacion, creacion y transformacion de la ciencia, la filosofia, las artes, la
tecnologia y demas manifestaciones de la cultura y la capacidad de proyeccion hacia
la sociedad en cuya transformacion debe participar; b) Ser democratica, sin
discriminaciones por razones de raza, credo, ideologia, sexo, edad y condicion Uf
econdmica o social; ¢) Integrar operativamente la docencia, la investigacion y la

extension como los tres pilares fundamentales de la actividad académica en el Nivej™'

de la Educacion Superior; ch) Formar profesionales del mas alto nivel educativo;

Otorgar los grados, titulos, diplomas y reconocimientos académicos de la Educado

Superior; y €) Orientar su misiobn hacia el fortalecimiento del sentit

de responsabilidad de sus graduados frente a su mision profesional y ciudadana.’
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CONSIDERANDO: Que, el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH expone
que la UNAH debe ofrecer programas de educacion superior de calidad y pertinentes
a las necesidades del desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las
diferentes carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologias de informaciéon
y comunicacién, que permitan que los estudiantes estén aptos para manejar y
aplicar procesos tecnolégicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar.
CONSIDERANDO: Que son objetivos de la UNAH: Formar profesionales del mas alto
nivel académico, civico y ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la
sociedad; y contribuir a la transformacion de la sociedad hondurefa y al desarrollo
sostenible de Honduras. CONSIDERANDO: Que son principios que sustentan el
Modelo Educativo de la UNAH: Calidad, pertinencia, equidad, interdisciplinaridad e
internacionalizacién en coincidencia con los planteados sobre la Educacién Superior
en la Conferencia Mundial de la UNESCO. CONSIDERANDO: Que el Marco de
Cualificaciones para la Educacion Superior Centroamericana (MCESCA) es un
documento de referencia regional, aprobado por y para las universidades miembros
del CSUCA; que contribuye al logro de la homologaciéon internacional de titulos, al
mismo tiempo que contribuye con la articulacion del Sistema Educativo, al
establecer los resultados de aprendizaje esperados para cada grado académico. Es
también un referente necesario de los niveles de profundizacion de saberes y
competencias que corresponden, asi como para la duracién y créditos académicos
para cada grado académico. CONSIDERANDO: Que el redisefio curricular es una
construccion participativa de los lineamientos filoséficos, tedrico conceptuales,
metodoldgicos y de gestion que orientan un proceso educativo a nivel macro, meso
0 micro, de constante innovacion y cambio; da cuenta de una estructura general,
desde el campo curricular como de las disciplinas en cuestién, en ella se presenta la
intencion educativa que busca hacerse real en un contexto donde interactiuan
profesores y estudiantes; oferta lineamientos generales que orientan los procesos
de aprendizaje y es un instrumento de comunicacion de! sentido y el contenido de
dichos procesos con los sujetos del mismo, y orienta la estrategia y los recursos que
hacen posible la accion formativa. Su base es el modelo educativo de la UNAH.
CONSIDERANDO: Que las carreras adoptaran el disefio curricular de conformidad a
la naturaleza y necesidades de formacion profesional de cada una de las carreras. H
plan de estudios debe contener al menos en el nivel de grado los tres componentes”™
de formacién general, cientifica basica y especifica profesionalizante, asi como los/ ' .
componentes informaticos, las actividades de integracion tedrico-practjcas¢F«ty -pf
pensamiento sistémico y complejo. También se deben integrar de forma transvees
los ejes curriculares definidos en el modelo educativo y los componentes de jdionial

L AUI

artes, deportes y culturas, incluyendo la formacién de competencias basica
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digitales o informaticas y de metodologias de investigacion, y metodologias y
técnicas para la vinculacidon con la sociedad. CONSIDERANDO: Que en el articulo 124
de las Normas Académicas de la UNAH, establece que es de obligatoria la revision y
redisefio curricular en lo que sea pertinente, en un periodo maximo de cinco (5)
anos. CONSIDERANDO: Que el propoésito del Redisefio de la Carrera de Derecho es
satisfacer la demanda del mercado laboral nacional e internacional, tomando como
referencia las funciones que ejercen actualmente los abogados en los diferentes puestos de
trabajo de las distintas instituciones publicas y privadas (docencia, representacion legal, juez,
fiscal, direccion y administracion institucional, administracion de recursos humanos,
mediador de conflictos juridicos, defensor de derechos humanos, procurador entre otros).
Asimismo, formar profesionales con compromiso social, formacioén ética y ciudadana,
ajustados a la perspectiva del abogado del siglo XXI, con caracteristicas distintivas que superan
al abogado tradicional, ampliando su rol en apoyo a su comunidad y a la vez con una vision
internacional, considerando las necesidades de la poblacion en condicion de vulnerabilidad,
calidad de vida con la contribucién a la reduccion de la pobreza. CONSIDERANDO: Que este
redisefio de carrera cuenta con dictdmenes favorables de la Junta de Direccion
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR
TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley
Organica, Articulo 27, literal K), ) y Articulo 81 literal b) del Reglamento General de
la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar el REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE DERECHO, EN EL
GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA DE LA UNAH, CON CODIGO CD-211,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS PARA SER IMPLEMENTADA EN
LA MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA Y EN UNAH CAMPUS
CORTES, y que la Vicerrectoria Académica de seguimiento a la actualizacion de datos
del diagnéstico que evidencia la demanda real desde la perspectiva de diferentes
actores de la sociedad. Asi mismo, a los contenidos tedricos, a los métodos y técnicas
de ensefanza, aprendizaje y evaluacion. SEGUNDO: A partir del primer afio de su
aprobacion, la Facultad de Ciencias Juridicas UNAH-Campus Cortés deberan
gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de periodo fiscal, los valores que
se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos
Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus
Coordinaciéon se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrolle™
Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regioaafl
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aqu£l
centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementaci

la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel
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cc:
cc:
cc:
: Phd. Juan Joseph Malta, Director de UNAFI-Cortés

: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior,
cc:

8 8

cc:

Cc:

educacion superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacién soporte
remitida por laJunta de Direccion Universitaria al Abogado General de la UNAH, para
que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que
dicho redisefio sea conocido por el Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H
presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica
Abog. Erlinda Esperanza Flores, Decana a.i. de la Facultad de Ciencias Juridicas

Dr. Marco Antonio Ramos, Director de Docencia
Lie. Suyapa Rivera, Direccion de Ingreso Permanencia y Promocién

: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision,
cc:
cc:
: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas,
Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-180-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-180-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la

Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de

organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de

programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de la Ley Orgéanica de la

UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,

capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciéon aprobar previo dictamen de la Junta de

Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusién o supresion de sus

Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e

Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesidon ordinaria

del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocio, discutié y aprobd

la Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA

CULTURAL EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO DE ARQUEOASTRONOMIA Y ASTRONOMIA CULTURAL DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES, para ser implementada en la modalidad

presencial en Ciudad Universitaria. CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de la

UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus funciones y atribuciones

especificas que es atribucion de la UNAH formar los profesionales que demande el*?/
desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi rnm g/I"jcemaspiciol
capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivas
aprendizajes. CONSIDERANDO: Que el Nivel de Educaciéon Superior se caracterial Mr <
por el cumplimiento de los siguientes objetivos académicos: a) Lograr el dominio disp- — /
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sus disciplinas, el incremento del saber y la conservacion, creacion y transformacion
de la ciencia, la filosofia, las artes, la tecnologia y demas manifestaciones de la
cultura y la capacidad de proyeccion hacia la sociedad en cuya transformacién debe
participar; b) Ser democrética, sin discriminaciones por razones de raza, credo,
ideologia, sexo, edad y condicidn econdmica o social; ¢) Integrar operativamente la
docencia, la investigacion y la extensiéon como los tres pilares fundamentales de la
actividad académica en el Nivel de la Educacion Superior; ch) Formar profesionales
del mas alto nivel educativo; d) Otorgar los grados, titulos, diplomas vy
reconocimientos académicos de la Educacién Superior; y €) Orientar su misién hacia
el fortalecimiento del sentido de responsabilidad de sus graduados frente a su
mision profesional y ciudadana. CONSIDERANDO: Que, el Plan General para la
Reforma Integral de la UNAH expone que la UNAH debe ofrecer programas de
educacion superior de calidad y pertinentes a las necesidades del desarrollo
nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y
modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacidon y comunicacion, que
permitan que los estudiantes estén aptos para manejar y aplicar procesos
tecnoldgicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que son
objetivos de la UNAH: Formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y
ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad; y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que los Ejes Curriculares Integradores que se derivan del Proyecto
Curricular de la UNAH son los siguientes: a) Eje objetivos y metas del milenio y
estrategia de reduccién de la pobreza; b) Eje violencia, vulnerabilidad y riesgo; c) Eje
de ética y bioética, y d) Eje condiciones calidad de vida. CONSIDERANDO: Que son
principios que sustentan el Modelo Educativo de la UNAH: Calidad, pertinencia,
equidad, interdisciplinaridad e internacionalizacion en coincidencia con los
planteados sobre la Educacion Superior en la Conferencia Mundial de la UNESCO.
CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH, Articulo 87 establece
que: La movilidad académica es un elemento clave de la internacionalizacion de la
UNAH, que permite a la comunidad académica universitaria, docentes,
investigadores, estudiantes y personal, participar, en igualdad de condiciones, en
oportunidades de capacitacion, formaciéon, participaciéon en redes y proyectos de
gestion del conocimiento; a través de becas, intercambios académicos, pasantias,
participacion en grupos de investigacion y todas aquellas modalidades qu”™y
garanticen ampliar las posibilidades de intercambio y mutuo aprendizaje con otrasl™ ckmaspicigh<
instituciones tanto a nivel nacional como internacional. La movilidad académy.
podra realizarse en campos cientificos, humanisticos, técnicos y cultura”™|
CONSIDERANDO: Que la carrera de Astronomia Cultural es una nueva ofertfgw‘nmsmoNimNAu
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académica que presenta la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, consiente
de la responsabilidad de formacion de profesionales en esta area del conocimiento,
y en atenciéon al articulo 3 de su Ley Organica expresa: "Fomentar y promover el
desarrollo de la educacion superior en beneficio de la sociedad hondurefia; la
formacion de profesionales con alto nivel académico, civico y ético; desarrollar e
innovar y difundir la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica; fomentar y
difundir la identidad nacional, el arte la ciencia y la cultura; la vinculaciéon con las
fuerzas productivas, laborales, empresariales; y contribuir a la transformacién de la
sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras". Propone el Redisefio
del actual Plan de Estudio de la Carrera con el propésito de contribuir a la
responsabilidad que le ha sido otorgada a la UNAH constitucionalmente.
CONSIDERANDO: Que la Astronomia Cultural es un campo cientifico, con origenes
resultado de la aplicacion de diferentes ciencias y disciplinas que fueron
acercandose a medida que quienes desarrollaban estudios relacionados con culturas
antiguas, mitos y tradiciones, encontraron que las raices de éstas estaban
relacionadas con la observacion de los fendmenos astrondmicos, lo que pone de
manifiesto la fuerte conexion de los diferentes grupos humanos con el espacio
celeste y comprende aspectos que caracterizan una cultura: muasica, literatura,
religion, rituales, agricultura, calendarios, escritura, trabajos textiles entre otros.
CONSIDERANDO: Que Honduras es un pais que se caracteriza por poseer riquezas
naturales, un gran acervo cultural y patrimonio astronémico, en el contexto de la
Cultura Maya, Lenca y otras culturas indigenas que se extienden através de todo el
territorio nacional, el valor cultural del pais es de primerisimo orden, en particular
desde el punto de vista astronOmico, este patrimonio constituye una fuente de
riqgueza en si misma la cual debe preservarse; es por ello que para el pais y para la
UNAH es importante ser la pionera en la formacion de profesionales en este campo
cientifico y en donde ademas ya se posee con el Unico departamento académico del
area del mundo. CONSIDERANDO: Que el disefio del Plan de Estudio de la Carrera
de Licenciatura en Astronomia Cultural es producto de la investigacion diagndstica
realizada, presenta un planteamiento curricular, que va acorde con las politicas y
reformas que la UNAH impulsa actualmente, tomando en consideracion Ilos
principios de calidad, pertinencia, equidad, interdisciplinariedad e
internacionalizacion, logrando una integracion de ejes curriculares del Modelo aurO
Educativo. CONSIDERANDO: Que el Plan de Estudio esta sustentado en el ModeJ6~NS™r 7 "
Educativo de la UNAH, bajo la teoria constructivista, critica y humanista, conda/C™ Ar
disefio por competencias, lo que le permitira un desarrollo integral del profesio

lo llevara al logro de competencias como: capacidad de aprender de ma
permanente y autbnoma, capacidad de analisis y sintesis, capacidad de aplicad
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conocimientos en la préactica y de generar conocimiento a partir de reflexionar sobre
la practica, capacidad para adaptarse a nuevas situaciones, trabajo con ética, calidad
y pertinencia, habilidad de gestibn del conocimiento, la informacion y las
tecnologias, trabajo en colectivo, capacidad para organizar y planificar, habilidad
para la resoluciéon de problemas complejos y manejo de conflictos y capacidad de
comunicarse de forma verbal y escrita. CONSIDERANDO: Que la propuesta curricular
de la Licenciatura en Astronomia Cultural, problematizan la realidad social al poner
en el centro de la discusion la descolonizacion del conocimiento y la pluralidad
epistemoldgica para la solucion de problemas sociales; partiendo desde tres ambitos
fundamentales: la préactica de valores coherentes con el respeto y valoracion de la
diversidad cultural, la interculturalidad y la actualizacién del conocimiento cientifico
interdisciplinar en un contexto globalizado para contribuir a la discusién y el analisis
de la descolonialidad del conocimiento. CONSIDERANDO: Que los ejes curriculares
que se plantean para esta nueva oferta académica son: Derechos humanos, cultura
de paz y vida; Sistema de conocimiento indigena; Conocimiento Intercultural del
espacio celeste; Equidad, diversidad e inclusibn en ciencia; Integralidad
epistemolégica. CONSIDERANDO: Que el campo de insercion laboral de los
profesionales egresados de esta carrera es amplio y variado, tanto a nivel nacional
como internacional, estos van dependiendo los roles que puedan asumir los
astronomos culturales en su practica profesional, pudiéndose desempafar en;
Universidades; Direccion de Institutos de Investigacion preservacion y promocion de
sitios arqueoloégicos; Observatorios astronémicos; Planetarios, Puestos
gubernamentales, Puestos de direccion de sitios con valor patrimonial y/o
investigacion entre otros. CONSIDERANDO: Que el Plan de factibilidad determina la
viabilidad para la implementacion de la carrera de Licenciatura en Astronomia
Cultural en la UNAH, se ha considerado la posibilidad de los recursos necesarios para
el desarrollo de esta, se ha formulado con base a la informacion existente y
recopilada, la evidencia de un mercado potencial, la viabilidad técnica y la
disponibilidad del talento humano, recursos materiales, administrativos y
financieros, con una proyeccion acinco (5) afios. CONSIDERANDO: Que el Marco de
Cualificaciones para la Educacion Superior Centroamericana (MCESCA) es un
documento de referencia regional, aprobado por y para las universidades miembros «>1 aurA
del CSUCA; que contribuye al logro de la homologacién internacional de titulos, al °©
mismo tiempo que contribuye con la articulacion del Sistema Educativo, af'
establecer los resultados de aprendizaje esperados para cada grado académico. i3/
también un referente necesario de los niveles de profundizacion de saberes"
comDetencias aue corresponden, asi como para la duraciéon v credltos academ|C|
para cada grado académico. CONSIDERANDO: Que dlcho dlseno curricufar ofe Ia\@p Ti—>*
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carrera de Astronomia Cultural en el grado de licenciatura, cuenta con dictamenes
favorables de la Junta de Direccién Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion
de Docencia, Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion
del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo 27, literal K), I) y Articulo 81
literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del
Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA CULTURAL EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA  ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE
ARQUEOASTRONOMIA Y ASTRONOMIA CULTURAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ESPACIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA
SER IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA.
SEGUNDO: Se instruye al Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia
Cultural a través de la Facultad de Ciencias Espaciales, que a partir del primer afo
de su aprobacion, debera gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada
periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plan de
Factibilidad; la contratacion del recurso humano y el pago del Plus por Coordinaciéon
se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal;
asimismo, se sujetara a las demas consideraciones siguientes: 1. Detallar como y de
qué manera los convenios o alianzas nacionales internacionales suscritos por la
UNAH fortaleceran la propuesta de creacion de la Licenciatura. 2. La Vicerrectoria
Académica a través de sus unidades técnicas debera realizar las autoevaluaciones
de la calidad y de la matricula a la Licenciatura tal como se establece en la normativa
universitaria. 3. La contratacion del personal administrativo y docente se realizara
hasta que exista justificacion en el incremento de matricula de estudiantes en la
carrera. 4. Que la Secretaria Ejecutiva de Administracion de Proyectos e
Infraestructura emita dictamen para valorar las mejoras a realizar. 5. Que se elabore
un Plan de Factibilidad sobre el Plan de Inversion de las mejoras. 6. Que el Plan de
Inversion se incluya en el Plan Operativo Anual de la Facultad hasta que lo
proyectado sea sujeto a una licitacion. TERCERO: Dar cumplimiento a las
recomendaciones emitidas por la Comision de Asuntos Financieros, Econémicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidon Universitaria indicadas en el
Dictamen JDU-CAFEAP 32-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024 anexo a
presente resolucién. CUARTO: Ampliar el programa de estudios a otros CentrqS/”~pE~"Eiwol
Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia g-ij fj
aquellos centros donde exista la viabilidad académica y financiera pai
la implementaciéon de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por 1a'
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normativa del nivel de educacién superior. QUINTO: Trasladar el Acuerdo vy la
documentacion soporte remitida por la Junta de Direccion Universitaria al Abogado
General de la UNAH, para que reoriente la gestién ya en proceso a la Direccion de
Educacion Superior, y que dicho disefio sea conocido por el Consejo de Educacion
Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE."

SECRETARIA

cc: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
CONSEJO UNIVERSITARIO

cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

cc: PhD. FRAS. Javier Mejuto Gonzélez, Decano de la Facultad de Ciencias Espaciales,
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior,

cc: Dr. Marco Antonio Ramos, Director de Docencia

cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocién

cc: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision,

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas,
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

cc: Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefnor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, hace de
su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO
No. CU-Q-181-09-2024.y que, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del Acta, en su parte resolutiva
dice:

"ACUERDO No. CU-0-181-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constituciéon de la Republica
de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de organizar, dirigir
y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de programar su participacion en
la transformacion de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No.
2y no. 6 de la Ley Organica de la UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel
académico, civico y ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y
contribuir a la transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de
Honduras. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de
Gobierno Universitario, tiene como atribucion aprobar previo dictamen de la Junta de
Direcciéon Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusién o supresion de sus Facultades,
Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e Institutos de
Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria del 27 de septiembre
de 2024 del Consejo Universitario conocid, discutio y aprobd la Propuesta de CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ECOTURISMO DE
UNAH-CAMPUS ATLANTIDA, para ser implementada en la modalidad a Distancia en la
expresion semipresencial con mediacion virtual. CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de
la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus funciones y atribuciones especifica que
es atribucion de la UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en
los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio
profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes. CONSIDERANDO: Que
el Articulo 104 de las Normas Académicas de la UNAH especifica que "el curriculo se
caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que permite la incorporacion de nuevos tema™>3"
de reflexion, problemas, contenidos, enfoques y tendencias; b) Flexible: en su estructuré
organizacion y gestion; ¢). Participativo: se enriquece con el aporte de los diversos suj

del proceso educativo y de otros vinculados al escenario laboral y a la practica profesigji

d) Adaptable y pertinente: porque atiende las necesidades y los intereses de los sujeto
proceso educativo y de la sociedad, en el momento histérico-cultural en que se desarrol

e) Congruente y sistémico: articulado en todos sus elementos internos y externos;

la Educacion es la Primera Necesidad de La Republica™ secretaria

CONSEJO UNIVERSITARIO

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn ]


mailto:consejouniversitario@unah.edu
http://www.unah.edu.hn

iU N H SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext: 110540
A consejo Correo Electrénico:
R SIS s UNIVERSITARIO consejouniversitario@unah.edu.hn

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA"

Pagina Na.2
Oficia Na.SCU Na.183 2024
Acuerde Na.CU-0-181-09 2024

Evaluable: en funcién de los resultados del aprendizaje y su contribuciéon al desarrollo del
pais y del conocimiento cientifico y de la técnica". CONSIDERANDO: Que, segun el
Reglamento del Sistema de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el nivel de Educacion
Superior de Honduras, Articulo 42: "El plan de estudios tendra una duracion minima de 1200
horas y maxima de 1800 horas pedagogicas lo cual es equivalente a 80-120 créditos
académicos, considerando horas presenciales en el aula de clase y horas de trabajo practico
las que se desarrollaran en taller, laboratorio o practicas en el sector laboral pertinente"”. En
atencion a lo anterior al revisar la distribucion de los espacios de aprendizaje en periodos
académicos, la suma de los créditos académicos es de 104. CONSIDERANDO: Que el Articulo
56 de las Normas Académicas de Educacion Superior y el Articulo 106 de las Normas
Académicas de la UNAH mandan a que la apertura y funcionamiento de carreras debera
fundamentarse mediante un diagnéstico, producto de una investigacion cientifica, que
identifique avances del campo del conocimiento y disciplina, necesidades planteadas para
el desarrollo socioecondmico, cientifico, tecnoldgico, y cultural a nivel nacional, regional e
internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado educativo y mercado laboral;
problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del
conocimiento y que el curriculo busca contribuir a superar. En atencion a lo descrito, en €l
diagnostico del Técnico Universitario en Guianza e Interpretacion Turistica se seleccioné tres
grupos de poblacién objetivo (382 estudiantes, guias locales, 50 guias locales, 16 potenciales
empleadores) y mediante la aplicacion de instrumentos de encuesta se logré identificar la
necesidad de creacion de la carrera y fundamentacion de la misma. CONSIDERANDO: Que
el Articulo 82 de las Normas Académicas de Educacién Superior y el Articulo 118 de las
Normas Académicas de la UNAH establecen que el Plan de Estudios es el documento legal
que encierra la sintesis instrumental de formacion profesional, humanistica, cientifica,
tecnoldgica y cultural, en el que se estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos,
estrategias y recursos de ensefianza aprendizaje; también se fundamenta en la cultura, las
necesidades del desarrollé nacional, regional e internacional, el avance del conocimiento y
de la técnica, en el uso de las metodologias que correspondan y en los principios y
postulados de la educacion superior. CONSIDERANDO: Que, en el documento del Plan de
Factibilidad, se describen los aspectos de recursos humanos; nombres y el grado académico
de los profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el aspecto de capacidades
fisicas se muestra la infraestructura y equipo disponible. CONSIDERANDO: Que la Guianza
e Interpretacion, es un proceso creativo de comunicacion, entendido como el oficio de
conectar intelectual y emocionalmente al visitante con los valores del recurso patrimonial o
lugar visitado. Es una disciplina que tiene directrices metodoldgicas para la comunicacion NAUr
con el publico, para la presentacion del patrimonio in situ y para transmitir un mensaje que
trascienda al hecho de la visita. Es un eficaz instrumento de gestion que merece ser bieQ* '
planificado, para reducir los impactos negativos e infundir unas actitudes de aprecio
custodia para con el patrimonio. CONSIDERANDO: Que la Carrera de Técnico Universitar
en Guianza e Interpretacion Turistica tiene como objetivo general formar profesionales ceg
altas competencias técnicas y cientificas para poder desarrollarse en el manejo de técnicat\u/™™5A1
de Guianza y de interpretacion en los espacios naturales, urbanos y arqueolégicos, a partir
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de la adquisicion y aplicacion de dichos conocimientos; asimismo que reconozca el valor del
trabajo para atender las necesidades del desarrollo socioeconémico del pais y las
responsabilidades que implica su realizacion. CONSIDERANDO: Que el afio 2014 el Consejo
de Educacion Superior aprobd segun Acuerdo No. 2852-279-2014 el Reglamento de la
Educacion a Distancia en el Nivel de Educacion Superior de Honduras, publicado en el Diario
Oficial la Gaceta el 14 de agosto de 2014. CONSIDERANDO: Que segun el Reglamento de la
Educacion a Distancia en el nivel de Educacion Superior de Honduras en el Articulo 4, la
modalidad a distancia se desarrolla en las siguientes expresiones: semipresencial,
semipresencial con mediacion virtual o virtual. CONSIDERANDO: Que la necesidad de
personal con formacion en Guianza e Interpretacion es evidente en las zonas con patrimonio
que son ofertadas como servicio de parte de la industria turistica, que ante la necesidad
actual se desarrolla de forma empirica en la mayoria de casos, con excepciones de los sitios
arqueolégicos mayas. La regulacion de parte del Estado se da a través del Instituto de
Hondurefio de Turismo y la Secretaria de Antropologia e Historia, quienes han manifestado
en las entrevistas la urgencia de un profesionista con educacion formal y del nivel superior.
CONSIDERANDO: Que el CURLA es una de las unidades académicas insignes de la UNAH,
sobre todo por su oferta especializada y trayectoria histérica en la region atlantica de
Honduras. Por tanto, existe el compromiso de priorizar espacios fisicos, recursos humanos
y acompafiamiento a su desarrollo a la nueva carrera de Técnico Universitario en Guianza e
Interpretacion Turistica desde el Departamento de Ecoturismo. CONSIDERANDO: Que dicho
disefio curricular de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero,
cuenta con dictdmenes favorables de la Junta de Direccidn Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion Académica de Gestion Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR TANTO: H
Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo
27, literal K), )y Articulo 81 literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del
Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ECOTURISMO DE
UNAH-CAMPUS ATLANTIDA, para ser implementada en la modalidad a Distancia en la
expresion semipresencial con mediacion virtual, con dictamenes favorables de la Junta de
Direccion Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion Académica de Formacion
Tecnolégica, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado
General de la UNAH. SEGUNDO: Se instruye a la Direccion de UNAH- Campus Atlantida, para
que a partir del primer afio de aprobaciéon deberd gestionar la incorporacién en el POA-
Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plari™*™—
de Factibilidad; la contratacion del recurso humano y el pago del Plus por Coordinacion,
estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo”™
sujetara a las demas consideraciones siguientes: 1. La Vicerrectoria Académica det
elaborar un andlisis correspondiente que permitan determinar si la propuesta de cre™
del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en Licenciatura. 2. Celebrar mas conven™
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alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca la propuesta de Creacion del
Técnico. 3. La Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas debera realizar las
autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal como se establece en la
normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros
Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacion a distancia en aquellos
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacion superior.
CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de
Direccién Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestion ya en
proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que dicho disefio sea conocido por el
Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.

COMUNIQUESE."

SECRETARIA
Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria CONSEJO UNIVERSITARIO
Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior.
Dr. Raul Lépez, Director Académico de Formacién Tecnolégica

. Msc. Martha Quintanilla, Directora de Innovacion Educativa

Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocién

Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAFI

Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAFI

Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAFI

Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-182-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-182-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2y no. 6 de la Ley Orgéanica de la
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciéon aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusibn o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discutié y aprob6
la Propuesta de DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA SALUD FAMILIAR EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS, para ser impartida EN UNAH-Campus Copan. CONSIDERANDO: Que, el
Plan General para la Reforma Integral de la UNAH expone que la UNAH debe ofrecer
programas de educacion superior de calidad y pertinentes a las necesidades del
desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y
modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion y comunicacién, qu?
permitan que los estudiantes estén aptos para manejar y aplicar procese*™
tecnoldgicos en apoyo ai desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Queaa
Ley Organica de la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus funcionSa
y atribuciones especifica que es atribucion de la UNAH formar los profesionales quey.

Sfcretar/a
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demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi
como capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus
respectivos aprendizajes. CONSIDERANDO: Que las Redes Educativas Regionales de
la UNAH para la Gestion del Conocimiento con Calidad, Pertinencia y Equidad
(Acuerdo CT-No. 314-A-207), buscan la integracion y complementariedad de los
recursos y potencialidades de las diferentes Unidades académicas o estructuras
regionales universitarias, considerando los criterios demograficos (densidad
poblacional), capacidad econdmica, estructura universitaria, cuencas, cercania
cultural y geogréafica(departamentalizacion), y disponibilidad logistica actual o
potencial para organizar las redes para la gestion del conocimiento.
CONSIDERANDO: Que la Red de la Regién Occidental (UNAH-Occidente): engloba
los departamentos de Copan, Ocotepeque y Lempira; integra la region del Rio
Chamelecon-Ulla y Rio Lempa. La Red la constituyen el Centro Universitario
Regional de Occidente (CUROC) con sede en Santa Rosa de Copan, el CRAED de La
Entrada y los Telecentros de Ocotepeque y Gracias. CONSIDERANDO: Que el Articulo
104 de las Normas Académicas de la UNAH especifica que "el curriculo se caracteriza
por ser: @) Abierto e innovador: que permite la incorporaciéon de nuevos temas de
reflexion, problemas, contenidos, enfoques y tendencias; b) Flexible: en su
estructura, organizacion y gestion; c). Participativo: se enriquece con el aporte de
los diversos sujetos del proceso educativo y de otros vinculados al escenario laboral
y a la practica profesional; d) Adaptable y pertinente: porque atiende las
necesidades y los intereses de los sujetos del proceso educativo y de la sociedad, en
el momento histérico-cultural en que se desarrolla; e€) Congruente y sistémico,
articulado en todos sus elementos internos y externos; f) Evaluable: en funcién de
los resultados del aprendizaje y su contribuciéon al desarrollo del pais y del
conocimiento cientifico y de la técnica'; CONSIDERANDO: Que segun el Reglamento
del Sistema de Educacién Técnica y Tecnoldgica en nivel de Educacion Superior de
Honduras, articulo 42: "El plan de estudios tendra una duracion minima de 1200
horas y maxima de 1800 horas pedagogicas lo cual es equivalente a 80-120 créditos
académicos, considerando horas presenciales en el aula de clase y horas de trabajo
practico las que se desarrollaran en taller, laboratorio o practicas en el sector laboral
pertinente". CONSIDERANDO: Que el Articulo 56 de las Normas Académicas de
Educacion Superior y el Articulo 106 de las Normas Académicas de la UNAH mandan o
a que la apertura y funcionamiento de carreras debera fundamentarse mediante un?Z
diagndstico, producto de una investigacion cientifica, que ldentifique avances ddi//-,USKMAS T« I\
campo del conocimiento y disciplina, necesidades planteadas para el desarropo)

socioeconémico, cientifico, tecnolégico, cultural a nivel nacional, regional j/L | y
e internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado educativo v mercado v A
. ) ) o SECRETARIA
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laboral; problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo, vinculadas al

campo del conocimiento y que el curriculo busca contribuir a superar.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas Académicas de Educacion

Superior y el Articulo 118 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que el

plan de estudios es el documento legal que encierra la sintesis instrumental de
formacién profesional, humanistica, cientifica, tecnoldgica y cultural, en el que se
estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos de
enseflanza aprendizaje; también se fundamenta en la cultura, las necesidades del

desarrollo nacional, regional e internacional, el avance del conocimiento y de la

técnica, en el uso de las metodologias que correspondan y en los principios y
postulados de la educacion superior. CONSIDERANDO: Que, en el documento del

Plan de Factibilidad, se describen los aspectos de recursos humanos; nombres y el

grado académico de los profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el

aspecto de capacidades fisicas se muestra la infraestructura y equipo disponible.
CONSIDERANDO: Que el afio 2014 E Consejo de Educacion Superior aprob6 segun

acuerdo No. 2852-279-2014 el Reglamento de la Educacion a Distancia en el Nivel

de Educacion Superior de Honduras, publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 14 de

agosto de 2014. CONSIDERANDO: Que segun el Reglamento de la Educacion a

Distancia en el nivel de Educacion Superior de Honduras en el articulo 4, la
modalidad a distancia se desarrolla en las siguientes expresiones: semipresencial,
semipresencial con mediacion virtual o virtual. CONSIDERANDO: Que el Modelo de

Salud Familiar y Comunitario constituye una ruta para lograr la Equidad en el sector

rural y urbano, reto que garantizara el acceso a los servicios de salud reduciendo la

brecha de atencién a los grupos mas vulnerables de la sociedad. Este Tecnélogo
Universitario en salud familiar, respondera a las necesidades y expectativas de la

poblacién afin de que obtengan una atencidon de salud integral con calidad, calidez,

equidad y respeto, garantizan el derecho a la salud, siendo fundamental el
cumplimiento de las Politicas del Gobierno para vida mejor. CONSIDERANDO: Que

la carrera Técnico Universitario en Salud Familiar tendrd una duraciéon de 3 afos (9

periodos), con 33 espacios de aprendizaje para un total de 113 Créditos Académicos

(CA), cuenta con un componente de Formaciéon General y uno de Formacion

Cientifica Basica representando el 42% del total de espacios de aprendizaje. El 58%

restante, representan los espacios de aprendizaje de Formacion Especifica
Profesionalizante que incluye contenidos préacticos a través de los tallereBs/i7|cKyiAsnear!
CONSIDERANDO: Que el perfil de egreso del Técnico Universitario en Salud Familia/, n
contempla competencias generales y especificas, a fin de desempefarse :eihmA !?r*t—’:ax
instituciones en el sector salud y desarrollo comunitario. Estas com n NEUAW iaeN "
le permitiran prevenir, promover y realizar planes de intervenciéon a nivel familiar y™Zr-7

SECRETARIA
. . . . CONSEJO UNIVERSITARIC
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comunitario, siguiendo esquemas establecidos en el sistema sanitario nacional. No
obstante, tendra la habilidad para proponer trabajo participativo elaborando
proyectos con incidencia en la calidad de vida de los beneficiarios. CONSIDERANDO:

Que UNAH-Copan es la opcion inmediata para la formaciéon académica en la region
occidental del pais como una alternativa para educacion en el area de desarrollo
comunitario y salud. Su ubicaciéon en la ciudad de Santa Rosa de Copan favorece el

contacto directo con las instituciones para el desarrollo, la prevencién y promociéon

de la salud como las mancomunidades y hospitales. El perfil profesional y trayectoria

laboral de sus docentes; ademés de, los recursos y espacios fisicos requeridos para

su implementacién, fundamentan la propuesta. CONSIDERANDO: Que el Centro
Universitario Regional de Occidente presenta investigacion diagnostica desarrollada

por la subcomisién auricular, incluyendo los aspectos necesarios para fundamentar

la necesidad sociolaboral de un técnico universitario en salud familiar, con un

enfoque comunitario a través de la atencién primaria en salud y el alcance de todos

los individuos y familias en una comunidad. CONSIDERANDO: Que es de importancia

contar con profesionales formados para la asistencia sanitaria en las comunidades

de la region occidental y alrededores, es una oportunidad para acceder a los

servicios de salud con equidad. Entre las competencias que el mundo sociolaboral

espera de este profesional se encuentran la educacién individual, familiar y
comunitaria en salud-enfermedad y las acciones a tomar en conjunto para una vida

mas sana; ademas, su buena comunicacion, competencias en investigacion, trabajo

en equipo y con ética. Su nicho laboral se enfoca hacia las instituciones publico-

privadas y de cooperacion con énfasis en salud, con lo cual su formacion académica

en esta disciplina tiene apertura en la oferta educativa local y nacional.
CONSIDERANDO: que el objetivo de dicha carrera es formartecndlogos que se apeguen

a la realidad de las necesidades de cambios, desarrollo regional y cultural del Occidente del

pais, afin de que en su desempefio promuevan estilos de vida saludables, fomenten la accion
multisectorial y fortalezcan la responsabilidad individual, familiar y comunitaria para mejorar

las condiciones de salud, atendiendo en la etapa temprana de la enfermedad, de tal forma

que le permita controlar su avance y evitar su progresion a fases de mayor deterioro que

requiera de tratamientos mas complejos; contando asi con una oferta académica en laque la LA™
poblacién se vera atendida por profesionales con calidad cientifica, calidez y tratoyi~~Sin
humanizado, que los servicios de salud requieren para mejorar las expectativas de vida™j™
mantener ambientes saludables. CONSIDERANDO: Que dicho disefio curricular deStat™
carrera Salud Familiar, cuenta con dictamenes favorables de la Junta de DirecciSfutij ¢
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion de Innovacion Educativa, Direccii|fr 'J/C -]
del Sistema de Educacién a Distancia, Secretaria Ejecutiva de Administracion vtzzilEMIZy
Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR TANTO: E Consejo o ronpoRes

SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIC
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Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo 27,
literal K), Dy Articulo 81 literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del
Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA SALUD FAMILIAR EN EL GRADO ACADEMICO DE
TECNOLOGO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS PARA SER IMPARTIDA
EN UNAH-CAMPUS COPAN, EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL Y A DISTANCIA EN SUS
EXPRESIONES SEMIPRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL CON MEDIACION VIRTUAL, con
dictdmenes favorables de la Junta de Direccién Universitaria, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Innovacion Educativa, Direccién del Sistema de Educacién a Distancia,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General
de la UNAH. SEGUNDO: A partir del primer afo de aprobacion, UNAH-Campus Copan,
deberd gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los
valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de
Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. H pago del Plus por
Coordinacion se estard a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educaciéon a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementaciéon de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educaciéon
superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la
Junta de Direccion Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la
gestion ya en proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que dicho disefio sea
conocido por el Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H presente Acuerdo es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

si/M 7 rul

- Msc. Patricia Durdn Varela, Secretaria’de la Junta de Direccion Universitaria
: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica SECRETARIA
- Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas. CONSEJO UNIVERSITARIO

abog. Reyna Patricia Vega, Directora a.i. de UNAH-Copan

Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior.

Dra. Martha Quintanilla. Directora de Innovaciéon Educativa

Dr. EImer Fernandez Herrera, director del Sistema de Educacién a Distancia.
- Lie. Suyapa Rivera, Direccion de Ingreso Permanencia y Promocion

Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.
: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

- Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

- Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

: Archivo
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07 de octubre de 2024

Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-183-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-183-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constituciéon de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de la Ley Orgéanica de la
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciéon aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusién o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesién ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocid, discutié y aprob6
la Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA,
EN EL GRADO ACADEMICO DE DOCTORADO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES, para ser desarrollada en la modalidad presencial en la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria.
CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas establecen la responsabilidad de
organizar el proyecto curricular de acuerdo con la normativa del nivel, el Modelo
Educativo de la UNAH y los lineamientos cientifico-metodoldgicos de laVicerrector™™, Yj
Académica. Ademas, se especifica que el disefio de la propuesta curricular d— “
incluir un diagnéstico, una propuesta de plan de estudios y un plan de factibilidail
cinco afios. CONSIDERANDO: Que el Reglamento para la Regula™
y Funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de Educa
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Superior de Honduras establece, en su Articulo 48: E Disefio Curricular de cada
Programa de Posgrado debera contemplar, como minimo, las siguientes
caracteristicas: a) Una clara justificacion, la cual debera mostrar la contribucién a la
soluciéon de los problemas del pais de la region; b) Una fundamentaciéon cientifica,
pedagdgica y filoséfica coherente con los principios, valores, mision y politicas del
plan estratégico; c) Una clara diferenciacibn de otros programas similares,
expresada mediante la definiciébn de ejes curriculares longitudinales; d) Suficiente
claridad, consistencia y coherencia entre los objetivos del programa, el perfil
académico/profesional y el perfil laboral del egresado; e) Coherencia entre los
objetivos del programa, los perfiles del egresado y la organizacion del aprendizaje;
f) Rigurosidad en los requisitos de ingreso y de graduacion y coherencia de los
mismos con los objetivos y perfiles del egresado del programa; g) Una asignacion de
horas y créditos a los componentes curriculares acorde al Modelo Educativo
institucional; h) Un contenido tematico integral y articulado de manera sistematica;
i) Estrategias de evaluacion consecuentes con las caracteristicas del plan curricular;
j) lIdentificacion de las lineas de propuestas de investigacion y de vinculacion en cada
programa. CONSIDERANDO: Que la propuesta curricular del Doctorado en
Psicologia tiene como propdsito formar profesionales de alto nivel académico, civico
y ético, capaces de abordar los desafios de la sociedad y contribuir al desarrollo
sostenible de Honduras como lo establece la Ley Orgéanica de la UNAH.
CONSIDERANDO: Que la Carrera de Doctorado en Psicologia es una de las
necesidades académicas priorizadas por la Facultad de Ciencias Sociales, la cual de
acuerdo al Plan de Estudios el profesional tendra competencias de alto nivel
investigativo, desarrollando pensamiento critico y analitico con relaciéon a los
problemas de pais y la interrelaciéon de éstos en un mundo globalizado permeado
por las tecnologias de informacion y comunicacién. Capaces de desarrollar
proyectos, intervenciones psicologicas, gestores, lideres que contribuyan al
desarrollo del conocimiento cientifico de la psicologia, generar pensamiento critico
y propuestas innovadoras en las necesidades de pais. CONSIDERANDO: Que la
propuesta curricular se sustenta en los principios de calidad, pertinencia, equidad,
interdisciplinariedad, internacionalizaciobn y promueve curriculos adaptados a la
realidad y con pertenencia social, ajustado a los ejes transversales que propone el
Modelo Educativo y abordando temas relevantes como la violencia, la ética, 1™ '
calidad de vida, los objetivos de desarrollo sostenible y la reduccion de la pobreaH/
CONSIDERANDO: Que Honduras es de los paises mas pobres y desiguales §(
hemisferio occidente (esto se demuestra en que para el 2019 el indice GINI eraal *
0,486, siendo el cuarto mas alto con desigualdad en ingreso (Banco Mundial, 2022 “ *
circunstancias que exacerban el aparecimiento de "trastornos de salud mental", tal
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como depresion, trastornos de ansiedad, trastornos de la alimentacién y los
comportamientos adictivos. (APA, 2010, pag. 547). Esto socava la cohesiéon social y
la posibilidad de tener proyectos comunes como sociedad. CONSIDERANDO: Que el
vacio de conocimiento sobre la psicologia del hondurefio, provoca la carencia de
soluciones innovadoras para transformar la realidad psicosocial, dificulta del
progreso, obstaculiza el crecimiento econdmico de Honduras. La Carrera de
Doctorado en Psicologia se alinea con las necesidades académicas prioritarias
identificadas por la Facultad de Ciencias Sociales. E plan de estudios del programa
formara profesionales con competencias de alto nivel investigativo, fomentando el
desarrollo de un pensamiento critico y analitico frente a los desafios del pais.
Ademas, se promovera la interconexiéon de estos problemas en un mundo
globalizado marcado por la tecnologia de la informacion y la comunicacion. Los
graduados estaran capacitados para disefiar proyectos, implementar intervenciones
psicoldgicas, liderar iniciativas y contribuir al avance del conocimiento cientifico en
el campo de la psicologia, ofreciendo perspectivas criticas e innovadoras para
abordar las necesidades del pais. CONSIDERANDO: Que la propuesta curricular
propone producir conocimiento al mas alto nivel y elevar la formacion de cientificos
en el campo de la psicologia con la capacidad de contribuir con la mejora de la
competitividad nacional, el fortalecimiento de la capacidad investigadora y el
incremento de la calidad y competitividad de la psicologia, contribuyendo de esta
manera a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una
investigacion original. CONSIDERANDO: Que el plan de estudios del Doctorado en
Psicologia tiene como objetivos especificos disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion que generen conocimiento en el campo de la psicologia y desarrollar
el campo de la docencia a nivel a nivel de educaciéon superior, pregrado y posgrado
en relacion con la linea de formacion e investigacion. CONSIDERANDO: Que la
creacion de dicha carrera, cuenta con dictamenes favorables de laJunta de Direccién
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direcciobn del Sistema de Estudios de
Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. POR TANTO: EH Consejo Universitario en aplicacion
del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo 27, literal K), ) y Articulo 81
literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del L AU,
Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA, EN EL GRADO ACADEMICO Q
DOCTORADO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, para
desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad Nacional Auténoma
Honduras en Ciudad Universitaria, con dictamenes favorables de la Junta*
Direcciéon Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion del Sistema de Estudio
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de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Los responsables del Doctorado realizaran las
acciones pertinentes que garanticen y aseguren que los veinticinco (25) estudiantes del
Postgrado cumplan con la totalidad de la obligacion de pago independientemente que
se produzca una eventualidad, asi como también el Programa debe garantizar el
continuo ejercicio de la ensefianza, velando por llevar un orden de las cuentas por
cobrar a estudiantes, solicitando las acciones de cobranzas y el monitoreo continuo por
parte del Administrador del Programa, asimismo, que la Facultad de Ciencias Sociales,
establezca mecanismos de coordinacion con los responsables del doctorado para
aseguramiento de la calidad, tal como lo establece el Dictamen de la Vicerrectoria
Académica y gestar acciones de cooperacion nacional e internacional; con la finalidad
que incremente los ingresos del doctorado para la autosostenibilidad. TERCERO: Se
instruye a la Facultad de Ciencias Sociales que, a partir del primer afio de aprobacion,
gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que
se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos
Humanos y la adquisicién de Materiales y Suministros. B pago del Plus por Coordinacion
se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. CUARTO:
Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo
en la modalidad de educacion a distancia en aquellos donde exista la viabilidad
académica y financiera para la implementacion de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacion superior. QUINTO:
Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de Direccion
Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestion ya en
proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que dicha creacion y funcionamiento
sea conocido por el Consejo de Educacién Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de

Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

. Carmen Julia Fajardo, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales. SECRETARIA
. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior. CONSEJO UNIVERSITARIO
. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados

: Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocion

: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.

: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

. Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

: Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Senor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-184-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-184-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefia.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de la Ley Orgénica de la
UNAH, establece formar profesionales del méas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciobn aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusibn o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesi6én ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocid, discutié y aprobd
la Propuesta de DISENO CURRICULAR PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA CARRERA MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO ACADEMICO DE
ESPECIALIDAD MEDICA, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN CIUDAD
UNIVERSITARIA, para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad
Universitaria. CONSIDERANDO: Que el Modelo Educativo de la UNAH, define que el ™
curriculo universitario debe tener una vision integradora, adaptado a la realidad™
pertinente a sus contenidos y que los disefios curriculares seran seleccionados pc™
las unidades académicas de acuerdo con los campos cientificos y los métodos™I
procedimientos de trabajo propios de las disciplinas cientificas que son de sii
competencia. CONSIDERANDO: Que el proyecto curricular de la UNAH, en el Modelo
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Educativo propone cinco tipos de disefios curriculares: a) Disefio curricular por
areas; b) Disefio curricular ramificado; c) Disefio curricular por ejes de integracion,
d) Disefio curricular con estructura modular y €) Disefio curricular con estructura por
competencias. CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH, en su
Articulo 106 establece que: "El Disefio de una propuesta curricular se plasma en los
documentos: Diagndstico, Plan de Estudios y Plan de Factibilidad”. CONSIDERANDO:
Que un Especialista en Medicina de Emergencias es aquel individuo entrenado para
el reconocimiento inicial inmediato, valoracion, estabilizacion, cuidado y disposicion
de pacientes que se presenten con lesiones o enfermedades agudas a Salas de
Emergencias. Adicionalmente, un Emergencidlogo se encarga de los aspectos
administrativos, de investigacion y de ensefianza de todos los aspectos de cuidados
de emergencias, incluyendo area prehospitalaria. CONSIDERANDO: Que el Plan
General para la Reforma Integral de la UNAH establece que la Universidad debe
ofrecer programas de educacion superior de calidad, pertinentes a las necesidades
del desarrollo nacional, local y regional. En este contexto, la existencia de la
Especialidad en Medicina de Emergencias se justifica por la escasez de especialistas
en este campo. Actualmente, las unidades de emergencias de los hospitales son
atendidas principalmente por médicos generales e internistas, concentrados en
ciudades como Tegucigalpa y San Pedro Sula. No obstante, el acceso a estos servicios
es limitado para otras poblaciones del pais. CONSIDERANDO: Que segun el
Reglamento General el Sistema de Estudios de Posgrado de la UNAH, las
especialidades son estudios que por medio de una intervenciéon de una practica
intensiva desarrollan capacidades especificas dentro de un campo profesional
determinado. CONSIDERANDO: Que el Diagnéstico es el resultado de una
investigacion cientifica que identifica avances en el campo del conocimiento y la
disciplina, asi como necesidades planteadas para el desarrollo socioecondmico,
cientifico, tecnoldgico y cultural a nivel nacional, regional e internacional. Este
diagndstico abarca ejes curriculares y disciplinares, mercado educativo y laboral, y
problemas, necesidades y potencialidades vinculadas al campo del conocimiento,
las cuales el curriculo busca abordar y superar. Ademas, se incluye un plan de
factibilidad para la implementaciéon, desarrollo y mejora continua de la carrera, con
una proyeccion de al menos cinco (5) afios. CONSIDERANDO: Que el curriculum de
la Especialidad en Medicina de Emergencias se disefia y desarrolla en un periodo de
tres afios, bajo una modalidad presencial con un componente virtual de apoyo ep™ 1
cada modulo, distribuido semestralmente. El proceso de ensefianza y aprendizaje
incluira clases magistrales impartidas por un equipo multidisciplinario en el area;

la salud. Ademas, los estudiantes realizaran actividades complementarias coiéi
trabajo asistencial en salas, guardias, investigaciones y vinculacion, entre otras. Coi
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este proceso, el residente egresard con conocimientos académicos y asistenciales,
habilidades y actitudes necesarias para desempefiarse en distintos ambitos de la
medicina de emergencias. CONSIDERANDO: Que la propuesta curricular de la
Especialidad en Medicina de Emergencias, cumple con los requerimientos del
Articulo 132 de las Normas Académicas de la UNAH, con las disposiciones emanadas
de los Articulos 19 y 48 del Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento del
Sistema de Estudios de Postgrados del Nivel de Educacion Superior de Honduras. H
Plan de Estudios de la Especialidad en Medicina de Emergencias, en modalidad
presencial se distribuye en 1350 horas académicas y 90 créditos, de los cuales 1106
horas corresponden a clases con experiencias para la formacién practica propia de
la profesion. CONSIDERANDO: Que el disefio de la Especialidad en Medicina de
Emergencias se llevarad a cabo bajo la modalidad presencial; tendrd un componente
virtual como herramienta de apoyo a los contenidos de cada moddulo, el programa
tendrad una duracion de 3 afnos, la estructura de los moédulos se desarrollara de
manera semestral es decir: dos moédulos por afo, a la vez sera de tiempo completo
con dedicacion exclusiva; este proceso de enseflanza aprendizaje incluira: clases
magistrales impartidas por un equipo multidisciplinario en el area de la salud, a la
vez; los estudiantes realizaran actividades completarias como ser: trabajo asistencial
en salas, guardias, trabajo de investigacion y vinculacion etc. Con todo este proceso

el residente al momento de egresar contara con los conocimientos académicos y
asistenciales, habilidades y actitudes en distintos ambitos donde se desenvuelve el
residente. CONSIDERANDO: Que la propuesta para la creacion de la Carrera de
Medicina de Emergencias en el Grado Académico de Especialidad Médica y su Plan
de Estudio, surgi6é del Departamento de Medicina Interna, y la Subcomision de
Disefio Curricular de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria; esta es una carrera a nivel de
Especialidad Médica, en la que los profesionales seran capacitados en el area de
Urgencias Médicas prehospitalaria e inicial hospitalaria para contribuir a mejorar la
calidad de atencion de las personas en situacidbn de urgencia y emergencia.
CONSIDERANDO: Que el documento de factibilidad de la carrera de Emergencias en

el grado académico de especialidad médica, describe el plan de factibilidad,
identificando la infraestructura fisica requerida, el inventario de la infraestructura
actual, seguido por el andlisis de esta, puntualizando los recursos materiales,
didacticos y equipos, asi como el analisis de los requerimientos para la nueva ™
propuesta curricular. Por su parte, se caracteriza el inventario del equipo y5/
materiales con que se cuenta y que se requiere para la implementacion de Ictfu
propuesta curricular; ademas, el documento expone los recursos tecnolégicosr-¢
en el andlisis e inventario de los requerimientos de la nueva propuesta curricular.

secretaria
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CONSIDERANDO: Que el objetivo del Plan de Estudio tiene como objetivo principal
formar médicos Especialistas con las competencias generales, habilidades vy
actitudes necesarias para la atencion de pacientes criticamente enfermos basados
en una soélida formacién cientifica y se centra en el desarrollo de habilidades y
conocimientos en areas como la evaluacion y tratamiento de pacientes con
enfermedades criticas, la monitorizaciéon y manejo de pacientes con disfunciones
organicas multiples, la gestion de emergencias médicas y quirdrgicas, la atenciéon al
paciente con traumas graves y la toma de decisiones clinicas complejas en
situaciones de emergencias. CONSIDERANDO: Que dicho disefio curricular de la
carrera de Medicina de Emergencia en el grado de Especialidad Médica, cuenta con
dictAmenes favorables de la Junta de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR
TANTO: E Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley
Organica, Articulo 27, literal K), ) y Articulo 81 literal b) del Reglamento General de
la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar la CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA MEDICINA
DE EMERGENCIAS EN EL GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD MEDICA,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS EN CIUDAD UNIVERSITARIA, para ser implementada
en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria, con dictamenes favorables de la
Junta de Direccién Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccidn del Sistema de
Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la
Oficina del Abogado General de la UNAH. Asi mismo se solicita a la Secretaria
Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas de la UNAH, rinda un informe detallado
actualizado del monto que recibe la UNAH de las transferencias conforme a la
cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina que se imparten en la UNAH
de conformidad al Convenio de Cooperacién con la Secretaria de Estado en el
Despacho de Salud y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el desarrollo
del programa de Estudios de Postgrado en Medicina. SEGUNDO: A partir del primer
ano de aprobacion la Facultad de Ciencias Médicas debera gestionar la
incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se
hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos-**
Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus p<™
Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrolj
de Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regional»

**e»*t*Ria

La Educacion es la Primera Necesidad de La RepUblica * cohs™o 0™ o


mailto:consejouniversitario@unah.edu
http://www.unah.edu.hn

U NAH Tel: 2216-6100 Ext: 110540
CONSEJO Correo Electrénico:
AUTONGWA BE HONDURAS UNIVERSITARIO consejouniversitario@unah.edu.hn

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA"

Pagina Na.5
Oficia Na.SCU Na. 186-2024
Acuerde Na.CU-0-184-09-2024

Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educaci6n a distancia en aquellos
centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de
la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de
educacion superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacién soporte
remitida por laJunta de Direccion Universitaria al Abogado General de la UNAH, para
que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que
dicho disefio sea conocido por el Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H
presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

cc: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de laJunta de Direccién Universitaria SECRETARIA

cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica CONSEJO UNIVERSITARIO
cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas.

cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior.

cc: Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados

cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccion de Ingreso Permanencia y Promocién
cc
cc
cc

x

: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.
: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas.
: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAFI

cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAFI

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

cc: Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Senor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-185-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No0.CU-0-185-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de

organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacién de la sociedad hondurefia.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2y no. 6 de la Ley Organica de la

UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,

capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformaciéon de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribucion aprobar previo dictamen de la Junta de

Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusibn o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesiéon ordinaria

del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocid, discutié y aprobo

el REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y

GESTION COMERCIAL EN EL GRADO DE MAESTRIA, ADSCRITO A LA FACULTAD DE

CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN CIUDAD UNIVERSITARIA Y LA
AMPLIACION PARA SER IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y A ~ A/,
DISTANCIA EN LA EXPRESION VIRTUAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA, UNAH-~g~A AN
CAMPUS CORTES, UNAH-CAMPUS ATLANTIDA, UNAH-CAMPUS COPAN, UNAK&;—
CAMPUS EL PARAISO, UNAH-CAMPUS YORO E INSTITUTO TECNOLOGICO * —-—r*»]J *
SUPERIOR DE TELA. CONSIDERANDO: Que el Articulo No. 5, incisos No. 4y No. 6*

la Ley Organica de la UNAH establece que es funciéon y atributo el forr

los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, \i
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técnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y
eficiente de sus respectivos aprendizajes, desarrollando la ciencia, latecnologia y las
humanidades, por medio del estudio de los problemas nacionales, regionales vy,
mundiales. CONSIDERANDO: Que, el Articulo 6 de la Ley de Educacidon Superior
estipula que: "La educaciéon superior tiene como contenido caracteristico el dominio
de sus disciplinas, el incremento del saber y la conservacion, creacion y
transformacion de la ciencia, la filosofia, las artes, las técnicas y demas
manifestaciones de la cultura y la capacidad de proyeccion en beneficios de la
sociedad, en cuya transformacién debe participar'. CONSIDERANDO: Que las
Normas Académicas de la UNAH, Articulo 42 establece que: La multimodalidad
debera asumirse como educacion presencial, a distancia en sus diferentes
expresiones b-leaming, virtual, etc., todas centradas en el aprendizaje y mediadas
por las FIC y las TAC, promoviendo el desarrollo de la ciencia, la cultura y la
tecnologia para el bien comun; incorporando en los sujetos del proceso educativo,
valores, principios, conocimientos, practicas cientificas y sociales pertinentes;
potenciando la capacidad de crear, analizar y criticar cientificamente en la
perspectiva de contribuir a generar respuestas a los principales problemas del pais
y de la regidon centroamericana. Las diversas modalidades para operacionalizar el
modelo educativo no necesariamente son formas excluyentes, sino que se
propendera asu articulacion en el proceso de ensefianza con el objetivo de alcanzar
los mejores niveles de aprendizaje en las distintas carreras y programas. El Modelo
Educativo define los ejes integradores a desarrollarse transversalmente, en toda la
oferta educativa de la UNAH. CONSIDERANDO: Que el Articulo 56 de las Normas
Académicas de Educacion Superior y el Articulo 106 de las Normas Académicas de la
UNAH mandan a que la apertura y funcionamiento de carreras debera
fundamentarse mediante un diagndstico, producto de una investigacion cientifica,
que identifique avances del campo del conocimiento y disciplina, necesidades
planteadas para el desarrollo socioecondémico, cientifico, tecnoldgico, y cultural a
nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado
educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y potencialidades para el
desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el curriculo busca contribuir
a superar. CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas Académicas de
Educacion Superior y el Articulo 118 de las Normas Académicas de la UNAH
establecen que el plan de estudios es el documento legal que encierra la sintesis -S\
instrumental de formaciéon Profesional, humanistica, cientifica, tecnoldgica y < ay
cultural, en el que se estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos’T\// oA
estrategias y recursos de ensefianza aprendizaje; también se fundamenta en la;
cultura, las necesidades del desarrollo nacional, regional e internacional, el avance?
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del conocimiento y de la técnica, en el uso de las metodologias que correspondan y
en los principios y postulados de la educacion superior. CONSIDERANDO: Que,
segun el Articulo 117 de las Normas Académicas de la UNAH, el disefio curricular es
una construccion participativa de los lincamientos filoso6ficos, tedrico- conceptuales,
metodolégicos y de gestion que orientan un proceso educativo a nivel macro, meso
0 micro, de constante innovacion y cambio; da cuenta de una estructura general,
desde el campo curricular como de las disciplinas en cuestion, en ella se presenta la
intencion educativa que busca hacerse real en un contexto donde interactian
profesores y estudiantes; oferta lincamientos generales que orientan los procesos
de aprendizaje y es un instrumento de comunicaciéon del sentido y el contenido de
dichos procesos con los sujetos del mismo, y orienta la estrategia y los recursos que
hacen posible la accion formativa. Su base es el modelo educativo de la UNAH.
CONSIDERANDO: Que, el Articulo 290 de las Normas Académicas de la UNAH,
establece que la universidad implementara las modalidades presenciales y a
distancia en los programas académicos que ofrece, utilizando estrategias y formatos
de aprendizaje que incentiven la formacion auténoma, el uso de tecnologias de la
informacion y la comunicaciéon que sean apropiados para las comunidades locales,
regionales y nacionales. CONSIDERANDO: Que, el Articulo 294 de las Normas
Académicas de la UNAH, establece que son objetivos de la educacion a distancia:
contribuir al aprendizaje innovador, la equidad en el acceso a la educaciéon superior,
ser una via para reducir la brecha digital y facilitar el manejo de las tecnologias de
informacion y comunicacioén, vincular la oferta educativa de la UNAH a la demanda
regional y local, y contribuir al desarrollo cultural y a la internacionalizacion de la
institucion, sus docentes y estudiantes. CONSIDERANDO: Que, las Facultades de la
UNAH tienen un d&mbito de accidon nacional en el marco de las Politicas de Redes
Educativas Regionales, articulandose entre ellas y con los Centros Regionales
Universitarios; debiendo propiciar con los Centros Regionales Universitarios la
supervision con fines de mejora continua, la integracion de planes de estudio y la
creacion conjunta de redisefios y disefios curriculares. CONSIDERANDO: Que, en el
referido Plan de Estudios, también se plantea que la Maestria propuesta es
profesionalizante, la cual segun el articulo 19, del Reglamento para la Regulaciéon y

Funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de Educacion aurQ
Superior de Honduras, "la Maestria Profesionalizante" incorpora aspectos tedricos-"NyinNN"Nyn
practicos y metodoldgicos, con un minimo de 40 y un maximo de 50 créditos, \

N ¢im suct.msrinn r

1800 a 2250 horas académicas y al menos un 25% en investigacion aplicada o cursc”, JF
con una duracion de afio y medio a dos (2) afios. CONSIDERANDO: Que, engéy
Articulo 48 del Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento del Sistema 8™
Estudios de Posgrado del Nivel de Educacion Superior de Honduras, se establece qu«
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"el disefio currlcular de cada programa de posgrado debera contemplar, como
minimo, las siguientes caracteristicas: a) Una clara justificacion, la cual debera
mostrar la contribucion a la solucion de los problemas del pais y la regién; b) Una
fundamentacion cientifica, pedagoégica y filoséfica coherente con los principios,
valores, mision y politicas del Plan Estratégico del Centro; c) Una clara diferenciaciéon
de otros programas similares, expresada mediante la definicion de ejes curriculares
longitudinales; d) Suficiente claridad, consistencia y coherencia entre los objetivos
del programa, el perfil académico/profesional y el perfil laboral del egresado; e€)
Coherencia entre los objetivos del programa, los perfiles del egresado y la
organizacion del aprendizaje; f) Rigurosidad en los requisitos de ingreso y de
graduacion y coherencia de los mismos con los objetivos y perfiles del egresado del
programa; g) Una asignacion de horas y créditos a los componentes curriculares
acorde al modelo educativo institucional; h) Un contenido teméatico integral y
articulado de manera sistematica; i) Estrategias de evoluciéon consecuentes con las
caracteristicas del Plan Curricular y j) ldentificacion de las lineas propuestas de
investigacion y de vinculacion en cada programa. CONSIDERANDO: Que las
necesidades de formaciéon y el contexto educativo actual, en el cual es necesaria la
incorporacion de las Tecnologias de Informacion y Comunicacién en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, se ha ampliado la oferta académica a la modalidad a
distancia en su expresion virtual, con lo que se pretende ampliar y desarrollar
conocimientos que contribuyan a la solucién de problemas de la sociedad en el area
disciplinar y su impacto en las determinantes sociales, econdmicos y culturales de
Honduras. CONSIDERANDO: Que en su redisefio curricular el Plan de Estudios de la
Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial cumple con todos los
requerimientos del articulo 48 del Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento
del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de Educacién Superior en Honduras.
CONSIDERANDO: Que el plan de estudios que nos ocupa, en sus apartados sobre
justificacion social, econémica, politica educativa y de necesidades practicas
prioritarias indica que la puesta en marcha de la Maestria en Mercadotecnia
Estratégica y Gestion Comercial contribuye con las funciones fundamentales de la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras y a la demanda de la sociedad. La
necesidad de personal especializado en la mercadotecnia es cada vez mayor, puesto
que los campos de trabajo en las ciencias econémicas son muy diversos, el pensurn™ /J
académico proporciona un abanico de conocimientos que le permiten a
egresados insertarse sin mayor dificultad en puestos publicos y privadoj. "o
CONSIDERANDO: Que la puesta en practica del plan de estudios de la Maestria i li

Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial aporta a la ciencia pueli
que el mismo esta organizado en los siguientes ejes disciplinares; MercadotecniaV
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Estratégica, Investigacion, Innovacion y Responsabilidad Social. CONSIDERANDO:
Que la maestria es de caracter profesionalizante, concluye con un trabajo final
individual y escrito que permita evidenciar la integracion de aprendizajes realizados
en el proceso formativo, la profundizacion de conocimientos en un campo
profesional y el manejo de destrezas y perspectivas innovadoras en la profesion en
consonancia con el articulo 20 del Reglamento para la Regulacion y Funcionamiento
del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de Educacién Superior en Honduras.
La carrera tiene destinados doce (12) créditos en asignaturas y actividad para el
componente de investigacion de un total de cincuenta y ocho (48) créditos.
CONSIDERANDO: Que el propésito de rediseflar la Maestria en Mercadotecnia
Estratégica y Gestion Comercial, a fin de que el conocimiento otorgado esté de
acuerdo con la modernidad, y que se puedan brindar las competencias necesarias
para las necesidades empresariales dominantes. CONSIDERANDO: Que este
redisefio de carrera cuenta con dictdmenes favorables de la Junta de Direccidn
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Secretaria Ejecutiva
de Administracidon y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR
TANTO: E Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley
Organica, Articulo 27, literal K), I) y Articulo 81 literal b) del Reglamento General de
la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar el REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y GESTION COMERCIAL EN EL GRADO DE
MAESTRIA, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS EN CIUDAD UNIVERSITARIA Y LA AMPLIACION PARA SER
IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y A DISTANCIA EN LA EXPRESION
VIRTUAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA, UNAH-CAMPUS CORTES, UNAH-CAMPUS
ATLANTIDA, UNAH-CAMPUS COPAN, UNAH-CAMPUS EL PARAISO, UNAH-CAMPUS
YORO E INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TELA, con dictamenes favorables
de la Junta de Direccién Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion del
Sistema de Estudios de Posgrado, Direccion de innovacion Educativa, Direccion del
Sistema de Educacion a Distancia, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas
y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Los responsables de la
Maestria realizardn las acciones pertinentes que garanticen j aseguren que \o$y
veinticinco (25) estudiantes del Postgrado cumplan con latotalidad con la obligacU™NNc/Arn A rTtri™
de pago independientemente que se produzca una eventualidad, asi como tamb&friJ
el Programa debe garantizar el continuo ejercicio de la ensefianza, velando por I 1 ™ pj
un orden de las cuentas por cobrar a estudiantes, solicitando las accio™i™
de cobranzas y el monitoreo continuo por parte del Administrador del Programa) exonoiw

secretaria
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asimismo, que la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables,
establezca mecanismos de coordinacion con los responsables de la maestria donde
sera impartida para realizar acciones de aseguramiento de la calidad y gestar
acciones de cooperacion nacional e internacional, con la finalidad que incremente
los ingresos de la maestria para la autosostenibilidad del programa en el mediano
plazo. TERCERO: Trasladar el Acuerdo y la documentacién soporte remitida por la
Junta de Direccion Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente
la gestion ya en proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que dicho redisefio
sea conocido por el Consejo de Educacion Superior. CUARTO: H presente Acuerdo
es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

. Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria SECRETARIA
: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica CONSEJO UNIVERSITARIO

Msc. Marcela Rivera Alvarado, Decana de la Facultad de Ciencias, Econémicas, Administrativas y Contables.

: Phd. Juan Joseph Malta, Director de UNAH-Campus Cortés

: Phd. Gustavo Alvares, Director de UNAH-Campus Atlantida

: Msc. Jaime Neftali Demostenes Valerio, Director de UNAH-Campus El Paraiso.
: Msc. Salustio Iscoa Velasquez, Director UNAH-Campus Yoro.

: Abog. Reyna Patricia Vega, Directora a.i., UNAH-Campus Copan.

: Msc. Gustavo Rodriguez, Director del ITS-Tela

: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

: Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrado
: Msc. Martha Quintanilla, Director de Innovacién Educativa.

- Dr. EImer Fernandez Herrera, Director del Sistema de Educacién a Distancia.

: Lie. Suyapa Rivera, Direccién de Ingreso Permanencia y Promocién

: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

: Abog. José Alexander Avila, Secretarlo General UNAH

: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

: Archivo
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Oficio SCU-N0.188-2024
07 de octubre de 2024

Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefnor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autébnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-186-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No0.CU-0-186-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la

Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de

organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de

programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefia.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2y no. 6 de la Ley Organica de la

UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético,

capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno

Universitario, tiene como atribuciéon aprobar previo dictamen de la Junta de

Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusiéon o supresion de sus

Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e

Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria

del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conocid, discutié y aprob6

el REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL

DE CALIDAD DE CAFE, CON CAMBIO DE LA DENOMINACION EN CALIDAD DE CAFE,

EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, PARA IMPLEMENTARSE EN

MODALIDAD PRESENCIAL, EN UNAH-CAMPUS COPAN Y LA AMPLIACION DEL

TECNICO EN UNAH-CAMPUS EL PARAISO. CONSIDERANDO: Que la Ley Orgéanica de

la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus funciones y atribucioneNvinNNANAN|
especificas que es atribucion de la UNAH formar los profesionales que demande

desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi corfidlr / 'Wie
capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivbfefl ¢ [v] =
aprendizajes. CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de la UNAH, en el Artirulnp ™ in '~ jf-y %
Numeral 4) en lo relativo a sus funciones y atribuciones especifica que es atribucid
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de la UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los
campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio
profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes.
CONSIDERANDO: Que el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH expone
que la UNAH debe ofrecer programas de educacion superior de calidad y pertinentes
a las necesidades del desarrollo nacional y local, planes de estudios de las diferentes
carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion vy
comunicacion, que permitan que los estudiantes estén aptos para manejar y aplicar
procesos tecnolégicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar.
CONSIDERANDO: Que las Facultades de la UNAH tienen un ambito de accién
nacional en el marco de las Politicas de Redes Educativas Regionales, articulandose
entre ellas y con los Centros Regionales Universitarios; debiendo propiciar la
supervision con fines de mejora continua, la integracion de planes de estudio y la
creacion conjunta de redisefios y disefios curriculares. CONSIDERANDO: Que el
Articulo 104 de las Normas Académicas de la UNAH especifica que "el curriculo se
caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que permite la incorporaciéon de nuevos
temas de reflexion, problemas, contenidos, enfoques y tendencias; b) Flexible: en su
estructura, organizacion y gestion; c). Participativo: se enriquece con el aporte de
los diversos sujetos del proceso educativo y de otros vinculados al escenario laboral
y a la préactica profesional; d) Adaptable y pertinente: porque atiende las
necesidades y los intereses de los sujetos del proceso educativo de la sociedad, en
el momento histérico-cultural en que se desarrolla; €) Congruente y sistémico
articulado en todos sus elementos internos y externos; f) Evaluable: en funciéon de
los resultados del aprendizaje y su contribucion al desarrollo del pais y del
conocimiento cientifico y de la técnica”. CONSIDERANDO: Que el Articulo 124 de las
Normas Académicas de la UNAH establece la obligatoriedad de revisar y redisefar
el curriculo en lo que sea pertinente en un periodo maximo de cinco (5) afios.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 56 de las Normas Académicas de Educacion
Superior y el Articulo 106 de las Normas Académicas de la UNAH mandan a que el
disefio de la propuesta curricular deberad fundamentarse mediante los siguientes
documentos: (1) documento diagnoéstico, producto del desarrollo de wuna
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meso curriculary (3) plan de factibilidad para la implementacién, desarrollo y mejora

continua de la carrera, con proyeccibn a por lo menos cinco (5) afos.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas Académicas de Educacion
Superior y el Articulo 118 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que el

plan de estudios es el documento legal que encierra la sintesis instrumental de
formaciéon profesional, humanistica, cientifica, tecnoldgica y cultural, en el que se
estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos de
ensefianza aprendizaje; también se fundamenta en la cultura, las necesidades del
desarrollo nacional, regional e humanos, los nombres y el grado académico de los
profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el aspecto de recursos
materiales se indica que, para el desarrollo de las actividades académicas se cuenta

con aulas. CONSIDERANDO: Que, segun el Articulo 117 de las Normas Académicas

de la UNAH, el disefio curricular es una construccidon participativa de los
lineamientos filosoficos, tedrico-conceptuales, metodolégicos y de gestion que
orientan un proceso educativo a nivel macro, meso o micro, de constante innovacion

y cambio; da cuenta de una estructura general, desde el campo curricular como de

las disciplinas, en ella se presenta la intencidon educativa que busca hacerse real en

un contexto donde interactian profesores y estudiantes; siendo su base el modelo
educativo de la UNAH. CONSIDERANDO: Que el rediseio curricular de la Carrera de

Calidad de Café en el grado de Tecnoélogo responde a los hallazgos de la investigacion
diagnéstica llevada acabo en dos regiones histéricamente productoras de café en el

pais, por lo cual hace una mejora de su curriculo y se, transita hacia una propuesta

acorde con el proceso de reforma integral y continuo de la UNAH. Se toman en
consideracion los principios de calidad, pertinencia, equidad, interdisciplinariedad e
internacionalizacion, logrando una integracion de ejes curriculares del Modelo
Educativo. CONSIDERANDO: Que para el redisefio curricular de esta carrera se tomo

en cuenta el Marco de Cualificaciones para la Educacion Superior Centroamericana
(MCESCA). Ademas, como resultados del diagnéstico, se identificaron competencias

que debe poseer el profesional en el grado de tecndlogo; en ese sentido, estos
hallazgos buscan centrar esfuerzos para garantizar el logro de las capacidades para

que utilizando normas se puedan ejecutar puntos criticos de control y asi garantizar

la sostenibilidad de calidad del café, ademas de poder promover y gestionar laA-'V - "V4
integracion de la cadena de valor del café y colaborar con el desarrollo e innovaciop

de nuevos productos y servicios caficolas. CONSIDERANDO: Que en base = 15
investigacion diagndstica y el andlisis realizado en el benchmarking donde fuei™”™ j i
consideradas universidades referentes en el tema del café en la regt$ti
latinoamericana; se concluye que la calidad es el factor determinante para el valor < " dilNma
el precio del café, por lo cual se identifica la necesidad de formar en el pais talento
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humano con competencias especificas para dar soporte atodas las fases del proceso
de producciéon de café siguiendo estandares de calidad mundial y las buenas
practicas. CONSIDERANDO: Que la Carrera de Calidad de Café pertenece a la familia
de profesiones del Nivel "CINE A-554 Educacion Terciaria de ciclo corto vocacional”,
segun la clasificacion internacional de la educacién, propuesta por la Organizacion
de las Naciones Unidades para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) 2011
(CINE-A). Sus campos amplios se identifican en esta normativa como: 07 Ingenieria
y profesiones afines, en los campos especificos: 0711 Ingenieria y procesos quimicos
0721 Procesamiento de alimentos; y también con el 08 Agricultura, silvicultura,
pesca y veterinaria, con el campo especifico de 081 Produccion agricola y ganadera.
CONSIDERANDO: Que, en la nueva propuesta de redisefio curricular de la carrera de
Calidad de Café en el grado de Tecndlogo, esta cuenta con veintiséis (26) espacios
de aprendizaje mas la practica profesional supervisada de 400 horas, ciento seis
(106) créditos académicos y una duracion de dos (2) afios y un periodo académico;
su fundamento pedagdgico esta basado en la teoria constructivista, critica y
humanista segun lo especifica el Modelo Educativo de la UNAH y el modelo didactico
esta disefiado por competencias. CONSIDERANDO: Que la carrera de Tecnélogo en
Calidad de Café tiene como objetivo general formar profesionales que cuenten con
las competencias (conocimientos, habilidad y destrezas) requeridas en el
aseguramiento de la calidad del café, en las diferentes etapas que constituyen su
cadena de valor y con ello elevar la competitividad a nivel regional e internacional.
CONSIDERANDO: Que la Misibn de la carrera es "Formar profesionales
emprendedores como Técnicos en Calidad de Café, capaces de trascender por sus
competencias, valores éticos, humanisticos, culturales y cientificos, dentro de cada
eslabon agroindustrial del café propiciando el desarrollo socioeconémico regional y
nacional en armonia con la caficultura nacional™; y la Vision; "Ser una carrera capaz
de contribuir al desarrollo agroindustrial y socioeconOmico a nivel regional y
nacional, con profesionales de alto nivel académico y ético, capaces de dirigir
procesos de transformacion y de innovacion tecnolégica de la calidad del café de
manera sustentable, cumpliendo con los estandares de calidad requeridos por la
caficultura y modernizacién de la misma en el pais”. CONSIDERANDO: Que el Plan
de Estudios de la Carrera tiene un enfoque para desarrollar un profesionista
orientado hacia el autoempleo y también hacia formar parte de equipos de trabajo™
para la gestion de la cadena del café. Asimismo, promueve la innovaciéon de procesos?'/
y métodos de evaluacion de calidad, asi como alternativas de mejora continua. A so
vez, el mismo pretende desarrollar competencias que acerquen la complejidad de ||
tecnologia de alimentos, la ingenieria de procesos, la investigacion y la innovacion
hacia una caficultura mas competitiva. CONSIDERANDO; Que, ademas, este Plan de
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Estudios lleva consigo un continuum curricular hacia el area de las ingenierias,
quimica, industrial, agroindustrial, principalmente, asi como cercania con el Técnico
en Tecnologia de Alimentos y el Técnico Superior en Aseguramiento de la Calidad,
habilitando asi, un grupo de espacios de aprendizaje profesionalizantes hacia el area
disciplinar y otros fundamentales en quimica, bioquimica y procesos.
CONSIDERANDO: Que el Plan de Factibilidad para ambos centros presenta un
estudio de viabilidad en el que se evidencia la capacidad instalada que la UNAH tiene
para asumir el reto y dar respuesta a las demandas de profesionales capacitados en
el area especifica, asi de mostrar que se cuenta con el talento humano formado al
mas alto nivel, para el desarrollo de los diferentes espacios de aprendizaje
plasmados en esta propuesta de redisefio curricular. Ademas, la UNAH cuenta con
convenios y relaciones interinstitucionales para el intercambio, préstamo de
instalaciones, movilidad de equipos con cooperativas, exportadores y el
acompafamiento estratégico del IHCAFE. CONSIDERANDO: Que los Tecndélogos en
Calidad de Café podran apoyar a los productores nacionales en el manejo
agronémico, beneficiado, transformaciéon, catacion y comercializaciobn de este
valioso cultivo, desempefiandose en diferentes tipos de organizaciones del ambito
cafetalero, donde podran brindar asistencia técnica y administrativa a productores,
personal de apoyo y promocion para caficultores, casas comerciales agricolas,
centros de investigacion y laboratorios de andlisis de calidad de café.
CONSIDERANDO: Que el cultivo del café es de suma importancia para la economia
del pais, siendo una de las actividades econdmicas a la que se dedica una gran
cantidad de hondurefios en diferentes regiones a nivel nacional. E café se produce
en 15 de los 18 departamentos y en 221 de los 298 municipios a nivel nacional. Segun
registros oficiales, se encuentran inscritas mas de 120,000 familias productoras de
café de las cuales el 95% son calificadas como pequefios productores.
CONSIDERANDO: Que la literatura cientifica demuestra que en las carreras
orientadas a la tematica del café predomina un estilo de aprendizaje pragmatico por
parte de los estudiantes, lo que conlleva a orientar los espacios de aprendizaje de
esta carrera mediante formacidon técnica y formacion por competencias, es por esa
razén que este Plan de Estudios cuenta con ambos elementos. En ese sentido, los
contenidos en el curriculo buscan satisfacer las necesidades de un entorno local que
se interrelaciona naturalmente con mercados globales implementando un modelos
de formacién basado en el desarrollo de competencias en consonancia con
modelo constructivista adoptado por la UNAH. CONSIDERANDO: Que desde tfda
perspectiva socioecondmica es de vital importancia mantener y mejorar la calidac
del café hondurefio, ya que ello impacta de manera general en la balanza comera
del pais, incremento en las divisas através de las exportaciones, mejora en la calidac
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de vida de todas las personas involucradas en la produccién y comercializacion de
grano aromatico incrementando el consumo de estas familias y por ende el impacto
econémico que ello conlleva a nivel nacional. CONSIDERANDO: Que este redisefio
de carrera cuenta con dictaAmenes favorables de la Junta de Direccién Universitaria,
Vicerrectoria Académica, Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado
General de la UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo
10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo 27, literal K), ) y Articulo 81 literal b) del
Reglamento General de la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo
Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el REDISENO CURRICULAR DE LA
CARRERA TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE CAFE, CON
CAMBIO DE LA DENOMINACION EN CALIDAD DE CAFE, EN EL GRADO ACADEMICO
DE TECNOLOGO, PARA IMPLEMENTARSE EN MODALIDAD PRESENCIAL, EN UNAH-
CAMPUS COPAN Y LA AMPLIACION DEL TECNICO EN UNAH-CAMPUS EL PARAISO,
con dictamenes favorables de la Junta de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH.
SEGUNDO: A partir del primer afio de aprobaciéon la Direccion de UNAH- Campus
Copan y UNAH-Campus El Paraiso deberan gestionar la incorporacion en el POA-
Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través
del Plan de Factibilidad: la contratacion del recurso humano y el pago del Plus por
Coordinaciéon se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal; asimismo, se sujetara a las consideraciones siguientes: 1. La Vicerrectoria
Académica elaborarda un analisis correspondiente que permitan determinar si la
propuesta de creaciéon del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en Licenciatura
o0 en una Ingenieria. 2. Celebrar méas convenios o alianzas tanto nacionales como
internacionales que fortalezca la propuesta de Creacion del Técnico. 3. Determinar
con claridad cual sera el aporte o contribucion de IHCAFE con relacion
al Técnico y cudl es la situacion actual. 4. Que la Facultad de Ingenieria, establezca
mecanismos de coordinacion académica con UNAH-Campus Copan y UNAH-Campus
El Paraiso. 5. Debera de incluirse el dictamen de la Facultad de Ingenieria. 6. La ~ Auf
Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas realizara las
autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal como se establece ea
la normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otrj&'ap
Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educaciorté/i
distancia en aquellos Centros Regionales Universitarios donde exista la viabilicftflnd
académica y financiera para la implementacion de la carrera, cumpliendo con los
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requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO:
Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de Direccion
Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestion ya en
proceso ala Direccion de Educacién Superior, y que dicho redisefio sea conocido por
el Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H presente Acuerdo es de ejecucion

cc: Msc. Patricia Durdn Varela, Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria SECRETARIA
cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica CONSEJO UNIVERSITARIO
cc: Msc. Néstor Adrian Lopez, Decano de la Facultad de Ingenieria

cc: Msc. Jaime Neftali Demdéstenes Valerio, Director de UNAH-Campus El Paraiso.
cc: Abog. Reyna Patricia Vega, Directora a.i., UNAH-Campus Copan.

cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

cc: Dr. Raul Lépez, Director Académico de Formacion Tecnolégica.

cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccion de Ingreso Permanencia y Promocion

cc: Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas.
: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH

cc: Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH
Su Oficina

Senor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-187-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-187-09-2024. CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la responsabilidad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional, ademas de
programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2y no. 6 de la Ley Orgénica de la
UNAH, establece formar profesionales del méas alto nivel académico, civico y ético,
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad y contribuir a la
transformaciéon de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organo Maximo de Gobierno
Universitario, tiene como atribuciébn aprobar previo dictamen de la Junta de
Direccion Universitaria, la apertura, funcionamiento, fusibn o supresion de sus
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e
Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria
del 27 de septiembre de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discutié y aprobd
la Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ESTADISTICA
MATEMATICA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA MATEMATICA DE LA ESCUELA DE MATEMATICA
Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS, PARA SER
IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA.
CONSIDERANDO: Que la creacion de la Licenciatura en Estadistica Matemaéatica se

justifica debido al déficit de profesionales en este campo. Los problemas de datos y.™

sus respectivos analisis en instituciones publicas y privadas son altos y soff>:
generados por una combinacion de falta de profesiones competentes en el area. HYY
Honduras existen problemas de disponibilidad de datos para uso de la poblaciogj
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métodos apropiados. Debe ser una mision constante en esta carrera, generar
profesionales con las competencias holisticas que integren todas sus éareas. Lo
anterior hace necesario generar las condiciones académicas y profesionalizantes
para formar profesionales no solo con el conocimiento necesario, sino también con
un alto sentido ético y humanitario. CONSIDERANDO: Que el poder de la estadistica
depende de su utilizacién, que comprende las fases de disefio y ejecucion de las
politicas de un pais. Las estadisticas fiables describen la realidad social de la vida
cotidiana de la gente. Muestran una imagen de la sociedad, se trata de informacion
que aporta las evidencias necesarias para crear y monitorear politicas de desarrollo,
y al mismo tiempo pone de manifiesto dénde hacen falta los recursos y aporta los
medios necesarios para realizar un seguimiento del progreso y evaluacion del
impacto de las distintas politicas. CONSIDERANDO: Que el objetivo de la carrera es
formar profesionales de Estadistica Matematica a nivel de grado, con los mas altos
niveles de competencia para su desenvolvimiento profesional o para continuar
estudios de postgrado, acorde con los requerimientos actuales de la sociedad, en
cuanto a conocimientos actualizados, habilidades estadistico-matematicas,
tecnoldgicas, de informaciéon y de interaccidon social. CONSIDERANDO: Que el
Articulo 56 de las Normas Académicas de Educacion Superior y el Articulo 106 de las
Normas Académicas de la UNAH mandan a que la apertura y funcionamiento de
carreras deberda fundamentarse mediante un diagnéstico, producto de una
investigacion cientifica, que identifique avances del campo del conocimiento y
disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo socioecondmico, cientifico,
tecnoldégico, y cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y
disciplinares; mercado educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y
potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el
curriculo busca contribuir a superar. En atencion a lo descrito, el diagnoéstico de
Estadistica Matematica establece que la poblacion de esta investigacion la
constituyeron: potenciales empleadores de instituciones privadas, potenciales
empleadores de instituciones estatales, académicos de la estadistica y afines y
posibles candidatos a estudiantes. ldentificando la necesidad de profesionales con
competencias estadisticas en los rubros académicos, empresariales, politicos, etc.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas Académicas de Educacion
Superior y el Articulo 118 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que el n Zk
plan de estudios es el documento legal que encierra la sintesis instrumental de

formacién profesional, humanistica, cientifica, tecnolégica y cultural, en el que se3.
estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos des
enseflanza aprendizaje; también se fundamenta en la cultura, las necesidades

del desarrollo nacional, regional e internacional, el avance del conocimiento y de la
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técnica, en el uso de las metodologias que correspondan y en los principios y
postulados de la educacién superior. CONSIDERANDO: Que, en el documento del
Plan de Factibilidad, se describe los aspectos de recursos humanos; nombres y el
grado académico de los profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el
aspecto de capacidades fisicas se muestra la infraestructura y equipo disponible;
pero también se detalla los recursos que se necesita gestionar. CONSIDERANDO:
Que la Carrera Licenciatura en Estadistica Matematica es una de las necesidades
académicas priorizadas por la Facultad de Ciencias en Ciudad Universitaria (CU), la
cual de acuerdo al Plan de Estudio el profesional tendrd4 competencias tecnoldgicas
necesarias para la recoleccibn, manejo adecuado, transmision, procesamiento,
consolidaciéon y representacion adecuada de datos para el apoyo en los procesos de
analisis estadistico. CONSIDERANDO: Que dicho disefio curricular, cuenta con
dictAmenes favorables de la Junta de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion de Docencia, Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. POR TANTO: H Consejo
Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de la Ley Organica, Articulo
27, literal K), Dy Articulo 81 literal b) del Reglamento General de la Ley; Articulos 38
y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ESTADISTICA MATEMATICA EN
EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE
ESTADISTICA MATEMATICA DE LA ESCUELA DE MATEMATICA Y CIENCIAS DE LA
COMPUTACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS PARA SER IMPLEMENTADA EN LA
MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA, con dictamenes favorables
de la Junta de Direcciéon Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion de
Docencia, Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: A partir del primer afo de aprobacion, el
Departamento de Estadistica Matematica de la Escuela de Matematica y Ciencias de
la Computacion de la Facultad de Ciencias debera gestionar la incorporacion en el
POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a
través del Plan de Factibilidad; la contratacion del recurso humano y el pago del Plus
por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
de Personal; asimismo, se sujetard a las consideraciones siguientes: 1. Celebrar
convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca la-"/
propuesta de Creacion de la Licenciatura. 2. Incorporar el visto bueno de IS5
docentes de la Facultad, del Departamento o Escuela. 3. La Vicerrectoria Académ”™
a través de sus unidades técnicas realizara las autoevaluaciones de la calidacg
de la matricula a la Licenciatura tal como se establece en la normativa universitaria
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TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aquellos
centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de
la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de
educacion superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte
remitida por laJunta de Direccidon Universitaria al Abogado General de la UNAH, para
que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccion de Educacion Superior, y que
dicho disefio sea conocido por el Consejo de Educacion Superior. QUINTO: H
presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

cc: Msc. Patricia Durén Varela, Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria SECRETARIA

Cc:
Cc:
Cc:

Cc:
Cc:
Cc:
Cc:

Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica CONSEJO UNIVERSITARIO
PhD. Bryan Obed Larios, Decano de la Facultad de Ciencias.
Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

: Dr. Marco Antonio Ramos, Director de Docencia
cc:

Lie. Suyapa Rivera, Direcciéon de Ingreso Permanencia y Promocién

Ing. Carlos Ordofiez, Director del Sistema de Admision.

Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.
Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAFI

Abog. José Alexander Avila, Secretarlo General UNAFI

: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAFI
cc:

Archivo
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidén Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-188-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-188-09-2024.CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
como Organo Maximo de Gobierno Universitario, tiene como atribucién aprobar
previo dictamen de la Junta de Direccién Universitaria, la apertura, funcionamiento,
fusibn o supresion de sus Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros
Regionales Universitarios e Institutos de Investigacion Cientifica. CONSIDERANDO:
Que, la Constitucion de la Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a la
UNAH la responsabilidad de organizar, dirigir y desarrollar la educacidon superior y
profesional y ademas de programar su participacion en la transformacién de la
sociedad hondurefia. CONSIDERANDO: Que la Ley Orgénica de la UNAH, en el Art.
5, Numeral 4) en lo relativo a sus funciones y atribuciones especifica que es
atribucion de la UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional
en los campos de la ciencia, latécnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio
profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes.
CONSIDERANDO: Que en la sesion ordinaria del 27 de septiembre de 2024 del
Consejo Universitario conocio, discuti6 y aprobé la Propuesta de CREACION
DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES, ADSCRITO A LA FACULTAD
DE HUMANIDADES Y ARTES DE LA UNAH. Presentado por la Junta de Direccion
Universitaria. CONSIDERANDO: Que el Instituto de Investigacion en Humanidades
estarad adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH, desde donde
profesores y estudiantes de grado y posgrado de los siete (7) departamentos
académicos participaran en el desarrollo de proyectos de investigacion. Docentes de '
otras Facultades y Centros Regionales de la UNAH y de universidades nacionales
internacionales seran invitados a participar, de acuerdo con su campo de formacién
y experiencia. CONSIDERANDO: Que el objetivo de la creacion del instituto d£I. j
Investigacion en Humanidades y artes, es incidir en la resolucién de problemas de /NTYFSIAR \ vionat

AUTUNDALA i

pais a partir del desarrollo de la investigacion cientifica y difusion del conocimiento
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de las Humanidades y las artes que impulse la internacionalizacion de la UNAH.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 37 de la Ley Organica de la UNAH estipula que los
Institutos son unidades académicas especializadas las cuales cada disciplina
académica focaliza temas y problemas de su propio campo, para dominar,
conservar, incrementar, cuestionar y proyectar los saberes y las experiencias
académicas superiores que por afinidad le corresponden. Cada Facultad, Centro
Universitario, Centro Regional Universitario organizara tantos institutos cuanto sean
necesarios y convenientes para llevar a cabo las actividades de docencia,
investigacion, extension, capacitacion docente, orientacion y administracion
académica, dando prioridad a la creacion de institutos de investigacion que le
permitan cumplir con el mandato constitucional. CONSIDERANDO: Que el
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES (IIH), estable que las
Humanidades son fundamentales para orientacion en las discusiones de pais; para
orientacion y aplicacion de la ciencia para el bienestar humano; son las comunidades
desde las humanidades, quienes terminan aceptando y adaptacion las tecnologias.
También, las humanidades tienen un macro rol curricular para impresion en todos

los campos de las ciencias. En agregado, agradecen la constancia del apoyo de la
DICIHT. CONSIDERANDO: Que los objetivos especificos del Instituto de Investigacion

en Humanidades son: * Promover la formacion en materia de investigacion en las
Humanidades y las artes. * Visibilizar las investigaciones generadas en el campo de

las Humanidades y las artes y su impacto en la sociedad a través de la construccion

de una plataforma de gestidon del conocimiento. * Establecer e integrar redes de
investigacion nacional, regional, iberoamericana y mundial. * Evaluar el impacto de

las investigaciones segun lineas de investigacion prioritarias del instituto mediante
procesos de M&E. * Crear en vinculaciéon con la sociedad y su diversidad de
organizaciones en el marco del I+DH. * Implementar estrategias de
autosostenibilidad del Instituto de Investigacion en Humanidades. * Instituir
vinculaciéon identitaria, multi y transdisciplinar entre todos los departamentos de la
Facultad, posgrados y organismos externos de investigacion en Humanidades y artes

al establecer redes, gestion del conocimiento, y otra serie de espacios académicos.

* Dinamizar y establecer convenios nacionales e internacionales para desarrollar
investigaciones en las Humanidades y las artes. CONSIDERANDO: Que en el Articulo

3, Numeral 3 de la Ley Organica de la Universidad, sefiala como objetivos de la UNAH
"promover, desarrollar, innovar y difundir la investigacion cientifica, humanistica y ™/~
tecnoldgica". CONSIDERANDO: Que el Capitulo IV, de las Funciones Basicas del nivel/ W 7~Tij
de Docencia, Investigacion y Extension de las Normas Académicas de la Educacion il’\f *
Superior, en el Articulo 15 establece que "la actividad académica en el Nivel Superioi’

comprendera la docencia, la investigacién y la extensiéon”. CONSIDERANDO: Que AuTONOMA
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dicha propuesta de creacién cuenta con dictimenes favorables de la Junta de
Direccion Universitaria, Consejo General de Investigacion Cientifica, Vicerrectoria
Académica, Direccion de Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnoldgica,
Asesoria Legal y la Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas de la UNAH.
POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de
la Ley Organica, Articulo 27, literal K), I) y Articulo 81 literal b) del Reglamento
General de la Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario.
ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO
DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES (lIH), ADSCRITO A LA FACULTAD DE
HUMANIDADES Y ARTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, con dictamenes favorables de la Junta de Direccién Universitaria,
Consejo General de Investigacion Cientifica, Vicerrectoria Académica, Direccion de
Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas y Abogado General. SEGUNDO: La Facultad de
Humanidades y Artes debera gestionar a partir del primer afo de aprobacioén, la
incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se
hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacion del recurso
humano y el pago del Plus por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucion

: Consejo General de Investigacion Cientifica.

: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica

Ph D. Lidia Calix, Decana de la Facultad de Humanidades y Artes.

Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacién Superior.

Dr. Ricardo Matamoros, Director de Investigacion Cientifica.

: Msc. Oneyda Mendoza, Directora de Vinculacién Universidad-Sociedad.

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de la UNAH

cc: Abog. José Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc: Archivo
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RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-189-09-2024. y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-189-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el brgano maximo de Direccidn Superior responsable de concertar y generar las
politicas y estrategias de la gestidon universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuciéon
del Consejo Universitario la aprobacion de la firma de todos los convenios de la
UNAH, sean éstos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales.
CONSIDERANDO: Que, en la Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se
presentd la propuesta "CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE
SAN ANTONIQO", presentado por el Msc. Milthon Moisés Reyes, Director UNAH-
Campus Comayagua. CONSIDERANDO: Que de conformidad al articulo 160 de la
Constitucion de la Republica de Honduras, la UNAH es una "Institucion Auténoma
del Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y
desarrollar la educacion superior y profesional, que contribuira a la investigacion
cientifica, humanistica y tecnoldgica, a la difusibn general de la cultura y al estudio
de los problemas nacionales. Deberd programar su participacion en la
transformaciéon de la sociedad hondurefia”. CONSIDERANDO: Que el Articulo No. 3
de la Ley Orgéanica relativo a los objetivos de la UNAH en su numerales 5) y 6) se
establece "Fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la sociedad™"™I.,  "ei?
hondurefia" para "contribuir a la transformacién de la sociedad hondurefia y n
desarrollo sostenible de Honduras" y en el marco de las funciones y atribuciones dffi
le son asignadas a la institucién en el Articulo 5 numeral 7) indica su responsabilid

de "Participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo culturS
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cientifico, tecnolégico y humanistico de la sociedad hondurefia”. CONSIDERANDO:
Que las Normas Académicas de la UNAH en su articulo 14 estipula que las funciones
esenciales de la UNAH son el desarrollo de la docencia, la investigacion y la
vinculacién universidad-sociedad. Toda facultad, centro universitario, centro
regional universitario, instituto tecnolégico superior u otra unidad académica futura
desarrollarda estas funciones de manera articulada en su labor cotidiana.
CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30
establecen que la vinculacion de la universidad con la sociedad debe propiciar el
intercambio de conocimientos tedrico-préacticos entre profesores, investigadores y
estudiantes de la universidad y los distintos sectores que conforman la nacion
hondurefia, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos enriquecedores de
todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al
analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas,
deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.
CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su articulo 100 delega
a que cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura,
investigacion, vinculacion y recurso humano para fortalecer la calidad académica.
Estos convenios deberan estar sujetos al reglamento respectivo, las normas y
politicas de relaciones internacionales de la UNAH. CONSIDERANDO: Que, de
acuerdo con las facultades otorgadas por la Constitucion de la Republica (Articulo
294), la Alcaldia Municipal es el 6rgano de gobierno que administra el municipio y
existe para lograr el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo integral y la
preservacion del medio ambiente. De acuerdo a la Ley de Municipalidades, Articulo
13, numeral 18) las Alcaldias Municipales tienen la atribucién de coordinar sus
programas de desarrollo local con los planes de desarrollo Nacional.
CONSIDERANDO: Que, la Alcaldia Municipal de la Villa de San Antonio, en el
Departamento de Comayagua, es una institucibn permanente, responsable de
gestionar el desarrollo humano y desarrollo sostenible, con equidad, para el
fortalecimiento de las capacidades de sus habitantes y de las comunidades que
conforman el municipio; asimismo, que ha venido acumulando una demostrada
experiencia en los ambitos de: desarrollo local, gestiéon y saneamiento del agua,
educacion vial, educacion ambiental, desarrollo turistico, ecoturismo, fomento
microempresarial, formaciéon en Arte, Cultura Fisica, Deportes y una cultura de paz.”™4"™ (;rV&.lcX
CONSIDERANDO: Que, el objetivo general del Convenio Marco de Cooperacion es
crear vinculos de coordinacion, cooperacion y apoyo mutuo, entre la UNAH ™
la Alcaldia Municipal, para generar espacios de aprendizaje y oportunidades con I*

AUTONOMA
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finalidad de desarrollartenos de interés comun, através de la ejecucion de procesos
educativos y de capacitacion, segun ambito de accién y competencia de las partes,
desarrollando competencias y fortalecimiento institucional que contribuyan a la
solucién de los problemas, con el fin de mejorar las condiciones de vida de la
poblacion. CONSIDERANDO: Que el presente Convenio tiene como objetivos
especificos: 1. Realizar un diagnodstico sobre las necesidades de capacitacion que
tienen los trabajadores de la Municipalidad de la Villa de San Antonio, sociedad civil
y poblacién en general del municipio, con la finalidad de fortalecer sus
competencias. 2. Establecer un programa de Educacién No Formal, para los
trabajadores de la Municipalidad de la Villa de San Antonio, sociedad civil y
poblacion en general, para fortalecer sus conocimientos y competencias
posicionandolos en un nivel mas competitivo respecto a sus quehaceres. 3. Ejecutar
proyectos de Vinculacion Universidad Sociedad, Investigaciones Aplicadas y/o
Investigaciones de Accion Participativa en temas que sean de interés comun para las
partes suscriptoras del presente convenio. CONSIDERANDO: Que son
responsabilidad en comun de ambas partes: 1. Procurar que en tiempo y forma se
cumplan los compromisos adquiridos con la suscripcion del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional. 2. Elaborar un Plan de Accidon conjunto, para la
implementacion del convenio, conforme a las responsabilidades y compromisos de
las partes. 3. Asistir periédicamente a las reuniones de trabajo que sean convocadas
conforme al cronograma de trabajo y la periodicidad definida y 4. Elaboracion y
presentacion de informes de avances, de resultados finales, para la sistematizacion,
socializacion de la experiencia y logros obtenidos. CONSIDERANDO: Que el presente
Convenio cuenta con dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica,
Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion
y Finanzas. POR TANTO: H Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10,
numeral 5 de la Ley Orgéanica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH); vy Articulos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos para la
presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras y otras instituciones; ACUERDA:
PRIMERO: Aprobacion de la propuesta "CONVENIO MARCO DE COOPERACION AUrO
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONANEgINNIN
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE
SAN ANTONIO", con los dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica jf
Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administrac&i
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y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aaron Fernandez, para que, en su
condicidn de Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma del
presente Convenio. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacion de la presente Convenio Marco de Cooperacion, por medio de
la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de

la UNAH. CUARTO: E presente Convenio es de ejecucion
COMUNIQUESE"

inmediata.

cc: Abog, Gloria Caridad Alvarado, Abogada General

ce: Msc. Eduardo Joaquin Grass, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas
cc: Abog. Jasé Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc; Unidad de Convenios, Secretaria General

cc: Archivo
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Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-190-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-190-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el 6rgano maximo de Direccidn Superior responsable de concertar y generar las
politicas y estrategias de la gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucion
del Consejo Universitario la aprobacion de la firma de todos los convenios de la
UNAH, sean éstos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales.
CONSIDERANDO: Que, en la Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se
presenté la propuesta del acuerdo firmado Ad-referéndum del "PROGRAMA
ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, (UNAH)", promovida por la Direccion de Movilidad Internacional de la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales de la UNAH. CONSIDERANDO: Que la
Constitucion de la Republica, en su Articulo 160 confiere a la UNAH la
responsabilidad de rectorar, organizar, dirigir y desarrollar la educaciéon superior en
Honduras, cuya responsabilidad es contribuir al desarrollo en condiciones de
equidad y humanismo, contribuyendo al desarrollo humano sostenible del pais;
siendo sus areas de accidn la docencia, la investigacion, la gestién del conocimiento,
la vinculaciéon con la sociedad y el fortalecimiento institucional. CONSIDERANDO:
Que el Reglamento de la Ley Organica de la UNAH en el Articulo 103, parrafo 4)
manifiesta que la UNAH fomenta la movilidad de su personal docente para mejorar
su formacién y actividad investigadora a través de la concesion de permisos y,"
licencias cuando sea necesario, en el marco de la legislacion universitaria aplicable y?
de acuerdo con las provisiones estatuarias consignadas al efecto. CONSIDERANDO;
Que el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH, precisa como are|
programatica namero uno (1), el Mejoramiento de la Calidad y menciona que "La
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calidad requiere también que la enseflanza superior desarrolle su dimensiéon
internacional: el intercambio de conocimiento, la creacién de sistemas interactivos,
la movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de investigacion
internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las situaciones
nacionales". CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en el
Articulo 30 establecen que la vinculacion de la universidad con la sociedad debe
propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-practicos entre profesores,
investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que
conforman la nacién hondurefia, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via
deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y
nacionales; ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los
universitarios. CONSIDERANDO: Que la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT)
es una Institucién dotada de personalidad juridico-publica para el cumplimiento de
sus fines, entre los que se incluyen con caracter prioritario la educacion, el desarrollo
de la ciencia, la técnica y la cultura a través del estudio y la investigacion. En
concreto, sus Estatutos propician su proyeccion externa através del establecimiento
de relaciones con organizaciones e instituciones del entorno regional, nacional e
internacional. CONSIDERANDO: Que la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT)
y la UNAH coinciden en sus fines, objetivos y actividades, alienados con la gestion
del conocimiento, articulando los tres quehaceres fundamentales de la universidad
del Siglo XXI; la docencia, la investigacion y la vinculaciéon universidad-sociedad.
CONSIDERANDO: Que el Programa Erasmus+ tiene como objeto la Movilidad con
Iberoamérica (MIA), Acuerdo Interinstitucional 2023-2027. Es un programa de
intercambio estudiantil de estudio con Universidades de América Latina con aquellas
que se haya firmado un Convenio de colaboracién académica y de investigacion. Las
instituciones de Educacion Superior deben acordar el periodo de validez de este.
CONSIDERANDO: Que el propésito de este Acuerdo es establecer las condiciones de
la movilidad de estudiantes de Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Naval y Oceanica, Ingenieria de Telecomunicacion, Facultad de Ciencias
de la Empresa, Turismo, Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos e Ingenieria de”™i
Minas y Arquitectura y Edificacion por parte de la Universidad Politécnica de
Cartagena, y Arquitectura y Edificacion, Ingenieria Industrial, Ecoturismo, Ingenier™
Agrondmica e Ingenieria Mecanica por parte de la UNAH. CONSIDERANDO: Que|*
presente Convenio cuenta con dictamenes favorables de la Vicerrectoria
Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia,
Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. POR
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TANTO: H Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 5 de la Ley
Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH); y Articulos 1,
2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos para la presentacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién de la propuesta
firmada Ad-referéndum del "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA,
ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH)", con
los dictamenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales,
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario
Ejecutivo de Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aarén
Fernandez, para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de la
Institucion, proceda a la firma del presente Acuerdo Interinstitucional. TERCERO:
Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacion del
presente Acuerdo, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el
Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: H presente Convenio es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

ce: Abcg. Gloria Caridad Alvaradc, Abogada General

ce: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas
ce: Abog, Jasé Alexander Avila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Convenios, Secretaria General

cc: Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, hace de
su conocimiento, que, en la Sesién Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO
No. CU-Q-191-09-2024.y que, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del Acta, en su parte resolutiva
dice:
"ACUERDO No. CU-0-191-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es el
o6rgano maximo de Direccidn Superior responsable de concertar y generar las politicas y
estrategias de la gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucién del Consejo
Universitario la aprobacion de la firma de todos los convenios de la UNAH, sean éstos con
instituciones o0 asociaciones nacionales o internacionales. CONSIDERANDO: Que, en la
Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se presentd la propuesta del "CONVENIO
MARCO INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", impulsado por Facultad de
Ciencias Juridicas. CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republica en su Articulo 160,
responsabiliza a la Universidad Nacional Autébnoma de Honduras (UNAH), a programar su
participacion en la transformacién de la sociedad hondurefia”, siendo esta la institucion que
"goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional
del pais". CONSIDERANDO: Que en el numeral 7 del Articulo 9 de las Normas Académicas
se establece que son fines de la Educacion Superior en la UNAH: "Contribuir al debate y
solucion de los problemas nacionales, a través de la investigacion, la vinculacion con la
sociedad y la gestion del conocimiento”. CONSIDERANDO: Que la movilidad académica ésta
definido en el Articulo 87 de las Normas Académicas de la UNAH como "un elemento clave
de la internacionalizacion de la UNAH" y en el Articulo 88 de las mismas sefiala, "también es
una estrategia para la internacionalizacion académica-cultural de la UNAH y para el fomento
de la interculturalidad basada principalmente en la solidaridad, reconocimiento mutuo de
estudios vy titulos, reciprocidad, flexibilidad y armonizacion curricular y transparencia
informativa, que desemboque en una auténtica asociacion de mutuo beneficio para las
partes”. CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su articulo 100 delega
a que cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacion
activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion”™
recurso humano para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deberan estar sujegjf?.
al reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNgtjl.
CONSIDERANDO: Que la Universidad de Salamanca, ubicada en la ciudad del mis
nombre, Salamanca, Espafa; representada por su Vicerrector de Relaciones Internacion
profesor Doctor Raudl Sanchez Prieto, acuerdan cooperar en cuanto a programas
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internacionales basados en el principio de reciprocidad. CONSIDERANDO: Que la
Universidad de Salamanca se cre6 en el afio 1218, cumple mas de 800 afios de historia
ininterrumpida. De esta manera, la USAL se convirtio, junto con Paris, Oxford y Bolonia en
una de las primeras universidades europeas y hoy en dia es la Unica universidad espafiola
que ha mantenido su actividad a través de los siglos. CONSIDERANDO: Que el propoésito de
este Convenio es la colaboraciéon de acuerdo con los programas que deberan ser elaborados
en comudn entre ambas Instituciones, y abarcando el ambito general de la investigacion, la
docencia y las actividades culturales y deportivas. CONSIDERANDO: Que el presente
Convenio cuenta con dictimenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el
Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. POR TANTO: H Consejo Universitario en
aplicacion del Articulo 10, numeral 5 de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH); y Articulos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de
Procedimientos para la presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse
por la Universidad Nacional Autébnoma de Honduras y otras instituciones; ACUERDA:
PRIMERO: Aprobacion de la propuesta del "CONVENIO MARCO INTERNACIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS", con los dictamenes favorables de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado
General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D
Odir Aarén Fernandez, para que, en su condicidon de Rector y Representante Legal de la
Institucion, proceda a la firma del presente Convenio Marco. TERCERO: Instruir a la
Secretaria General para que proceda al registro y publicacién del presente Convenio, por
medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios
de la UNAH. CUARTO: H presente Convenio es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

cc: Ph.D Javier David Lépez. Vicerrector de Relaciones Internacionales, SECRETARIA

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica CONSEJO UNIVERSITARIO
cc Ahog Erlinda Esperanza Flores, Decana ai de la Facultad de Ciencias Juridicas

ce Dr. Marco Antonio Ramos, Director de Docencia

Cf Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas

cc Abog. José Alexander Avila, Secretarlo General UNAH

cc: Unidad de Convenios, Secretaria General

cc: Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autébnoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-Q-192-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

"ACUERDO No. CU-0-192-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
es el brgano maximo de Direccidn Superior responsable de concertar y generar las
politicas y estrategias de la gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucion
del Consejo Universitario la aprobacion de la firma de todos los convenios de la
UNAH, sean éstos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales.
CONSIDERANDO: Que, en la Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se
presento la propuesta de la "CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI GLOBAL LLCY
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)", impulsado por

la Vicerrectoria Académica (VRA). CONSIDERANDO: Que la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, como institucion rectora de la educacién superior del pais,
tiene la responsabilidad constitucional de acuerdo con la expresado en el Articulo
160 de contribuir a la transformacién social del pais y, como consecuencia de ello
requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las éareas afines al
quehacer universitario y a través de las cuales se propicie el desarrollo integral de la
nacion. CONSIDERANDO: Que el Articulo 3 de la Ley Organica relativo a los objetivos
de la UNAH en su numeral 5) se establece "Fomentar la vinculacion de la UNAH con
las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con los demas que
integran la sociedad hondurefia"; y en el marco de las funciones y atribuciones que A,
le son asignadas a la institucion en el Articulo 5 numeral 5) fomentar e innovar, d|™J
manera permanente, los procesos de educacidon y capacitacion que ofrezcan JaArTcTS
superacion profesional para contribuir al desarrollo del pais. CONSIDERANDO: Qwj

en el numeral 7 del Articulo 9 de las Normas Académicas se establece que son firfs

de la Educacion Superior de la UNAH: "Contribuir al debate y solucién de I
problemas nacionales, através de la investigacion, la vinculacién con la sociedad y
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la gestion del conocimiento”. CONSIDERANDO: Que la importancia de la
cooperacion internacional quedd establecida en el Articulo 80 de las Normas
Académicas de la UNAH, donde se define que "fuera del presupuesto ordinario, cada
unidad debe procurar procesos de gestion de recursos técnicos y financieros ante la
Cooperacion Internacional u otras instancias interesadas en la gestion del desarrollo
de la educacion superior y del pais. CONSIDERANDO: Que en su Articulo 100 de las
Normas Académicas de la UNAH establecen que: "Cada unidad académica debe
contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el
intercambio de conocimiento, cultural, investigacion, vinculacién y recurso humano
para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deberan estar sujetos al
reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la
UNAH". CONSIDERANDO: Que DAI GLOBAL LLC, cuenta con tres sedes regionales las
cuales son Tegucigalpa, San Pedro Sula y Santa Rosa de Copan, y representada
legalmente en Honduras por el Msc. David Josué Medina, por otro lado, la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, representada legalmente por el
Rector Dr. Odir Aaron Fernandez Flores, acuerdan cooperar en cuanto o programas
de desarrollo académico y de empleabilidad, basados en el principio de reciprocidad.
CONSIDERANDO: Que el propésito de esta Carta es formalizar una colaboracion
entre DAl GLOBAL LLCy la UNAH que permita implementar acciones en apoyo para
que mas jovenes puedan aprovecharoportunidades de educacion superior ofrecidas
por la UNAH, fortaleciendo las competencias académicas de los aspirantes a ingresar
a esta institucion. CONSIDERANDO: Que son acciones en conjunto de las Partes: a)
Evaluaran avances, definicion de mejoras y ajustes a los procesos y capacitacion de
jovenes; b) Compartiran boletines e historias de éxito de las acciones conjuntas, a lo
interno y externo de las organizaciones a través de sus correspondientes areas de
comunicaciones; c) Realizaran acciones para promover practicas saludables de
Género e Inclusion Social; d) Trabajaran en desarrollar otros mecanismos que
faciliten y fortalezcan competencias que vinculen a jovenes a las oportunidades
laborales segun aplique; €) Participaran en iniciativas que incentiven el ingreso y
permanencia de estudiantes universitarios através de metodologias impulsadas por
Creando Mi Futuro Aqui, UNAH o de manera conjunta; y f) Emprenderan acciones
conjuntas de investigacion descriptiva, documental y experimental del impacto de

las distintas iniciativas desarrolladas de manera conjunta entre las partes™/"™ ' n
L. ) . V. »] LUCK.YIASil*l< il
CONSIDERANDO: Que la presente Carta de Entendimiento cuenta con dictamen”/ r 1=

favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrector™
Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo cf

V'NTVTRSIPAP NaC IONAI

Administraciéon y Finanzas. POR TANTO: H Consejo Universitario en aplicac in del \  auronoma
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Articulo 10, numeral 5 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH); y Articulos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos
para la presentacion, Firma, Registro y Gestiéon de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras instituciones; ACUERDA:
PRIMERO: Aprobacion la propuesta de la "CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI
GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)",
con los dictAmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales,
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario
Ejecutivo de Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aarén
Fernandez, para que, en su condicibn de Rector y Representante Legal de la
Institucion, proceda a la firma de la presente Carta de Entendimiento. TERCERO:
Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacion de la
presente Carta, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el
Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: H presente Convenio es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE."

cc: Ph.D Javier David Lopez. Vicerrector de Relaciones Internacionales,

cc. Msc. Lourdes Rosarlo Murcia, Vicerrectora Académica SECRETARIA

cc: Dr. Marco Antonio Ramos, Director de Docencia CONSEJO UNIVERSITARIO
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarada, Ahogada General

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas

cc: Abog. José Alexanrier Avila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Convenios, Secretaria Genera

cc: Archivo
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Ph.D.

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
RECTOR UNAH

Su Oficina

Sefor Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, hace de
su conocimiento, que, en la Sesidon Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO
No. CU-Q-193-09-2024.y que, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del Acta, en su parte resolutiva
dice:
"ACUERDO No. CU-0-193-09-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es €l
6rgano maximo de Direccién Superior responsable de concertar y generar las politicas y
estrategias de la gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucion del Consejo
Universitario la aprobacion de la firma de todos los convenios de la UNAH, sean éstos con
instituciones o0 asociaciones nacionales o internacionales. CONSIDERANDO: Que, en la
Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se presentd la propuesta firmada Ad-
Referéndum del "ADENDUM No.2 CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO
EN MEDICINA", impulsado por la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de
Ciencias Médicas. CONSIDERANDO: Que de conformidad al articulo 160 de la Constitucion
de la Republica de Honduras, la UNAH es una "Institucion Auténoma del Estado, con
personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educaciéon
superior y profesional, que contribuira a la investigacion cientifica, humanistica y
tecnoldgica, a la difusion general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales.
Debera programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefia".
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3 de la Ley Orgéanica relativo a los objetivos de la UNAH en
su numeral 5) se establece "Fomentar lavinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con los demas que integran la sociedad hondurefa"; y
en el marco de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucion en el Articulo
5 y numerales 5) y 7): "Fortalecer e innovar, de manera permanente, los procesos de
educacion y capacitacion que ofrezcan la superacion profesional para contribuir al
desarrollo del pais y su responsabilidad de participar, por medio de sus programas yj
proyectos, en el desarrollo cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la sociedad?/ il;cimAsnero
hondurefia”. CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su articulo 14/
estipula que las funciones esenciales de la UNAH son el desarrollo de la docencia, ttj
investigacion y la vinculacion universidad-sociedad. Toda facultad, centro universitaria? .<MNIn
centro regional universitario, instituto tecnolégico superior u otra unidad académica futura

" ., . . TR SECRETARIA
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desarrollara estas funciones de manera articulada en su labor cotidiana. CONSIDERANDO:
Que los profesores y estudiantes de las carreras de grado y posgrado, se incorporaran en
los proyectos de investigacion institucionales como parte de las asignaturas o espacios de
aprendizaje consignados en sus planes de estudio, como metodologia de investigacion y que
sean afines a los temas de investigacion, se lograra con ello una real integracion entre la
docencia y la investigacion. Las carreras técnicas se centraran en la investigacion aplicada,
Articulo 22 de las referidas Normas Académicas. CONSIDERANDO: Que las Normas
Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que la vinculacion de la universidad
con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-practicos entre
profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que
conforman la nacién hondurefia, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben
aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas,
deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los universitarios. CONSIDERANDO:
Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que: "Cada unidad
académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el
intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica”. CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), es una institucion auténoma del Estado de Honduras, con
personalidad juridica y patrimonio propio. Es un pilar esencial en la' proteccion social de
Honduras, brindando acceso a servicios de salud, pensiones y otras prestaciones sociales.
Su correcto funcionamiento es crucial para garantizar el bienestar de la poblacion
hondurefia. CONSIDERANDO: Que "LA SECRETARIA, LA UNIVERSIDAD y EL INSTITUTO",
estan comprometidas en los procesos de reforma encaminados a lograr cobertura universal
de los servicios de salud y siendo la integracion docente asistencial, un proceso necesario y
factor fundamental para lograr la transmision, busqueda, aprehension y aplicacion
adecuada del conocimiento vital en la formacién del recurso humano en el sector salud y
lograras! un desarrollo integral y sostenible en el pais, ampliando la cobertura, la calidad
y calidez de los servicios publicos en salud. CONSIDERANDO: Que "LA SECRETARIA, LA
UNIVERSIDAD y EL INSTITUTO", manifiestan su interés en aunar esfuerzos y recursos en el
desarrollo del Programa de Posgrado, para la formacion médica en beneficio de la poblacion
aumentando significativamente las becas de acuerdo a su disponibilidad presupuestaria con
el fin de ampliar la cobertura y la atencibn médica a la poblaciéon a nivel nacional.
CONSIDERANDO: Que, se suscribi6 el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, LA SECRETARIA DE ESTADO EN SSfr
DESPACHO DE SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL para ef— _|d|rt
desarrollo de PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA, en el cual las partg/ W " /'
manifiestan su voluntad de modificar el Inciso b) de la Clausula Tercera del Adendum NfciJ j

1 y adicionar las Clausulas DECIMA OCTAVA, DECIMO NOVENA Y VIGESIIVfIk™Ntj 17°5=
CONSIDERANDO 16: Que, la Adenda al Convenio tiene como propésito modificar el inciso »  awioncma -

SECRETARIA
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b) de la Clausula Tercera del Adendum No. 1: TERCERA: "LA SECRETARIA" se compromete
a apoyar EL PROGRAMA en la siguiente forma: "b) Proporcionara a "LA UNIVERSIDAD",
segun su disponibilidad presupuestaria y a criterio de "LA SECRETARIA" una asignacion
mensual establecida en su presupuesto anual con transferencias realizadas en tiempo y
forma para el pago de becas, con un valor mensual de Lps. 23,540.00 y el pago de la cuota
patronal al Instituto Hondurefio de Seguridad Social por becario de los Postgrados en
Medicina que "LA SECRETARIA" establezca, con un maximo de trecientos trece becas (313).
Y que modificada debera leerse de la siguiente forma: "b) Proporcionara a "LA
UNIVERSIDAD", segun su disponibilidad presupuestaria y acriterio de "LA SECRETARIA" una
asignacion mensual establecida en su presupuesto anual con transferencias realizadas en
tiempo y forma, a partir del uno (1) de enero del afio dos mil veinticuatro (2024), para €l
pago de becas con un valor mensual de L.23,540.00 y el pago de la cuota patronal al
Instituto Hondurefio de Seguridad Social por becario de los Posgrados en Medicina, que "LA
SECRETARIA" establezca con un maximo de trescientos sesenta y dos (362) becas".
CONSIDERANDO: Que, las partes manifiestan la voluntad de adicionar las Clausulas
DECIMA OCTAVA, DECIMA NOVENA Y VIGESIMA las cuales se leerdn de la siguiente
manera: "DECIMA OCTAVA: "LA UNIVERSIDAD" se compromete con "LA SECRETARIA" y
"EL INSTITUTO" articular y consensuar los procesos de investigacion cientifica que realicen
los médicos residentes, acorde con la necesidad dg investigacion de "LA SECRETARIA" y "EL
INSTITUTO". DECIMA NOVENA: "LA UNIVERSIDAD" se compromete con "LA SECRETARIA"
y "EL INSTITUTO" articular y consensuar el proceso de planificacion, para la formacién de
las residencias médicas, con el fin de adecuarlas especialidades y subespecialidades médicas
de acuerdo a las necesidades presentes y futuras del sistema de salud" y VIGESIMA: "LA
UNIVERSIDAD" se compromete con "LA SECRETARIA" y "EL INSTITUTO" a remitir el listado
de los médicos residentes egresados de los Posgrados de Medicina de la UNAH, que han
obtenido as mas altas calificaciones y relinan criterios de meritocracia, que los califique
como candidatos idoneos, tales como: Desempefio profesional, criterios de inclusion social,
ética demostrada y buenas practicas clinicas en el desempefio laboral, liderazgo
demostrado, compromiso con las instituciones, interaccidon respetuosa con los pacientes y
con los equipos de trabajo y otros que seran establecidos por el Consejo de los Posgrados,
para que de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de las partes y de la necesidad de
recursos humanos a nivel nacional se valorard realizar los trAmites administrativos de
contratacion de recursos en base a la normativa legal vigente. De acuerdo a lo establecido
en el Adendum No. 2, y todas las clausulas y el contenido no modificado por este Adendum,
permaneceran inalterables en pleno vigor y efecto”. CONSIDERANDO: Que el present™O;,
Adendum No.2 cuenta con dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccie
de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. PSf
TANTO: H Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 5 de la Ley Orgar

de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH); y Articulos 1, 2, 3, 7,12 y 158~
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Reglamento de Procedimientos para la presentacion, Firma, Registro y Gestion de
Convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Autdbnoma de Honduras y otras
instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion de la propuesta firmada Ad-Referéndum
del "ADENDUM No.2 CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN
MEDICINA", con los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccién de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aaron Fernandez, para que, en su condicion de Rector y
Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma del presente Adendum No.2.
TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacion del
presente Adendum, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro
de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: H presente Convenio es de ejecucion

cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas

cc: Dr Marco Antonio Ramos, Director de Docencia

cc Ahog Gloria Caridad Alvarade, Ahogada General

cc; Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas
cc Ahog José AlexanderAvila, Secretario General UNAH

cc: Unidad de Convenios, Secretaria General

cc: Archivo
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PH.D
BRYAN OBED LARIOS

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
Su Oficina

Estimado Decano Larios:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
hace de su conocimiento, que, en la Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintisiete (27)
de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-005-09-2024 levantada al
efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-194-09-2024, y que, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice:

“ACUERDO No. CU-0-194-09-2024. CONSIDERANDO: Que la Carrera Docente
Universitaria esta regulada por el Estatuto del Docente Universitario;
CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente Universitario, se encuentra en plena
vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que regulan lo relativo
a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente
Universitario. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario segun Acuerdo No. CU-
0-168-12-2023, contenido en el Acta No.CU-0-008-12-2023 de fecha 13 de
diciembre del 2023 de conformidad al dictamen No.055-2023 de la Secretaria
Ejecutivo de Desarrollo de Personal autorizé el permiso sin goce de sueldo solicitado
por el MASTER LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, Profesor Titular !“I‘,y en el
Departamento de Matemdticas, dependiente de la Facultad de Ciencias, para
realizar estudios de Doctorado en Ciencias Matematicas en la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) del 29 de febrero de 2024 al 28 de febrero de 2025.
CONSIDERANDO: Que, en la Sesion Ordinaria del 27 de septiembre de 2024, se
conocio la solicitud del MSC. GALO MENDOZA de dejar sin valor ni efecto el permiso
aprobado en el Acuerdo No.CU-0O-168-12-2023, ya que no existe impedimento
académico para que pueda reincorporarse a sus labores en la UNAH, ya que el ‘\M ““’0
estudiante puede hacer la entrega y presentacion de la tesis de manera virtual desde ‘
Honduras. Presentado por el Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secretario ejecutivo de, <
Desarrollo de Personal. CONSIDERANDO: Que dentro de estas regulacnon'
especiales para el Docente Universitario se encuentra tﬁ‘relacionado con
permisos sin goce de sueldo, los que deberdn ser resueltos por el Cons
Universitario. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacién del Articulo 10
numeral 5) y Articulo 39 de la Ley Orgénica de la UNAH; Articulo 113 del Reglamento '\

'SECRETA:IA
CONSEJO UNIVERSITAR. -
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General de la Ley Organica de la UNAH y el Articulo 177 literales b) y ¢) del Estatuto
del Docente Universitario de la UNAH. ACUERDA: PRIMERO: Dejar sin valor y efecto
el Acuerdo No. CU-0-168-12-2023, contenido en el Acta No. CU-0-008-12-2023 de
fecha trece de diciembre de dos mil veintitrés, en donde se aprobd el permiso sin
goce de sueldo del MASTER LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, Profesor Titular i,
en el Departamento de Matematicas, dependiente de la Facultad de Ciencias, para
incorporarse A PARTIR DEL 21 DE OCTUBRE DE 2024, adjuntando el cronograma de
las actividades que estara desarrollando en la Unidad, en virtud de que ha
completado satisfactoriamente los requisitos académicos necesarios para la
obtencidn del grado de Doctor en Ciencias Matematicas por parte de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), encontrandose en la fase final de
elaboracion y entrega de su tesis doctoral, por lo que, no existe impedimento
académico para que pueda reincorporarse a sus labores en la UNAH, ya que el
estudiante puede hacer la entrega y presentacion de la tesis de manera virtual desde
Honduras, de conformidad al Oficio 1476-2024-DEL/SEDP, del 27 de septiembre de
2024, remitido por el Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secretario Ejecutivo de Desarrollo
de Personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.

COMUNIQUESE.”
cA Erﬁﬁ\ﬁ)o CARDG!
CRETARIA
SECRETARIA
cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez Flores, Rector. CONSEJO UNIVERSITARIQ -

cc: Msc. José Ever Gonzales, Jefe del Departamento de Matemadtica Aplicada, Escuela de Matematica y Ciencias de la Gomputacion
cc: Abog. Carlos Daniel Sénchez, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de Personal.

cc: Msc. Leandro Jesus Galo, Interesado.

cc: Archivo
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ACTA NUMERO CU-0-005-09-2024
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA
27 de Septiembre de 2024

En Sesion Ordinaria que se llevd a cabo en formato virtual, el viernes veintisiete (27) de
septiembre de dos mil veinticuatro, siendo las dos horas con catorce minutos (02:14 hrs),
de la tarde, se dio inicio a la Sesidon Ordinaria del Consejo Universitario con la asistencia
de los siguientes: Ph.D ODIR AARON FERNANDEZ FLORES, Rector/Presidente. FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS: ABOG. ERLINDA ESPERANZA FLORES FLORES, Decana a.i. ABOG. YOLANY
ISABEL CAMBAR, Representante Suplente Claustro Docente. KEREN YOANNY CASTELLANOS
FLORES, Representante Propietaria Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: MSC. PERLA
SIMONS MORALES, Decana. DRA. ANA MICHELLE LOPEZ, Representante Propietaria Claustro
Docente. GENESIS JIREH RENDEROS RAMIREZ, Representante Propietaria Estudiantil. LIS
DANIELKA NARVAEZ, Representante Suplente Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS. MSC. MARCELA RIVERA ALVARADO, Decana. MSC. ROMULO SAMUEL MONCADA,
Representante Propietario Claustro Docente. SUSAN SARAI FLORES MARTINEZ, Representante
Propietaria Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA: DRA. ANA CAROLINA
AREVALO, Decana. DRA. LIGIA DE LOS ANGELES MEDINA, Representante Propietario Claustro
Docente. JUAN ORLANDO TABORA PADILLA, Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD
DE ODONTOLOGIA: DRA. CARMEN MARIA SANTOS HERNANDEZ, Decana. DR. DENIS MAURICIO
FIALLOS GALLARDO, Representante Propietario Claustro Docente. ELVIS ALEJANDRO MONTOYA
RIVERA, Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE INGENIERIA: MSC. NESTOR
ADRIAN LOPEZ, Decano. DR. MIGUEL EZEQUIEL PADILLA, Representante Propietario Claustro
Docente. ULISES VLADIMIR AGUILAR RIVERA, Representante Suplente Estudiantil. FACULTAD DE
CIENCIAS: Ph.D BRYAN OBED LARIOS, Decano. MSC. RAMON ANTONIO ENAMORADO,
Representante Propietario Claustro Docente. ELIEL ALEXIS ZEPEDA, Representante Propietario
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: MSC. CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA,
Decana/Secretaria. DR. JOSE OSMAN LOPEZ, Representante Propietario Claustro Docente. MSC.
XAVIER ENRIQUE ORELLANA PADILLA, Representante Suplente Claustro Docente. AXEL JAFET
AREVAO MARTINEZ, Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE HUMANIDADES Y
ARTES: PH.D. LIDIA SUYAPA CALIX, Decana. JOSUE ALBERTO MERCADO, Representante Suplente
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES: Ph.D JAVIER MEJUTO GONZALEZ, Decano. MSC.
ANTONIO BENJAMIN CARIAS, Representante Propietario Claustro Docente. MSC. RAFAEL
ENRIQUE CORRALES, Representante Suplente Claustro Docente. CAMILA MARIA VALLADARES
SOLORZANO, Representante Propietaria Estudiantil. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL
LITORAL ATLANTICO (CURLA): Ph.D GUSTAVO ALVARES VELASQUEZ, Director. MSC. JUAN ANGEL
FAJARDO, Representante Suplente Claustro Docente. SUSSAN IXSHELL COLINDRES CERRATO,
Representante Propietaria Estudiantil. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL
PACIFICO (CURLP): Ph.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director. MSC. OLGA ALEJANDRA
SOSA BARAHONA, Representante Propietaria Claustro Docente. ANGEL GABRIEL AGUILAR
BACCA, Representante Propietario Estudianti. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO
NORORIENTAL (CURNO): MSC. CLAUDIA LORENA SEVILLA, Representante Propietaria Claustro
Docente. JOSE EDGARDO AMADOR FLORES, Representante Propietario Estudiantil. CENTRO
REGIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO (CURC): MSC. MILTHON MOISES REYES, Director. MSC.
MAGDA LORENA AMAYA, Representante Suplente Claustro Docente. MSC. NORA ERIBERTA
ALCANTARA, Representante Propietaria Claustro Docente. GLADIS ALICIA ULLOA BONILLA,
Representante Propietaria Estudiantil. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
TECNOLOGICA DE AGUAN, (UNAH TEC-AGUAN): MSC. SALUSTIO ISCOA VELASQUEZ, Director.
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MSC. OLEN NORBERTO ROMERO, Representante Propietario Claustro Docente. JEISON
BLADIMIRO VEGA PAGUADA, Representante Propietario Estudianti. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (CUROC): MSC. REYNA PATRICIA VEGA, Directora a.i. MSC.
CARLOS ENRIQUE BARAHONA, Representante Propietario Claustro Docente. MSC. MARIA
FILOMENA MILLA, Representante Suplente Claustro Docente. JOSSY SADY DUBON URQUIA,
Representante Propietario Estudiantil. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
EN EL VALLE DE SULA (UNAH-VS): Ph.D JUAN JOSEPH MALTA, Director; NIXIA JUDITH MEJIA,
Representante Propietaria Estudiantil. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
UNAH TEC-DANLI: MSC. JAIME NEFTALI DEMOSTENES VALERIO FORTIN, Director. MSC. ENRIQUE
ALBERTO MOLINA FLORES, Representante Propietario Claustro Docente. CRISTHIAN EDUARDO
VILLALOBO, Representante Propietario Estudiantil. DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR:
MSC. CELOPATRA ISABEL DUARTE GALVEZ, Directora. FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA
(FONAC): LIC. YOLANDA BARAHONA, Representante Suplente. OBSERVADORES: DRA. LOURDES
ROSARIO MURCIA, Vicerrectora Académica. Ph.D MARIO ARISTIDES CONTRERAS ESPINAL,
Vicerrector de Orientacién y Asuntos Estudiantiles. ABOG. JOSE ALEXANDER AVILA VALLECILLO,
Secretario General. ABOG. CLAUDIA BUSTILLO BANEGAS, Comisionada Universitaria a.i. ANDY
MONCADA, Presidente de la FEUH. ROBINSSON JOEL HERNANDEZ, Vicepresidenta de la FEUH.
INVITADOS: MSC. CARLOS DANIEL SANCHEZ, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de Personal.
MSC. EDUARDO JOAQUIN GROSS, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas. MSC. OZIEL
AARON FERNANDEZ, Secretario Ejecutivo de Desarrollo Institucional. ING. RENE ANDRES GIRON,
Secretario Ejecutivo de Administracidn de Proyectos de Infraestructura. LIC. GUSTAVO ADOLFO
RODRIGUEZ, Director del ITS-TELA.

PUNTO No.1.

COMPROBACION DEL QUORUM

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, exteriorizd: “Buenas tardes sefiores miembros de este
honorable Consejo Universitario, procederemos a la comprobacion del quorum, para constancia
en el acta; concluyendo que se encuentran presentes cuarenta y dos (42) miembros propietarios
de cincuenta y cinco (55) acreditados, las decisiones que se vayan a tomar el dia de hoy serdn en
base a ese quérum y sucesivamente se estardn incorporando los demdas miembros.

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESION

El Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez Flores, enfatizd: “Buenas tardes sean bienvenidos a
ésta Sesion Ordinaria Virtual de Consejo Universitario, verificado el quorum, damos apertura a la
sesion siendo las dos horas con catorce minutos de la tarde (02:14 p.m.) de la tarde en, con la
agenda girada y continuamos con el desarrollo de la misma Secretaria.”

PUNTO No.3

JURAMENTACION DE LOS REPRESENTANTES DOCENTES ANTE EL CONSEJO
UNIVERSITARIO POR EL CLAUSTRO DE PROFESORES DE: A) FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES: DR. JOSE OSMAN LOPEZ, PROPIETARIO, MSC. XAVIER ENRIQUE ORELLANA,
SUPLENTE. B) FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES: MSC. ANTONIO BENJAMIN CARIAS
ARIAS, PROPIETARIO, MSC. RAFAEL ENRIQUE CORRALES ANDINO, SUPLENTE. C)
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE UNAH-COPAN: MSC. CARLOS
ENRIQUE BARAHONA, PROPIETARIO, MSC. MARIA FILOMENA MILLA, SUPLENTE.

Para dar inicio a este punto la secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo Cardona, dio lectura a los
oficios contentivos de:
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a) UNAH Facultad de Ciencias Sociales Claustro de Profesores. Ciudad Universidad,

septiembre 09 de 2024. Msc. Carmen Julia Fajardo. Secretaria del Consejo Universitario.
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, UNAH. Sra. Secretaria, Msc. Fajardo: se
solicita muy respetuosamente, integrar al Consejo Universitario, en su condicién de
representantes de la Facultad de Ciencias Sociales, a los profesores: José Osman Lépez (N
No. empleado 9382) y Xavier Enrique Orellana (No. empleado 9327), en su condicién de
representante y suplente, respectivamente. A esta solicitud se adjunta la siguiente
documentacion que da fe de haber sido electos en reunidn de claustro de facultad,
debidamente convocada en tiempo y forma: 1- Copia de la convocatoria de Asamblea
Extraordinaria del 29 de julio de 2024. 2- Punto de Acta. 3- Copia Listado de Asistencia de
la sesidn de Claustro de Profesores. Agradeciendo su atencién a la presente solicitud, me
suscribo de Usted, con mis muestras de consideracidn y estima. Firma y Sello Miguel
Alonzo Macias Secretario Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Sociales. CC:
Archivo. Se adjuntan los documentos correspondientes.

b) Junta Directiva Claustro de Profesores FACES. OFICIO 003-JDCP-FACES-2024 Ciudad

c)

Universitaria, 13 de septiembre del 2024. SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.
Estimados Sres., mediante el presente oficio hacemos llegar a ustedes, la certificacion
del punto de acta, con la descripcidén de la eleccion de los representantes propietario y
suplente del Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Espaciales, ante el Consejo
Universitario para lo que, se adjunta a este oficio los siguientes documentos: 1. Tabla con
los datos de los representantes ante el C.U. 2. Certificacidon del punto de acta con
referencia al Punto de Acta nimero 4 y al Acuerdo resolutivo 2: Eleccion de
representantes del Claustro FACES ante el CU-UNAH, del acta de sesion ordinaria con
fecha del 29 de agosto del 2024, mediante el cual fueron electos en el cargo de
representante propietario y suplente, respectivamente para el periodo de tiempo 2024-
2026. 3. Listado de asistencia a sesidn de claustro del dia 29 de agosto del 2024. Firma
Cristina Margarita Argueta Canizales Secretaria del Claustro de Profesores Facultad de
Ciencias Espaciales periodo 2022-2024. Se adjunta la documentacion de soporte.

Campus Copdan. Santa Rosa de Copan, 29 de agosto de 2024 Doctor Dr. Odir Aaron
Fernandez Flores Presidente del Consejo Universitario Universidad Nacional Auténoma
de Honduras Tegucigalpa, M.D.C. Respetable Doctor Ferndndez, por medio de la
presente me permito informarle que el pasado martes, 27 de agosto de 2024, en la
Asamblea de Claustro de Profesores del Campus Copdn de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH), se llevd a cabo la eleccion de los representantes
docentes ante el consejo Universitario. De acuerdo con el resultado de dicha asamblea,
los docentes nombrados son los siguientes: 1. Representante Propietario: Master Carlos
Barahona, con nimero de empleado 10354 2. Representante Suplente: Master Maria
Filomena Milla Gamez, con nimero de empleado 13211. Estos docentes fueron elegidos
conforme a las normativas vigentes y en cumplimiento de los reglamentos establecidos
por la Universidad, quedando formalmente designados para representar a los profesores
del Campus Copan ante el Consejo Universitario. sin otro particular, me despido,
gquedando a su disposicion para cualquier consulta o tramite correspondiente.
cordialmente, Firma Elyn Romero Secretaria Junta Directiva UNAH-Campus Copan.
Alejandro Vasquez Presidente Junta Directiva UNAH-Campus Copdan. Se adjunta la
documentacion soporte respectiva.

Acto seguido se llamé A JOSE OSMAN LOPEZ CANALES, XAVIER ENRIQUE ORELLANA PADILLA,
ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARIA, RAFAEL ENRIQUE CORRALES ANDINO, CARLOS ENRIQUE
BARAHONA Y MARIA FILOMENA MILLA GAMEZ, que ya fueron acreditados y que para asistir a la
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sesidon necesitan ser juramentados para participar de las deliberaciones del Consejo
Universitario.

A efecto de realizar el acto de Juramentacidon de Miembros del Consejo Universitario que no han
sido juramentados, para lo cual fueron llamados JOSE OSMAN LOPEZ CANALES, XAVIER
ENRIQUE ORELLANA PADILLA, ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARiA, RAFAEL ENRIQUE CORRALES
ANDINO, CARLOS ENRIQUE BARAHONA Y MARIA FILOMENA MILLA GAMEZ, para que con la
formalidad del caso se procediera a tomarles la Promesa de Ley respectiva expresando en tal
sentido lo siguiente:

JOSE OSMAN LOPEZ CANALES, XAVIER ENRIQUE ORELLANA PADILLA, ANTONIO BENJAMIN
CARIAS ARIA, RAFAEL ENRIQUE CORRALES ANDINO, CARLOS ENRIQUE BARAHONA Y MARIA
FILOMENA MILLA GAMEZ: “Prometéis vos integrante del Consejo Universitario cumplir y hacer
cumplir la Constitucién de la Republica y las Leyes, en particular la Ley Organica de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, y los Reglamentos de la misma”.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

Nuevamente el Sefor Presidente, en el uso de la palabra: Prometéis vos integrante del Consejo
Universitario, contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, especialmente en el alcance de
los principios y objetivos de la Reforma Universitaria.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

En consecuencia, el Senor Presidente, finalmente expresd: A nombre de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, estdis autorizados para que toméis posesion de vuestro honroso cargo
de Miembro del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater, muchas felicidades.”

Seguidamente los recién juramentados miembros del Consejo Universitario, leyeron y firmaron,
la DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA DEL SERVIDOR PUBLICO,
de manera individualizada.

“ACTA DE JURAMENTACION MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. En la Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a las _2 horas, con
16 minutos de la tarde del dia viernes veintisiete (27) de septiembre de dos mil
veinticuatro, constituido el sefior Presidente del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), Doctor ODIR AARON FERNANDEZ FLORES, los
honorables ciudadanos que a propuesta de sus representados, han sido seleccionados
para desempefiarse como integrantes del Consejo Universitario de nuestra maxima Casa
de Estudios que es el érgano maximo de direccion superior, responsable de concertar y
generar las politicas y estrategias de la gestidon universitaria: JOSE OSMAN LOPEZ
CANALES, Representante Propietario, XAVIER ENRIQUE ORELLANA PADILLA,
Representante Suplente del Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Sociales;
ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARIAS, Representante Propietario, RAFAEL ENRIQUE
CORRALES ANDINO, Representante Suplente del Claustro de Profesores de la Facultad
de Ciencias Espaciales; CARLOS ENRIQUE BARAHONA, Representante Propietario,
MARIA FILOMENA MILLA GAMEZ, Representante Suplente del Claustro de Profesores
del Centro Regional Universitario de Occidente UNAH-COPAN. En tal virtud, siguiendo
con el rito de la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de esta naturaleza, El
sefior Presidente, procedié a tomar la siguiente promesa de Ley: Habla el sefior
Presidente: Preguntando: 1°) éPrometéis vos integrantes del Consejo Universitario, ser
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fiel a la Republica, cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las Leyes, en particular la Ley
Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y los Reglamentos de la
misma? Contestando los juramentados en alta y clara voz, audible y entendible por los
presentes: “SI PROMETO”; 2°) éPrometéis vos integrantes del Consejo Universitario:
Contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la Universidad, especialmente, en el alcance de los principios y objetivos de
la Reforma Universitaria? Contestando con toda claridad: “SI PROMETO”. En
consecuencia, a nombre de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, estais
autorizados para que toméis posesion de vuestro honroso cargo de Miembro del
Consejo Universitario de nuestra Alma Mater. Todo lo actuado se llevd a cabo en un solo
acto, en el lugar mencionado en el proemio de la presente, de lo cual, para que conste a
perpetua memoria, se levanta esta acta, que rubrican el sefior PRESIDENTE, los
nombrados presentes y ante la suscrita que da FE. (F y S) ODIR AARON FERNANDEZ
FLORES PRESIDENTE. JOSE OSMAN LOPEZ CANALES REPRESENTANTE PROPIETARIO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES. XAVIER ENRIQUE ORELLANA PADILLA REPRESENTANTE
SUPLENTE FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES. ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARIAS
REPRESENTANTE PROPIETARIO FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES. RAFAEL ENRIQUE
CORRALES ANDINO REPRESENTANTE SUPLENTE FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES.
CARLOS ENRIQUE BARAHONA REPRESENTANTE PROPIETARIO DEL CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE UNAH-COPAN. MARIA FILOMENA MILLA GAMEZ
REPRESENTANTE SUPLENTE DEL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE
UNAH-COPAN. (Fy S) CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA SECRETARIA.”

PUNTO No.4
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA;

1.
2.
3.

Comprobacién del Quérum;
Apertura de la Sesion;

JURAMENTACION de los Representantes Docentes ante el Consejo Universitario por el
Claustro de Profesores de:

a) Facultad de Ciencias Sociales:
DR. JOSE OSMAN LOPEZ, Propietario
MSC. XAVIER ENRIQUE ORELLANA, Suplente.

b) Facultad de Ciencias Espaciales:
MSC. ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARIAS, Propietario
MSC. RAFAEL ENRIQUE CORRALES ANDINO, Suplente

c) CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE UNAH-COPAN:
MSC. CARLOS ENRIQUE BARAHONA, Propietario
MSC. MARIA FILOMENA MILLA, Suplente

Lectura, Discusion y Aprobacion de la Agenda;

Lectura, Discusion y Aprobacién de las Acta No. CU-0-004-09-2024, de la Sesion
Ordinaria del 30 de agosto de 2024.

CORRESPONDENCIA E INFORMES.
A. CORRESPONDENCIA:

a) Facultad de Ciencias Médicas. Oficio-DFCM-2622-2024, de fecha 26 de agosto de
2024, recibido el 28 de agosto del presente afo. Enviado a la Msc. Carmen Julia
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fajardo, Secretaria del Consejo Universitario, enviado por Msc. Perla Simons
Morales, Decana, en donde solicita proponer como punto para inclusiéon de la
sesion ordinaria del 30 de agosto de 2024 la reconsideracién a la ampliacién de
cupos para las carreras semestrales de la Facultad de Ciencias Médicas. Se dio
traslado segun Oficio SCU-169-2024 a la Vicerrectoria Académica.

Vicerrectoria Académica. Oficio VRA-UNAH No0.1493-2024 de fecha 30 de agosto de
2024, recibido en su fecha, enviado a la Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del
Consejo Universitario, remitido por la Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora, en
donde remite los expedientes que dan tramite a los RECURSOS DE APELACION,
donde figuran como parte apelante la sefiora ENID GABRIELA VALLE RODRIGUEZ,
(100 FOLIOS); sefiora ASHLY CAROLINA LOPEZ BULNES, (23 folios); y el sefior AXEL
JAVIER ZELAYA MURILLO, (19 FOLIOS), todos ellos representados por el Abog.
Hernan Eduardo Caceres, contra resoluciones dictadas por autoridades de la
Facultad de Ciencias Médicas. Se remitieron a la oficina del Abogado General via
auto de conformidad al Articulo 10 numeral 10 de la Ley Orgdnica de la UNAHy 32y
62 del Reglamento del Consejo Universitario y 72 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Facultad de Ciencias Médicas. Copia de Oficio-DFCM-2695-2024, de fecha 29 de
agosto de 2024, recibido el 03 de septiembre del presente afio, dirigido a la Dra.
Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica, enviado por la Msc. Perla Simons
Morales, Decana, en donde remite adendum al oficio DFCM-2622-2024, en donde
solicita como punto “cambio de carrera y puntaje de examen de admisidon de las
carreras de grado de la Facultad de Ciencias Médicas UNAH”.

Comision de Control de Gestion. Circular CCG-16-UNAH-2024 de fecha 29 de agosto
de 2024, enviada por el Msc. Manuel Jonathan Miranda, Comisionado Coordinador,
recibido via correo electrénico el 03 de septiembre de 2024, en donde hace del
conocimiento de la comunidad Universitaria el reconocimiento otorgado a la UNAH
por el cumplimiento en la publicacién de la informacion de oficio en su portal de
transparencia. “Transparencia Activa” correspondiente al Il Semestre del afio 2023.

UNAH-Cortés. Direccién. Oficio D-UNAH-CAMPUS CORTES-1878-2024 de fecha 03
de septiembre de 2024, recibido via correo electrénico en su fecha, enviado a la Msc.
Carmen Julia Fajardo, Secretaria del Consejo Universitario, remitido por Ph.D. Juan
Joseph Malta, Director, en donde solicita se le informe si existe algun tipo de
impugnacion sobre la Junta Directiva del Claustro de Profesores de UNAH-Cortés, ya
que el érgano especifico Consejo Local de Carrera Docente y hay procesos de
concursos de profesores. Se dio respuesta segun Oficio SCU No.181-2024.

Copia de nota de fecha 28 de agosto de 2024, recibido el 04 de septiembre de 2024.
Enviado al Dr. Joseph Malta, Director de UNAH, Cortés, remitido por Pavel Fabrizio
Henriquez, Profesor Titular Il del Departamento de Ciencias Sociales UNAH-VS, en
donde solicita rectificacion para evitar mayores conflictos en el Departamento de
Ciencias Sociales en lo relativo al nombramiento del Jefe de Departamento de dicha
unidad.

Comision de Control de Gestidn. Via correo electrénico recibido el 01 de agosto de
2024. CIRCULAR CCG-17-UNAH-2024, enviado por el Msc. el Msc. Manuel Jonathan
Miranda Lazo, Comisionado Coordinador, en donde comunica que la informacién
requerida para su respectiva publicacion en los portales de Transparencia
correspondiente al mes de julio de 2024 deberd ser enviada en formato fisico y
digital (PDF). Se dio respuesta segun Oficio SCU No.161-2024.
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h) Facultad de Odontologia. Decanato. Oficio FO-N0.489-2024 de fecha 03 de

i)

septiembre de 2024, recibido el 04 de septiembre de 2024, remitido a la
Secretaria del Consejo Universitario, enviado por la Dra. Carmen Maria Santos,
Decana, en donde remite la documentacion contentiva del caso del Dr. Santos
Alexander Carvajal sierra, empleado No0.9422 quien actualmente se desempefia
como Instructor en esta Unidad Académica. Se dio traslado con el Oficio No.SCU-
168-2024, toda la documentacién respectiva a la Comision nombrada segun
Acuerdo No.CU-E-071-A-05-2024.

Correo electrénico enviado a todos los funcionarios de la UNAH, por
instrucciones del Secretario General de la UNAH en donde informa que el nuevo
Reglamento de Instrumentos de Cooperacion de la UNAH ha sido publicado en el
Diario Oficial “La Gaceta” en su ediciéon No.36,620, el dia 23 de agosto de 2024.
Se adjunta el mismo.

Correo electréonico de fecha 06 de septiembre de 2024, recibido en su fecha
enviado a la Secretaria del Consejo Universitario por Orlando Pedro Irias Gomez,
en donde solicita se le brinde una oportunidad de cambio de universidad. Se le
dio respuesta remitiéndole a la Unidad correspondiente. Se dio respuesta segun
oficio SCU No.183-2024.

k) Nota de fecha 08 de agosto de 2024. Recibido el 31 de agosto de 2024. Enviado a

1)

la Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del Consejo Universitario, enviado por
los representantes estudiantiles propietarios de las Facultades, contentiva de
solicitud para ser considerados para recibir gastos de transporte al trasladarse
para atender las sesiones del Consejo Universitario. Se dio traslado segun Oficio
SCU No. 183-2024, a la Comision nombrada para revisar el Reglamento de
Vidticos y Gastos de Viaje de los Funcionarios de la UNAH.

Nota de fecha 06 de septiembre de 2024, recibida via correo electrdénico en su
fecha, remitido a la Msc. Carmen lJulia Fajardo, Secretaria del Consejo
Universitario, enviada por Susan Sarai Flores, Representante Propietaria
Estudiantil de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables,
en donde solicita el censo de matricula de todas las carreras de la UNAH desde el
afio 2019 al 2024 de manera detallada, desglosada por carrera y aio, en formato
digital si es posible. Se dio respuesta segun Oficio No.SCU-184-2024.

m) Correo electrénico de fecha 10 de septiembre de 2024, enviado a la Secretaria del

Consejo Universitario, remitido por Lucy Roxana Gonzadlez, Representante
Propietaria Estudiantil de la Facultad de Humanidades y Artes en donde en su
condicién de consejal propietaria y su suplente si cuando deban ir a practica que en
el caso de esos se divide en dos (2) practicas docentes y practica supervisada,
dejarian de formar parte del Consejo Universitario. Se dio respuesta segln oficio
No.SCU-185-2024.

n) DIRCOM. CIRCULAR DIRCOM No.11 de fecha 04 de septiembre de 2024, recibida el

09 de septiembre del presente afo, remitida por el Msc. Oziel Aaron Fernandez,
Director de Comunicacién Estratégica a.i., en donde solicita que se remitan a esta
Direccidn el registro de la totalidad de los eventos que tienen planificados para el
resto del afio 2024, en referencia de la circular de Rectoria No.005-2024 relacionada
a la programacion de eventos institucionales.

0) Oficio VRA No0.1612-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024, recibido via correo

electrénico el 19 de septiembre de 2024, dirigido a la Msc. Carmen Julia Fajardo
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Cardona, Secretaria del Consejo Universitario, enviado por la Dra. Lourdes Rosario
Murcia, Vicerrectora Académica, en donde requiere de manera urgente informacién
actualizada con evidencia puntuales que permitan evidenciar de conformidad con el
proceso iniciado de auditoria de calidad QS STARS. Se dio respuesta segun oficio No.
186-2024.

p) Nota de fecha 27 de agosto de 2024, recibido el sdbado 21 de septiembre via correo
electrénico, enviado a la Secretaria del Consejo Universitario, remitido por Keren
Castellanos y Alejandro Coto, Representantes Estudiantiles propietario y suplente de
la Facultad de Ciencias Juridicas, en donde remiten solicitud de aprobacién del
proyecto Trans-UNAH con su respectivo plan, prestacion de medios. Se dio traslado a
la Junta de Direccidon Universitaria, para los fines legales correspondientes, segun
Oficio SCU No.SCU-188-2024.

B. INFORMES:

4+ INFORME RELATIVO A SOCIALIZAR EL EVENTO “CRIPTO LATIN FEST”, que se
llevara a cabo los dias 10 y 11 de octubre de 2024 en la UNAH, presentado por la
Msc. Marcela Rivera, Decana de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.

Modificacion del Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contentivo del Calendario Académico 2024,
de conformidad al Decreto No.78-2015, donde establece que los feriados del mes de octubre
pasan a la primera semana del mes de octubre. Presentado por la Msc. Carmen Julia Fajardo,
Secretaria del Consejo Universitario.

Discusion y aprobacidn de la solicitud de extensiéon de TITULO POST-MORTEM a favor del
estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ, (Q.D.D.G.), cuenta N0.20151000233 de
la Carrera de Medicina, quien falleciéd lamentablemente el 21 de febrero de 2024. Presentado
por la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH.

Discusion y Aprobacién del dictamen presentado por la comisién nombrada segun
Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, contentivo de la solicitud presentada por los
representantes estudiantiles de la “Creacion del Reglamento de Seleccién vy
nombramiento de Funcionarios Universitarios.”

Discusién y Aprobacién de la propuesta de “DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL GRADO DE SUBESPECIALIDAD, adscrita
a la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH, con sus dictamenes respectivos.
Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de “CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO MARINO COSTERO EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO”, adscrito al Departamento de Acuacultura y
Biologia del Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST) y el Centro Universitario
Regional del Litoral Pacifico de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (CURLP),
con sus dictdmenes respectivos. Presentado por la Junta de Direccion Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
DE DERECHO, EN EL GRADO DE LICENCIATURA, con cddigo CD-211, iniciativa presentada
por la Facultad de Ciencias Juridicas. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de CREACION DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA
CULTURAL EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA. Presentado por la Junta de
Direccion Universitaria.
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Discusidon y Aprobacién de la propuesta de DISENO CURRICULAR DE TECNICO
UNIVERSITARIO EN GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL GRADO ACADEMICO
DE TECNOLOGO, adscrita al Departamento de Ecoturismo del Centro Universitario
Regional del Litoral Atlantico (CURLA) de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA EN SALUD FAMILIAR EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, adscrita a la
Facultad de Ciencias Médicas. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de CREACION DE LA CARRERA DE DOCTORADO
EN PSICOLOGIA. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusion y Aprobacién de la propuesta curricular para la CREACION DE LA CARRERA
DE MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO DE ESPECIALIDAD MEDICA, adscrita a la
Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH. Presentado por la Junta de Direccidon
Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
DE MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y GESTION COMERCIALEN EL GRADO
DE MAESTRIA, adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras. Presentado por la Junta
de Direccidn Universitaria.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de CREACION DELINSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANIDADES, adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes de la
UNAH. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la Propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DEL REAL, DEPARTAMENTO DE
OLANCHO”, Impulsado por la Facultad de Humanidades y Artes. Cuenta con sus
dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobacién de la Propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN ANTONIO”,
Presentado por el Msc. Milthon Moisés Reyes — Director UNAH-Campus-Comayagua.
Cuenta con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacion Ad-Referéndum de la propuesta de “PROGRAMA ERASMUS+
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA,
ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),
promovido por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, con sus dictamenes
respectivos.

Discusion y Aprobacidn de la propuesta del “CONVENIO MARCO INTERNACIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), promovido por la Facultad de Ciencias Juridicas,
con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de la “CARTA DE ENTENEDIMIENTO ENTRE DAI
GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),”
promovido por la Vicerrectoria Académica, con sus dictdmenes respectivos.

Discusidon y Aprobacion de la propuesta del “ADENDUM No. 2 CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
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SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA”, impulsado por la Msc. Perla
Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas, con sus dictamenes
respectivos.

Puntos Varios:

1.

Conocimiento, discusién y aprobacion de la CONVOCATORIA PARA EL PROCESO
PUBLICO DE SELECCION DE TRES (3) MIEMBROS DE LA JDU DE LA UNAH, e
integracion de la Comisiéon de Seleccidn. Presentado por la Msc. Carmen Julia
Fajardo, Secretaria del Consejo Universitario.

Conocimiento, discusién y aprobacion del INFORME DE LA COMISION
INVESTIGADORA SOBRE DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH. Presentado por la Comision de
dictamen.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE CAFE, con cambio de
nombre a Calidad de Café, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, para
implementarse en modalidad presencial, en el Centro Regional Universitario de
Occidente (UNAH-CUROC) y en la UNAH-TEC-Danli. Presentado por la Junta de
Direccién Universitaria.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA DE ESTADISTICA MATEMATICA EN EL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIATURA, iniciativa presentada por el Departamento de Estadistica
Matematica de la Escuela de Matematicas y Ciencias de la Computacion de la
Facultad de Ciencias de la UNAH. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

PERMISOS A DOCENTES: DEJAR SIN VALOR EL PERMISO DEL MSC. LEANDRO JESUS
GALO MENDOZA.

CORRESPONDENCIA:

a) Via correo electrdnico. Vicerrectoria Académica. Oficio VRA-UNAH No0.1703-2024
de fecha 24 de septiembre de 2024, recibido el 25 de septiembre de 2024,
enviado a la Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del Consejo Universitario,
remitido por la Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica, en donde
solicita se retire de la agenda el punto No.20 de la Sesién Ordinaria del 27 de
septiembre de 2024, en virtud de que las autoridades de UNAH- Campus
Olancho, manifiestan el interés de revisarlo.

b) EXCUSA del Dr. RAMON SALVADOR VASQUEZ, Director UNAH Campus
OLANCHO, en donde se excusa de no poder asistir a la sesién ordinaria del mes
de septiembre de 2024 en virtud que debe atender asuntos personales que
requieren su presencia.

c) Solicitud de constancia de ser miembro del Consejo Universitario enviado por la
Estudiante Regina Monserrath Mejia, Representante estudiantil Suplente de la
Facultad de Odontologia.

d) Excusa de LUCY ROXANA GONZALEZ, Representante Propietaria Estudiantil de la
Facultad de humanidades y Artes, por no poder asistir a la sesiéon debido a
asuntos académicos realmente importante, por lo que en su lugar asistira
suplente Josué Alberto Mercado Reyes.
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e) Excusa de RICARDO JOSE URRUTIA ANDINO, Representante Propietario
Estudiantil de la Facultad de Ingenieria, por no poder asistir a la sesién, por lo
gue en su lugar asistirad suplente Ulises Vladimir Aguilar.

27. Cierre de la Sesion.

Previo al desarrollo del siguiente punto, la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, informa que se
cuenta con un quorum de cincuenta y cuatro (54) miembros conectados presentes de cincuenta
y cinco (55) acreditados, entonces las votaciones seran de conformidad a ese quorum.

La Presidencia sometid a discusion la Agenda. Manifestdndose al respecto el Presidente Ph. D.
Odir Aaron Fernandez quien solicité en caracter de mocidn se agendara de puntos varios los
puntos que son de caracter urgente ser aprobados en esta fecha, es importantisimo aprobar las
carreras y lo que es incorporarlo ello de la presentacién de esa convocatoria a concurso de
miembros de la Junta de Direccidn Universitaria. Tomada en Consideracion. A Discusidn.
Suficientemente discutida la agenda con las sugerencias indicadas. Se aprobd con 54 votos a
favor y 0 en contra, con los agregados indicadas por el Presidente Ph.D. Odir.

Seguidamente la Secretaria dio lectura a la agenda con las sugerencias indicadas, en el siguiente
sentido:

1. Comprobacion del Quérum;

2. Apertura de la Sesién;

3. JURAMENTACION de los Representantes Docentes ante el Consejo Universitario por el
Claustro de Profesores de:

a) Facultad de Ciencias Sociales:
DR. JOSE OSMAN LOPEZ, Propietario
MSC. XAVIER ENRIQUE ORELLANA, Suplente.

b) Facultad de Ciencias Espaciales:
MSC. ANTONIO BENJAMIN CARIAS ARIAS, Propietario
MSC. RAFAEL ENRIQUE CORRALES ANDINO, Suplente

c) CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE UNAH-COPAN:
MSC. CARLOS ENRIQUE BARAHONA, Propietario
MSC. MARIA FILOMENA MILLA, Suplente

4. Lectura, Discusion y Aprobacion de la Agenda;

5. Lectura, Discusion y Aprobacion de las Acta No. CU-0-004-08-2024, de la Sesion
Ordinaria del 30 de agosto de 2024.
6. CORRESPONDENCIA E INFORMES.

A. CORRESPONDENCIA: de la A) hasta la Hasta la p)
B. INFORMES:

4+ INFORME RELATIVO A SOCIALIZAR EL EVENTO “CRIPTO LATIN FEST”, que se
llevara a cabo los dias 10 y 11 de octubre de 2024 en la UNAH, presentado por la
Msc. Marcela Rivera, Decana de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.

7. Modificacion del Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contentivo del Calendario Académico 2024,
de conformidad al Decreto No.78-2015, donde establece que los feriados del mes de octubre
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pasan a la primera semana del mes de octubre. Presentado por la Msc. Carmen Julia Fajardo,
Secretaria del Consejo Universitario.

Discusion y aprobacidn de la solicitud de extension de TITULO POST-MORTEM a favor del
estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ, (Q.D.D.G.), cuenta N0.20151000233 de
la Carrera de Medicina, quien falleciéd lamentablemente el 21 de febrero de 2024. Presentado
por la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH.

Discusién y Aprobacién del dictamen presentado por la comisién nombrada segun
Acuerdo No.CU-0O-157-08-2024, contentivo de la solicitud presentada por los
representantes estudiantiles de la “Creacion del Reglamento de Seleccion vy
nombramiento de Funcionarios Universitarios.”

Conocimiento, discusion y aprobacion de la CONVOCATORIA PARA EL PROCESO
PUBLICO DE SELECCION DE TRES (3) MIEMBROS DE LA JDU DE LA UNAH, e integracién
de la Comisién de Seleccion. Presentado por la Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del
Consejo Universitario.

Conocimiento, discusion y aprobacién del INFORME DE LA COMISION INVESTIGADORA
SOBRE DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNAH. Presentado por la Comisién de dictamen.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de “DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE
MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL GRADO DE SUBESPECIALIDAD, adscrita
a la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH, con sus dictamenes respectivos.
Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de “CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO MARINO COSTERO EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO”, adscrito al Departamento de Acuacultura y
Biologia del Instituto Tecnolédgico Superior de Tela (ITST) y el Centro Universitario
Regional del Litoral Pacifico de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (CURLP),
con sus dictdmenes respectivos. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
DE DERECHO, EN EL GRADO DE LICENCIATURA, con cddigo CD-211, iniciativa presentada
por la Facultad de Ciencias Juridicas. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de CREACION DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA
CULTURAL EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA. Presentado por la Junta de
Direccion Universitaria.

Discusién y Aprobaciéon de la propuesta de DISENO CURRICULAR DE TECNICO
UNIVERSITARIO EN GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL GRADO ACADEMICO
DE TECNOLOGO, adscrita al Departamento de Ecoturismo del Centro Universitario
Regional del Litoral Atlantico (CURLA) de la Universidad Nacional Autéonoma de
Honduras. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA EN SALUD FAMILIAR EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, adscrita a la
Facultad de Ciencias Médicas. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria.

Discusién y Aprobacion de la propuesta de CREACION DE LA CARRERA DE DOCTORADO
EN PSICOLOGIA. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta curricular para la CREACION DE LA CARRERA
DE MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO DE ESPECIALIDAD MEDICA, adscrita a la
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Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH. Presentado por la Junta de Direccidon
Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
DE MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y GESTION COMERCIALEN EL GRADO
DE MAESTRIA, adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Presentado por la Junta
de Direccidn Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE CAFE, con cambio de nombre a
Calidad de Café, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, para implementarse en
modalidad presencial, en el Centro Regional Universitario de Occidente (UNAH-CURQOC) y
en la UNAH-TEC-Danli. Presentado por la Junta de Direccion Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA DE ESTADISTICA MATEMATICA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA,
iniciativa presentada por el Departamento de Estadistica Matematica de la Escuela de
Matematicas y Ciencias de la Computacidon de la Facultad de Ciencias de la UNAH.
Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de CREACION DELINSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANIDADES, adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes de la
UNAH. Presentado por la Junta de Direccién Universitaria.

Discusién y Aprobacién de la Propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN ANTONIO”,
Presentado por el Msc. Milthon Moisés Reyes — Director UNAH-Campus-Comayagua.
Cuenta con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacidon Ad-Referéndum de la propuesta de “PROGRAMA ERASMUS+
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA,
ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),
promovido por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, con sus dictamenes
respectivos.

Discusidn y Aprobacion de la propuesta del “CONVENIO MARCO INTERNACIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), promovido por la Facultad de Ciencias Juridicas,
con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién de la propuesta de la “CARTA DE ENTENEDIMIENTO ENTRE DAI
GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),”
promovido por la Vicerrectoria Académica, con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién de la propuesta del “ADENDUM No. 2 CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA”, impulsado por la Msc. Perla
Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas, con sus dictdmenes
respectivos.

DEJAR SIN VALOR EL PERMISO DEL MSC. LEANDRO JESUS GALO MENDOZA.

Puntos Varios:
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31. Cierre de la Sesion.

PUNTO No.5
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NO.CU-0-004-08-2024, DE LA SESION
ORDINARIA DEL 30 DE AGOSTO DE 2024.

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura resumida al Acta No. CU-0-004-08-2024, de
la Sesion Ordinaria que se llevd a cabo el dia 30 de agosto de 2024.

La Presidencia somete a discusion la presente Acta. Interviniendo al respecto el Presidente Ph.D.
Odir Aaron Fernandez, quien solicito se corrigiera el nombre de la Abog. Reyna Vega y Jeison
Bladimiro Vega, quien solicito se corrigiera su denominacion en el acta. Suficientemente
discutida el acta. Se aprobd, con 54 votos a favor y 0 en contra, con las correcciones indicadas.

No habiendo mas reconsideraciones.

La Presidencia manifiesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No. 6
CORRESPONDENCIA E INFORMES:

A. CORRESPONDENCIA:

Para este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, solicité al pleno se dispense la
lectura literal de los oficios de la correspondencia en virtud de haber sido leida ya de
manera resumida.” Tomada en Consideracion. A discusion. Suficientemente discutido. Se
Aprobd con 54 votos a favor y 0 en contra.

B. INFORMES:

4+ INFORME RELATIVO A SOCIALIZAR EL EVENTO “CRIPTO LATIN FEST”, que se llevara a
cabo los dias 10 y 11 de octubre de 2024 en la UNAH, presentado por la Msc. Marcela
Rivera, Decana de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, en
el sentido siguiente: “Muy buenas tardes a todos, Sefiores, Sefior Rector, Sefiora
Secretaria, Decanos, Directores, Consejales. Estoy acomparfiada de parte del equipo del
Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales de la Facultad con el Tema de el
“CRIPTO LATIN FEST”, para ponerlos en contexto, es un evento, que se tomé a nivel
rectoral y que se asignd a la Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas y
Contables para poderlo desarrollar, junto con el Instituto de Investigaciones
Econdémicas, hemos tomado el reto y esto se llevara a cabo los dias 10 y 11 de Octubre,
viniendo después de Semana Morazanica, explicandoles de manera rapida lo que es el
CRIPTO LATIN FEST para que todos entiendan y que se puedan a unir a esta fiesta de
académica realmente porque es una fiesta académica donde vamos a ver los cambios
que ha tenido la moneda y los beneficios que tenemos ahora con la economia digital. Si
se fijan en pantalla tenemos lo que es el anuncio de CRIPTO LATIN FEST, esta es la
empresa CRIPTO LATIN FEST y tenemos los aliados como FIVE HN y se desarrolla 100%
en la UNAH, el afio pasado se realizé en la Republica de El Salvador, el haber hecho este
festival trajo consigo inversién, trajo inversién como Google, y estan viniendo a
Honduras personas de México, de Colombia, de Chile, de Francia, de muchos paises, y
van a ser expositores. Es una fiesta académica y estaremos compartiéndoles la agenda
por medio del chat para que todos. dejaria a mi compafero Milton para que les
explique un poco mas lo que es el CRIPTO LATIN FEST. Se trasmitio el video relativo a la
promocién del evento.”
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La Presidencia da por recibido el informe presentado por la Msc. Marcela Rivera, Decana de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, y a su equipo docente que ha
estado involucrado en el evento y todos estamos muy de acuerdo en apoyar esta actividad,

PUNTO No. 7

MODIFICACION DEL ACUERDO NO.CU-0-131-11-2023, CONTENTIVO DEL CALENDARIO
ACADEMICO 2024, DE CONFORMIDAD AL DECRETO NO.78-2015, DONDE ESTABLECE
QUE LOS FERIADOS DEL MES DE OCTUBRE PASAN A LA PRIMERA SEMANA DEL MES DE
OCTUBRE. PRESENTADO POR LA MSC. CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, explicé lo siguiente: “En
virtud de que el Calendario Académico de cada ano lo aprueba el Consejo Universitario de
conformidad al Decreto Legislativo 78-2015 en donde establece que los Feriados del mes de
Octubre deben de ser incorporados a la primera semana del mes de Octubre, entonces solicito
gue se apruebe la modificacién del Calendario Académico en este sentido Sefior Presidente.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente
Ph.d. Odir Fernandez, quien manifestd: “Les voy a explicar porque sé que tenemos personas que
juramentamos hoy y creo que por transparencia hay que explicar. Resulta ser que ya tenemos un
Calendario Académico aprobado desde el afio pasado, este aflo vamos a tener una experiencia
gue en el mes de diciembre por muy tarde vamos a tener que aprobar el Calendario Académico
del préoximo afio, no se contempld lo que son los Feriados de la Semana Morazanica en nuestro
calendario por la variabilidad que normalmente se presenta, hoy la Secretaria del Consejo hace
una Propuesta de modificar nuestro Calendario Académico en donde los feriados de mes de
Octubre que son el 3, 12,y 21, no se desarrollen en esos momentos, si no que sean otorgados
la préxima semana. Aqui es ratificar precisamente lo que se va a dar en consonancia a que el
Gobierno también dio esas vacaciones para esa fecha.” Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-172-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Reformar el Acuerdo No.CU-O-
131-11-2023, contenido en el Acta No.CU-0-008-12-2023 de fecha 13 de diciembre de
2023, en donde se aprobé el CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO 2024 DE LA
UNAH, modificando su contenido en el mes de octubre con relacion a los feriados del 03,
12 y 21, en cumplimiento del Decreto No0.78-2015, publicado en el Diario Oficial La
Gaceta el 14 de septiembre de 2015, en el sentido siguiente: Los feriados
correspondientes a los dias 03, 12 y 21 de octubre se trasladan para el primer miércoles
del mes de octubre de cada afio. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 8

DISCUSION Y APROBACION DE LA SOLICITUD DE EXTENSION DE TITULO POST-MORTEM
A FAVOR DEL ESTUDIANTE DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ, (Q.D.D.G.),
CUENTA NO.20151000233 DE LA CARRERA DE MEDICINA, QUIEN FALLECIO
LAMENTABLEMENTE EL 21 DE FEBRERO DE 2024. PRESENTADO POR LA MSC. PERLA
SIMONS MORALES, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:
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a) Facultad de Ciencias Médicas. DECANATO. Oficio DFCM-2697-2024 29 de agosto de 2024.
Master Carmen Julia Fajardo Cardona, Secretaria del Consejo Universitario UNAH. Le
extiendo cordial saludo. En adendum al Oficio DFCM-2579, se remite nuevamente el oficio
N0.0331-2024-SAFCM con fecha del 29 de agosto de 2024, que literalmente dice, Master
PERLA SIMONS MORALES, DECANA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS Presente, Estimada
Msc. Morales: Muy respetuosamente me dirijo a usted con el fin de remitir al expediente
original para graduacion Post Morten del estudiante de medicina DANIEL OSWALDO
ANDINO RODRIGUEZ con nimero de cuenta 20151000233, para consideracién y aprobacion
en la préxima reunion del Consejo Universitario. adjunto detalle de documentos que se
adjuntan: 1-Solicitud de extension de titulo, dirigida al sefior secretario general firmada por
el padre/madre o pariente del egresado difunto. En esta misma debe indicar el tipo de
tramite de entrega de titulo que desea (Ceremonia Publica, Privada o entrega por
ventanilla). 2-Acta de defuncién original. 3-Certificacion de estudios, emitida por la DIPP
(Registro). 4-Fotocopia de tarjeta de identidad, ambos lados. 5-Constancia de Verificacion
de Nombre (Este debe coincidir con el de a identidad), deber manuscrito, las iniciales de los
nombres y apellidos desde colocarse en mayuscula y el resto en minuscula y si desea que le
incluyan tildes en los nombres y/o apellidos, debe colocarlo. 6-Constancia de mencidn
honorifica emitido por la VOAE (Este aplica solo para los estudiantes con indice mayor o
igual a 80%). 7-Constancia de solvencia emitido por la seccidn de archivo de DIPP (Registro).
8-Copia de titulo de educacién media (ambos lados). 9-Boleta de pago de derechos de
graduacion lps 4,000.00 y pago de boleta de L. 30.00 por pago de carné. 10-Dos fotografias
en blanco y negro para titulo universitario y (1) timbre de contratacion por valor de L.
100.00, colocarlas en una bolsita transparente engrapadas en la parte interior de la portada
de la carpeta. Asi como las respectivas constancias de servicio social obligatorio, aprobacion
del examen general del himno, conducta, 40 horas de trabajo comunitario y egresado, las
cuales estan firmadas por el coordinador general de la carrera de medicina y la suscrita
secretaria. Sin otro particular, me suscribi6 de usted, Atentamente, POR SECRETARIA
ACADEMICA FALCUTAD DE CIENICAS MEDICAS, Dra. Waleska Waldina Urrutia Herrera,
Secretaria Facultad de Ciencias Médicas WWUH/lycb, Cc: Archivo. Por lo anterior se solicita
respetuosamente que se gestione la solicitud para tramite de graduacién post mortem del
estudiante de la Carrera de Medicina, Daniel Oswaldo Andino Rodriguez (Q.D.D.G.) con
numero de cuenta 20151000233. Se adjunta expediente original, como requisito de
graduacién y documentacién soporte. Me despido con muestras de consideracién y estima.
Saludos cordiales. Firma y Sello MSC. Perla Simons Morales Decana de la Facultad de
Ciencias Médicas. cc: Abog. Odir Fernandez, Rector UNAH. Dra. Lourdes Murcia,
Vicerrectora Académica UNAH. Dra. Waldina Urrutia, Secretaria Académica FCM. Archivo.
PSM/RF.

La Presidencia somete a discusidon el presente punto. Interviniendo el Presidente Ph.D. Odir
Aaron Fernandez, y la Msc. Perla Simons Morales. Suficientemente discutida. Se Aprobé con 54
votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-173-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud
presentada por la Msc. Perla Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias
Médicas, que a su vez contempla la peticion de la sefiora Leyla Guadalupe Rodriguez
Sierra, en su condicién de madre de la extensiéon de TITULO POST-MORTEM del
estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.), estudiante de la Carrera
de Medicina, con Cuenta No. 20151000233, quien fallecio el 21 de febrero de 2024, en la
ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazan. SEGUNDO: Trasladar a la Msc. Perla Simons
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Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas, el expediente de graduacién del
estudiante DANIEL OSWALDO ANDINO RODRIGUEZ (Q.D.D.G.), Cuenta No.
20151000233, de la Carrera de Medicina de la Facultad de Ciencias Médicas, para que se
le dé el tramite correspondiente y se le otorgue el Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y
CIRUGIA POST MORTEN, en virtud de que la coordinacion de la Carrera de Medicina,
establece que cumple con todos los requisitos de graduacidon académicos exigidos por la
normativa de la institucion. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucidon inmediata.
COMUNIQUESE. (F Y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 9

DISCUSION Y APROBACION DEL DICTAMEN PRESENTADO POR LA COMISION
NOMBRADA SEGUN ACUERDO NO.CU-0-157-08-2024, CONTENTIVO DE LA SOLICITUD
PRESENTADA POR LOS REPRESENTANTES ESTUDIANTILES DE LA “CREACION DEL
REGLAMENTO DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS
UNIVERSITARIOS.”

Para el desarrollo de este punto la Abog. Erlinda Flores, como miembro de la Comisidn, dio
lectura al dictamen en el sentido siguiente: “En cumplimiento del Acuerdo No. CU-O-157-08-
2024, la Comisiéon nombrada, nos complace elevar a consideracidn de este maximo dérgano de
gobierno universitario, el dictamen correspondiente la solicitud presentada por Eliel Alexis
Zepeda, Representante Propietario Estudiantil de la Facultad de Ciencias, Cesia Alejandra
Fuentes, Representante Suplente Estudiantil de la Facultad de Ciencias, Elvis Alejandro Montoya,
Representante Propietario Estudiantil de la Facultad de Odontologia, Regina Monserrath Mejia,
Representante Suplente Estudiantil de la Facultad de Odontologia, Juan Orlando Tabora,
Representante Propietario Estudiantil de la Facultad de Quimica y Farmacia, Valeria Jimena
Baquedano, Representante Suplente Estudiantil de la Facultad de Quimica y Farmacia, Jossy Sady
Dubdn, Representante Propietario Estudiantii de UNAH-CUROC, Greisy Ivannia Mejia,
Representante Suplente Estudiantil de UNAH-CUROC, Jeison Bladimiro Vega, Representante
Propietario Estudiantil de UNAH-TEC-AGUAN, Cristian Eduardo Villalobo, Representante
Propietario Estudiantil de UNAH-TEC-Danli, de “CREACION DEL REGLAMENTO DE SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS UNIVERSITARIOS,” en donde se nos instruyd revisar,
analizar la propuesta y emitir el dictamen correspondiente para su aprobacion en el pleno del
Consejo Universitario. Agradecer a los miembros del Honorable Consejo Universitario la
asignacion de una responsabilidad que estimamos trascendente para la Universidad, nos place
suscribirnos de usted con muestras de nuestra especial consideracion. DICTAMEN. La Comisién
Especial nombrada por el Consejo Universitario segin Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, en donde
manda a que se realice la “CREACION DEL REGLAMENTO DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE
FUNCIONARIOS UNIVERSITARIOS,” en donde se nos instruyé elaborar dicho reglamento para su
aprobacion en el pleno del Consejo Universitario, del andlisis de la documentacién, esta
Comisién dictamina: CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la Republica establece que la
UNAH es una instituciéon Autdonoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad
de organizar, dirigir y desarrollar la educacidn superior y profesional. Teniendo la facultad para
elegir auténomamente sus propias autoridades y emitir las normas reglamentarias o estatutarias
gue sean necesarias para desarrollar la Ley Orgdnica de la UNAH. CONSIDERANDO: Que, el
Consejo Universitario tiene como atribucidn, entre otras: 1) Elegir a los integrantes de la Junta de
Direccién Universitaria de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la UNAH y con la
reglamentacién que se emita. 2) Ejercer la potestad reglamentaria en el marco de sus
competencias. CONSIDERANDO: Que, en la Sesidn Ordinaria del Consejo Universitario del 30 de
agosto de 2024, se presentd la solicitud de “creacién del Reglamento de Seleccidén y
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Nombramiento de Funcionarios Universitarios, para lo que se conformarda una comisién
especializada que tendra como atribucién elaborar dicho reglamento para su aprobacién en el
pleno del Consejo Universitario, presentado por los representantes estudiantiles propietarios y
suplentes de la Facultad de Ciencias, Facultad de Odontologia, Facultad de Ciencias Quimicas y
Farmacia, UNAH-CUROC, y los representantes estudiantiles propietarios de UNAH-TEC-DANLI, y
UNAH-TEC-AGUAN. CONSIDERANDO: Que, el Consejo Universitario cuando se trata de asuntos
importantes y especificos, ya sean técnicos, académicos o administrativos, y en los que se
requiera mayor informacion y dominio para la adecuada toma de decisiones del pleno, integra
comisiones especializadas de su seno, para que elaboren el dictamen respectivo y sea
presentado al pleno para su aprobacion. CONSIDERANDO: Que, segun Acuerdo No.CU-O-157-08-
2024, se conformd la siguiente Comisién de Dictamen: * MSC. CARMEN JULIA FAJARDO
CARDONA, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales/Secretaria del Consejo Universitario,
quien la coordinara. *ABOG. ERLINDA ESPERANZA FLORES FLORES, Decana a.i. de la Facultad de
Ciencias Juridicas. * MSC. NORA ERIBERTA ALCANTARA VILLATORO, Representante Propietaria
Claustro de Profesores de UNAH-Comayagua. * ELVIS ALEJANDRO MONTOYA RIVERA,
Representante Estudiantil Propietario de la Facultad de Odontologia. * JUAN ORLANDO TABORA
PADILLA, Representante Estudiantil Propietario de la Facultad de Quimica y Farmacia. y el * DR.
JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales, quienes revisaran y analizaran
dicha solicitud y presentaran el dictamen respectivo al pleno del Consejo Universitario para su
aprobacion. CONSIDERANDO: Que, la Ley Organica de la UNAH en su Articulo 10 numerales 1) y
12) estable que es atribucion del Consejo Universitario elegir a los integrantes de la Junta de
Direccién Universitaria y al Comisionado Universitario de conformidad con lo establecido en la
Ley y con la reglamentacidon que se emita. CONSIDERANDO: Que, desde el afio 2008 a la fecha, el
Consejo Universitario ha realizado eleccion de los integrantes de la Junta de Direccidon
Universitaria y Comisionado(a) Universitaria(a) de acuerdo a lo establecido en la Ley Orgdnica de
la UNAH y demas reglamentacion respectiva. CONSIDERANDO: Que, el Articulo 90 del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH que hace referencia la propuesta presentada
por los representantes estudiantiles, se refiere a la Seleccion y Nombramiento de Decanos,
Directores y Miembros de las Juntas Directivas, para lo cual existe ademads de los requisitos que
manda la ley el Reglamento de Juntas Directivas y de las Facultades, Centros Universitarios y
Centros Regionales Universitarios. CONSIDERANDO: Que, de conformidad al principio de
representatividad que establece que los d6rganos de gobierno deben conformarse con la
representacién de todos los sectores que la ley establece y en virtud de que el 26 de junio de
2024 se juramentd la representacion estudiantil ante el Consejo Universitario. CONSIDERANDO:
Que, segun el principio de responsabilidad donde se establece que es deber de todos los
miembros de la comunidad universitaria el cumplimiento de su normativa interna, el ejercicio
responsable de la autonomia y de las demas potestades que le confiere la constitucién y las leyes
a la Universidad. CONSIDERANDO: Que, el principio de Transparencia y rendiciéon de cuentas,
establece que las autoridades universitarias, los funcionarios, los docentes, estudiantes y los
trabajadores estan sujetos a procesos de fiscalizacién y rendicién de cuentas. POR TANTO, esta
comisidon recomienda: Que No Procede la creacién de un nuevo reglamento de seleccion vy
nombramiento de funcionarios universitarios, ya que de conformidad al Articulo 15 numerales 1)
y 3) de la Ley Organica de la UNAH, es atribucion de la JDU la seleccion, eleccion y nombramiento
de autoridades y demas funcionarios de la UNAH, y dicho Reglamento ya existe. En
consecuencia, el Consejo Universitario como maximo érgano de direccidon superior, por mandato
de Ley elige a los miembros de la Junta de Direccion Universitaria y al Comisionado Universitario,
en estricta observancia de la Legislacidon universitaria vigente. Esa es la resolucién y las firmas.
En este caso firmaron, estamos de acuerdo los Decanos, el Docente, el Vicerrector, los
estudiantes Juan Orlando Tdbora, Elvis Alejando Montoya, firmaron, pero a su vez colocaron que
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no estaban de acuerdo con la conclusidn del Dictamen. Esa seria la Resolucién que presentamos
como Comision.”

La Presidencia somete a discusidn el presente punto.” Suficientemente discutida. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO NO. CU-0-174-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el dictamen
presentado por la Comisién nombrada segin Acuerdo No.CU-0-157-08-2024, el que
literalmente dice: “No _Procede la creacidn de un nuevo Reglamento de Seleccion y
Nombramiento de Funcionarios Universitarios, ya que de conformidad al Articulo 15
numerales 1) y 3) de la Ley Organica de la UNAH, es atribucion de la JDU la seleccidn,
eleccién y nombramiento de autoridades y demas funcionarios de la UNAH, y dicho
Reglamento ya existe. En consecuencia, el Consejo Universitario como maximo drgano
de direccién superior, por mandato de Ley elige a los miembros de la Junta de Direccidn
Universitaria y al Comisionado Universitario, en estricta observancia de la Legislacién
universitaria vigente.” SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE. (F Y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO NO. 10

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DE LA CONVOCATORIA PARA EL PROCESO
PUBLICO DE SELECCION DE TRES (3) MIEMBROS DE LA JDU DE LA UNAH, E
INTEGRACION DE LA COMISION DE SELECCION. PRESENTADO POR LA MSC. CARMEN
JULIA FAJARDO, SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.

Para el desarrollo de este punto, el Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, expresé: “Muy bien,
gracias Decana. Jévenes. Miren, creo que aqui se pone interesante y es aqui donde venimos a la
madurez institucional, créanlo que el CRIPTO LATIN FEST y la serie de actividades que hoy se
estan desarrollando y la confianza institucional, no se ha ganado porque una persona lo ha
hecho, si no que todos la Comunidad Universitaria, todos los estudiantes, todos los docentes,
todo el personal administrativo, todas las autoridades, todos los que formamos parte de esto lo
gue hoy es la mejor universidad de Honduras, y vamos a un proceso en el que tenemos el reto,
el desafio y el compromiso de sentar un verdadero precedente, un verdadero precedente en el
que finalmente sentemos las bases del fortalecimiento y robustecimiento de esta antafiona
institucion que hoy tiene ciento setenta y siete (177) afios de existencia, por lo tanto voy a hacer
la invitacidn, el Articulo 38 de lo que el Reglamento del Consejo Universitario me faculta para
poder nombrar las comisiones, pero creo que hoy estamos en una universidad incluyente en
donde todos somos iguales, aqui hoy todos somos Consejeros, quiero escuchar propuestas para
las, se va a tener que tener un representante de Centros regionales Director, un Decano, dos
Profesores, y dos Representantes estudiantiles, la Comisién serad representada por seis (6)
personas, asi que vamos a comenzar si les parece, dejé abierta la posibilidad para que en este
caso los estudiantes hagan su propuesta y también nuestros Decanos.”

Seguidamente el Msc. Néstor Adrian Lopez, en caracter de mocidn presenta lo siguiente: “Fijese
que estaba pensando en esta comisién y me pareceria muy oportuno por lo menos de mi parte
proponer a la Decana de la Facultad de Derecho ya que esta Comisién va a necesitar un fuerte
componente Legal y que pueda conocer y desarrollar un reglamento que sea lo suficientemente
robusto y completo para nuestra Universidad, entonces me gustaria proponerla a ella si esta de
acuerdo.” Tomada en Consideraciéon. A discusién. Interviniendo al respecto el Presidente Ph.D
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Odir Aaron Ferndndez y la Dra. Ana Michelle Lépez. Suficientemente discutido. Se aprobd con 54
votos a favor y 0 en contra.

El Ph.D. Juan Joseph Malta, en cardcter de mocion presenta lo siguiente: “Propongo al Director
de UNAH-CAMPUS CHOLUTECA el Doctor Celeo Arias, y estoy seguro que cualquiera de mis otros
compaferos que representamos a los Centros regionales estaria secundando. Tomada en
Consideracidon. A discusidn. Suficientemente discutido. Se aprobé con 54 votos a favor y 0 en
contra.

Seguidamente la Abog. Yolany Isabel Cambar, presentd en caracter de mocién, lo siguiente: “Si,
muchas gracias. Buenas tardes. Quiero proponer al honorable Consejero Denis Fiallos para que
pueda integrar esta comision. Tomada en Consideracion. A discusién. Suficientemente discutido.
Se aprobé con 54 votos a favor y 0 en contra.

La Dra. Ligia de los Angeles Medina, en caracter de mocién presentd lo siguiente: “Gracias,
buenas tardes por cederme la palabra. Me gustaria proponer de acuerdo a la experiencia del
compafero al Propietario Docente Rémulo Samuel Moncada de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables. Tomada en Consideracion. A discusion.
Suficientemente discutido. Se aprobd con 54 votos a favor y 0 en contra.

El joven Juan Orlando Tabora, procedié a presentar en cardcter de mocién lo siguiente: “Bueno
propongo al estudiante Edgardo Amador Representante estudiantil de UNAH-OLANCHO, y me
auto-propongo como Representante de la Facultad de Quimica y Farmacia, y me gustaria como
Miembro Observador. Tomada en consideracidn. A discusién. Participando al respecto el
Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez, expresé: “Permitame, espéreme, espéreme. Creo que, 0
sea no tengo ningun problema, pero vamos por partes.” Suficientemente discutido. Se aprobd
con 42 votos a favor y 12 en contra.

El Joven Axel Jafet Arévalo, propone como mocidn también a la compaiera Keren Castellanos,
Representante Estudiantil de la Facultad de Ciencias Juridicas. Tomada en Consideracion. A
discusion. Seguidamente el Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez, explicd: “Tenemos una
situacidn porque se han alcanzado la mayoria, someter a Votacion, esta la Propuesta de Keren
Castellanos, no obstante ya estan los dos (2) Representantes Estudiantiles, a efecto de que
guede Constancia se somete a Votacion, pero igual o sea se alcanza la mayoria en estos casos.”
Intervinieron el joven Angel Gabriel Aguilar, Genesis Jireh Renderos. Suficientemente discutida la
mocion del joven Axel Jafet Arevalo quien propone a Keren Castellanos. No se aprueba con 12
votos a favor y 42 en contra.

Finalmente, el Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez, enfatizé: “Bien, queda integrada la
Comisién de Seleccién de tres (3) miembros de la Junta de Direccidn Universitaria, recordarles
gue esta Comision esta sera coordinada por la Decana Erlinda Flores, el Director Celeo Emilio
Arias, Docente Rémulo Samuel Moncada, Docente Denis Fiallos, Estudiante de Quimica vy
Farmacia Juan Orlando Tabora y el estudiante de UNAH Campus-Olancho José Amador.
Jévenes, la primera tarea que ustedes deben de desarrollar Comision en este caso es la
Elaboracién del “Reglamento de Eleccion de los Miembros de la Junta de Direccion
Universitaria”, debe de establecerse un cronograma de trabajo en el marco de lo que establece
la normativa institucional, la Ley Organica, y el Reglamento a la Ley Organica, ese es el mandato
gue se le da en este caso.”

Seguidamente la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura a la convocatoria para el
proceso de selecciéon de tres (3) miembros de la Junta de Direccién Universitaria, para su
discusidon y aprobacion, en el sentido siguiente: “CONVOCATORIA. PARA EL PROCESO PUBLICO
DE SELECCION DE TRES (3) MIEMBROS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE DIRECCION
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UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). El
Consejo Universitario, en aplicacion de los Articulos 1, 6 literal a) numeral 2; 7, 10 numeral 1; 11,
12, 13, 14 y 15 de la Ley Organica de la UNAH, Decreto No. 46-2013 del 23 de marzo de 2013 del
Congreso Nacional. Articulos 2 literales d), i) y m); 3 literales d), ), g) e i); 7 literal a) inciso 2; 10
literal b); 11, 12, 25 literales b) y c); 26 literal b), 27 literal a); 28, 29, 33, 34, 36 y 39 del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH. Articulos 2, 5, 22, 38, 39, 40, 41, 45y 47 del
Reglamento del Consejo Universitario. Articulos 1, 2, 3, 6, 7, 8, 11 y 34 literal e) del Reglamento
de la Junta de Direccion Universitaria; Acuerdos del Consejo Universitario relacionados; Articulos
1, 3, 5 numeral 1; 6, 8, 10, 14, 17 y 33 del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico. Hace
del conocimiento publico la disponibilidad de los siguientes cargos a elegir: Nombre del
Puesto: Miembro de la Junta de Direccion Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (UNAH). Numero de plazas vacantes: Tres (3) Miembros. Periodo del
Nombramiento: Cuatro (4) afos. De la Junta de Direccion Universitaria: es el érgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacién, control
administrativo y seguimiento de los resultados operativos de la institucion. (Art. 11 de la Ley
Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras). El Salario de los Miembros de la
Junta de Direcciéon Universitaria: Es Unicamente el que establece el Articulo 14 de la Ley
Organica de la UNAH. Requisitos de Ley para el puesto (Art. 12 de la Ley Organica de la UNAH):
1) Ser hondurefio o centroamericano. 2) Ser mayor de treinta y cinco (35) afos. 3) Tener titulo
académico universitario otorgado, reconocido o incorporado ante la UNAH, preferentemente de
postgrado. 4) Haberse distinguido por su labor académica en los campos de la docencia, la
investigacion o en la vinculacién de la educacién superior con la sociedad. 5) Estar en pleno goce
de sus derechos civiles y politicos. 6) Ser de reconocida honorabilidad. Inhabilitaciones de Ley
para el puesto (Art. 13 de la Ley Orgdnica de la UNAH y Art. 36 del Reglamento General de la
misma Ley Organica) y Acuerdo CU-0-002-01-2012 contenido en el acta Numero CU-0-001-01-
2012 del 27 de enero del afio 2012. 1) Ser miembro del Consejo Universitario. 2) Ostentar cargos
de direccién en los organismos centrales de los partidos politicos o haberlos desempefiado en los
ultimos dos (2) afios. 3) Haber sido expulsado de su seno, en cualquier tiempo, por una
universidad nacional o extranjera por actos refiidos con la ley o la ética profesional. 4) Haber sido
condenado en sentencia firme en la jurisdiccion penal. 5) Existencia de hechos publicos y
notorios que pongan en precario su honorabilidad o buen nombre.6) Haber sido sancionado por
su respectivo colegio profesional, por actos refiidos con el ejercicio profesional. 7) Ser
funcionario o empleado publico. 8) Ser contratista de obra publica, proveedor, consultor o
concesionario de la UNAH. 9) Ser deudor moroso del Estado o de personas naturales o juridicas.
10) Haber participado como directivo de una institucion financiera en las decisiones que dieran
lugar a su liquidacién forzosa. 11) Haber sido removido de su cargo por causa justificada y
debidamente comprobada. 12) Haber recibido, demandado o cobrado prestaciones laborales y/o
se haya acogido al sistema de jubilacion de la UNAH. Perfil del Puesto. I. Objetivo General del
puesto: Participar y aportar en el colectivo de la Junta de Direccidon Universitaria, de manera
cientifica, sistémica, pertinente y cualificada al proceso de planificacion, conduccion y control de
la gestion financiera, de personal y de los recursos materiales de la UNAH; procurando que las
politicas y normas, los métodos y procedimientos que rigen el proceso de gestion administrativa
y financiera de la UNAH , produzcan el continuo mejoramiento de la calidad en la prestacion de
los servicios universitarios y contribuyan al cumplimiento de la mision social de la UNAH. Il.
Principales funciones a desempeniar: 1. Participar de los procesos de organizacién, convocatoria
y realizacion de los concursos publicos para los puestos de autoridades universitarias (Rector,
Vicerrectores, Decanos de Facultades, Directores de Centros Universitarios, Directores de
Centros Regionales Universitarios, Director de Educacion Superior), Miembros de la Comisién de
Control de Gestidn y Auditor Interno. 2. Participar de la toma de decisiones sobre la seleccién y
nombramiento de las autoridades universitarias, asi como de las resoluciones sobre renuncia o
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remocién de éstas por causa justificada. 3. Recibir, conocer y resolver en el colectivo de la Junta
de Direccion Universitaria sobre la aprobaciéon de los reglamentos de la Comisiéon de Control de
Gestidn y de la Auditoria Interna y sobre los informes de rendicién de cuentas de la Comisién de
Control de Gestion, de los érganos colegiados y del Auditor Interno. 4. Participar de la selecciény
nombramiento de los representantes de la UNAH ante el Consejo de Educacidn Superior. 5.
Participar y aportar a la definicidon de politicas que aseguren la rendicidn publica de cuentas de la
UNAH. 6. Participar de la supervisién de la asignacion y uso de los recursos de la UNAH,
aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia. 7. Participar y aportar
con sus observaciones y recomendaciones a la sistematizacién del Plan Operativo Anual
institucional, a la elaboracién del anteproyecto del presupuesto anual de la UNAH, a la
elaboracion de los informes financieros y de resultados académicos de la instituciéon y a la
organizacién de la memoria Anual de la UNAH, todos ellos documentos a ser presentados por la
Junta de Direccion Universitaria al Consejo Universitario para su discusién y aprobacion. 8.
Contribuir a la elaboracién del Plan de Arbitrios de la UNAH, a la formulacién de politicas para
asegurar la calidad de los servicios que presta la UNAH, a la regulacidon de los programas de
autogestion de las unidades de la UNAH y a la regulacion de los espacios fisicos de la UNAH. 9.
Participar y aportar con sus observaciones y recomendaciones a la discusion y aprobacion en la
Junta de Direccién Universitaria de la organizaciéon interna, los lineamientos y normas
académicas de la UNAH, los planes y estrategias de desarrollo universitario de corto, mediano y
largo plazo, siguiendo las orientaciones del Consejo Universitario y de conformidad con los
objetivos institucionales sefialados en la Ley Organica de la UNAH; asi como participar y
contribuir a la supervision de la aplicacién de las politicas, planes, estrategias, programas,
proyectos y presupuesto de la UNAH. 10. Participar y contribuir con sus observaciones y aportes
a resolver las denuncias presentadas ante la Junta de Direccion Universitaria por el Comisionado
Universitario en asuntos de su competencia. 11. Participar y contribuir junto con los otros
miembros de la Junta de Direccidon Universitaria y en coordinacién con la Rectoria, a la
negociacion de los compromisos financieros que contraiga la UNAH. 12. Participar y aportar a la
resolucién de los recursos que sean presentados a la junta de Direccién Universitaria y que sean
de competencia de este érgano de gobierno. lll. Requisitos Académicos, de experiencia y otros:
- Titulo universitario. Deseable: Estudios de Postgrado. Deseable: * Experiencia laboral
profesional no inferior a diez (10) afios. * Experiencia en tareas afines al cargo en el sector
publico y/o privado con buen conocimiento de las tematicas especificas. * Experiencia en la
conduccién de grupos profesionales interdisciplinarios y heterogéneos. * Experiencia en la
definicién de estrategias institucionales de procesos de monitoria y evaluacién. * Experiencia
docente universitaria en el campo de la planificacién y la gestidn. * Disponibilidad para cumplir
jornada de trabajo a tiempo completo en el horario administrativo de la UNAH. * Residir en el
Distrito Central. * Manejo de utilitarios informaticos basicos (procesador de textos, Excel,
planillas de calculo, representadores graficos, correo electrdnico e Internet). Deseable: Manejo
de aplicaciones informaticas avanzadas para la planificacion y la gestidon. IV. Competencias
requeridas: a. Demuestra completo dominio de conocimientos sobre materia de legislacion de
administracién financiera y empleo publico, estando en condiciones de aplicarla en una variedad
de escenarios con autonomia propia y siendo reconocido como experto en el area de su
competencia. b. Divulga e intercambia sus conocimientos y experiencia en su entorno laboral. c.
Establece objetivos y orienta hacia la obtencién de resultados manteniendo el enfoque de las
actividades del equipo sobre los objetivos claves. d. Identifica apropiadamente los recursos,
establece prioridades y objetivos balanceando los recursos utilizados y resultados obtenidos. e.
Refuerza los estandares éticos que son asumidos por el érgano colegiado. f. Puede organizar e
integrar diferentes datos e informacién en un marco de referencia conceptual coherente. g. Es
capaz de afrontar varios problemas al mismo tiempo, proponiendo soluciones eficaces e
integradas. h. Define y articula una direccidon y rol claro para su area, consistente con la visién y
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estrategia global, inspirando a la accidn, sin recurrir a la autoridad de su posicién. i. Establece
coaliciones estratégicas y alianzas para lograr los objetivos de la agenda institucional y de la
unidad organizacional. j. Define en colectivo pautas y politicas para la gestién de los recursos y
los procedimientos que maximicen los resultados. k. Evalla participativamente las repercusiones
e impactos de los diferentes proyectos con relacién a la cantidad y calidad de los recursos
necesarios (humanos, financieros, infraestructura, etc.). |. Aplica adecuadamente metodologias
de disefio, monitoria y evaluacion de planes, programas y proyectos. V. Documentaciéon de
soporte que deben presentar los aspirantes al puesto: * Fotocopia autenticada ante Notario
Publico de la Tarjeta de Identidad o pasaporte o carné de residencia en caso de ser
centroamericanos, autenticados por Consulado de Honduras o Apostillados o por Notario
Publico, segun el caso. * Partida de Nacimiento Original y si fuere centroamericano debidamente
autenticada por Consulado de Honduras o Apostillada. * Fotocopia autenticada del Titulo de
Grado y del Postgrado (Incorporado) si lo tuviere, para los centroamericanos certificados original
del registro del titulo debidamente legalizado (autentica Consular o Apostilla) e incorporado a la
UNAH. * Distinciones en el campo de la docencia, diplomas, certificados, reconocimientos,
premios, por ainos de servicios, por investigacion, publicaciones cientificas y reconocimientos
comunitarios o por instituciones, organizaciones o fundaciones por servicios docentes prestados
a la comunidad. * Declaracidon Jurada autenticada ante Notario Publico de estar en pleno goce de
sus derechos civiles y politicos. * Declaracién Jurada autenticada ante Notario Publico de ser de
reconocida Honorabilidad. * Constancia Original de no tener antecedentes penales. * Constancia
original del Tribunal de Honor de su Colegio Profesional, de no haber sido sancionado por actos
refiidos con el ejercicio profesional. * Declaraciéon Jurada ante Notario Publico de no ser
Funcionario Publico o empleado en el Poder Ejecutivo que comprende la administracién publica
central, instituciones descentralizadas y desconcentradas, auténomas y semi autéonomas,
empresas publicas, estatales y mixtas con participacion mayoritaria del Estado, Poder Legislativo
y Judicial sus drganos y dependencias, Fiscalia General de la Republica, Procuraduria General de
la Republica, Tribunal Supremo Electoral, Registro Nacional de las Personas, Superintendencia de
Concesiones, Comisionado Nacional de Derechos Humanos, Tribunal Superior de Cuentas,
Procuraduria del Ambiente, Comisién Nacional de Defensa y Promocion de la Competencia,
Instituto de Acceso a la Informacidn Publica, Comisién Nacional de Bancos y Seguros, Comisiones
Reguladoras de Servicios Publicos y cualquier otro ente publico de naturaleza andloga que sea
creado mediante ley, decreto o acuerdo ejecutivo. * Constancia Original emitida por la Central
de Riesgos de la Comisiéon Nacional de Bancos y Seguros, de que no se encuentra en sus registros
como deudor(a) de persona natural o juridica. * Constancia Original del Servicio de
Administracién de Rentas (SAR) y del Tribunal Superior de Cuentas, de no ser deudor moroso del
Estado. * Constancia del Consejo Nacional Electoral, de no ostentar cargos de direccidn en los
organismos centrales de los partidos politicos o haberlos desempefiado en los ultimos dos (2)
afios. VI. Sobre la presentacion de Carta de Interés y Documentacion: * Las personas
interesadas deben enviar su carta de interés acompaiiadade su hoja de vida con los
documentos que la avalen, en sobre cerrado, en las oficinas de la Secretaria del Consejo
Universitario, piso once (11) del Edificio Alma Mater, Ciudad Universitaria, Boulevard Suyapa,
iniciando la recepcidon de documentos el lunes 07 de octubre de 2024 en un horario de 8:00
a.m. a 3:30 p.m., habilitando los dias sabados 12, 19, 26 de octubre; 02, 09, 16, 23, 30 de
noviembre; 07 y 14 de diciembre de 2024, en un horario de 8:00 a.m. a 3:30 p.m. * Para los
centroamericanos toda la documentacion debe estar legalizada ante consulados hondurefos o
apostillada, deberan ser expedidas las certificaciones por las instituciones pares en sus
respectivos paises. * Fecha limite para la entrega de documentos: El lunes dieciséis (16) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024), a las 3:30 p.m. Ciudad Universitaria "José Trinidad
Reyes", Tegucigalpa M.D.C. 27 de septiembre de 2024. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO
CARDONA, SECRETARIA.”
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La Presidencia somete a discusidon la presente convocatoria. Participando al respecto el
Presidente Ph.D Odir Aaron Ferndndez. Suficientemente discutido. Se aprobd con 54 votos a
favor y 0 voto en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-175-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Se ordena se libre y publique
la convocatoria propuesta por la Secretaria del Consejo Universitario Msc. Carmen Julia
Fajardo Cardona, para elegir por un periodo de cuatro (4) afos a tres (3) miembros
integrantes de la Junta de Direccidn Universitaria, cuyo periodo finaliza el 11 de marzo de
2025, para que en el término establecido en la convocatoria se proceda con la seleccién
y eleccién de los candidatos idéneos que aprueben el proceso. SEGUNDO: Que por
tratarse de un asunto especifico con caracter técnico, académico y administrativo donde
se requiere mayor informaciéon y dominio para la toma de decisiones, el Consejo
Universitario integra la siguiente Comision de Seleccién: * ABOG. ERLINDA ESPERANZA
FLORES FLORES, Decana a.i. de la Facultad de Ciencias Juridicas, quien la coordinara.
PH.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director del Centro Regional Universitario del
Litoral Pacifico (UNAH-Campus Choluteca). MSC. ROMULO SAMUEL MONCADA,
Representante Propietario Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables. MSC. DENIS MAURICIO FIALLOS GALLARDO, Representante
Propietario Claustro de Profesores de la Facultad de Odontologia. JUAN ORLANDO
TABORA PADILLA, Representante Propietario Estudiantil de la Facultad de Ciencias
Quimica y Farmacia, y JOSE EDGARDO AMADOR FLORES, Representante Propietario
Estudiantil del Centro Regional Universitario Nororiental (UNAH-Campus Olancho),
quienes deben elaborar el “Reglamento de Eleccion de los Miembros de la Junta de
Direccidén Universitaria”, para ser presentado y aprobado por el pleno del Consejo
Universitario. Revisaran y analizaran la documentacién presentada por los postulantes al
cargo y presentardn el dictamen respectivo al pleno del Consejo Universitario antes del
11 de marzo de 2025. TERCERO: De oficio se habilitan los dias sabados 12, 19, 26 de
octubre; 02, 09, 16, 23, 30 de noviembre; 07 y 14 de diciembre de 2024 en un horario de
8:00 a.m. a 3:30 p.m., para la recepcién de documentos, considerando el caracter
urgente de elegir a los miembros de la Junta de Direccion Universitaria antes del tiempo
que cesen en sus cargos. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucidon inmediata.
COMUNIQUESE. (Fy S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO.”

PUNTO No. 11

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DEL INFORME DE LA COMISION
INVESTIGADORA SOBRE DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH. PRESENTADO POR LA COMISION DE
DICTAMEN.

Para el desarrollo de este punto la Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica, dio
lectura al informe siguiente: “INFORME DE LA COMISION INVESTIGADORA SOBRE DENUNCIAS
DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. En la Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los
nueve dias del mes de julio de 2024, presentes los miembros de la Comisién nombrada por el
Consejo Universitario, mediante Acuerdo CU-O-052- 03-2024, Dra. Lourdes Murcia, en su
condicién de Vicerrectora Académica; el Dr. Mario Contreras, Vicerrector de Orientacidn y
Asuntos Estudiantiles; MSc. Eduardo Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria (a.i.); Msc. Oscar
Zelaya, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables (a.i.); MSc.
Gloria Caridad Alvarado, Abogada General (a.i); y Master Claudia Bustillo, Comisionada
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Universitaria (a.i.) en su condicidn de observadora, comenzaron un ciclo de reuniones, para
establecer las estrategias y la agenda de trabajo a seguir, asi como para analizar la informacién y
estructurar el presente informe de resultados de la tarea asignada por el Consejo Universitario.
ANTECEDENTES. Para dar cumplimiento al Acuerdo del Consejo Universitario CU-0-052-03-2024,
emitido por el pleno de este maximo organismo de gobierno universitario, se procedid a la
instalacion de una comision investigadora de casos de malos tratos en la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH). Uno de los principios de
actuacién de la Comisién Investigadora fue recordar el cumplimiento al Reglamento de
Estudiantes de la UNAH, en su Art. 7 a. que "indica que los estudiantes tienen derecho a recibir
una educacion de calidad, critica, analitica, cientifica, propositiva y profesional”. Con el propésito
de recabar informacién sobre los hechos denunciados, la comision nombrada por el CU,
establecié un plan de trabajo, que permitid realizar las siguientes acciones: Inicialmente, la
comision se reunié para definir las lineas de actuacidn y abordaje de la misién asignada, lo que
resulté en la invitacion a la sefiora Decana de la Facultad de Ciencias Médicas para obtener mas
detalles sobre los presuntos malos tratos en dicha unidad académica. En una reunién posterior,
la sefiora Decana presentd varios casos, por lo cual la comisién decidié remitirlos a la Junta
Directiva de la Facultad, como el 6rgano de mayor autoridad, con el fin de que emitiera una
respuesta. Posteriormente, la comisién acordd realizar un proceso de indagacién a profundidad,
mediante la realizacién de grupos focales y la aplicaciéon de un cuestionario con el propdsito de
conocer la percepcion de estudiantes, docentes y personal administrativo sobre la situacion de
malos tratos en la Carrera de Medicina, tanto en Campus -Tegucigalpa como en el Campus
UNAH-Cortés. Finalmente, la comision celebré su ultima reunidn para estructurar el informe que
se presenta a continuacién: RECOMENDACIONES. Basados en el andlisis de los casos, asi como en
los resultados obtenidos en el proceso de indagacidn, la comision nombrada recomienda al
Honorable Consejo Universitario lo siguiente: 1. Instruir a la Vicerrectoria Académica para que a
través de la Direccién del Sistema de Estudios de Postgrado, Direccidon de Docencia, Direccién de
Investigacion, Direccién de Vinculaciéon Universidad Sociedad y de la Junta Directiva de la
Facultad de Ciencias Médicas (art. 21 del Reglamento de Juntas Directivas de Facultades y
Centros y bajo el principio de subsidiariedad art. 3 literal k del Reglamento de la Ley Organica),
para que se elabore y se presente en un maximo de tres meses, un Reglamento especifico para
los posgrados de Medicina. Este reglamento deberd ser elaborado por un equipo
interdisciplinario, de acuerdo con las instancias de coordinacién y operativas establecidas en el
Reglamento general de Estudios de Postgrado y, ademas, bajo el principio participativo que nos
inspira en la UNAH, debe incluir a profesores, autoridades y estudiantes. Debiendo regular: a) Las
relaciones entre docentes, estudiantes, personal administrativo y asistencial; b) El proceso de
matricula, registro de calificaciones y promocion, procesos que deben ser manejados a través de
la Direccidn de Ingreso, Permanencia y Promocidn (DIPP); c) Métodos especificos de evaluacién
de los aprendizajes en los posgrados de la Facultad de Ciencias Médicas; d) Turnos y horarios que
permitan al estudiante cumplir con sus asignaciones académicas; e) El cumplimiento del Cédigo
de Etica del Profesional de la Salud; f) El proceso de egreso de los estudiantes. 2. Establecer de
manera inmediata un sistema de supervision, para las coordinaciones de carrera de grado y
postgrado de la Facultad de Ciencias Médicas, con respecto a la programacion didactica, de
acuerdo con los articulos 189, 190 y 191 de las Normas Académicas de la UNAH. Este sistema
también deberd monitorear la evaluacién de los aprendizajes y el registro sistematico de las
calificaciones en grado y postgrado en atencidn a los articulos 174-177 de dichas normas. Debera
verificarse que las calificaciones parciales y acumulativos se registren sistematicamente durante
el desarrollo formativo de cada espacio pedagdgico y seguin se vayan desarrollando las
experiencias de aprendizaje sea este grado o postgrado. 3. Instruir a las coordinaciones de
carrera de grado y postgrado a que estén atentas a situaciones que puedan devenir en casos
como los establecidos en las denuncias y aquellos mencionados por los participantes en grupos
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focales y encuestas quienes afirmaron su existencia. 4. Instruir a la Vicerrectoria Académica para
gue a través de la Direccidn de Docencia, revise de manera urgente el Reglamento del Internado
Rotatorio, de manera conjunta con el personal de la Facultad de Ciencias Médicas. 5. Instruir a la
Facultad de Ciencias Médicas para que: a. Gestione ante la Secretaria de Salud los espacios
fisicos adecuados para los estudiantes del drea de la salud; b. Cree un programa de atencién
psicopedagdgica dirigido a estudiantes, docentes y empleados de esa entidad y de entidades
vinculadas; c. Desarrolle un programa de capacitacion dirigido a: autoridades de la Facultad
(Decanato, Secretaria de Facultad, Jefaturas de Departamento, Coordinaciones de Carrera de
grado y posgrado), enfocado en las funciones de cada instancia seglin la normativa y legislacidn
universitaria, asi como en la atencidon oportuna de los casos que se presenten. 6. Instruir al
Comisionado Universitario a intensificar las campanfas para la prevencion de conflictos, asi como
para fortalecer los procesos de denuncia. 7. Establecer un mecanismo con plazos especificos, a
través de la comisién enunciada en el numeral 1, para garantizar el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por esta comision. Dado en Ciudad Universitaria, "José Trinidad
Reyes", a los veintitrés dias del mes de septiembre de 2024. Firmado por Dra. Lourdes Murcia, en
su condicidn de Vicerrectora Académica; el Dr. Mario Contreras, Vicerrector de Orientacion y
Asuntos Estudiantiles; Msc. Eduardo Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria (a.i.); Msc. Oscar
Zelaya, Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables (a.i.); Msc.
Gloria Caridad Alvarado, Abogada General (a.i); y Master Claudia Bustillo, Comisionada
Universitaria (a.i.) en su condicién de observadora.”

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D Odir Fernandez, Msc. Perla Simons Morales y la Dra. Ana Michelle Lépez. Suficientemente
discutido. Se aprobé con 54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopto el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-176-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el INFORME DE LA
COMISION INVESTIGADORA SOBRE DENUNCIAS DE MALOS TRATOS A LO INTERNO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH. Presentado por la Comision de
dictamen, nombrada segin Acuerdo No.CU-0-052-03-2024. SEGUNDO: Instruir a la
Vicerrectoria Académica para que a través de la Direccidon del Sistema de Estudios de
Postgrado, Direcciéon de Docencia, Direccion de Investigacion, Direccién de Vinculacion
Universidad Sociedad y de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Médicas (art. 21
del Reglamento de Juntas Directivas de Facultades y Centros y bajo el principio de
subsidiariedad art. 3 literal k del Reglamento de la Ley Organica), elabore y presente en
un maximo de tres (3) meses, un Reglamento especifico para los Posgrados de Medicina.
Este reglamento debera ser elaborado por un equipo interdisciplinario, de acuerdo con
las instancias de coordinacidon y operativas establecidas en el Reglamento General de
Estudios de Postgrado y, ademas, bajo el principio participativo que nos inspira en la
UNAH, debe incluir a profesores, autoridades y estudiantes. Debiendo regular: a) Las
relaciones entre docentes, estudiantes, personal administrativo y asistencial; b) El
proceso de matricula, registro de calificaciones y promocién, procesos que deben ser
manejados a través de la Direccion de Ingreso, Permanencia y Promocion (DIPP); c)
Métodos especificos de evaluacidn de los aprendizajes en los posgrados de la Facultad de
Ciencias Médicas; d) Turnos y horarios que permitan al estudiante cumplir con sus
asignaciones académicas; e) El cumplimiento del Cédigo de Etica del Profesional de la
Salud; f) El proceso de egreso de los estudiantes. TERCERO: Instruir a las coordinaciones
de carrera de grado y postgrado de la Facultad de Ciencias Médicas, establecer de
manera inmediata un sistema de supervision, con respecto a la programacion didactica,
de acuerdo con los articulos 189, 190 y 191 de las Normas Académicas de la UNAH. Este
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sistema también deberd monitorear la evaluacidn de los aprendizajes y el registro
sistematico de las calificaciones en grado y postgrado en atencién a los articulos 174-177
de dichas normas. Verificar que las calificaciones parciales y acumulativos se registren
sistematicamente durante el desarrollo formativo de cada espacio pedagdgico y segun se
vayan desarrollando las experiencias de aprendizaje sea este grado o postgrado.
CUARTO: Instruir a las coordinaciones de carrera de grado y postgrado que estén atentas
a situaciones que puedan devenir en casos como los establecidos en las denuncias y
aquellos mencionados por los participantes en grupos focales y encuestas quienes
afirmaron su existencia. QUINTO: Instruir a la Vicerrectoria Académica para que, a
través de la Direccidn de Docencia, revise de manera urgente el Reglamento del
Internado Rotatorio, de manera conjunta con el personal de la Facultad de Ciencias
Médicas. SEXTO: Instruir a la Facultad de Ciencias Médicas para que: a. Gestione ante la
Secretaria de Salud los espacios fisicos adecuados para los estudiantes del area de la
salud; b. Crear un programa de atencién psicopedagégica dirigido a estudiantes,
docentes y empleados de esa entidad y de entidades vinculadas; c. Desarrollar un
programa de capacitacion dirigido a: autoridades de la Facultad (Decanato, Secretaria de
Facultad, Jefaturas de Departamento, Coordinaciones de Carrera de grado y posgrado),
enfocado en las funciones de cada instancia segun la normativa y legislacion
universitaria, asi como en la atencidn oportuna de los casos que se presenten. SEPTIMO:
Instruir al Comisionado Universitario a intensificar las campafas para la prevencion de
conflictos, asi como para fortalecer los procesos de denuncia. OCTAVO: Instruir a la
Vicerrectoria Académica para que establezca un mecanismo con plazos especificos, para
garantizar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por esta comisién en el
apartad segundo de este Acuerdo. NOVENO: El presente Acuerdo es de Ejecucion
inmediata y urgente. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 12

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “DISENO CURRICULAR DE LA
CARRERA DE MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL GRADO DE
SUBESPECIALIDAD, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH, CON
SUS DICTAMENES RESPECTIVOS. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

*

JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA. Oficio JDU-UNAH-N0.865-2024, 2 de septiembre de
2024. Master Carmen Julia Fajardo Secretaria del Consejo Universitario-UNAH. Su Oficina.
Estimada Sefiora Secretaria: La Junta de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, le remite Resolucién Nimero 21-JDU-UNAH de fecha veintinueve
(29) de agosto de dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para
que el Honorable Consejo Universitario apruebe el Disefio Curricular de la Carrera de
Medicina Critica y Terapia Intensiva en el Grado de Sub Especialidad, adscrita a la Facultad
de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma en Ciudad Universitaria,
asimismo, los documentos en fisico y CD que fueron remitidos por la Vicerrectoria
Académica. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, Firma y Sello Master Patricia
Durdn Varela Directora Secretaria Junta de Direccidon Universitaria. Cc: archivo.

RESOLUCION NUMERO 21-2024-JDU-UNAH. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). -Ciudad Universitaria
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“José Trinidad Reyes”, veintinueve (29) de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024). Visto
el Oficio VRA-UNAH No0.942-2024 del 20 de junio de 2024 en la sesidn Extraordinaria
numero veintidds (22) de fecha diez (10) de julio del afio dos mil veinticuatro (2024),
conteniendo la remisidon de los documentos de la Propuesta de Disefio Curricular de la
Carrera de Medicina Critica y Terapia Intensiva en el Grado de Sub Especialidad, adscrita a
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser
implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria y la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS); con el propédsito de que la Junta de
Direccidn Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su
aprobacion. CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) es una instituciéon auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional del pais. La
Ley y su normativa fijan su organizacidn, funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO
(2): Que la Junta de Direccion Universitaria (JDU), es el 6rgano administrativo principal de la
UNAH, responsable de la planificacion, organizacidn, control administrativo y seguimiento
de resultados operativos de la institucidn; asi como la supervisiéon de la asignacion y el uso
de los recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccién Universitaria
sefialadas en los articulos 30 y 82 del Reglamento General de la Ley Organica establecen que
la Junta de Direccién Universitaria para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente,
dentro de su organizacidon interna, cuenta con la Comision de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos; asimismo, emitira resolucion relativa
a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano, Director, Jefe de
Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de Profesores o Asamblea de Docentes y
tomara en cuenta la Ley de Educacion Superior y el Dictamen de la Direccién del Sistema de
Estudios de Posgrados, el cual incluird la opinién razonada de la Secretaria de
Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (4): Que de conformidad con el Reglamento
General del Sistema de Estudios de Posgrado de la UNAH establece que la especializacion
puede continuar hasta la subespecializacién, que constituye estudios de mayor
profundizacién dentro de un campo mas especifico. Para optar a la subespecialidad deberan
completarse previamente los estudios de especializacién en la misma d4rea del
conocimiento. La duracién de las carreras en este nivel va de uno a cinco afios en las
subespecialidades médicas. CONSIDERANDO (5): Que el Reglamento para la Regulacién y
Funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado del Nivel de Educacién Superior en
Honduras establece que las subespecialidades médicas (Nivel 7, Codigo 75, CINE 2011-
UNESCO), tienen por objeto profundizar conocimientos en una subdrea, eje tematico o
unidad académica especifica de su especialidad. La formacion basica se fundamenta en una
relacion estrecha profesor (médico subespecialista/alumno médico especialista), de manera
qgue el alumno aprende haciendo, mediante una supervision estrecha del profesor. La
Subespecialidad médica, tendra una duracién de dos (2) afos equivalente a 1800 horas
minimas y un maximo de 2250 horas académicas, con un total de 40 créditos como minimo
y 50 como maximo. CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de la propuesta del Disefio
Curricular de la Carrera de Medicina Critica y Terapia Intensiva en el Grado de Sub
Especialidad, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, se acompafia de los documentos originales, detallados a
continuacién: 1) Dictamen VRA-N0.065-2024, de fecha 20 de junio de 2024, 2) Oficio DSEP
No.233-2024 de fecha 23 de abril de 2024, de la Direccion del Sistema de Estudio de
Posgrado, que contiene el Dictamen DSEP No0.011-2024 de fecha 23 de abril 2024, 3) Oficio
VRA N0.1202-2024 de fecha 23 de julio de 2024 y SEAF N0.899-2024, de fecha 15 de julio de
2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracidn y Finanzas, 4) Oficio DL No. 399-2024, de
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fecha 24 de abril de 2024, del Departamento Legal de la UNAH, que contiene el Dictamen
Legal del 24 de abril de 2024, 5) Documento Denominado Plan de Estudios, 6) Documento
Denominado Diagndstico, 7) Documento Denominado Plan de Factibilidad; y, 8) CD
contentivo de la documentacion. CONSIDERANDO (7): Que la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos revisé y analizd la
documentacion referente a la presente carrera, para lo cual dicha Comisién emitid el
Dictamen respectivo incorporando el Dictamen de la Comisidn de Asuntos Financieros,
Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidon Universitaria,
encontrando que cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica sefiala que con base al andlisis de los documentos
(Diagndstico, Plan de Estudio y Plan de Factibilidad), a los dictdmenes favorables de la
Direccidon del Sistema de Estudios de Posgrado y del Departamento Legal de la UNAH vy
después de haber verificado la subsanacién de las observaciones Dictamina Favorable para
que la Junta de Direccion Universitaria y el Consejo Universitario aprueben la Propuesta de
Disefio Curricular para la Creacion de la Subespecialidad en Medicina Critica y Terapia
Intensiva, quedando su funcionamiento bajo responsabilidad de la Facultad de Ciencias
Médicas. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS DE POSGRADO: La
Direccidn de Estudios de Postgrado senala en sus considerandos que en el Diagndstico que
observod la necesidad de estos profesionales, que a nivel asistencial se necesita un médico
intensivista por cada 6 a 10 pacientes ingresados en cuidados intensivos intermedios, que a
nivel nacional existen 10 especialistas en cuidados intensivos generando una tasa de
cobertura de 0,02 intensivistas por 10,000 mil habitantes. Que el Plan de Estudios tiene un
total de dos mil doscientas cincuenta horas académicas y cincuenta créditos, asimismo
establece un eje disciplinar y 2 ejes transversales: eje transversal de formacion especifica en
Medicina Critica y Terapia Intensiva y eje transversal de ética y bioética, ademas vincula las
obligaciones profesionales y asistenciales del estudiante e incluye investigacién practica y
aplicada; por lo tanto, la Direccion de Estudios de Postrado Dictamina Favorable la
Subespecialidad en Medicina Critica y Terapia Intensiva por cumplir con los requerimientos
para su correcto funcionamiento. 3) OPINION JURIDICA DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA
UNAH: El Departamento Legal de la UNAH, Dictamina que la propuesta de la Carrera de
Medicina Critica y Terapia Intensiva en el grado académico de Subespecialidad, ha sido
desarrollada conforme a los procedimientos establecidos, a los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional; en consecuencia, Procede continuar con el tramite legal
correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SEAF: En el que se pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la
manera siguiente: El desarrollo del programa se ejecutara bajo lo establecido en el Convenio
Tripartito de Cooperacion firmado entre la UNAH, la Secretaria de Estado en los Despachos
de Salud vy el Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el desarrollo del programa de
estudios de posgrado en medicina. Los compromisos segun convenio que adquiere la
UNAH en cuanto a docentes, personal administrativo y materiales e insumos, no
requieren de presupuesto adicional, debido a que se desarrollara con el recurso humano
existente de la institucion y adicional la contraparte facilitara el recurso docente (médicos
de planta) para el desarrollo de las practicas; en cuanto a los gastos recurrentes,
anualmente la instituciéon asigna fondos a la estructura "2-04-05-01 Posgrados de
Medicina" para los compromisos adicionales que se generen en los posgrados. Sin
embargo, por ser un nuevo programa a desarrollarse, el (Unico costo adicional a
disponer corresponde al pago de plus de coordinador académico y el coordinador de
investigacion, monto que asciende a L. 150, 000.00 anuales, durante la vigencia del
programa. La Facultad de Medicina cuenta con el personal administrativo, para la ejecucion
del presupuesto asignado a los posgrados; esto conforme a los compromisos de la
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UNAH corno parte de convenio. También sera la responsable del control y seguimiento
administrativo y financiero segin compromisos de las contrapartes. Los ingresos percibidos
por la UNAH, que seran transferidos por la SESAL y el IHSS, son de uso exclusivo para el
pago de los contratos becas, pagado de manera integra a cada uno de los pasantes, sin
retener ningln porcentaje. Como Unico costo por parte del estudiante, es el pago anual
de matricula por L. 3,000.00 y gastos de graduacién; el monto de estos ingresos dependera
de la cantidad de estudiantes inscritos y se utilizara para cubrir los gastos administrativos
de la institucidn. Debido a que existe limite maximo en cuanto a la asignacién de las becas
proporcionadas por la SESAL y el IHSS para el desarrollo de los posgrados de medicina, y que
el convenio establece que la cantidad de becas se determinardn de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria que cuenten estas instituciones; por lo tanto, la Facultad de
Ciencias Médicas y la Coordinacién de los Posgrados en Medicina son las unidades
académicas responsables de regular los cupos a asignar para esta subespecialidad, tomando
en consideracién el niumero de becas aprobadas por la contraparte. La Secretaria Ejecutiva
de Administracidon y Finanzas dictamina que el érgano competente puede suscribir la
propuesta de creacién de la Subespecialidad en Medicina Critica y Terapia Intensiva;
debiendo la unidad gestora considerar lo establecido en el Andlisis Financiero para su
ejecucion. CONSIDERANDO (8): Que la Carrera de Medicina Critica y Terapia Intensiva en
el Grado de Sub Especialidad tiene como objetivo formar médicos subespecialistas con
las competencias generales, habilidades y actitudes necesarias para la atencidn de pacientes
criticamente enfermos basados en una sdlida formacién cientifica, un profundo sentido
humanista y vocacion social de servicio integrando su trabajo experto de atencién médica a
las actividades de investigacion, docencia y trabajo en equipo multidisciplinar.
CONSIDERANDO (9): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras celebré Convenio
de Cooperacion con la Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y el Instituto
Hondurefio de Seguridad Social para el Desarrollo del Programa de Estudios de Postgrado en
Medicina en el mes de mayo del afio 2022, asimismo el 2 de enero del 2023 celebrd el
Addendum No. 1 al Convenio de Cooperacidn entre la UNAH, la Secretaria de Estado en el
Despacho de Salud, el Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) para el Desarrollo del
Programa de Estudios del Postgrado de Medicina. Que en su cldusula tercera establece que
la Secretaria, proporcionara a la Universidad segun su disponibilidad y a criterios de ella
una asignacién mensual establecida en su presupuesto anual con transferencia por un valor
de L. 23,540.00 y el pago de la cuota patronal al IHSS por becario de los Postgrados en
Medicina, que la Secretaria establezca un maximo de 313 becas. En su cldausula cuarta el
IHSS proporcionard a la UNAH una asignacion mensual con transferencias para el pago de
becas segln su disponibilidad presupuestaria con un valor mensual de L.23,540 y el pago de
la cuota patronal al IHSS por becario de los Postgrados de Medicina que el Instituto
establezca. CONSIDERANDO (10): Que la Comision de Asuntos Financieros, Econdmicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direcciéon Universitaria, dictamind de
forma Favorable la revisién del componente financiero con base en lo establecido en el
Dictamen JDU CAFEAP 35-2024 de fecha 29 de agosto de 2024. CONSIDERANDO (11): Que
el Plan de Estudios de la Propuesta de Disefio Curricular de la Carrera de Medicina Critica y
Terapia Intensiva en el Grado de Sub Especialidad, adscrita a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad Nacional Auténoma en la modalidad presencial para Ciudad
Universitaria y UNAH Valle de Sula (UNAH-VS) contiene los datos generales que se
adjuntan. CONSIDERANDO (12): Que la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccidn Universitaria recomienda al
pleno de la Junta de Direccién Universitaria que en virtud que la propuesta de Creacion y
Funcionamiento de la Carrera de Medicina Critica y Terapia Intensiva en el Grado de Sub
Especialidad, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
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Autonoma de Honduras en la modalidad presencial para Ciudad Universitaria y UNAH Valle
de Sula (UNAH-VS); cumple con el procedimiento establecido, la normativa legal aplicable y
no implica ningun tipo de recursos financieros para la UNAH adicional emita el Dictamen
correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direccién Universitaria con fundamento en los
articulos 145, 160 de la Constitucidn de la Republica; 1, 2 numerales 1) y 2) numerales 1) y
2); 3,4,5,6.A2),10 numeral 16); 11,15 numeral 23;y, 16 de la Ley Orgdnica de la UNAH; 1,
2,3,7.A, 10, 15, 17, 29, 30, 31, 80 y 82 del Reglamento General de la Ley Orgénica de la
UNAH; 1, 2, 3, 17, 38 y 74 del Regularmente de Organizacién y Funcionamiento de la
Junta de Direccion Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5 del Reglamento General del Sistema de
Estudios de Postgrados de la UNAH; 1, 2, 15, 16 y 17 del Reglamento para la Regulacién y
Funcionamiento del Sistema de Estudio de Postgrados del Nivel de Educacién Superior en
Honduras; 56 y 82 de las Normas Académicas de Educacién Superior; 1, 2, 104, 106, 117, 11
8 y 307 de las Normas Académicas de la UNAH y 1 y 6 de la Ley de Educacién Superior.
RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario apruebe la Creacién y Funcionamiento de la Carrera de Medicina Critica y
Terapia Intensiva en el Grado de Sub Especialidad, cuyas siglas seran (MCI-UNAH), adscrita
a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras para
ser impartido en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria y en la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS). Asimismo, recomienda
solicite a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas de la UNAH, rinda un informe
detallado actualizado del monto que recibe la UNAH de las transferencias conforme a la
cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina que se imparten en la UNAH de
conformidad al Convenio de Cooperacién con la Secretaria de Estado en el Despacho de
Salud y el Instituto Hondurefio del Seguridad Social para el Desarrollo del Programa de
Estudios de Postgrado en Medicina y a la Facultad de Medicina para que informe la
cantidad de Postgrados en Medicina, becarios y docentes y administrativos que se derivan de
dicho convenio y someterse a lo establecido en el Dictamen contenido en el Oficio 1202-
2024, de fecha 23 de julio de 2024. SEGUNDO: Cumplir con las recomendaciones emitidas
por la Comisiéon de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la
Junta de Direccion Universitaria en el Dictamen JDU-CAFEAP 35-2024 de fecha 29 de agosto
de 2024 (adjunto). TERCERO: Remitir al Consejo Universitario, los documentos que
acompafian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica
en la Junta de Direccidn Universitaria. CUARTO: La presente Resolucién es de ejecucidn
inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria transcriba la
presente Resolucién y remita a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo
Universitario, Rectoria, Vice-Rectoria Académica, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Departamento
Legal, Comisién de Control de Gestidn, la Auditoria Interna, Facultad de Ciencias Médicas y
Direccién de Estudios de Posgrado, para los efectos legales correspondientes. CUMPLASE.
Firma y Sello Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de Direccion
Universitaria. Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccién Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-177-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE MEDICINA CRITICA Y TERAPIA INTENSIVA EN EL
GRADO DE SUBESPECIALIDAD, CUYAS SIGLAS SERAN (MCI-UNAH), ADSCRITA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH PARA SER IMPARTIDO EN LA
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MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA 'Y EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA (UNAH-VS), con dictdmenes
favorables de la Junta de Direccion Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion del
Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas y de
la Oficina del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Instruir a la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas (SEAF), rinda un informe detallado actualizado del monto
que recibe la UNAH de las trasferencias conforme a la cantidad de becarios de los
Postgrados de Medicina que se imparten en la UNAH de conformidad al Convenio de
Cooperacion con la Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y el Instituto
Hondurefio de Seguridad Social para el Desarrollo del Programa de Estudios de
Postgrado en Medicina y a la Facultad de Ciencias Médicas para que informe la cantidad
de Postgrados en Medicina, becarios y docentes y administrativos que se derivan de
dicho convenio y someterse a lo establecido en el Dictamen contenido en el oficio 1202-
2024, de fecha 23 de julio de 2024. TERCERO: Dar cumplimiento a las recomendaciones
emitidas por la Comision de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y
Presupuesto de la Junta de Direccién Universitaria indicadas en el Dictamen JDU-CAFEAP
35-2024 de fecha 29 de agosto de 2024 anexo a la presente resolucion. CUARTO:
Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de Direccidn
Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestién ya en
proceso a la Direccién de Educacidn Superior, y que dicho disefio sea conocido por el
Consejo de Educacion Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 13

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO MARINO COSTERO EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO”, ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE
ACUACULTURA Y BIOLOGIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TELA (ITST) Y
EL CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL PACIFICO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (CURLP), CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.
PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA. Oficio JDU-UNAH-N0.866-2024, 02 de septiembre de
2024. Master Carmen Julia Fajardo Secretaria del Consejo Universitario-UNAH. Su Oficina.
Estimada Sefiora Secretaria: La Junta de Direccidn Universitaria de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, le remite Resolucién Numero 22-JDU-UNAH de fecha veintinueve
(29) de agosto de dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para
gue el Honorable Consejo Universitario apruebe la Propuesta de Creacidén y Funcionamiento
de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero en el Grado Académico
de Tecndlogo, asimismo, los documentos en fisico y CD que fueron remitidos por la
Vicerrectoria Académica. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, Master Patricia
Durdn Varela Directora Secretaria Junta de Direccion Universitaria. Cc:archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 22-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). — JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. — Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, veintinueve
(29) de agosto de dos mil veinticuatro (24). Visto el Oficio VRA-UNAH No0.885-2024 del 5 de

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 33 de 103

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-005-09-2024
27 de septiembre de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

junio de 2024 en la sesion ordinaria numero once (11) de fecha doce (12) de mayo del afio
dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remision de los documentos de la Propuesta de
Creacion y Funcionamiento de la Carrera Técnica Universitario en Monitoreo Marino
Costero en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento de Acuacultura y
Biologia del Instituto Tecnolégico Superior de Tela (ITST) y el Centro Universitario Regional
del Litoral Pacifico (CURLP) de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser
implementada en la modalidad presencial; con el propdsito de que la Junta de Direccidn
Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su aprobacion.
CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una
institucion autdnoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional del pais. La ley y su
normativa fijan su organizacion, funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO (2): Que
la Junta de Direccidn Universitaria (JDU), es el rgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacidon, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucidn; asi como la supervisién de la asignacién y el uso de
los recursos, aplicando principios de racionalidad eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccidn Universitaria
sefialadas los articulos 30 y 82, literal a) del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH, la creacion, modificacidon y supresion de las Facultades, Centros Universitarios,
Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e Institutos, asi como la
implantacion y supresion de campos de conocimiento, serdn propuestas y aprobadas por el
Consejo Universitarios, previo dictamen de la Junta de Direccidon Universitaria, asi mismo
para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, dentro de su organizacion interna,
cuenta con la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Espacios Fisicos, emitird resolucién relativa a una Carrera habiendo oido previamente al
respectivo Decano, Director, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de
Profesores o Asamblea de Docentes, tomard en cuenta la Ley de Educacidon Superior,
Dictamen de la Direccidn Académica de Formacidn Tecnolégica, Dictamen de Asesoria
Legal, el cual incluird la opinidn razonada de la Secretaria de Administracidn y Finanzas,
CONSIDERANDO (4): Que la solicitud de Propuesta de Disefio de la Carrera de Monitoreo
Marino Costero en el Grado Académico de Tecndlogo, se acompafia de los documentos
originales, detallados a continuacién: 1) Dictamen VRA-N0.063-2024, de fecha 5 de junio
de 2024, 2) Oficio DAFT No. 046-2024 de fecha 4 de marzo de 2024, de la Direccidn
Académica de Formacion Tecnoldgica, que contiene el Dictamen con la misma fecha, 3)
Oficio DL No0.176-2024, de fecha 29 de febrero de 2024, del Departamento Legal de la
UNAH, que contiene el Dictamen Legal con la misma fecha, 4) Oficio SEAF No.574-2024, de
fecha 27 de mayo de 2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, 7)
Diagnéstico, 8) Plan de Estudio, 9) Plan de Factibilidad. CONSIDERANDO (5): Que la
Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos,
asi como la Comisién de Asuntos Financieros, Econémicos, Administrativos y Presupuesto
de la Junta de Direccidon Universitaria, revisaron y analizaron la documentacion de la
propuesta de Creaciéon y Funcionamiento de la Carrera de Técnico Universitario en
Monitoreo Marino Costero en el Grado Académico de Tecndlogo, encontrando que
cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La
Vicerrectoria Académica Dictamina Favorable para que el Consejo Universitario apruebe la
Propuesta Disefio del Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero en el Grado
Académico de Tecndlogo, para ser impartida en modalidad presencial en: Instituto
Tecnoldgico Superior de Tela (ITST) y el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico
(CURLP) de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE
LA DIRECCION ACADEMICA DE FORMACION TECNOLOGICA (DAFT): La Direccidn
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Académica de Formacidon Tecnoldgica emite Dictamen Favorable para la creacién y
funcionamiento del Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero propuesta desde
el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico y el Instituto Tecnoldgico Superior de
Tela de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. El diagndstico, llevado a cabo en la
region del litoral Caribe y el Golfo de Fonseca, involucré un disefo participativo con actores
locales, productores acuicolas, pescadores, ONG vy entidades gubernamentales,
enfocandose en las zonas marino-costeras. Por Unidad Académica, UNAH-ITS Tela se centro
en las organizaciones de control y normativas nacionales e internacionales, manejando los
recursos marino-costeros y usuarios de bienes ecosistémicos para actividades econdmicas,
principalmente turismo de playa y naturaleza. EI CURLP abordd la conservacion desde las
estructuras sociales y las regencias ambientales municipales, destacando la produccién de
camaron para la sostenibilidad del agroecosistema. La explotaciéon de recursos marino-
costeros es significativa debid al desarrollo econémico dependiente de la conservacion del
habitat del Golfo. Se subraya la necesidad de personal con competencias especificas para
apoyar la custodia, monitoreo y cumplimiento de normativa, respaldando equipos
multidisciplinarios en la investigacién comunitaria. Los resultados destacan la pertinencia
de abrir esta carrera tanto en el Caribe como en el Golfo de Fonseca. La viabilidad técnica
es alta, siendo una carrera en ciencias naturales con énfasis en quimica y biologia, vy
habilidades en instrumentacién y manejo normativo. El Documento de Plan de Estudios se
enfoca en formar profesionales practicos capacitados para integrar equipos de trabajo en
ambitos institucionales y empresariales, resolviendo problemas y monitoreando actividades
marinas y costeras. Este programa busca desarrollar competencias para enfrentar los
principales retos ambientales de estas zonas y resaltar la importancia de la educacion
superior en el manejo sostenible de los recursos naturales. El plan enfatiza la preparacion
de profesionales capaces de apoyar el desarrollo del sector a través de roles como
consultores en investigaciones, oficiales de custodia en dreas protegidas, gestores
ambientales municipales, guarda recursos, regentes ambientales en fincas camaroneras,
asesores de pescadores artesanales, y asistentes en pesca semiindustrial e industrial. El
curriculo se estructura en bloques de ciencias naturales y espacios de aprendizaje
profesionalizantes centrados en normativas y protocolos de conservacion-restauracion.
Incluye 23 espacios de aprendizaje con un total de 97 créditos académicos, distribuidos en
un 43% de formacion general y fundamentos cientificos, y un 57% de aplicacion profesional
especifica. Ademas, se integra una practica profesional en el ambito laboral. La formacidn
de técnicos universitarios en Monitoreo Marino Costero es crucial para mejorar la gestion
del territorio maritimo y terrestre costero, promoviendo el desarrollo sostenible en
beneficio de las regiones. En el Documento Plan de Factibilidad, la propuesta de ejecucion
inmediata del ITS TELA se centra en equipar laboratorios de ciencias naturales, incluyendo
guimica, fisica y biologia, esenciales para el alto contenido practico de la carrera. Ademas,
se requiere la contrataciéon de dos profesores titulares a tiempo completo. En el UNAH-
CURLP, ya se disponen de laboratorios suficientes y una planta docente especializada, junto
con convenios y relaciones interinstitucionales para el intercambio y uso de instalaciones,
fortaleciendo el plan de estudios. Este campus cuenta con acuerdos con fincas, autoridades
portuarias y exportadores, garantizando recursos y movilidad de equipos. La carrera se
integra en el conglomerado académico de ciencias del mar, junto con ITS, Tela, CURLA,
Facultad de Ciencias y CURLP, apoyando a estructuras gubernamentales y cooperacion
internacional. Este conglomerado ofrece desde tecndlogos hasta maestrias, beneficiando a
multiples carreras con cada inversion de la UNAH en estas unidades. ITS Tela y CURLP estan
preparados para recibir estudiantes y ejecutar el plan de estudios, con recursos humanos y
materiales adecuados, y docentes con perfiles interdisciplinarios en biologia, quimica,
acuicultura, oceanografia y ciencias del mar. Esta carrera es parte de la expansion
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estratégica de la UNAH, apoyada por espacios pedagdgicos y recursos especializados. 3)
DICTAMEN DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH
dictamina que la Propuesta de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino
Costero en el Grado Académico de Tecndlogo estda en consonancia con los objetivos
estratégicos de fortalecimiento institucional y orientada a continuar generando valor a la
educacion superior del pais; POR TANTO, PROCEDE continuar con el tramite legal
correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SEAF: Recursos Humanos En cuanto a las capacidades humanas identificadas
gue sustenten cientifica y técnicamente la implementacién del Plan de Estudios, sera
necesario, una vez conocidos los espacios de aprendizaje y detectados los vacios de
especialistas en las diferentes areas, hacer un llamado a nivel nacional, centroamericano e
internacional, para atraer una masa critica inicial en el tema de las ciencias marinas, dado
gue es una carrera que antes no existia y, por tanto, no se han generado aun especialistas
suficientes en Honduras para cubrir todas las dreas. En ITS TELA: Este Centro cuenta con
docentes para las materias generales, no asi, con docentes para que impartan las clases
especializadas del tema, por lo que se requerird de la contratacion de cuatro (4) docentes;
uno (1) a partir del primer afio y tres (3) a partir del segundo afio. En CURLP se cuenta con
docentes del Departamento de Biologia Marina y Acuicultura, mismos que imparten
asignaturas en la carrera de Ingenieria en Acuicultura y Recursos Marino Costero. Para
implementar los nuevos espacios de aprendizaje, se requerird la contratacién de dos (2)
especialistas a partir del segundo afio de la carrera. Recursos Requeridos Debido a la
estructura de ambos centros, estos cuentan con algunos recursos disponibles; sin embargo,
presentan algunas necesidades minimas prioritarias, descritas en el presupuesto
presentado, como son: ITS TELA: Reacondicionamiento del espacio donde se instalara el
laboratorio, materiales e insumos, asi como equipo de oficina y otros. CURLP: Construccion
de una unidad para el laboratorio de calidad del agua, compra de equipo de laboratorio
(cromatografia liquida y gases), insumos, materiales y equipo d oficina, asi como
incrementar la bibliografia. Infraestructura EN ITS TELA: Tienen habilitados para uso
diferentes edificios y otros espacios que requieren de mantenimiento para ponerlos en
funcionamiento. CURLP: Este Centro Universitario Regional cuenta con todos los espacios
disponibles de aprendizaje, sin embargo, se requiere una pequeia inversidon para
reacondicionamiento de espacios para laboratorio de Calidad del Agua, con una inversion
de L404,324.50 que permita la construccion de la unidad de laboratorio. Factibilidad
Financiera ITS Tela Se espera que parte de los costos para el primer afio de la proyeccion
financiera, sean suministrados por la Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica
(DAFT) para compra de equipo de campo y laboratorio o reacondicionamiento del espacio
donde se instalara el laboratorio, lo demas, deberd ser cubierto con el presupuesto general.
CURLP: Cuenta con un presupuesto que asciende al 100 % de la inversién requerida para el
primer afio, en la Estructura Presupuestaria 2-03-48-03 Técnico Universitario en Monitoreo
Marino Costero. Es importante mencionar que ya se inicié con el proceso de gestion de
compra de equipos por un valor de LI ,071 ,080.00, por lo que, del presupuesto de
necesidades presentado, parte de este ya ha sido cubierto por la estructura del CURLP. El
Plan de factibilidad menciona que, a futuro, parte de los costos de operacién de esta
carrera y del Departamento de Acuacultura y Biologia Marina, podran ser cubiertos con los
fondos provenientes de la venta de servicios que se podrian ofertar en el CURLP, ya que el
equipo propuesto en la parte de recursos por adquirir representa una inversion Unica en la
zona que puede ser aprovechada. Presupuesto Se verificaron los valores presentados,
realizando una reformulacién del presupuesto asi: Presupuesto Proyectado Carrera Técnico
Universitario Monitoreo Marino Costero a Desarrollarse en CURLP. Conclusién y Dictamen
a) El CURLP cuenta con el Departamento de Acuacultura y Biologia Marina, que le permite
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contar con recurso humano para algunas clases especializadas, requiriendo de dos
docentes a partir del tercer afio; asi mismo, cuenta con algunos insumos e infraestructura
disponible para cubrir parte del Plan de Estudios del Técnico, representando su mayor
impacto en el tercer aifo con L3,189,555.30, debido a las contrataciones; en el caso de ITS
TELA se considera la contratacion de un docente permanente y dos docentes por hora
desde el primer afio asi como el reacondicionamiento y compra de equipo y mobiliario, lo
gue hacen que su mayor impacto sea en el primer afio con L2,982,339.86. b) Inicialmente
CURLP presenta un presupuesto a ejecutar de L7,929,597.96; al realizar el ajuste, se
presenta el presupuesto de L8,230,853.91; de igual manera, el ITS TELA presentd un
presupuesto proyectado por L6,981,814.05 vy, al ajustar los montos, queda con un total de
L8,077,900.89. c) Para la implementacion del Técnico Universitario en Monitoreo Marino
Costero en el CURLP e ITS TELA, estos ya cuentan con espacios fisicos disponibles,
requiriendo una inversion para reacondicionar los mismos y la construccién de una unidad
para laboratorio en CURLP por un monto total de L. ,404,324.50. d) Ambos Centros cuentan
con fondos disponibles paras iniciar las actividades por medio tanto de la estructura del
CURLP como apoyo por parte d la DAFT; asimismo, la contratacion de docentes
especializados se realizara a partir del tercer y primer afio respectivamente, por lo que se
deberan verificar en su momento los saldos a ser transferidos por esta Unidad. e) Por ser
una nueva carrera en la zona, en un corto plazo se podra conocer la posibilidad de
incursionar en la venta de servicios como una nueva fuente de ingresos propios para la
UNAH. f) Para la contratacion del recurso humano, mencionado en el Plan de Factibilidad,
se deberd seguir los lineamientos establecidos por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal (SEDP), por lo que se recomienda que, al momento de solicitar dicha contratacion,
la Unidad Ejecutora realice un nuevo analisis de la necesidad de personal, a fin de eficientar
los recursos financieros. Por lo anteriormente expuesto, esta Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, considerando especificamente el aspecto financiero, dictamina
FAVORABLE para que el 6rgano competente pueda aprobar la CREACION DE LA CARRERA
MONITOREO MARINO COSTERO EN EL GRADO DE TECNOLOGO, promovida por la
Direccion del Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) y el Instituto
Tecnoldgico Superior de Tela (ITS TELA). Una vez aprobada, ambas Unidades deberan incluir
en sus POA PRESUPUESTO y en todos los instrumentos que correspondan, las actividades
presentadas en el Plan de Factibilidad, a fin de ejecutar lo autorizado. Asimismo, deberan
presentar ante esta Secretaria Ejecutiva solicitud para la respectiva transferencia de fondos.
CONSIDERANDO (6): Que la Comisidon de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos
y Presupuesto de la Junta de Direccidon Universitaria, dictamind de forma Favorable la
revisiéon del componente financiero con base en lo establecido en el Dictamen JDU-CAFEAP
23-2024 de fecha 28 de agosto de 2024. CONSIDERANDO (7): Que el Plan de Estudios de la
Propuesta de Disefio de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero
en el Grado Académico de Tecndlogo promovida por Instituto Tecnoldgico Superior de Tela
y el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico para ser implementada en la
modalidad presencial, contiene los datos generales que se adjuntan CONSIDERANDO (8):
Que la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios
Fisicos de la Junta de Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccion
Universitaria, que en virtud de que la Propuesta de Creacidon y Funcionamiento de la
Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero en el Grado Académico de
Tecndlogo, adscrita al Departamento de Acuacultura y Biologia del Instituto Tecnoldgico
Superior de Tela (ITST) y el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser implementada en la modalidad
presencial, cumple con la disponibilidad financiera, el procedimiento establecido y la
normativa legal aplicable, emita el Dictamen correspondiente. POR TANTO: En aplicacion
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de los articulos constitucionales 160 y 262 y en uso de las facultades que la Ley le confiere
en los articulos 1, 2, 3,4,6.A2),1 1,15, numeral 23; vy, 16 de la Ley Organica de la UNAH; 1,
2,3,7.A.,10, 29, 30, 31 y 82 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; |, 2, 3,
17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento de la Junta de Direccidn
Universitaria; 1,7, 1 16 y 122 de la Ley General de Administracién Publica; 1, 19, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27 y 30 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 2, 3, 4, 5, 20, 32, 33, 34,
40, 42 y 46 del Reglamento del SISEA de Educacién Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de
Educacion Superior; 56 y 82 de las Normas Académicas de Educaciéon Superior; 1, 2, 117 y
118 de las Normas Académicas de la UNAH. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN
FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la Creacién y
Funcionamiento de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero en
el Grado Académico de Tecnélogo adscrita al Departamento de Acuacultura y Biologia del
Instituto Tecnoldgico Superior d Tela (ITST) y el Centro Universitario Regional del Litoral
Pacifico (CURLP) de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser
implementada en la modalidad presencial en ambos centros bajo el entendido que deberdn
gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se
hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y la
adquisicion de Materiales y Suministros. Los Bienes Capitalizables: Programas informaticos,
se gestionaran a través de la Direccion Ejecutiva de Gestidon Tecnoldgica (DEGT), el pago del
Plus por Coordinacién se estard a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal; asimismo, se sujetara a lo siguiente: 1. La Vicerrectoria Académica deberd
elaborar un andlisis correspondiente que permita determinar si la propuesta de creacidn
del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en Licenciatura o en una Ingenieria. 2.
Celebrar mas convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca el
Funcionamiento de la Carrera de Técnico Universitario en Monitoreo Marino Costero en
el Grado Académico de Tecndlogo. 3. La Vicerrectoria Académica a través de sus unidades
técnicas deberd realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal
como se establece en la normativa universitaria. SEGUNDO: Gestionar y garantizar los
recursos en el POA-Presupuesto de la UNAH para cada afo, dado que el programa requiere
de un monto inicial entre los dos Centros Regionales de L.4,128,419.86 y en sus primeros 5
afios requiere de un total de L.17,456,936.20 para implementarse en los dos Centros
Regionales, montos que deberdn ser transferidos a la estructura Presupuestaria del
Programa desde las fuentes de financiamiento expresas en los considerandos del Dictamen
JDU-CAFEAP 23-2024 de fecha 29 de agosto de 2024 (adjunto). TERCERO: Evaluar las
implicaciones temporales y de estructura presupuestaria para la contratacién del personal
docente y técnicos, para el funcionamiento del Programa, dado que genera un pasivo
laboral y compromisos institucionales a largo plazo que deben ser contemplados en los
Presupuestos. CUARTO: Toda accidn administrativa como académica generada por el
Programa debe desarrollarse sin detrimento de las finanzas de la UNAH y sin acarrear
responsabilidades administrativas, financieras y legales. Al mismo tiempo, llevar a cabo
actividades para su expansion. QUINTO: Realizar evaluaciones trimestrales y anuales del
impacto econdmico y el aporte continuo que este Programa tendrd para la Sociedad, de
formar que se visibilice y cuantifique las contribuciones de la UNAH para con la Sociedad y
los actores en los que se circunscribe el Programa. También, se insta a registrar sus
actividades ante la Direccion de Vinculacién de la UNAH, y efectuar de forma continua en
laces y relaciones que promuevan el aporte de la UNAH con la sociedad, proyectandose con
las comunidades y sectores mas necesidades y fortaleciendo el estudio de los fenémenos
sociales, econdémicos, culturales, educativos, empresariales y de salud, mediante una
gestion efectiva de la Investigacion y Desarrollo. Complementariamente se insta a que se
plasmen estrategias de intercambio y pasantias nacionales, regionales e internacionales de
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profesores y especialistas en la materia de manera que fortalezcan el Programa. Asimismo,
se considera prioritario que se contemple la interaccién directa mediante pasantias en
diversas instituciones Estatales y Privada con retornos académicos y econdmicos para la
UNAH. SEXTO: El programa debe generar actividades econdmicas de formacién continua no
formal ya sea para actualizacién, consolidaciéon y generacién de competencias para
personas, instituciones, empresas y demas actores que requieren de los servicios del
Programa, esto contribuird a la generacién de ingresos y a la mejora de sostenibilidad
compartida del Programa en el mediano plazo. SEPTIMO: Ampliar el programa de estudios
a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a
distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la
implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa
del nivel de educacidn superior. OCTAVO: Remitir al Consejo Universitario, los documentos
que acompafian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria
Académica en la Junta de Direccién Universitaria. NOVENO: La presente Resolucién es de
ejecucién inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria
transcriba la presente Resolucion y remita a las instancias de la UNAH siguientes: Secretaria
del Consejo Universitario, Rectoria, Vice-Rectoria Académica, Secretaria General, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas,
Departamento Legal, Comisién de Control de Gestidn, la Auditoria Interna, Direccién del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST), Direccién de UNAH-Choluteca y Direccion
Académica de Formacion Tecnoldgica, para los efectos legales correspondientes.
CUMPLASE. FIRMA Y SELLO Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de
Direccidn Universitaria. Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-178-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN MONITOREO
MARINO COSTERO EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO DE ACUACULTURA Y BIOLOGIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TELA (ITST) Y EL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL
PACIFICO (CURLP) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, para
ser implementada en la modalidad presencial en ambos centros, con dictamenes
favorables de la Junta de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion
Académica de Formacidn Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas
y de la Oficina del Abogado General de la UNAH, bajo el entendido que deberdn
gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que
se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos
Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. Los Bienes Capitalizares:
Programas informaticos, se gestionardn a través de la Direccidn Ejecutiva de Gestidn
Tecnoldgica (DEGT), el pago del Plus por Coordinacién se estara a lo dispuesto por la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetard a lo siguiente: 1. La
Vicerrectoria Académica debera elaborar un analisis correspondiente que permita
determinar si la propuesta de creacién del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en
Licenciatura o en una Ingenieria. 2. Celebrar mas convenios o alianzas tanto nacionales
como internacionales que fortalezca el Funcionamiento de la Carrera de Técnico
Universitario en Monitoreo Marino Costero en el Grado Académico de Tecndlogo. 3. La
Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas deberd realizar las
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autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal como se establece en la
normativa universitaria. SEGUNDO: Gestionar y garantizar los recursos en el POA-
Presupuesto de la UNAH para cada afo, dado que el programa requiere de un monto
inicial entre los dos Centros Regionales de L.4,128,419.86 y en sus primeros 5 afios
requiere de un total de L.17,456,936.20 para implementarse en los dos Centros
Regionales, montos que deberdn ser transferidos a la estructura Presupuestaria del
Programa desde las fuentes de financiamiento expresas en los considerandos del
Dictamen JDU-CAFEAP 23-2024 de fecha 29 de agosto de 2024 (adjunto). TERCERO:
Evaluar las implicaciones temporales y de estructura presupuestaria para la contratacion
del personal docente y técnicos, para el funcionamiento del Programa, dado que genera
un pasivo laboral y compromisos institucionales a largo plazo que deben ser
contemplados en los Presupuestos. CUARTO: Toda accidn administrativa como
académica generada por el Programa debe desarrollarse sin detrimento de las finanzas
de la UNAH y sin acarrear responsabilidades administrativas, financieras y legales. Al
mismo tiempo, llevar a cabo actividades de promocion del Programa para mantener su
demanda, previendo las medidas para su expansion. QUINTO: Realizar evaluaciones
trimestrales y anuales del impacto econdmico y el aporta continuo que este Programa
tendra para la Sociedad, de forma que se visibilice y cuantifique, las contribuciones de la
UNAH para con la Sociedad y los actores en los que se circunscribe el Programa.
También, se insta a registrar sus actividades ante la Direccién de Vinculacion de la UNAH,
y efectuar de forma continua enlaces y relaciones que promuevan el aporte de la UNAH
con la Sociedad, proyectandose con las comunidades y sectores mas necesidades y
fortaleciendo el estudio de los fendmenos sociales, econdmicos, culturales, educativos,
empresariales y de salud, mediante una gestidn efectiva de la Investigacion y Desarrollo.
Complementariamente se insta a que se plasmen estrategias de intercambios y pasantias
nacionales, regionales e internacionales de profesores y especialistas en la materia de
manera que fortalezcan el Programa. Asimismo, se considera prioritario que se
contemple la interaccidn directa mediante pasantias en diversas instituciones Estatales y
Privadas con retornos académicos y econdmicos para la UNAH. SEXTO: El programa debe
generar actividades académicas de formacién continua no formal ya sea para
actualizacién, consolidacidon y generacién de competencias para personas, instituciones,
empresas y demads actores que requieren de los servicios del Programa, esto contribuira
a la generacidn de ingresos y a la mejora de sostenibilidad compartida del Programa en
el mediano plazo. SEPTIMO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerle en la modalidad de educacidn a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacién de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacion
superior. OCTAVO: Trasladar el Acuerdo y la documentacidon soporte remitida por la
Junta de Direccién Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la
gestidn ya en proceso a la Direccién de Educacién Superior, y que dicho disefio sea
conocido por el Consejo de Educacién Superior. NOVENO: El presente Acuerdo es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 14

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE REDISENO CURRICULAR DE LA
CARRERA DE DERECHO, EN EL GRADO DE LICENCIATURA, CON CODIGO CD-211,
INICIATIVA PRESENTADA POR LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS. PRESENTADO POR
LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.
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Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+

JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA. Oficio JDU-UNAH-N0.891-2024, 24 de septiembre
de 2024. Master Carmen Julia Fajardo Secretaria del Consejo Universitario-UNAH. Su
Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La Junta de Direccién Universitaria de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, le remite Resolucion Nimero 25-JDU-UNAH de fecha
veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el
DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la Propuesta
de Redisefio Curricular de la Carrera de Derecho, en el Grado de Licenciatura, con cédigo
CD-211, modalidad presencial. Iniciativa presentada por la Facultad de Ciencias Juridicas,
para ser ofertada en Ciudad Universitaria y en UNAH-VS. Sin otro particular, me suscribo.
Atentamente, Master Patricia Durdon Varela Directora Secretaria Junta de Direccion
Universitaria. Cc:archivo.

RESOLUCION NUMERO 25-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). — JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. — Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre de dos mil veinticuatro (24). Visto el Oficio VRA-UNAH No0.1008-2024
del 25 de junio de 2024 en la Sesién Extraordinaria No. 22-2024 de fecha diez (10) de julio
del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remisiéon de los documentos de la
Propuesta de Rediseiio Curricular de Derecho, en el Grado Académico de Licenciatura,
con cddigo CD-211, adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas para ser implementado en
la modalidad presencial en Ciudad Universitaria y en UNAH-Campus Cortés; con el
propdsito de que la Junta de Direccidon Universitaria emita su dictamen, previo envio al
Consejo Universitario para su aprobacion. CONSIDERANDO (1): Que la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una institucién auténoma del Estado, con
personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la
educacion superior y profesional del pais. La ley y su normativa fijan su organizacion,
funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccion
Universitaria (JDU), es el érgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacién, organizacién, control administrativo y seguimiento de resultados operativos
de la institucidn; asi como la supervision de la asignacién y el uso de los recursos,
aplicando principios de racionalidad eficiencia, legalidad y transparencia. CONSIDERANDO
(3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccién Universitaria sefaladas en el
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, la creacidn, modificacion y supresién
de las Carreras de la UNAH, seran propuestas aprobadas por el Consejo Universitarios,
previo dictamen de la Junta de Direccidon Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de
Educacidn Superior, Dictamen de la Direccién de Docencia y la opinidén razonada de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion Finanzas; asimismo, emitird resolucién relativa a
una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano, Director, lefe de
Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de Profesores o Asamblea de Docentes.
CONSIDERANDO (4): Que la solicitud de Propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera
de Derecho en el Grado Académico de Licenciatura se acompana de los documentos
originales, detallados a continuacién: 1) Dictamen VRA-UNAH No0.070-2024 del 25 de
junio de 2024; 2) Oficio DD-146-2024 del 8 de mayo de 2024, que contiene el dictamen
No.DD030-2024 del 8 de mayo de 2024; 3) Oficio DL No. 857-2024 del 25 de julio de 2024,
que contiene el Oficio DL 737-2024 del 26 de junio de 2024; 4) Oficio VRA-UNAH-
NO0.10692024 del 3 de julio de 2024 que contiene el Oficio SEAF N0.791/2024 del 27 de
junio de 2024; 5) Oficio FCJ-D-232-2024 del 20 de junio de 2024; 6) Documento
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denominado Diagnéstico; 7) Documento denominado Plan de Estudios; y, 8) Documento
denominado Plan de Factibilidad. CONSIDERANDO (5): Que la Comisidon de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta Direccidn
Universitaria, revisaron y analizaron la documentacidn de la Licenciatura de Derecho,
encontrando que cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica Dictamina Favorable para que el Consejo
Universitario apruebe la Propuesta de Rediseiio de la Carrera de Derecho en el Grado
Académico de Licenciatura, para ser impartida en la modalidad presencial en Ciudad
Universitaria y UNAH-Campus Cortés. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION DE
DOCENCIA: La Direccién de Docencia dictamina Favorable y solicita a la Vicerrectoria
Académica que proceda a dar seguimiento al proceso y gestion requeridos
institucionalmente para elevar al Honorable Consejo Universitario de la UNAH, la
aprobacién del Redisefio Curricular de la Carrera de Derecho en el Grado de Licenciatura,
con titulacidon de Licenciado en Derecho, por considerar que relne todos los requisitos
académicos exigidos por la normativa institucional vigente de la UNAH y la normativa de
Educacion Superior para la formacion de profesionales capaces de desempenarse en su
campo profesional y otros afines; con el propdsito de contribuir a mejorar las condiciones
d vida de la poblacién hondureia en general y de la region. El Diagndstico visualiza
claramente la necesidad, la pertinencia y la viabilidad de Redisefiar el Plan de Estudios de
la Carrera de Derecho, para satisfacer todas las necesidades que la sociedad requiere hoy
en dia respecto al profesional del Derecho, acorde a los avances en la disciplina. En la
nueva propuesta del Plan de Estudios, se observan elementos innovadores y de
vanguardia en sus tematicas, las estrategias de ensefianza, estrategias de evaluacién
internacionalizacién, docencia, investigacion y vinculacién, entre otros aspectos propios
del profesional de alto nivel que se formara. El Plan de Factibilidad, muestra la viabilidad
para poner en marcha esta nueva propuesta curricular. 3) DICTAMEN DEL
DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH habiendo
analizado los antecedentes, el procedimiento y la normativa legal aplicable a la Propuesta
de Redisefio Curricular de la Carrera de Derecho en el Grado Académico de Licenciatura
dependiente de la Facultad de Ciencias Juridicas, Dictamina que la misma ha sido
desarrollada conforme a los requisitos establecidos en articulo 106 de las Normas
Académicas de la UNAH, estd en consonancia con los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional, y tiene por finalidad atender las necesidades de formacién y
profesionalizacién de recurso humano, y con ello, contribuir con el desarrollo del pais, y
una vez incluidos los dictamenes requeridos por la Vicerrectoria Académica; y Procede
continuar con el procedimiento legal correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF: RECURSO HUMANO La Carrera de
Derecho cuenta con personal formado en pregrado y posgrado, con vasta experiencia en
el area del Derecho; asi, la distribucion de los docentes en cada area ha sido debidamente
organizada de acuerdo con los perfiles y a las demandas observadas en los diferentes
periodos académicos, de ahi que la carrera cuenta con una excelente planta docente, en
la cual alrededor del 80 % tiene mas de cinco afos de experiencia en educacién superior.
En CIUDAD UNIVERSITARIA se necesita integrar dos docentes titulares 11, para que
desarrollen el espacio de aprendizaje de Oratoria y Argumentacion Juridica, de la cual no
se tiene especialistas en este campo, siendo contemplada esta asignatura en el rediseio
por lo que deberd buscarse personal idoneo para el desarrollo de este espacio de
aprendizaje. En UNAH-Campus Cortés por razones de jubilacion se ha dejado de cubrir
gran parte de los espacios académicos, quedando por cubrir la demanda actual, debiendo
proceder a llevar a cabo acciones de relevo generacional, a través de concursos, ya que
los docentes cuentan con un poco mads de la carga académica que oficialmente debe
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delegarse. Es asi que se requiere de cuatro (4) plazas para profesores titulares Il a fin de
cubrir parte del redisefio curricular. INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO Y EQUIPO
TECNOLOGICO CIUDAD UNIVERSITARIA La carrera de Derecho cuenta con los espacios
disponibles para aprendizaje, asi como una biblioteca juridica con sus espacios de
consulta, Instituto de Investigacién Juridica, Consultorio Juridico, cubiculos para docentes,
investigadores, salas para capacitaciones, reuniones, oficinas administrativas. Referente al
equipo tecnoldgico, se requiere dotar de equipo a las areas de Laboratorio, de Docentes,
Decanatura y para uso en la Docencia, por lo que se presentan las siguientes necesidades
gue se adjuntan. Asimismo, se requiere de la dotacién de ventiladores de techo para ser
instalados en las aulas de los Edificios A2 y C3. Todo lo anterior, representa una inversién
de L. 1,699.995.00, las que estaran distribuidas en los primeros tres (3) afios. UNAH-VS
Cuenta con los espacios disponibles para su aprendizaje, sin embargo, se presenta la
necesidad e construccion, habilitacién de espacios disponibles y readecuaciones que se
presentardn por separado mediante un estudio y apoyo de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion de Proyectos e Infraestructura (SEAPI). Cabe mencionar que las aulas
existentes son insuficientes, el auditorio se utiliza como sala de juicios orales y para
desarrollar los mddulos practicos, el Consultorio Juridico es insuficiente, su espacio es
muy reducido y dificulta la prdctica supervisada obligatoria por lo que requiere de una
inversién como oportunidad de mejora, asi como la readecuacion y reparacién temporal
de espacios. En cuanto a la necesidad de equipo de cémputo y logistica, no existen
computadoras en buen estado, no se cuenta con laboratorio ni acceso a internet, no
cuentan con fluidez en consulta bibliogréfica y comunicacién a la plataforma electrdnica,
presentando la necesidad de adquirir 15 computadoras de escritorio que seran asignadas
entre el personal administrativo, Consultorio Juridico y personal docente, con sus
respectivas baterias (UPS) y proyectores. Se espera dicha adquisicidn, represente una
inversiéon de L398,555.00 del segundo al quinto afio, y el primer afio de L663,080.00,
siendo este el mayor impacto, presentando un acumulado durante cinco los cinco afios de
ejecucion para un total de L2,257,300.00. FACTIBILIDAD FINANCIERA De conformidad con
el Plan de Factibilidad, se puede llegar a la implementacidn del redisefio de la carrera de
Derecho; sin embargo, para desarrollarla de la mejor manera, se requiere de una
inversiéon en tecnologias en Ciudad Universitaria, y en mayor escala una inversién en
UNAH-VS debido al deterioro de los espacios existentes, asi como la capacidad instalada
de los mismos que se ha vuelto insuficiente para el nimero de estudiantes que se estan
atendiendo. La inversidn en recurso humano es minima a pesar de contar en UNAH-VS
con plazas vacantes que no han sido adjudicadas, situacién que obliga a que algunos de
los catedréticos tengan recarga laboral. IMPACTO ECONOMICO PROYECTADO El Plan de
factibilidad proyecta la implementacién del Redisefio de la Carrera de Derecho con un
impacto financiero en Ciudad Universitaria de L.6,063,235.00 y en UNAH-VS de L.
10,048,972.00; sin embargo, luego de una revisién y andlisis de la documentacion,
efectuando un recdlculo en el renglén de recurso humano, establece una nueva
proyeccidon a cinco afios que asciende a L.7,735,089.81 para Ciudad Universitaria y
L.11,627,228.59 para UNAH-VS. Su mayor impacto lo presenta en el primer afio con
L.2,269,682.30 debido a la contratacién de recurso humano vy las diferentes adquisiciones
a realizarse en el renglén de equipo tecnoldgico por L. 1,002,840.00, asi como la compra
de materiales e insumos para Ciudad Universitaria. Para UNAH-VS, el mayor impacto se
encuentra en el quinto afio por L.2,849,917.89 debido a la contratacion de recurso
humano a partir del segundo afo; realizando la adquisicion de equipo tecnoldgico
paulatinamente en el transcurso de los cinco (5) afios. Conclusion y Dictamen Financiero:
El Redisefio de la Carrera de Derecho cuenta con todos los recursos necesarios para su
implementacion; sin embargo, debe considerarse lo siguiente: e El impacto financiero
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para el primer afo asciende a L.3,132,762.30 valor que se ejecutara del proyecto 1-
0201.17 Creacidn y Rediseiio de Carreras de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas, para Ciudad Universitaria y UNAH-VS. e Una vez aprobada la propuesta de
redisefio, la Facultad debera realizar las gestiones para la transferencia de fondos para el
primer afio e incluirlo en el POA-Presupuesto de la Unidad. Adicional, para los afios
siguientes, sera responsabilidad de la Decanatura, Administracion y Coordinacién de
Carrera, planificar las actividades en todos los instrumentos, de acuerdo al presupuesto
autorizado; por consiguiente, la ejecucién de los fondos deberd ser de acuerdo a lo
aprobado segun el Plan de Factibilidad. e Para la contratacion del Recurso Humano, se
deberdn seguir los lineamientos establecidos por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal (SEDP), por lo que se recomienda realizar un nuevo andlisis de la necesidad del
recurso humano al momento de solicitar la contratacion de personal, a fin de eficientar
los recursos financieros. « En cuanto al mantenimiento y reparaciones, asi como nueva
infraestructura, debera realizar las gestiones ante las instancias correspondientes,
tomando en consideracion que los mismos, si existiera la situacién, podrian ser
compartidos. e Referente al gasto proyectado de materiales y suministros, este gasto
corresponde a una linea recurrente, por tanto, la Facultad puede proveer de su
presupuesto operativo asignado anualmente, por lo que los valores pueden ser
modificados. e La implementacién del redisefio es factible con los recursos que cuenta la
carrera de Derecho tanto en Ciudad Universitaria como en UNAH-VS; sin embargo, se
requiere de una mejora progresiva en las areas tecnoldgicas y mejora en infraestructura. e
La contratacién de personal docente para la implementacién es el minimo, sin embargo,
se debe considerar urgentemente un relevo generacional en UNAH-VS adicional a la
sobrecarga de asignaciones que actualmente tienen los docentes, por falta de plazas,
debido a multiples situaciones, las que aun no han sido asignadas. Por lo anteriormente
manifestado, esta Secretaria Ejecutiva, considerando Unicamente el aspecto financiero
estima que el Organo competente puede aprobar la propuesta de Redisefio de la Carrera
de Derecho en el Grado de Licenciatura, bajo la condicién de contemplar lo establecido
en el presente dictamen financiero. CONSIDERANDO (6): Que la Comisién de Asuntos
Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidén
Universitaria, imité las recomendaciones del componente financiero en el dictamen No.
JDU-CAFEAP 31-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024 para que se le cumplimiento a
las misma, a solicitud de la Comision de Asuntos Académicos, Programaticos y del
Presupuesto de la JDU. CONSIDERANDO (7): Que el Plan de Estudios de la Propuesta de
Redisefio Curricular de la Carrera de Derecho, en el Grado Académico de Licenciatura, con
cddigo CD-211, adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas para ser implementada en la
modalidad presencial en Ciudad Universitaria y en UNAH-Campus Cortes, contiene los
datos generales que se adjuntan. CONSIDERANDO (8): Que la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de
Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccion Universitaria, que en
virtud de que la propuesta de Rediseno Curricular de la Carrera de Derecho en el Grado
Académico de Licenciatura de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras cumple
con la disponibilidad financiera, el procedimiento establecido y la normativa legal
aplicable, emita el Dictamen correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direccidn
Universitaria con fundamento en los articulos 160 de la Constitucidon de la Republica; 1, 2
numerales 1), 2) y 4), 3, 4, 5, 6.A 2), 11,15, numeral 23; y, 16 de la Ley Organica de la
UNAH; 1, 2, 3,4, 7. A, 10, 17, 29, 30, 31, 32, 80, 82, 95 y 101 del Reglamento General de
la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacidon vy
Funcionamiento de la Junta de Direccién Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 21, 54, 82, 85
de las Normas Académicas de Educacién Superior; 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 11, 101, 107, 111,
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116, 117, 118,122, 123, 124 y 131 de las Normas Académicas de la UNAH; 1, 2,3,4,5y 6
de la Ley de Educacién Superior y el Plan General para la Reforma Integral y Modelo
Educativo de la UNAH. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe el Redisefio Curricular de la Carrera de Derecho,
en el Grado Académico de Licenciatura de la UNAH, con cédigo CD-211, adscrita a la
Facultad de Ciencias Juridicas para ser implementada en la modalidad presencial en
Ciudad Universitaria y en UNAH Campus Cortés. Y Que la Vicerrectoria Académica de
seguimiento a la actualizacion de datos del diagndstico que evidencia la demanda real
desde la perspectiva de diferentes actores de la sociedad. Asi mismo, a los contenidos
tedricos, a los métodos y técnicas de ensefianza, aprendizaje y evaluacién. SEGUNDO: A
partir del primer afio de su aprobacién, la Facultad de Ciencias Juridicas UNAH-Campus
Cortés deberdn gestionar la incorporaciéon en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal,
los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de
Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus por
Coordinacidon se estard a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacidn
superior. CUARTO: Remitir al Consejo Universitario, los documentos que acompafian la
solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta
de Direccion Universitaria. QUINTO: La presente Resolucidén es de ejecucion inmediata. Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccidon Universitaria transcriba la presente
Resolucién y remita a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo
Universitario y la Vice-Rectoria Académica, para los efectos legales correspondientes.
CUMPLASE. FIRMA Y SELLO Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de
Direccion Universitaria. Master Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccion
Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptoé el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No0.CU-0-179-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el REDISENO
CURRICULAR DE LA CARRERA DE DERECHO, EN EL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIATURA DE LA UNAH, CON CODIGO CD-211, ADSCRITA A LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS PARA SER IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN
CIUDAD UNIVERSITARIA Y EN UNAH CAMPUS CORTES, y que la Vicerrectoria Académica
de seguimiento a la actualizacién de datos del diagndstico que evidencia la demanda real
desde la perspectiva de diferentes actores de la sociedad. Asi mismo, a los contenidos
tedricos, a los métodos y técnicas de ensefianza, aprendizaje y evaluacién. SEGUNDO: A
partir del primer afo de su aprobacidn, la Facultad de Ciencias Juridicas UNAH-Campus
Cortés deberan gestionar la incorporacién en el POA-Presupuesto de periodo fiscal, los
valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de
Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus por
Coordinacion se estard a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacién de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacion
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superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la
Junta de Direccién Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la
gestién ya en proceso a la Direccién de Educacion Superior, y que dicho redisefio sea
conocido por el Consejo de Educacidon Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 15

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION DE LA CARRERA DE
ASTRONOMIA CULTURAL EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA. PRESENTADO
POR LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA. Oficio JDU-UNAH-NO.892-2024. 24 de
septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo. Secretaria del Consejo Universitario-
UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La Junta de Direccién Universitaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le remite Resolucion Numero 26-JDU-
UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024),
contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario
apruebe Propuesta de Creaciéon de la Carrera de Astronomia Cultural en el Grado
Académico de Licenciatura, para ser impartida en Ciudad Universitaria en modalidad
presencial. Sin otro particular, me suscribo. Master Patricia Durén Varela Directora
Secretaria Junta de Direccién Universitaria. Atentamente, Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO -26-2024-JDU-UNAH. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS. -JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA. Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central. -Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, veinticuatro (24) de
septiembre de dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1110-2024 del cinco (5)
de julio de dos mil veinticuatro (2024) en la Sesién Extraordinaria No.22-2024 de fecha
diez (10) de julio del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remisién de los
documentos de la Propuesta de Creacion de la Carrera de Astronomia Cultural en el
Grado Académico de Licenciatura, para ser impartida en Ciudad Universitaria en
modalidad presencial; con el propdsito de que la Junta de Direccién Universitaria emita
su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su aprobaciéon. CONSDERANDO
(1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una institucion
auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar,
dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional del pais. La Ley y su normativa
fijan su organizacion, funcionamiento y atribuciones. CONSDERANDO (2): Que la Junta
de Direccidon Universitaria (JDU), es el drgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacién, organizacién, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucidn; asi como supervisidon de la asignacién y el uso de
los recursos, aplicando principios de racionalidad eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccidn
Universitaria sefialada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH establece que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta
de Direccion Universitaria dentro de su organizacion interna cuenta con la Comision de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitira
resolucién relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano,
Director, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o
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Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son atribuciones de la Junta de
Direccién Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal a) del Reglamento General
de la Ley Organica de la UNAH, la creacion, modificacion y supresion de las Facultades,
Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e
Institutos, asi como la implantacién y supresién de campos de conocimiento, seran
propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo dictamen de la Junta de
Direccién Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de Educacién Superior y el
Dictamen de la Direccion de Docencia, el cual incluird la opinién razonada de la
Secretaria de Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con
las Normas Académicas de la UNAH se entenderd por Licenciatura al grado académico
otorgado por la Universidad después de haber finalizado exitosamente el plan de
estudios en una escala que indica la amplitud y profundidad en un drea de
conocimiento. Se otorga conforme al nimero de créditos académicos expresados en el
proyecto curricular o plan de estudios para la Licenciatura requiere de un minimo de
2,400 horas académicas de 50 minutos teniendo como referente los estdndares
internacionales. El Disefo curricular es una construccién participativa de los
lineamientos filosoéficos, tedricos conceptuales, metodoldgicos y de gestidn que orientan
un proceso educativo a nivel macro, meso o micro, de constante innovacion y cambio.
CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de propuesta Curricular de la Carrera de
Astronomia Cultural en el Grado Académico de Licenciatura, se acompaiia de los
documentos originales, detallados a continuacion: 1) Dictamen VRA-N0.89-2024, de
fecha 5 de julio de 2024, 2) Dictamen DD-026-2024 de fecha 8 de abril de 2024 emitido
por la Direccién de Docencia, 3) Oficio SEAF No. 820-2024, de fecha 3 de julio de 2024
de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, que contiene el Dictamen de la
SEAF de la misma fecha, 4) Oficio DL No0.400-2024, de fecha 24 de abril de 2024, de la
Oficina de Asesoria Legal de la UNAH, que contiene el Dictamen Legal, 5) Documento
Denominado Plan de Estudios, 6) Documento Denominado Diagnéstico; vy, 7)
Documento Denominado Plan de Factibilidad. CONSIDERANDO (7): Que la Comisidon de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta
de Direccidén Universitaria reviso y analizé la documentacién referente a la Carrera. Para
lo cual dicha Comision emitié el Dictamen respectivo incorporando el Dictamen de la
Comisién de Asuntos Financieros, Administrativos y Presupuesto de la Junta de
Direccion Universitaria; encontrandose que cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE
LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica Dictamina Favorable para
gue la Junta de Direccién Universitaria y el Consejo Universitario aprueben la propuesta
de creacién de la Carrera de Astronomia Cultural en el grado de Licenciatura, adscrita a
la Facultad de Ciencias Espaciales para ser implementada en modalidad presencial, en
Ciudad Universitaria. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION DE DOCENCIA: La
Direccién de Docencia dictamina que aprueba la Propuesta de Creacion de la Carrera de
Astronomia Cultural en el grado Académico de Licenciatura de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras para ser desarrollada en Ciudad Universitaria. 3) OPINION
JURIDICA DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH
dictamina que la Propuesta de Creacién del Plan de Estudios de la Carrera de
Astronomia Cultural en el Grado Académico de Licenciatura, cumple los requisitos
establecidos en las Normas Académicas de la UNAH y estd en consonancia con los
objetivos estratégicos de fortalecimiento institucional; en consecuencia, Procede
continuar con el trdmite legal correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF: En el que se pronuncia
especificamente sobre el aspecto financiero de la manera siguiente: La implementacion
de la carrera tendria un impacto financiero de L.26,390,373.37, en cinco afios. En virtud
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de lo antes expuesto, la creacion de la Carrera establece que la misma puede iniciar con
los recursos e insumos que cuenta previo se pueda gestionar los fondos que han
considerado, pero para su aprobacién se debera considerar lo siguiente: 1. El impacto
financiero se proyecta para iniciar su implementacion de Veintiséis Millones Trescientos
Noventa Mil Trescientos Setenta y Tres Lempiras con 37/100 (L 26,390,373.37); a
ejecutarse de forma progresiva durante los primeros cinco afios. 2. Aprobada la
propuesta de creacién de la carrera, la Facultad debera realizar las gestiones para la
transferencia de fondos para el primer afio e incluirlo en el POA Presupuesto de la
unidad, valor que asciende a L 1,451,921.15; siendo para inversién en equipo, mobiliario
e infraestructura L 881,000.00 y la diferencia en recurso humano. Adicional para los
anos siguientes, sera responsabilidad de la Decanatura, Administracién y Coordinacién
de Carrera, planificar las actividades en todos los instrumentos, de acuerdo al
presupuesto autorizado; por consiguiente, la ejecucion de fondos deberd ser de acuerdo
a lo aprobado. 3. En cuanto a la infraestructura, se presenta un detalle de los espacios y
costos visualizados por la Facultad, no obstante, no se especifica si la inversién a
considerar se ejecutara en construccién de nueva infraestructura o remodelacion de los
espacios con los que cuenta la Facultad de Ciencias Espaciales; por tanto, deberdn
adecuarse al Plan Maestro para la construccidn y/o levantamiento de los costos de
remodelacidn, para la gestion de los fondos. 4. Lo correspondiente a Recursos Humanos
se realizar de forma progresiva en un periodo de cinco afios y se deberan seguir los
lineamientos establecidos por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, se
recomienda realizar un nuevo andlisis de la necesidad del recurso al momento de
solicitar la contratacién de personal establecido en el plan de factibilidad, a fin de
eficientizar los recursos financieros. 5. La implementacién de la creacion de la carrera es
factible en cuanto a los costos de inversidn en equipo, mobiliario e infraestructura segun
lo contemplado; y el recurso humano por ser un costo permanente para la institucion se
debera considerar lo indicado en el punto anterior. 6. La transferencia de fondos, se
ejecutara de acuerdo a la disponibilidad financiera y de los ingresos que perciba la
UNAH, al momento de gestionar el presupuesto; tomando en cuenta las restricciones
para la ejecucion financiera y las disposiciones presupuestarias que estén vigentes en el
afio de ejecucidn. Por lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas,
estima que el 6rgano competente puede aprobar la propuesta de Creacidn de la Carrera
de Astronomia Cultural en el Grado de Licenciatura; bajo la condicidon de contemplar lo
establecido en el Dictamen. CONSIDERANDO (8): Que la Astronomia Cultural es un
campo cientifico, con origenes resultado de la aplicacién de diferentes ciencias y
disciplinas que fueron acercandose a medida que quienes desarrollaban estudios
relacionados con culturas antiguas, mitos y tradiciones, encontraron que las raices de
estos estaban relacionadas con la observacion de los fendmenos astrondmicos, lo que
pone de manifiesto la fuerte conexién de los diferentes grupos humanos con el espacio
celeste y comprende aspectos que caracterizan una cultura; musica, literatura, religion,
agriculturas, calendarios, escritura, trabajos textiles entre otros; es por ello que para el
pais y para la UNAH es importante ser la pionera en la formacién de profesionales en
este campo cientifico y en donde ademas ya posee el Unico departamento académico
del area del mundo. CONSIDERANDO (9): Que la Comisién de Asuntos Financieros,
Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidon Universitaria,
dictaminé de forma Favorable la revisiéon del componente financiero con base en lo
establecido en el Dictamen JDU-CAFEAP 32-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024.
CONSIDERANDO (10): Que el Plan de Estudios de la Propuesta de Creacidn vy
Funcionamiento de la Carrera de Astronomia Cultural en el grado Académico de
Licenciatura adscrita al Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural de la
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Facultad de Ciencias Espaciales para ser implementada en la modalidad presencial en
Ciudad Universitaria contiene los datos generales que se adjuntan. CONSIDERANDO
(11): Que la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Espacios Fisicos de la Junta de Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de
Direccién Universitaria que en virtud que la propuesta de Creacidn Funcionamiento de
la Carrera de Astronomia Cultural en el grado Académico de Licenciatura adscrita al
Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural de la Facultad de Ciencias
Espaciales para ser implementada en la modalidad presencial en ciudad universitaria
cumple con el procedimiento establecido, la normativa legal aplicable y la disponibilidad
financiera, emita el Dictamen correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direccion
Universitaria con fundamento en los articulos: 160 de la Constitucién de la Republica; 1,
2,3,4,5,6.A2),11,15 numeral 23; y, 16 de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A,, 10,
15, 17, 29, 30, 31, 32, 82 y 101 del Reglamento General de la Ley Orgdnica de la UNAH,;
1, 2, 3, 17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta de
Direccidn Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 54, 55, 56, 57, 58 y 82 de las Normas Académicas
de Educacién Superior; 1, 2, 11, 42, 87, 106, 107, 111, 117 y 1 18, 122, 124, 130y 131 de
las Normas Académicas de la UNAH; 1, 2, 3,4, 5, 6 y 7 de la Ley de Educacién Superior;
y, Reglamento de Departamentos y Carreras de la UNAH. RESUELVE: PRIMERO: Emitir
DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la
Creacion y Funcionamiento de la Carrera de Astronomia Cultural en el grado Académico
de Licenciatura adscrita al Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural
de la Facultad de Ciencias Espaciales de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
para ser implementada en la modalidad presencial en ciudad universitaria. SEGUNDO: A
partir del primer afio de su aprobacién, el Departamento de Arqueoastronomia y
Astronomia Cultural a través de la Facultad de Ciencias Espaciales deberd gestionar la
incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan
determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacién del recurso humano vy el
pago del Plus por Coordinacion se estarad a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a las demas consideraciones siguientes: 1.
Detallar como y de qué manera los convenios o alianzas nacionales internacionales
suscritos por la UNAH fortalecerdn la propuesta de creacion de la Licenciatura. 2. La
Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas deberd realizar las
autoevaluaciones de la calidad y de la matricula a la Licenciatura tal como se establece
en la normativa universitaria. 3. La contratacién del personal administrativo y docente
se realizard hasta que exista justificacién en el incremento de matricula de estudiantes
en la carrera. 4. Que la Secretaria Ejecutiva de Administracidon de Proyectos e
Infraestructura emita dictamen para valorar las mejoras a realizar. 5. Que se elabore un
Plan de Factibilidad sobre el Plan de Inversion de las mejoras. 6. Que el Plan de Inversiéon
se incluya en el Plan Operativo Anual de la Facultad has que lo proyectado sea sujeto a
una licitacion. TERCERO: Dar cumplimiento a las recomendaciones emitidas por la
Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la
Junta de Direccidn Universitaria indicadas en el Dictamen JDU-CAFEAP 32-2024 de fecha
12 de septiembre de 2024 anexo a la presente resolucion. CUARTO: Ampliar el
programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la
modalidad de educacion a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad
académica y financiera para la implementacion de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacion superior. QUINTO:
Remitir al Consejo Universitario, los documentos que acompafian la solicitud de mérito
conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccion
Universitaria. SEXTO: La presente Resolucién es de ejecucién inmediata. Y MANDA: Que
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la Secretaria de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba la presente Resolucidn y
remita a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario y
Vice-Rectoria Académica, para los efectos legales correspondientes. CUMPLASE. FIRMA
Y SELLO Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de Direccién Universitaria.
Master Patricia Duron Varela Secretaria Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusién el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente
Ph.D Odir Fernandez y el Ph.D Javier Mejuto. Suficientemente discutido. Se aprobd con 54 votos
a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-180-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA CULTURAL EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA  ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE
ARQUEOASTRONOMIA Y ASTRONOMIA CULTURAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ESPACIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA SER
IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA.
SEGUNDO: Se instruye al Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural a
través de la Facultad de Ciencias Espaciales, que a partir del primer ano de su
aprobacién, debera gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo
fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; Ia
contratacidn del recurso humano y el pago del Plus por Coordinacién se estard a lo
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a
las demds consideraciones siguientes: 1. Detallar como y de qué manera los convenios o
alianzas nacionales internacionales suscritos por la UNAH fortaleceran la propuesta de
creacion de la Licenciatura. 2. La Vicerrectoria Académica a través de sus unidades
técnicas deberd realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la matricula a la
Licenciatura tal como se establece en la normativa universitaria. 3. La contratacion del
personal administrativo y docente se realizara hasta que exista justificacion en el
incremento de matricula de estudiantes en la carrera. 4. Que la Secretaria Ejecutiva de
Administracién de Proyectos e Infraestructura emita dictamen para valorar las mejoras a
realizar. 5. Que se elabore un Plan de Factibilidad sobre el Plan de Inversidon de las
mejoras. 6. Que el Plan de Inversion se incluya en el Plan Operativo Anual de la Facultad
hasta que lo proyectado sea sujeto a una licitacién. TERCERO: Dar cumplimiento a las
recomendaciones emitidas por la Comision de Asuntos Financieros, Econdmicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidn Universitaria indicadas en el
Dictamen JDU-CAFEAP 32-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024 anexo a la presente
resolucion. CUARTO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacidn
superior. QUINTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacién soporte remitida por la
Junta de Direccién Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la
gestién ya en proceso a la Direccién de Educacién Superior, y que dicho disefio sea
conocido por el Consejo de Educacién Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”
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PUNTO No. 16

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE DISENO CURRICULAR DE TECNICO
UNIVERSITARIO EN GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL GRADO ACADEMICO
DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ECOTURISMO DEL CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA) DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-NO..893-2024, 25 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia
Fajardo. Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefora
Secretaria: La Junta de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, le remite Resolucién Numero 27-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de
septiembre de dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para
que el Honorable Consejo Universitario apruebe Propuesta de Disefio Curricular de
Técnico Universitario en Guianza e Interpretacion Turistica en el Grado Académico de
Tecnodlogo, adscrita al Departamento de Ecoturismo del Centro Universitario Regional
del Litoral Atlantico (CURLA) de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser
implementada en la modalidad a Distancia en la expresidn semipresencial con mediacién
virtual. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia
Durdn Varela Directora Secretaria Junta de Direccidon Universitaria. Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 27-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", veinticuatro
(24) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-UNAH No. 788-
2024 del 17 de mayo de 2024 en la sesion ordinaria nimero ocho (8) de fecha treinta
(30) de abril del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remisién de los
documentos de la Propuesta de Disefio Curricular para la carrera e Guianza e
Interpretacion Turistica en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento
de Ecoturismo de UNAH-Campus Atlantida para ser implementada en la modalidad a
Distancia en la expresién semipresencial con mediacién virtual; con el propodsito de que
la Junta de Direccién Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo
Universitario para su aprobacién. CONSDERANDO (1): Que la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH) es una institucion auténoma del Estado, con
personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la
educacion superior y profesional del pais. La Ley y su normativa fijan su organizacion,
funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccion
Universitaria (JDU), es el drgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificaciéon, organizacién, control administrativo y seguimiento de resultados
operativos de la institucién; asi como la supervisién de la asignacién y el uso de los
recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccion
Universitaria sefialada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH establece que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta
de Direccidn Universitaria dentro de su organizacidn interna cuenta con la Comisién de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitird
resolucién relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano,
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Director, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o
Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son atribuciones de la Junta de
Direccién Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal a) del Reglamento General
de la Ley Orgdnica de la UNAH, la creacidon, modificacién y supresién de las Facultades,
Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e
Institutos, asi como la implantacién y supresién de campos de conocimiento, seran
propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo dictamen de la Junta de
Direccién Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de Educacién Superior y el
Dictamen de la Direccién de Docencia, el cual incluird la opinién razonada de la
Secretaria de Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con
el Reglamento de Educacién Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de Educacién Superior de
Honduras (SISEA) se entenderd por Técnico Universitario o Tecndlogo el primer grado
académico de la Educacidon Superior, el cual puede ser terminal o con continuum
curricular a programas de Licenciatura. Cuenta con fundamentos disciplinares vy
competencias profesionales en todos los campos del saber. Se basa en un modelo
educativo por competencias profesionales; del arte, la cultura, la ciencia y la tecnologia.
Incluye procesos de investigacién aplicada y gestién del conocimiento particularmente
en equipos multidisciplinarios. CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de Propuesta de
Disefio de la Carrera en Guianza e Interpretacion Turistica en el Grado Académico de
Tecndlogo, se acompafiia de los documentos, detallados a continuacion: 1) Oficio VRA-
No0.472-2024 de fecha 12 de abril de 2024 que contiene el Dictamen No0.035-2024 de la
misma fecha, 2) Oficio DAFT No. 238-2023 de fecha 8 de noviembre de 2023 de la
Direccién Académica de Formaciéon Tecnoldgica, que contiene el Dictamen con la misma
fecha, 3) Oficio DL No. 122-2023 del 13 de febrero de 2023 del Departamento Legal de la
UNAH que contiene el Dictamen Legal de fecha 29 de abril de 2022, 4) Oficio SEAF
No0.291/2024 del 15 de marzo de 2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas 5) Oficio DIE No 268/DIE/2023 del 29 de noviembre de 2023 que contiene el
dictamen de la misma fecha, 6) Oficio SDAC No 742023 del 10 de julio de 2023, 7) Oficio
C.1.-CURLA-349-2022 del 14 de octubre de 2022, 8)Diagnéstico, 9) Plan de Factibilidad,
10) Plan de Estudio, y 11) CD conteniendo la informaciéon. CONSIDERANDO (7): Que la
Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos
revisd y analizé la documentacién de la Carrera, encontrando que cumple con: 1)
DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica
Dictamina Favorable para que la Junta de Direccidon y el Consejo Universitario aprueben
la solicitud de creacion y funcionamiento de la Carrera de Técnico Universitario en
Guianza e Interpretacion Turistica en el Grado Académico d Tecnédlogo, para ser
impartida en las modalidades presencial y a distancia en la expresién semipresencial con
mediacién virtual, en el Centro Regional del Litoral Atlantico (CURLA). 2) DICTAMEN
FAVORABLE DE LA DIRECCION ACADEMICA DE FORMACION TECNOLOGICA (DAFT): La
Direccién Académica de Formacién Tecnoldgica emite Dictamen Favorable para la
aprobacion y funcionamiento de la Carrera de "Guianza e Interpretacion Turistica” en el
Grado Académico de Técnico Universitario presentada por el Centro Universitario
Regional del Litoral Atlantico (CURLA) de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras. El estudio diagndstico destaca la necesidad de una carrera especializada en la
cadena de servicios turisticos en Honduras, aprovechando los recursos patrimoniales,
culturales, naturales e histdricos. Propone el turismo como una alternativa para el
desarrollo econdmico y la preservacién del patrimonio. La Guianza e Interpretacion,
entendida como un proceso comunicativo creativo, conecta a los visitantes con los
valores del patrimonio, promoviendo actitudes de aprecio y conservacién. Es una
herramienta de gestion eficaz que, si se planifica bien, puede minimizar impactos
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negativos. Ademas, el diagndstico enfatiza la necesidad de profesionales capacitados
para regular este servicio y generar empleo decente. La industria turistica de Honduras
necesita mejorar los estandares de atencidon para turistas nacionales y extranjeros.
Actualmente, la formacién en Guianza e Interpretacidon se realiza principalmente de
manera empirica, con algunas excepciones en sitios arqueoldgicos mayas. El Instituto
Hondurefio de Turismo y la Secretaria de Antropologia e Historia han expresado la
urgencia de contar con profesionales con educacidon formal en este campo. El turismo
cultural, de aventura y de naturaleza requiere herramientas especificas como guias
orientativas y clasificacion de rutas, tareas que necesitan un enfoque multidisciplinario.
La carrera de Técnico Universitario en Guianza e Interpretacién Turistica se presenta
como una respuesta para fomentar el turismo sostenible y mejorar la oferta turistica del
pais. Es crucial la creacion de programas de nivel técnico universitario que aborden las
necesidades operativas del turismo, ya que los programas actuales se enfocan en la
gestion de la industria. Se recomienda la apertura de la carrera de Técnico Universitario
en Guianza e Interpretacion Turistica, con dos cohortes anuales de 30 estudiantes cada
una, y revisiones curriculares cada cinco afios, segun las normas de educacidn superior.
El Documento de Plan de Estudios identifica la carrera como "Técnico Universitario en
Guianza e Interpretacidn Turistica", correspondiente al nivel CINE 5 A-554 de Educacién
Terciaria de ciclo corto vocacional, siendo el primer grado de la Educacién Superior
Universitaria. La carrera tiene una duracién de 2 afios y medio, con 104 créditos
Académicos y 27 espacios de aprendizaje. El plan incluye un 14.8 % de Formacion
General (cuatro asignaturas), un 44.4 % de Formacion en fundamentos o cientifica basica
(doce asignaturas) y un 40.7 % de Formacidn Especifica profesionalizante que integra
contenidos, practicas y desarrollo de proyectos. Los ejes transversales del programa son
la vocacién de servicio, el cuidado al usuario y el aprendizaje permanente, los cuales
estan presentes en todas las acciones pedagdgicas del Proyecto Curricular. Este enfoque
promueve competencias y un perfil profesional adecuado para el sector. El profesional
egresado serd capaz de gestionar la situacion funcional de prestadores servicios
turisticos tanto nacionales como extranjeros, manejar equipamiento de forma segura y
mejorar la experiencia turistica de los usuarios. La modalidad de ensefianza es distancia,
con sesiones semipresenciales y mediacion virtual, adecuada para temas de ciencia
exacta y fundamentos normativos. Ademas, la carrera establece alianzas estratégicas con
prestadores de servicios turisticos del Caribe hondurefio y busca expandirse
internacionalmente como una unidad formadora de personal reconocido en la regién
centroamericana. De acuerdo con el Plan de Factibilidad, requiere la adquisicion de
equipos especializados y la habilitacidon de dos salas de Taller-Laboratorio para practicas
en turismo de aventura, cultural y de naturaleza. Se establecerdn dos espacios
especializados con capacidad para 2025 estudiantes por seccidon, implementando un
sistema de cuotas que limitara el ingreso a 25 estudiantes por cohorte en el primer y
tercer periodo de cada afo. Para facilitar los espacios de aprendizaje en interpretacion,
senderismo y deportes acudticos, se necesitara contratar nuevo personal, aunque ya se
cuenta con recursos humanos en areas como primeros auxilios, turismo, antropologia e
historia. Se presenta una matriz de docentes y perfiles necesarios para los espacios de
aprendizaje profesionalizantes, y se solicitan tres plazas docentes a tiempo completo
para la planificaciéon y desarrollo de practicas durante cinco afios. Ademas, se
recomienda al CURLA ofrecer formacién continua para graduados universitarios y no
universitarios, con el objetivo de fomentar la actualizacion profesional y generar ingresos
para la sostenibilidad de laboratorios y talleres. 3) DICTAMEN DEL DEPARTAMENTO
LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH dictamina que la Propuesta de
Creacion de la Carrera de Técnico Universitario en Guianza e Interpretacion Turistica en
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el Grado Académico de Tecndlogo esta en consonancia con los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional y orientada a continuar generando valor a la educacién del
pais; en consecuencia, PROCEDE continuar con el procedimiento legal correspondiente.
4) DICTAMEN DE LA DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA (DIE) Y EL SISTEMA DE
EDUCACION A DISTANCIA (SED) Que el resultado de la revisién y el andlisis de la
documentacion digital remitida por UNAHCURLA en relaciéon con el Reglamento de
Educacidon a Distancia del nivel de Educaciéon Superior, para la implementacion del
Tecndlogo en Guianza e Interpretacién Turistica en la modalidad a distancia expresion
semipresencial con mediacion virtual cumple con la descripcién de los siguientes
aspectos: modelo pedagdgico, proceso y rol de los diferentes actores de la ruta
multidisciplinar para el disefio de los espacios virtuales de aprendizaje; descripcién de los
porcentajes de presencialidad y virtualidad de cada uno de los espacios de aprendizaje, y
del plan de estudio en su totalidad con una combinacién de un 21 % de presencialidad y
un 79 % de virtualidad. Asi mismo se evidencia en la documentacién y en el campus
virtual de la UNAH el desarrollo de trece (13) de los veintisiete (27) espacios virtuales de
aprendizaje correspondiente al 48 % del total, cumpliendo con el requisito establecido
en el Reglamento de Educacién a Distancia de evidenciar el desarrollo del 25 % de los
espacios virtuales de aprendizaje y subidos en la plataforma correspondiente. Asimismo,
el plan de virtualizacién de las seis (6) asignaturas, cien por ciento virtuales restantes.
Por lo anterior las Direcciones SED y DIE con base en los considerandos en referenciay a
sus competencias en el dmbito de la modalidad a distancia y virtual dictamina como
FAVORABLE la solicitud de aprobacidon de creaciéon y funcionamiento del Técnico
Universitario en Guianza e Interpretacion Turistica solicitado para que funcione en
IJNAH-CURLA en la modalidad a distancia en su expresion semipresencial con mediacion
virtual. 5) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMNISTRACION Y FINANZAS,
SEAF: Para la implementacidn del TGIT se cuenta con la mayoria del recurso humano; sin
embargo, se debe complementar con Asistencia Técnica Especializada que apoye las
practicas de laboratorio y campo para el adecuado desarrollo de la carrera, mediante la
contratacion de un (1) profesor por hora que atenderia las asignaturas de: 1)
Introduccion a la Guianza Turistica; 2) Técnicas de Animacidn Turistica: 3) Interpretacion
basica. Recursos Fisicos Segun el pian de factibilidad, el Centro Regional Universitario del
Litoral Atlantico, donde se pretende abrir el TGI, cuenta con la mayoria de las
instalaciones. necesarios para implementar los espacios de aprendizaje de la carrera.
Ademas, aula de Educacién Ambiental, Aula de Botanica General, Laboratorio de Biologia
General y Laboratorio de Zoologia, asi como un salén de usos multiples para cubrir los
espacios del entorno virtual. Para implementar el TGIT en el CURLA, se ha identificado la
necesidad de contar con equipos especializados, inmuebles y materiales para
complementar dichos espacios fisicos, los cuales ascienden a un costo de L. 453,506.00
en los 5 afos. Recursos Virtuales En el plan de factibilidad presentado por CURLA, se
menciona que se tiene previsto habilitar una Videoteca, la cual incluird Recopilacién
historica de documentales, entrevistas, conferencias, reportajes. debates y demas
contenidos en formato 91428.60 audiovisuales para la difusién del conocimiento, los
cuales seran utiles para el desarrollo de espacios de aprendizaje del TGIT. Se utilizara el
campus virtual, como herramienta que proporciona y dara acceso a revistas cientificas,
libros en formato digital, y otros recursos mediante su biblioteca virtual. La
incorporacién de las TIC como soportes, recursos y herramientas para los entornos
virtuales de aprendizaje parten de una vision estrictamente pedagdgica. Plan de
virtualizacion de la carrera La carrera tendrd formato de entrega a Distancia
Semipresencial con medicidn Virtual, lo que requiere del Disefio de 4 espacios de
aprendizaje virtuales. para los estudiantes en tematicas relacionadas con el que hacer
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del Tecnélogo como son: patrimonio cultural, patrimonio arqueolégico, inglés aplicado al
turismo e introduccién a la Guianza Turistica, para ello se contratara expertos del drea de
conocimientos para disefiar los contenidos tedricos, recursos de aprendizaje y
actividades digitales para incluirlos en el Campus Virtual de la UNAH, los cuales tendran
un costo total de L 91,428.60. Recursos Didacticos El sistema bibliotecario de UNAH
CURLA cuenta con bibliografia y material de consulta del drea de turismo, ecoturismo y
de las asignaturas, areas generales para la fase de apertura de la carrera. Para las
asignaturas especializadas del TGIT es necesario la adquisicion d material de consulta.
Los siguientes titulos pueden ser adquiridos de forma digital a través de la biblioteca
virtual de la UNAH. Para fortalecer los espacios de aprendizaje del Técnico en Guianza e
interpretacion Turistica se necesita la cantidad de LL 6,752,00, para adquisicién de
bibliografia. Factibilidad Financiera El presupuesto que se incluye en el Plan de
factibilidad. muestra una inversion total para los cinco anos de L 1,855,112.31: sin
embargo. fue necesario actualizar el valor del pago de profesor por hora, lo que
incremento dicho presupuesto a L.2,275,092.09, que se distribuye en cinco anos. En
conclusién, se requiere un monto total durante los 5 afos de L. 2, 275.092.79. Por otra
parte, UNAH-Campus Atlantida ya cuenta con los espacios fisicos y acondicionamiento
para llevar a cabo el Técnico Universitario, incluyendo capacidad instalada en
laboratorios. herbario, aulas y biblioteca, entre otros. Asimismo, la inversidon para
compra de equipo se encuentra incluida en las necesidades de financiamiento. Asi como
las necesidades de recursos diddcticos y virtuales, para ello cuenta con una sala de usos
multiples que sirve como espacio para desarrollar actividades en el entorno virtual
adaptado como espacio de aprendizaje. El desarrollo de la videoteca no representa un
impacto financiero, ya que se cuenta con los recursos disponibles para su
implementacion. La Biblioteca virtual se generard en conjunto con la DEGT, con
contenido gratis, requiriendo solamente la adquisicién de algunos libros con un costo de
L.6.752.00. Se ha revisado el presupuesto de UNAH-Campus Atlantida y su ejecucién
desde 2015 al 2023, considerando que los gastos de la nueva carrera pueden ser
cubiertos del presupuesto recurrente del CURLA, bajo la estructura 2-03-45-01. Por lo
anteriormente, la SEAF estima que el érgano competente puede aprobar la creacidén de
la carrera, debiendo la Direccién de UNAH-Campus Atlantida incorporar las actividades
de esta nueva carrera en su POA-Presupuesto y en todos los instrumentos requeridos
para la ejecucién de aprobado en el dictamen. CONSIDERANDO (8): Que el Plan de
Estudios de |la Propuesta de Disefo Curricular de la Carrera Guianza e Interpretacién
Turistica en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento de Ecoturismo
de UNAH-Campus Atlantida para ser implementada en la modalidad a Distancia en la
expresion semipresencial con mediacién virtual, contiene los datos generales que se
adjuntan. CONSIDERANDO (9): Que la Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidn Universitaria, a solicitud de la
Comisién de Asuntos Académicos, Programaticos y del Presupuesto de la JDU emitio las
recomendaciones del componente financiero mediante dictamen JDU-CAFEAP 22-2024
de fecha veintidds (22) de junio de 2024 para su cumplimiento sobre la Propuesta de
Disefio Curricular para la carrera e Guianza e Interpretacion Turistica en el Grado
Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento de Ecoturismo de UNAH-Campus
Atlantida para ser implementada en la modalidad a Distancia en la expresion
semipresencial con mediacién virtual. CONSIDERANDO (10): Que la Comision de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de
Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccién Universitaria
aprobar la Creaciéon y Funcionamiento de la Carrera de Guianza e Interpretacion
Turistica en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento de Ecoturismo
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de UNAH-Campus Atlantida para ser implementada en la modalidad a Distancia en la
expresion semipresencial con mediacién virtual, dado que cumple con el procedimiento
establecido y la normativa legal aplicable, por lo que puede emitir el Dictamen
correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direccién Universitaria con fundamento en los
articulos: 160 de la Constitucion de la Republica; 1, 2, 3, 4, 6.A 2), 11,15 numeral 23; vy, 16
de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A,, 10, 15, 17, 29, 30, 31, 32 y 82 del
Reglamento General de la Ley Orgdnica de la UNAH; 1, 2, 3,1 7, 38 y 74 del Reglamento
de Organizaciéon y Funcionamiento de la Junta de Direccién Universitaria; 1, 2, 3, 4
segundo parrafo, 5, 20, 32, 33, 34, 35, 36, 40, 42, 46, 57, 65 y 66 del Reglamento del
SISEA de Educacién Técnica y Tecnolégica en el Nivel de Educacién Superior; 1, 2, 3, 4, 5,
6, 54, 55, 56, 57, 58, 72, 82 y 85 de las Normas Académicas de Educacién Superior; 1, 2,
111,112,116,y 118 y 122 130 de las Normas Académicas de la UNAHvy 1,2,3,4,5,6y7
de la Ley de Educacion Superior. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE
para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la Creacién y Funcionamiento de la
Carrera de Guianza e Interpretacidn Turistica en el Grado Académico de Tecndlogo,
adscrita al Departamento de Ecoturismo de UNAH-Campus Atlantida para ser
implementada en la modalidad a Distancia en la expresion semipresencial con mediacion
virtual. SEGUNDO: A partir del primer afio de aprobacion la Direccion de UNAH- Campus
Atlantida debera gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo
fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; la
contratacién del recurso humano y el pago del Plus por Coordinacidon se estara a lo
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a
las demas consideraciones siguientes: 1. La Vicerrectoria Académica debera elaborar un
anadlisis correspondiente que permitan determinar si la propuesta de creacion del
Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en Licenciatura. 2. Celebrar mas convenios o
alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca la propuesta de Creacion
del Técnico. 3. La Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas debera
realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal como se
establece en la normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a
otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a
distancia en aquellos donde exista la viabilidad académica y financiera para la
implementacion de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
normativa del nivel de educacion superior. CUARTO: Remitir al Consejo Universitario, los
documentos que acompafian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccidn Universitaria. QUINTO: La presente
Resolucién es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
Direccién Universitaria transcriba la presente Resolucidon y remita a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria Académica y
UNAH-Campus Atlantida para los efectos legales correspondientes. CUMPLASE. SELLO Y
FIRMA. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de Direccidon
Universitaria. Master Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-181-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE GUIANZA E INTERPRETACION TURISTICA EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ECOTURISMO
DE UNAH-CAMPUS ATLANTIDA, para ser implementada en la modalidad a Distancia en
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la expresién semipresencial con mediacidn virtual, con dictamenes favorables de la Junta
de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion Académica de Formacion
Tecnolégica, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del
Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Se instruye a la Direccién de UNAH- Campus
Atlantida, para que a partir del primer afio de aprobacion deberd gestionar la
incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan
determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacién del recurso humano y el
pago del Plus por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a las demds consideraciones siguientes: 1.
La Vicerrectoria Académica debera elaborar un analisis correspondiente que permitan
determinar si la propuesta de creacidn del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en
Licenciatura. 2. Celebrar mas convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales
gue fortalezca la propuesta de Creacidon del Técnico. 3. La Vicerrectoria Académica a
través de sus unidades técnicas debera realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la
matricula al Técnico tal como se establece en la normativa universitaria. TERCERO:
Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en
la modalidad de educacién a distancia en aquellos donde exista la viabilidad académica y
financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos
establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO: Trasladar el
Acuerdo y la documentacién soporte remitida por la Junta de Direccidon Universitaria al
Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestidn ya en proceso a la Direccién
de Educacién Superior, y que dicho disefio sea conocido por el Consejo de Educacion
Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 17
DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA CARRERA EN SALUD FAMILIAR EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA A
LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-N0.894-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 28-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe Propuesta de creacion y funcionamiento de la
Carrera en Salud Familiar el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de
Ciencias Médicas, para ser implementada en las modalidades Presencial y Distancia en
sus expresiones de semipresencial y semipresencial con mediacién virtual. Sin otro
particular, me suscribo. Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia Duron Varela
Directora Secretaria Junta de Direccién Universitaria. Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 28-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-UNAH No.1022-
2024 del 27 de junio de 2024 en la sesion ordinaria nimero trece (13) de fecha veintidds
(22) de julio del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remision de los
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documentos de la Propuesta de Diseiio Curricular de la Carrera Salud Familiar en el
grado académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y promovida por la UNAH-Campus Copan
para ser implementada en las modalidades presencial y a distancia en sus expresiones
semipresencial y semipresencial con mediacién virtual; con el propédsito de que la Junta
de Direccidon Universitaria emita su previo envio al Consejo Universitario para su
aprobacion. CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) es una institucién auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional del
pais. La ley y su normativa fijan su organizacién, funcionamiento y atribuciones.
CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccién Universitaria (JDU), es el drgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacién,
control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucién; asi como
la supervision de la asignacidon y el uso de los recursos, aplicando principios de
racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia. CONSIDERANDO (3): Que dentro de
las atribuciones de la Junta de Direccidn Universitaria sefalada en el Articulo 30 del
Reglamento General de la Ley Orgdnica de la UNAH establece que, para cumplir sus
funciones de modo expedito y eficiente, la Junta de Direccidon Universitaria dentro de su
organizacién interna cuenta con la Comision de Asunto Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitira resolucion relativa a una Carrera habiendo
oido previamente al respectivo Decano, Director, Jefe de Departamento, Coordinador de
Carrera, Claustro de profesores o Asamblea de Docentes. CONSDERANDO (4): Que son
atribuciones de la Junta de Direccidn Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal
a) del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, la creacién, modificacion y
supresion de las Facultades, Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios,
Carreras, Departamentos e Institutos, asi como la implantacién y supresién de campos
de conocimiento, seran propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo
dictamen de la Junta de Direccidn Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de
Educacidn Superior y el Dictamen de la Direccidon de Docencia, el cual incluird la opinién
razonada de la Secretaria de Administracion y Finanzas. CONSDERANDO (5): Que de
conformidad con el Reglamento de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el nivel de
Educacién Superior de Honduras (SISEA) se entenderd por Técnico Universitario o
Tecndlogo el primer grado académico de la Educacion Superior, el cual puede ser
terminal o con continuum curricular a programas de Licenciatura. Cuenta con
fundamentos disciplinares y competencias profesionales en todos los campos del saber.
Se basa en un modelo educativo por competencias profesionales; del arte, la cultura, la
ciencia y la tecnologia. Incluye procesos de investigaciéon aplicada y gestion del
conocimiento particularmente en equipos multidisciplinarios. CONSIDERANDO (6): Que
la solicitud de Propuesta de Disefio Curricular de la Carrera Salud Familiar en el grado
académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras y promovida por la UNAH-Campus Copan para ser
implementada en las modalidades presencial y a distancia en sus expresiones
semipresencial y semipresencial con mediacién virtual, se acompafia de los documentos
originales, detallados a continuacidn: 1) Dictamen VRA-N0.076-2024 de fecha de 27 de
junio de 2024, 2) Oficio DIE No. 96/DIE/2024 del 7 de mayo de 2024; 3) Oficio SED 232-
2024 de 2 de mayo de 2024; 4) Oficio DAFT No0.208-2023 de 18 de octubre de 2023; 5)
Oficio DL 020-2024 del 17 de enero de 2024; 6) Oficio SEAF No. 516/2024 de 8 de mayo
de 2024; 7) Diagndstico, 8) Plan de Estudios, 9) Plan de Factibilidad. CONSIDERANDO
(7): Que la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Espacios Fisicos, revisd y analizd la documentacién de la Carrera, encontrando que
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cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: la
Vicerrectoria Académica Dictamina Favorable para que el Consejo Universitario apruebe
la Propuesta de creacion y funcionamiento de Disefio de la Carrera en Salud Familiar
en el Grado Académico de Tecndlogo, para ser impartida en modalidad presencial y a
distancia en sus expresiones semipresencial y semipresencial con mediacién virtual, para
su funcionamiento en UNAH-Campus Copan. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA
DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA (DIE): La Direccién de Innovacién Educativa,
en virtud de sus competencias y considerando las normativas institucionales y el
Reglamento de Educacién a Distancia en el Nivel de Educacién Superior, ha evaluado y
dictaminado favorablemente la solicitud de la UNAH-CUROC para la creacién y
funcionamiento del Disefio de la Carrera en Salud Familiar en el Grado Académico de
Tecndlogo. Esta carrera se impartird en las modalidades: distancia, semipresencial y
semipresencial con mediacién virtual. Ademas, en ejercicio de su competencia vy
conforme al Reglamento mencionado, la Direccién llevd a cabo la revisién y analisis de la
documentacion digital presentada por la UNAH-CUROC, incluyendo el plan de estudios,
plan de factibilidad y diagndstico. El analisis de la documentacidn remitida indica que el
disefio del plan de estudios del Técnico Universitario en Salud Familiar para la modalidad
a distancia, expresién semipresencial con mediacién virtual, cumple con los siguientes
aspectos requeridos por el Reglamento de Educacion a Distancia del nivel de Educacion
Superior: modelo pedagdgico especifico para la educacidon a distancia, roles y proceso de
los participantes en el disefio de espacios virtuales de aprendizaje, formacién docente
para la modalidad virtual, induccion para el aprendizaje en linea de los estudiantes, y la
implementacion del Curso Propedéutico de la Modalidad Virtual como requisito para la
acreditacion. Se destaca que la modalidad semipresencial con mediacién virtual operara
con una combinacién de 45% presencial y 55% virtual. El documento también detalla las
instancias de apoyo institucional para la modalidad a distancia, como el drea académica
de la salud en UNAH-CUROC, la Direccion de Innovacién Educativa para asesoria en
recursos educativos y disefio de espacios de aprendizaje, y el soporte tecnoldgico para
docentes y estudiantes. Ademads, se describe la plataforma virtual de gestién de
aprendizajes y su unidad de soporte, el programa de formacién docente para disefo de
asignaturas y ensefanza en linea, y la Induccién para el Aprendizaje en Linea y Curso
Propedéutico de la Modalidad Virtual dirigidos a aspirantes de carreras virtuales.
También se mencionan la DEGT como unidad administradora de la plataforma educativa
y los espacios académicos disponibles en CUROC. El analisis realizado se refleja en la
documentacion revisada y en el campus virtual de la UNAH, que muestra que, de los
treinta y tres (33) espacios de aprendizaje, catorce asignaturas son completamente
virtuales, de las cuales seis estdn ya virtualizadas, cumpliendo asi con el requisito del 25
% establecido en el Reglamento de Educacién a Distancia en el Nivel de Educacién
Superior en Honduras. Se establece ademds un plan para virtualizar las ocho (8)
asignaturas restantes. 3) DICTAMEN DE LA DRECCION DEL SISTEMA DE EDUCACION A
DISTANCIA (SED): Las Direcciones del SED, basandose en los fundamentos presentados y
en sus competencias en el ambito de la educacién a distancia, han emitido un dictamen
FAVORABLE respecto a la solicitud de aprobacion para establecer la carrera en Salud
Familiar en el grado académico de Tecndlogo en la UNAH-CUROC, con modalidades
semipresencial y semipresencial con mediacién virtual. La documentacién presentada
evidencia la inclusidon de los elementos requeridos para la educacién a distancia, asi
como las observaciones realizadas durante el proceso de dictamen por parte de la
subcomisién curricular. Tras revisar y analizar la documentacién digital proporcionada
por UNAH-CUROC en conformidad con el reglamento de Educacion a Distancia del nivel
de Educacion Superior, se confirma que la propuesta para implementar la carrera en

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 59 de 103

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-005-09-2024
27 de septiembre de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

Salud Familiar en el grado de Tecndlogo o Técnico Universitario en modalidad a
distancia, con sus variantes semipresencial y semipresencial con mediacién virtual,
cumple con los requisitos establecidos en los siguientes aspectos: modelo pedagdgico
especifico para la educacién a distancia, roles y proceso de los diferentes actores en el
disefio de los espacios virtuales de aprendizaje, definicion del modelo educativo
particular en el cual operard la carrera, estrategias resumidas para el aprendizaje en
clases virtuales, semipresenciales y presenciales, y descripciones detalladas de los
apoyos proporcionados por el SED para la produccion de recursos educativos, disefio de
espacios de aprendizaje y soporte tecnolédgico tanto a docentes como a estudiantes.
También se detalla la plataforma virtual de gestion de aprendizajes y su unidad de
soporte, DEGT, asi como el programa de formacidon docente destinado al disefio de
asignaturas y la ensefianza en cualquiera de las modalidades mencionadas. 4)
DICTAMEN DE LA DIRECCION ACADEMICA DE FORMACION TECNOLOGICA (DAFT): Esta
direccién emite DICTAMEN FAVORABLE, de acuerdo con la documentacién recibida,
sobre la Solicitud de aprobacidn y funcionamiento de la Carrera Técnico Universitario en
Salud Familiar presentada por el Centro Universitario Regional de Occidente.
Diagnéstico, el Centro Universitario Regional de Occidente ha llevado a cabo un andlisis
detallado respaldado por la subcomision curricular, el cual fundamenta la necesidad
sociolaboral de un técnico universitario en salud familiar, por otra parte. Este
profesional se enfocara en la atencién primaria de salud con un enfoque comunitario,
abarcando a todos los individuos y familias dentro de una comunidad. La formacién de
estos profesionales es crucial para mejorar el acceso equitativo a servicios de salud en la
region occidental y sus alrededores. Se espera que estos técnicos posean competencias
en educacion sanitaria individual, familiar y comunitaria, asi como habilidades para
promover estilos de vida saludables de manera colaborativa y ética. Sus oportunidades
laborales se centran en instituciones publicas y privadas, asi como en cooperacion
internacional enfocada en salud, lo cual amplia la oferta educativa tanto a nivel local
como nacional. UNAH-CUROC emerge como la opcién destacada para la formacién en
desarrollo comunitario y salud en la regién occidental, facilitando colaboraciones
directas con entidades como mancomunidades y hospitales para la prevencion vy
promocién de la salud. La propuesta se sustenta en el perfil profesional y experiencia
laboral de sus docentes, asi como en los recursos fisicos necesarios para la
implementacion del programa, asegurando asi su relevancia para el desarrollo
comunitario y la mejora del sistema sanitario regional y nacional. Plan de Estudios,
establece la creacién de la carrera "Técnico Universitario en Salud Familiar", conforme al
Reglamento del Sistema de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el nivel de Educacién
Superior de Honduras. Esta carrera se clasifica como nivel CINE 5 A-554, Educacion
Terciaria de ciclo corto vocacional, denominada Tecndlogo o Técnico Universitario,
representando el primer grado en la Educacién Superior Universitaria. La duracién del
programa serd de 3 afios (9 periodos académicos), distribuidos en 33 espacios de
aprendizaje que equivalen a un total de 113 Créditos Académicos (CA). El plan incluye un
componente de Formacion General y otro de Formacién Cientifica Basica, que
comprenden el 42% del total de espacios de aprendizaje. El 58% restante esta dedicado
a la Formacion Especifica Profesionalizante, que integra contenidos y practicas a través
de talleres. El perfil de egreso del Técnico Universitario en Salud Familiar enfatiza
competencias generales y especificas para trabajar en instituciones de salud y desarrollo
comunitario, facilitando la prevencién, promocion e intervencidon a nivel familiar y
comunitario conforme a los estandares del sistema sanitario nacional. El programa
también promueve habilidades para la investigacién operativa, permitiendo la
recomendacién de intervenciones de salud necesarias segun las necesidades
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identificadas. Esta propuesta académica contempla la bimodalidad en algunos espacios
de aprendizaje, ofreciendo opciones presenciales, semipresenciales con mediacion
virtual o virtuales a través de la plataforma institucional. UNAH-CUROC cuenta con
alianzas estratégicas con instituciones regionales que permiten a los estudiantes del
Técnico Universitario en Salud Familiar participar en pasantias y proyectos comunitarios,
contribuyendo asi a reducir las brechas en la cobertura del sector salud en beneficio de
las familias y comunidades locales. El plan de estudios propuesto cumple con todos los
elementos necesarios para fundamentar su estructura curricular, fortaleciendo las
opciones educativas disponibles en UNAH-CUROC. PLAN DE FACTIBILIDAD, destaca que
UNAH-CUROC goza de reconocimiento local y regional como una opcién destacada en
educacién superior, desempefiando un papel crucial mediante alianzas estratégicas y
compromisos comunitarios. Como centro regional, se orienta hacia la creacién de
nuevas iniciativas académicas en sectores como la agricultura, desarrollo comunitario y
salud, respondiendo directamente a las demandas expresadas por la poblacién. El
centro universitario cuenta con recursos fisicos adecuados, incluyendo instalaciones
preparadas para talleres y laboratorios que soportan las practicas clinicas en el dmbito
de la salud, asi como una biblioteca bien equipada que fortalece la propuesta educativa.
Ademads, dispone de personal capacitado para guiar los espacios de aprendizaje
inicialmente enfocados en la formacion general y las ciencias basicas segun los primeros
periodos del plan de estudios. Se proporciona una matriz detallada de los docentes junto
con sus curriculos, destacando las colaboraciones institucionales en el campo de la salud
que refuerzan la viabilidad de la propuesta académica. 5) DICTAMEN DEL
DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH habiendo
analizado la Propuesta de creacién y funcionamiento de la Carrera en Salud Familiar en
el Grado Académico de Tecndlogo, en el Centro Universitario Regional de Occidente,
Dictamina que la misma esta en consonancia con los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional y orientada a continuar generando valor a la educacién del
pais; en consecuencia, PROCEDE continuar con el procedimiento legal correspondiente.
6) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF:
Recurso Humano El CUROC ya cuenta con el recurso humano disponible para dotar de
docentes y administrativos; sin embargo, dadas las caracteristicas de la nueva oferta, se
requiere contratar dos (2) profesores que posean experiencia y formacion técnica en el
area, con especialidad o maestria en salud familiar o salud publica. Bibliograficos y
Virtuales El campus Virtual de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras es una
Plataforma Educativa que pone a disposicion de las actividades académicas en aulas
virtuales, recursos pedagégicos y herramientas web, que facilitan la interaccién de las
comunidades virtuales universitarias para la formacién presencial o a distancia en un
entorno flexible para el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje. El CUROC,
cuenta con una conectividad a internet permanente e institucional, lo que facilita el
acceso al Sistema Bibliotecario de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, la
cual pone a disposiciéon de sus usuarios la Biblioteca Virtual. A la biblioteca fisica se
requiere de la adquisicion de nueva literatura por un monto de L. 42,717.00. Espacio
Fisico, Equipo y Mobiliario De conformidad con el Plan de Factibilidad, la Carrera
contara con los espacios fisicos e infraestructura ya disponible en el CUROC que incluye
laboratorios de computo, inglés, sistemas, aulas de clases, biblioteca fisica y virtual,
canchas deportivas y aula de proyectos. Asimismo, cuenta con muebles y equipo de
oficina y equipo de laboratorio de las ciencias basicas, entre otros, todo ello para la
modalidad presencial como para la modalidad a distancia semipresencial con mediacion
virtual, por medio de CRAED La Entrada. Sin embargo, para su implementacion,
presentaban requerimiento en los siguientes renglones que se adjuntan. CONVENIOS
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NACIONALES Y REGIONALES El CUROC-UNAH ya cuenta con varios convenios con
organismos gubernamentales y no gubernamentales de la zona, Colegio Médico de
Honduras, Cdmara de Comercio e Industrias de Copan, Alcaldia Municipal, Club Rotario
Internacional, por lo que el TUSF podra contar con unidades de salud de la Regién
Occidental tanto CESAMOS, CESARES, Clinicas Periféricas y los tres hospitales de la
Regidon. Asimismo, se cuenta con Convenio con la Fundacion CAMO (Central American
Medical Outreach) institucion sin fines de lucro que da apoyo a la mejora de la salud
poblacional a través de programas de oftalmologia, mamografias, cirugia pldstica, ortesis
y proétesis, entre otros, que vendrd a favorecer a la poblacién estudiantil y a la
comunidad. Por lo anterior, se espera fortalecer aun mas el desarrollo de la carrera con
los posibles nuevos convenios con Instituciones Publicas (SESAL, Departamentales,
Hospitales, Centros de Salud), Semiprivadas (IHSS), Privadas (Centro Médico Quirurgico,
ONG Fundacién CAMO (ya existente). FACTIBILIDAD FINANCIERA EI Plan de Factibilidad,
presenta un presupuesto requerido para la implementacion del Técnico Universitario en
Salud Familiar, por el monto de L 3,786,646.37 a desarrollarse en los 5 afos, sin
embargo, una vez revisado y analizado el mismo, esta presenta un monto proyectado de
L 6,787,595.44 cuyo impacto se visualiza en el primer afio de L 1,760,550.92, en cinco
afios. CONCLUSION Y DICTAMEN * Para la implementacién del Técnico Universitario en
Salud Familiar, se cuenta con todos los espacios fisicos y la mayoria del recurso humano,
ya que se tiene toda la capacidad instalada en el CUROC como en el CRAED La Entrada y
el apoyo de las plataformas y campus virtual; por ello, solo se requiere la contratacion
de dos (2) profesores a tiempo completo, con especialidad en el tema de salud familiar.
* La DAFT cuenta con un pequefio presupuesto a fin de dar apoyo a la carrera en su
inicio, por lo que el aporte podria utilizarse en el proceso de virtualizacidon requerida
para el primer afio. Con base en lo anteriormente expuesto, esta Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, considerando Unicamente el aspecto financiero, estima que
el 6rgano competente puede aprobar la CREACION DE LA CARRERA EN SALUD
FAMILIAR EN EL GRADO DE TECNICO UNIVERSITARIO O TECNOLOGO. Una vez
autorizado, la Direccién del CUROC, deberd realizar las gestiones ante esta Secretaria
para la transferencia de los recursos de conformidad con la disponibilidad financiera
vigente, asi como de incorporar las actividades en su POA-Presupuesto y en todos los
instrumentos requeridos para su ejecucidn, durante los periodos fiscales acordados en el
presente dictamen. CONSIDERANDO (8): Que el Plan de Estudios de la Propuesta de
Disefio Curricular de la carrera de Técnico Universitario en Salud Familiar en el grado
académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas y promovida por la
Direccién UNAH-Campus Copan para ser implementada en las modalidades presencial y
a distancia en sus expresiones semipresencial y semipresencial con mediacién virtual,
contiene los datos generales que se adjuntan. CONSIDERANDO (9): Que la Comision de
Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de
Direccion Universitaria, a solicitud de Ila Comision de Asuntos Académicos,
Programaticos y del Presupuesto de la JDU emitié las recomendaciones del componente
financiero mediante dictamen JDU-CAFEAP 44-2024 de fecha veinticuatro (24) de
septiembre de 2024 para su cumplimiento sobre |a Propuesta de Disefio Curricular de la
carrera Salud Familiar en el grado académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de
Ciencias Médicas y promovida por la UNAH-Campus Copdn para ser implementada en
las modalidades presencial y a distancia en sus expresiones semipresencial vy
semipresencial con mediacidon virtual. CONSIDERANDO (10): Que la Comisién de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta
de Direccion Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccién Universitaria,
que la Propuesta de Disefio Curricular de la carrera Salud Familiar en el grado
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académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad d Ciencias Médicas para ser impartida
en UNAH-Campus Copan en las modalidades presencial y a distancia en sus expresiones
semipresencial y semipresencial con mediacién virtual, cumple con la disponibilidad
financiera, el procedimiento establecido y la normativa legal aplicable, emita el
Dictamen correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direcciéon Universitaria con
fundamento en los articulos: 160 de la Constitucion de la Republica; 1, 2, 3, 4, 6.A 2),
11,15 numeral 23; vy, 16 de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A,, 10, 15, 17, 29, 30,
31, 32 y 82 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 17,38 y 74
del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta de Direccién
Universitaria; 1, 2, 3, 4 segundo parrafo, 5, 20, 32, 33, 34, 35, 36, 40, 42, 46, 57, 65 y 66
del Reglamento del SISEA de Educacién Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de Educacién
Superior; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 54, 55, 56, 57, 58, 72, 82 y 85 de las Normas Académicas de
Educacion Superior; 1, 2, 111,112, 116,y 118 y 122 130 de las Normas Académicas de la
UNAH vy 1, 2,3,4,5,6y 7de la Ley de Educacién Superior. RESUELVE: PRIMERO: Emitir
DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la
creacién y funcionamiento de la carrera Salud Familiar en el grado académico de
Tecnodlogo, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas para ser impartida en UNAH-
Campus Copdn en las modalidades presencial y a distancia en sus expresiones
semipresencial y semipresencial con mediacién virtual. SEGUNDO: A partir del primer
afio de aprobacién, UNAH-Campus Copan, debera gestionar la incorporacion en el POA-
Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del
Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y
Suministros. El pago del Plus por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros
Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia
en aquellos centros donde exista la viabilidad académica y financiera para la
implementacion de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
normativa del nivel de educacidn superior. CUARTO: Remitir al Consejo Universitario, los
documentos que acompaian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccidon Universitaria. QUINTO: La presente
Resolucién es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
Direccién Universitaria transcriba la presente Resolucidn y remita a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria Académica,
Facultad de Ciencias Médicas y UNAH-Campus Copdn para los efectos legales
correspondientes. CUMPLASE. FIRMA Y SELLO. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla
Presidente Junta de Direccion Universitaria. Master Patricia Duron Varela Secretaria
Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopto el siguiente Acuerdo:

ACUERDO No. CU-0-182-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA SALUD FAMILIAR EN EL GRADO ACADEMICO DE
TECNC')LOGO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS PARA SER IMPARTIDA
EN UNAH-CAMPUS COPAN, EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL Y A DISTANCIA EN SUS
EXPRESIONES SEMIPRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL CON MEDIACION VIRTUAL, con
dictdmenes favorables de la Junta de Direccidon Universitaria, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Innovacion Educativa, Direccién del Sistema de Educacidon a Distancia,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de
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la UNAH. SEGUNDO: A partir del primer afio de aprobacién, UNAH-Campus Copan,
debera gestionar la incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los
valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de
Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus por
Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales
Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacién a distancia en aquellos centros
donde exista la viabilidad académica y financiera para la implementacion de la carrera,
cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacidn
superior. CUARTO: Trasladar el Acuerdo y la documentacidon soporte remitida por la
Junta de Direccién Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la
gestion ya en proceso a la Direccion de Educacién Superior, y que dicho disefio sea
conocido por el Consejo de Educacidon Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 18
DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION DE LA CARRERA
DE DOCTORADO EN PSICOLOGIA. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-N0.895-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccién Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 29-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe Propuesta de creacion de la Carrera de
Psicologia el Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Sin otro particular, me suscribo.
Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia Duron Varela Directora Secretaria Junta
de Direccidn Universitaria. Cc: archivo.

4+ RESOLUCION NUMERO 29-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1068-2024
del 31 de julio de 2024 en la Sesién Ordinaria Nimero quince (15) de fecha quince (15)
de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remision de los
documentos de la propuesta de Disefio Curricular de la Carrera de Psicologia, en el
Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales para ser
desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en Ciudad Universitaria; con el propdsito de que la Junta de Direccién
Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su
aprobacion. CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) es una institucidn auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional del
pais. La Ley y su normativa fijan su organizacién, funcionamiento y atribuciones.
CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccién Universitaria (JDU), es el drgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién, organizacién,
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control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucién; asi como
la supervision de la asignaciéon y el uso de los recursos, aplicando principios de
racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia. CONSIDERANDO (3): Que dentro de
las atribuciones de la Junta de Direccion Universitaria sefialada en el Articulo 30 del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH establece que, para cumplir sus
funciones de modo expedito y eficiente, la Junta de Direccidn Universitaria dentro de su
organizacion interna cuenta con la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitira resolucién relativa a una Carrera habiendo
oido previamente al respectivo Decano, Director, Jefe d Departamento, Coordinador de
Carrera, Claustro de profesores o Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son
atribuciones de la Junta de Direccidén Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal
a) del Reglamento General de la Ley Orgdnica de la UNAH, la creacion, modificacién y
supresion de las Facultades, Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios,
Carreras, Departamentos e Institutos, asi como la implantacidn y supresion de campos
de conocimiento, seran propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo
dictamen de la Junta de Direccién Universitaria, quien tomard en cuenta la Ley de
Educacién Superior y el Dictamen de la Direccidn del Sistema de Estudio de Postgrado y
la opinidon razonada de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas.
CONSIDERANDO (4): Que la solicitud de propuesta de Disefio Curricular de la Carrera de
Psicologia, en el Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias
Sociales, para ser desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria, se acompafia de los documentos
originales detallados a continuacion: 1) Dictamen VRA-N0.80-2024 de fecha 31 de julio
de 2024, 2) Oficio DSEP No. 241-2024 de fecha 25 de abril de 2024 de la Direccion del
Sistema de Estudio de Postgrado que contiene el Dictamen DSEP No. 012-2024 de fecha
25 de abril de 2024, 3) Oficio DL N0.012-2024 de fecha 16 de enero de 2024 del
Departamento Legal de la UNAH, 4) Oficio SEAF No0.391-2024 de fecha 12 de abril de
2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas que contiene el Dictamen
de la SEAF, 5) Documento Denominado Plan de Estudios, 6) Documento Denominado
Diagnéstico, 7) Documento Denominado Plan de Factibilidad y 8) CD contentivo de
toda la documentacion. CONSIDERANDO (6): Que la Comisidon de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos revisé y analizé la documentacién
adjunta encontrando que cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica Dictamina Favorable para que la Junta de
Direccién Universitaria y el Consejo Universitario aprueben la propuesta de Disefio
Curricular de la carrera de Psicologia, en el Grado Académico de Doctorado, de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para su funcionamiento a nivel nacional
en los centros universitarios de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).
Asimismo, la Facultad de Ciencias Sociales en conjunto con la coordinacion de dicha
carrera, elaboren el seguimiento y evaluacion del desarrollo del plan de estudios
durante su etapa de implementacion con el fin de verificar el cumplimiento de cada uno
de los indicadores establecidos en dicho plan, accion que les permitird asegurar la
identificacion de dreas de mejora y asegurar la calidad de la formacién y logro del perfil
del graduado propuesto. Ademas, que la subcomision curricular debe dar seguimiento al
doctorado en las siguientes instancias de aprobacion con el fin de atender en tiempo y
forma los requerimientos que puedan surgir segun los procedimientos establecidos en el
Consejo de Educacién Superior. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION DE
ESTUDIOS DE POSGRADO: La Direccidn de Estudios de Postgrado emite Dictamen
Favorable con observaciones recomienda realizar una reunién con la Comisién curricular
de la carrera de Psicologia para analizar las observaciones que se realizan a los tres
documentos presentados: diagndstico, plan de estudios y plan de factibilidad. Ademas,
considera que si se planifica impartir el doctorado en todos los centros universitario se
tendria que realizar un diagndstico por cada region, igual incluir en el plan de factibilidad
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todos los costos de las movilizaciones a todos los territorios. 3) OPINION JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH, Dictamina
que se ha seguido el procedimiento conforme a la normativa legal aplicable para la
formulacién de la propuesta de creacién de la carrera de PSICOLOGIA en el grado
académico de Doctorado, cumple los requisitos establecidos en las Normas Académicas
de la UNAH, y esta en consonancia con los objetivos estratégicos de fortalecimiento
institucional, en consecuencia PROCEDE continuar con el trdmite legal correspondiente,
requiriendo Dictamen a la Junta de Direccién Universitaria, y otros que considere
pertinente, previo a su aprobacién por el Consejo Universitario. 4) DICTAMEN DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF: En el que se
pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la manera siguiente: 1)
Aungue es un programa autosostenible, que aportara ingresos para la UNAH por medio
de la retencién del 25% de los ingresos totales generados; la Institucién adquiere el
compromiso de pagar el Plus de las coordinaciones que se creen por las promociones
vigentes. 2) El Plan de Factibilidad no establece el costo por Pago de Plus de las
Coordinaciones, inicialmente para la primera promociéon a ejecutarse en Ciudad
Universitaria se proyecta que el pago por coordinaciones ascenderd aproximadamente a
un total de L. 600,000.00, por los cuatro afios de duracion del programa, lo que
corresponde a noventa mil lempiras por afio y por cada coordinacidn. Por lo que sera
responsabilidad de la Facultad de Ciencias Sociales o Centro Regional donde se ejecuten
las promociones el responsable de solicitar se incluya en el presupuesto los costos; al
momento de iniciar una promocién. 3) La Coordinacién del Programa, deberd velar
porque se cumplan con los objetivos y la planificacidn financiera segun lo planeado, para
cumplir con los compromisos que se generen durante el desarrollo del Doctorado. 4)
Para Ciudad Universitaria la creacién del Doctorado en Psicologia cuenta con todos los
espacios fisicos y la logistica para el desarrollo del programa, lo que no generaria costos
adicionales a los planificados en el plan de factibilidad, a excepcion de los centros
regionales que deberdn constatar que cuentan con el personal, infraestructura y equipo
tecnolégico al momento de iniciar una promocién. 5) Previo a la contrataciéon de
docentes y/o consultores, se deberan seguir los lineamientos establecidos por la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal (SEDP); para la administracion del
Doctorado se utilizarad el personal administrativo de la Facultad y/o Centro Regional al
que este adscrita la promocidn, en virtud de las implicaciones presupuestarias y/o
legales futuras, considerando que los programas de postgrados son temporales y estan
sujetos a sus propios ingresos. Segun la Propuesta financiera incluida en el Plan de
Factibilidad, de acuerdo a la proyeccidn de ingresos que espera percibir el programa, la
UNAH tendrda un valor a favor que asciende a L. 2,187,500.00, correspondiente al 25% de
retencién, como lo establece el reglamento de postgrados, siempre que la Coordinacion
mantenga la cantidad de alumnos proyectados durante la promocién y se desarrolle una
eficiente administracién de los recursos; por consiguiente el programa planea contar
con ingresos netos de L.6,562,500.00, que seran ejecutados para el pago de sueldos y
salarios del personal docente y administrativo, asi como para la adquisicién de bienes y
servicios entre otros. Por lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Administracidon y
Finanzas, considerando Unicamente el aspecto financiero establece que el érgano
competente puede aprobar la propuesta de Creacién de la Carrera PSICOLOGIA en el
grado académico de Doctorado, tomando en consideracion los puntos antes expuestos.
CONSIDERANDO (7): Que el Plan de Estudios de la propuesta de Disefio Curricular de la
carrera de Psicologia, en el Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de
Ciencias Sociales, para ser desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria, propone construir un espacio
académico en el que el doctorado le aportard a la sociedad nuevos horizontes
intelectuales en la busqueda de soluciones en el campo de accidén de la psicologia, se
mueve en el terreno de las necesidades de la salud mental del pueblo hondurefio, de los
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comportamientos individuales de productividad, de participacidn, asi como la necesidad
de potenciar el capital psicoldgico y cognitivo. Asimismo, nace con una vocaciéon de
internacionalizacién, considerando el convenio con la Universidad de Granada (UGR),
con la que se han llevado a cabo intercambios académicos, ya que por un lado hay
doctores egresados de la UGR que son docentes en la UNAH y docentes de la UGR que
son profesores visitantes en el programa de maestria en psicologia clinica. Otro enlace
internacional con el que se cuenta es el de la Universidad Publica de Navarra
especialmente con la facultad de ciencias de la salud, con el que se ha logrado un
vinculo que ha posibilitado el intercambio docente y la perspectiva de llevar a cabo
investigaciones conjuntas. Lo mismo ocurre con el convenio con la Universidad
Autéonoma de Baja California, particularmente con el Instituto de Investigacién vy
Desarrollo Educativo que propicia los intercambios de docentes para el desarrollo
conjunto de investigaciones y la movilidad académica. En el diagndstico en relacion a las
Justificaciones Sociales en lo especifico a las Demanda socioeducativa, la necesidad, asi
como la oportunidad del Doctorado en Psicologia son evidentes respeto a que en la
actualidad no existe una oferta educativa del mismo en el pais. Existen evidencias de su
demanda al analizar la historia del desarrollo de la formacién en Psicologia en Honduras,
donde existen sefiales de un aumento progresivo de la demanda en pre grado y mas
recientemente en el nivel de post grado. Asimismo, en las Justificaciones Politico-
Educativas en el Rol de la educacién superior, el actual reto de la educacidn superior, en
el orden sociopolitico, se centra en la calidad de la educacién, donde la misma no puede
Unicamente apuntalar en la profesionalizacién de los educandos; sino en el papel de la
educacion en sus componentes éticos y cientificos. Es, por ende, que el desarrollo del
Doctorado en Psicologia se correlaciona con el desafio actual de la educacién superior
en término de cobertura y calidad. CONSIDERANDO (8): Que la Comisidon de Asuntos
Financieros, Econémicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccién
Universitaria, a solicitud de la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos, emitié dictamen Favorable JDU-CAFEAP 40-2024 de
fecha 12 de septiembre de 2024 haciendo recomendaciones para su cumplimiento
desde el componente financiero sobre la CREACION DEL DOCTORADO EN PSICOLOGIA,
sefialando que la UNAH requiere enarbolar procesos que eleven a sus disciplinas a su
maximo nivel del conocimiento, aumentando las competencias, y la competitividad de
sus egresados en el mercado laboral, ofreciendo profesionales del mas alto nivel para
resolver con una mejor visién, las realidades que discurren en la sociedad, al mismo
tiempo que permite posicionar a la UNAH a nivel nacional como internacional, a nivel de
formacidn, desarrollo, innovacion e investigacion. CONSIDERANDO (9): Que la Comision
de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la
Junta de Direccion Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccion
Universitaria aprobar la Creacidon y Funcionamiento de la Carrera de Psicologia, en el
Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales para ser
desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en Ciudad Universitaria dado que cumple con el procedimiento establecido y
la normativa legal aplicable, por lo que puede emitir el Dictamen correspondiente. POR
TANTO: Con fundamento en los articulos 160 de la Constitucién de la Republica; 1, 2
numerales 1)y 2); 3, 4, 6.A 2); 11,15 numeral 23; y, 16 de la Ley Orgénica de la UNAH; |,
2,3,7.A.,10, 15,17, 29, 30, 31, 82 y 95 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH; 1, 2, 3,17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta
de Direccién Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5, 33, 34, 40, 41, 42, 44 y 81 del Reglamento
General del Sistema de Estudios de Postgrados de la UNAH; 1, 2, 27, 28, 29, 30 y 31 del
Reglamento para la Regulacion y Funcionamiento del Sistema de Estudio de Postgrados
del Nivel de Educacién Superior en Honduras; 1, 2, 106, 111, 117, 118, 131 de las
Normas Académicas de la UNAH; 1, 2, 3, 4 y 5 de la Ley de Educacion Superior.
RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
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Universitario apruebe la creacién y funcionamiento de la carrera de Psicologia, en el
Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales, para ser
desarrollada en la modalidad presencial en la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en Ciudad Universitaria. SEGUNDO: Los responsables del doctorado realizaran
las acciones pertinentes que garanticen y aseguren que los 25 estudiantes del Postgrado
cumplan con la totalidad de la obligacidn de pago independientemente que se produzca
una eventualidad, asi como también el Programa debe garantizar el continuo ejercicio
de la ensefianza, velando por llevar un orden de las cuentas por cobrar a estudiantes,
solicitando las acciones de cobranzas y el monitoreo continuo por parte del
Administrador del Programa, asimismo, que la Facultad de Ciencias Sociales, establezca
mecanismos de coordinacidn con los responsables del doctorado para aseguramiento de
la calidad, tal como lo establece el Dictamen de la Vicerrectoria Académica y gestar
acciones de cooperacion nacional e internacional; con la finalidad que incremente los
ingresos del doctorado para la autosostenibilidad. TERCERO: A partir del primer afio de
aprobacién, la Facultad de Ciencias Sociales, deberd gestionar la incorporacion en el
POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través
del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y la adquisicién de
Materiales y Suministros. El pago del Plus por Coordinacién se estard a lo dispuesto por
la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. CUARTO: Ampliar el programa de
estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de
educacion a distancia en aquellos donde exista la viabilidad académica y financiera para
la implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
normativa del nivel de educacién superior. QUINTO: Remitir al Consejo Universitario, los
documentos que acompafan la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccién Universitaria. SEXTO: La presente
Resolucién es de ejecucién inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
Direccién Universitaria transcriba la presente Resolucidon y remita a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria Académica y
Facultad de Ciencias Sociales para los efectos legales correspondientes. CUMPLASE.
FIRMA'Y SELLO. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de Direccion
Universitaria. Master Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-183-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA, EN EL GRADO ACADEMICO DE
DOCTORADO, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, para ser desarrollada
en la modalidad presencial en la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad
Universitaria, con dictdmenes favorables de la Junta de Direccion Universitaria,
Vicerrectoria Académica, Direcciéon del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria
Ejecutiva de Administracidn y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH.
SEGUNDO: Los responsables del Doctorado realizardn las acciones pertinentes que
garanticen y aseguren que los veinticinco (25) estudiantes del Postgrado cumplan con la
totalidad de la obligacién de pago independientemente que se produzca una
eventualidad, asi como también el Programa debe garantizar el continuo ejercicio de la
ensefianza, velando por llevar un orden de las cuentas por cobrar a estudiantes,
solicitando las acciones de cobranzas y el monitoreo continuo por parte del
Administrador del Programa, asimismo, que la Facultad de Ciencias Sociales, establezca
mecanismos de coordinacion con los responsables del doctorado para aseguramiento de
la calidad, tal como lo establece el Dictamen de la Vicerrectoria Académica y gestar
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acciones de cooperacidn nacional e internacional; con la finalidad que incremente los
ingresos del doctorado para la autosostenibilidad. TERCERO: Se instruye a la Facultad de
Ciencias Sociales que, a partir del primer afio de aprobacién, gestionar la incorporacién
en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a
través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y la adquisicién de
Materiales y Suministros. El pago del Plus por Coordinacidn se estara a lo dispuesto por
la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. CUARTO: Ampliar el programa de
estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de
educacidén a distancia en aquellos donde exista la viabilidad académica y financiera para
la implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos por la
normativa del nivel de educacién superior. QUINTO: Trasladar el Acuerdo y la
documentacion soporte remitida por la Junta de Direccién Universitaria al Abogado
General de la UNAH, para que reoriente la gestién ya en proceso a la Direccion de
Educacidn Superior, y que dicha creacion y funcionamiento sea conocido por el Consejo
de Educacidon Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecucidn inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 19

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR PARA LA CREACION DE LA
CARRERA DE MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO DE ESPECIALIDAD MEDICA,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH. PRESENTADO POR LA
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-N0.896-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccién Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 30-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe Propuesta de creacién de la Carrera de
Psicologia el Grado Académico de Doctorado, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Sin otro particular, me suscribo.
Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia Duron Varela Directora Secretaria Junta
de Direccion Universitaria. Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 30-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre del afo dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1787-2024
del 5 de agosto de 2024 en la Sesién Ordinaria Niumero quince (15) de fecha quince (15)
de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remision de los
documentos de la propuesta de Diseiio Curricular de la Carrera de Medicina de
Emergencias, en el Grado Especialidad Médica, adscrita a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria,
para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria; con el
propdsito de que la Junta de Direccidn Universitaria emita su dictamen, previo envio al
Consejo Universitario para su aprobacién. CONSDERANDO (1): Que la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una institucion auténoma del Estado, con
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personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la
educacion superior y profesional del pais. La Ley y su normativa fijan su organizacion,
funcionamiento y atribuciones. CONSDERANDO (2): Que la Junta de Direccidn
Universitaria (JDU), es el érgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificaciéon, organizacién, control administrativo y seguimiento de resultados
operativos de la institucién; asi como la supervisién de la asignacién y el uso de los
recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccion
Universitaria sefalada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Orgdnica de la
UNAH establece que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta
de Direccidn Universitaria dentro de su organizacidn interna cuenta con la Comisién de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitira
resolucidn relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano,
Director, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o
Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son atribuciones de la Junta de
Direccidn Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal a) del Reglamento General
de la Ley Organica de la UNAH, la creacién, modificacion y supresion de las Facultades,
Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e
Institutos, asi como la implantacién y supresion de campos de conocimiento, seran
propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo dictamen de la Junta de
Direccién Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de Educacién Superior y el
Dictamen de la Direccidon del Sistema de Estudio de Postgrado y la opinién razonada de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (5): Que el
Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado
del Nivel de Educacidn Superior en Honduras establece que las especialidades en el area
de la salud (Nivel 7, Cédigo 7, Salud y Servicios Sociales CINE 2011 -UNESCO), tendra 90
créditos de 4050 horas académicas, con una duracién de 3 afos como minimo. Estas
actividades deberdn completarse con un trabajo final individual de integraciéon cuya
modalidad serd definida por cada centro de El Nivel. CONSIDERANDO (6): Que la
solicitud de propuesta de Disefio Curricular de la Carrera Medicina de Emergencias en el
grado académico de Especialidad Médica, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria, para ser
implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria, se acompafa de los
documentos originales, detallados a continuacién: 1) Dictamen VRAN0.102-2024, del 5
de agosto de 2024, 2) Oficio DSEP No. 346-2024 del 12 de junio de 2024 de la Direccidn
del Sistema de Estudio de Postgrado que contiene el Dictamen DSEP No. 019-2024 del 12
de junio de 2024, 3) Oficio DL No. 1018-2024 del 23 de agosto de 2024 del
Departamento Legal de la UNAH, 4) Oficio SEAF No. 1253-2024 del 7 de septiembre de
2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, que contiene el Dictamen
de la SEAF, 5) Documento Denominado Plan de Estudios, 6) Documento Denominado
Diagndstico, 7) Documento Denominado Plan de Factibilidad y 8) CD contentivo de
toda la documentacion. CONSIDERANDO (7): Que la Comisién de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccion
Universitaria revisé y analizé la documentacién adjunta encontrando que cumple con:
DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica
Dictamina Favorable para que el Consejo Universitario apruebe la Carrera de Medicina
de Emergencias, en el Grado Académico de Especialidad Médica, de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, para ser desarrollada en Ciudad Universitaria (CU).
Asimismo, la Facultad de Ciencias Médicas en conjunto con la coordinacién de
postgrados de la FCM vy la coordinacién de dicha carrera, elabore el seguimiento y
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evaluacidn al desarrollo del plan de estudios durante su etapa d implementacién con el
fin de verificar el cumplimiento de cada uno de los indicadores establecidos en dicho
plan, accion que les permitird asegurar la identificacidon de areas de mejorar y calidad de
la formacién y logro del perfil del graduado propuesto. Ademas, que la subcomisién
curricular responsable debe continuar el seguimiento en las siguientes instancias de
aprobacion con el fin de atender en tiempo y forma los requerimientos que puedan
surgir segln los procedimientos establecidos en la institucién u por el Consejo de
Educacién Superior. 2) DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO: La Direccion de Estudios de Postgrado en cumplimiento de la Facultad que
las Normas Académicas de la UNAH le otorga en el articulo 107 literal 1), articulo 111
literal b), asi como el articulo 15 literales a) y f) del Reglamento General del Sistema de
Estudios de Posgrado, emite Dictamen Favorable sobre la creacion de la carrera en
Medicina en Emergencias en el gado académico de especialidad médica con modalidad
presencial, para ser ofrecida en Ciudad Universitaria, por cumplir con los requerimientos
para su correcto funcionamiento. La Direccién de Estudios de Postgrado opina en sus
consideraciones que el Plan de Estudio en sus apartados sobre justificacién social,
econdmica, politico educativo y de necesidades practicas prioritarias indica que la puesta
en marcha de la Especialidad en Medicina de Emergencias, aporta al cumplimiento de las
funciones fundamentales de la UNAH contenidas en el articulo 160 de la Constitucion de
la Republica, al establecer la necesidad de formar médicos especialistas en emergencias,
con las competencias generales, habilidades y actitudes necesarias para la atencion de
pacientes criticamente enfermos, basados en una sdlida formacion cientifica, un
profundo sentido humanista y vocacion social de servicio integrando su trabajo experto
de atencién médica a las actividades de investigacion, docencia y trabajo en equipo
multidisciplinar. Ademas, que el disefio de la Especialidad en Medicina de Emergencias
se llevarad a cabo bajo la modalidad presencial; tendrd un componente virtual como
herramienta de apoyo a los contenidos de cada mddulo, el programa tendrda una
duracién de 3 anos, la estructura de los médulos se desarrollard de manera semestral, es
decir: dos mddulos por afo, a la vez sera de tiempo completo con dedicacién exclusiva;
este proceso de ensefianza aprendizaje incluird: clases magistrales impartidas por un
equipo multidisciplinario en el drea de la salud, a la vez; los estudiantes realizaran
actividades completarias como ser: trabajo asistencial en salas, guardias, trabajo de
investigacion y vinculacion, etc. Con todo este proceso el residente al momento de
egresar contard con los conocimientos académicos y asistenciales, habilidades vy
actitudes en distintos ambitos donde se desenvuelve el residente. 3) OPINION JURIDICA
DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH,
Dictamina que la propuesta de Creacion de la Carrera Medicina de Emergencias en el
Grado Académico de Especialidad Médica, gestionado por la Sefora Decana de la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras ha sido
desarrollada conforme a los procedimientos establecidos en consonancia con los
objetivos estratégicos que fomenta y promueve el desarrollo de la Educacion Superior en
consecuencia Procede continuar con el tramite legal correspondiente. 4) DICTAMEN DE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF: En el que se
pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la manera siguiente: 1) La
propuesta de Disefio Curricular de la Carrera Medicina de Emergencias en el grado
académico de Especialidad Médica se ejecutara bajo lo establecido en el Convenio
Tripartito de Cooperacidon y sus Adendas firmado entre la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, la Secretaria de Estado en los Despachos de Salud y el Instituto
Hondurefio de Seguridad Social. 2) Los compromisos segln convenio que adquiere la
UNAH en cuanto a docentes, personal administrativo y materiales e insumos, no
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requieren de presupuesto adicional, debido a que se desarrollara con el recurso humano
existente de la institucion y adicional la contraparte facilitara recurso docente (médicos
de planta) para el desarrollo de las practicas; en cuanto a los gastos recurrentes,
anualmente la institucion asigna fondos a la estructura "2-04-05-01 Posgrados de
Medicina" para los compromisos adicionales que se generen en los posgrados. Sin
embargo, por ser un nuevo programa a desarrollarse, el Unico costo adicional a disponer
corresponde al pago de plus del coordinador académico y el coordinador de
investigacion, monto que asciende a L.150,000.00 anuales, durante la vigencia del
programa. 3) La Facultad de Medicina cuenta con el personal administrativo, para la
ejecucién del presupuesto asignado a los posgrados; esto conforme a los compromisos
de la UNAH como parte del convenio. También serd la responsable del control y
seguimiento administrativo y financiero segiin compromisos de las contrapartes. 4) Los
ingresos percibidos por la UNAH, que seran transferidos por la SESAL y el IHSS, con de
uso exclusivo para el pago de los contratos-becas, pagado de manera integra a cada uno
de los pasantes, sin retener ningin porcentaje. Como Unico costo por parte del
estudiante, es el pago anual de matricula por L. 3,000.00 y gastos de graduacién; el
monto de estos ingresos para esta especialidad se proyecta ascenderan a treinta mil
lempiras anuales (L.30,000.00) considerando que el Posgrado de Medicina espera contar
con 10 estudiantes de acuerdo a la factibilidad de espacios de aprendizaje en los centros
asistenciales y se utilizard para cubrir los gastos administrativos de la Institucién. 5)
Debido a que existen un limite maximo en cuanto a la asignacién de las becas
proporcionadas por la SESAL y el IHSS para el desarrollo de los posgrados de medicina, y
qgue el convenio establece que la cantidad de becas se determinan de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria que cuenten estas instituciones; por tanto, la Facultad de
Ciencias Médicas y la Coordinacion de los Posgrados en Medicina son unidades
académicas responsables de regular los cupos a asignar para esta subespecialidad,
tomando en consideracién el nimero de becas aprobadas por la contraparte. Detalle de
los Ingresos y Egresos adicionales para la UNAH en el desarrollo de la Especialidad
Medicina de Emergencias que se adjunta. Por tanto, la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas dictamina que el drgano competente puede suscribir la
propuesta CREACION DE LA ESPECIALIDAD DE EMERGENCIAS debiendo la unidad
gestora considerar lo establecido en el Andlisis Financiero para su ejecucion.
CONSIDERANDO (8): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras celebré
Convenio de Cooperacién con la Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y el
Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el desarrollo del programa de Estudios de
Postgrado en Medicina en el mes de mayo del afio 2022, asi mismo en fecha 30 de julio
de 2024 se celebra el Adendum No. 2 al Convenio de Cooperacién entre la UNAH, la
Secretaria de Estado y los despacho de Salud, el Instituto Hondurefio de Seguridad Social
(IHSS) para el desarrollo del programa de Estudios del Postgrado Medicina que en su
cladusula tercera establece que la Secretaria, proporcionara a la Universidad segln su
disponibilidad presupuestaria y a criterio de ella una asignacién mensual establecida en
su presupuesto anual con transferencias realizadas en tiempo y forma, a partir del uno
(1) de enero del afio dos mil veinticuatro (2024), para el pago de becas con un valor
mensual de L. 23,540.00 y el pago de la cuota patronal al Instituto Hondurefio de
Seguridad Social por becario de los Posgrados en Medicina, que la Secretaria establezca
un maximo de trescientos sesenta y dos (362) becas. CONSIDERANDO (9): Que el Plan de
Estudios de la propuesta de Disefio Curricular de la Carrera Medicina de Emergencias en
el gado académico de Especialidad Médica, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad Universitaria, para ser
implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria, presenta que la
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Medicina de Emergencias (ME) es una especialidad que no estd formalmente reconocida
o ejercida en Honduras. No se encuentra ofertada como una residencia médica en el
pais, y hasta la fecha Unicamente se cuenta con 2 especialistas en ME en el pais. En la
justificacion de la carrera se identifica al Especialista en Medicina de Emergencias como
aquel individuo entrenado para el reconocimiento inicial inmediato, valoracion,
estabilizacidn, cuidado y disposicién de pacientes que se presenten con lesiones o
enfermedades agudas a Salas de Emergencias, sin encargarse de la continuidad de su
tratamiento en hospitalizacién. Adicionalmente, un Emergencidlogo se encarga de los
aspectos administrativos, de investigacion y de ensefanza de todos los aspectos de
cuidados de emergencias, incluyendo drea prehospitalaria. Entre los aportes de las
instituciones externas se resalta al Banco Internacional de Desarrollo (BID) que gestiono
fondos para la adquisicion de equipo médico bdasico para abastecer una sala de
emergencias y equipo de simulacién, asi mismos fondos para capacitacién de personal
docente, residentes, asistenciales para areas de simulacién en el drea de Urgencias, y un
fondo para consultores nacionales y extranjeros en el proyecto de la elaboracion del plan
académico de la Especialidad de Urgencias Médico- Quirurgicas. Adicionalmente se
cuenta con el apoyo de organizaciones no gubernamentales (ONG) que han brindado sus
conocimientos como recursos para el desarrollo de la especialidad en el pais. La Virginia
Medical Center Hospital Brigade, como ONG, colaboré en la adquisicidon y donacion de
un ultra sonograma portatil e insumos para material didactico de simulacidn. Proyecto
Semilla como ONG brinda apoyo mediante la donacién también de un ultra sonograma
portatil al programa académico, e imparte talleres de cursos de capacitacion para
socializacién de la especialidad a personal docente asistencial y estudiantes de medicina
en general. EM-RAP GO, como ONG aporta acceso a material didactico en linea de
consulta dirigido a personal de Medicina d Emergencias en cualquiera de sus areas. En el
Diagnéstico se define en la Fundamentacién Cientifica de la disciplina a la Medicina de
Emergencias como aquella parte de la Medicina que atiende lesiones o enfermedades
agudas que han requerido tratamiento en forma inmediata, en especial las que
amenazan la vida, o la integridad del individuo, poniendo en riesgo algun miembro u
drgano. Asimismo, que el concepto actual de Medicina de Emergencias responde a
escenarios de globalizacidn y aumento en el nimero de elementos que se armonizan
para causar las emergencias, como el abuso del alcohol, consumo de sustancias que
alteran el estado de vigilia de la persona, hacen que el uso de vehiculos de alta velocidad
impligue un aumento de la accidentalidad vial (Gémez-Zuluaga, 2005), entre otras
patologias orgdnicas y trastornos que alteran la calidad de vida. Ademas, las Unidades de
medicina de Emergencias en personas Adultas son lugares fundamentales en la atencién
hospitalaria, estas unidades tienen unas caracteristicas de equipamiento técnico y de
personal especializado que le son propias de la atencidn de crisis. Se trata de un servicio
centrado en las personas que presta asistencia a los pacientes en situacion critica, con
patologia de cualquier tipo. Ademas, la carrera contiene los datos generales que se
adjuntan. CONSIDERANDO (10): Que la Comisién de Asuntos Financieros, Econdmico,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccién Universitaria, a solicitud de la
Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos
emitid desde el aspecto financiero dictamen Favorable JDU-CAFEAP 43-2024 de fecha 12
de septiembre de 2024 haciendo recomendaciones para su cumplimiento sobre la
Creacién de la Carrera de MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO ACADEMICO DE
ESPECIALIDAD, adscrita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras en Ciudad Universitaria. CONSIDERANDO (11): Que la Comision
de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la
Junta de Direcciéon Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccidn
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Universitaria aprobar la Creacién y Funcionamiento de la Carrera Medicina de
Emergencias en el grado académico de Especialidad Médica, adscrita a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad
Universitaria, para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria
en virtud que cumple con el procedimiento establecido, la normativa legal aplicable y
disponibilidad financiera, por lo que puede emitir el Dictamen correspondiente. POR
TANTO: La Junta de Direccidon Universitaria con fundamento en los articulos 145, 160 de
la Constitucién de la Republica; 1, 2 numerales 1), 2) y 4); 3, 4, 5, 6.A 2), 10 numeral 16);
11, 15 numeral 23; y, 16 de la Ley Orgdnica de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A,, 10, 15, 17, 29, 30,
31, 80, 82, 95 y 101 del Reglamento General de la Ley Orgdnica de la UNAH; 1, 2, 3, 17,
38 y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta de Direccién
Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5, 35 y 36 del Reglamento General del Sistema de Estudios de
Postgrados de la UNAH; 1, 2, 3, 4, 5, 13, 14 y 31 del Reglamento para la Regulacién y
Funcionamiento del Sistema de Estudio de Postgrados del Nivel de Educacidon Superior
en Honduras; 54 y 82 de las Normas Académicas de Educacidn Superior; 1, 2, 104, 106,
111,117, 118 y 307 de las Normas Académicas de la UNAH y | y 6 de la Ley de Educacién
Superior. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE que el Honorable Consejo
Universitario apruebe la creacidn y funcionamiento de la Carrera Medicina de
Emergencias en el gado académico de Especialidad Médica, adscrita a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Ciudad
Universitaria, para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria.
Asi mismo se recomienda solicite a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas
de la UNAH, rinda un informe detallado actualizado del monto que recibe la UNAH de las
transferencias conforme a la cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina que
se imparten en la UNAH de conformidad al Convenio de Cooperacién con la Secretaria de
Estado en el Despacho de Salud y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el
desarrollo del programa de Estudios de Postgrado en Medicina. SEGUNDO: A partir del
primer afio de aprobacion la Facultad de Ciencias Médicas debera gestionar la
incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan
determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y la
adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus por Coordinacidn se estara a |
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: Ampliar el
programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la
modalidad de educacién a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad
académica y financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO:
Remitir al Consejo Universitario, los documentos que acompaian la solicitud de mérito
conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccidn
Universitaria. QUINTO: La presente Resolucién es de ejecucidon inmediata. Y MANDA:
Que la Secretaria de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba la presente Resolucion
y remita a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario,
Vice-Rectoria Académica y Facultad de Ciencias Médicas para los efectos legales
correspondientes. CUMPLASE. FIRMA Y SELLO. Osman Jeovanny Martinez Padilla
Presidentes Junta de Direccién Universitaria. Patricia Duron Varela Secretaria Junta de
Direccion Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:
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“ACUERDO No. CU-0-184-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA MEDICINA DE EMERGENCIAS EN EL GRADO
ACADEMICO DE ESPECIALIDAD MEDICA, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN CIUDAD
UNIVERSITARIA, para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad
Universitaria, con dictamenes favorables de la Junta de Direccion Universitaria,
Vicerrectoria Académica, Direcciéon del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria
Ejecutiva de Administracién y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH.
Asi mismo se solicita a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas de la UNAH,
rinda un informe detallado actualizado del monto que recibe la UNAH de las
transferencias conforme a la cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina que
se imparten en la UNAH de conformidad al Convenio de Cooperacidn con la Secretaria de
Estado en el Despacho de Salud y el Instituto Hondurefio de Seguridad Social para el
desarrollo del programa de Estudios de Postgrado en Medicina. SEGUNDO: A partir del
primer afio de aprobacién la Facultad de Ciencias Médicas deberd gestionar la
incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan
determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos vy la
adquisicion de Materiales y Suministros. El pago del Plus por Coordinacion se estara a lo
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: Ampliar el
programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la
modalidad de educacién a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad
académica y financiera para la implementacion de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO:
Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de Direccion
Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestién ya en
proceso a la Direccién de Educacidn Superior, y que dicho disefio sea conocido por el
Consejo de Educacion Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 20

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE REDISENO CURRICULAR DE LA
CARRERA DE MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y GESTION COMERCIALEN EL GRADO
DE MAESTRIA, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

% Oficio JDU-UNAH-N0.897-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefora Secretaria: La
Junta de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 31-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe Redisefio Curricular de la Carrera de
Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial en el Grado de Maestria, adscrita a la
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, FIRMA Y SELLO
Master Patricia Duron Varela Directora Secretaria Junta de Direccidn Universitaria. Cc:
archivo.
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+ RESOLUCION NUMERO 31-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio remitido de la
Vicerrectoria Académica VRA-1065-2024 del 17 de julio de 2024 en la Sesién Ordinaria
Numero trece (13) de fecha 22 de julio de dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la
remisiéon de los documentos de la propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera de
Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial en el Grado de Maestria, adscrita a la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras par se implementada en Ciudad Universitaria en la
modalidad presencial y a distancia en la expresion virtual para UNAH-Campus Cortés,
UNAH-Campus Atlantida, UNAH-Campus Copan, UNAH-Campus El Paraiso, UNAH-
Campus Yoro e ITS TELA; con el propdsito de que Junta de Direccidon Universitaria emita
su dictamen, previo envio al Consejo Universitario. CONSDERANDO (1): Que la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras es una institucion autonoma del Estado,
con personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la
educacién superior y profesional del pais. La Ley y su normativa fijan su organizacidn,
funcionamiento y atribuciones. CONSDERANDO (2): Que la Junta de Direccion
Universitaria (JDU), es el drgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacion, organizaciéon, control administrativo y seguimiento de resultados
operativos de la institucidn; asi como la supervisién de la asignacion y el uso de los
recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccidn
Universitaria sefialada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH establece que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta
de Direccidn Universitaria dentro de su organizacidn interna cuenta con la Comisién de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitira
resolucién relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano,
Director, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o
Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son atribuciones de la Junta de
Direccién Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal a) del Reglamento General
de la Ley Orgénica de la UNAH, la creacidn, modificacién y supresion de las Facultades,
Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e
Institutos, asi como la implantacién y supresién de campos de conocimiento, seran
propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo dictamen de la Junta de
Direccién Universitaria, quien tomara en cuenta la Ley de Educacién Superior y el
Dictamen de la Direccion del Sistema de Estudio de Postgrado y la opinién razonada de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (5): Que la solicitud
de propuesta de Redisefio de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestion
Comercial en el Grado de Maestria, adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras se
acompafia de los documentos originales, detallados a continuacién: 1. Dictamen VRA-
UNAH No. 081-2024 del 17 de julio de 2024; 2. Oficio No. DSEP-268-2024 del 22 de
mayo de 2024; 3. Oficio SEAF-NO. 790/2024 del 27 de junio de 2024; 4. Oficio DL 666-
2024 del 12 de junio de 2024; 5. Oficio SED-UNAH No0.345-2024, del 10 de junio de 2024;
6. Oficio 108/DIE/2024 de 21 de mayo de 2024; 7. Diagndstico; 8. Plan de Factibilidad;
9. Plan de Estudios; y 10. CD conteniendo la informacion. CONSIDERANDO (6): Que la
Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos
de la Junta de Direccidon Universitaria, revisé y analizd la documentacion adjunta,
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encontrando que cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica de la UNAH establece que es favorable para
qgue la Junta de Direccién Universitaria y el Consejo Universitario aprueben el redisefio
curricular de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestién Comercial, con el
codigo MMEO2, en la modalidad presencial y a distancia en formato virtual, propuesta
por la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables. El Plan de Estudios
propuesto también establece que la Maestria sera de cardcter profesionalizante. Segun
el articulo 19 del Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento del Sistema de
Estudios de Posgrado del Nivel de Educacion Superior de Honduras, una "Maestria
Profesionalizante" debe incluir elementos tedricos, practicos y metodoldgicos. Esta
modalidad requiere entre 40 y 50 créditos, entre 1800 y 2250 horas académicas, y al
menos un 25 % dedicado a investigaciéon aplicada o cursos relacionados, con una
duracién de entre afio y medio y dos afios. El Articulo 48 del Reglamento para la
Regulacion y Funcionamiento del Sistema de Estudio de Posgrado del Nivel de Educacidn
Superior de Honduras establece que el diseio curricular de cada programa de posgrado
debe incluir, al menos, las siguientes caracteristicas: a) Una justificacion clara que
demuestre cémo contribuird a la solucion de problemas en el pais y la regién; b) Una
fundamentacién cientifica, pedagdgica y filosdfica que sea coherente con los principios,
valores, mision y politicas del Plan Estratégico del Centro; c) Una diferenciacion clara de
otros programas similares, definida a través de ejes curriculares longitudinales; d)
Claridad, consistencia y coherencia entre los objetivos del programa, el perfil
académico/profesional y el perfil laboral del egresado, e) Coherencia entre los objetivos
del programa, los perfiles del egresado y la organizacion del aprendizaje; f) Rigurosidad
en los requisitos de ingreso y de graduacidn, y coherencia con los objetivos y perfiles del
egresado; g) Una asignacion adecuada de horas y créditos a los componentes
curriculares segun el modelo educativo institucional; h) Un contenido temdtico integral y
sistematicamente articulado; i) Estrategias de evolucidon que sean congruentes con el
Plan Curricular; y j) La identificacion de las lineas propuestas de investigacion vy
vinculacién en cada programa. 2) DICTAMEN DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
ESTUDIOS DE POSGRADOS: Que el plan de estudios en sus apartados sobre justificacidon
social. econdmica, politica educativa y de necesidades practicas prioritarias indica que la
puesta en marcha de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestién Comercial
contribuye con las funciones fundamentales de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras y a la demanda de la sociedad. La necesidad de personal especializado en la
mercadotecnia es cada vez mayor, puesto que los campos de trabajo en las ciencias
econdmicas son muy diversos, el pénsum académico proporciona un abanico de
conocimientos que les permiten a los egresados insertarse sin mayor dificultad en
puestos publicos y privados. La puesta en practica del redisefié plan de estudios de la
Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestién Comercial aporta a la ciencia, puesto
gue el mismo estd organizado en los siguientes ejes disciplinares: Mercadotecnia
Estratégica, Investigacién, Innovacidon y Responsabilidad Social. Por otra parte, las
perspectivas filosdfica y pedagdgica consignada en el plan de estudios son congruentes
con el Modelo Educativo de la UNAH, al plantear el logo de conocimientos a través de
procesos de construccion flexibles y de reflexion critica, centrados en la persona
humana, que permitan la puesta en marcha de procesos de ensefanza- aprendizaje en
los cuales el estudiante es sujeto activo, se fomenta la visién critica y la propuesta de
soluciones a problemas de la realidad. Es de resaltar que la maestria es de caracter
profesionalizarte, concluye con un trabajo final individual y escrito que permita
evidenciar la integracion de aprendizajes realizados en el proceso formativo, la
profundizaciéon de conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas y
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perspectivas innovadoras en la profesion en consonancia con el articulo 20 del
Reglamento para la Regulacién y Funcionamiento del Sistema de Estudios de Posgrado
del Nivel de Educacidon Superior en Honduras. La carrera tiene destinados doce (12)
créditos en asignaturas y actividad para el componente de investigacion, de un total de
cincuenta y ocho (48) créditos. La Direccidon de Estudios de Posgrado DICTAMINA de
forma FAVORABLE la propuesta para el redisefio de la carrera de Mercadotecnia
Estratégica y Gestion Comercial en el grado de Maestria por cumplir con los
requerimientos para su correcto funcionamiento. 3) OPINION JURIDICA DE LA ASESORIA
LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal Dictamina que analizado los antecedentes, el
procedimiento seguido y la normativa legal aplicable a la propuesta de Redisefio
Curricular de la Maestria en Mercadotecnia y Gestion Comercial, dependiente de la
Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas y Contables, que la misma ha sido
desarrollada conforme a los requisitos establecidos en el articulo 106 de las Normas
Académicas de la UNAH, estda en consonancia con los objetivos estratégicos del
fortalecimiento institucional, y tiene por finalidad atender las necesidades de formacién
y profesionalizacién de recurso humano, y con ellos contribuir con el desarrollo del pais,
una vez incluidos los dictamines requeridos por la Vicerrectoria Académica, en
consecuencia PROCEDE continuar con el procedimiento legal correspondiente. 4)
DICTAMEN DE LA DRECCION DEL SISTEMA DE EDUCACION A DISTANCIA: El resultado de
la revisidn y el analisis de la documentacidn digital remitida por la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables a través de la Vicerrectoria Académica en
relacién con el Reglamento de Educacién a Distancia del nivel de Educacién Superior,
para la implementacion de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestidn
Comercial en la modalidad a distancia en su expresion virtual cumple con la descripcién
de los siguientes aspectos; modelo pedagdgico, proceso y rol de los diferentes actores de
la ruta multidisciplinar para el disefio de los espacios virtuales de aprendizaje;
descripcién de los porcentajes virtualidad de cada uno de los espacios de aprendizaje y
del plan de estudio en su totalidad, asi como la definicion del modelo de educacién a
distancia. Asimismo, la estructura académica de soporte a la modalidad, administracion y
gestion de modalidad a distancia, en este caso, para la oferta en la expresién virtual
recibe apoyo de la Direccidn del Sistema de Estudios de Posgrado y de la Direcciéon de
Innovacion Educativa y acompafiamiento para la produccidon de recursos educativos y
diseiio de los espacios de aprendizaje, y soporte tecnoldgico a docentes y estudiantes; la
estructura académica de la maestria que pertenece al Departamento de Mercadotecnia,
la descripcion de plataforma virtual de gestién de aprendizajes y la unidad de soporte,
DEGT; descripcidon del programa de formacidon a docentes para el disefio de Las
asignaturas y para la docencia en linea y la descripciéon de la induccidn para el
Aprendizaje en Linea dirigido a los aspirantes a estudiar una carrera virtual. Como
resultado de la revision y analisis se evidencia en la documentacion y en el Campus
virtual de la UNAH, en atencidon a lo establecido en el articulo 54 inciso e) del
Reglamento de Educacion a Distancia en el Nivel de Educacién Superior, de los 18
espacios de aprendizajes de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestidon
Comercial, cinco de ellas se han virtualizado, mismas que equivalen al 25 % del plan de
estudio y se encuentran disefiadas en el Campus virtual, las cuales ya fueron revisadas en
conjunto con el equipo académico y técnico de la Direccidn del Sistema de Estudios de
Postgrados, DSEP y son: MME-0201 Investigacion de Mercados, MME-0202
Comportamiento del Consumidor MME-0203 Neuromarketing, MME-0204 Inteligencia
Competitiva y MME-0205 Marketin Estratégico. En base a lo anterior la Direccion del
Sistema de Educacidn a Distancia de acuerdo a sus competencias en el dmbito de la
modalidad a distancia en cualquiera de sus expresiones dictamina como FAVORABLE la
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propuesta de Redisefio de la Maestria en Mercadotecnia Estratégica y Gestidn
Comercial promovida por la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas vy
Contables, para implementar en modalidad a distancia en su expresidn virtual por
considerar que se evidencia en la documentacion la incorporaciéon de los componentes
de la educacién a distancia. 5) DICTAMEN DE LA DIRECCION DE INNOVACION
EDUCATIVA: La Direccidn de Innovacidon Educativa con base en los considerandos
presentados en su dictamen y en referencia y a sus competencias en el ambito de la
modalidad a distancia y virtual dictamina como FAVORABLE la solicitud de la Facultad de
Ciencias Econdmicas para la aprobacion del Rediseno del plan de estudio de la Maestria
en Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial para que funcione en la modalidad a
distancia en su expresion virtual. 5) OPINION FINANCIERA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (SEAF) La Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas (SEAF) considera Unicamente el aspecto financiero y estima que el 6rgano
competente puede aprobar el Redisefio Curricular del Posgrado de Maestria en
Mercadotecnia y Gestion Comercial, ya que no representa ningun compromiso
financiero para la UNAH adicional a los compromisos ya contraidos por concepto de
sueldos y salarios. Recurso Humano Por ser redisefio, la Maestria cuenta con personal
Administrativo y de Coordinacidn, tanto académico como de investigacién, que brindan
apoyo a las gestiones y actividades Administrativas, sumado a la planta de docentes
nacionales e internacionales. Infraestructura, Equipo y Mobiliario Para el desarrollo e
implementaciéon de la carrera, el POSFACE de la UNAH funciona actualmente en el
edificio 1847. Cuenta con salones climatizados estilo "Harvard" con capacidad promedio
para 30 estudiantes, equipadas con escritorios cdmodos y modernos, pizarras acrilicas,
podium, data show, escritorio para el catedratico y una adecuada iluminacién artificial y
natural. A la vez, tienen asignados espacios que funcionan como oficinas para la
coordinacion y administracién, también se cuenta con estacionamientos para
estudiantes, docentes y personal administrativo, acceso a cafeterias y areas recreativas.
Recursos Bibliograficos y Tecnoldgicos El POSFACE, tiene asignado un espacio en el
edificio 1847 para la implementacidn de un laboratorio de informatica para el uso de los
estudiantes, el cual sera instalado y equipado en su momento de entrega. En relacidon
con la implementacion de la modalidad a distancia en su expresion virtual de maestria,
se desarrollara a través de la plataforma MOODLE de campus virtual de la UNAH con el
soporte técnico de la Direccidn Ejecutiva de Gestidn y Tecnologia. El disefio de las
asignaturas en linea cuenta con el acompafiamiento y asesoramiento de la Direccién del
Sistemas de Estudio de Posgrado y de la Direccién de Innovacion Educativa. Asimismo,
cuenta con una biblioteca virtual para uso de estudiantes y docentes con 5,000 libros
electrénicos y 10 bases de datos con miles de articulos cientificos a los que se tiene
acceso en forma gratuita para leer, descargar e imprimir. Se cuenta ademas con una
biblioteca fisica actualizada, localizada en el antiguo edificio administrativo y también
dentro de las oficinas de posgrado, actualizando a medida que los docentes solicitan
textos nuevos en sus asignaturas. Estos textos son adquiridos por la administracion de
POSFACE. Financiamiento Segun el Plan de Factibilidad, la maestria es autosostenible y
los ingresos provienen del pago mensual de los estudiantes, el cual es de 25 estudiantes
por promocioén, presentando el presupuesto para la modalidad presencial. Ambas
modalidades se esperan que generen un aproximado de L 961 ,875.00 de ingresos por
gastos de administracidon en el manejo de maestrias. Conclusién y Dictamen: e Tal como
lo establece el Plan de Factibilidad, de los ingresos propios generados s obtiene el
resumen del presupuesto con proyeccion para la maestria de forma Presencial y
modalidad a distancia, expresion virtual, en donde se observan que los ingresos cubren
la estimacién de egresos proyectados. ¢ Cabe mencionar que se impartira el postgrado,
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de forma presencial en Ciudad Universitaria, Tegucigalpa, y para los demds Centros
Regionales (UNAH-VS, CURLA, CUROC, UNAH-TEC, DANLI, UNAH-TEC AGUAN, ITS TELA)
serd de modalidad a distancia a expresién virtual. e Para el desarrollo de la Maestria, se
cuenta con la infraestructura, recursos bibliograficos y la plataforma tecnoldgica,
requiriéndose la adquisicién de algin mobiliario y equipo, para los 25 estudiantes que se
representen como minimo para su autosostenibilidad. e Se contard con un Coordinador
académico, Coordinador de investigacion. Asesores de Tesis, asi como personal
administrativo, los cuales estan cubiertos dentro del Presupuesto presentado en el Plan
de Factibilidad. e Se cuenta con catedraticos titulares de la UNAH, sin embargo, se
requiere la contratacién de docentes por hora y de docentes internacionales, para cubrir
los contenidos del Plan de Estudios, dichos costos se encuentran contemplados en el
Presupuesto presentado. e Después de haber revisado la Proyeccion Presupuestaria del
Plan de Factibilidad se establece que sera responsabilidad de la coordinacién académica,
asegurarse que el postgrado cuente con el minimo de 25 alumnos matriculados a fin de
que se cumpla con las obligaciones del presupuesto presentado, tanto en modalidad
presencial como en virtual. e De la captacidn de los recursos, se espera percibir un monto
de NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO LEMPIRAS
EXACTOS (L. 961,875.00) que corresponden al 25% del total recaudado, que la
Institucion obtendra para cubrir los gastos operativos. Con base en los expuesto, esta
Secretaria Ejecutiva, considerando uUnicamente el aspecto financiero estima que el
drgano competente puede aprobar el Redisefio de la Maestria en Mercadotecnia
Estratégica y Gestion Comercial, ya que no representa ninglin compromiso financiero
para la UNAH adicional a los compromisos ya contraidos por concepto de sueldos y
salarios. CONSIDERANDO (7): Que el Plan de Estudios del Redisefio Curricular de la
Carrera de Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial en el Grado de Maestria,
adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas Y Contables de la
Universidad Nacional Auténoma para ser implementada en la modalidad presencial y a
distancia en su expresidn virtual, presenta los datos generales de aprobacién de
creacion, funcionamiento y de redisefio curricular que se adjunta. CONSIDERANDO (8):
Que la Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de
la Junta de Direccién Universitaria, a solicitud de la Comisién de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos, emitié dictamen Favorable JDU-
CAFEAP 27-2024 de fecha 10 de septiembre de 2024 haciendo recomendaciones para su
cumplimiento desde el componente financiero sobre la propuesta de Rediseiio
Curricular de la Carrera de Mercadotecnia Estratégica y Gestion Comercial en el Grado
de Maestria, adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras para ser implementada
en la modalidad presencial y a distancia en la expresién virtual en UNAH-Campus Cortés,
UNAH-Campus Atlantida, UNAH-Campus Copan, UNAH-Campus El Paraiso, UNAH-
Campus Yoro e Instituto Tecnoldgico Superior de TELA. CONSIDERANDO (9): Que la
Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos
de la Junta de Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccion
Universitaria aprobar el Redisefio Curricular de la Carrera de Mercadotecnia Estratégica
y Gestion Comercial en el Grado de Maestria, adscrito a la Facultad de Ciencias
Econdémicas, Administrativas y Contables de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en Ciudad Universitaria y la ampliacion para ser implementada en la
modalidad presencial y a distancia en la expresién virtual en Ciudad Universitaria, UNAH-
Campus Cortés, UNAH-Campus Atlantida, UNAH-Campus Copdn, UNAH-Campus El
Paraiso, UNAH-Campus Yoro e Instituto Tecnolégico Superior de TELA dado que cumple
con el procedimiento establecido y la normativa legal aplicable, por lo que puede emitir
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el Dictamen correspondiente. POR TANTO: La Junta de Direcciéon Universitaria con
fundamento en los articulos 160 de la Constitucién de la Republica; 1, 2 numerales 1) y
2);3,4,6.A2); 11,15 numeral 23; y, 16 de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A, 10,
15, 17, 29, 30, 31, 82, 95, 101 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; 1,
2, 3, 17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento de la Junta de
Direccién Universitaria; 1, 2, 3, 4, 5, 33, 37, 38, 39 y 81 del Reglamento General del
Sistema de Estudios de Postgrados de la UNAH; 1, 2, 18, 19, 20, 21, 22 y 31 del
Reglamento para la Regulacidon y Funcionamiento del Sistema de Estudio de Postgrados
del Nivel de Educacién Superior en Honduras; 1, 2, 101, 111, 112, 117, 118, 131 de las
Normas Académicas de la UNAH; 1, 2, 3, 4 y 5 de la Ley de Educacién Superior.
RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario apruebe el Redisefio Curricular de la Carrera de Mercadotecnia Estratégica
y Gestion Comercial en el Grado de Maestria, adscrito a la Facultad de Ciencias
Econdémicas, Administrativas y Contables de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en Ciudad Universitaria y la ampliacién para ser implementada en la
modalidad presencial y a distancia en la expresidn virtual en Ciudad Universitaria, UNAH-
Campus Cortés, UNAH-Campus Atlantida, UNAH-Campus Copan, UNAH-Campus El
Paraiso, UNAH-Campus Yoro e Instituto Tecnoldgico Superior de TELA. SEGUNDO: Los
responsables de la Maestria realizardn las acciones pertinentes que garanticen vy
aseguren que los 25 estudiantes del Postgrado cumplan con la totalidad con la obligaciéon
de pago independientemente que se produzca una eventualidad, asi como también el
Programa debe garantizar el continuo ejercicio de la ensefianza, velando por llevar un
orden de las cuentas por cobrar a estudiantes, solicitando las acciones de cobranzas vy el
monitoreo continuo por parte del Administrador del Programa; asimismo, que la
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables, establezca mecanismos
de coordinacion con los responsables de la maestria donde serd impartida para realizar
acciones de calidad y gestar acciones de cooperacién nacional e internacional, con la
finalidad que incremente los ingresos de la maestria para la autosostenibilidad del
programa en el mediano plazo. TERCERO: Remitir al Honorable Consejo Universitario, los
documentos que acompafian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccién Universitaria. CUARTO: La presente
Resolucién es de ejecucidn inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
Direccién Universitaria transcriba la presente Resolucidon y remita a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria Académica y
Facultad de Ciencias Econémicas Administrativas y Contables para los efectos legales
correspondientes. CUMPLASE. FIRMA Y SELLO. Ph.D Osman Jeovanny Martinez Padilla
Presidentes Junta de Direccidn Universitaria. Patricia Duron Varela Secretaria Junta de
Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No.CU-0-185-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el REDISENO
CURRICULAR DE LA CARRERA DE MERCADOTECNIA ESTRATEGICA Y GESTION
COMERCIAL EN EL GRADO DE MAESTRIA, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS EN CIUDAD UNIVERSITARIA Y LA AMPLIACION PARA SER
IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y A DISTANCIA EN LA EXPRESION
VIRTUAL EN CIUDAD UNIVERSITARIA, UNAH-CAMPUS CORTES, UNAH-CAMPUS
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ATLANTIDA, UNAH-CAMPUS COPAN, UNAH-CAMPUS EL PARAISO, UNAH-CAMPUS
YORO E INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TELA, con dictdmenes favorables de la
Junta de Direccidn Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion del Sistema de
Estudios de Posgrado, Direccidon de innovacién Educativa, Direccion del Sistema de
Educacién a Distancia, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas y de la Oficina
del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: Los responsables de |la Maestria realizaran
las acciones pertinentes que garanticen j aseguren que los veinticinco (25) estudiantes
del Postgrado cumplan con la totalidad con la obligacién de pago independientemente
gue se produzca una eventualidad, asi como también el Programa debe garantizar el
continuo ejercicio de la ensefanza, velando por llevar un orden de las cuentas por cobrar
a estudiantes, solicitando las acciones de cobranzas y el monitoreo continuo por parte
del Administrador del Programa; asimismo, que la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, establezca mecanismos de coordinacion con los
responsables de la maestria donde serd impartida para realizar acciones de
aseguramiento de la calidad y gestar acciones de cooperacidon nacional e internacional,
con la finalidad que incremente los ingresos de la maestria para la autosostenibilidad del
programa en el mediano plazo. TERCERO: Trasladar el Acuerdo y la documentacién
soporte remitida por la Junta de Direccidén Universitaria al Abogado General de la UNAH,
para que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccién de Educacién Superior, y que
dicho redisefio sea conocido por el Consejo de Educacién Superior. CUARTO: El presente
Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 21

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE REDISENO CURRICULAR DE LA
CARRERA TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE CAFE, CON CAMBIO
DE NOMBRE A CALIDAD DE CAFE, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, PARA
IMPLEMENTARSE EN MODALIDAD PRESENCIAL, EN EL CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (UNAH-CUROC) Y EN LA UNAH-TEC-DANLI.
PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-N0.899-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccidn Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 33-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de dos
mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable
Consejo Universitario apruebe Propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera Técnico
Universitario en Control de Calidad del Café, con cambio de nombre a Calidad de Café, en
el Grado Académico de Tecndlogo, para implementarse en modalidad presencial, en el
Centro Regional Universitario de Occidente (UNAH-CUROC) y en la UNAH-Tecnoldgica de
Danli (UNAH-TEC-DANLI). Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, FIRMA Y SELLO
Master Patricia Durén Varela Directora Secretaria Junta de Direcciéon Universitaria. Cc:
archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 33-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de septiembre del afo dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1105-2024 del 5
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de julio de 2024 en la Sesion Ordinaria Numero trece (13) de fecha veintidds (22) de julio
del afo dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remision de los documentos de la
Propuesta de Redisefo Curricular de la Carrera Técnico Universitario en Control de
Calidad de Café, con cambio de nombre a Calidad de Café, en el Grado Académico de
Tecndlogo, para implementarse en modalidad presencial, en el Centro Regional
Universitario de Occidente (UNAH-CUROC) y en la UNAH-Tecnoldgica de Danli (UNAH-TEC-
DANLI); con el propésito de que la Junta de Direccién Universitaria emita su dictamen,
previo envio al Consejo Universitario para su aprobacién. CONSIDERANDO (1): Que la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una institucion auténoma del
Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar
la educacion superior y profesional del pais. La Ley y su normativa fijan su organizacion,
funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccién Universitaria
(JDU), es el érgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacién, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la
institucion; asi como la supervision de la asignacién y el uso de los recursos, aplicando
principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia. CONSIDERANDO (3): Que
dentro de las atribuciones de la Junta de Direccion Universitaria sefialada en el Articulo 30
del Reglamento General de la Ley Orgédnica de la UNAH establece que, para cumplir sus
funciones de modo expedito y eficiente, la Junta de Direccidn Universitaria dentro de su
organizacién interna cuenta con la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos, y emitird resolucion relativa a una Carrera habiendo
oido previamente al respectivo Decano, Director, Jefe d Departamento, Coordinador de
Carrera, Claustro de profesores o Asamblea de Docentes. CONSIDERANDO (4): Que son
atribuciones de la Junta de Direccidn Universitaria las conferidas en el Articulo 82, literal a)
del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, la creacién, modificacion vy
supresion de las Facultades, Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios,
Carreras, Departamentos e Institutos, asi como la implantacién y supresidon de campos de
conocimiento, seran propuestas y aprobadas por el Consejo Universitarios, previo dictamen
de la Junta de Direccién Universitaria, quien tomard en cuenta la Ley de Educacién Superior
y el Dictamen de la Direccion del Sistema de Estudio de Postgrado y la opinidn razonada de
la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. CONSIDERANDO (5): Que de
conformidad con el Reglamento de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de
Educacién Superior de Honduras (SISEA) se entenderda por Técnico Universitario o
Tecndlogo el primer grado académico de la Educacidn Superior, el cual puede ser terminal o
con continuum curricular a programas de Licenciatura. Cuenta con fundamentos
disciplinares y competencias profesionales en todos los campos del saber. Se basa en un
modelo educativo por competencias profesionales; del arte, la cultura, la ciencia y la
tecnologia. Incluye procesos de investigacion aplicada y gestién del conocimiento
particularmente en equipos multidisciplinarios. CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de
propuesta de la Carrera de Gestion de la Economia Solidaria en el Grado Académico de
Tecndlogo, se acompafia de los documentos originales, detallados a continuacién: 1)
Dictamen VRA-N0.079-2024, de fecha 5 de julio de 2024, 2) Oficio DAFT No. 091-2024 de
fecha 7 de mayo de 2024, de la Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica, que
contiene el Dictamen DAFT de fecha 7 de mayo de 2024, 3) Oficio SEAF No.773-2024, de
fecha 26 de junio de 2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, que
contiene el Dictamen de la SEAF de la misma fecha, 4) Oficio DL No-567-2024, de fecha 24
de mayo de 2024, de la Oficina de Asesoria Legal de la UNAH, que contiene el Dictamen
Legal, 5) Documento Denominado Plan de Estudios, 6) Documento Denominado
Diagnéstico, 7) Documento Denominado Plan de Factibilidad, 8) CD contentivo de toda la
documentacion y 9) Oficio No0.63-2024 de fecha 9 de abril de 2024, emitido por la Direccion
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de UNAH-CUROC, 10) Oficio DUTD075-2024 del 11 de abril de 2024, emitido por la
Direccién de UNAH-TEC Danli y 11) Oficio CIA-19-24-07-2024 del 24 de julio de 2024 de la
Coordinacion de la Carrera de Ingenieria Agroindustrial de UNAH TEC Danli.
CONSIDERANDO (7): Que la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos revisé y analizéd la documentacién referente a la
presente carrera. Para lo cual dicha Comisiéon emitid el Dictamen respectivo incorporando
el Dictamen de la Comisidn de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y
Presupuesto de Junta de Direccién Universitaria; encontrandose que cumple con: 1)
DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica
Dictamina Favorable para la aprobacidn del Redisefio Curricular de la Carrera Técnico
Universitario en Control de Calidad de Café, con cambio de nombre a Calidad de Café, en el
Grado Académico de Tecndlogo, para implementarse en modalidad presencial, en el Centro
Universitario Regional de Occidente (CUROC) y en la UNAH-Tecnolégico de Danli (UNAH-
TEC Danli). 2. DICTAMEN FAVORABLE DE LA DIRECCION ACADEMICA DE FORMACION
TECNOLOGICA (DAFT): La Direccién Académica de Formacidon Tecnolégica emite Dictamen
Favorable para la propuesta de la Carrera Tecndlogo en Calidad de Café. La Direccidon
Académica de Formacidon Tecnoldgica opina que el Documento de Diagndstico: Se ha
desarrollado bajo el disefio participativo en municipios, actores locales, productores,
empresas medianas y grandes miembros de organizaciones de productores,
comercializadoras, cooperativas productivas, empresas proveedoras de equipos, grandes
exportadores y los actores claves en el IHCAFE. Siendo la calidad el factor determinante
para el valor y precio del café todos coinciden en la necesidad urgente de un profesional
con estas cualificaciones. Se identifica la necesidad de recurso humano con competencias
especificas para dar soporte a los procesos de calidad de postcosecha, beneficios himedo y
seco que permita mantener la calidad que por caracteristicas agroecoldgicas viene del
campo, para tener procesos agroindustriales estandarizados. Tanto UNAH CUROC como
UNAH TEC Danli tienen la capacitad instalada para desarrollar el Técnico, ademas de contar
con instalaciones para practicas en el ambiente de la calidad del café. Documento de Plan
de Estudios: Tiene un enfoque para desarrollar un profesionista de dimensiones practicas
orientado hacia el autoempleo y bien hacia formar parte de equipos de trabajo para la
gestion de la cadena de café. Promueve la innovacién de procesos y métodos de evaluacién
de calidad, asi como alternativas para la mejora continua. Pretende desarrollar
competencias que acerquen la complejidad de la tecnologia de alimentos, la ingenieria de
procesos, la investigacion y la innovacién hacia una caficultura mas competitiva. Ademas,
describe la importancia de la Carrera en dar una respuesta desde la educacidn superior a la
cadena de valor del café de Honduras. Tiene un énfasis en desarrollar competencias
necesarias para dar acceso a un profesional que soporte el desarrollo del sector a través de
sus servicios como consultor evaluacién y valoracion de lotes, gestién de laboratorio de
calidad de café, gestionar una tostaduria-cafeteria y participar de equipo
multidisciplinarios. Ademas, este Plan lleva consigo un continuum curricular hacia el area
de las ingenierias, quimica, industrial, agroindustrial, principalmente, asi como cercania con
el técnico en tecnologia de alimentos y el técnico superior en aseguramiento de la calidad.
Habilitando un grupo de espacios de aprendizaje profesionalizantes hacia el area disciplinar
y otros fundamentales en quimica, bioquimica y procesos. Se ha abordado la educacién
bimodal y la oportunidad de ofertar parte de la Carrera bajo la modalidad a distancia y/o
asistido por Plataforma Virtual en un futuro cercano; dejando abierta la opcién para
desarrollarlo al menos en un 40% que se pueda cursar bajo las modalidades del Sistema de
Educacidn Distancia de la UNAH. Documento de Plan de Factibilidad: La propuesta de
ejecucion inmediata hacia la factibilidad desde el CUROC y UNAH-TEC Danli para abrir esta
oferta se evidencia en el personal pertinente para servir este plan de estudios, ademds de
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contar con las instalaciones basicas para el desarrollo de aprendizajes en ciencias basicas y
temas de café. Ademds, ambos Centros Regionales Universitarios cuentan con convenios,
cartas de ejecucidn conjunta y relaciones interinstitucionales de buena fe para el
intercambio, préstamo de instalaciones, movilidad de equipos con cooperativas,
beneficiadores, exportadores altamente tecnificados. Ambos Centros cuentan con un
laboratorio de calidad de café, con infraestructura adecuada y con las condiciones de
equipo suficientes para facilitar el proceso de formacidn comparte recursos de aprendizaje,
docentes con las carreras de Licenciatura en Agroindustria, Técnico en Tecnologia de
Alimentos, Técnico Universitario en Administracion de Empresas Cafetaleras, Técnico
Universitario en Construccion de Instalaciones para Café y Cacao, maximizando los fondos
invertidos en equipamiento y docentes en UNAH-CUROC y UNAH-TEC DANLI. 3) OPINION
JURIDICA DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de la UNAH,
habiendo analizado los antecedentes, el procedimiento seguido y la normativa legal
aplicable a la propuesta de la propuesta de la Carrera Tecndlogo en Calidad de Café,
Dictamina que la misma estd en consonancia con los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional y orientada a continuar generando valor a la educacién
superior del pais, formando a Técnicos Universitarios en este nivel enfocado en el marco de
los principios que determina el Modelo Educativo de la UNAH, tales como la calidad,
pertinencia, equidad e interdisciplinaridad, que busca colocar a la educacién superior de
Honduras en una posicion que responda a las necesidades presentes y futuras del
desarrollo del pais en consecuencia Procede continuar con el procedimiento legal
correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SEAF: En el que se pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la
manera siguiente: El impacto a considerarse para la puesta en marcha de la carrera de
Técnico en Calidad del Café se considera necesario presupuestar un monto de Seis Millones
Setenta Mil Novecientos Treinta y Cinco Lempiras con 57/100 (L 6,070,935.57) para sus
primeros cinco (5) afios de ejecucién.Los Centros Regionales cuentan con espacios y
recursos para el desarrollo del Técnico, sin embargo, para su aprobacién se deberd
considerar los puntos siguientes: Se realizé un analisis y revisién de la documentacidn
soporte, efectuando una readecuacidon del presupuesto presentado en el Plan de
Factibilidad, esto conforme a un recalculo de los valores de Servicios Personales, con el fin
de contar con una proyeccidon mas real en cuanto al impacto financiero para la institucion.
Para el primer afo se ha cuantificado se tendra un impacto que asciende a 2, 299,023.42
Lempiras. De los cuales corresponden L 2,134,023.42 para inversidon en equipo, siendo la
mayor inversidn que necesita la carrera para su funcionamiento. Por ser una carrera técnica
la Direccion Académica de Formacién Técnica bajo la estructura "2-02-01-03 Proyecto de
Carreras Técnicas y Tecnoldgicas", proporcionara los fondos para el primer afio de
ejecucion, y los afios subsiguientes sera responsabilidad del Centro Regional programar las
actividades y gestionar los fondos segln la Proyeccién Presupuestaria, mismos que se
proporcionaran para su implementaciéon de acuerdo a disponibilidad financiera. Lo
correspondiente a la contratacidon de recurso humano, se debera seguir los lineamientos
establecidos por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. La transferencia de los
fondos, dependera de la disponibilidad financiera y de los ingresos que perciba la UNAH. La
Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas considera que el Organo competente
puede aprobar el Redisefios y Ampliacion del Técnico Universitario en Calidad de Café.
CONSIDERANDO (8): Que el Técnico en Control de Calidad de Café fue aprobado por el
Consejo de Educaciéon Superior mediante Acuerdo 2437-255-2011 el 12 de agosto de 2011.
Dicha Carrera estuvo en funcionamiento en el marco del Convenio entre la UNAH e IHCAFE
firmado en el mes de julio de 2011, haciendo uso de las instalaciones de esta institucion y el
convenio especifico entre ambas instituciones se vencid, actualmente la carrera no esta en
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funcionamiento, ya que en campus no cuenta con los recursos necesarios para hacerlo.
Actualmente existen tres promociones de la carrera con 12 graduados y siguiendo las
Normas Académicas de la UNAH, la carrera realizo su proceso de autoevaluacién, esto con
el fin de identificar fortalezas y debilidades, y asi mejorar la oferta académica tomando en
cuenta estandares de calidad nacionales e internacionales. CONSIDERANDO (9): Que el
Técnico Universitario en Calidad de Café tiene por objetivo identificar la necesidad real por
parte de la sociedad incluyendo empresas o instituciones publicas, privadas relacionadas al
sector cafetalero, organismos no gubernamentales cooperativas, exportadores y otros de la
formacidn de profesionales universitarios enfocados en la calidad de café; siendo que
Honduras es un gran exportador a nivel mundial, tercero en América se hace necesario
incrementar los niveles de tecnologia aplicada en el proceso y con ello llegar a los mds altos
estdndares de calidad. La calidad del café se reconoce por sus caracteristicas organolépticas
y compuestos quimicos en su interaccion termodinamica con el agua. Para los productores
y procesadores de café es indispensable mantener la calidad desde el campo para brindar
un producto sano, seguro para el consumo nacional hasta la exportacién a todo el mundo.
El reconocimiento de sus caracteristicas fisico quimicas y la evaluacidon sensorial provee a
los productores, torrefactores y exportadores una garantia de reconocimiento sobre el
producto que se transa comercialmente. CONSIDERANDO (10): Que el Plan de Estudios de
la Propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera Técnico Universitario en Calidad de Café,
para implementarse en modalidad presencial en UNAH-Campus Copan y UNAH-Campus El
Paraiso contiene los datos generales QUE SE ADJUNTAN. CONSIDERANDO (11): Que la
Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta
de Direccidon Universitaria, a solicitud de la Comision de Asuntos Académicos,
Programaticos y del Presupuesto de la JDU emitid las recomendaciones del componente
financiero mediante JDU-CAFEAP 44-2024 de fecha veinticuatro (24) de septiembre de 2024
para su cumplimiento sobre la Propuesta de Rediseiio Curricular de la Carrera Técnico
Universitario en Control de Calidad de Café, con cambio de nombre a Calidad de Café, en
el Grado Académico de Tecnédlogo, para implementarse en modalidad presencial en UNAH-
Campus Copan y UNAH-Campus El Paraiso. CONSIDERANDO (12): Que la Comision de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de
Direccién Universitaria recomienda al pleno de la Junta de Direccién Universitaria que en
virtud que la Propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera Técnico Universitario en
Calidad de Café, para implementarse en modalidad presencial en UNAH-Campus Copan y
UNAH-Campus El Paraiso cumple con el procedimiento establecido, la normativa legal
aplicable y la disponibilidad financiera, emita el Dictamen correspondiente. POR TANTO: La
Junta de Direccidn Universitaria con fundamento en los articulos: 160 de la Constitucion de
la Republica; 1, 2, 3, 4, 6.A 2), 11,15 numeral 23; y, 16 de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2,
3,7.A, 10, 15, 17, 29, 30, 31, 32 y 82 del Reglamento General de la Ley Orgéanica de la
UNAH; 1, 2, 3,17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta de
Direccién Universitaria; 1, 2, 3, 4 segundo parrafo, 5, 20, 32, 33, 34, 35, 36, 40, 42, 46, 57,
65 y 66 del Reglamento del SISEA de Educacién Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de
Educacidn Superior; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 54, 55, 56, 57, 58, 72, 82 y 85 de las Normas Académicas
de Educacidn Superior; 1, 2,111, 112, 116,y 118 y 122 130 de las Normas Académicas de la
UNAH vy 1,2, 3,4,5, 6y 7 de la Ley de Educacidon Superior. RESUELVE: PRIMERO: Emitir
DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo Universitario apruebe la Propuesta
de Redisefio Curricular de la Carrera Técnico Universitario en Control de Calidad de Café,
con cambio de la denominacion en Calidad de Café, en el Grado Académico de Tecndlogo,
para implementarse en modalidad presencial, en UNAH-Campus Copdan y la Ampliacién del
Técnico en UNAH-Campus El Paraiso. SEGUNDO: A partir del primer afio de aprobacién la
Direccién de UNAH- Campus Co y UNAH-Campus El Paraiso deberan gestionar la
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incorporacién en el POA-Presupuesto d cada periodo fiscal, los valores que se hayan
determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacion del recurso humano y el pago
del Plus por Coordinacidn se estard a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
de Personal; asimismo, se sujetard a las demds consideraciones siguientes: 1. La
Vicerrectoria Académica deberd elaborar un andlisis correspondiente que permitan
determinar si la propuesta de creacidn del Técnico, tiene la posibilidad de convertirse en
Licenciatura o en una Ingenieria. 2. Celebrar mds convenios o alianzas tanto nacionales
como internacionales que fortalezca la propuesta de Creacién del Técnico. 3. Determinar
con claridad cudl serd el aporte o contribucion de IHCAFE con relacion al Técnico y cudl es la
situacion actual. 4. Que la Facultad de Ingenieria, establezca mecanismos de coordinacidn
académica con UNAH-Campus Copan y UNAH-Campus El Paraiso. 5. Deberd de incluirse el
dictamen de la Facultad de Ingenieria. 6. La Vicerrectoria Académica a través de sus
unidades técnicas deberd realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al
Técnico tal como se establece en la normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el programa
de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de
educacién a distancia en aquellos Centros Regionales Universitarios donde exista la
viabilidad académica y financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO: Remitir
al Consejo Universitario, los documentos que acompafian la solicitud de mérito conforme
fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta de Direcciéon Universitaria.
QUINTO: La presente Resolucidn es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria
de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba la presente Resolucién y remita a las
instancias de la UNAH siguientes: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria
Académica, Direccion de UNAH-Copan, UNAH- El Paraiso, Facultad de Ingenieria, Direccién
de Tesoreria, y Direccion Académica de Formacion Tecnolégica, para los efectos legales
correspondientes. CUMPLASE. FIRMA Y SELLO. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla
Presidente Junta de Direccidn Universitaria. Master Patricia Duron Varela Secretaria Junta
de Direccién Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No0.CU-0-186-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el REDISENO
CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL DE CALIDAD DE
CAFE, CON CAMBIO DE LA DENOMINACION EN CALIDAD DE CAFE, EN EL GRADO
ACADEMICO DE TECNOLOGO, PARA IMPLEMENTARSE EN MODALIDAD PRESENCIAL, EN
UNAH-CAMPUS COPAN Y LA AMPLIACION DEL TECNICO EN UNAH-CAMPUS EL
PARAISO, con dictamenes favorables de la Junta de Direccidn Universitaria, Vicerrectoria
Académica, Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: A
partir del primer afio de aprobacién la Direccion de UNAH- Campus Copan y UNAH-
Campus El Paraiso deberan gestionar la incorporaciéon en el POA-Presupuesto de cada
periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad: la
contratacidn del recurso humano y el pago del Plus por Coordinacidn se estard a lo
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a
las consideraciones siguientes: 1. La Vicerrectoria Académica elaborard un andlisis
correspondiente que permitan determinar si la propuesta de creacién del Técnico, tiene
la posibilidad de convertirse en Licenciatura o en una Ingenieria. 2. Celebrar mas
convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca la propuesta
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de Creacidén del Técnico. 3. Determinar con claridad cudl serda el aporte o contribucién de
IHCAFE con relacién al Técnico y cual es la situacién actual. 4. Que la Facultad de
Ingenieria, establezca mecanismos de coordinacidon académica con UNAH-Campus Copdn
y UNAH-Campus El Paraiso. 5. Deberd de incluirse el dictamen de la Facultad de
Ingenieria. 6. La Vicerrectoria Académica a través de sus unidades técnicas realizara las
autoevaluaciones de la calidad y de la matricula al Técnico tal como se establece en la
normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros
Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de educacidon a distancia en
aquellos Centros Regionales Universitarios donde exista la viabilidad académica y
financiera para la implementacidn de la carrera, cumpliendo con los requisitos
establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO: Trasladar el
Acuerdo y la documentacidn soporte remitida por la Junta de Direccidon Universitaria al
Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestidén ya en proceso a la Direccién
de Educacion Superior, y que dicho redisefio sea conocido por el Consejo de Educacion
Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (Fy
S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 22

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA CARRERA DE ESTADISTICA MATEMATICA EN EL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIATURA, INICIATIVA PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
MATEMATICA DE LA ESCUELA DE MATEMATICAS Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNAH. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

# Oficio JDU-UNAH-N0.900-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La Junta
de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le remite
Resolucién Numero 34-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de dos mil
veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario apruebe Propuesta de Creacion de la Carrera de Estadistica Matematica en el
Grado Académico de Licenciatura, presentada por el Departamento de Estadistica
Matematica de la Escuela de Matematica y Ciencias de la Computacién de la Facultad de
Ciencias de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Sin otro particular, me suscribo.
Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia Durdn Varela Directora Secretaria Junta de
Direccion Universitaria. Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 34-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). - JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro (24) de
septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1012-2024 del 26 de junio
de 2024 en la Sesion Extraordinaria Numero veintidds (22) de fecha diez (10) de julio del afio
dos mil veinticuatro (2024), conteniendo la remisién de los documentos de la Propuesta de
Creacion de la Carrera de Estadistica Matematica en el Grado Académico de Licenciatura,
presentada por el Departamento de Estadistica Matematica de la Escuela de Matemadtica y
Ciencias de la Computacion de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras en Ciudad Universitaria; con el propdsito de que la Junta de Direccion
Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su aprobacion.
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CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) es una
institucion auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la exclusividad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional del pais. La Ley y su
normativa fijan su organizacién, funcionamiento y atribuciones. CONSIDERANDO (2): Que la
Junta de Direccién Universitaria (JDU), es el érgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacidn, organizacion, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucién; asi como la supervision de la asignacién y el uso de los
recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (3): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccion Universitaria
sefialada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH establece
que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta de Direccidn
Universitaria dentro de su organizacién interna cuenta con la Comision de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programdaticos y de Espacios Fisicos, y emitird resolucion
relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano, Director, Jefe d
Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o Asamblea de Docentes.
CONSIDERANDO (4): Que son atribuciones de la Junta de Direccidon Universitaria las
conferidas en el Articulo 82, literal a) del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH,
la creacién, modificacién y supresion de las Facultades, Centros Universitarios, Centros
Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e Institutos, asi como la implantacién y
supresiéon de campos de conocimiento, serdn propuestas y aprobadas por el Consejo
Universitarios, previo dictamen de la Junta de Direccion Universitaria, quien tomara en
cuenta la Ley de Educacién Superior y el Dictamen de la Direccion del Sistema de Estudio de
Postgrado y la opinidn razonada de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas.
CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con las Normas Académicas de la UNAH se
entenderd por Licenciatura al grado académico otorgado por la Universidad después de
haber finalizado exitosamente el plan de estudios en una escala que indica la amplitud y
profundidad en un area de conocimiento. Se otorga conforme al nimero de créditos
académicos expresados en el proyecto curricular o pian de estudios para la Licenciatura
requiere de un minimo de 2,400 horas académicas de 50 minutos teniendo como referente
los estandares internacionales. El Disefio curricular es una construccidn participativa de los
lineamientos filosdficos, tedricos conceptuales, metodoldgicos y de gestion que orientan un
proceso educativo a nivel macro, meso o micro, de constante innovacién y cambio.
CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de propuesta Curricular de la Carrera de Estadistica
Matematica en el Grado Académico de Licenciatura, se acompafa de los documentos
originales, detallado a continuacién: 1) Dictamen VRA-N0.074-2024 de fecha 26 de junio de
2024, 2) Dictamen DD-061-2023 de fecha 26 de julio de 2024 emitido por la Direccién
Docencia, 3) Oficio SEAF No0.528-2024, de fecha 26 de julio de 2024 de la Secretaria Ejecutiva
de Administracién y Finanzas que contiene el Dictamen de la SEAF, 4) Oficio DL No.1218-
2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, de la Oficina de Asesoria Legal de la UNAH, que
contiene el Dictamen Legal, 5) Documento Denominado Plan de Estudios, 6) Documento
Denominado Diagndstico, 7) Documento Denominado Plan de Factibilidad y 8) CD
contentivo de toda la documentacion. CONSIDERANDO (7): Que la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccion
Universitaria revisé y analizd la documentacion referente a la Carrera, encontrandose que
cumple con: 1) DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria
Académica Dictamina Favorable para que el Consejo Universitario apruebe la propuesta de
creacion de la Carrera de Estadistica Matematica en el grado de Licenciatura, para ser
implementada en modalidad presencial, en ciudad universitaria. 2) DICTAMEN FAVORABLE
DE LA DIRECCION DE DOCENCIA: La Direccién de Docencia recomienda que la Vicerrectoria
Académica proceda a la gestidn pertinente para elevar el proyecto curricular de disefio de la
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Carrera de Estadistica Matematica en el grado de Licenciatura dirigido a las instancias que
intervienen en su aprobacién. En ese sentido habiendo superado las observaciones vy
concretado los nuevos criterios académicos que reconfiguran el replanteamiento de la
propuesta curricular que de forma explicita se refleja en los contenidos de los tres (3)
documentos correspondientes diagndstico, plan de estudios y plan de factibilidad,
considerados de conformidad con la Guia de Educacidn Superior y las disposiciones
emanadas por las directrices de Vicerrectoria— Académica y Direccion de Docencia y la
Circular VRA-UNAH-004-2021 vy la Circular No.DD001-06-2021 de cara a las nuevas tendencias
en Educacidn Superior del siglo XXI. 3) OPINION JURIDICA DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA
UNAH: El Departamento Legal de la UNAH, habiendo analizado los antecedentes, Dictamina
que se ha seguido el procedimiento conforme a la normativa legal aplicable para la
formulacion, de la propuesta de creacién y funcionamiento de la Carrera de Estadistica
Matemadtica en el Grado Académico de Licenciatura, cumple los requisitos establecidos en
las Normas Académicas de la UNAH y esta en consonancia con los objetivos estratégicos de
fortalecimiento institucional en consecuencia, Procede continuar con el tramite legal
correspondiente. 4) DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SEAF: En el que se pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la
manera siguiente: La implementacidn de la carrera tendria un impacto financiero de L
8,141,473.09. En virtud de lo antes expuesto, la creacidn de la Carrera en su mayoria cuenta
con los recursos necesarios para la ejecucion de la carrera; sin embargo, para su aprobacion
se debera considerar lo siguiente: 1. El impacto financiero para el primer afo, asciende a
4,51,000.00 Lempiras; valores que se ejecutaran del Proyecto “1-02-01-17 Creacién y
Redisefio de Carrera”. 2. Aprobada la propuesta de creacion de la carrera, la Facultad deberd
realizar las gestiones ante la SEAF para la asignacion de los fondos para el primer afio e
incluirlo en el POA presupuesto de la unidad. Adicional, para los afios siguientes, sera
responsabilidad del Departamento al que este adscrita la carrera y de la Facultad, planificar
las actividades de acuerdo al Presupuesto, por consiguiente, la ejecucion d ellos fondos
debera ser de acuerdo a lo aprobado segun el Plan de Factibilidad. 3. Para la contratacidon de
Recurso Humano, se deberdn seguir los lineamientos establecidos por la Secretaria Ejecutiva
de Desarrollo de Personal, por lo que se recomienda realizar un nuevo andlisis de la
necesidad de recurso humano al momento de solicitar la contratacidon de personal, a fin de
eficientizar los recursos financieros. 4. En cuanto a la necesidad de los espacios adicionales,
una vez aprobada la carrera deberan realizar las gestiones en las instancias correspondientes,
de acuerdo a la disponibilidad, tomando en consideracidn que los mismos si existiera la
situacidn, pudieran ser compartidos. 5. Con respecto al gasto proyectado para la adquisicién
de materiales y suministros, esta linea financiera corresponde a insumos recurrentes que la
facultad puede proveer con el presupuesto operativo asignado anualmente, por lo que sus
valores podran ser modificados. Por lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas, estima que el érgano competente puede aprobar la propuesta de Creacién de la
Carrera de Estadistica Matematica en el Grado de Licenciatura; bajo la condicién de
contemplar lo establecido en el Dictamen. CONSDERANDO (8): Que la Carrera de Estadistica
Matematica en el Grado Académico de Licenciatura se dirige hacia la concepcion e
implementacion de una visién pedagdgica, que devenga en proceso critico-constructivo, por
el cual el estudiante desarrolle sus potencialidades, construyendo conocimientos, saberes,
habilidades y desempefios que lleguen a ser productivos vy significativos para el logro de su
vida profesional y proponer las soluciones que la sociedad actual demanda aceleradamente.
CONSIDERANDO (9): Que el Plan de Estudios de la Propuesta de Creacidén y Funcionamiento
de la Carrera de Estadistica Matematica en el grado Académico de Licenciatura adscrita al
Departamento de Estadistica Matematica de la Escuela de Matemadtica y Ciencias de la
Computacién de la Facultad de Ciencias para ser implementada en la modalidad presencial
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en Ciudad Universitaria contiene los datos generales que se adjuntan. CONSIDERANDO (10):
Que la Comision de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la
Junta de Direccidn Universitaria, emitié las recomendaciones del componente financiero en
el dictamen No. JDU-CAFEAP 30-2024 de fecha 12 de septiembre de 2024 para su
cumplimiento, a solicitud de la Comisidn de Asuntos Académicos, Programaticos y del
Presupuesto de la JDU. CONSIDERANDO (11): Que la Comisién de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccion Universitaria
recomienda al pleno de la Junta de Direccién Universitaria que en virtud que la propuesta de
Creacion y Funcionamiento de la Carrera de Estadistica Matematica en el grado Académico
de Licenciatura adscrita al Departamento de Estadistica Matemdtica de la Escuela de
Matemadtica y Ciencias de la Computacidn de la Facultad de Ciencias para ser implementada
en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria cumple con el procedimiento establecido,
la normativa legal aplicable y la disponibilidad financiera, emita el Dictamen correspondiente.
POR TANTO: La Junta de Direccidn Universitaria con fundamento en los articulos: 160 de la
Constitucion de la Republica; 1, 2, 3, 4, 5, 6.A 2), 11,15 numeral 23; y, 16 de la Ley Organica
de la UNAH; 1, 2, 3, 7. A, 10, 15, 17, 29, 30, 31, 32, 82 y 101 del Reglamento General de la
Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento de la Junta de Direccion Universitaria; |, 2, 3, 4, 5, 6, 54, 55, 56, 57, 58 y 82
de las Normas Académicas de Educacion Superior; 1, 2, 111, 106, 107, 111, 117 y 118, 122,
130 y 131 de las Normas Académicas de la UNAH vy 1, 2, 3,4, 5, 6 y 7 de la Ley de Educacion
Superior. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable
Consejo Universitario apruebe la Creacion y Funcionamiento de la Carrera de Estadistica
Matematica en el grado Académico de Licenciatura adscrita al Departamento de Estadistica
Matematica de la Escuela de Matematica y Ciencias de la Computacion de la Facultad de
Ciencias para ser implementada en la modalidad presencial en Ciudad Universitaria.
SEGUNDO: A partir del primer afo de aprobacidon, el Departamento de Estadistica
Matematica de la Escuela de Matematica y Ciencias de la Computacion de la Facultad de
Ciencias debera gestionar la incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los
valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacién del
recurso humano y el pago del Plus por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetard a las demas consideraciones
siguientes: 1. Celebrar convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que
fortalezcas la propuesta de Creacidén de la Licenciatura. 2. Incorporar el visto bueno de los
docentes de la Facultad, del Departamento o Escuela. 3. La Vicerrectoria Académica a través
de sus unidades técnicas debera realizar las autoevaluaciones de la calidad y de la matricula a
la Licenciatura tal como se establece en la normativa universitaria. TERCERO: Ampliar el
programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad
de educacidon a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad académica vy
financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos
por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO: Remitir al Consejo Universitario,
los documentos que acompafan la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccidn Universitaria. QUINTO: La presente
Resolucién es de ejecucién inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccidn
Universitaria transcriba la presente Resolucidon y remita a las instancias de la UNAH
siguientes: Secretaria del Consejo Universitario y Vice-Rectoria Académica, para los efectos
legales correspondientes. CUMPLASE. FIRMA Y SELLO. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez
Padilla Presidente Junta de Direccion Universitaria. Master Patricia Durén Varela Secretaria
Junta de Direccidn Universitaria.
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La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-187-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ESTADISTICA MATEMATICA EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
MATEMATICA DE LA ESCUELA DE MATEMATICA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS PARA SER IMPLEMENTADA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL
EN CIUDAD UNIVERSITARIA, con dictamenes favorables de la Junta de Direccién
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General de la UNAH. SEGUNDO: A
partir del primer afio de aprobacion, el Departamento de Estadistica Matematica de la
Escuela de Matemadtica y Ciencias de la Computacién de la Facultad de Ciencias debera
gestionar la incorporacidn en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que
se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacién del recurso
humano y el pago del Plus por Coordinacidn se estara a lo dispuesto por la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetard a las consideraciones
siguientes: 1. Celebrar convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que
fortalezca la propuesta de Creacidn de la Licenciatura. 2. Incorporar el visto bueno de los
docentes de la Facultad, del Departamento o Escuela. 3. La Vicerrectoria Académica a
través de sus unidades técnicas realizara las autoevaluaciones de la calidad y de la
matricula a la Licenciatura tal como se establece en la normativa universitaria. TERCERO:
Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en
la modalidad de educacion a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad
académica y financiera para la implementacidn de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior. CUARTO:
Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte remitida por la Junta de Direccidn
Universitaria al Abogado General de la UNAH, para que reoriente la gestién ya en
proceso a la Direcciéon de Educacidn Superior, y que dicho disefio sea conocido por el
Consejo de Educacion Superior. QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 23

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANIDADES, ADSCRITO A LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y
ARTES DE LA UNAH. PRESENTADO POR LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ Oficio JDU-UNAH-N0.898-2024, 24 de septiembre de 2024. Master Carmen Julia Fajardo.
Secretaria del Consejo Universitario -UNAH. Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccidon Universitaria de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras, le
remite Resolucion Numero 32-JDU-UNAH de fecha veinticuatro (24) de septiembre de
dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el DICTAMEN FAVORABLE para que el
Honorable Consejo Universitario apruebe Propuesta de creacion del INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANIDADES, adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes de la
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UNAH. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, FIRMA Y SELLO Master Patricia
Durdn Varela Directora Secretaria Junta de Direccidon Universitaria. Cc: archivo.

+ RESOLUCION NUMERO 32-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). -JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central. -Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes”, veinticuatro
(24) de junio de dos mil veinticuatro (2024). VISTO: El Oficio VRA-UNAH No0.585-2024 del
29 de abril del 2024 en la Sesién Ordinaria NUmero ocho (08) de fecha treinta (30) de
abril del afio dos mil veinticuatro (2024) conteniendo la remisién de los documentos de
la propuesta de creacién del INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES, adscrito
a la Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH; con el propdsito de que la Junta de
Direccidn Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su
aprobacion. CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) es una institucion auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacidn superior y profesional del
pais, por tanto, es responsable de “desarrollar la investigacién cientifica humanistica y
tecnolédgica en las diferentes dareas del conocimiento con pertinencia y calidad”.
CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccidon Universitaria (JDU), es el dérgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién, organizacién,
control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucion; asi como
la supervision de la asignacién y el uso de los recursos, aplicando principios de
racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia. CONSIDERANDO (3): Que dentro de
las atribuciones de la Junta de Direccién Universitaria sefialadas los articulos 30, 31, 82
del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH y 74 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, de la JDU, la Junta de Direccidn Universitaria para
cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, dentro de su organizacién interna,
cuenta con la Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y de
Presupuesto y la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Espacios Fisicos, quienes emitirdn sus opiniones para contribuir a | realizacién de Ila
resolucién relativa a la creacion de Institutos de Cientifica. CONSIDERANDO (4): Que la
solicitud de Propuesta de Creacidon del Instituto de Investigacion en Humanidades,
adscrito a la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, se acompafia de los documentos originales, detallados a continuacién: 1)
Dictamen VRA-UNAH No0.041-2024 de fecha 29 de abril de 2024, 2) Oficio DL No. 1223-
2023 del 29 de abril de 2024 del Departamento Legal de la UNAH,3) Oficio SEAF No.443-
2024 de fecha 7 de mayo de 2024 de la Secretaria Ejecutiva de Administracién vy
Finanzas, 4 ) Informe razonado de la DICITH, 5) Dictamen 1-01-2702-2023-DICITH,
6)Acta No.CG1-0-001-04-2023, Oficio No0.139-DICITH y 7) Proyecto de Creacion del
Instituto de Investigacion en Humanidades. CONSDERANDO (5): Que, de conformidad al
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, los Institutos son: Unidades
Académicas especializadas mediante las cuales cada disciplina académica focaliza temas
y problemas de su propio campo, para dominar, conservar, incrementar, cuestionar y
proyectar los saberes y experiencias académicas superiores que por afinidad le
corresponden. Asi mismo, cada Facultad, organizard tantos institutos cuanto sean
necesarios y convenientes para llevar a cabo las actividades de docencia, investigacién,
extensién, capacitacion docente, orientacion y administracion académica.
CONSIDERANDO (6): Que la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccidn Universitaria, en
cumplimiento de sus atribuciones, escuchd a la Decanatura de Humanidades y Artes
sobre la propuesta de creacidn del Instituto de Investigacion en Humanidades; asimismo,
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reviso y analizé la documentacidn presentada y encontré que cumple con: 1) DICTAMEN
FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: La Vicerrectoria Académica después de
verificar la propuesta que cuenta con el informe razonado de la Direccion de
Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnolégica, la aprobacidn por parte del Consejo
General de Investigacién Cientifica de la UNAH, segun Acta No. CGI-0-001-04-2023 vy los
dictdmenes favorables del Departamento Legal y de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, Dictamina Favorable la solicitud de aprobacién de creacion
del Instituto de Investigacion en Humanidades de la Facultad de Humanidades y Artes y
solicita se proceda a elevar la peticion ante la Junta de Direccién Universitaria para su
respectivo dictamen y que a su vez lo remita al Consejo Universitario para su aprobacion
final. 2) DICTAMEN DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH: El Departamento Legal de
la UNAH dictamina PROCEDENTE continuar con el tramite de ley, atendiendo las
recomendaciones de los considerandos 9 y 10, ya que se ha seguido el procedimiento
establecido en la Ley Organica, su Reglamento General, las Normas Académicas y el
Reglamento del SICyT, ademas la creacién del Instituto de Investigacion en
Humanidades, esta en consonancia con los objetivos estratégicos de fortalecimientos
institucional orientado a continuar generando valor a la educacion superior del pais. 3)
DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF: La
Secretaria de Administracién y Finanzas de la UNAH en su dictamen establece | siguiente:
a) La creacién del Instituto tendrd un impacto financiero que asciende a SEICIENTOS
SESENTA MIL CIEN LEMPIRAS EXACTOS (L.660,100.00) para el primer afio, los cuales se
proporcionaran del presupuesto de la Direccién de Investigacion Cientifica, Humanistica
y Tecnoldgica, bajo la estructura 2-05-01-27 de Proyecto de Creacidn y Funcionamiento
de Nuevos Institutos de Investigacion de la DICITH el cual tiene contemplado en el POA
Presupuesto de esa Direccidn. b) El impacto financiero considerado versus el proyectado
en el literal V, es en virtud que, con respecto al personal administrativo, la Facultad de
Humanidades y Artes, deberd utilizar el recurso con el que cuenta, con el objetivo de
eficientar el recurso humano y el presupuesto de la Institucidn; tal y como se indica en el
Plan de Factibilidad. c) La unidad debera realizar las gestiones pertinentes ante la
Secretaria para la creacidén de la estructura y transferencia de fondos, de conformidad
con la disponibilidad financiera que se encuentre vigente. d) La gestidn de los ingresos
adicionales, sera responsabilidad del Instituto velar por que se cumpla con los objetivos y
actividades establecidas. Para cumplir con lo proyectado para el afio 2, asi mismo la
administracidon del Instituto debera realizar las gestiones y la planificacion en los
diferentes sistemas segun lineamientos internos de la institucién. Por todo lo anterior, la
Secretaria de Administracién y Finanzas, considerando Unicamente el aspecto financiero
estima que el dérgano competente PUEDE APROBAR la Creacidon del Instituto de
Investigacion en Humanidades. 4) OPINION RAZONADA DE LA DRECCION DE
INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANISTICA Y TECNOLOGICA La Direccién de
Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnolégica DICIHT en su dictamen sefiala que:
pone a consideracion del Consejo General de Investigacion Cientifica de la UNAH este
informe razonado sobre la propuesta de creacion y funcionamiento del Instituto de
Investigacion en Humanidades (lIH) adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes
(FHHAA) de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH); para que de
conformidad a sus funciones, proceda a: Desaprobar por mayoria o Aprobar de manera
unanime; segun sea el caso... y conforme al expediente, propuesta de creacién vy
dictamen de la DICITH que ha sido entregado. 5) DICTAMEN 1-01-2702-2023-DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANISTICA Y TECNOLOGICA DICIHT La
DICITH como la Unidad que acompafia, apoya técnicamente y dictamina sobre los
procesos de constitucién de los consejos, comisiones de investigacion cientifica,
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coordinaciones regionales, observatorios, institutos, unidades y grupos de investigaciéon
cientifica en las distintas unidades académicas en su dictamen concluye: APROBAR Y/O
DICTAMINAR DE MANERA FAVORABLE en el nivel de la DICIHT la propuesta del proyecto
de creaciéon y funcionamiento de una instancia de investigacidn, en el nivel de Instituto,
adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes; mismo que transversaliza el quehacer de
los 7 departamentos académicos de la FHHAA y su aportes a las humanidades; Ademas,
con base al analisis de contenido, lineas de investigacidn, alcances del instituto,
mandatos de Ley, y las recomendaciones y argumentos de las observaciones del proceso
de construccién del Instituto: Esta Direccidn, en este nivel, lo aprueba como INSTITUTO
DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES, cuyas siglas son IIH. Y asi, le da curso hacia las
instancias siguientes: Consejo General de Investigacion Cientifica, Junta de Direccién
Universitaria y Consejo Universitario. 6) ACTA NO.CG1-0-001-04-2023 Expone que los
resultados de la sesién: fue de APROBADO POR UNANIMIDAD, la CREACION DEL
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES (IIH), con las observaciones siguientes:
Desarrollar simposios sobre las tendencias de las humanidades digitales y sociedades
post humanas y prever consecuencias y modos apropiados de atencion. 7) PROYECTO DE
CREACION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES El Instituto de
Investigacion en Humanidades, adscrito a la Facultad de Humanidades y Artes de la
UNAH, platea en su proyecto de creacidn las lineas de investigacién, dicho documento
establece 13 temas prioritarios. En vista del alcance, pertinencia, experiencia y
conocimiento desde los Departamentos y Carreras de la Facultad de Humanidades vy
Artes, se han seleccionado los siguientes temas prioritarios: Desarrollo econémico y
social, Democracia y gobernabilidad, Poblacion y condiciones de vida, Ambiente,
Biodiversidad y Desarrollo. La F-HHAA posee sus propias Lineas de Investigacion, en las
gue se enumeran diversas tematicas que vinculan el quehacer cientifico de las siete
Unidades académicas de la Facultad. El proyecto incluye el Plan Bianual de Actividades y
el Manual de Instituto de Investigacion en Humanidades. CONSIDERANDO (8): Que el
Instituto de Investigacion en Humanidades desarrollard la investigacion de excelencia
para contribuir al avance del conocimiento del ser humano, la innovacién y la mejora de
la calidad de vida de los ciudadanos, cumpliendo entre otros propdsitos con desarrollar
la investigacidon individual o en equipos interdisciplinarios o multidisciplinarios; vincular
la investigacion universitaria con el sistema productivo; crear y participar en proyectos y
programas con otras universidades, otros organismos publicos o privados que
trascienden la gestion del conocimiento a través de la publicacion de investigaciones en
revistas indexadas de alto impacto académico. CONSIDERANDO (9): Que la Comisién de
Asuntos Financieros, Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccion
Universitaria, a solicitud de la Comisién de Asuntos Académicos, Programaticos y del
Presupuesto de la JDU emitid las recomendaciones del componente financiero en el
dictamen JDU-CAFEAP 16-2024 de fecha 25 de julio de 2024 para su cumplimiento.
CONSIDERANDO (10): Que la Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Espacios Fisicos de la Junta de Direccién Universitaria recomienda al
pleno de la Junta de Direccién Universitaria que en virtud que la propuesta de creacién y
funcionamiento del INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES, adscrito a la
Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras cumple con el procedimiento establecido, la normativa legal aplicable y Ia
disponibilidad financiera, emita el Dictamen correspondiente. POR TANTO: La Junta de
Direccién Universitaria con fundamento en los articulos: 160 de la Constitucién de la
Republica; 2 numerales 1y 2; 3 numerales 3, 4 y 6; 5 numerales 4,5 y 6; 10 numeral 16;
15 numeral 8 y 23; 29 y 37 de la Ley Orgdnica de la UNAH, 3. b) 29,30,31,32,82, 84, 92,
103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110y 111 del Reglamento General de la Ley Organica
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de la UNAH; 1, 2, 3, 17, 38 y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Junta de Direccién Universitaria; 1, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49 y 50 del
Reglamento del Sistema de Investigacidn, Cientifica y Tecnoldgica de la UNAH; 1,2 y 9 de
las Normas de Funcionamiento del Sistema de Investigacion Cientifica y Tecnolégica de
Honduras (SICES); Manual de Creacidn y Funcionamiento de los Institutos de
Investigacion Cientifica de la UNAH; Capitulo 2 y 6 cuarto parrafo del Reglamento de
Propiedad Intelectual de la UNAH; 1,2,20,21,26 Y 27 de las Normas Académicas de la
UNAH. RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable
Consejo Universitario apruebe la Creacién y Funcionamiento del INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN HUMANDADES, cuyas siglas seran IIH, adscrita a la Facultad de
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras. SEGUNDO: A
partir del primer afio de aprobacién, la Facultad de Humanidades y Artes debera
gestionar la incorporacién en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que
se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad; la contratacion del recurso
humano y el pago del Plus por Coordinacién se estara a lo dispuesto por la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, TERCERO: Remitir al Consejo Universitario, los
documentos que acompanan la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la
Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccién Universitaria. CUARTO: La presente
Resolucién es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de
Direccién Universitaria transcriba la presente Resolucidon y remita a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Vice-Rectoria Académica y
Facultad de Humanidades y Artes, para los efectos legales correspondientes. CUMPLASE.
FIRMA Y SELLO. Ph.D. Osman Jeovanny Martinez Padilla Presidente Junta de Direccion
Universitaria. Master Patricia Durdn Varela Secretaria Junta de Direccidn Universitaria.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-188-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN HUMANIDADES (lIH),
ADSCRITO A LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, con dictamenes favorables de la Junta de Direccidn
Universitaria, Consejo General de Investigaciéon Cientifica, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Investigacidn Cientifica, Humanistica y Tecnoldgica, Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y Abogado General. SEGUNDO: La Facultad de Humanidades y
Artes deberd gestionar a partir del primer afio de aprobacidn, la incorporacidn en el POA-
Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del
Plan de Factibilidad; la contratacion del recurso humano y el pago del Plus por
Coordinacion se estara a lo dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 24

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN
ANTONIO”, PRESENTADO POR EL MSC. MILTHON MOISES REYES — DIRECTOR UNAH-
CAMPUS-COMAYAGUA. CUENTA CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.
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Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

4+ OFICIO VRA-UNAH No0.1450-2024, 26 de agosto de 2024. Doctor ODIR AARON
FERNANDEZ. Presidente del Consejo Universitario. Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH). Su Oficina. Estimado sefior Presidente: En cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle la documentacién de la PROPUESTA DE "CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN
ANTONIOQO", presentada por el MSc. Milthon Moisés Reyes Sosa, Director UNAH-COMA
YAGUA vy enviada por la Secretaria General para iniciar el proceso establecido. En ese
sentido traslado el expediente que contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN
VRA-UNAH No.112-2024. 2. Oficio SEAF No0.1134-2024. 3. Oficio No. DD-290-2024. 4
DICTAMEN No. DD-078-2024. 5. OFICIO DL 968-2024. 6. OFICIO SG-DACR No0.216-2024.
7. Oficio D-CURC-390-2024. 8. Documento de Convenio. Por lo anterior,
respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la préxima sesion
del honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Me suscribo de usted
reiterandole mis mas altas muestras de consideracién y estima. FIRMA Y SELLO. Dra.
Lourdes Murcia Carbajal Vicerrectora Académica. DICTAMEN VRA-UNAH No.112-2024
PROPUESTA DE "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN ANTONIO", impulsada por el MSc.
Milthon Moisés Reyes sosa, Director UNAH-COMAYAGUA. La Vicerrectoria Académica,
en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley
Organica y en uso de las atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo 23,
numeral 5), Dictamina: FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe la firma
de la PROPUESTA DE "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN ANTONIO, DEPARTAMENTO DE
COMAYAGUA " y se autorice al sefior Rector para su firma. Dado en la Ciudad
Universitaria "José Trinidad Reyes", g los veintiséis dias del mes de agosto del afio dos
mil veinticuatro. FIRMA Y SELLO. DRA. LOURDES MURCIA CARBAIJAL Vicerrectora
Académica.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-189-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion de la propuesta
“CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN ANTONIO”, con los dictdmenes favorables de la
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario
Ejecutivo de Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aardn
Fernandez, para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de la Institucion,
proceda a la firma del presente Convenio. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para
que proceda al registro y publicaciéon de la presente Convenio Marco de Cooperacion,
por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacién y el Registro de todos los
Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata.
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COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 25

DISCUSION Y APROBACION AD-REFERENDUM DE LA PROPUESTA DE “PROGRAMA
ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH), PROMOVIDO POR LA VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES,
CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

%+ OFICIO N° 605-2024-VRI-UNAH, 30 de agosto de 2024. PhD. ODIR AARON FERNANDEZ
FLORES, Rector de la UNAH. Su Despacho. Estimado Sefior Rector: Tengo el agrado de
dirigirme a usted, para remitirle el acuerdo del "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA, ESPANA
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)", impulsado por la
Direccién de Movilidad Internacional de esta Vicerrectoria, y que ha sido firmado Ad-
Referéndum, con el propédsito de que se someta a consideraciéon ante el Honorable
Consejo Universitario para su aprobacion. Lo anterior en cumplimiento al Articulo 24 de
la Ley Orgénica de la UNAH, Articulos 9, 10 y 11 del Reglamento de Procedimientos para
la Presentaciéon, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la
UNAH y Otras Instituciones. El presente expediente contiene los siguientes documentos:
1. Una (1) copia del acuerdo referido. 2. Una (1) copia del Annex 1 Partner Universities
Guide. 3. DICTAMEN FINAL VRI-34-2024 de esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales (VRI), favorable. 4. Copia del OFICIO NO. 003-2024-VRI-UNAH, mediante
el cual la VRI remite a la Secretaria General el acuerdo referido. 5. Copia del OFICIO SG-
DACR N° 121-2024, mediante el cual la Secretaria General remite la iniciativa de acuerdo
a la VRA. 6. Copia del OFICIO NO. VRA-UNAH-893-2024, mediante el cual la VRA remite
el proyecto a esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales. 7. Copia del OFICIO DL
965-2024, consistente de dictamen del Departamento Legal. 8. Copia del OFICIO SEAF
NO. 811-2024, consistente de dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas (SEAF). 9. Copia del OFICIO DD-209-2024 de la Direccién de Docencia, al cual se
adjunta copia del DICTAMEN N.° DD-055-2024. 10. Copia del OFICIO NO. VRA-UNAH
NO. 1041-2024 de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta copia el DICTAMEN
VRA-UNAH NO. 078-2024. Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle
las muestras de mi distinguida consideracién. Atentamente. FIRMA Y SELLO. Javier
Lopez Padilla Vicerrector de Relaciones Internacionales. DICTAMEN FINAL VRI-34-2024
Vista y analizada Ila propuesta de "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA, ESPANA
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)" (en adelante, el
ACUERDO), esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales se pronuncia en los
siguientes términos: luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras: DICTAMINA FAVORABLE y
recomienda al Honorable Consejo Universitario que proceda a aprobar el "PROGRAMA
ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)". Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes", Tegucigalpa M.D.C., 30 de agosto
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del 2024. FIRMA Y SELLO. Javier Lépez Padilla Vicerrector De Relaciones
Internacionales. Archivo.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobé con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-190-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion de la propuesta
firmada Ad-referéndum del “PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH) ”, con los dictdmenes favorables de la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccion de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracidon y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aarén Fernandez, para que, en su condicion de Rector
y Representante Legal de la Institucién, proceda a la firma del presente Acuerdo
Interinstitucional. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro
y publicacion del presente Acuerdo, por medio de la Unidad Especializada para la
Tramitacién y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 26

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DEL “CONVENIO MARCO
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), PROMOVIDO POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ OFICIO N°633-2024-VRI-UNAH, 05 de septiembre, 2024. Ph.D. ODIR AARON FERNANDEZ
Rector de la UNAH. Su Despacho. Estimado Sefior Rector, Tengo el agrado de dirigirme a
usted, para remitirle el acuerdo de "CONVENIO MARCO INTERNACIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS", impulsado por la Facultad de Ciencias Juridicas (FCJ), con
el propdsito de que se someta a consideracion ante el Honorable Consejo Universitario
para su aprobacién. Lo anterior en cumplimiento al Articulo 24 de la Ley Orgdnica de la
UNAH, Articulos 9, 10 y 11 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacién, Firma, Registro y Gestidn de Convenios a suscribirse por la UNAH y Otras
Instituciones. El presente expediente contiene los siguientes documentos: 1. Una (1)
copia del convenio referido. 2. DICTAMEN FINAL VR1-35-2024 de esta Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales (VRI), favorable. 3. Copia del OFICIO NO. FCJ-D-338-2024,
mediante el cual la FCJ remite a la Secretaria General el acuerdo referido. 4. Copia del
OFICIO SG-DACR N° 223-2024, mediante el cual la Secretaria General remite la iniciativa
de acuerdo a la VRA. 5. Copia del OFICIO NO. VRA-UNAH-1387-2024, mediante el cual la
VRA remite el proyecto a esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales. 6. Copia del
OFICIO DL 1037-2024, consistente de dictamen del Departamento Legal. 7. Copia del
OFICIO SEAF NO. 1145-2024, consistente de dictamen de la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas (SEAF). 8. Copia del OFICIO DD-299-2024 de la Direccién de
Docencia, al cual se adjunta copia del DICTAMEN N.° DD-080-2024. 9. Copia del OFICIO
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NO. VRA-UNAH-1515-2024 de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta copia del
DICTAMEN VRA-UNAH NO. 114-2024. Sin otro particular, aprovecho la oportunidad
para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracidon. Atentamente, FIRMA Y
SELLO. Javier Lépez Padilla Vicerrector de Relaciones Internacionales. DICTAMEN
FINAL VRI-35-2024 Vista y analizada la propuesta de "CONVENIO MARCO
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS" (En adelante, CONVENIO), esta
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales se pronuncia en los siguientes términos:
luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las observaciones
planteadas por las unidades dictaminadoras: DICTAMINA FAVORABLE y recomienda al
Honorable Consejo Universitario que proceda a aprobar el "CONVENIO MARCO
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (REINO DE ESPANA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS". *** Ciudad Universitaria, “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa M.D.C., 05 de septiembre del 2024. FIRMA Y SELLO. Javier
Lopez Padilla Vicerrector de Relaciones Internacionales. Archivo.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-191-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion de la propuesta
del “CONVENIO MARCO INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
(REINO DE ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, con
los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria
Académica, Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de
Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aarén Fernandez, para que,
en su condicién de Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma del
presente Convenio Marco. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacién del presente Convenio, por medio de la Unidad Especializada para
la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 27
DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE LA “CARTA DE ENTENEDIMIENTO
ENTRE DAI GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH),” PROMOVIDO POR LA VICERRECTORIA ACADEMICA, CON SUS DICTAMENES
RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ OFICIO N° 653-2024-VRI-UNAH, 11 de septiembre, 2024. Ph.D. ODIR AARON
FERNANDEZ FLORES Rector de la UNAH. Su Despacho Estimado Seiior Rector, Tengo el
agrado de dirigirme a usted, para remitirle el acuerdo de “CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE DAI GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS,
PROMOVIDA POR LA VICERRECTORIA ACADEMICA", impulsado por la Vicerrectoria
Académica (VRA), con el propdsito de que se someta a consideracion ante el Honorable
Consejo Universitario para su aprobacion. Lo anterior en cumplimiento al Articulo 24 de
la Ley Organica de la UNAH, Articulos 9, 10 y 11 del Reglamento de Procedimientos para
la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la
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UNAH y Otras Instituciones. El presente expediente contiene los siguientes documentos:
1. Una (1) copia de la carta referida. 2. DICTAMEN FINAL VRI-36-2024 de esta
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI), favorable. 3. Copia del OFICIO VRA-
UNAH NO. 709-2024, mediante el cual la VRA remite a la Secretaria General la carta
referida. 4. Copia del OFICIO SG-DACR N° 131-2024, mediante el cual la Secretaria
General remite la iniciativa de carta a la VRA. 5. Copia del OFICIO NO. VRA-UNAH-795-
2024, mediante el cual la VRA remite el proyecto a esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales. 6. Copia del OFICIO DL 611-2024, consistente de dictamen del
Departamento Legal. 7. Copia del OFICIO SEAF NO. 640-2024, consistente de dictamen
de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas (SEAF). 8. Copia del OFICIO DD-
181-2024 de la Direccion de Docencia, al cual se adjunta copia del DICTAMEN N.° DD-
048-2024. 9. Copia del OFICIO NO. VRA-UNAH-1551-2024 de la Vicerrectoria
Académica, el cudl se adjunta copia el DICTAMEN VRA-UNAH NO.115-2024. Sin otro
particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida
consideracion. Atentamente, Firma y Sello. Javier Lopez Padilla Vicerrector de
Relaciones Internacionales. DICTAMEN FINAL VRI-36-2024. Vista y analizada Ia
propuesta de “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, PROMOVIDA POR LA VICERRECTORIA
ACADEMICA” (En adelante, CARTA), esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales se
pronuncia en los siguientes términos: luego de haber analizado el contenido de la
iniciativa junto con las observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras:
DICTAMINA FAVORABLE y recomienda al Honorable Consejo Universitario que proceda
a aprobar el “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, PROMOVIDA POR LA VICERRECTORIA
ACADEMICA". Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes", Tegucigalpa M.D.C., 11 de
septiembre del 2024. FIRMA Y SELLO. Javier Lépez Padilla Vicerrector de Relaciones
Internacionales. Archivo.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-192-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacidn la propuesta de la
“CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE DAI GLOBAL LLC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, con los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria
de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccién de Docencia, Abogado
General y el Secretario Ejecutivo de Administracidon y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al
Ph.D Odir Aardn Fernandez, para que, en su condicién de Rector y Representante Legal
de la Institucion, proceda a la firma de la presente Carta de Entendimiento. TERCERO:
Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacidn de la presente
Carta, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los
Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 28

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DEL “ADENDUM NO. 2 CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA UNAH, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA”, IMPULSADO POR LA MSC.
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PERLA SIMONS MORALES, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, CON SUS
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

£ OFICIO VRA-UNAH No.1634-2024. 13 de septiembre de 2024. Doctor ODIR AARON
FERNANDEZ. Presidente del Consejo Universitario Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH). Su Oficina. Estimado sefior Presidente: En cumplimiento del Reglamento
de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacidon, Firma, Registro y Gestion de
Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle la
Propuesta firmada Ad-referéndum del "ADENDUM No. 2 CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, LA SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN
MEDICINA", impulsada por la Rectoria Universitaria y enviada por la Secretaria General
para iniciar el proceso ya establecido. En ese sentido traslado el expediente que contiene
los siguientes documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No.117-2024. 2. Oficio SEAF No.1176-
2024. 3. Oficio No. DD-301-2024. 4. DICTAMEN No. DD-081-2024. 5. OFICIO DL 1028-2024.
6. OFICIO SG-DACR No0.232-2024. 7. Oficio RU No. 1179-2024. 8. Documento de Convenio.
Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la
proxima sesion del honorable Consejo Universitario para su aprobacion. DICTAMEN VRA-
UNAH No.117-2024. PROPUESTA FIRMADA AD-REFERENDUM DEL "ADENDUM No. 2
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
DE POSGRADO EN MEDICINA", impulsada por la MSc. Perla Simons Morales, Decana de la
Facultad de Ciencias Médicas. Vista y analizada la PROPUESTA FIRMADA AD-REFERENDUM
DEL "ADENDUM No. 2 CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y
EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA", impulsada por la MSc. Perla
Simons Morales, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas y remitida con el Oficio RU No.
1179-2024 del 07 de agosto de 2024 y enviada por la Secretaria General bajo el OFICIO-SG-
DACR No. 232-2024 del 13 de agosto de 2024 en cumplimiento del procedimiento
establecido en el Reglamento dé Convenios. La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento
de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica y en uso de las
atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo 23, numeral 5), Dictamina:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe la firma de ADENDUM No. 2
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL
INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA, y se autorice al seiior Rector para su firma.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-193-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacidn de la propuesta
firmada Ad-Referéndum del “ADENDUM No.2 CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
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UNAH, LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE SALUD Y EL INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE POSGRADO EN MEDICINA”, con los dictamenes favorables de Ia
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario
Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D Odir Aardn
Fernandez, para que, en su condicidon de Rector y Representante Legal de la Institucion,
proceda a la firma del presente Adendum No.2. TERCERO: Instruir a la Secretaria General
para que proceda al registro y publicacidon del presente Adendum, por medio de la
Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la
UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (Fy S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 29
DEJAR SIN VALOR EL PERMISO DEL MSC. LEANDRO JESUS GALO MENDOZA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

+ OFICIO-1476-2024-DEL/SEDP 27 de septiembre de 2024. MASTER CARMEN JULIA FAJARDO
CARDONA SECRETARIA, CONSEJO UNIVERSITARIO PRESENTE. Estimada Madaster Fajardo: La
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal en seguimiento al OFICIO FC No. 1781- 2024
de fecha 26 de septiembre de 2024, enviado por el Decano de la Facultad de Ciencias, se
solicita: SUSPENDER DEFINITIVAMENTE EL PERMISO SIN GOCE DE SUELDO concedido
mediante Acuerdo CU-0-168-12-2023 de fecha 15 de diciembre del 2023 a favor del Master
LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, con nimero de empleado 616. quien se desempefia como
Profesor Titular I, en el Departamento de Matematicas dependiente de la Facultad de
Ciencias, A PARTIR DEL 21 DE OCTUBRE DEL 2024: Se adjunta el cronograma de las
actividades que estard desarrollando en la Unidad a partir de la fecha de reincorporacion
hasta las fechas de vacaciones por fin de aifo. Permitiéndole continuar con su fase final del
Doctorado desde Honduras. Cabe mencionar deberd de presentar a la SEDP informes
semanales de las actividades desarrolladas de la misma manera que las propone en
cronograma, para ser validada y al culminar el periodo un informe final, remitido por
Decanato. Con respecto a la beca préstamo la misma se suspenderd a partir del reintegro
manteniéndose vigente el cumplimiento del compromiso de los fondos ya entregados.

La Presidencia sometid a discusidn el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobd con
54 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopto el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-194-09-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dejar sin valor y efecto el
Acuerdo No. CU-0-168-12-2023, contenido en el Acta No. CU-0-008-12-2023 de fecha
trece de diciembre de dos mil veintitrés, en donde se aprobd el permiso sin goce de
sueldo del MASTER LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, Profesor Titular I, en el
Departamento de Matematicas, dependiente de la Facultad de Ciencias, para
incorporarse A PARTIR DEL 21 DE OCTUBRE DE 2024, adjuntando el cronograma de las
actividades que estara desarrollando en la Unidad, en virtud de que ha completado
satisfactoriamente los requisitos académicos necesarios para la obtencién del grado de
Doctor en Ciencias Matematicas por parte de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), encontrandose en la fase final de elaboracion y entrega de su tesis
doctoral, por lo que, no existe impedimento académico para que pueda reincorporarse a
sus labores en la UNAH, ya que el estudiante puede hacer la entrega y presentacion de la
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tesis de manera virtual desde Honduras, de conformidad al Oficio 1476-2024-DEL/SEDP,
del 27 de septiembre de 2024, remitido por el Abog. Carlos Daniel Sdnchez, Secretario
Ejecutivo de Desarrollo de Personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 30

PUNTOS VARIOS

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, manifestd: “Los puntos importantes fueron subidos a la
agenda principal, no hay puntos varios.”

PUNTO No. 31

CIERRE DE SESION

Finalmente, el Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez, concluyé: “Estamos cerrando la Sesion a
las cuatro y cuarenta y nueve minutos de la tarde (04:49 p.m).

La Presidencia cerrd la sesion a las 04:49 (hrs) de la tarde del 27 de septiembre de 2024.

PRESIDE “ PRESIDENGIA
TONSEJO UNIV FRSINARID

SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO
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