
Detalle   POA
Descripción: EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SABANAGRANDE FRANCISCO MORAZAN, SE 

HA
ELABORADO A TRAVÉS DE LA INTEGRACIÓN DE DIVERSOS ESFUERZOS, QUE CONLLEVAN AL
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD, ALINEADOS A LOS
OBJETIVOS DEL GOBIERNO CENTRAL, PARA PROPICIAR EL DESARROLLO DEL INTEGRAL DEL
MUNICIPIO EN LAS ÁREAS DE SERVICIOS PÚBLICOS, EDUCACIÓN, SALUD, MEDIO AMBIENTE, RED
VIAL, DESARROLLO SOCIAL Y URBANO..

Base Legal: CONSTITUCIÓN DE LA REPUBLICA DE HONDURAS. ARTÍCULO 294. AUTONOMÍA MUNICIPAL.2) LEY DE
MUNICIPALIDADES (DECRETO 134-90) ARTÍCULO 25: SOBRE LAS COMPETENCIAS GENERALES Y
FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACIÓN MUNICIPAL. ARTÍCULO 43: SOBRE FACULTADES DE LA
ALCALDÍA MUNICIPAL. ARTÍCULO 74: SOBRE LOS IMPUESTOS, TASAS, SERVICIOS Y
CONTRIBUCIONES. ARTÍCULO 87: SOBRE LOS CRÉDITOS Y TRANSFERENCIAS. ARTÍCULO 92: SOBRE
EL PRESUPUESTO.3) LEY ORGÁNICA DEL PRESUPUESTO. ARTÍCULO 9: SOBRE LAS ETAPAS DEL
PROCESO PRESUPUESTARIO. ARTÍCULO 11: SOBRE EL CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS.
ARTÍCULO 12. SOBRE EL CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS DE INGRESOS. ARTÍCULO 14: SOBRE
LAS TÉCNICAS PRESUPUESTARIAS.

Misión: SOMOS UNA INSTITUCIÓN CON IDENTIDAD PROPIA QUE VELA POR EL DESARROLLO DE SUS
HABITANTES PROMOVIENDO LA EDUCACIÓN, SALUD ,ENTORNO DEL MEDIO AMBIENTE Y EL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FOMENTANDO CADA VEZ MÁS LA PARTICIPACIÓN
CIUDADANA PARA LA TOMA DE DECISIONES DEL MUNICIPIO Y LA ACTUACIÓN HONESTA, EFICIENTE Y
TRANSPARENTE DEL SERVIDOR MUNICIPAL AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
SER UN MUNICIPIO DESARROLLADO EN FORMA SOSTENIBLE E INTEGRAL CON OPORTUNIDADES DE
TRABAJO, PARTICIPACIÓN SOCIAL ACTIVA DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS HACIENDO UN
BUEN USO DE SUS PROPIOS RECURSOS PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS
HABITANTES, LOGRANDO ALIANZA ESTRATÉGICA CON INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS, QUE
NOS AYUDARÁ A TENER UN IMPACTO EN EL DESARROLLO GENERAL DE LA POBLACIÓN.

Visión:

Objetivos Estratégicos
Detalle Plan

FOMENTAR UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA EN LAS FAMILIAS, GARANTIZANDOLES LOS ACCESOS A LOS
SERVICIOS BÁSICOS, A TRAVÉS DEL MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE AGUA
POTABLE,SANEAMIENTO BÁSICO, ALCANTARILLADO SANITARIO Y SISTEMAS DE ELECTRICIDAD. BRINDAR
MEJORES ESPACIOS EDUCATIVOS A LA NIÑEZ Y JUVENTUD, APOYAR A LA MUJER Y PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD Y PROMOVER PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL.

FORTALECIMIENTO SOCIAL Y POLÍTICO 35%01

Niñez,Educacion,salud,Red Vial.Vivienda
Niñez,Educacion,salud,Red Vial.Vivienda01

Objetivos  Operativos

Acciones

Niñez,Educacion,salud,Red Vial.ViviendaDescripción:
Nombre: Niñez,Educacion,salud,Red Vial.Vivienda01

BRINDAR AL SECTOR FEMENINO LAS HERRAMIENTAS NESESARIAS PARA DESARROLLARSE SEUN LA
SITUACION ACTUAL CON EL OBJETIVO DE DE PROMOVER LA IGUALDA DE GENERO Y
OPORTUNIDADES.ORIENTADOS A LOS DIFERENTES EJES COMO SER:ACCIONES DE
CAPACITACIÓN,ACCIONES DE SALUD,INICIATIVAS ECONÓMICAS,MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE
VIDA,Y BECAS ESTUDIANTILES PARA MEJORAS DEL GÉNERO FEMENINO

PROGRAMA 5% MUJER02

EJE DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA. 20.0%,EJE DE ECONOMIA. 30.0%, EJE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL Y POLÍTICA, 10%,EJE DE SALUD, 20.0%,EJE DE EDUCACION, 10.0%,EJE AMBIENTE, 
10.0%.

Mujer01
Objetivos  Operativos

Acciones
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EJE DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA. 20.0%,EJE DE ECONOMIA. 30.0%, 
EJE PARTICIPACIÓN SOCIAL Y POLÍTICA, 10%,EJE DE SALUD, 20.0%,EJE 
DE EDUCACION, 10.0%,EJE AMBIENTE, 10.0%.

Descripción:

Nombre: EJE DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA. 20.0%,EJE DE ECONOMIA. 30.0%, EJE 
PARTICIPACIÓN SOCIAL Y POLÍTICA, 10%,EJE DE SALUD, 20.0%,EJE DE EDUCACION, 
10.0%,EJE AMBIENTE, 10.0%.

01

PROVEER UN MEJOR ENFOQUE SOCIAL A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE PREVENCIÓN Y ACTIVIDADES DE
SEGURIDAD PROMOVIENDO UNA CULTURA DE PAZ, JUSTICIA, MEDIANTE REHABILITACIÓN DE ESPACIOS
PÚBLICOS QUE APOYEN A LA CULTURA DE SEGURIDAD Y TRANQUILIDAD QUE CARACTERIZA AL MUNICIPIO

Fortalecimiento del Tejido Social03

Seguridad Ciudadana/deuda de Energia Electrica 
Participacion Ciudadana
Cultura de paz y convivencia
Deportes
Preservacion del patriminio
Proyecto de Infrestructura según Plan de Inversion 2025

Seguridad Ciudadana/deuda de Energia Electrica Participacion Ciudadana Cultura de paz y 
convivencia Deportes Preservacion del patriminio Proyecto de Infrestructura según Plan de 
Inversion 2025

01
Objetivos  Operativos

Acciones

Construccion Alcaldia Municipal etapa 1.
Remodelacion Alcaldia Municipal ,Remodelacion del Parque

Descripción:

Nombre: Seguridad Ciudadana/deuda de Energia Electrica Participacion Ciudadana 
Cultura de paz y convivencia Deportes Preservacion del patriminio Proyecto de 
Infrestructura según Plan de Inversion 2025

01

MEJORAR LA INVERSIÓN MUNICIPAL IMPULSANDO LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL MEDIANTE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURAS PRODUCTIVA, APOYANDO AL SECTOR PRODUCTIVO, TRABAJANDO EN PROCESOS DE
DESARROLLO EN LA ZONA URBANA Y RURAL ESTIMANDO EL CRECIMIENTO ECONÓMICO EN LA ZONA Y
GENERANDO A LA VEZ MAYOR COMERCIO PARA LA COMUNIDAD

Fortalecimiento al Desarrollo Administrativo y Económico04

Turismo
Actividades Productivas
"Apoyo al desarrollo de
 la pequeña empresa"
Fortalecimiento Administrativo Catastral
Proyecto de Infrestructura según Plan de Inversion 2025

Turismo Actividades Productivas "Apoyo al desarrollo de  la pequeña empresa" Fortalecimiento 
Administrativo Catastral Proyecto de Infrestructura según Plan de Inversion 2025

01
Objetivos  Operativos

Acciones

Huellas Nanzales
Huellas la Mina
Huellas el Divisadero
Reparacion del campo futbol la lajas
Muro perimetral en escuela Republica de Alemania
Apertura de calle el caraho ,san nicolas
proyecto de agua potable  el caraho,san nicolas
Huellas Plancitos ,la ceiba 
Apertura de calle y Huellas San Francisco 
Reparacion calles terciarias
Proyecto electrificacion guayapito 
Proyecto electrificacion Carboneras
Remodelacion Alcaldia Municipal

Descripción:
Nombre: Proyectos de inversion01
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CONTRIBUIR A LA DISMINUCIÓN DE LA VULNERABILIDAD DE LA RED VIAL MUNICIPAL, A TRAVÉS DE LAS
MEJORAS A LA INFRAESTRUCTURA VIAL EXISTENTE, AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA Y DISMINUCIÓN DEL
DETERIORO DE LAS VÍAS MUNICIPALES, LOGRANDO CON ELLO MEJORAR EL ACCESO.

Infraestructura Municipa05

Proyecto de Infrestructura según Plan de Inversion 2025
Deuda Energia Electrica
CUOTA TSC
AMHON

Proyecto de Infrestructura según Plan de Inversion 2025 Deuda Energia Electrica CUOTA TSC 
AMHON

01
Objetivos  Operativos

Acciones

Remodelacion Alcaldia Municipal 
Contraparte del ITGFM
2 Etapa centro salud ,la mesa, el carrizal

Descripción:
Nombre: Proyectos de inversion01

CREAR PROYECTOS SOCIALES QUE VAYAN ACORDE CON LA NECESIDAD DEL MUNICIPIO GARANTIZANDO
EL DERECHO Y CALIDAD DE VIDA QUE ASEGURE EL SANEAMIENTO BÁSICO A NIVEL
FAMILIAR,INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO A TRAVÉS DE LOS SERVICIOS BÁSICOS NECESARIOS PARA EL
SOSTENIMIENTO DIARIO DEL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES.

Inversion Propia Municipal06

Mejorar las condiciones de vida en las áreas a través de la provisión sostenible de servicios de
mantenimiento y construcción de obras

Proyectos de Infraestructura01
Objetivos  Operativos

Acciones

Embellecimiento de obras Publicas
Mantenimineto del Sistema De Red.
Mantenimineto del Sistema De Red de Agua Potable
Mantenimineto del Sistema De Red sistema de alcanrtarillado sanaitario
Servicio de la deuda de ENEE
Equipo de Computacion y Sistemas Informaticos.

Descripción:
Nombre: Proyectos de inversion01

Nombre Descripción Unidad Fecha 
Inicio

Fecha 
Final

Detalle Metas

Cod

INVERSION 
PROPIA 
MUNICIPAL

"CREAR PROYECTOS SOCIALES QUE VAYAN ACORDE CON 
LA NESESIDAD DEL MUNICIPIO GARANTIZANDO EL 
DERECHOA UNA CALIDAD DE VIDA QUE ASEGURE EL 
SANEAMIENTO BASICO A NIVEL FAMILIAR,INSTITUCIONAL 
Y COMUNITARIO A TRAVES DE LOS SERVICIOS BASICOS 
NESESARIOS PARA EL SOSTENIMIENTO DIARIO 
DELDESARROLLO DE LAS COMUNIDADES"

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

01

FORTALECIMIEN 
TO SOCIAL Y 
POLITICO

FOMENTAR UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA EN LAS 
FAMILIAS, GARANTIZÁNDOLES LOS ACCESOS A LOS 
SERVICIOS BÁSICOS, ATREVES DEL MANTENIMIENTO Y 
CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE, 
SANEAMIENTO BÁSICO, ALCANTARILLADO SANITARIO Y 
SISTEMAS DE ELECTRICIDAD. BRINDAR MEJORES 
ESPACIOS EDUCATIVOS A LA NIÑEZ Y JUVENTUD, 
APOYAR A LA MUJER Y PERSONAS DE LA TERCERA EDAD 
Y PROMOVER PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

02
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PROGRAMA 5% 
MUJER

BRINDAR AL SECTOR FEMENINO LAS HERRAMIENTAS 
NESESARIAS PARA DESARROLLARSE SEUN LA SITUACION 
ACTUAL CON EL OBJETIVO DE DE PROMOVER LA IGUALDA 
DE GENERO Y OPORTUNIDADES.ORIENTADOS A LOS 
DIFERENTES EJES COMO SER:ACCIONES DE 
CAPACITACION,ACCIONES DE SALUD,INICIATIVAS 
ECONOMICAS,MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE 
VIDA,Y BECAS ESTUDIANTILES PARA MEJORAS DEL 
GENERO FEMENINO

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

03

FORTALECIMIEN 
TO CULTURAL Y 
CONVIVENCIA

"PROVEER UN MEJOR ENFOQUE SOCIAL A TRAVÉS DE 
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN Y ACTIVIDADES DE 
SEGURIDAD PROMOVIENDO UNA CULTURA DE PAZ, 
JUSTICIA, MEDIANTE REHABILITACIÓN DE ESPACIOS 
PÚBLICOS QUE APOYEN A LA CULTURA DE SEGURIDAD Y 
TRANQUILIDAD QUE CARACTERIZA AL MUNICIPIO

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

04

FORTALECIMIEN 
TO AL 
DESARROLLO 
ADMININISTRATI 
VO Y 
ECONOMICO

MEJORAR LA INVERSIÓN MUNICIPAL IMPULSANDO LA 
COMPETITIVIDAD TERRITORIAL MEDIANTE OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURAS PRODUCTIVA, APOYANDO AL 
SECTOR PRODUCTIVO, TRABAJANDO EN PROCESOS DE 
DESARROLLO EN LA ZONA URBANA Y RURAL ESTIMANDO 
EL CRECIMIENTO ECONÓMICO EN LA ZONA Y 
GENERANDO A LA VEZ MAYOR COMERCIO PARA LA 
COMUNIDAD

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

05

INFRAESTRUCT 
URA MUNICIPAL

CONTRIBUIR A LA DISMINUCIÓN DE LA VULNERABILIDAD 
DE LA RED VIAL MUNICIPAL, A TRAVÉS DE LAS MEJORAS A 
LA INFRAESTRUCTURA VIAL EXISTENTE, AMPLIACIÓN DE 
LA COBERTURA Y DISMINUCIÓN DEL DETERIORO DE LAS 
VÍAS MUNICIPALES, LOGRANDO CON ELLO MEJORAR EL 
ACCESO

1/1/2025 12/31/2025PORCENTAJE DE 
POBLACION

06
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