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Beca  de apoyo a la educación formal de mujeres jóvenes y niñas de escasos recursos y excelencia 

académica.

Mujeres y niñas estudiantes 

del nivel primario y 

secundario

6,000.00 0

Apoyo a la alfabetización de mujeres rurales Mujeres del área rural 10,000.00 0

Dotación de útiles escolares y uniformes a niños en edad escolar.
 250 niños y niñas de 

educación primaria y kínder
10,000.00 5

Subtotal eje estratégico de Educación y 

Cultura
26,000.00 15.00 5.00

Campañas de promoción micro empresarial impartiendo diferentes talleres de capacitación (panadería, 

proceso de plátano en tajaditas, cría de aves y cursos de corte y confección)
Grupos de mujeres 3,500.00 2

Gestionar apoyo técnico y dotar de fondo semilla para formación de cajas rurales Grupos organizados 35,000.00 0

Fondo de apoyo a microempresas de mujeres organizadas

3 grupos organizados con 

perfiles de proyectos 

factibles

50,000.00 2

Organización de microempresa de mujeres  para procesamiento de café Grupo organizado 10,000.00 0

Organización de microempresa de mujeres para la producción de jabón y desinfectante
Grupo organizado del casco 

urbano
25,000.00 0

Subtotal eje estratégico de Pobreza y 

Economía
123,500.00 10.00 4.00

Socialización de Leyes de protección a la Mujer Redes locales 12,000.00 1.67

Foro pro defensa de derechos de la mujer el día internacional de la no violencia contra la mujer Mujeres del municipio 0.00 1.67

Apoyo a Instancias de Seguridad y Justicia a fin de movilización efectiva Policía y juzgado de Paz 18,000.00 1.67

Sensibilizar y capacitar a hombres sobre masculinidad y respeto a los derechos de la mujer
2  eventos  con la 

participación de 20 hombres
12,000.00 1.67

Recepción y atención de denuncias de mujeres involucradas en casos de violencia doméstica e 

intrafamiliar y canalizarlas ante la instancia correspondiente

Mujeres victimas del 

municipio
5,000.00 1.67

Capacitación a red de mujeres orientada a la prevención de abuso sexual
Red de mujeres y redes 

locales
6,000.00 1.67

Subtotal eje estratégico Prevención de la 

Violencia
53,000.00 10.00 10.02

15 5

10 2

10 1.67
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Contribuir a la erradicación de la violencia 

dirigida a las mujeres

Promover políticas de empleo e ingresos para 

las mujeres y hombres del municipio, 

mediante la gestión de iniciativas de 

desarrollo económico local con enfoque de 

género
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Fortalecer de manera integral las 

capacidades de gestión municipal, orientada 

a superar las desigualdades e inequidades 

basadas en género a través de mejores 

condiciones de acceso y calidad de la 

educación
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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO, COPAN

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER (OMM)

Plan Operativo Anual de 2015 (POA-presupuesto 2015)

Fortalecimiento de Comités de salud a través de capacitación y botiquines comunitarios

autosostenibles de primeros auxilios
10 comunidades 6,000.00 3.1

Capacitación sobre salud reproductiva, ETS y SIDA
Casco urbano y aldeas 

aledañas
6,000.00 6.25

Coordinación y gestión de brigadas para atención ginecológica
284 mujeres todo el 

municipio
6,000.00 6.25

Charlas sobre salud sexual y reproductiva para jóvenes estudiantes del nivel medio de 3 centros 

educativos
300 estudiantes 50,000.00 6.25

Subtotal eje estratégico Salud Integral 68,000.00 25.00 21.85

25 6.25

Sa
lu

d
 In

te
gr

al

Contribuir a mejorar la salud integral, 

especialmente la salud sexual y reproductiva 

de la población del municipio, mediante la 

coordinación interinstitucional y la 

participación activa y consciente de mujeres 

y hombres de las comunidades

Taller con la red de mujeres para revisar y actualizar la agenda de la mujer Red de mujeres 4,000.00 2.5

Desarrollo de  cabildo abierto de mujeres para presentar logros de la OMM  y agenda de la mujer Poblacion en general 0.00 2.5

Promoción y organización  de grupos de mujeres  a nivel comunitario  3 redes locales organizadas 6,000.00 2.5

15 2.5
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Promover el derecho de mujeres y hombre de 

toda edad y condición social, a participar de 

forma equitativa en igualdad de condiciones 

en todos los espacios públicos y privados en 

donde se tomen decisiones trascendentales 

para el desarrollo y ejercicio de su ciudadanía



Desarrollo de 4 talleres de capacitación sobre Autoestima y Liderazgo

Sector San Francisco, 

Capucas, El Cidro y el Casco 

Urbano con la participacion 

de 120 mujeres (30 por 

taller)

6,000.00 1.25

Reuniones mensuales de la Red de Mujeres 12 reunions en el año 1,800.00 2.5

Elaboracion, presentacion y aprobacion del POA de la OMM y el plan de trabajo de la RED por la 

corporación municipal
OMM y Red de Mujeres 6,000.00 2.5

Subtotal eje estratégico Ciudadanía de las 

Mujeres y Participación Política
23,800.00 15.00 13.75

15 2.5
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Promover el derecho de mujeres y hombre de 

toda edad y condición social, a participar de 

forma equitativa en igualdad de condiciones 

en todos los espacios públicos y privados en 

donde se tomen decisiones trascendentales 

para el desarrollo y ejercicio de su ciudadanía

Capacitación sobre nutrición y preparación de alimentos a los grupos de mujeres organizadas  Red de Mujeres y grupos de 

mujeres organizadas
6,000.00 0

Coordinación para el establecimiento de 300 huertos familiares y escolares
Familias y los niños y niñas 

escolares
30,000.00 7.5

Subtotal eje estratégico Seguridad 

Alimentaria y Ambiente
36,000.00 15.00 7.50

15 7.5
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Contribuir al aprovechamiento de las 

propiedades nutricionales en el ambiente  así 

como al acceso de la alimentación

Apoyo para construcción y mejoramiento de vivienda a la mujer madre soltera.
Construcción de 3 viviendas y 

mejoramiento de 5 viviendas
2,000.00 0.84

Apoyo en la dotación y capacitación de fogones mejorados

Mujeres organizadas del 

municipio y 

microempresarias dedicadas 

a actividades relacionadas 

con los fogones. 

125,000.00 0

Gestionar proyecto habitacional para parejas de la tercera edad Parejas de la tercera edad 20,000.00 0
Subtotal eje estratégico Seguridad 

Alimentaria y Ambiente
147,000.00 5.00 0.84

5 1.67
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Contribuir a la existencia de comunidades 

seguras, promoviendo mejores condiciones 

de vida para las mujeres

Sueldo del Técnico (considerando los 14 salarios en el año) 56,000.00 1.25

Movilización (Estimado un costo aproximado de L. 1,000.00 por mes) 1,800.00 0.63

Comunicación (llamadas de trabajo a las integrantes de la red de mujeres, estimando un costo mensual

de L. 200.00)
2,400.00 0

Material didáctico (estimando un costo en papelería y útiles de L. 150.00/mes) 3,000.00 1.25

Subtotal Gastos administrativos 63,200.00 5.00 3.13

Total 540,500.00 100.00 66.09
66.09 %Evaluación de cumplimiento del plan operativo 2015
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Generar las condiciones para garantizar la 

operativilidad de la O.M.M.
5 1.25


