MUNICIPALIDAD DE LA ESPERANZA
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CERTIFICACION

La Infrascrita Secretaria Municipal Interina de La Esperanza, departamento de
Intibuca, CERTIFICA: Que en el libro de actas que al efecto lleva esta
Corporacion Municipal, correspondiente al afio 2023, Folio del 256-280 se
encuentra el Acta cuyo preambulo y parte conducente y final a la letra dice:
ACTA NO.14, en Sesién Ordinaria, celebrada por la Honorable Corporacion
Municipal de La Esperanza, Intibuca en la Sala Corporativa, el dia VIERNES 16
DE JUNIO DEL 2023, hora 5:00 p.m., presidida por el Sefior Alcalde Municipal,
Miguel Antonio Fajardo Mejia, con la presencia de la sefiora vicealcaldesa
municipal, Claudia Maria Aguilar y de los Sefiores Regidores Municipales por su
orden: Ana Lucy Matute Nieto, José Ismael Martinez Palma, Oneida Yamileth
Ramos Amaya, José Orlando del Cid Gamez, Raul Edgardo Zuniga Ayala,
Salomén Meza Pineda, René Rolando Agliero Rodriguez, Edy Cristobal Meza
Espino, Uriel Osorio Morales y Vilma Suyapa Flores, y de la Secretaria Municipal
de La Esperanza que da fe de lo actuado. El desarrollo de la Agenda se realizd
de la siguiente manera: 1) Verificacion del quérum, 2) Apertura de la Sesién, 3)
Lectura, discusion y aprobacion de la agenda, 4) Oracidén a Dios, 5) Lectura,
discusion y aprobacion del Acta de la sesion ordinaria realizada el 26 de mayo de
2023, 6) Lectura, discusidn y resolucién de correspondencia, 7) Aprobacién de
dominios plenos, 8) Presentacion informe de ingresos y egresos mes de mayo,
2023, 9) Aprobacidon de traspasos entre cuentas y analisis presupuestario
subsidio Educacidn, 10) Aprobacién de convenio con SERNA por licenciamiento
ambiental para construccidon de proyecto alcantarillado Colonia 8 de octubre, 11)
Aprobacién de proyectos Programa Caminos productivos 12) Participacion de
ciudadanos, 13) Acuerdos, 14) Cierre de la sesién. Se continuo como siguse;
PO 2 B cnismsninnnn Brosissiarsisiss  Dansamssnsomismss O
LECTURA, DISCUSION Y RESOLUCION DE CORRESPONDENCIA. 6.8) El Lic.
Rony Ramos, Gerente de Unidad Municipal de Administracion de Personal
(UMAP), informé a la Corporacién Municipal, que el dia miércoles 06 de junio del
presente afio se llevd a cabo capacitacion en Hotel Zalabanquira para induccién
sobre el Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publico
(MARCI) y para la organizacion del Comité de Control Interno Institucional
(COCOIN) de la Municipalidad de La Esperanza, Intibuca, en donde participamos
Funcionarios y Empleados Municipales, con técnicos de ONADICI, GLH - USAID.
En donde se estructuraron los siguientes objetivos:

1. Organizar en la municipalidad el Comité de Control Interno Institucional
(COCOIN).

2. Socializar las Generalidades del Marco Rector del Control Interno Institucional
de los Recursos Publicos

3. Revisar y/o adecuar el reglamento de funciones del COCOIN.

4. Revisar y/o adecuar las politicas de control interno de la municipalidad.
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ACUERDOS:
Se organizé y se juramenté el Comité de Control Interno Institucional
(COCOIN) de la Municipalidad de La Esperanza, Intibucé, quienes quedaron

1.

en pose3|on de sus cargos y esta integrado de la S|gu|ente manera:

~ Cargo Municipal

Mlguel

| 7Fa-|JardoA

Coordmador

1 Antomo Alcalde
Mejia
2. Claudia Maria Aguilar Vice Alcalde Delegado por escrito en
ausencia del alcalde
3. Maria Rafaelina Vasquez | Secretaria Municipal Secretaria de Actas de
Ldpez COCOIN
4. Lucila Hernandez Auditora Interna Asesor del COCOIN

5. Carlos Alfonso Murillo Mejia | OIP Miembro COCOIN
6. Rony Ramos Unidad Municipal | Miembro COCOIN
Administracion de
Personal (UMAP)
7. José Gerardo Colindres Control Tributario Miembro COCOIN
8. Luz Marina Hernandez | Tesorera Miembro COCOIN
Pérez
9. Carlos Gabriel Orellana | Unidad Técnica Municipal | Miembro COCOIN
Amaya
10. Eleazar José Hernandez | Depto. Presupuesto Miembro COCOIN
Hernandez
11.  Antonio Pineda Meza Depto. Contabilidad Miembro COCOIN
12.  Lionel Montoya Cabrera | Gerencia de Planificacion | Miembro COCOIN
13. Gustavo Adolfo Soriano | Catastro y urbanismo Miembro COCOIN
Pineda
El COCOIN acuerda integrar una terna para realizar el proceso de
autoevaluacién de control interno con los integrantes siguientes:
Nombre Cargo Municipal Cargo COCOIN
Unidad Municipal
1. Rony Ramos Administracion de Miembro de COCOIN
Personal (UMAP)

2. Lucila Hernéndez Auditora Interna Asesora de COCOIN
3, g:gre;rgdontoya Gerencia de Planificacién | Miembro de COCOIN

ONDICI, Siendo el correo: cocoinmunilaeza@gmail.com
La ONADICI facilitard y asesorara al Jefe de la UMAP sobre los documentos
siguientes:

a) Acta de compromiso para la implementacién del MARCI

b) Politicas Institucionales de Control Interno

. El Jefe de la UMAP creard el correo institucional del COCOIN vy lo remitira a la
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¢) Acta de Compromiso Etico de los miembros de Corporacién Municipal
d) Reglamento de funciones del COCOIN
5. El Coordinador de la UMAP debera presentar los incisos anteriormente
descritos a todos los miembros de Corporacion en sesion ordinaria,
posteriormente seran sometidos a su correspondiente aprobacién a mas
tardar el 30 de junio, 2023. El COCOIN indicara a la ONADICI la fecha para
realizar la proxima reunidon de asesoramiento orientada a practicar la
autoevaluacion de control interno institucional. Por su parte el sefior Alcalde
Municipal, manifesté que todo esta amparado en un decreto de ley y que el
TSC partird a partir de la MARCI, tendremos acompafiamiento técnico
coordinado por USAID, y tendremos otro filtro mas aparte de Auditoria
Interna.
T - S 10..
M 120 13 14) No hab:endo mas que
tratar se dio por terminada la Sesién siendo las 8:00 pm, firmando para que
constancia, f) Miguel Antonio Fajardo Mejia, alcalde municipal, f) Claudia Maria
Aguilar, vicealcaldesa municipal y regidores municipales por su orden: f) Ana Lucy
Matute Nieto, f) José Ismael Martinez Palma, f) Oneida Yamileth Ramos Amaya,
f) José Orlando del Cid Gamez, f) Raul Edgardo Ziniga Ayala, f) Salomén Meza
Pineda, f) René Rolando Agtliero Rodriguez, f) Edy Cristébal Meza Espino, f) Uriel
Osorio Morales, f) Viima Suyapa Flores, Firma y Sello de Maria Rafaelina Vdsquez
Lépez / Secretaria Municipal.

ES CONFORME A SU ORIGINAL

Extendida en la Ciudad de La Esperanza, Depa
dias del mes de junio del 2023.
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