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TERMINOS DE REFERENCIA 

DE CONCURSO  

CONTRATACIÓN DE  SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA GESTOR DE 

PROYECTOS DEL IPM 

 

1. TERMINOS DE REFERENCIA 

1.1 OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA 

a) Realizar y presentar ante el área de inversión Militar estudios de 

inversión que correspondan desde la conceptualización de desarrollo 

e implementación de la estrategia financiera, rutas para la planificación 

y ejecución de proyectos, comercialización y mercadeo de estos, a 

,manera de poder desarrollar un plan Trianual para los años 

2016,2017 y 2018. 

 

I. OBJETIVOS ESPECIFICOS 

1. Desarrollar una cartera de proyectos que permita 

incrementar el valor de los depósitos  en el fondo del Instituto 

de Previsión. 

 

2. Comercializar los proyectos y rentabilizarlos para poder 

incrementar el valor patrimonial de los depósitos en el fondo 

de Instituto de Previsión. 

 

Las acciones de estudio e investigación de mercado se realizaran en 

Honduras 

 

II. Alcances de la Consultoría 

El alcance de la consultoría está enmarcado en desarrollar proyectos de 

inversión para el Instituto de Previsión Militar 

 

 

 

 



III. Metodología 

 

Para la elaboración y ejecución de esta consultoría se espera que la firma 

consultora externa desarrolle una metodología de planificación e 

implementación de proyectos  altamente participativa, que proporcione al 

CONTRATANTE mayor rentabilidad en sus inversiones. Se realizara el 

análisis de oportunidad de inversión y desarrollo de proyectos de bienes 

raíces, infraestructura, energía, agrícolas, salud, turísticos y posibles 

coinversiones situados en Honduras y en cualquier otro país que el 

Instituto de Previsión Militar que a través de sus representantes considere 

conveniente. 

 

IV. Actividades de la Consultoría 

1) Visitas personales a cada proyecto para recopilar  toda la 

información requerida para lograr la identificación precisa y 

análisis de las oportunidades de negocio. 

 

2) Desarrollar un diagnostico situacional de cada oportunidad, los 

cuales tendrán por lo menos los siguientes componentes. 

1. Perfil, social jurídico y financiero. 

2. Limitantes o debilidades de cada proyecto. 

3. Oportunidades que se pueden convertir en  ventajas 

competitivas. 

4. Identificación de estrategias de desarrollo de, los 

proyectos . 

 

3) Identificación de la cartera de proyectos para evaluar aspectos 

claves como ser:  

1. Calidad del proyecto a través de un proceso de debida  

diligencia del proyecto en puerta. 

2. Potencial de rentabilidad del proyecto. 

3. Potencial de crecimiento de la industria del proyecto. 

4. Levantamiento de recursos financieros. 

5. Monitoreo de ejecución del proyecto. 

6. Desarrollo de esquemas para  volver operativo el 

proyecto. 

7. Mecanismos de crecimiento  y posicionamiento en el 

mercado. 

8. Estrategias de comercialización del proyecto. 

4) Elaboración de informe final que incluirá al menos los      

siguientes componentes: 



1. Modelación financiera. 

2. Elaboración del caso de negocios. 

 

                             PERFIL DEL CONSULTOR  

 

    Formación profesional  del coordinador de la firma consultora  

 Título universitario bilingüe. 

 Preferentemente con estudios de post grado en la rama de desarrollo de 

negocios y proyectos. 

 

Experiencia general 

 

 Experiencia mínima de cinco años en la ejecución de pro públicos y/o 

privados. 

Experiencia especifica de la firma consultora: 

 Experiencia profesional  preferiblemente de cinco años o más en 

desarrollo de proyectos y nuevos negocios 

 Experiencia preferiblemente de cinco años o más en diversas áreas de 

negocio. 

 Experiencia profesional preferiblemente de cinco años o más en 

estructuración financiera de proyectos. 

 Experiencia en Formulación Evaluación de Proyectos de Inversión y 

planes de negocio. 

 

 

 

 

 

 










