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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA COMISION INTERINSTITUCIONAL CONTRA LA
EXPLOTACION SEXUAL Y TRATA DE PERSONAS (CICESCT) Y ASOCIACION DE HOTELES
PEQUENOS DE HONDURAS (HOPEH)

Nosotros, SUA MADAI MARTINEZ IBARRA, hondureiia, mayor de edad, casada, Master en
Direcciéon Empresarial, con Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1980-
03373, y de este domicilio, actuando en mi condicién de Secretaria Ejecutiva de la Comisién
Interinstitucional Contra la Explotacién Sexual, Comercial y Trata de Personas (CICESCT),
creada mediante Decreto Legislativo 059-2012 de fecha 6 de julio de 2012 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta No. 32,865, nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo niimero 360-
2022 de fecha uno (01) de junio de dos mil veintidés (2022), ratificada mediante resolucién
No. 02-2024 de punto tinico de acta de Junta Directica CICESCT No. 001-2023, celebrada el
16 de agosto de 2023, quien para los efectos de este convenio ahora en adelante se
denominara como “LA CICESCT” y por otro lado Dina Nifiez Azzad , mayor de edad,
hondurefia, de este domicilio, con Documento Nacional de Identidad (DNI) No. 0801-1967-
02687 actuando en mi condicién de presidenta de la Junta Directiva de HOPEH nombrada
mediante Asamblea General Ordinaria con fecha del 24 de febrero del 2024, quien para
efectos de este convenio se denominara “HOPEH”, ambos en el uso de sus facultades legales,
hemos acordado, como al efecto, celebrar el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION,

el cual se regira conforme a las clausulas y condiciones siguientes:

CONSIDERANDO: Que la Asociacién de Hoteles Pequefios de Honduras (HOPEH) agrupa a
mas de 105 hoteles de hasta 50 habitaciones a nivel nacional, los que se encuentran ubicados

en diferentes destinos turisticos del pafs.

HOT



linicas de disefio y concepto, conservando sy originalidad siendo conducido bajo manuales
de estindares y buenas practicas. Mas de 15 afios en el sector:
Impulsamos estrategias que permitan g los hoteles miembros mejorar sus diferentes

sistemas de gestién,
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los delitos de Explotacién Sexual y la Trata de Personas, debe ser una tarea en la que estén
involucrados el gobierno, la empresa privada, alcaldias y sociedad civil para asegurar el
fortalecimiento del Estado de Derecho.

POR TANTO:
Las partes acuerdan suscribir el presente Convenio Marco, que se regira de conformidad a

las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO.

Trabajar coordinadamente en la prevencion de los delitos de Trata de personas, a través del
fortalecimiento de capacidades del personal que labora en los hoteles que integran a la
asociacién HOPEH, teniendo como objetivo primordial divulgar informacién vital en materia
de prevencién, asi como la remisién de denuncias ante posibles casos de Trata de Personas.
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO.

La certificacion de los Hoteles: se pretende certificar a la asociacién de hoteles HOPEH, a
través de la formacién del personal mediante de una serie de talleres en temas de Trata de
personas, explotaci6n sexual comercial y Ciber delitos Sexuales, con la finalidad de informar,

sensibilizar y la vez haciendo un llamado a la accién a través de la denuncia.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES DE “HOPEH”
1. Coordinar con “LA CICESCT” la realizacién de jornadas y/o programas de
sensibilizacién, informacién y capacitacién con relacién a los delitos de Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas, con su personal o con el grupo objetivo
que las partes acuerden.
2. Realizar acciones informativas y preventivas con actores clave del sector ptblico o
privado sobre los delitos de violencia sexual, explotaciény trata de personas, segtin

sus posibilidades.
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3. Velar por Ia adecuada utilizacign del material informativo, de prevencién o de
cualquier otra indole que “LA CICESCT” le proporcione,
4. Colocar en lugares estratégicos de sus instalaciones e] material informativo, de

prevencion o de cualquier otra fndole que “LA CICESCT” Je proporcione, para la

mismos.

6. Articular esfuerzos con “LA CICESCT” para Ia implementacién de Jos proyectos,
programas y mecanismos impulsados por dicha Secretaria,
7. Remitir las denuncias de posibles casos de explotacién sexual comercial y trata de

personas.

CLAUSULA CUARTA: RESPONSABILIDADES DE “CICESCT”,

Convenio,
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temas competencia de “LA CICESCT”, atendiendo a sus capacidades presupuestarias, ya
sea de forma fisica o digital, con la finalidad que puedan ser colocados en lugares
estratégicos o sean compartidos a la poblacién hondurefia, cuando las circunstancias lo

hagan posible.

5. Brindar asesoria y coordinar la realizacién de acciones con “HOPEH”, en materia de

prevencion de los delitos de Violencia Sexual, Explotacién y Trata de Personas.

en la lucha contra estos delitos.
CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS

A. Coordinar acciones entre el equipo técnico de “CICESCT” y “HOPEH” para el
desarrollo de jornadas de trabajo y planificacion conjuntas, a fin de la ejecucign de
los compromisos establecidos en el presente Convenio.

B. Establecer un mecanismo de comunicacién agil y efectivo, asi como las acciones
que sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento del objeto del presente
convenio, en el marco de sus competencias.

C. Desarrollar iniciativas conjuntas que permitan crear conciencia sobre el valor de
la prevencién y combate contra la explotacién sexual comercial y trata de
personas; asi como la atencién integral y reinsercién de las victimas a nivel
nacional.

D. Estimular y promover Ia seguridad e integridad de las poblaciones locales,

especialmente de la nifiez y adolescencia, las poblaciones vulnerables como

también de las minorfas étnicas, en el marco del respeto a los derechos humaf




a través de la sensibilizacign de la comunidad, esto es, autoridades locales, padres

y madres de familia,

E. Garantizar por los medios posibles y adecuados el impacto y la sostenibilidad de

las medidas ejecutadas en el presente Convenio.

presente convenio no implica ninguna dependencia laboral, jerdrquica, técnica o

administrativa entre |as partes, reconociendo que la relacién que existe entre ambas

CLAUSULA SEPTIMA: ENLACES DE LAS PARTES

Para dar cumplimiento al presente convenio, “LA CICESCT” establece como enlace
institucional a |a Secretaria Ejecutiva SUA MADAI MARTINEZ y/o a sus representantes
designados. Por “HOPEH”, se establece como enlace para el seguimiento y monitoreo de los
compromisos establecidos por las partes; a Ia Directora Ejecutiva OFELIA MARIA MEzZA
Correo: direccionhopeh@gmaﬂ.com Cel: +504 3192-29gs,

seguimiento técnico del convenio.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONFLICTOS

En caso de conflicto las partes firmantes, se com rm
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a) Buscar un arreglo conciliatorio directo entre las partes involucradas.

b) Elaborar un plan de accion de solucion de los puntos en conflicto.

¢) De no lograrse un acuerdo conciliatorio entre las partes, se procedera a agotar la Via
Judicial correspondiente para efecto de cumplimiento del presente convenio con Jurisdiccion

de Francisco Morazan.

CLAUSULA NOVENA: CAUSAS DE RESCISION

El presente convenio podra ser rescindido por lo siguiente

1. Por la voluntad expresa de ambas partes.

2. Unilateralmente, cuando una de las partes no cumpla con los compromisos. En tal caso, la
parte afectada debera notificarlo por escrito a la otra, por lo menos con un (01) mes de
anticipacion.

3. En caso de conflictos o controversias entre las partes.

4, Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible alcanzar los objetivos propuestos.

5. Por vencimiento del convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser revisado y modificado a peticion de cualquiera de las partes,
y en caso de haber controversias, podra ser modificado por consentimiento mutuo, dentro de
la vigencia de este. Las modificaciones surtirdn efecto en la fecha en que las partes notifiquen,

por escrito una a la otra para su aprobacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: COMUNICACIONES Y USO DE MARCAS

Las partes anticipan que desean formular ciertas comunicaciones sobre las actividades que

se describen en este convenio. Las partes estan de acuerdo que estas comunicaciones estaran

sugeriran o implicardn una aprobacion de los productos, servicios, operaciones 0 prac

de “"HOPEH” o “CICESCT".
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Cada una de las partes ofrecera a la otra el derecho a revisar, editar, aprobar o rechazar

cualquiera de los materiales o las comunicaciones relativas a las actividades que se describen

en este convenio y las relaciones entre las partes.
Cada una de las partes dara a la otra un plazo razonable que, en el caso de comunicados de
prensa y similares, sera de al menos cinco (05) dias habiles, para ejercer su derecho de

revisar, editar y aprobar; proceso que debe realizarse por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: VIGENCIA Y DURACION

El presente convenio entrard en vigor a partir de su firma, hasta el 31 de diciembre del afio
2026. Dicho convenio podrda ser rescindido antes de la fecha de vencimiento por
incumplimiento de cualquiera de las partes respecto a las responsabilidades antes

mencionadas, previa notificacion por escrito.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: ACEPTACION DE LAS PARTES
“HOPEH” y “CICESCT”, manifiestan estar de acuerdo con todas y cada una de las clausulas de
este convenio, y cada una de las partes de su contenido comprometiéndose a su fiel

cumplimiento.

En fe de lo cual firmamos este Convenio de Cooperacién en el municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan, a los quince (15) dias del mes de mayo del afio dos mil

veinticuatro (2024).
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