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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-027-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y DIEGO HERIBERTO
OCHOA MEDINA, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Licenciado en Recursos Naturales y Ambiente, con
documento nacional de identificacion No. 0819199100204, con domicilio en la ciudad de Catacamas, Olancho, quien
adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA™. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATAN TE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “ASISTENTE ADMINISTRATIVO?”, bajo el Centro de Investigacion
CB/ Direccion Ejecutiva, con sede en la Aldea El Aguacate, Ciudad de Catacamas, Departamento de Olancho, y
siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad ylo
departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Encargado de la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos
administrativos, procedimientos de gestién y de calidad y demés actuaciones inherentes a la informacion de la
SENACIT/ IHCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas.; 2. Control documental
de los documentos y tramites administrativos recibidos y despachados, asi como las demas actuaciones inherentes a
la informacion y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas, mediante la aplicacion de
normas técnicas para el tratamiento de la informacion juridica, administrativa, métodos, procedimientos y tecnologia
que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segiin las tareas asignadas.; 3. Ejecutar las acciones de preparacion,
requisicion, recepcion y almacenamiento del equipo, materiales, productos y bienes de la dependencia, conforme con
los procedimientos establecidos para tal fin.; 4. Encargado de gestionar la logistica de las giras y viajes en
cumplimiento a los objetivos institucionales.; 5. Gestionar viaticos del superior inmediato ante las instancias
competentes (compra de pasajes, alojamiento, traslados aéreos y terrestres).; 6. Preparacion de informes de liquidacion
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que se soliciten y de todo tipo de actividades de la dependencia o de la SEN ACIT/IHCIETI, segun establecidos.; 9.
Gestionar la logistica y notificaciones de las convocatorias, eventos, programas, reuniones y otros.; 10. Participar en
el monitoreo y seguimiento a los programas y actividades en ejecucion de la dependencia por delegacion del (de la)
jefe inmediato.; 11. Realizar labores de copiado y duplicacion de documentos cuando sea requerido de acuerdo con
los procedimientos establecidos.; 12. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para
tratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 13. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato
de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.: 14. Participar en la
formulacién, ejecucion y coordinacion del Plan Operativo Anual y demas planes, programas y actividades de la
dependencia, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los procedimientos establecidos para tal fin.
15. Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le
sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo,
grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA™, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repuiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL. CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 22,200.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio
Fiscal 20247, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), har4 las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto; 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
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sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendr4 derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (THCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales: 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL. CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA?” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres: 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes:
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL. CONTRATISTA” las normas que “EL. CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningtin caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segtin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETIL, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
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un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondureifio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de Ia Institucion y/o “EL CONTRATANTE?”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacién fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETI”,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL. CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE? o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondureiio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazén.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

iy

Diego Heriberto Ochoa Medina
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-028-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y ETHER MOISES
VASQUEZ BANEGAS, quien es mayor de edad, en union libre, hondurefio, Bachiller en Ciencias y Letras y Técnico
en Computacion, con documento nacional de identificacién No. 0501199501691, con domicilio en la ciudad de
Catacamas, Olancho, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se
denominara: “EL CONTRATISTA™. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran
como “LAS PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han
convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales
por Tiempo Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL. CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “GUARDIA DE SEGURIDAD?”, bajo el Centro de Investigacién CB/
Direccion Ejecutiva, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion
del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccion de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.; 2. Realizar la apertura y cierre del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETI,
en el horario establecido por el jefe inmediato segun directrices de la Maxima Autoridad.; 3. Permanecer a las
inmediaciones del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETIL, durante el turno asignado, debiendo
comunicar al jefe inmediato cualquier movimiento y/o relevo.; 4. Registrar en el libro de novedades las anormalidades
ocurridas durante el turno a su cargo y de ser necesario reportar al jefe inmediato.; 5. Efectuar controles de identidad
y registro personal de acceso o en el interior de la SENACIT/THCIETI, conforme con los procedimientos establecidos
para tal fin ; 6. Controlar la entrada y salida de vehiculos institucionales, del personal y/o visitas que usen los espacios
de la SENACIT/]}ICIETI conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 7. Registrar los movimientos
de vehiculos institucionales en horarios no laboral, dias feriados y/o inhabiles, verifi cado cuenten con la autorizacion
necesaria; conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 8. Revisar y verificar la salida e ingreso de los
bienes, equipos y otros relacionados con pertenencia a la SENACIT/IHCIET], verificando cuenten con la autorizacion
de la Unidad de Bienes Nacionales y sean devueltos con su integridad total.; 9. Revisar y verificar la salida e ingreso

de bienes, mpos y otros relacionados con pertenencia al empleado y/o v151tas con la finalidad de salvaguardar la
) m integridad del empleado, visitas y de la SENACIT/IHCIETL; 10. Portar en todo momento su
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informe institucional, carnet, armas y demas implementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
funciones.; 11. Realizar la limpieza, mantenimiento y conservacion del armamento, instrumentos de comunicacion y
seguridad que le sean asignados, debiendo informar oportunamente las novedades al respecto de acuerdo con los
procedimientos establecidos.; 12. Vigilar edificios, terrenos, maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales
pertenecientes a la institucion.; 13, Efectuar rondas en el recinto de la institucion cubriendo las areas asignadas, para
prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en general.; 14. Realizar marcas en el reloj
destinado para tal fin, en intervalos de tiempo previamente establecidos, con el proposito de registrar la labor de
vigilancia efectuada.; 15. Evitar la comisién de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccion.; 16. Llevar a cabo, en relacion con el funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de
respuesta de las alarmas que se produzcan.; 17. Colaborar con servicios de supervision en actividades o eventos
especiales desarrollados por la Institucion, verificando condiciones de seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso
de personas y ejecutando desalojos segin criterio acordado internamente, reportando al jefe inmediato cualquier
anomalia.; 18. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que
lo solicite sobre actividades realizadas.; 19. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier
otro documento interno de la SENACIT/ IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y
eficacia.; 20. Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o
las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y proposito del puesto. Las funciones que desempefiara “EL CONTRATISTA”, seran realizadas
con la mayor diligencia posible, respecto a la actividad de brindar seguridad que a €l corresponde. Para ello “EL
CONTRATANTE?”, en base al articulo 95, literal C) del Codigo del Trabajo, reza que: el Empleador proporcionard
oportunamente a los trabajadores los itiles, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo convenido,
los cuales dara de buena calidad y repondra tan pronto como dejen de ser eficientes, siempre que aquellos no se
hayan comprometido a usar herramientas propias. En ese orden de ideas quedara a criterio de “EL
CONTRATANTE™, la escogencia de la herramienta de trabajo que debera utilizar “EL CONTRATISTA”, segin
la actividad de seguridad inmediata que desempefie.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024 Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto: la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de QUINCE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 15,500.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio
Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), hara las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendré
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.
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CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETT) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI); en aplicacién de la jornada maxima legal exigible para las actividades de vigilancia.

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales: 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL. CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL. CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar
accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por
medio de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada
como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas
justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su
parte contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El THCIETI, se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de
despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo
del Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
CO| ia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

del Uruguay, Avenida San Carlos, Tegucigalpa, M D.C., Honduras, C A
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 157-2022, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL, CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETI”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deberd presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL. CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostética u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veinticuatre{2024

Eth{_/gﬁlm‘a Moises Vasquez Banegas

EL CONTRATISTA



i H
w

b 3 wr

Ciencia,

Tecnologia
e innovacion HONDURAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-029-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominaré “EL CONTRATANTE”, y FRANCISCO
FERNANDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, quien es mayor de edad, en unién libre, hondurefio, con Educacion
Primaria Completa, con documento nacional de identificacion No. 1503200000072, con domicilio en la ciudad de
Catacamas, Olancho, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se
denominara: “EL CONTRATISTA™. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran
como “LAS PARTES”, manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han
convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales
por Tiempo Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contrataciéon
de servicios personales para colaborar como “GUARDIA DE SEGURIDAD?, bajo el Centro de Investigacion CB/
Direccion Ejecutiva, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,, y siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion
del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccion de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.; 2. Realizar la apertura y cierre del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETI,
en el horario establecido por el jefe inmediato segun directrices de la Maxima Autoridad.; 3. Permanecer a las
inmediaciones del portén principal de acceso de la SENACIT/ THCIETI, durante el turno asignado, debiendo
comunicar al jefe inmediato cualquier movimiento y/o relevo.; 4. Registrar en el libro de novedades las anormalidades
ocurridas durante el turno a su cargo y de ser necesario reportar al jefe inmediato.; 5. Efectuar controles de identidad
y registro personal de acceso o en el interior de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos
para tal fin ; 6. Controlar la entrada y salida de vehiculos institucionales, del personal y/o visitas que usen los espacios
de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 7. Registrar los movimientos
de vehiculos institucionales en horarios no laboral, dias feriados y/o inhabiles, verificado cuenten con la autorizacion
necesaria; conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 8. Revisar y verificar la salida e ingreso de los
bienes, equipos y otros relacionados con pertenencia a la SENACIT/IHCIETI, verificando cuenten con la autorizacion
de la Unidad de Bienes Nacionales y sean devueltos con su integridad total.; 9. Revisar y verificar la salida e ingreso
de blenes equlpos y otros relacionados con pertenencia al empleado y/o wsltas con la finalidad de salvaguardar la
' integridad del empleado, visitas y de la SENACIT/IHCIETL; 10. Portar en todo momento su
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informe institucional, carnet, armas y demas implementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
funciones; 11. Realizar la limpieza, mantenimiento y conservacion del armamento, instrumentos de comunicacion y
seguridad que le sean asignados, debiendo informar oportunamente las novedades al respecto de acuerdo con los
procedimientos establecidos.; 12. Vigilar edificios, terrenos, maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales
pertenecientes a la institucion.; 13. Efectuar rondas en el recinto de la institucion cubriendo las areas asignadas, para
prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en general.; 14, Realizar marcas en el reloj
destinado para tal fin, en intervalos de tiempo previamente establecidos, con el proposito de registrar la labor de
vigilancia efectuada.; 15. Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccion.; 16. Llevar a cabo, en relacion con el funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de
respuesta de las alarmas que se produzcan.; 17. Colaborar con servicios de supervision en actividades o eventos
especiales desarrollados por la Institucion, verificando condiciones de seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso
de personas y ejecutando desalojos segun criterio acordado internamente, reportando al jefe inmediato cualquier
anomalia.; 18. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que
lo solicite sobre actividades realizadas.; 19. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier
otro documento interno de la SENACIT/ IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y
eficacia.; 20. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o
las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y propésito del puesto. Las funciones que desempefiara “EL CONTRATISTA”, seran realizadas
con la mayor diligencia posible, respecto a la actividad de brindar seguridad que a él corresponde. Para ello “EL
CONTRATANTE?”, en base al articulo 95, literal C) del Codigo del Trabajo, reza que: el Empleador proporcionard
oportunamente a los trabajadores los itiles, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo convenido,
los cuales dard de buena calidad y repondra tan pronto como dejen de ser eficientes, siempre que aquellos no se
hayan comprometido a usar herramientas propias. En ese orden de ideas quedara a criterio de “EL
CONTRATANTE?, la escogencia de la herramienta de trabajo que debera utilizar “EL CONTRATISTA™, segiin
la actividad de seguridad inmediata que desempefie.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de QUINCE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 15,500.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendréa derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio
Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUIN TA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
s la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e
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Innovacion (IHCIETT), Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad
ejecutora 001, Objeto del Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos 2024,

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL. CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETI); en aplicacién de la jornada méaxima legal exigible para las actividades de vigilancia.

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segun el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA™ y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato, 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica 0 mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion, 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar
accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por
medio de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada
como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el ITHCIETI, 18) En términos generales, por las causas
justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su
parte contempladas en el Cddigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El THCIETI, se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion v en caso de
despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo
del Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segtin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

alie Republicn del Uruguay, Avenida San Carios; Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 157-2022, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETI”,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deberi presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacién y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veinticuatro :

[‘ YOO P

Francisco Fernando Rodriguez Rodriguez
EL CONTRATISTA

@senact Y ) senacit_r
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-032-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominard “EL CONTRATANTE”, y PEDRO GARCIA
RIVERA, quien es mayor de edad, en union libre, hondurefio, con Educacion Primaria Completa, con documento
nacional de identificacion No. 0314197700144, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante
actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”.
Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS PARTES”; manifiestan
encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto
asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL C ONTRATANTE", declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “GUARDIA DE SEGURIDAD”, bajo la Unidad de Servicios
Generales/ GAP en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignéarsele
labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES, “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

L. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccién de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.; 2. Realizar la apertura y cierre del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETL,
en el horario establecido por el jefe inmediato segin directrices de la Maxima Autoridad.. 3. Permanecer a las
inmediaciones del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETL durante el turno asignado, debiendo
comunicar al jefe inmediato cualquier movimiento y/o relevo.; 4. Registrar en el libro de novedades las anormalidades
ocurridas durante el turno a su cargo y de ser necesario reportar al jefe inmediato.: 5. Efectuar controles de identidad
y registro personal de acceso o en el interior de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos
para tal fin.; 6. Controlar la entrada y salida de vehiculos institucionales, del personal y/o visitas que usen los espacios
de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 7. Registrar los movimientos
de vehiculos institucionales en horarios no laboral, dias feriados y/o inhabiles, verificado cuenten con la autorizacion
necesaria; conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 8. Revisar y verificar la salida e ingreso de los
bienes, equipos y otros relacionados con pertenencia a la SENACIT/IHCIET], verificando cuenten con la autorizacion
de la Unidad de Bienes Nacionales y sean devueltos con su integridad total.; 9. Revisar y verificar la salida e ingreso
de blen&s equlpﬂs y otros relacionados con pertenencia al empleado y/o visitas, con la finalidad de salvaguardar la

= integridad del empleado, visitas y de la SENACIT/THCIETIL ; 10. Portar en todo momento su
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informe institucional, camet, armas y demas implementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
funciones.; 11. Realizar la limpieza, mantenimiento y conservacion del armamento, instrumentos de comunicacion y
seguridad que le sean asignados, debiendo informar oportunamente las novedades al respecto de acuerdo con los
procedimientos establecidos.; 12. Vigilar edificios, terrenos, maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales
pertenecientes a la institucion.; 13. Efectuar rondas en el recinto de la institucién cubriendo las areas asignadas, para
prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en general ; 14. Realizar marcas en el reloj
destinado para tal fin, en intervalos de tiempo previamente establecidos, con el propdsito de registrar la labor de
vigilancia efectuada.; 15. Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccion.; 16. Llevar a cabo, en relacion con el funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de
respuesta de las alarmas que se produzcan.; 17. Colaborar con servicios de supervisién en actividades o eventos
especiales desarrollados por la Institucion, verificando condiciones de seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso
de personas y ejecutando desalojos segun criterio acordado internamente, reportando al jefe inmediato cualquier
anomalia.; 18. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que
lo solicite sobre actividades realizadas.; 19. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier
otro documento interno de la SENACIT/ IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y
eficacia., 20. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o
las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y propésito del puesto. Las funciones que desempefiara “EL CONTRATISTA”, serdn realizadas
con la mayor diligencia posible, respecto a la actividad de brindar seguridad que a él corresponde. Para ello “EL
CONTRATANTE”, en base al articulo 95, literal C) del Cédigo del Trabajo, reza que: el Empleador proporcionard
oportunamente a los trabajadores los utiles, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo convenido,
los cuales dard de buena calidad y repondra tan pronto como dejen de ser eficientes, siempre que aquellos no se
hayan comprometido a usar herramientas propias. En ese orden de ideas quedara a criterio de “EL
CONTRATANTE”, la escogencia de la herramienta de trabajo que debera utilizar “EL CONTRATISTA”, segin
la actividad de seguridad inmediata que desempefie.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacién del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repablica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracién por la prestacion de sus servicios una suma alzada de QUINCE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 15,500.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacién Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio
Fiscal 20247, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (THCIETT), hara las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA®” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.
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CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Repiiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE"”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(THCIETI); en aplicacion de la jomada maxima legal exigible para las actividades de vigilancia.

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar
accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por
medio de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada
como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas
Justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su
parte contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion v en caso de
despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo
del Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 157-2022, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondureifio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT".

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETI), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostitica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos v
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

del afio dos mil veinticua

Ll;thé ' illo F Pedro Garcia Rivera
f EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-031-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) vy fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y JOSE HUMBERTO
REYES CASTELLANOS, quien es mayor de edad, en unién libre, hondurefio, con Educacién Primaria Completa,
con documento nacional de identificacion No. 1623197500729, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,
quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo
Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANT! E”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondureiia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “GUARDIA DE SEGURIDAD”, bajo la Unidad de Servicios
Generales/ GAP en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele
labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccion de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.; 2. Realizar la apertura y cierre del porton principal de acceso de la SENACIT/ IHCIETI,
en el horario establecido por el jefe inmediato seglin directrices de la Maxima Autoridad.; 3. Permanecer a las
inmediaciones del porton principal de acceso de la SENACIT/ THCIETI, durante el tumo asignado, debiendo
comunicar al jefe inmediato cualquier movimiento y/o relevo.; 4. Registrar en el libro de novedades las anormalidades
ocurridas durante el turno a su cargo y de ser necesario reportar al jefe inmediato.; 5. Efectuar controles de identidad
y registro personal de acceso o en el interior de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos
para tal fin.; 6. Controlar la entrada y salida de vehiculos institucionales, del personal y/o visitas que usen los espacios
de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 7. Registrar los movimientos
de vehiculos institucionales en horarios no laboral, dias feriados y/o inhabiles, verificado cuenten con la autorizacién
necesaria; conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 8. Revisar y verificar la salida e ingreso de los
bienes, equipos y otros relacionados con pertenencia a la SENACIT/THCIETL verificando cuenten con la autorizacion
de la Unidad de Bienes Nacionales y sean devueltos con su integridad total.; 9. Revisar y verificar la salida e ingreso
de blcna equ:pos y otros relacionados con pertenencia al empleado y/o visitas, con la finalidad de salvaguardar la
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informe institucional, carnet, armas y demas implementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
funciones.; 11. Realizar la limpieza, mantenimiento y conservacion del armamento, instrumentos de comunicacion y
seguridad que le sean asignados, debiendo informar oportunamente las novedades al respecto de acuerdo con los
procedimientos establecidos.; 12. Vigilar edificios, terrenos, maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales
pertenecientes a la institucion.; 13. Efectuar rondas en el recinto de la institucion cubriendo las areas asignadas, para
prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en general ; 14. Realizar marcas en el reloj
destinado para tal fin, en intervalos de tiempo previamente establecidos, con el propdsito de registrar la labor de
vigilancia efectuada.; 15. Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccién.; 16. Llevar a cabo, en relacion con el funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de
respuesta de las alarmas que se produzcan.; 17. Colaborar con servicios de supervision en actividades o eventos
especiales desarrollados por la Institucién, verificando condiciones de seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso
de personas y ejecutando desalojos segun criterio acordado internamente, reportando al jefe inmediato cualquier
anomalia.; 18. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que
lo solicite sobre actividades realizadas.; 19. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier
otro documento interno de la SENACIT/ IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y
eficacia.; 20. Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o
las que Ie sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y propésito del puesto. Las funciones que desempeiiara “EL. CONTRATISTA”, serin realizadas
con la mayor diligencia posible, respecto a la actividad de brindar seguridad que a él corresponde. Para ello “EL
CONTRATANTE?”, en base al articulo 95, literal C) del Cddigo del Trabajo, reza que: el Empleador proporcionard
oportunamente a los tmbajadares los utiles, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo convenido,
los cuales dara de buena calidad y repondra tan pronto como dejen de ser eficientes, siempre que aquellos no se
hayan comprometido a usar herramientas propias. En ese orden de ideas quedara a criterio de “EL
CONTRATANTE?”, la escogencia de la herramienta de trabajo que debera utilizar “EL. CONTRATISTA”, segiin
la actividad de seguridad inmediata que desempefie.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendré vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitard a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONT RATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibirdi en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de QUINCE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 15,500.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio
Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendrd
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.
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CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE"”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETTI); en aplicacién de la jornada méaxima legal exigible para las actividades de vigilancia.

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar
accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por
medio de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada
como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el ITHCIETI, 18) En términos generales, por las causas
Justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su
parte contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETL se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de
despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo
del Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 157-2022, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo, En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decisién, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veinticugts

EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-030-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominarda “EL CONTRATANTE”, y HECTOR ENRIQUE
TATIS MEJIA, quien es mayor de edad, soltero, dominicano, Bachiller en Administracién y comercio en mencién
contabilidad y Gestion Administrativa, con documento de identificacién de extranjero No. 01-1201-2022-00045, con
domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos
del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente
contrato se denominaran como “LAS PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de
Servicios Personales por Tiempo Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion

de servicios personales para colaborar como “GUARDIA DE SEGURIDAD”, bajo la Unidad de Servicios
Generales/ GAP, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele
labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccion de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.; 2. Realizar la apertura y cierre del porton principal de acceso de la SENACIT/ THCIETL,
en el horario establecido por el jefe inmediato seglin directrices de la Maxima Autoridad.; 3. Permanecer a las
inmediaciones del portén principal de acceso de la SENACIT/ ITHCIETI, durante el turno asignado, debiendo
comunicar al jefe inmediato cualquier movimiento y/o relevo.; 4. Registrar en el libro de novedades las anormalidades
ocurridas durante el turno a su cargo y de ser necesario reportar al jefe inmediato.; 5. Efectuar controles de identidad
y registro personal de acceso o en el interior de la SENACIT/IHCIETIL, conforme con los procedimientos establecidos
para tal fin.; 6. Controlar la entrada y salida de vehiculos institucionales, del personal y/o visitas que usen los espacios
de la SENACIT/IHCIETI, conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 7. Registrar los movimientos
de vehiculos institucionales en horarios no laboral, dias feriados y/o inhabiles, verificado cuenten con la autorizacion
necesaria, conforme con los procedimientos establecidos para tal fin.; 8. Revisar y verificar la salida e ingreso de los
bienes, equipos y otros relacionados con pertenencia a la SENACIT/IHCIET], verificando cuenten con la autorizacion
de la Unidad de Bienes Nacionales y sean devueltos con su integridad total.; 9. Revisar y verificar la salida e ingreso
de blenes equ1pos y otros relacionados con pertenencia al empleado y/o visitas, con la finalidad de salvaguardar la
integridad del empleado, visitas y de la SENACIT/IHCIETL; 10. Portar en todo momento su
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informe institucional, carnet, armas y demas implementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
funciones.; 11. Realizar la limpieza, mantenimiento y conservacion del armamento, instrumentos de comunicacion y
seguridad que le sean asignados, debiendo informar oportunamente las novedades al respecto de acuerdo con los
procedimientos establecidos.; 12. Vigilar edificios, terrenos, maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales
pertenecientes a la institucion.; 13. Efectuar rondas en el recinto de la institucién cubriendo las areas asignadas, para
prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en general.; 14. Realizar marcas en el reloj
destinado para tal fin, en intervalos de tiempo previamente establecidos, con el propésito de registrar la labor de
vigilancia efectuada.; 15, Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccion.; 16. Llevar a cabo, en relacion con el funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de
respuesta de las alarmas que se produzcan.; 17, Colaborar con servicios de supervision en actividades o eventos
especiales desarrollados por la Institucion, verificando condiciones de seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso
de personas y ejecutando desalojos segin criterio acordado internamente, reportando al jefe inmediato cualquier
anomalia.; 18. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que
lo solicite sobre actividades realizadas.; 19. Aplicar los instructivos, manuales. reglamentos, normativas y cualquier
otro documento interno de la SENACIT/ IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y
eficacia.; 20. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o
las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y prop6sito del puesto. Las funciones que desempefiara “EL CONTRATISTA”, serdn realizadas
con la mayor diligencia posible, respecto a la actividad de brindar seguridad que a él corresponde. Para ello “EL
CONTRATANTE”, en base al articulo 95, literal C) del Cédigo del Trabajo, reza que: el Empleador proporcionard
oportunamente a los trabajadores los utiles, instrumentos y materiales necesarios para ejecutar el trabajo convenido,
los cuales dara de buena calidad y repondra tan pronto como dejen de ser eficientes, siempre que aquellos no se
hayan comprometido a usar herramientas propias. En ese orden de ideas quedara a criterio de “EL
CONTRATANTE?, la escogencia de la herramienta de trabajo que debera utilizar “EL CONTRATISTA”, segun
la actividad de seguridad inmediata que desempefie.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de QUINCE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 15,500.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio
Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las
deducciones v retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.
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CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETT) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondureiio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI):; en aplicacion de la jornada maxima legal exigible para las actividades de vigilancia.

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendrd derecho a viticos,
cuando sea procedente; segun el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024,
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad vy secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar
accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL. CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por
medio de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada
como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas
Justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su
parte contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De 1gual forma, El IHCIETL se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de
despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo
del Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 157-2022, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE?”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informaciéon que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacién fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE? o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA", siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

del afio dos mil veinticua ]

Hector Enrique Tatis Mejia
EL CONTRATISTA

et @) @)
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-036-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT ) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE?, y FELIPE DANIEL
GUTIERREZ VALLADARES, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Licenciado en Administracion Publica,
con documento nacional de identificacion No. 0201200001472, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,
quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL

- CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado®, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATT. STA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “OFICIAL DE BIENES NACIONALES”, bajo la Dependencia de
Bienes Nacionales de la Gerencia de Administracion y Presupuesto de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podré asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad
y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Realizar los ingresos de Bienes Nacionales en el Subsistema de Bienes Nacionales del SIAFI: 2. Realizar inventarios
fisicos en las dependencias a solicitud de estas, o cuando la institucién lo estime conveniente: 3. Realizar inspecciones
de los bienes muebles e Inmuebles del Estado, en poder de la SENACIT/IHCIETT, conforme a los inventarios recibidos
de los mismos procurando la conservacion y mantenimiento del mismo: 4. Efectuar cargos y descargos de bienes
muebles e inmuebles, los cuales han sido reportados, a través de los inventarios respectivos; 5. Hacer Inspecciones de
los bienes muebles e inmuebles de nueva adquisicién con el objeto de establecer si retine las caracteristicas detalladas
en los documentos que amparan los pedidos; 6. Participar en labores de manejo y custodia de los bienes excedentes y
desechados de la institucion; 7. Participar en las operaciones de traslado de bienes de una dependencia a otra; 8. Asistir
la elaboracion de Diagnésticos de Situaciones de Bienes Nacionales, con el fin de ejecutar acciones de saneamiento
técnico y legal (permuta, traslado, recuperacion) etc., de acuerdo a la Normativa Legal Vigente; 9. Dar monitoreo y
seguimiento a los programas y actividades en ejecucion de la dependencia; 10. Proponer medidas que se puedan
implementar para prevenir dafio o perdida de los bienes muebles e inmuebles que se encuentren en poder de la
SENACIT/IHCIETL, 11. Gestionar la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos
electrénicos, actos administrativos, procedimientos de gestién y de calidad y demas actuaciones
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inherentes a la informacion del IHCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas; 12.

Elaborar los requerimientos y necesidades de materiales y equipo para el desempefio de las labores de la dependencaa
conforme con los procedimientos establecidos para tal fin; 13. Integrar mesas de trabajo, reuniones
interinstitucionales, giras nacionales e internacionales para levantar ayuda memoraria y por delegacion del (de la) jefe
inmediato; 14. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas;

15. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le
sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo,

grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendré vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”™, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacién se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMQO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTITRES MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 23,000.00), los cuales serén pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legslativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024”,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), haré las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetindolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETT).
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CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendr4 derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Puablicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETTI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacién en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE?” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucién y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizar4 a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segtn los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato vy en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Cédigo del Trabajo Hondureifio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
persona!es bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE®, para quien se reserva
ST —— la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que
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pueda obtener durante el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su
conocimiento en forma directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales,
informacion fisica, informacion electrénica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deber4 presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o0 superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste serd aceptado por “EL CONTRATISTA®, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se ﬁrma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Mumclpl d itQ Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

\ . & (e
Felipe Daniel Gutierrez Valladares
EL CONTRATISTA

~a dal Liuguay, Avenida San Carlos, Tegucigaipa, M D C., Honduras, C A

enacil 6 o senacit "“'”'
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-033-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y NAUN MISAEL BATIZ
GONZALES, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales con
Orientacion en Derecho Internacional y Master en Derecho Procesal Penal con numero de colegiacion 08532, con
documento nacional de identificacion No. 0201197300038, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien
adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA™, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “ASESOR LEGAL II”, bajo la dependencia de Asesoria Legal, en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier
otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine,

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Asesorar en Derecho Administrativo, Civil, Laboral, Politico Constitucional, Penal, Internacional, Tributario a los
empleados y funcionarios de la SENACIT/IHCIETL; 2. Asistir al jefe inmediato cuando el (la) se encuentre ausente
o le sea delegado por el (la) mismo(a).; 3. Ejercer la representacion legal del Instituto entre los Organos
Jurisdiccionales y/o cualquier otra instancia; por delegacion expresa de la Direccion Ejecutiva o la Jefatura de Asesoria
Legal ; 4. Emitir Dictamenes y opiniones legales respecto a consultas, formuladas por el personal de la SENACIT/
[HCIETI ; 5. Presentar y contestar Demandas de lo Contencioso Administrativo y de otra indole Legal en que resulten
involucradas las diferentes Dependencias de la SENACIT/ IHCIETI o en aquellas que se haya solidariamente
emplazado a la Procuraduria General de la Repiblica (PGR).; 6. Intervenir en procesos de procuracion y/o litigacion
e imparticion de justicia en los organos junisdiccionales competentes.; 7. Analizar e interpretar la aplicacion de las
Leyes, Reglamentos y demas Disposiciones.; 8. Asesorar y participar en la preparacion de documentos de caracter
legal relacionados con las bases de licitacion, concursos, convenios contratos u otros que realice la
SENACIT/IHCIETI con el objeto de evitar reparos o atrasos en el cumplimiento de los objetivos.; 9. Mantener un
registro actualizado sobre leyes, decretos, acuerdos, reglamentos, resoluciones y cualquier otra disposicion que se

relacione con las actividades que realice la SENACIT/IHCIETI; 10. Capacitar y orientar al
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personal en materia legal para garantizar la correcta aplicacion de la ley.; 11. Proponer o recomendar modificaciones
al Reglamento Interno y demas normativa de la SENACIT/IHCIETL; 12. Elaborar el sumario para castigar las
infracciones cometidas contra la ley del IHCIETL; 13. Elaborar contratos y otros documentos legales de interés que
pretenda la SENACIT/IHCIETL; 14. Ejecutar la tramitacion legal que requieran los decretos resoluciones y demas
normas para el cumplimiento de los objetivos del IHCIETL; 15, Participar en la elaboracion del Anteproyecto de
Presupuesto, Plan Anual de Compras y Contracciones, Plan Operativo Anual y demas planes, programas y actividades
de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los procedimientos establecidos para tal
fin,; 16. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para levantar ayuda memoraria y
por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 17, laborar y presentar informes al jefe inmediato cada vez que lo solicite
sobre actividades realizadas.; 18. Gestionar la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos,
correos electronicos, actos administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y demas actuaciones inherentes a
la informacion de la SENACIT/THCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas.;
19. Organizar y administrar los recursos de base de datos, documentales, de archivo y biblioteca, promoviendo
acciones de mantenimiento, conservacion, v las gestiones necesarias para la consulta de la informacion, mediante la
aplicacion de normas técnicas para el tratamiento de la informacion juridica, administrativa, métodos, procedimientos
y tecnologia que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segin las tareas asignadas.; 20. Desempeiiar las demas
funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o
encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA™, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA™ recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 31,200.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA”
tendra derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto
de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido
en el Decreto Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos
en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto
Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL
CONTRATISTA?” tendra derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del
contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacién (THCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetindolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir

con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios v Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica 0 mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el I[HCIETIL, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podrd exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a
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causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023,
sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal
virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia,
por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el
articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electrénica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT”,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL C ONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste seré aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicéndole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los téminos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Bistritg Central, Departamento de Francisco Morazan, a los » ias del mes de abril

CONTRATANTE CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-034-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT ) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENOQO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominari “EL CONTRATANTE”, y HEYBI ARIANA
EVERETT BLANCO, quien es mayor de edad, soltera, hondureiia, por egresar de la carrera de Contaduria Pablica
y Finanzas, con documento nacional de identificacién No. 0904200400104, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominarin como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado®, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “AUXILIAR CONTABLE I, bajo la Unidad de Contabilidad/Gerencia
de Administracion y Presupuesto de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las
circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la
medida y alcances a satisfaccién del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente
contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Auxiliar al superior jerarquico en el registro de los libros de contabilidad autorizados por la Contaduria General de
la Republica para hacer las operaciones contables; 2. Auxiliar en la verificacion y aprobacion de los pre compromisos
de pago (F01); 3. Colaborar con el superior jerarquico en la realizacién del cierre anual en el médulo contable
financiero SIAFI; 4. Realizar bajo instruccion del superior jerirquico el registro de los libros contables todas las
operaciones derivadas en las diferentes actividades de la SENACIT/IHCIETTL, 5. Auxiliar al superior jerirquico en la
preparacion de informes para la Direccion General de Presupuesto de la Contaduria General de la Republica, y otras
entidades fiscalizadoras del Estado segun lo solicitado; 6. Colaborar con el superior jerdrquico en la preparacion del
informe referente a la informacién financiera semestral para la Contaduria General de la Repiiblica; 7. Participar en
las gestiones referentes a las obligaciones fiscales de la SENACIT/IHCIETI; 8. Colaborar en el manejo de libros de
contabilidad tales como de inventario y balances, mayor subsidiario y demas registré y controles fiscales existentes
en el servicio publico; 9. Colaborar bajo instruccion en la administracién adecuada de los fondos del estado segiin el
presupuesto vigente; 10. Auxiliar en la verificacion del control contable de las asignaciones presupuestarias del ramo
o dependencia respectiva; 11. Participar en la elaboracion de informes anuales, mensuales y de otra naturaleza a las

autoridades superiores y otras dependencias sobre el movimiento financiero de los diferentes
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servicios segun lo solicitado; 12. Apoyar en el registro exacto de los costos de operacién por concepto de obras en
desarrollo, costos por retenciones, entre otros: 13. Asistir al superior jerarquico en el registro contable de inventarios
perpetuos y periddicos de la SENACIT/IHCIETTI; 14. Efectuar bajo instruccién la comprobacién de operaciones del
Banco Central en lo relacionado a la misién, custodia y distribucion de especies fiscales y elaborar cuadros
demostrativos sobre esta particula; 15. Apoyar la verificacién de los reintegros hechos a la Tesoreria General de la
Repiblica, comprobando la correccién y exactitud de los renglones que se afectan; 16. Encargado de la organizacién
y administracion de los recursos de operaciones contables y fiscales, base de datos, documentales, de archivo y
biblioteca, promoviendo acciones de mantenimiento, conservacion, y las gestiones necesarias para la consulta de la
informacion, mediante la aplicaciéon de normas técnicas para el tratamiento de la informacion juridica, administrativa,
métodos, procedimientos y tecnologia que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segun las tareas asignadas: 17.
Participar en el levantamiento de los inventarios fisicos de los bienes patrimoniales del SENACIT/IHCIETI: 18.
Realizar control de los pagos efectuados a proveedores, instituciones de prevision social (IHSS, INJ UPEMP), entes
de la administracién piblica (SAR, SANAA, EEH. entre otros); 19. Auxiliar la recepcion, respuesta y seguimiento a
consultas, oficios, memorandos, correos electrénicos, actos administrativos, procedimientos de gestién y de calidad y
demas actuaciones inherentes a la informacién del IHCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las
tareas asignadas; 20. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para levantar ayuda
memoraria y por delegacion del (de la) jefe inmediato: 21. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato cada vez
que lo solicite sobre actividades realizadas: 22. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas
o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello
¥y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracién del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL. CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de DIECIOCHO MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 18,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA® tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 20247,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en C oncepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del

ol Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto
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Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIET]) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”: sujetindolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETT),

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA® tendr derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Pablicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas;
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacién
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”: 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado, 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacién en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024:
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETT en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETL, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién: 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucién de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El [HCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningiin caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segtin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
. " 11 enelgoce de sus derechos se estars exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En
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consecuencia, por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se
establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razoén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacién fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT".

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deber4 presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE? o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y vidticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste seré aceptado por “EL CONTRATISTA?, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucién del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veintjetatyf

leofes C Heybi Ariana Everett Blanco
L EL CONTRATISTA

@senacit 0 O .’,-c——-a{‘.-t_'?r*.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO.
No. CTD-040-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL. CONTRATANTE”, y OSCAR RONALDO
GARCIA MELGAR, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Bachiller en Ciencias y Humanidades por egresar
de la Licenciatura en Astronomia y Astrofisica, con documento nacional de identificacion No. 1006199900605, con
domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos
del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente
contrato se denominaran como “LAS PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de
Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Instituciéon Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacién
de servicios personales para colaborar como “ESPECIALISTA EN INGENIERIA Y PROGRAMACION”, bajo
el Centro Nacional de Laboratorios y Talleres de CYT/Direccion Ejecutiva, en la ciudad de Tegucigalpa, MD.C., y
siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o
departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Participar en el disefio, promocion y ejecucion de planes, programas, proyectos o estrategias de CTel, que impulsen
e incentiven la generacion de conocimiento en la poblacién.; 2. Ejecutar proyectos y programas de innovacion
relacionado en la ingenieria y programacion de acuerdo a las necesidades y requerimientos del CNLT-CYT.;3.
Elaborar, actualizar y validar curriculas educativas y de servicios asociados al CNLT-CYT.; 4. Impartir capacitaciones
en temas del area de electronica, programacion y otras afines.; 5. Brindar apoyo técnico en proyectos de electronica y
programacion aplicada, que le sean asignados y/o delegados por el jefe inmediato.; 6. Participar en la instalacion,
ensamblaje y configuracion de los recursos y equipos asignados al CNLT-CYT.: 7. Acompanar los procesos de
desarrollo e innovacion tecnologica que se implemente en el CNLT-CYT.; 8. Desarrollar al menos un proyecto de
investigacion anual que aborde una tematica relevante para la SENACIT/ IHCIETI y que este de acorde con el nivel,
tipo, grado v proposito del puesto.; 9. Participar en la investigacion y creacion como proceso de generacion de
conocimiento, para el sector social y productivo.; 10. Apoyar la promocion de colaboraciones interdisciplinarias que
ennquezcan los proyectos de investigacion aplicada.; 11. Realizar las tareas de mantenimiento correctivo y preventivo
- del mobiliario, equipo, aparatos eléctricos y electronicos, conforme al programa de trabajo
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establecido o instrucciones recibidas por el jefe inmediato.; 12. Implementar, administrar y mantener actualizado las
bases de datos e inventario del mobiliario, equipo y aparatos asignados al CNLT-CYT.: 13. Elaborar y presentar
informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades
realizadas.; 14. Colaborar con la recepcién, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos
electronicos, actos administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y demas que le sean asignados y/o
delegados por el jefe inmediato.; 15. Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual (POA), Plan Anual de
Compras y Contrataciones (PACC) y demés planes, proyectos, programas, politicas y estrategias aplicadas en el
CNLT-CYTy remitirlos a quien corresponda segin el procedimiento establecido.; 16. Asistir los procesos de
monitoreo, seguimiento y validacion de la ejecucion operativa del CNLT-CYT, realizadas por la CPE y PCT, Unidad
de Auditoria Interna u otro ente rector.; 17. Representar a la SENACIT/ THCIETI en mesas de trabajo, eventos,
conferencias, reuniones interinstitucionales, giras nacionales e internacionales y otras actividades relevantes para tratar
asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 18. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos,
normativas y cualquier otro documento intemo de la SENACIT/ IHCIETT, con el objetivo de cumplir las asignaciones
con eficiencia y eficacia.; 19. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o
reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y
que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacién del contrato. Por tanto; la contratacion se limitard a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTISIETE MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 27,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETTI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA?” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendré de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Repiiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetindolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendr4 derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA™; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA?” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, E1 THCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a
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causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023,
sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL conforme a este contrato y en tal
virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia,
por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el
articulo numero 47 parrafo tercero del Cédigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacién fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (THCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), de tal decisién, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostitica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-042-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y MISAEL ARNALDO
ESPINAL VALLADARES, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Bachiller en Ciencias y Letras por egresar
de las Licenciaturas Fisica, Astronomia y Astrofisica, con documento nacional de identificacién No. 0601199601271,
con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos
del presente contrato se denominara: “EL. CONTRATISTA™. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente
contrato se denominaran como “LAS PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de
Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA™, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “ANALISTA DE INVESTIGACION TEORICA Y
APLICADA?”, bajo la Coordinacion de Formacién Académica y Educacion Cientifico Tecnol6gico de este Instituto,
en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en
cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Participar en el diseno, promocién y ejecucion de planes, programas, provectos o estrategias que impulsen e
incentiven la generaciéon de conocimiento en la poblacion con un enfoque inclusivo en la CTel (mujeres
emprendedoras, Formacion de falento humano, etc.).; 2. Acompafiar los procesos de desarrollo e innovacion
tecnologica que utilicen los talleres y laboratorios de CYT.; 3. Planificar (mensual, trimestral, semestral o anual) los
talleres y cursos de la dependencia, relacionados a la formacion y apropiacion del conocimiento.; 4. Gestionar, y
promover la utilizacion de instrumentos y mecanismos de financiacion y/o alianzas para el desarrollo y fortalecimiento
de las actividades de investigaciones teoricas y aplicadas.; 5. Actualizar y validar curriculas educativas y de servicios
asociadas a los talleres, cursos o diplomados.; 6. Revisar literatura cientifica para fundamentar nuevas investigaciones
tedricas y aplicadas con datos recopilados en la dependencia, por medio de herramientas estadisticas y softwares
especializados para interpretacion de resultados.; 7. Realizar seguimiento exhaustivo de los proyectos de investigacion
de la dependencia para asegurar su progreso v alineacion con los objetivos institucionales de la SENACIT/ IHCIETL;

8. Mantener una documentacion sistematica de todos los proyectos de investigacion, para
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facilitar su busqueda y/ o consulta a los mismos.; 9. Fomentar colaboraciones interdisciplinarias con diferentes
sectores que enriquezcan tanto la investigacion tedrica como aplicada.; 10. Desarrollar un proyecto de investigacion
anual que permita generar una cultura que valore, gestione y propicie el conocimiento y la innovacion; para su
comprension, uso, aplicacion y utilidad.; 11. Realizar la divulgacion de las investigaciones tedricas y aplicadas que se
generen dentro de la dependencia o en la SENACIT/ IHCIETL; 12. Orientar las investigaciones teéricas hacia
resultados que tengan aplicaciones practicas.; 13. Ofrecer mentoria y seguimiento a investigadores junior graduados
y fomentar su participacion en congresos y eventos académicos relevantes.; 14. Gestionar bases de datos de
investigacion, asegurando la integridad y confidencialidad de la informacién.; 15, Gestionar, administrar y actualizar
la plataforma MOODLE de la dependencia.; 16. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras
nacionales e internacionales para tratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 17. Elaborar y
presentar informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre
actividades realizadas.; 18. Participar en la formulacion, ejecucién y coordinacion del Plan Operativo Anual y demas
planes, programas y actividades de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los
procedimientos establecidos para tal fin.; 19. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas
o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello
¥ que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL. CONTRATISTA" recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de TREINTA MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L.
30.,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
perscnales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacién Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestana Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL. CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendré derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislaciéon
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA™; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacién
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETIL, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningian caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a
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causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023,
sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal
virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia,
por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el
articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cuamplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

Ly Y

Misael Arnaldo Espinal Valladares
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO.
No. CTD-037-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y IVETTE MARSELLE
ISAULA ALVARENGA, quien es mayor de edad, soltera, hondurea, Licenciada en Relaciones Internacionales con
orientacion en diplomacia, Master en Artes en Estudios Globales, con documento nacional de identificacién No.
1806199900203, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio,
que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los
efectos del presente contrato se denominaran como “LAS PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y
ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente
“Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se regira por las cliusulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondureia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “SECRETARIA EJECUT IVA”, bajo la bajo la Direccién Ejecutiva de
este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podréa asignarsele
labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

LLlevar la agenda del jefe inmediato para concertar citas, audiencias y viajes; 2. Tomar dictados de cartas, oficios,
memorandum, correspondencia, notas, circulares y otros para transcribirlos en la computadora; 3. Transcribir a la
computadora trabajos de diversa naturaleza (cuadros, informes, dictamenes, convenios, oficios, memorandos,
invitaciones y otros); 4. Realizar labores de copiado y duplicacion de documentos cuando sea requerido de acuerdo
con los procedimientos establecidos; 5. Gestionar la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios,
memorandos, correos electrénicos, actos administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y demas actuaciones
inherentes a la informacién del IHCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas: 6.
Recibir, despachar y entregar correspondencia, de acuerdo a los procedimientos y lineamientos recibidos; 7. Tramitar,
distribuir clasificar y archivar toda la documentacién en forma alfa-numérica; 8. Atencion a las visitas que se presenten
para ser atendidas por el jefe inmediato y funcionarios, llevar registro de las visitas recibidas por el Jefe Inmediato; 9.
Elaborar y actualizar lista de contactos: correos, nimeros de teléfono y direcciones; 10. Planificar y gestionar la
organizacion, alimentos y bebidas, materiales, invitaciones y demas, que sean necesarios para llevar a cabo los eventos
f y reuniones de la dependencia; 11. Elaborar los requerimientos y necesidades de materiales y
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equipo para el desempeiio de las labores de la dependencia conforme con los procedimientos establecidos para tal fin;
12. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para levantar ayuda memoraria y por
delegacion del (de la) jefe inmediato; 13. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato cada vez que lo solicite sobre
actividades realizadas; 14. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones
internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes
con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”™, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA"” recibirda en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS LEMPIRAS
CON 00/100 (L. 26,200.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por
los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y
Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio
Fiscal 20247, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo
Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en
Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las
deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).
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CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendré derecho a vidticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETTI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacién
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocién y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETTI: 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE? por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, EI THCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizaré a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Céd igo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarrearé permanencia en la Institucién tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultara SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus Servicios
personales bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva

la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que
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pueda obtener durante el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su
conocimiento en forma directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales,
informacion fisica, informacién electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETI”,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos: informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/0 superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazin.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las cliusulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio d i ) dias del mes de abril

s 1
Luthey Cleefes Cas Ivetfe Marsejle Isaula Alvarenga
i EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-041-2024

Nosotros, LUTHER CLEQFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad. soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y OSCAR ARMANDO
PADILLA AVILEZ, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Bachiller Técnico en Informatica, con
documento nacional de identificacion No. 0801200300140, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien
adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacién
de servicios personales para colaborar como “PROGRAMADOR DE TIC”, bajo la Dependencia de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., ¥
siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o
departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Disefiar, actualizar e implementar paginas web, programas, plataformas y/o aplicaciones, de acuerdo a
las necesidades de la SENACIT/ IHCIETI, identificando las partes que pueden ser corregidas para un
optimo funcionamiento.; 2. Desarrollar programas en lenguaje de programacion, empleando disefios a las
aplicaciones necesarias para que puedan ser factibles.; 3. Desarrollar mejoras y ampliaciones de programas
y otros relacionados, en caso de ser necesario hacerlos adaptables con distintas plataformas y sistemas.; 4.
Implementar el desarrollo de las aplicaciones y programas de los sistemas, garantizando que los usuarios
los manejen correctamente.; 5. Dar asesoria sobre los cambios en los programas conforme a las necesidades
de la SENACIT/ IHCIETI, previniendo mantener la uniformidad de las versiones en los mismos.; 6.
Proporcionar soporte técnico, asistencia y capacitar a los usuarios de los programas de los sistemas de
informacion, sobre el uso y manejo de los mismos, con el objetivo de que sean usados correctamente.; 7.
Mantener actualiza la base de datos, para un correcto funcionamiento de las paginas web, programas,
plataformas y/o aplicaciones.; 8. Desarrollar actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo que requieran las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de
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la SENACIT/ THCIETL; 9. Revisar los manuales operativos desarrollados por el personal técnico, con el
fin de garantizar la calidad de los mismos.; 10. Asistir técnicamente en el analisis y disefio de sistemas
informaticos en desarrollo, software y otros relacionados.; 11. Dar mantenimiento al desarrollo de las
aplicaciones e implementaciones de nuevos programas y de capacitaciones a los usuarios del sistema, asi
como de actualizacion a la base de datos, de acuerdo a los procedimientos técnicos establecidos v
lineamientos establecidos por el jefe inmediato.; 12. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de
forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.: 13. Colaborar
con la recepcidn, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos
administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y demas que le sean asignados y/o delegados por
el jefe inmediato ; 14. Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual (POA), Plan Anual de Compras
y Contrataciones (PACC) y demas planes, proyectos, programas, politicas y estrategias aplicadas en la
dependencia y remitirlos a quien corresponda segilin el procedimiento establecido.; 15. Asistir los procesos
de monitoreo, seguimiento y validacion de la ejecucion operativa de la dependencia, realizadas por la CPE
y PCT, Unidad de Auditoria Interna u otro ente rector ; 16. Representar a la SENACIT/ IHCIETI en mesas
de trabajo, eventos, conferencias, reuniones interinstitucionales, giras nacionales e internacionales y otras
actividades relevantes para tratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 17. Aplicar
los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier otro documento interno de la SENACIT/
IHCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y eficacia.; 18. Desempefiar las demas
funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas,
delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado
y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia inicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacién se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 25,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 20247,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11 Programa 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra; 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
& Gasto 12100 {sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto
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Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos 2024,

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL. CONTRATISTA”; sujetindolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETT).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_ Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Pablicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL. CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizaré a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo
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No. 62-2023, sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato
y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En
consecuencia, por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se
establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus Servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacioén del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deberd presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le ser4 extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (THCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacién respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacién y ejecucion del presente contrato. En

caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

Oscar Armgndo Padilla Avilez
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-044-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y DELIA MARIA
MENDOZA CANALES, quien es mayor de edad, soltera, hondurefia, Licenciada en Administracion Publica, con
documento nacional de identificacién No. 08011993 18640, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien
adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo
Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONT RATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “ASISTENTE ADMINISTRATIVO”. bajo la Subdireccion
Ejecutiva de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, MD.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccién
del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Encargado de la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos
administrativos, procedimientos de gestion v de calidad y demas actuaciones inherentes a la informacion de la
SENACTT/HCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas.; 2. Control documental
de los documentos y tramites administrativos recibidos y despachados, asi como las demas actuaciones inherentes a
la informacién y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas, mediante la aplicacion de
normas técnicas para el tratamiento de la informacion juridica, administrativa, métodos, procedimientos y tecnologia
que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segun las tareas asignadas.; 3. Ejecutar las acciones de preparacion,
requisicion, recepcion y almacenamiento del equipo, materiales, productos y bienes de la dependencia, conforme con
los procedimientos establecidos para tal fin.; 4. Encargado de gestionar la logistica de las giras y viajes en
cumplimiento a los objetivos institucionales.; 5. Gestionar viaticos del superior inmediato ante las instancias
competentes (compra de pasajes, alojamiento, traslados aéreos y terrestres).; 6. Preparacion de informes de liquidacion
de viaticos de las giras y viajes de la MAE ; 7. Elaboracién de términos de referencia, para contratacion de servicios
de consultorias y otros.; 8. Elaboracion de presentaciones gerenciales, en diferentes formatos
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que se soliciten y de todo tipo de actividades de la dependencia o de la SENACIT/IHCIETL segun establecidos.: 9.
Gestionar la logistica y notificaciones de las convocatorias, eventos, programas, reuniones y otros.; 10. Participar en
el monitoreo y seguimiento a los programas y actividades en ejecucion de la dependencia por delegacion del (de la)
Jefe inmediato.; 11. Realizar labores de copiado y duplicacién de documentos cuando sea requerido de acuerdo con
los procedimientos establecidos.; 12. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para
tratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato.: 13. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato
de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.; 14. Participar en la
formulacion, ejecucién y coordinacién del Plan Operativo Anual y demas planes, programas y actividades de la
dependencia, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los procedimientos establecidos para tal fin.:
15. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le
sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo,
grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacién del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacién de sus servicios una suma alzada de VEINTITRES MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 23,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendr4 derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 20247,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL. CONTRATISTA" tendr4 derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA™: sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
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sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir

con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETTI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Puiblicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHC IETI), por las siguientes causas;
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocién y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL. IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA? las normas que “EL CONTRATANTE?” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucién de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El THCIETL se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segiin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
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un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD, Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste ser4 aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decisién, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Maodificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

Deliy Méria Mendoza Canales
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-035-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacién No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y ANA CAROLINA
THOMPSON GALVEZ, quien es mayor de edad, soltera, hondurefia, Ingeniero Electricista Industrial, con
documento nacional de identificacion No. 0801199814986, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien
adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominari: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominarin como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo
Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacién
de servicios personales para colaborar como “ENCARGADA DEL CENTRO NACIONAL DE
LABORATORIOS Y TALLERES DE CYT”, bajo la Direccion Ejecutiva de este Instituto, en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra
dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Elaborar el Plan Operativo Anual (POA), Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) y demas planes,
proyectos, programas, politicas y estrategias aplicadas en el CNLT-CYT y remitirlos a quien corresponda segin el
procedimiento establecido.; 2. Planificar, coordinar, dirigir y evaluar las actividades desarrolladas en el CNLT-CYT y
otros espacios de la SENACIT/IHCIETL de conformidad a lo establecido en la planificacion, aplicando la eficiencia,
transparencia y optimizacion de los recursos disponibles.; 3. Facilitar los procesos de monitoreo, seguimiento ¥

ente rector.; 4. Ejercer la supervision y direccion al personal asignado al CNLT-CYT, distribuyendo el trabajo §
acuerdo a las actividades planificadas y asignandolas segun sea el puesto del trabajador.; 5. Asesor a la méaxirkg
autoridad, en temas de su competencia como ser estrategias, normas, mecanismos y actividades que promuevan \
investigacion cientifica, innovacion y transferencia de tecnologia.; 6. Promover la implementacion de nuevos <
programas e iniciativas cientificas y de innovacion en el territorio nacional con un enfoque inclusivo en la CTel ; 7.
Gestionar colaboraciones interinstitucionales e interdisciplinarias en el marco de su competencia segan el

. procedimiento establecido.; 8. Promover la investigacion e innovacion en el ambito de las
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tecnologias de disefio y fabricacion digital, asi como la elaboracion de proyectos de investigacion, potenciando la
generacion de conocimiento y la transferencia tecnologica.; 9. Participar con la Gerencia de Administracion y
Presupuesto en el proceso de compra y adquisicion de materiales, insumos, equipo y otros relacionados, para el
fortalecimiento del CNLT-CYT.; 10. Colaborar con el Departamento de Recursos Humanos, en la ejecucion de los
procesos de seleccion, evaluacion y supervisién del personal asignado al CNLT-CYT.; 11. Impulsar la formacién y
capacitacion del personal asignado al CNLT-CYT, para la adquisicién de nuevas habilidades y conocimientos que les
permiten mejorar su desempefio en el trabajo y mantenerse actualizados con las tecnologias y tendencias del sector.;
12. Garantizar la actualizacion y aplicacion de los manuales de procesos y procedimientos y cualquier otro documento
interno que asegure la correcta gestion del CNLT-CYT.; 13. Elaborar y presentar informes al superior inmediato de
forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.; 14. Representar a la
SENACIT/ IHCIETI en mesas de trabajo, eventos, conferencias, reuniones interinstitucionales, giras nacionales e
internacionales y otras actividades relevantes para tratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) superior
inmediato.; 15. Asistir en la formulacion, ejecucién y coordinacion del Plan Operativo Anual y demas planes,
programas y actividades de la SENACIT/IHCIETI, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los
procedimientos establecidos para tal fin.; 16. Promover buenas préacticas en la organizacion y administracion del
equipo, materiales, bases de datos, documentales de archivo y biblioteca, efectuando acciones de mantenimiento,
almacenamiento y conservacion.; 17. Velar por la correcta gestiéon en la recepcion, respuesta y seguimiento a
consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y
demas actuaciones inherentes a la informacion de la SENACIT/ THCIETI y a las funciones de la dependencia, de
acuerdo con las tareas asignadas.; 18. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o
reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y
que estén acordes con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA®, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de TREINTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS CON
00/100 (L. 34,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA® tendra derecho por |
servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décim
Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislati
No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fis
20247, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Di
Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Conce

de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hari las >

deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL. CONTRATISTA” tendra
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derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETT) aprobado en el Presupuesto de la Repiiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA™; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETT).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado vy categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacién
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacién
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETL, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucién de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas qu
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su p
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causa
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucién y en caso de despid
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segiin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.
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CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y: que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacién fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA™, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decisién, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazén, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veinticuatro (2024).

/
Ana hompson Galvez
EL CO TISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-038-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominardi “EL CONTRATANTE”, v DAVID RENE
MENDOZA ZEPEDA, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Bachiller en Ciencias y Letras, con documento
nacional de identificacion No. 0801199910131, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante
actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara; “EL CONTRATISTA”.
Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS PARTES”: manifiestan
encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto
asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondureiia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacién
de servicios personales para colaborar como “OFICIAL DE COMUNICACIONES 1%, bajo la Direccién Ejecutiva
de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele
labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto
Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual de la Unidad de Comunicaciones para ser aprobado por la
Direccion Ejecutiva, con el objetivo de crear y mantener una imagen piiblica favorable para la SENACIT/ IHCIETL,
2. Asistir a eventos, por delegacion de la maxima autoridad institucional o superior jerarquico; 3. Asistir al superior
Jerarquico en la publicacion y difusion periodistica de informacién en los espacios digitales de la SENACIT/ THCIETI;
4. Colaborar con la organizar y direccion de las conferencias de prensa, foros, lanzamientos y/o aperturas de proyectos,
boletines informativos y eventos relacionados de la SENACIT/ THCIETI, debiendo convocar a medios de
comunicacioén y periodistas; 5. Crear, disefiar y producir piezas multimedios para los espacios digitales de
la SENACIT/ IHCIETI, tales como pagina web, redes sociales y alternativos; 6. Editar los contenidos audiovisuales,
comerciales y proyectos que tengan relacion con la difusion de la informacion de la SENACIT/ IHCIETL; 7. Elaborar
murales, boletines y servicios informativos y/o audiovisuales de acuerdo con los lineamientos, directrices y
procedimientos vigentes para difundir el trabajo realizado por la SENACIT/ THCIETT; 8. Proponer contenidos a través
del disefio y esquemas estandarizados (armonicos) con fines de comunicacion audiovisual, para impulsan la
modemmmon mejora continua de los espacios digitales de la SENACIT/ IHCIETIL; 9. Monitorear y dar seguimiento

de alertas, notificaciones, comentarios y publicaciones de los medios de comunicacién y la
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difusion periodistica de la SENACIT/ IHCIETI; 10. Mantener actualizados los registros y estadisticas relacionadas
con las funciones de la dependencia (visitas y consultas); 11. Organizar y administrar los recursos documentales de
los archivos de informacién, noticias, documentos, banco fotografico, bases de datos, impresos en audio, video o en
cualquier otro medio técnico; promoviendo acciones de actualizacidon, mantenimiento y conservacion para el
resguardo y consulta de la informacion; 12. Brindar acompafiamiento informativo y participacion activa con el
levantamiento fotografico y de video de las actividades de la SENACIT/ THCIETL segin necesidades de la
dependencia; 13. Mantener actualizada la base de datos contentiva de los contactos referentes a relaciones publicas y
comunicaciones de las comunidad interna y externa de la SENACIT/ IHCIETI: 14. Encargado de la recepcion,
respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos administrativos, procedimientos
de gestion y de calidad y demas actuaciones inherentes a la informacién del THCIETI y a las funciones de la
dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas, 15. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras
nacionales para levantar ayuda memoraria y por delegacion del (de la) superior jerarquico: 16. Elaborar y presentar
informes al superior jerarquico cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas; 17. Desempefiar las demas
funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o
encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia inicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacién se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL. CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 25,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No,
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024”,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato,

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.
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CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE"
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA?”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETT).

CLAUSULA OCTAVA: VIAT]COS__Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETT), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA™; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA® cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” v calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del THCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica 0 mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucién de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucién y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segiin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023. sus

ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETL conforme a este
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contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo.
En consecuencia, por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como
se establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del C o6digo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacién laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL ITHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y vidticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le seré extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste serd aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (THCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Brstrito-Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril

David Rene Mendoza Zepeda
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-045-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondureiio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidos (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominardi “EL CONTRATANTE”, y MARCELINO
MIRANDA ESPINOZA, quien es mayor de edad, casado, hondurefio, Secundaria Completa, con documento nacional
de identificacion No. 1301197100501, con domicilio en el Departamento de Intibuca, quien adelante actuando con su
nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”. Quienes
conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominarin como “LAS PARTES”; manifiestan
encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto
asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “AUXILIAR DE ESPACIOS COMUNITARIOS”, bajo El Espacio
Comunitario de Utopia/Direccién Ejecutiva, ubicado en el Departamento de Intibuc4, y siempre que las circunstancias
lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y
alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato
determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Brindar acompafiamiento en la preparacion logistica para el desarrollo de cursos y capacitaciones a desarrollarse en
el EC.; 2. Brindar atencion al usuario de EC, brindando informacién oportuna, veraz y confiable.; 3. Cooperar en la
coordinacion e instalacion de los recursos y equipo asignado al EC, para pruebas, configuracién, mantenimiento y/o
reparacion que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propdsito del puesto.; 4. Auxiliar en la promocién y ejecucion
de planes, programas, proyectos o estrategias de CTel que impulsen e incentiven la generacion de conocimiento en la
comunidad.; 5. Proponer la implementacion de pautas y procesos de trabajo, enfocados en la promocion de la CTel
segun las necesidades identificadas en la comunidad donde se ubique el EC.: 6. Auxiliar los procesos de desarrollo e
innovacién tecnologica, que le sean asignados y/o delegados por el jefe inmediato.; 7. Apoyar las actividades para el
logro de metas e indicadores de los espacios comunitarios de la SENACIT/ IHC [ETL; 8. Encargado del monitoreo y
evaluacion de las actividades desarrolladas en el EC, en coordinacion con el superior inmediato y personal técnico,
segun el procedimiento establecido.; 9. Realizar actividades administrativas y operativas que se requieran en el EC
como parte de la ejecucion contractual, teniendo en cuenta las instrucciones giradas por el jefe inmediato.; 10.

Participar en la planificacion (mensual, trimestral, semestral o anual) bajo delegacion del jefe



mmediato.; 11. Apoyar las capacitaciones en temas de uso, cuidado y mantenimiento del equipo de los talleres y
laboratorios de CYT; 12. Velar por el buen uso, cuidado, almacenamiento y mantenimiento del equipo asociado a los
talleres y laboratorios de CYT; 13. Cooperar en la actualizacién del inventario del equipo de CYT asignado al EC.;
14. Levantar los reportes de los desperfectos de instalaciones, bienes muebles e inmuebles, equipos y demas; para su
reparacion, mantenimiento y prevencion de accidentes.; 15. Auxiliar en las tareas de mantenimiento correctivo y
preventivo, conservacion y reparacion de muebles, equipos, objetos, espacios comunes e instalaciones del EC,
cumpliendo con los tiempos estipulados para cada orden de trabajo.; 16. Mantener limpio el espacio comunitario,
areas verdes y jardines; realizando mantenimiento a las instalaciones cuando sea requerido.; 17. Elaborar y presentar
informes al jefe inmediato cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.: 18. Integrar mesas de trabajo,
reuniones interinstitucionales o giras nacionales para cumplir con asignacion del puesto y por delegacion del (de la)
Jefe inmediato.; 19. Aplicar los instructivos, manuales, reglamentos, normativas y cualquier otro documento interno
de la SENACIT/ THCIETI, con el objetivo de cumplir las asignaciones con eficiencia y eficacia.; 20. Desempeiiar las
demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas,
delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, ti po, grado y proposito
del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA?, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024 Asimismo. se deja implicito que, la
expiracién del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto: la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de TRECE MIL TRECIENTOS VEINTISEIS
LEMPIRAS CON 55/100 (L. 13,326.55), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA”
tendra derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto
de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido
en el Decreto Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 20247, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos
en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto
Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL
CONTRATISTA” tendra derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia deV
contrato. [

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,



Tecnologia e Innovacion (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(THCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendri derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin

responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), por las siguientes causas:

1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion

laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente

justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las

funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién

de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion

de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en

el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante

la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres: 9)

Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;

10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los

intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada

en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del

presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;

14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes

o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus 7
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas—
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a



causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023,
sus ampliaciones y modificaciones y. que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal
virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia,
por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el
articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL. CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT”,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA™. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deber4 presentar su renuncia por
escrito a “EL. CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucién del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO.
No. CTD-046-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y JESSIE NICOLE
BONILLA MARTINEZ, quien es mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada, con documento nacional de
identificacion No. 0801199314989, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, quien adelante actuando con
su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL CONTRATISTA”. Quienes
conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominarin como “LAS PARTES”; manifiestan
encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en celebrar, como en efecto
asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacion de Servicios Personales por Tiempo Determinado”, que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Instituciéon Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “ASISTENTE JURIDICO”, bajo Direccion Ejecutiva, en la ciudad
de Tegucigalpa, M.D.C_, y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra
dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Asesorar en materia administrativa y legal a las autoridades de la SENACIT/IHCIET], todo para buscar un equilibrio
y adecuado manejo de los recursos econdémicos y argumentacion legal que respalde la gestion.; 2. Orientar en materia
administrativa y legal a las autoridades superiores de forma personalizada, mediante memorando, en reuniones de
trabajo, via correo electronico u otro medio, segun los lineamientos establecidos.; 3. Revisar la documentacion recibida
por el despacho para definir lo mas conveniente a la institucion dando respuesta a las autoridades para la toma de
decisiones, previo a emitir respuesta oficial.; 4. Elaborar respuestas oficiales a requerimientos, solicitudes y demas
recibidos por el despacho, en cumplimiento a los lineamientos establecidos, para ser remitidos a las diferentes
Secretarias de Estado o instituciones de la Administracién Publica.; 5. Analizar documentos, informes, programas,
proyectos y otros relacionados para dar recomendaciones que correspondan de acuerdo a las especificaciones legales
establecidas.; 6. Colaborar ante problemas relacionados el tema administrativo y legal que emanen de las diferentes
areas de la institucion.; 7. Encauzar la viabilidad de diferentes proyectos que se ejecutan en la institucion, elaborando
perfiles orientados a proyectos, guias metodoldgicas e informes sobre el desarrollo de los mismos en base a
- ‘ﬁ argumentos legales y convenios establecidos.; 8. Dar seguimiento y advertir en materia de
iy
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rendicion de cuentas en base al marco legal vigentes, a grupos de trabajo que tienen que ver con actividades de
presentacion de informes al Tribunal Superior de Cuentas y otras entendidas a las cuales haya que rendir informes de
ejecucion presupuestaria, auditorias u otros.; 9. Desarrollar los lineamientos generales originados en los decretos
cjccutivos y los documentos oficiales macro de la institucién.; 10. Apoyar, dentro del dmbito de la profesion, las
actividades necesarias para el cumplimiento de las funciones misionales y de apoyo a cargo de la SENACIT/THCIETL,
la organizacion de eventos, viajes, reuniones e intervenciones del titular del despacho respectivo, segun los
procedimientos internos.; 11. Gestionar los procesos de monitoreo, seguimiento y validacion de la ejecucion operativa
de la dependencia, realizadas por la CPE y PCT, Unidad de Auditoria Interna u otro ente rector.; 12. Integrar mesas
de trabajo o reuniones interinstitucionales o giras nacionales e internacionales para tratar asuntos oficiales de la
SENACIT/IHCIETI, cuando le sea delegado.; 13. Elaborar y presentar informes al jefe inmediato de forma mensual,
trimestral. semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas.; 14. Desempefiar las demas funciones
establecidas por la ley, las normativas, reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas
por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendré vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio dei 2024, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA™ recibira en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS CON 00/100
(L. 25,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 20247,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarte Mes de Salaric en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), hara las deducciones
y reienciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “*EL CONTRATISTA™ tendra derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucion: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (THCTETT) aprobado en el Presupuesto de la Repiiblica Ingresos y Egresos 2024

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetindolo a un periodo de
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prueba por un término de sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el
contrato sin ninguna responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETT).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendr4 derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato: 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres: 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA?” y calificadas por EL [HCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes:
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucién: 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA?” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETL, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, EI IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podrd exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Cédigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
= la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar
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a SIREP si el candidato tiene alguna relacién laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a
prestar sus servicios personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?”,
para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que
pueda obtener durante el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su
conocimiento en forma directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales,
informacion fisica, informacién electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacién y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazgn, a los nueve (09) dias del mes de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-043-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicion de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) vy fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (THCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y ADALBERTO
ZEPEDA ILOVAREZ, quien es mayor de edad, en unién libre, hondurefio, Perito Mercantil y Contador Publico,
con documento nacional de identificacién No. 0801197411763, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,
quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominarin como “LAS
PARTES”; manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo
Determinado™, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE?”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondureria, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “AUXILIAR CONTABLE I”, bajo la Gerencia de Administracién
y Presupuesto de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias lo requieran,
podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y alcances a
satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en los que el presente contrato determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”. se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Auxiliar al superior jerarquico en el registro de los libros de contabilidad autorizados por la Contaduria General de
la Repuiblica para hacer las operaciones contables; 2. Auxiliar en la verificacién y aprobacion de los pre compromisos
de pago (F01); 3. Colaborar con el superior jerarquico en la realizacion del cierre anual en el médulo contable
financiero SIAFI, 4. Realizar bajo instruccién del superior jerdrquico el registro de los libros contables todas las
operaciones derivadas en las diferentes actividades de la SENACIT/IHCIETI; 5. Auxiliar al superior jerarquico en la
preparacion de informes para la Direccion General de Presupuesto de la Contaduria General de la Republica, y otras
entidades fiscalizadoras del Estado segin lo solicitado; 6. Colaborar con el superior jerarquico en la preparacion del
informe referente a la informacion financiera semestral para la Contaduria General de la Republica; 7. Participar en
las gestiones referentes a las obligaciones fiscales de la SENACIT/IHCIETTL, 8. Colaborar en el manejo de libros de
contabilidad tales como de inventario y balances, mayor subsidiario y demas registré y controles fiscales existentes
en el servicio publico; 9. Colaborar bajo instruccion en la administracion adecuada de los fondos del estado segun el
presupuesto vigente; 10. Auxiliar en la verificacion del control contable de las asignaciones presupuestarias del ramo

o dependencia respectiva; 11, Participar en la elaboracién de informes anuales, mensuales y de

6Oo-



N
-

w* ]

Ciencia,

Tecnologia

otra naturaleza a las autoridades superiores y otras dependencias sobre el movimiento financiero de los diferentes
servicios segun lo solicitado; 12. Apoyar en el registro exacto de los costos de operacion por concepto de obras en
desarrollo, costos por retenciones, entre otros; 13. Asistir al superior jerarquico en el registro contable de inventarios
perpetuos y periodicos de la SENACIT/IHCIETT; 14. Efectuar bajo instruccion la comprobacion de operaciones del
Banco Central en lo relacionado a la mision, custodia y distribucion de especies fiscales y elaborar cuadros
demostrativos sobre esta particula; 15. Apoyar la verificacion de los reintegros hechos a la Tesoreria General de la
Republica, comprobando la correccion y exactitud de los renglones que se afectan; 16. Encargado de la organizacion
y administracién de los recursos de operaciones contables y fiscales, base de datos, documentales, de archivo y
biblioteca, promoviendo acciones de mantenimiento, conservacion, y las gestiones necesarias para la consulta de la
informacion, mediante la aplicacién de normas técnicas para el tratamiento de la informacién juridica, administrativa,
métodos, procedimientos y tecnologia que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segun las tareas asignadas; 17,
Participar en el levantamiento de los inventarios fisicos de los bienes patrimoniales del SENACIT/IHCIETI; 18.
Realizar control de los pagos efectuados a proveedores, instituciones de prevision social (THSS, INJUPEMP), entes
de la administracion publica (SAR, SANAA. EEH, entre otros); 19. Auxiliar la recepcion, respuesta y seguimiento a
consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos administrativos, procedimientos de gestion y de calidad y
demas actuaciones inherentes a la informacion del IHCIETI y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las
tareas asignadas; 20. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras nacionales para levantar ayuda
memoraria y por delegacion del (de la) jefe inmediato; 21. Elaborar y presentar informes al Jjefe inmediato cada vez
que lo solicite sobre actividades realizadas; 22. Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas
o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello
y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2024, Asimismo, se deja implicito que, la
expiracién del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibiri en concepto de
remuneracién por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTE MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L.
20,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL. CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto
mes de salario en concepto de Compensacién Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.
62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”,
y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo
Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCTETI), hara las deducciones
y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA® tendré derecho al goce
de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato.
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CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (THCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”: sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Caodigo de Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL, CONTRATISTA” queda en la obligacién de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendr derecho a viaticos,
cuando sea procedente; segiin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato: 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA?”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA?” cuando estuviere en la prestacién
de los servicios para los cuales fue contratado: 7 ) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocién y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024:
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes:
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucién de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas Justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucién y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizaré a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningun caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a
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causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023,
sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del THCIETI, conforme a este contrato y en tal
virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia,
por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucion tal como se establece en el
articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o “EL CONTRATANTE”, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT".

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE? o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), de tal decisién, para lo cual se concretara con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostitica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
del afio dos mil veinticuatro42624

et
Adalbérto Zepeda Ilovarez
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO DETERMINADO
No. CTD-039-2024

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, hondurefio, mayor de edad, soltero, Doctor en Medicina
Familiar, con documento nacional de identificacion No. 0203-1975-00060, y vecino de éste domicilio, actuando en
mi condicién de: SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION (SENACIT) y fungiendo a la vez como DIRECTOR EJECUTIVO DEL INTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 51-2022, de fecha uno (01) de febrero del dos mil veintidés (2022). Debidamente facultado para
suscribir el presente contrato quien en adelante se denominard “EL CONTRATANTE”, y OSCAR EMILIO
ESPINAL PINEDA, quien es mayor de edad, soltero, hondurefio, Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y
Finanzas, con documento nacional de identificacion No. 0801200414383, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C, quien adelante actuando con su nombre propio, que para los efectos del presente contrato se denominara: “EL
CONTRATISTA”. Quienes conjuntamente y para los efectos del presente contrato se denominaran como “LAS
PARTES”: manifiestan encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y por tanto han convenido en
celebrar, como en efecto asi lo haremos el presente “Contrato de Prestacién de Servicios Personales por Tiempo
Determinado”, que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. “EL CONTRATANTE”, declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad
hondurefia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo
anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No
Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2024, la contratacion
de servicios personales para colaborar como “AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17, bajo la Gerencia de
Administracién v Presupuesto de este Instituto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunstancias
lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra dependencia, ciudad y/o departamento, en la medida y
alcances a satisfaccion del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en los que el presente contrato
determine.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes:

1. Apoyar la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios, memorandos, correos electronicos, actos
administrativos, procedimientos de gestién y de calidad y demas actuaciones inherentes a la informacion del IHCIETI
y a las funciones de la dependencia, de acuerdo con las tareas asignadas.; 2. Recibir, entregar, tramitar, distribuir
clasificar y archivar los documentos y correspondencia recibidos y despachados por la dependencia y mantener
actualizada la informacién correspondiente, mediante el uso adecuado del sistema de gestion documental y
correspondencia.; 3. Organizar y administrar los recursos de base de datos, documentales, de archivo y biblioteca,
promoviendo acciones de mantenimiento, conservacion, y las gestiones necesarias para la consulta de la informacion,
mediante la aplicacion de normas técnicas para el tratamiento de la informacién juridica, administrativa, métodos,
procedimientos y tecnologia que faciliten su almacenamiento y recuperacion, segin las tareas asignadas.; 4. Elaborar
los requerimientos y necesidades de materiales y equipo para el desempefio de las labores de la dependencia conforme
con los procedimientos establecidos para tal fin.; 5. Realizar la notificacion y gestion logistica de las convocatorias,
eventos, programas, reuniones y otros.; 6. Ejecutar labores de copiado y duplicacién de documentos cuando sea
e requerido de acuerdo con los procedimientos establecidos.; 7. Atender al personal y
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telefénicamente las solicitudes de los clientes internos y externos de la dependencia, brindando informacion oportuna,
veraz y confiable ; 8. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones
internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes
con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto.; 9. Integrar mesas de trabajo, reuniones interinstitucionales o giras
nacionales para levantar ayuda memoraria y por delegacion del (de la) jefe inmediato.; 10. Elaborar y presentar
informes al jefe inmediato de forma mensual, trimestral, semestral o cada vez que lo solicite sobre actividades
realizadas.; 11, Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones intemas
o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el
nivel, tipo, grado y propésito del puesto.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez
sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA™, sus servicios a partir del 01 de abril al 30
de junio del 2024, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma
establecida en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2024”. Asimismo, se deja implicito que, la
expiracién del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se limitara a las
asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES,
VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibira en concepto de
remuneracion por la prestacién de sus servicios una suma alzada de TRECE MIL TRECIENTOS VEINTISEIS
LEMPIRAS CON 55/100 (L. 13,326.55), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA”
tendra derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto
de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido
en el Decreto Legislativo No. 62-2023 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2024”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos
en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto
Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social. el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL
CONTRATISTA” tendra derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del
contrato.

CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de
la estructura presupuestaria Institucién: 515 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETT),
Fuente:11, Programa: 51, Subprograma: 00, Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Unidad ejecutora 001, Objeto del
Gasto: 12100 (sueldos basicos del personal no permanente) del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (IHCIETI) aprobado en el Presupuesto de la Republica Ingresos y Egresos 2024.

CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE”
contrata los servicios personales de “EL CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de
sesenta (60) dias, periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo.
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CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacioén de cumplir
con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(IHCIETI).

CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS_Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATISTA” tendra derecho a viticos,
cuando sea procedente; segin el Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (IHCIETI), por las siguientes causas:
1) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
Jjustificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por incumplimiento en las
funciones contraidas por “EL CONTRATISTA”; 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion
de las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando estuviere en la prestacion
de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en
el presente contrato; 8) La promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante
la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres; 9)
Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024;
10) Por irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los
intereses del Estado y del IHCIETT; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada
en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes;
14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada del
CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes
o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta
grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que
facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucién y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del
Trabajo, pero en ningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que
corresponderia segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal,

CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2024 asignado en el Decreto Legislativo No. 62-2023, sus
ampliaciones y modificaciones y; que contiene el presupuesto del IHCIETIL, conforme a este contrato y en tal virtud
en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreard permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la prestacién del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacion laboral con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL CONTRATANTE?, para quien se reserva
la estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante
el transcurso de su contratacién con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETT”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por
escrito a “EL CONTRATANTE?” o a el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETTI), para
lo cual debera obtener los finiquitos de bienes nacionales y viaticos; informe con el visto bueno de su Jefe inmediato
y/o superior jerarquico; posteriormente le sera extendido el finiquito laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que,
en caso de que el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste ser4 aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios
sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del el Instituto Hondurefio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacién respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. En
caso contrario, las partes se someten exclusivamente a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del Trabajo
competentes del Departamento de Francisco Morazan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos y
cada una de las clausulas estipuladas en el presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismos tenor y fuerza, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio de] Distrita Central, Departamento de Francisco Morazan, a los un (01) dias del mes de abril
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Oscar Emilio Espinal Pineda
EL CONTRATISTA
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