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Para: Abg. Ca v e
Jefe Dep ame Tr,
De: Ahg 33
Jefe de Reetfsoq Humanos
Asunto: Remision De Informacion Publica
Portal de Transparencia
Fecha: 10 de mayo 2024

De acuerdo a solicitud mediante correo electronico, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 17 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y de dar cumplimiento a realizar la divulgacion de la informacion publica
de manera continta.

Se remite la documentacion correspondiente del mes de abril 2024.

1. Organigrama vigente de la ENP mes de abril 2024.
(Con las actualizaciones del mes)

2. Detalle de contrataciones Modalidad de Servicios profesionales vigentes.
(No se realizaron contrataciones en el mes de abril 2024).

3. Comunicados, circulares del mes de abril 2024.

4. Informe correspondiente de abril 2024 de las Remuneraciones De Los
Servidores Publicos.

Copia: archivo.
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DETALLE DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESONALES VIGENTES AL MES DE ABRIL 2024

n°  |CLASE CARGO A DESEMPENAR FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACION SALARIO
1 CONTRATO |ASESORA DEL GERENTE GENERAL 01 DE FEBRERO 30 DE DICIEMBRE L. 54,000.00
2 |CONTRATO |ASESOR DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS 1 DE FEBRERO 31 DE JULIO L 30,000.00
3 |CONTRATO |ASESOR EN DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEDIOS DE COMUNICACION |1 DE FEBRERO 31 DE JULIO L 30,000.00

CONTRATO |ARQUITECTO ESPECIALIZADO EN EL AREA DE DESARROLLO URBANO 1 DE FEBRERO 31 DE JULIO L 30,000.00
5 |CONTRATO |ASESOR EPECIALIZADO EN EL AREA DE COMUNICACION SOCIAL 1 DE FEBRERO 31 DE JULIO L 25,000.00
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