ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PLANILLA MENSUAL POR ACUERDO MES OCTUBRE 2023.

10.899,62] ' A

< SUELDO BONIFICA (14 AVO |13 AVO| VACACIO | HORAS SUELDO
No CARGO DESEMPENADO ACTUAL SUELDO NETO | DIETAS CIONES MES MES NES EXTRAS TOTAL
1 [Regidor 1 L. 50.000,00 L. 45585 91 45.585,91
2 |Regidor 2 L. 50.000,00 L. 34.882,25 34.882,25
3 |Regidor 4 L. 50.000,00 L. 44 419,24 44 419,24
4 |Regidor 5 L. 50.000,00 L. 44 419,24 44 419 24
5 [Regidor 6 L. 50.000,00 L. 34.928,80 34.928,80
6 |Regidor 7 L. 50.000,00 L. 39.919,24 39.919,24
7 [Regidor 8 L. 50.000,00 L.44.419,24 44 419,24
8 |Regidor 9 L. 50.000,00 L.44.419,24 44 419 24
9 |[Regidor 10 L. 50.000,00 L. 34.637,77 34.637,77
10 |Alcalde L. 102.000,00 L.60.805,14 60.805,14
11 |Vice Alcalde L. 60.000,00 L. 41.445 58 41.445 58
12 |Auditor M. L. 27.000,00 L.16.011,22 16.011,22
13 |Secretaria L. 14.200,00 L.2.484,38 2.484 38
14 [Motorista L. 12.000,00 L. 11.633,49 11.633,49
15 |[Administrador L. 30.000,00 L. 22.623,29 22.623,29
16 |Enc. Compras L. 17.200,00 L. 9.005,23 9.005,23
17 |Enc. Computo L. 16.500,00 L. 5.852,84 5.852.84
18 |Secretaria L. 13.000,00 L.4.101,00 4.101,00
19 |Asistente Admtvo. Para Proyectos L. 13.700,00 L. 8.945,65 8.945,65
20 |Secretaria Municipal L. 27.000,00 L. 28.964,25 28.964,25
21 [Director Justicia Municipal L. 30.000,00 L. 20.468,30 20.468,30| . o
22 |E.Conciliacion L. 14.875,00 L. 10.899,62
23 |Secretaria L. 12.320,00 L.9.102,92 9.102,92|
24 |Oficial de Atencion L. 12.320,00 L. 9.814,69 9.81469
25 |Jefe Recursos Humanos L. 21.400,00 L. 11.440,00
26 |Asistente Recursos Humanos L. 17.500,00 L. 3.268,65
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27 |Jefe de Relaciones Publicas L. 15.000,00 L. 13.253,49 13.253,49
28 |Tesorero L. 32.865,00 L. 29.319 58 29.319,58
29 |Secretaria L. 13.600,00 L.2.411 94 2.411,94
30 |Contador Municipal L. 19.100,00 L. 17.014,49 17.014 49
31 |Asist. Control L. 17.100,00 L. 7.701,42 7.701,42
32 |Recuperacion de Mora Bin Im. L. 12.150,00 L. 9.469 65 9.469,65
33 |Oficial atencion L. 12.200,00 L. 6.025,89 6.025,89
34 |Jefe Catastro L. 27.700,00 L. 17.265,53 17.265,53
35 |Superv.campo L.11.700,00 L. 5.445,94 5.445 94
36 |Oficial Atencion L. 11.200,00 L.2.803,49 2.803,49
37 |Encargada de Archivo y trascripcion de fic L. 11.000,00 L. 10.633,49 10.633,49
38 |Cordinador de Contribucion por mejoras L. 13.070,00 L. 5.491,37 5.491,37
39 |Supervisor ' L. 10.100,00 L.5.330,72 5.330,72
40| Técnico de Control, Gestion y Operacién L. 16.400,00 L. 17.633,49 17.633,49
41 |Capataz Relleno Sanitario L. 10.300,00 L. 8.806,49 8.806,49
42 |Aseador L. 9.500,00 L.8.248,49 8.248,49
43 |Jefe de Terminal L. 19.764,00 L.11.709,33 11.709,33
44 |Ayud.Alcantarillado L. 9.288,00 L. 8.352,90 8.352,90
45 |vigilante L. 9.500,00 L.9.123,49 9.123,49
46 [Policia Municipal L. 10.000,00 L. 9.603,49 9.603,49
47 |Ingeniero Municipal L. 20.200,00 L. 16.338,79 16.338,79
48 |Coordinador de Unidad Tecnica L. 23.500,00 L. 19.775,26 19.775,26
49 |Planillero L. 10.300,00 L. 8.976,49 8.976,49
50 |Bodeguero del Poli. L. 10.800,00 L. 5.878,09 5.878,09
51 [Insp. Del. Urbano L. 10.800,00 L. 8.931,49 8.931,49
52 |Insp. Del. Urbano L. 13.700,00 L. 11.193,64 11.193,64
53 |Oficial Atencion L. 11.550,00 L.3.419,41 3.419,41
54 |Secretaria L. 12.312,00 L. 10.837,49 10.837,49
55 |Jefe Des. Com L. 27.000,00 L. 19.303,20 19.303,20
56 |Promotor Social L. 14.600,00 L. 10.534 28 10.534,28
57 |Promotor Social L. 13.600,00 L. 9.887,81 9.887,84].
58 | Técnico Agricola L. 15.000,00 L. 14.633,49 14.633,49
59 [Promotor Social L. 13.500,00 L.8.511,45 8.511,45
60 |Enc. Biblioteca L. 12.310,00 L. 9.399,39 9.399,39
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61 |Asist. Biblioteca L. 11.020,00 L. 5.029,89 5.029,89
62 |Vig. Edif. Municipal L. 10.000,00 L. 7.150,25 7.150,25
63 |Vig. Edif. Municipal L. 10.200,00 L.7.069,03 7.069,03
64 |Vigilante Casa Cultura L. 10.000,00 L. 4.337,09 4.337,09
65 |Jede DMA L. 22.000,00 L. 21.400,65 21.400,65
66 |Superv. Medio Ambiente L. 13.068,00 L. 11.495 37 11.495 37
67 |[Encargado de Ornato L. 12.852,00 L. 9.349,70 9.349,70

TOTAL

L. 1.073.594,12
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L. 1.073.594,12

RORERTO MEJIA MEJIA
URSOS HUMANOS.




