PLAN ANUAL DE CAPACITACION

Brindar a los empleados las herramientas necesarias para fortalecer la capacidad, tanto individual como colectiva, de aportar conocimientos, habilidades y actitudes, para el mejor desempeno laboral y el logro de’

os objetivos institucionales.

Para el afio 2024, Fortalecer las capacidades de los empleados del PRONADERS para desempefar con eficiencia y eficacia las funciones asignadas

Induccion de Objetivos, Mision, Visiony  Socializar y orientar al personal Todo el personal PRONADERS Presencial ratuito, los elementos 20 al 23 de febrero del afo 2024, 163
Reglamento Interno para que se familiarice y se son brindados por el participaran en la induccion y
integre con rapidez en el campo apacitador einduccion
labaral
Etiqueta, refinamiento y buenos modales |Desarrollar habilidades de Comunicacion y Prensa 6 empleados de NFOP Presencial ratuito, los elementos 26 de febrero al 01 de marzo del afo
convivencia social comunicacion y brindados por el 024, se capacitaran 6 empleados, la
Prensa pacitador institucion no es afectada
ondémicamente.
Protocolo y Ceremonial ortalecer las capacidades de los Comunicacion y Prensa empleados de INFOP Presencial ratuito, los elementos al 08 marzo del afo 2024, 6
mpleados sobre las regulaciones comunicacion y brindados por el mpleados recibiran la capacitacion, (l;-;!
iales de conducta y orden en Prensa pacitador nstitucidn no cae en gastos monetari
entos solemnes y formales
Ley de Transparencia y Acceso a la rientar al servidor publico sobre Todo el personal 163 IAIP Presencial y ratuito, los elementos (12, 13,14,15 de marzo del afio 2024,
Informacion Publica | actuar con rectitud y honradez Virtual brindados por el 163 empleados se capacitaran, la
n el desempefio del cargo pacitador nstitucion no incurre en ningln gasto
signado onémico
Redaccion y Ortografia nsenar a escribir las palabras de |Direccion Ejecutiva, Gerencia |5 empleados de NFOP Presencial ratuito, los elementos |15 al 19 de abril del afio 2024, 13
orma correcta y generar de Talento Humano ireccion ejecutiva, n brindados por el mpleados participaran en la
locumentos atractivos y de facil empleados de apacitador pacitacion. PRONADERS no corre con
ntendimiento para una eficiente erencia de Talento | costo monetario
comunicacion. umano
Redaccion de Informes Técnicos Desarrollar destrezas y técnicas |Gerencia Técnica 7 empleados de  INFOP Virtual ratuito, los elementos |13 al 17 de mayo del afo 2024,
de comunicacion para expresarse |Infraestructura Civil erencia Técnica brindados por el ecibiran la capacitacion 39
de forma clara, precisa y efectiva 12 empleados de pacitador mpleados. No conlleva ninglin costo
nfraestructura etario para PRONADERS




7 Formacion de Lideres Comunitarios Desarrollar y fortalecer el Gerencia Técnica 27 empleados de  INFOP Virtual Gratuito, los elementos |10 al 14 de junio del afo 2024, X

liderazgo y las capacidades de las Gerencia Técnica son brindados por el ecibiran la capacitacion 27
y los lideres comunitarios para su capacitador olaboradores. PRONADERS no es
participacion activa en la gestion fectada econémicamente.
de los procesos de desarrollo
local.
8 Trabajo en Equipo Desarrollar competencias de 11 empleados de  |INFOP Virtual Gratuito, los elementos 01 al 05 de julio del afo 2024, 11 X
cooperacion mutua, con el fin de |Pro energia Rural Pro-energia son brindados por el olaboradores participaran en la
Ilograr los objetivos capacitador apacitacion. PRONADERS no tiene
Institucionales. impacto econdmico
9 Manejo de Paquetes Office Transmitir conocimientos basicos [Pro-energia Rural, 11 empleados de  INFOP Virtual Gratuito, los elementos 29 de julio al 02 de agosto del afio X
de las herramientas que se usan |Gerencia de Talento Humano yPro-energia. 8 son brindados por el 2024, se capacitaran 25 empleados,
Fn la Ofimatica Gerencia Legal Gerencia de Talento capacitador a institucion no cae en gastos
Humano 6 monetarios
colaboradores de la
Gerencia Legal
10 Relaciones Interpersonales Desarrollar las habilidades Unidad de Servicios Generales 25 empleados INFOP Virtual Gratuito, los elementos |26 al 30 de agosto del afio 2024, se
sociales de los empleados para son brindados por el capacitaran 25 empleados, la
lograr relaciones interpersonales capacitador linstitucion no corre con gasto alguno X

mas provechosas y constructivas
tanto en lo personal como laboral

11 Atencion al Publico Adquirir conocimientos y técnicas Unidad de Servicios Generales 25 empleados de la INFOP Virtual Gratuito, los elementos |23 al 27 de septiembre del afo 2024, X
para mejorar la atencion al y Gerencia de Talento Humano|Unidad de Servicios son brindados por el 33 empleados recibiran la
publico Generales. capacitador capacitacion, la institucion no corre
08 empleados de la con ningln costo
Gerencia de Talento
Humano
12 Excel Avanzado Brindar los conocimientos Gerencia de Talento Humano 08 empleados INFOP Presencial Gratuito, los elementos |21 al 25 de octubre del afo 2024, 08 X
necesarios para que el personal son brindados por el colaboradores recibiran la
comprenda y aplique las capacitador capacitacion. PRONADERS, no incurre
funciones del programa en el n ningln costo econémico
desempefio de las tareas
\asignadas
13 Procesos Administrativos Laborales Proporcionar conocimientos de Gerencia de Asuntos Legales, 08 empleados de la [Secretaria del Presencial Gratuito, los elementos al 08 de noviembre del afio 2024. Se X
los procesos para aplicarlos de  Gerencia de Talento Humano |Gerencia de TalentoTrabajo son brindados por el apacitard 14 empleados, no tiene
manera eficiente Humano capacitador fecto en el presupuesto del
06 empleados de la RONADERS
Gerencia
Legal
14 Manejo de Reuniones Efectivas Aprender un lenguaje correcto  [Todas las jefaturas de 21 empleados INFOP Presencial Gratuito, los elementos |18 al 22 de noviembre del ano 2024, se

para comunicarse efectivamente PRONADERS
en las reuniones

son brindados por el
capacitador

apacitara 21 empleados, no tieng
efecto en el presupuesto del
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