
INSTITUCIÓN: 30 - Secretaría de la Presidencia

26

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2 847,651.441.00

GA UE
JULIO AGOSTO

929,378.141.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

1.00 220,247.13

NOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 2 - Sistema actualizado de clasificación de cargos dentro de las instituciones acogidas bajo el Régimen de Servicio Civil.

149 - INFORME

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.
1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

S 4 - Trimestral

CLASIFICACIÓN  DE PUESTOS Y SALARIOSPROGRAMA: 11

 - SUB-PROGRAMA: 11-00

 - PROYECTO: 11-00-000
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

220,247.131.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 929,378.14

AGOSTOJULIO
UEGA

1.00 847,651.4426

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

2 - Sistema actualizado de clasificación de cargos dentro de las instituciones acogidas bajo el Régimen de Servicio Civil.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

CLASIFICACIÓN  DE PUESTOS Y SALARIOSACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001.00 0.000.000.0026

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralN

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

4 - Evaluaciones realizadas para el reclutamiento y la selección de los candidatos/as a ingresar al Servicio CivilProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE PERSONALACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023

Pagina 3 de 39USUARIO:DMALMENDAREZ



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

23,487.055.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

5.00 132,843.89

AGOSTOJULIO
UEGA

3.00 148,642.8726

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

9 - AUDITORIA

5 - Auditorias de puestos y salarios a las instituciones incorporadas bajo el Régimen de Servicio Civil.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

AUDITORIA DE PUESTOS Y SALARIOSACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

354,981.041.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 1,273,358.32

AGOSTOJULIO
UEGA

1.00 1,114,221.1526

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

6 - Registro de movimientos de personal en la estructura laboral de la administración pública, completo y centralizado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

REGISTRO Y ESTADÍSTCA DE PERSONALACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-005
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

143,674.561.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 631,149.38

AGOSTOJULIO
UEGA

1.00 772,373.8526

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

7 - Emisión de dictámenes, resoluciones, comunicaciones judiciales y opiniones legales.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

NORMAS Y PROCEDIMIENTOSACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-006
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

693,461.1144.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

44.00 2,403,330.03

AGOSTOJULIO
UEGA

42.00 2,039,733.6026

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

150 - INSTITUCION

9 - Administración de  Instituciones públicas en SIARH.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

SISTEMA  DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-007
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001.00 0.000.000.0026

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralN

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

10 - Sistema de acceso a servicios y datos online establecido.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SISTEMA  DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-007
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

0.001,239.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

2,151.00 0.00

AGOSTOJULIO
UEGA

969.00 0.0026

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

6 2

4 - TrimestralS

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones públicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

1034 - EVENTO DE CAPACITACIÓN

8 - Programas de capacitación y adiestramiento para mejorar la eficiencia del personal, realizados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

CAPACITACIÓN DE PERSONALACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-008
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.0012.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.0018.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

25.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Campaña de concientización y/o promoción realizadas

14 - CAMPAÑA

3 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

1 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.003.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

3.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Coordinación de las emergencias suscitadas a la ciudadanía.

149 - INFORME

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 
1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.003.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

3.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Atención de las emergencias concernientes a salud física y mental.

149 - INFORME

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.003.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

3.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Informes entregados a Instituciones integrantes del SNE 911.

149 - INFORME

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 
1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00205.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

388.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Sitios de dispositivos funcionales para video protección

603 - SITIO

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60 0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

1.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 12 - Protocolos implementados para coordinación interinstitucional.

1004 - PROTOCOLO

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 
1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

N 4 - Trimestral

SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIA 911PROGRAMA: 28

 - SUB-PROGRAMA: 28-00

 - PROYECTO: 28-00-000

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.002.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

3 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

26 - CONVENIO

2 - Convenios estratégicos coordinados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

3.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

149 - INFORME

2 - Coordinación de las llamadas de emergencia dentro del territorio nacional.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0018.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

18.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0018.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

3 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

14 - CAMPAÑA

3 - Campañas  Mediáticas realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

3.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

149 - INFORME

3 - Monitoreo dispositivos de video protecciónProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.007.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

3 - Desarrollar una cultura de denuncia en la población y el uso correcto de la línea de emergencia nueve, uno, uno (911). 

14 - CAMPAÑA

4 - Campañas comunitarias realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

154 - REUNION

4 - Socialización con actores clave y de mayor incidencia en las zonas de influencia de los proyectos.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
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 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

3.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

149 - INFORME

6 - Intervención en el momento de crisis, haciendo uso de los primeros auxilios psicológicos.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2023

08/01/2024 08:38:16 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2023
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0012.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

12.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0012.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

149 - INFORME

6 - Informe de Zonas de Incidencia entregados a Instituciones integrantes del SNE 911.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

3.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

149 - INFORME

7 - Requerimientos de información entregados a instituciones integrantes del SNE 911Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

3.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.003.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

149 - INFORME

7 - Atención a las emergencias médicas a través de la TelemedicinaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.002,662.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

958.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002,442.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

1069 - PERSONA CAPACITADA

9 - Capacitaciones realizadas a personal integrante del SNE 911.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0038.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

41.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.006.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

1081 - INFORME TÉCNICO

10 - Supervisión de sitiosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.002,146.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

984.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002,227.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

38 - EVALUACION

10 - Evaluaciones de desempeño operativoProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.005.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

4.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

1091 - ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

11 - Estudio de factibilidad para la habilitación de nuevos sitios.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0060.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

20.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

2 - Incrementar las atenciones a las emergencias recibidas para la protección de la vida y bienes materiales.

603 - SITIO

12 - Habilitación de nuevos sitios.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00608

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

8 60

4 - TrimestralN

1 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias.

4 - Optimizar la coordinación de las instituciones integradas al Sistema Nacional de Emergencias Nueve, Uno, Uno (911), en 
la atención de emergencias. 

1004 - PROTOCOLO

13 - Protocolos DesarrolladosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMAACTIVIDAD/OBRA: 28-00-000-001
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6210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

GA UE
JULIO AGOSTO

0.000.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

66.00 3,652,873.59

NOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Fortalecidas las capacidades profesionales de las y los servidores públicos, con base en el diagnostico de necesidades realizado en las 
instituciones bajo el régimen de Servicio Civil.

75 - PORCENTAJE

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

S 4 - Trimestral

ESCUELA DE PROFESIONALIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICAPROGRAMA: 29

 - SUB-PROGRAMA: 29-00

 - PROYECTO: 29-00-000

Equipamiento de la Escuela de Profesionalización la Administración Pública, con sede en Francisco 
Morazán y fortalecimiento de la capacidad de los servidores públicos a nivel nacional

PROYECTO: 29-00-001
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GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

OCTUBRE NOVIEMBRE

3,652,873.5966.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTOJULIO
UEGA

6210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralPeriodicidad:Primario:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 2 - Fortalecidas las capacidades profesionales de las y los servidores públicos, de las instituciones bajo el régimen de Servicio Civil.

75 - PORCENTAJE

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

S SNo Acumulable:
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTOJULIO
UEGA

6210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralS

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

3 - Compilación de data e información de necesidades de capacitación, elaborada.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION Y PLANES DE CAPACITACIONACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.006210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralN

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

4 - Planes de capacitación para el desarrollo profesional de servidores y servidoras públicas, realizados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION Y PLANES DE CAPACITACIONACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.006210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralN

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

5 - Sistema de evaluación de impacto de las capacitaciones brindadas por la EPAP, implementado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION Y PLANES DE CAPACITACIONACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

3,652,873.590.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTOJULIO
UEGA

6210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralS

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

6 - Instrumentos, materiales y elementos esenciales para el desarrollo de las metodologías de capacitación de la EPAP, adquiridosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-002
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.006210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralN

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

7 - Plataforma de educación en línea desarrollada e implementadaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-002
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.006210

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

10 62

4 - TrimestralN

2 - Ampliar la cobertura para el desarrollo profesional en las instituciones ligadas al régimen de Servicio Civil.

1 - Establecer el mérito como fuente de la calidad de las instituciones publicas y la confianza de la ciudadanía, a través de la 
selección y el desarrollo de las personas que trabajan en los diferentes servicios públicos, contribuyendo al proceso de 
modernización del Estado.

149 - INFORME

8 - Programa integral de formación y crecimiento profesional para la óptima eficiencia del personal de la administración pública, realizado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 29-00-001-002
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