Alcaldia Municipal de La Unién, Olancho

DIA MUNICIPAL
LA UNION, OLANCHO

RRHH-N® 115-2022

OI\ITRAT INDIVIDUAL DE TRAB POR TIE INDEFINIDO ENTRE
ALCALDIA DEL MUNICIPIO D ION DEPARTAMENTO DE OLANCHO Y EL
TRABAJADOR. ' .

Nosotros, DOLORES OLIMPIA ALMENDAREZ MARTINEZ hondurena
mayor de edad, LlcenCIada en Educacnén Medla portadora del Documento
Nacional de Identificacién No 1622-1960- 00034, con domicilio en el barrio
El Pino, del Municipio de La Unién, departamento de Olancho; actuando en
mi condicién de Alcaldesa Municipal, y en consecuencia Representante
Legal de la Alcaldia Municipal del Municipio de La Uni6n, departamento de
Olancho, por haber s:do electa Alcaldesa Mun|0|pal en Elecciones
Generales de fecha velntlocho (28) de noviembre del afio dos mil veintiuno :
(2021), quien para los efectos Legales de este Contrato se denommara EL
PATRONO y SONIA MARI:rZA MATUTE ROSALES, hondurena, mayor ge
edad, portadora del Documento Nacional de Identificacién No. 1801-1983-
02079, con domicilio en el barrio Guanacaste, del Municipio de La Unijén,
departamento de Olancho; quienes asegurandose encontrars;é en el pleno
goce y e}ercicio de sus derechos civiles, libres y esponténeos declaran: Que
han decidido celebrar el CONTRATOQ IND gggég DE IM égg POR
IlEMEQ_INQEEINIQQ sujeto a las condiciones sngunentes PRIMERA EL
PATRONO manifiesta que requlere la prestacion de la actlwdad personal
por parte del TRABAJADOR qunen se obliga a prestar sus servicios
Iaborales bajo la modahdad de 'CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO INDEFINIDO.- SEGUNDA IJELME_O_D__DLLBAQ_O_N_ﬂ
Q_Q_'[BA]'_Q El presente contrato tendra una duracién por tlempo lndef mdo~
contado a partir del dia viernes uno (01) de, Septlembre del afio dos mil

-

veintittés (2023).-  TERCERA. - %
DERECHOS ADQUIRIDOS: El presente Contrato Ind|V|dua| de Trabajo por

Tlempo Indefinido estara regido por lo establecido en el Cédigo de Trabajo y
demas leyes aphcables reconociéndole a AL TRABAJADOR el derecho al
décimo tercero y décimo cuarto mes de salario propormonal y dlsfruté de
vacaciones en caso que las hublera 'CUARTA. - CARGO: EL
TRABAJADOR se desempenara como JELE_DE_LA_QE&?JM_QE_LA'
MUJER, reallzando las funciones admlmstratlvas descritas en la ACCION
DEP PERSQM_A_Q que para los efectos del mlsmo se encuentran en el archivo
de Recursos Humanos de esta mstntuc:on QUINTA. SUELDO MENSUAL -

EL TRABAJADOR en el desempeno de sus labores, devengara un salario
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mensual de NUEVEIM MIL LEMPIRAS | EXACTOS (L719,000100); y se le haran /
las deducciones correspondrentes conforme alaleyen caso que procedan,

mds las deducciones que EL TRABAJADOR autonce y demas retenciones
Iegales o las’ que jUdlcraImente séan mandadas SEXTAf - V!Al!lc_g'g'Yj
M Se'le reconoceran a EL TRABAJADOR,; los V|at|cos
dentro y fuera del pals, cuando por razén de su servicio y sede, tenga que

vra)ar fuera de su domrcrlro habltual de conformldad con eI Reglamento de -
Vratrcos y Otros Gastos d'e Vraje para Funcmnano y Empleados de la
Alcaldra Munlcrpal Autonzados en pnmer Iugar por su respectlvo jefe
mmedlato y con eI vrsto bueno de Ia AIcaIdesa Mummpal (PATRONO)
SEPTIMA MEL TRABAJADOR. esta obllgado a
cumpllr con Ia jomada ordlnarla dlurna de trabajo establecrda por la
lnstrtucuﬁn de Iunes a vrernes en un horano de 8 00 a. m. a 4: 00 p. m 'No
obstante y a requerlmlento de Ia ALCALDIA MUNICIPAL |gualmente eI
trabajador podra traba]ar horas extraordmanas coando se Ie solrcrte srn que
drcho _tiempo cause " efecto presupuestano "OCTAVA.- BEQI_S_'[RQ EI
trabajador para eI control de su asrstencra debera regrstrar la mlsma en un
||bro de control de asrstenmas que al efecto IIeva eI departamento de
Recursos Hurnanos de La AFcaIdia Mun|0|pal o cualqmer otro mecanlsmo
que en su defecto determmen convenlente este contrato tendra vrgencra
d’entro deI presente ejercmlo fiscal. NOVENA - S_EE_EE_LA_PJESMQO_
jL_S_E\_IIQIQ "EL TRABAJADb.Ii’ fprestara sus servmbs en .Ias_
Instalacrongs de’ La AIcaIdra Mun|C|pa| deI Mummplo de La Un|6n

-

deparlamento de Olancho ubrcaoa en eI barrlo el Centro frente al Parque

n het (.

Mun|C|paI y para eI desarrollo de Ias actlvrdades encomendadas se Ie
aS|gnaran todos I’ os materrales necesanos de Ios cuaIes se comprometen al

. -~
,

buen uso y culdado de Ios mlsmos : DECIMA * __A_UM

R

IN C EL C' N EI preeente contrato se dara por

termlnado por Ias SIguIentes causas a) Por consentrmrento mutuo de ambas
partes b) Por Ia perd|da de conﬂanza por parte de la Alcaldesa MunlcrpaI_
de Ia Munrcrpalldad de La Umon departarnento lole OIancho c) Por
Incapacrdad frsrca o mental por parte deI trabajador ) Por perdrda de la
Lrbertad por parte del TRABAJADOR por detencron o la pnsmn decretada
por Ia Autorrdad competent‘e de acuerdo a Io establecrdo en eI artlculo 106
del Codrgo deI Trabajo e) Por manlt~ esto rncumplrmrento por una de Ias
parles de Ias obhgacrones contraldas en este contrato f) Por el ejercmo de
Ias facultades que concecie a Ias partes Ios artlculos 112 y 114 deI Codlgo

deI T‘raba]o g) por caso forturto o fuerza mayor h) Por revelar 0 dar a

IR 2 -
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/conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de la Institucion; i) Por

97 |  otras causas establecidas en las leyes laborales vigentes. UNDECIMA. -
/ SOLUCION DE_CONTROVERSIAS: - Ambas partes se comprometen a
¥ procurar resolver de comun acuerdo las controversias que surjan sobre la
interpretacion y/o cumplimiento del presente contrato. En caso de no llegar
a un acuerdo satisfactorio entre ambas, las partes renunciaran a su
j domicilio y se someteran a la jurisdiccién del Juzgado del Trabajo de la
_7 Ciudad de Juticalpa, departamento de Olancho. DUODECIMA -
CONFIDENCIALIDAD: EI empleado se compromete a guardar
estrictamente confidencialidad sobre asuntos tratados y los documentos que
en razoén a su puesto tengan acceso, tampoco debera utilizar ni aprovechar
tal informacion para fines personales a favor de terceros o en detrimento de
las funciones o decisiones adoptadas para la Institucion. En cuyo caso
incurrird en responsabilidad por dafios y perjuicios causados, sin menos
cabo de las acciones legales o administrativas de cualquier naturaleza que
corresponda y sera exigible a presente y a futuro en los casos en que la
Alcaldia Municipal, pueda entablas las acciones legales que correspondan.
DECIMATERCERA. - LAS PARTES manifiestan que estan de acuerdo con
las clausulas establecidas y su contenido y que se comprometen a cumplir
lo sefialado en las mismas. En fe de lo anterior, firman el presente Contrato
por DUPLICADO en el Municipio de La Unién, departamento de Olancho, a
los uno (01) dias del mes de Septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).
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