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Py 24 : INSTITUTO HONDURENO
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Tegucigalpa, M. D. C., 13 de Octubre de 2016

Oficio No. 25-AL-2016

Ingeniero
José Carlos Orellana Orellana
Oficial de Informacién Publica

Su Oficina

Estimado Ing. Orellana:

Por este medio y en cumplimiento a los nuevos lineamientos de
verificacion de los portales de transparencia, remito a usted, los
contratos que la unidad de Asesoria Legal ha dado tramite al 30 de
Septiembre de 2016.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

f—= o S
N Abg. .;fan Ra,t’m'm Medina
Asesor Legal del IHAH

/

Cc: Archivu

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
(504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn * Apartado Postal No. 1518
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro Ameérica
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ADENDUM: TELMA MARIBEL MENDOZA MEJIA

Concepto Descripcion

La unidad administrativa que celebro el contrato: | Unidad de Historia

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones: | Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion: Esta definido en la de Contratacién del

Estado
Tipo de Contrato: Contrato de trabajo por tiempo limitado
Numero de firmas licitantes: El contratante y el Contratado.
v"  Estimacion del costo: 8,627.00 lempiras
v/ Entidad administradora del contrato: Subgerencia de Administracion.
v Titulo del contrato: Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado
v' Firma(s) del contrato: Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o0 denominacién | Telma Maribel Mendoza Mejia
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

La fecha de inicio y duracién, objeto, monto y Desde el 08 de septiembre al 16 de

plazo del cumplimiento del contrato: diciembre del 2016, desempefiar procesos
técnicos y archivo en la base de datos del
Archivo Etnohistorico- IHAH, L.8,627.00
plazo al 16 de diciembre del 2016

Los convenios de modificacion a los contratos, Necesidad de seguir con la relacién laboral
en su caso precisando los elementos sefalados

en los incisos anteriores:

Clausula de integridad (Verificar si los contratos | No hay clausula de integridad que regule
contienen clausulas de integridad que obliguen esa actividad.
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
(504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn © Apartado Postal No. 1518
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero y

de este domicilio, con tarjeta de identidad N° 0801-1964-00948; actuando en su condicion de

Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH), nombrado por el Consejo

Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segtin consta en Acta No 444 punto 10, quien en

adelante se denominard como “EL INSTITUTO” por una parte y por la otra TELMA

MARIBEL MENDOZA MEJIA, mayor de edad, soltera, hondurefia, Perito Mercantil y

Contador Publico, Pasante de la carrera de Pedagogia, con Numero de Identidad 1206-1980-

00169, quien en adelante se denominara como “LA CONTRATADA®, convenimos en celebrar

como en efecto celebramos el presente CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO

LIMITADO, conforme a las siguiente clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente contrato tiene como

objeto que LA CONTRATADA se desempefie para realizar Proceso Técnico y Archivo en la

base de datoes del Archivo Histérico y Etnohistorico-THAH.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA. - 1A

CONTRATADA debera desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Proceso de sustitucion y reclasificacion de trescientas (300) cajas que contienen el Fondo
Documental del Archivo Etnohistérico.

2. Reclasificacidn de la documentacitn, como parte del proceso de sustitucién de las cajas del
Fondo Documental.

3. Ausistir en los procesos de alimentacion del portal de informacion del CDIHH con los
registros clasificados y digitalizados.

4. Atencidn a usuarios.

5. COlabeaf én actividades afinés qué $éan coordinadas por la Unidad de Historia o la
Subgerencia de Patrimonio que le sean requeridas.

6. Presentar informe mensual de las actividades realizadas a la Jefatura de la Unidad de Historia
y al encargado del Archivo Etnohistorico.

7. Otras funciones afines a su cargo.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL INSTITUTO. = EL INSTITUTO

proporcionara a LA CONTRATADA el apoyo necesario, la logistica y el material de trabajo

necesario para el desempefio de sus funciones.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. - EL INSTITUTO pagard a LA

CONTRATADA la cantidad OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE LEMPIRAS

EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos de forma mensual y en moneda nacional de valor y curso

legal, de acuerdo a los tramites administrativos establecidos y previos a informe correspondiente

de las actividades realizadas.

CLAUSULA QUINTA: SUPERVISION. - EL INSTITUTO delega para supervisar el trabajo

de LA CONTRATADA a la Jefe de la Unidad de Historia y la Sub Gerente de Patrimonio.

CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE TRABAJO. - El horario de trabajo de LA

CONTRATADA seta deé liines a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.; pudiendo ser modificado de

acuerdo a las necesidades del Instituto.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO. - EL

INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las

siguientes causas:

1. Cuando LA CONTRATADA no cumpla con las obligaciones estipuladas en este contrato.

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa justificada en
el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones

4. Por violacion al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

6. Por llegar a la finalizacién de este Contrato, sin manifestarle su prorroga.

CLAUSULA OCTAVA: DURACION. - El presente Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado
tendra la duracién de tres (3) meses con nueve (9) dias a partir del 08 de septiembre al 16 de
diciembre de 2016.
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CLAUSULA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE. - En Cuanto a lo no previsto en este
contrato las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento Interno
de Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

CLAUSULA DECIMA: OTROS. - Una vez finalizado el presente contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte del INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato de Trabajo
por Tiempo Limitado.

CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION. - Ambas partes EL INSTITUTO y LA
CONTRATADA, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del presente Contrato
de Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los siete dias del mes de septiembre de dos mil dieciséis.

P s Aot

ARIBEL MENDOZA MEJIA
LA CONTRATADA
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ADENDUM: DANIEL NATALIO RODRIGUEZ BENITEZ

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebro el contrato:

Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contrataciéon del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato de trabajo por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacioén del costo:

8,627.00 lempiras

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o0 denominacién
o razén social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Daniel Natalio Rodriguez Benitez

La fecha de inicio y duracién, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 21 de septiembre al 20 de
noviembre del 2016, desempefiar el cargo
de Inspector de Patrimonio Inmueble y
Cultural Inmueble con las Municipalidades
a nivel nacional, adscrita a la Subgerencia
de Patrimonio del IHAH, L.8,627.00 plazo
al 20 de noviembre del 2016.

Los convenios de modificacién a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,

Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,

actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segin

consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominard como “EL

INSTITUTO”, por una parte y por la otra DANIEL NATALIO RODRIGUEZ

BENITEZ, mayor de edad, soltero, Fgresado de la Carera de Arquitectura, de

nacionalidad hondurefia, con Tarjeta de Identidad No.1501-1984-00928 , actuando en su

propio nombre, quien en adelante se llamard “EL CONTRATADO”, convenimos en
celebrar, como en efecto celebramos el presente CONTRATO DE TRABAJO POR

TIEMPO LIMITADO, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presefite CONTRATO tigfie 66116 653 €to

que “EL. CONTRATADO”, se desempefie como Inspector de Patrimonio Inmueble y

Monumentos dandole particular énfasis al Proyecto Plan de Accién Rescate del Patrimonio

Cultural Inmueble con las Municipalidades a nivel nacional, adscrita a la Subgerencia de

Patrimonio del IHAH.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO. EL

CONTRATADO debera desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Monitorear la implementacién del Plan de los Centros o Conjunto Historicos.

2. Realizar visitas de acuerdo al Plan Operativo de la Unidad de Centros Histéricos y
Proyecto del Plan de Accion, Rescate al Patrimonio Inmueble con las Municipalidades,
utilizando las guias, normas y programas de trabajo para la supervisién, verificando que
se cumpla con las normas de proteccién y conservacién de los bienes de patrimonio
cultural y documentando el trabajo realizado, elaborando y presentando informes al Jefe
Inmediato; preparando archivos de la documentacion de trabajo, asistiendo a reuniones
de trabajo para presentar y discutir informes. :

3. Supervisar los proyectos de obra para la restauracién de Bienes de Patrimonio Cultural,
realizando la verificacion de las obras para asegurar que éstas cumplan con os términos
establecidos en los contratos, llevando y actualizando las bitacoras, elaborando y
presentando informes al Jefe Regional, verificando y autorizando mediante firma las
estimaciones de obra, modificaciones de contrato, emitiendo dictamen técnico cuando
se le solicite, autorizando y firmando actas de recepcion.

4. Disefiar y planificar proyectos y estudios de restauracidn, considerando lo establecido
en el Plan Operativo Anual, haciendo levantamiento de la informacién y elaborando
planos, perfiles y documentos de acuerdo a las normas técnicas aprobadas por el
Instituto, presentando documentos e informes para la aprobacién del Jefe Inmediato,
haciendo presentaciones y calculando presupuestos, preparando y manteniendo
actualizado €l archivo deé 168 papeles de trabajo por méedio del cual se docimentan ¥
respaldan los disefios.

5. Elaborar y emitir dictimenes técnicos relacionados con la conservacién, proteccion y
restauracion de los bienes de Patrimonio Cultural, a solicitud escrita del Jefe Inmediato,
elaborando dictdmenes de intervenciones en patrimonio, revisién de los permisos de
construccion, autorizacion de obras, etc.

6. Asesorar y brindar apoyo en el manejo y gestién de las areas patrimoniales, a solicitud
escrita del Jefe Inmediato, realizar la asesoria a las Municipalidades y otras entidades
que desarrollen Centros Historicos, elaborando nuevos instrumentos y herramientas,
preparando talleres, impartiendo charlas, asistiendo a reuniones, preparando informes.

7. Elaborar informes y asistir a reuniones de trabajo, sobre las funciones y actividades
realizadas en el cargo, asistiendo a reuniones convocadas por su jefe inmediato,
participando en las mismas y dando opiniones o presentando informes.

8. El contratado no podra realizar trabajos de disefio y/o supervision de obras privadas
dentro de los limites comprendidos por la regional que representa y los centros
histéricos o edificios patrimoniales identificados por el THAH a nivel nacional, sea que
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9. Conflicto de intereses: El contratado no podra autorizar obras en el caso de ser el
propietario y/o disefiador familiar del contratado hasta el 4 grado de consanguinidad,
afinidad o su conyugue.

10. El contratado no podra brindar servicios profesionales de disefio y/o construccion y

~ actividades relacionadas ajenos a los asignados por el Instituto.

11. El contratado debe cumplir con lo establecido en el reglamento interno de trabajo del
IHAH en especial en lo establecido desde el articulo 67 al 75 de dicho reglamento.

12. Realizar otras funciones afines al cargo que su jefe inmediato Ie asigne.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL INSTITUTO.- EL INSTITUTO

proporcionara a EL CONTRATADO el material de trabajo necesario para el desempefio

de sus funciones.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. - EL INSTITUTO pagaré a EL

CONTRATADO la cantidad d¢ OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE

LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos en forma mensual y en moneda

nacional de valor y curso legal, previa presentacién de informe de las actividades a la

Gerencia con copia a la Unidad de Recursos Humanos y constancia de cumplimiento de sus

- funciones asignadas de acuerdo a los tramites administrativos establecidos; dicha

constancia serd emitida por la Sub Gerencia de Conservacion.

CLAUSULA QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA. EL. CONTRATADO depender

del Subgerente de Patrimonio quien velard por el cumiplimiento de este contrato y la

Coordinacioén de la Jefe de Unidad de Inspectores de Patrimonio Inmueble y Monumentos

del IHAH.

CLAUSULA SEXTA: HORARIO Y SEDE DE TRABAJO. - El horario de trabajo de

EL CONTRATADO sera de lunes a viernes de 08:00 am. a 4:.00 p.m., pudiendo ser

modificado de acuerdo a las necesidades del Instituto y su sede sera en Tegucigalpa,

Departamento de Francisco Morazan; teniendo como responsabilidad operacional todos los

Departamento a nivel nacional.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- EL

INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las

siguientes causas:

1. Cuando EL. CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
contrato.

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el termino de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones

4. Por violacién al Reglamento Intetno del Institiito Hondiitefio de Antropologia ¢ Historia
(IHAH) de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cddigo de Trabajo con relacion al 112 del
mismo.

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

6. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga.

CLAUSULA OCTAVA: DURACION. - El presente contrato tendré la duracién de dos

(2) meses, contados a partir del miércoles veintiuno (21) de septiembre 2016 y hasta el 20

de noviembre 2016.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE AUTOR: Los documentos o trabajos por El

CONTRATADO seran propiedad exclusiva de EL INSTITUTO, quien dispondra de ellos

segiin su criterio y EL CONTRATADO no podra utilizarlo para si, ni proporcionarselo a

terceros, ni publicar total o parcialmente el contenido del mismo sin autorizacion escrita de

EL INSTITUTO y EL CONTRATADO estard obligado a proporcionar a EL

INSTITUTO todos los datos, calculos, procesos y procedimientos empleados durante la

elaboracion del trabajo.

CLAUSULA DECIMA: LEGISLACION APLICABLE. - En cuanto a lo no previsto en

este contrato las partes se someteran a las Leyes de la Republica de Honduras y al

Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

(IHAH).
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OTROS.- Una vez finalizado el presente contrato
queda sin ninguna responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el
presente es un Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. - Ambas partes EL INSTITUTO
y EL CONTRATADO, declaran que aceptan todas vy cada una de las clausulas del
presente Contrato Interino de Trabajo y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veinte (20) dias del mes de septiembre de dos mil dieciséis.

$ RAPEBO DANIEL NAYALI(Q ROPRIGUEZ BENITEZ
EL INSTITUTO : EI; CONTRATADO
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CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO DE HEBER JOEL

ESPINOZA ALDANA

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 8,627.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato por tiempo limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Heber Joel Espinoza Aldana

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 1 de 01 de septiembre al 31 de
octubre de 2016
Dos meses, desempefiar en el cargo de

Receptor de Fondos de Copan Ruinas.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segun
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominara como “EL
INSTITUTO”, por una parte y por la otra HEBER JOEL ESPINOZA ALDANA,
hondurefio, mayor de edad, soltero, Bachiller en Administracion de Empresas, con Tarjeta
de Identidad No. 0404-1991-00383, quien en adelante se denominara “El
CONTRATADO?”, convenimos en celebrar, como en efecto celebramos el presente
CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, conforme a las siguientes

clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente CONTRATO tiene como objeto
que “EL. CONTRATADO?”, se desempefie en el cargo de Receptor de Fondos de Copan
Ruinas.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EL CONTRATADO deberd
desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Debera velar por la debida administracion de los fondos de boleteria donde se le

asigne. '

Vender especies, publicaciones y boletos de ingreso al sitio Arqueoldgico, Museo y

exposiciones temporales en sitio de boleteria que se le asigne

Custodia de los fondos provenientes de las actividades que realiza.

Elaboracion de informes contables de ingresos, diarios y mensuales.

Mantener actualizado el control de especies bajo su custodia.

Elaborar los cuadros estadisticos de visitantes al Museo, de acuerdo a las normativas

establecidas por el Instituto en caso que se le necesite.

7. Remision a la Jefe de la Unidad de Contabilidad del informe mensual de los
depdsitos de ingresos al Parque, venta de boleteria y especies.

8. Hacer resumen de los depdsitos efectuados durante el mes.

9. Llevar control de la numeracion de la boleteria

10. Hacer informe anual de ingresos, egresos de especies y boleteria.

11. Orientacion a los visitantes proporcionando la informacién del Museo y sitios
arqueoldgico, asi como de las colecciones expuestas.

12. Archivo de toda la correspondencia que envie y reciba en los puntos de venta de
Copéan Ruinas

13. Elaborar reembolsos de los gastos del Museo.

14. Realizar todas las actividades que se le asignen.

N

AN

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagara al CONTRATADO
la cantidad de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE LEMPIRAS
EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y
curso legal, previa constancia de cumplimiento de sus funciones asignadas y de acuerdo a
los tramites administrativos establecidos.

CUARTA: CAUCION: - EL CONTRATADO autoriza a EL INSTITUTO a deducir de
su salario las cantidades de dinero que adeude por faltantes que provengan de la gestion de
los fondos a ella asignados. Dichas cantidades seran deducidas conforme al plazo y bajo
las condiciones que establece el parrafo segundo, Articulo 372 del Cédigo de Trabajo.
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EL CONTRATADO suscribird un pagaré cuya cantidad sera fijada por la Sub-Gerencia de
Administracién de EL INSTITUTO a efecto de garantizar la custodia y conservacion de
los bienes u otros efectos de valor que sean puestos en su deposito. En caso de que EL
CONTRATADO renuncie a su cargo, finalice su Contrato de Trabajo, previo a la entrega
del pago de salario, debera entregar al Representante Regional de Occidente y al Sub-
Gerente de Administracion un informe detallado de liquidacion de los fondos, debiendo
acompafiar la documentacién necesaria para la justificacion de gastos.

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: EL CONTRATADO dependerd del
Administrador del PAC, quien velara por el cumplimiento de este contrato.

SEXTA: HORARIO DE TRABAJO. - El horario de trabajo de EL. CONTRATADO
serd de acuerdo al horario establecido en la Regional de Occidente, por el Gerente del
Instituto y de acuerdo a las necesidades de esta Regional

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO: - EL INSTITUTO
podra resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes

causas:

1. Cuando EL CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
Contrato

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e
Histor

5. ia (IHAH), de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Codigo de Trabajo con relacion al
122 del mismo,

6. Por mutuo acuerdo de las partes.

7. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga

OCTAVA: DURACION: El presente contrato tendra la duracion de dos (2) meses,
contados a partir del uno (01) de septiembre al treinta y uno (31) de octubre de 2016.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE: - En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Repiiblica de Honduras y al Reglamento Interno de
Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

DECIMA: OTROS: - Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato de
Trabajo por tiempo Limitado.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION: - Ambas partes, EL INSTITUTO y EL
CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del Contrato de
Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los {reffita;

1 (31) dias del mes de agosto de dos mil dieciséis.

14 / ¢ bfr {gﬁpf;«oza.

TRAPEFRO  HEBER JOEL ESPINOZA ALDANA
EL INSTITUTO EL CONTRATADO

gty o
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CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO DE CHRISTIAN

ANTONIO MAYORGA AQUINO

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 8,627.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato por tiempo limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Christian Antonio Mayorga Aquino

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 1 de 01 de septiembre al 31 de
octubre de 2016
dos meses, desempenfiar en el cargo de

Receptor de Fondos de Copan Ruinas.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia ¢ Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segun
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominarda como “EL
INSTITUTO”, por una parte y por la otra CHRISTIAN ANTONIO MAYORGA
AQUINO, hondurefio, mayor de edad, soltero, Técnico en Hosteleria y Turismo, con
Tarjeta de Identidad No. 0404-1997-00490, quien en adelante se denominara “El
CONTRATADO”, convenimos en celebrar, como en efecto celebramos el presente
CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, conforme a las siguientes

clausulas: :

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente CONTRATO tiene como objeto
que “EL CONTRATADO?”, se desempefie en el cargo de Receptor de Fondos de Copan
Ruinas. ’

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EL. CONTRATADO debera
desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Debera velar por la debida administracién de los fondos de boleteria donde se le

asigne.

Vender especies, publicaciones y boletos de ingreso al sitio Arqueologico, Museo y

exposiciones temporales en sitio de boleteria que se le asigne

Custodia de los fondos provenientes de las actividades que realiza.

Elaboracion de informes contables de ingresos, diarios y mensuales.

Mantener actualizado el control de especies bajo su custodia.

Elaborar los cuadros estadisticos de visitantes al Museo, de acuerdo a las normativas

establecidas por el Instituto en caso que se le necesite.

7. Remision a la Jefe de la Unidad de Contabilidad del informe mensual de los
depositos de ingresos al Parque, venta de boleteria y especies.

8. Hacer resumen de los depositos efectuados durante el mes.

9. Llevar control de la numeracion de la boleteria ‘

10. Hacer informe anual de ingresos, egresos de especies y boleteria.

11. Orientacién a los visitantes proporcionando la informacion del Museo y sitios
arqueoldgico, asi como de las colecciones expuestas. '

12. Archivo de toda la correspondencia que envie y reciba en los puntos de venta de
Copéan Ruinas

13. Elaborar reembolsos de los gastos del Museo.

14. Realizar todas las actividades que se le asignen.

N

A

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagard al CONTRATADO
la cantidad de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE LEMPIRAS
EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y
curso legal, previa constancia de cumplimiento de sus funciones asignadas y de acuerdo a
los tramites administrativos establecidos.

CUARTA: CAUCION: - EL CONTRATADO autoriza a EL INSTITUTO a deducir de
su salario las cantidades de dinero que adeude por faltantes que provengan de la gestion de
los fondos a ella asignados. Dichas cantidades serdn deducidas conforme al plazo y bajo
las condiciones que establece el parrafo segundo, Articulo 372 del Cédigo de Trabajo.
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EL CONTRATADO suscribira un pagare cuya cantidad sera fijada por la Sub-Gerencia de
Administracion de EL INSTITUTO a efecto de garantizar la custodia y conservacién de
los bienes u otros efectos de valor que sean puestos en su depdsito. En caso de que EL
CONTRATADO renuncie a su cargo, finalice su Contrato de Trabajo, previo a la entrega
del pago de salario, debera entregar al Representante Regional de Occidente y al Sub-
Gerente de Administracién un informe detallado de liquidacion de los fondos, debiendo
acompaifiar la documentacién necesaria para la justificacion de gastos.

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: EL CONTRATADO dependerd del
Administrador del Parque Arqueolégico de Copan, quien velara por el cumplimiento de
este contrato.

SEXTA: HORARIO DE TRABAJO. - FI horario de trabajo de EL. CONTRATADO
sera de acuerdo al horario establecido en la Regional de Occidente, por el Gerente del
Instituto y de acuerdo a las necesidades de esta Regional

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO: - EL INSTITUTO
podra resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes

causas:

1. Cuando EL. CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
Contrato

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
Justificada en el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia ¢
Historia

5. El (IHAH), de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cédigo de Trabajo con relacién al
122 del mismo,

6. Por mutuo acuerdo de las partes.

7. Por llegar a la finalizacién de este Contrato, sin manifestarle su prérroga

OCTAVA: DURACION: El presente contrato tendrd la duracién de dos (2) meses,
contados a partir del uno (01) de septiembre al treinta y uno (31) de octubre de 2016.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE: - En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Republica de Honduras y al Reglamento Interno de

Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

DECIMA: OTROS: - Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL IN STITUTO, en vista de que el presente es un Contrato de
Trabajo por tiempo Limitado.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION: - Ambas partes, EL. INSTITUTO y EL
CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del Contrato de
Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los treiz ”ﬁ’ﬁn\@l) dias del mes de agosto de dos mil dieciséis.

CHRISTIAN ANTONIO MAYORGA AQUINO
EL CONTRATADO
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CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO DE HECTOR ELIUD

GUERRA ALDANA

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 15,000.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato por tiempo limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Hector Eliud Guerra Aldana

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 1 de 01 de septiembre al 16 de
diciembre 2016 tres meses con 16 dias,
desempeniar las labores de Asistente del
Administrador del Parque Arqueoldgico de

Copan Ruinas.

Los convenios de modificacién a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CON TRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad N° 0801-1964-00948,
actuando en su condicion de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del THAH el 14 de diciembre de 2009, segin
consta en Acta No 444 punto 10, quien en adelante se denominara “EL INSTITUTO” por
una parte y por la otra, HECTOR ELIUD GUERRA ALDANA, hondurefio, Licenciado
en Arquitectura, mayor de edad, con Tarjeta de Identidad No. 0404-1976-00740, quien
en adelante se denominari “EL CONTRATADO”, convenimos en celebrar como en
efecto celebramos el presente  CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente contrato tiene como objeto que
EL CONTRATADO, se¢ desempefic como asistente del Administrador del Parque

Arqueoldgico de Copan Ruinas.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO. EL CONTRATADO debera
desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Asistirda al Administrador del PAC en la organizacién, planeacién y
funcionamiento de la administracién del Parque Arqueolégico de Copan Ruinas

2. Ejecutar el plan estratégico y operativo de la Oficina Regional

3. Asistir en el control de permisos y vacaciones del personal del PAC

4. Representar al Instituto cuando el Gerente o Administrador asi lo designen en

reuniones seminarios talleres efc. ,

Evaluar el desempefio del personal y avance del plan de actividades del PAC

6. Supervisar y darle seguimiento a las obras de proteccion y conservacion de los
bienes patrimoniales que se ejecuten en la oficina Regional en copan Ruinas.

7. Se encargara de la Realizar otras funciones que se le asignen afines al cargo.

.U'

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO. - EL INSTITUTO pagara a EL
CONTRATADO la cantidad QUINCE MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 15,000.00),
pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal, previa constancia
de cumplimiento de sus funciones asignadas y de acuerdo a los tramites administrativos
establecidos.

CUARTA: NIVELES DE JERARQUIA. EIL. CONTRATADO dependera del
Administrador del Parque Arqueoldgico de Copan Ruinas y del Sub Gerente de
Administracién del [HAH quien velara por el cumplimiento de este contrato.

QUINTA: HORARIO DE TRABAJO.- El horario de trabajo de EL. CONTRATADO
sera determinado por el Administrador del Parque Arqueoldgico, de acuerdo a las
necesidades del Instituto.

SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- EL INSTITUTO podra

resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:

1. Cuando EL CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
contrato.

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
Justificada en el termino de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones



4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH) de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cédigo de Trabajo con relacion al 112 del
mismo. '

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

6. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga.

SEPTIMA: DURACION. - El presente contrato tendra la duracién de tres (3) meses con
dieciséis (16) dias, contados a partir del uno (01) de septiembre al dieciséis (16) de
diciembre de 2016.

OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE. - En cuanto a lo no previsto en este
Contrato, las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento
Interno de Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

NOVENA: OTROS.- Una vez finalizado el presente contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato

de Trabajo por Tiempo Limitado.

DECIMA: ACEPTACION.- Ambas partes EL INSTITUTO y EL CONTRATADO,
declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del presente Contrato de Trabajo por
Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los treinta y uno (31) dias del mes de agosto del afio dos mil dieciséis.

e i <3 ’ .
smrgﬁo, HECTOR ELIUD GUERRA ALDANA

EL INSTIT U@z EL CONTRATADO
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CONTRATO PORTIEMPO LIMITADO DE AMANDA

YAMILETH MIRANDA PENA

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 8,627.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato por tiempo limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Amanda Yamileth Miranda Pefia

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 1 de 01 de septiembre al 31 de
diciembre de 2016 cuatro meses,
desempeniar en el cargo de Administradora

del Parque Argueologico de Copan Ruinas.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-009438,
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segin
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominard como “EL
INSTITUTO”, por una parte y por la otra AMANDA YAMILETH MIRANDA PENA,
hondurefia, mayor de edad, Maestra de Educacién Primaria, Perito Mercantil y Contador
Publico, soltera, con Tarjeta de Identidad No. 0401-1979-00650, quien en adelante se
denominara “LA CONTRATADA?”, convenimos en celebrar, como en efecto celebramos
el presente CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, conforme a las

siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente CONTRATO tiene como objeto
que “LA CONTRATADA”, desempefie las funciones que el Administrador del Parque
Arqueoldgico de Copan Ruinas le asigne.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA debera
desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Realizar trabajos secretariales de la oficina administrativa del PAC, especialmente
para el administrador y asistente.

2. Recopilar y supervisar la informacién diaria de los formatos en los diferentes
lugares.

* 3. Cubrir vacaciones en diferentes 4reas: (Secretaria, Asistente del Contador).

4. Llevar el control de las vacaciones y notificar la aprobaciéon de las mismas, con la
autorizacion del Administrador del Parque.

5. Mantener actualizados el archivo de expedientes de los empleados para tener un
mejor control de vacaciones, permisos y ausencias.

6. Cuando la ocasién lo amerite, desempefiar las labores en la boleteria del Museo de
Arqueologia, ubicado en Copan Ruinas.

7. Elaborar reportes mensuales de las marcas de entrada y salida del personal.

8. Reportar al Representante Regional las ausencias sin causa justificada del personal.

9. Realizar trabajos afines que se le asignen.

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagara a LA
CONTRATADA la cantidad de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE

LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos en forma mensual y en moneda
nacional de valor y curso legal, previa constancia de cumplimiento de sus funciones
asignadas y de acuerdo a los tramites administrativos establecidos.

CUARTA: NIVELES DE JERARQUIA: LA CONTRATADA dependerd del
Representante Regional de Occidente, quien velara por el cumplimiento de este contrato.

QUINTA: HORARIO DE TRABAJO.- El horario de trabajo de LA CONTRATADA
sera de acuerdo al horario establecido en la Regional de Occidente, por el Gerente del
Instituto y de acuerdo a las necesidades de esta Regional.

SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO:- EL INSTITUTO podra
resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:
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1. Cuando LA CONTRATADA no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
Contrato

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

4. Por violacion al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e
Historia (IHAH), de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cédigo de Trabajo con relacién
al 122 del mismo,

5. Por mutuo acuerdo de las partes.
6. Por llegar a la finalizacién de este Contrato, sin manifestarle su prérroga

SEPTIMA: DURACION: El presente contrato tendra la duracién de cuatro (4) meses,
contados a partir del uno (01) de septiembre de 2016 al treinta y uno (31) de diciembre de
2016.

OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE:- En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento Interno de
Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

NOVENA: OTROS:- Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que ¢l presente es un Contrato de

Trabajo por tiempo Limitado.

DECIMA: ACEPTACION:- Ambas partes, EL INSTITUTO y LA CONTRATADA,
declaran que aceptan todas y cada una de las cldusulas del Contrato de Trabajo por Tiempo
Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
Q de dos mil dieciséis.

EL INSTITUTO
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GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO DE LUZ IDALIA

ALVARADO

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Por medio de la Subgerencia de

Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato por tiempo limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 8,627.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion.

Titulo del contrato:

Contrato por tiempo limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica 0 denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Luz Idalia Alvarado

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 1 de 01 de septiembre al 31 de
diciembre 2016

Cuatro meses, desempefiar las labores de
Encargada del Museo Digital de Copan

Ruinas.

Los convenios de modificacién a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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INSTITUTO HONDURENQ
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

Honduras

Somos para ti

_GOB!ERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,
actuando en su condicion de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segin
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominard como “EL
INSTITUTO?”, por una parte y por la otra LUZ IDALIA ALVARADO, hondurefia,
mayor de edad, soltera, Bachiller en Administracién de Empresas, con Tarjeta de Identidad
No. 0402-1983-00174, quien en adelante se denominard “LA CONTRATADA”,
convenimos en celebrar, como en efecto celebramos el presente celebramos el presente
CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, conforme a las siguientes
clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente CONTRATO tiene como objeto
que “LA CONTRATADA”, se desempefie en el cargo de Encargada del Museo Digital de
Copéan Ruinas.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA debera
desempefiar las obligaciones siguientes:

Debera velar por la debida administracién del Museo Digital de Copan Ruinas.

Control y manejo de personal asignado al Museo Digital de Copan Ruinas.

Velar por el mantenimiento del Museo Digital de Copan Ruinas para tener mejor

afluencia de visitantes en dicho Museo.

4. Vender especies, publicaciones y boletos de ingreso al Museo y exposiciones

temporales.

Custodia de los fondos provenientes de las actividades que realiza.

Elaboracién de informes contables de ingresos, diarios y mensuales.

Mantener actualizado el control de especies bajo su custodia.

Elaborar los cuadros estadisticos de visitantes al Museo, de acuerdo a las normativas

establecidas por el Instituto.

9. Remision a la Jefe de la Unidad de Contabilidad del informe mensual de los
dep6sitos de ingresos al Parque, venta de boleteria y especies.

10. Hacer resumen de los depdsitos efectuados durante el mes. |

11. Llevar control de la numeracion de la boleteria

12. Hacer informe anual de ingresos, egresos de especies y boleteria.

13. Orientacién a los visitantes proporcionando la informacion del Museo asi como de
las colecciones expuestas.

14. Archivo de toda la correspondencia que envie y reciba en el Museo Digital de
Copéan Ruinas

15. Elaborar reembolsos de los gastos del Museo.

16. Realizar todas las actividades que se le asignen.

hadi s dia

SN

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagara a LA
CONTRATADA la cantidad d¢ OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 8,627.00) pagaderos en forma mensual y en moneda
nacional de valor y curso legal, previa constancia de cumplimiento de sus funciones
asignadas y de acuerdo a los tramites administrativos establecidos.

CUARTA: CAUCION:- LA CONTRATADA autoriza a EL INSTITUTO a deducir de
su salario las cantidades de dinero que adeude por faltantes que provengan de la gestion de
los fondos a ella asignados. Dichas cantidades seran deducidas conforme al plazo y bajo
las condiciones que establece el parrafo segundo, Articulo 372 del Cédigo de Trabajo.
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LA CONTRATADA suscribird un pagaré cuya cantidad serd fijada por la Sub-Gerencia de
Administracion de EL INSTITUTO a efecto de garantizar la custodia y conservacion de
los bienes u otros efectos de valor que sean puestos en su deposito. En caso de que LA
CONTRATADA renuncie a su cargo, finalice su Contrato de Trabajo, previo a la entrega
del pago de salario, debera entregar al Representante Regional de Occidente y al Sub-
Gerente de Administracién un informe detallado de liquidacion de los fondos, debiendo
acompafiar la documentacidn necesaria para la justificacion de gastos.

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: LA CONTRATADA dependera del
Administrador del Parque Arqueolégico de Copan, quien velard por el cumplimiento de
este contrato.

SEXTA: HORARIO DE TRABAJO.- El horario de trabajo de LA CONTRATADA sera
de acuerdo al horario establecido en la Regional de Occidente, por el Gerente del Instituto y
de acuerdo a las necesidades de esta Regional

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO:- EL INSTITUTO podra
resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:

1. Cuando LA CONTRATADA no cuinpla con las obligaciones estipuladas en este
Contrato

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e
Historia (THAH), de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cédigo de Trabajo con relacion
al 122 del mismo,

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

6. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga

OCTAVA: DURACION: El presente contrato tendra la duracién de cuatro (4) meses,
contados a partir del uno (1) de septiembre de 2016 al treinta y uno (31) de diciembre de

2016.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE:- En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento Interno de
Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

DECIMA: OTROS:- Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato de
Trabajo por tiempo Limitado.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION:- Ambas partes, EL INSTITUTO y LA
CONTRATADA, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del Contrato de
Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de dos mil dieciséis.
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