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COTIZACION

PROVEEDOR: José Isaias Pineda Paz
RTN: 16261971001399

DNI: 1626-1971-00139

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

Descripcion Costo Total

Contratacion de policia municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
Laboral como policia Municipal.

L. 105,000.00

L. 105,000.00
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PROVEEDOR: José Isaias Pineda Paz
RTN: 16261971001399
DNI: 1626-1971-00139
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COTIZACION

PROVEEDOR: Elvin Estalin Rivera Madrid
RTN: 16261987004897

DNI: 1626-1987-00489

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

Descripcién Costo Total

Contratacion de policia municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
laborar como policia Municipal

L. 110,000.00

L. 110,000.00
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PROVEEDOR: Elvin Estalin Rivera Madrid
RTN: 16261987004897
DNI: 1626-1987-00489

“Unidos por la Trinidad que merecemos'
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

COTIZACION

PROVEEDOR: José Fernando Pineda Paz
RTN: 16162001000370

DNI: 1616-2001-00037

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de Io siguiente:

Descripcién Costo Total

Contratacién de policla municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
Laboral como policia Municipal.

L. 112,000.00

L. 112,000.00

:}:56" Emaar)o ?nedla 70.2

PROVEEDOR: José Fernando Pineda Paz
RTN: 16162001000370
DNI: 1616200100037

“Unidos por la Trinidad que merecemos"’

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD TBINIMD

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. &
CONTRATO N° 09-2023
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DEFINIDO

Nosotros, Hedman Allan Paredes Paz, mayor de edad, casado, médico de profesion, con
identidad N° 0501-1961-03763, RTN 05011961037633, vecino del municipio de Trinidad,
S.B. actuando en la condicion de Alcalde Municipal de Trinidad S.B. segtin certificacion N°
2617-2021, punto Ill del acta N° 74-2021, de fecha 20 de diciembre del 2021 emitida por el
Consejo Nacional Electoral (CNE), en uso de las facultades que la ley de municipalidades
le confiere y quien en adelante se denominara “LA MUNICIPALIDAD” y José lIsaias
Pineda Pefia, mayor de edad, casado, con identidad N°1626-1971-00139, RTN
16261971001399, solvencia municipal N°015353, el que en lo Sucesivo para efectos de
este contrato se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, Contrato
definido, mismo que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: LA MUNICIPALIDAD manifiesta que en su plan esté la creacion de la Unidad
de Policia Municipal, por lo que se requiere de Agentes para realizar esta funcién que
cuenten con las competencias necesarias para brindar la seguridad dentro del municipio,
y que sean contratados sin realizar modificaciones al presupuesto aprobado para el aio
2023 y “EL CONTRATISTA” manifiesta tener el conocimiento y la experiencia que requiere
LA MUNICIPALIDAD en el cargo que se le contrata. CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
DEL CONTRATO: LA MUNICIPALIDAD declara que por este medio contrata a EL
CONTRATISTA como Policia Municipal. CLAUSULA TERCERA: FUNCIONES: Como
Policia Municipal son: )
a) Participar con las demas Instituciones competentes en la prevencién, mantenimiento y
Restablecimiento de la seguridad ciudadana y tratar de garantizarla en lo referente a
aquellos actos que ocasionen molestia social o0 dafios sobre bienes y personas en la via
publica.

-b) Vigilar y salvaguardar los espacios publicos y ejercer las funciones de policia que
garantice el orden y la proteccion de los ciudadanos en general.
c) Colaborar con otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el mantenimiento del orden en
Eventos publicos.
d) Prestar auxilio en caso de accidentes, catastrofes o calamidad publica, y participar en la
Ejecucion de los planes de Proteccidn Civil.
e) Participar con otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el cumplimiento de las
disposiciones normativas dictadas en materia de caracter social, violencia de género y
proteccién del menor, prestando especial atencién a la prevencion en el consumo y trafico
de alcohol y drogas.
f) Garantizar y salvaguardar el derecho a la propiedad privada y cooperar en la resolucion
de conflictos privados cuando sean requeridos para ello.
g) Proteger a las Autoridades de la Corporacién Municipal y personal municipal cuando
estos se encuentren cumpliendo con sus actividades laborales. En el ejercicio de estas
funciones los policias municipales podran ampliar el &mbito de actuacién territorial fuera del
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

término municipal Cuando las autoridades protegidas se hallen fuera de él, incluso fuera de
su horario habitual y en dias feriados cuando se le requiera.
h) Colaborar con los centros educativos que lo soliciten en las medidas preventivas que se
Consideren necesarias para evitar conductas violentas de menores en dichos centros, de
Conformidad con las disposiciones normativas en la materia.
i) Vigilar los edificios, instalaciones, dependencias, infraestructuras y equipamientos
municipales que expresamente le sean encomendados, asi como los monumentos,
parques, jardines, lugares y bienes que constituyen el patrimonio municipal.
J) Ordenar, sefializar y dirigir el trafico en el término municipal de acuerdo con lo establecido
en las normas de circulacion, asi como vigilar y controlar el cumplimiento de las normas
reguladoras del transporte publico y privado, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
otros departamentos municipales.
k) Participar en la Educacion Vial, prestando la colaboracién precisa a los organismos y
centros que lo soliciten.
) Ejercer las competencias en relacion al cumplimiento de los Reglamentos, Ordenanzas,
Bandos y demas disposiciones que se emitan por parte de la Corporacién Municipal. )
m) Velar por el cumplimiento de las disposiciones dictadas en materia de medio ambiente
y cooperar con cuantos organismos e instituciones tengan competencia en dicha materia.
n) Velar por el orden e integridad de los funcionarios, empleados y ciudadania en general
dentro del edificio municipal.
0) debera llevar un libro de novedades, donde plasmara a diario cualquier incidencia que
se presente en el ejercicio de sus funciones.
p) cualquier otra funcién de policia que, de acuerdo con las leyes vigentes en el pais, se le
atribuya o encomiende. CLAUSULA CUARTA: La Vigencia del contrato sera contados a
partir del primero (01) de marzo hasta el dia Treinta y uno (31) del mes de diciembre del
afo Dos mil veintitrés (2023) en curso. CLAUSULA QUINTA: HORARIO DE TRABAJO:
Mediante este contrato declara que se obliga y desarrollara su trabajo a favor de LA
MUNICIPALIDAD en el horario de 08:00 A.M a 04:00 P.M. de lunes a viernes, y de 8:00
A.M a 12:00 M.D. el dia Sabado, y en actividades que se les asigne. CLAUSULA SEXTA:
“MONTO CONTRATADO: “LA MUNICIPALIDAD” se compromete a pagar en concepto de
Servicios Profesionales la cantidad de Diez mil quinientos de Lempiras. (L.10,500.00), la
cual se pagard mensualmente, con la aplicacion del 12.5% de Retencién del Impuesto
Sobre la Renta que asciende al monto de Mil trescientos doce Lempiras con cincuenta
centavos (L.1,312.50), quedando un valor neto a pagar de Nueve mil ciento ochenta y siete
con cincuenta centavos de Lempiras (L.9,187.50). CLAUSULA SEPTIMA: ADENDUM:
Forman parte de este Contrato, las Modificaciones y Adendum e pudieran variar los
alcances de las disposiciones especiales emitidas por LA MUNICIPALIDAD. CLAUSULA
OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: el contratista se compromete a
realizar las funciones asignadas en este contrato con respecto a las leyes y derecho que
corresponden a los ciudadanos. CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS:
En caso de disputas, reclamos o desacuerdos que puedan surgir como resultado de este
contrato, y de no llegarse a un acuerdo entre las partes, ambos tienen expedito derecho de
acudir a los Tribunales de Justicia, para cuyos efectos, el Contratista renuncia al fuero de
su domicilio y se somete expresamente al domicilio de la MUNICIPALIDAD. CLAUSULA
DECIMA: ACEPTACION estando de acuerdo con lo establecido en cada una de las
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SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

clausulas anteriores tanto LA MUNICIPALIDAD como EL CONTRATISTA firma el presente
contrato el dia 01 de marzo del afio 2023, quedando un ejemplar en poder de eada una de
las partes, para los fines legales consiguientes.

" e(_‘a
Jose Tsa2/as Priwel2 Cem

NG H dmaf{Allan Paredes Paz Joseé Isaias Pineda Pefia -
“Alcalde Municipal Contratista
0501-1961-03763 1626-1971-00139
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

COTIZACION

PROVEEDOR: Walter Oliberio Enamorado Rivera
RTN:16261975002660

DNI: 1626-1975-00266

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de‘lo siguiente:

Descripcién Costo Total

Contratacion de policia municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
Laboral como policia Municipal.

L. 105,000.00

L. 105,000.00

(,dqua @\\km’a @gmgcaéa ﬂ,"uc fa
PROVEEDOR: Walter Oliberio Enamorado Rivera

RTN: 16261975002660

DNI: 1626-1975-00266

“Unidos por la Trinidad que merecemos"
Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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COTIZACION

PROVEEDOR: José Antonio Ponce Morales
RTN: 16261962003970

DNI: 1626-1962-00397

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

Descripcién Costo Total

Contratacion de policia municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
laboral como Policia Municipal.

L. 110,000.00

L. 110,000.00

jasé hitanis e /\'/) ov”\\bﬁ

PROVEEDOR: José Antonio Ponce Morales
RTN: 16261962003970
DNI: 1626-1962-00397

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com






Jnidos pe- s /\
TRINID2\D

5

MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. o

COTIZACION

PROVEEDOR: Bayrén Ariel Enamorado Fernandez
RTN: 16261994002015

DNI: 1626199400201

Fecha: 01 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

Descripcién Costo Total

Contratacion de policia municipal a
partir del primero (01) marzo al treinta
y uno (31) de Diciembre del 2023. Para
Laboral como Policia Municipal.

L. 115,000.00

L. 115,000.00

PROVEEDOR: Bayr6n Ariel Enamorado Fernandez

RTN: 16261994002015
DNI: 1626199400201

“Unidos por la Trinidad que merecemos"
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SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.
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CONTRATO N*° 10-2023
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DEFINIDO

Nosotros, Hedman Allan Paredes Paz, mayor de edad, casado, médico de profesién, con
identidad No 0501-1961-03763, RTN 05011961037633, vecino del municipio de Trinidad,
S.B. actuando en la condicién de Alcalde Municipal de Trinidad S.B. segun certificacion No
2617-2021, punto Il del acta No 74-2021, de fecha 20 de diciembre del 2021 emitida por el
Consejo Nacional Electoral (CNE), en uso de las facultades que la ley de municipalidades
le confiere y quien en adelante se denominara “LA MUNICIPALIDAD” y Walter Oliberio
Enamorado Rivera, mayor de edad, casado, con identidad 1626-1975-00266, RTN
16261975002660, solvencia municipal N°015278, el que en lo sucesivo para efectos de
este contrato se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, Contrato

definido, mismo que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes: CLAUSULA .

PRIMERA: LA MUNICIPALIDAD manifiesta que en su plan estéa la creacion de la Unidad
de Policia Municipal, por lo que se requiere de Agentes para realizar esta funcién que
cuenten con las competencias necesarias para brindar la seguridad dentro del municipio,
y que sean contratados sin realizar modificaciones al presupuesto aprobado para el afio
2023 y “EL CONTRATISTA” manifiesta tener el conocimiento y la experiencia que requiere
LA MUNICIPALIDAD en el cargo que se le contrata. CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
DEL CONTRATO: LA MUNICIPALIDAD declara que por este .medio contrata a EL
CONTRATISTA como Policia Municipal. CLAUSULA TERCERA: FUNCIONES: Como
Policia Municipal son: :

a) Participar con las demas Instituciones competentes en la prevencién, mantenimiento y
restablecimiento de la seguridad ciudadana y tratar de garantizarla en lo referente a
aquellos actos que ocasionen molestia social o dafios sobre bienes y personas en la via
publica.

) Vigilar y salvaguardar los espacios publicos y ejercer las funciones de policia que
garantice el orden y la proteccion de los ciudadanos en general.

c) Colaborar con otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el mantenimiento del orden en
eventos publicos.

d) Prestar auxilio en caso de accidentes, catastrofes o calamidad publica, y participar en la
ejecucion de los planes de Proteccién Civil.

e) Participar con otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el cumplimiento de las
disposiciones normativas dictadas en materia de caracter social, violencia de género y
proteccion del menor, prestando especial atencion a la prevencién en el consumo y tréfico
de alcohol y drogas.

f) Garantizar y salvaguardar el derecho a la propiedad privada y cooperar en la resolucion
de conflictos privados cuando sean requeridos para ello.

g) Proteger a las Autoridades de la Corporacién Municipal y personal municipal cuando
estos se encuentren cumpliendo con sus actividades laborales. En el ejercicio de estas
funciones los policias municipales podran ampliar el ambito de actuacion territorial fuera del
término municipal cuando las autoridades protegidas se hallen fuera de &, incluso fuera de
su horario habitual y en dias feriados cuando se le requiera.

“Unidos por la Trinidad que merecemos'

e
o

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com



SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. g
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h) Colaborar con los centros educativos que lo soliciten en las medidas preventivas que se
Consideren necesarias para evitar conductas violentas de menores en dichos centros, de
Conformidad con las disposiciones normativas en la materia.

) Vigilar los edificios, instalaciones, dependencias, infraestructuras y equipamientos
municipales que expresamente le sean encomendados, asi como los monumentos,
parques, jardines, lugares y bienes que constituyen el patrimonio municipal.

J) Ordenar, sefializar y dirigir el trafico en el término municipal de acuerdo con lo establecido
en las normas de circulacion, asi como vigilar y controlar el cumplimiento de las normas
reguladoras del transporte publico y privado, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
otros departamentos municipales. :

k) Participar en la Educacion Vial, prestando la colaboracién precisa a los organismos y
centros que lo soliciten.

) Ejercer las competencias en relacion al cumplimiento de los Reglamentos, Ordenanzas,
Bandos y demas disposiciones que se emitan por parte de la Corporacién Municipal.

m) Velar por el cumplimiento de las disposiciones dictadas en materia de medio ambiente

y cooperar con cuantos organismos e instituciones tengan competencia en dicha materia.
n) Velar por el orden e integridad de los funcionarios, empleados y ciudadania en general
dentro del Edificio municipal.

o) debera llevar un libro de novedades, donde plasmara a diario cualquier incidencia que
se presente en el ejercicio de sus funciones:

p) cualquier otra funcién de policia que, de acuerdo con las leyes vigentes en el pais, se le
atribuya o encomiende. CLAUSULA CUARTA: La Vigencia del contrato sera contados a
partir del primero (01) de marzo hasta el dia Treinta y uno (31) del mes de diciembre del
afio Dos mil veintitrés (2023) en curso. CLAUSULA QUINTA: HORARIO DE TRABAJO:
Mediante este contrato declara que se obliga y desarrollara su trabajo a favor de LA
MUNICIPALIDAD en el horario de 08:00 A.M a 04:00 P.M. de lunes a viernes; y de 8:00
A.M a 12:00 M.D. el dia Sabado, y en actividades que se les asigne. CLAUSULA SEXTA:
MONTO CONTRATADO: “LA MUNICIPALIDAD’ se compromete a pagar en concepto de
_Servicios Profesionales la cantidad de Diez Mil quinientos de Lempiras. (L.10,500.00), la
cual se pagara mensualmente, con la aplicacién del 12.5% de Retencién del Impuesto
Sobre la Renta que asciende al monto de Mil trescientos doce Lempiras con cincuenta
centavos (L.1,312.50), quedando un valor neto a pagar de Nueve Mil ciento ochenta y siete
con cincuenta centavos de Lempiras (L.9,187.50). CLAUSULA SEPTIMA: ADENDUM:
Forman parte de este Contrato, las Modificaciones y Adendum e pudieran variar los
alcances de las disposiciones especiales emitidas por LA MUNICIPALIDAD. CLAUSULA
OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: el contratista se compromete a
realizar las funciones asignadas en este contrato con respecto a las leyes y derecho que
corresponden a los ciudadanos. CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS:
En caso de disputas, reclamos o desacuerdos que puedan surgir como resultado de este
contrato, y de no llegarse a un acuerdo entre las partes, ambos tienen expedito derecho de
acudir a los Tribunales de Justicia, para cuyos efectos, el Contratista renuncia al fuero de
su domicilio y se somete expresamente al domicilio de la MUNICIPALIDAD. CLAUSULA
DECIMA: ACEPTACION estando de acuerdo con lo establecido en cada una de las
clausulas anteriores tanto LA MUNICIPALIDAD como EL CONTRATISTA firma el presente

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

¢

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com

\

(

o/

/

~ON



MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

contrato el dia 01 de marzo del afio 2023, quedando un ejemplar en poder de cada una de
las partes, para los fines legales consiguientes.

Cda(flﬂ O[&cn‘o @‘(Qmarado'__ec'u(/q

s Hedman Allan Paredes Paz Walter Oliberio Enamorado Rivera
' Alcalde Municipal Contratista
0501-1961-03763 1626-1975-00266

“Unidos por la Trinidad que merecemos"’
Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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COTIZACION

Proveedor: José Altamirano Leiva Manzano
RTN: 01071972004764

DNI: 0107-1972-00476

Fecha: 10 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE COLUMNAS,
PISOS, REPELLO, PULIDO E INSTALACION ELECTRICA EN LA FACHADA DEL
ESTADIO LAS AMERICAS DE TRINIDAD, S.B.

PRECIO

N DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

1 mano de obra por| GLOBAL 1 L.7,000.00 |L.7,000.00
tallado de columnas

2 |firme de concreto | GLOBAL 1 L.800.00 L.800.00
(pisos) en médulos de
faquilla

3 repello y pulido de M2 435 L. 120.00 L.52,200.00

paredes en fachada y
modulos de taquilla

4 | instalacion de sistema | GLOBAL 1 L.10,000.00 | L.10,000.00
eléctrico en la
fachada y moédulo de
taquilla

TOTAL L.70,000.00

Proveedo ’, osé& Altamirano Leiva Manzano
RTN: 010719720047564
DNI: 0107-1972-00476

“Unidos por la Trinidad que merecemos’’
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Constancia de Pago de Impuestos Municipales

El Suscrito, HACE CONSTAR, que el contribuyente:
JOSE ALTAMIRANO LEIVA MANZANO

Ha pagado sus Impuestos Municipales correspondientes al
aio_2022  porlo que sele extiende la presente Constancia de
Solvencia de Pago para que pueda efectuar cualquiera de los actos
enumerados en el Art. 2 de] Decreto Leg, #15 del 02 de Septiembre

de 1965, sin perjuicio del impuesto adicional que pueda resultar
del examen de sus declaraciones.

TRINIDAD S,B 11/03/2023
Lugar y Fecha

CONSTANCIA No. 015650

31/12/2023




CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETO AL REGIMEN DE PAGOS A CUENTA

R IR

201-22-10500-81928

ia DIRECCION REGIONAL NOR OCCIDENTE en cuys jurisdiccion se encuentra el domicilio fiscal dal solicitante,
identificado come:

Nombre y Apellide o Razon Sodizl: LEIVA MANZANO JOSE ALTAMIRAND -
Cen Registro Tributario Nacionai: B10715720084764

Habiendo presentado la soficitud electrdnica con ndmero 201-22-10508-81929 en fecha 13/12/2022, y Redbo
Oficial de Pago Wo. 25412670920 de fecha 13712/2022 por el monto de L. 200.00 bajo el concepto de Actos
Administrativps,

Lupge de revisadas lzs Bases de Dotos del Sisterma de Gesticn Tributaria {ETAX), se ha podido establecer jo
siguiente:

ETAX: - SI existen Reglstros de Pagos a Cuenta,

ETAX: NO existen Registros de Deudas. ¥

ETAX: ND existen Registros de Omisiones en 12 presentacidn de Declaraciones.
Por lo expuesto se OTORGA al solidtente la presents CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETD AL
REGIMEN DE PAGOS A CUENTA, para el periodo 202201, segin declaracion 27728557274, presentada el
13/12/2022, ja presente Constancia vence el 01/05/2023,

Sin perjuicio de lzs facultades de revision y fiscaiizacién de ests Administracidn Tributaria y de les resulfados que
de alla se produzczn.

JOHANA ELIETH 0 MELGAR
COGRDINADORA DE CUENTA CORRIENTE

(*) Es obligacidn de! destintario de la presente Constancia verificar su validez 2 través de
Intenet en i3 direccidn  hitp://constencdias.sangob.hn/ConstancizPagosCuents.asp,
ingresando &l nimero 201-22-10500-81923 o mediante el siguiente cidigo QR: |

iid!



MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD Biniin
SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. TBJ NlDT}:D/

COTIZACION

Proveedor: Michael Tomas Lépez Villanueva
RTN: 1616-2003-00057

DNI: 16162003000570

Fecha: 10 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE COLUMNAS,
PISOS, REPELLO, PULIDO E INSTALACION ELECTRICA EN LA FACHADA DEL
ESTADIO LAS AMERICAS DE TRINIDAD, S.B.

PRECIO

N DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

1 mano de obra por | GLOBAL 1 L.8,000.00 | L.9,000.00
tallado de columnas

2 |firme de concreto | GLOBAL 1 L.950.00 L.950.00
(pisos) en mébdulos
de taquilla

3 |repello y pulido de M2 435 L. 180.00 L.78,300.00

paredes en fachada
y médulos de taquilla
4 | instalacion de | GLOBAL 1 L.14,000.00 L.14,000.00
sistema eléctrico en
la fachada y mdduio ;
de taquilla |

TOTAL L.102,250.00

y
Mihae/ é Og@
Proveedor: Michael Tomas Lépez Villanueva
RTN: 1616-2003-00057

DNI: 16162003000570

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com










MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD TR]N“)/\

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. gue me recemm

==

COTIZACION

Proveedor: Norman Danilo Vasquez Aceituno

RTN: 16181985002698
DNI: 1618-1985-00269
Fecha: 10 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE COLUMNAS,
PISOS, REPELLO, PULIDO E INSTALACION ELECTRICA EN LA FACHADA DEL
ESTADIO LAS AMERICAS DE TRINIDAD, S.B.

PRECIO

N° DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

1 mano de obra por| GLOBAL 1 L.8,000.00 | L.8,000.00
tallado de columnas

2 |firme de concreto| GLOBAL 1 L.900.00 L.900.00
(pisos) en modulos de
taguilla

3 |repello y pulido de M2 435 L. 150.00 L.65,250.00

paredes en fachada y
moédulos de taquilla

4 | instalacion de sistema | GLOBAL 1 L.12,000.00 | L.12,000.00
eléctrico en la
fachada y médulo de
taquilia

TOTAL L.86,150.00

/ ~
No \/ €
Proveedor: Norman Danilo Vasquez Aceituno

RTN: 16181985002698
DNI: 1618-1985-00269

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmaii.com










MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD  TRINID/AD

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. ‘ue mw/
Y

CONTRATO N°11-2023

CONTRATO POR MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE
COLUMNAS, PISOS, REPELLO, PULIDO E INSTALACION ELECTRICA EN LA
FACHADA DEL ESTADIO LAS AMERICAS DE TRINIDAD S.B. Nosotros, Hedman
Allan Paredes Paz, mayor de edad, casado, médico de profesion, con identidad N°
0501-1961-03763, RTN 05011961037633, vecino del municipio de Trinidad, S.B.
segun certificacién N° 2617 — 2021, punto Il del acta N° 74-2021, de fecha 20 de
diciembre del 2021 emitida por el Consejo Nacional Electoral (CNE), en uso de las
facultades que la ley de municipalidades le confiere y quien en adelante se
denominara “LA MUNICIPALIDAD” y el Sr. José Altamirano Leiva Manzano con
Registro Tributario Nacional N° 01071972004764, mayor de edad, casado,
hondurefio, con Identidad N° 0107-1972-00476, con solvencia municipal N°® 015650
y con domicilio en la ciudad de Trinidad, Santa Barbara, el que en lo sucesivo y para
efecto de este contrato se denominaré El Contratista. Hemos convenido celebrar
el presente contrato que se regird por las clausulas siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO, comparece el sefior Hedman Allan
Paredes Paz, en su condicién antes indicada, manifestando que su representada,
LA MUNICIPALIDAD, contrata al Sefior José Altamirano Leiva Manzano para:
MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE COLUMNAS,
PISOS, REPELLO, PULIDO E INSTALACION ELECTRICA EN LA FACHADA
DEL ESTADIO LAS AMERICAS DE TRINIDAD S.B.

5 ] PRECIO

N DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

1 |Mano de obra por| Global 1 L.7,000.00 | L.7,000.00
tallado de columnas

2 | Firme de| Global 1 L.800.00 L.800.00
concreto(pisos) en
modulos de taquilla

3 |Repello y pulido de M2 435 L. 120.00 L.52,200.00

paredes en fachada y
modulos de taquilla

4 | Instalacion de sistema | Global 1 L.10,000.00 A L.10,000.00
eléctrico en la

fachada y moédulo de
taquilla

Total L.70,000.00
CLAUSULA SEGUNDA: COSTOS DE LOS SERVICIOS, FINANCIAMIENTO Y
FORMA DE PAGO, el costo del contrato de haré por setenta mil lempiras exactos
(Lps.70,000.00). El presente contrato serd con fondos de transferencias,
provenientes del Gobierno Central, se dara un anticipo del 20% equivalente a /C

*7 .

“Unidos por la Trinidad que merecemos”

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com




MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD  TRiNIDAD

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. L :

Catorce Mil Lempiras Exactos (Lps. 14,000.00), el 80% restante se hara en un
primer desembolso del 40% que equivale a Veintiocho Mil Lempiras Exactos (Lps.
28,000.00) previa presentacion de informe por avance de obra, y un segundo
desembolso del 40% restante que equivale a Veintiocho Mil Lempiras Exactos (Lps.
28,000.00), este se realizard al finalizar la obra previa presentacion de informe y
recepcion de obra. CLAUSULA TERCERA: Periodo de Ejecucién: se ha
establecido un periodo de cuarenta y dos dias a partir del 10 de marzo al 22 de abril
del presente afio, contando como dias calendario. CLAUSULA CUARTA:
GARANTIAS: De cumplimiento de Contrato, el contratista firmara letra de cambio
=~ por monto equivalente al 15%, es decir, diez mil quinientos lempiras exactos (Lps.
10,500.00) que vencerd al cumplir el tiempo de vigencia, establecido en este
contrato. De Calidad de Obra: Se realizara retencién por un monto equivalente al
5% del monto contratado, es decir, por tres mil quinientos lempiras exactos (Lps.
3,500.00) con una vigencia de seis meses contados a partir de la fecha de recepcion
del proyecto, se hara la retencion en el Gltimo desembolso y sera liberada una vez
verificado por parte de la Municipalidad. CLAUSULA QUINTA: Retencion por
Impuestos: No se realizara retencién de impuestos sobre la renta ya que el
contratista present6 Constancia de Pagos a Cuenta emitida por la SAR. CLAUSULA
SEXTA: Adendum: Forman parte de este contrato, las modificaciones y Adendum
que pudieran variar los alcances de las disposiciones especiales emitidas por la
Municipalidad. CLAUSULA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA,
el contratista se compromete a prestar los servicios, asegurando una buena calidad
de los mismos. CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONFLICTOS, en caso de
disputas, reclamos o desacuerdos que puedan surgir como resultado de este
contrato, y de no llegarse a un acuerdo entre las partes, ambos tienen expedito,
S derecho de acudir a los tribunales de justicia, para cuyos efectos. El Contratista
renuncia al fuero de su domicilio y se somete expresamente al domicilio de la
MUNICIPALIDAD. CLAUSULA NOVENA: ACEPTACION. La Municipalidad y el
Contratista, declaran que aceptan el contenido de cada una de las clausulas de este
contrato, y se obligan a cumplirlas en todas sus partes.
En fe de lo cual firman la presente en la ciudad de Trinidad Santa Barbara a los diez
(10) dias del mes de marzo de 2023.

. 1.‘“-\
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.\; edman Allan Paredes Paz Altamirano Leiva Manzano
s 82 ALCALDE MUNICIPAL CONTRATISTA

- 0501-1961-03763 0107-1972-00476

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD  TRiNID/AD

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. N R

ORDEN DE INICIO

Trinidad, Santa Barbara, 10 de marzo de 2023.
Contratista: José Altamirano Leiva Manzano

Presente

Por este medio la Municipalidad de Trinidad, Santa Bérbara le informa que en vista
que ha firmado el contrato respectivo por: CONTRATO POR MANO DE OBRA
PARA LA CONSTRUCCION Y TALLADO DE COLUMNAS, PISOS, REPELLO,
PULIDO, E INSTALACION ELECTRICA EN LA FACHADA DEL ESTADIO LAS
AMERICAS DE TRINIDAD S.B.

Le enviamos la siguiente notificacién para que usted de inicio en forma inmediata a
los trabajos correspondientes.

Por lo anteriormente descrito usted debe considerar como fecha oficial de inicio el
10 de marzo del afio 2023 y cuenta con un periodo no mayor de 42 dias para su
ejecucion es decir a mas tardar el 22 de abril de 2023, debera entregar terminado
el trabajo.

En espera de su atencion a la presente

Atentamente: B

«/083“'940 i
> O‘A Muﬂ,, "’-9-

f“ \
£ 5 r"

: fbr Hedman Allan Paredes Paz
Ongyras w7
\“_’“/ Alcalde Municipal
identidad: 0501-1961-037633

“Unidos por la Trinidad que merecemos"”

Correo: munrcrpaIrdadtnmdadsb@gmarl com
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istema de Admij

nistracién Municipal Integrado

TRINIDAD, SANTA BARBARA

SAMI

EJERCICIO: 2023
s Orden de Pago Emision:  17/03/2023
. b Moneda: Lempiras (L) Hora :  09:01 a.m.
Honduras, C.A. USUARIO:
YESSENIA.CASTELLANOS
Orden de Pago No.: 4678
L: 196,998.00
Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expediente No.: 3880
Fecha de Emision:  17/3/2023
No.Cheque/Nota de Debito:
Paguese a: J&J INVERSORES SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Id/RTN: 08018022371811

La Cantidad en

Descripcion:

Letras: CIENTO NOVENTAY SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO CON CERO CENTAVOS

Anticipo por valor de Lps.196,998.00 del 20% sobre contrato No.12-2023 por valor de Lps.984,980.00 por Suministro de
materiales y mano de obra para la remedelacion y mejoras al antiguo edificio de la Escuela Jesus Regalado donde
funcionara La Casa de La Cultura del Casco urbano del municipio de Trinidad, S.B.(Con factura No.401)

13 04 002 000

copico | Al ; _ DESCRIPCION

14-014-11

SUBTOTAL T ' ) 196,998.00

CODIGO SRS PROYECTO/OBJETO GASTO §
001 47110 11-011-11 REMODELACION Y MEJORAS AL ANTIGUO EDIFICIO DE LA 196,998.00
ESCUELA JESUS REGALADO, BO. SAN JUAN, TRINIDAD, 8.B.

" RETENCIONES

Total de retenciones: 0.00

"RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS

DESCRIPCION ! o MONTO

Transferencia Secretaria de Culturas, Artes y Patrimonios de los Pueblos de 193,993_0
Henduras,remodelacion de Antiguo Edificio de La Escuela JesUs Regalado-Casa
Cultura

Monto Total: 196,998.00

RESUMEN TOTAL'ORDEN DE PAGD

- RETENCIONES 0.00
TOTAL 196,998.00
el T : <
- Oimwo,ﬁ'{:z‘{h % P‘F}W de Tesoreria

AR
i Qi

SEARCRRS I SR

end CEERVE

('_7/{26‘ “*/qu ‘_‘OO 45\3*7@:1{','2‘3;:\1";e“'3

Os+js/i3JmckbhbMB-+igWzx5/5Y| Pz+jL+xhjLPthVLrEXF8UHP%DMWMWHW u+crOsVdfigy1 N3DeicDxOUp1ASfUKPOBYS+himjscW6u
KRECyOKRIfZ2rJAWEZULgBOa7H7IN3Wmtce38vCd1uYL37JS rQ==

17/03/2023 09:01:52 a.m. 1



| J &J - J&J INVERSORES S. DE R.L.

COTIZACION

PROYECTO: REMODELACION DE EDIFICIO ANTIGUO PARA CONSTRUCCION

DE LA CASA DE LA CULTURA DE TRINIDAD SANTA BARBARA
FECHA: 27 DE FEBRERO DE 2023

el - : £ PRECIO ,
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO TOTAL

Remocidn de repello existente (Incluye 5

« M 798.00 L95.00 L75,810.00
trabajos en altura)
hepelio yipulico e parsdes (Inclpye M?2 798.00 | L255.00 L203,490.00
trabajos en altura)
Cimentacidén para 2 niveles con zapata
aislada de 1.00x1.00x0.40 mts_ con acero Unidad 10.00 110,800.00 1108,000.00
#5 @ 0.20 mts en ambos sentidos
{Incluye excavacidn en roca y relleno)
Columnas de refuerzo de 0.25x0.30 mts
para 2 niveles (8 varillas #5 y anillos #3 Ml 46.00 L3,550.00 L163,300.00
milimétrico @ 0.20 mts)
Vigas tensoras inferiores de 0.25x0.25
mts (6 varillas #5 y anillos #3 milimétrico Ml 48.00 L2,150.00 L103,200.00
@ 0.20 mts)
Vigas de refuerzo superiores de
0.25x0.30 mts (8 varillas #5 y anillos #3 M 48.00 L2,780.00 1133,440.00
milimétrico @ 0.20 mts)
Losa de entrepiso (E= 0.125 mts con
46816 3 (@ 0,15 ks eh Sivbos setidas) Global 1.00 L187,750.00 L187,750.00
Instalacmnc::s Eléctricas ?rellmlnares Global 100 110,000.00 110,000.00
(Ductos, cajas y accesorios)

TOTAL=| L984,990.00

» Tiempo de ejecucion de la obra 3.5 meses.

J&J INVERSORES S. DE R.L.
Representante Legal

“CIMENTANDO EL FUTURO DE LA NACION”

Tel.: (504) 9879-9470, (504) 9654-1705, e-mail: jvjinversoreshn@gmail.com




Repiiblica de Honduras
Servicio de Administracién de Rent
Registro Tributario Na’clonalen .

Fecha de Emision:04/04/2022 [RTN: 0801902237187 1]

J&J INVERSORES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
| i Nombre o Razon Social

|
I
i
|

i
|
!
|
{

| Inscripciones
! Ventas-Selectivo [} :;ogi:cat;{?;lmportadures [l
Impariador [] Productor Alcoholes Licores I
Exportador [} Distribuidor Alcoholes Licores |
| Imprentas L} Importador Alcoholes Licores £l
Rrestamista L

Base Legal: Art. 1 del Decrete N° 102 de 1974, reformado mediante Art. 12 del
Decreto N° 255 de 2002 , Art. 10 del Decreto N° 25 de la Ley de Impuesfo Sobre
Venias, Art. 8 Decreto de Ley N° 14 de 1973 y el Reglamente de Prestsmista’No
Bancario Acuerdo 43 de 1973, Art.30, 39 y 56 Decrato N° 17-2010, Art. 48, 48, 50, 51,
52, 53, 54, 55 numeral 2), 58 numeral 1), 60 numeral 1), 66, 68 numeral 3 y 4, 164 del
Cddigo Tributario.

Director Ejecutiva—es

Sefior Obligado Tributario recuerde su obligacion de comunicar al SAR cualguier
cambio en sus datos en ] RTN, conforme &l articulo 63 -numeral 10 y 11 del Cédigo

Tributario,

“Tributar es ProgreSAR”

Niimero de Documenio SAR-412- 3700381 Transaccion: 48DE34




CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETO AL REGIMEN DE PAGOS A CUENTA

M AR

201-23-1050

La DIRECCION REGIONAL NOR QCCIDENTE en cuya jurlsdiccidn se encuentra el domicilio fiscal del solicitante,
Identificado como:

Nombre y Apellido o Razén Soclal: J8&J INVERSORES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
Con Registro Tributario Nacional: 08019022371811

Hablendo presentado la solicltud electrénica con ndmero 201-23-10500-4982 en fecha 04/01/2023, y Recibo
Cficial de Pago No. 25413026161 de fecha 04/01/2023 por el monto de L. 200.00 bajo el concepto de Actos
Administratives.

Luego de revisadas las bases de datos del Sistema de Informacién Tributaria (E-TAX), se determind la informacidn
siguiente:

ETAX: SI existen Registros de Pagos a Cuenta.
ETAX: NO existen Registros de Deudas,
ETAX: NO existen Registros de Omisiones en la presentacién de Declaraciones.

Por lo antes expuesto, se OTORGA al sollcitante la presente CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETO
AL REGIMEN DE PAGOS A CUENTA, para el pericdo 202301, segin Declaracidn 35740612442, prasentada el
04/01/2023.

La presente Constancla vence el 30/04/2024. Sin perjuicio de las facultades de revisién y fiscalizacidn de esta
Administracién Tributaria y de los resultados que de ella se produzcan.

HELIN MERARY AVILA MEN A
DIRECTORA REGIONAL NOROCCIDENTAL
}
AR

el

(*) Es obligacién del destintario de la presente Constancia verificar su valldez a través de
Internet en la direccién http://constancias.sar.gob.hn/ConstanclaPagosCuenta.aspy,
ingresando el nimero 201-23-10500-4982 o mediante el siguiente cédigo QR:




Constancia de Pago de Impuestos Municipales
El Suscrito, HACE CONSTAR, que el contribuyente:
J & J INVERSORES S DE R.L.

Ha pagado sus Impuestos Municipales correspondientes al
ato_ 2022 porloquesele extiende Ja presente Constancia de
Solvencia de Pago para que pueda efectuar cualquiera de Ios actos
enumerados en el Art. 2 del Decreto Leg. #15 del 02 de Septiembre
de 1965, sin perjuicio del Impuesto adicional que pueda resiflfar
del examen de sus declaraciones, ;

TRINIDAD S,B 12/01/2023
Lugary Fecha

CONSTANCIA No. 015432

31/12/2023

7
j -

JADAD DE TRINIDAD, SANTA BARBARA
na y Sello de Alcalde Municipal




i & Rnpﬁhllea de Hondural i
retaria Flmm E}aeuuvn
T e im dv tngresss

R?N 1526f982904530 :

inscripciones

Ventas-Selectivo . [ Imprentas

Méaquina Tragamoneda | Prestamista No Bancario 1
|_Importador i
I:Techa_de Emfsién 20081128 Fecha de Vencimiento: 20111128

Base Legal: Art 1, 2, v 3 del Decreto N° 102 del 8 de Enero de 1974,
reformado mediante Art. 12 del Decreto N°® 255 del 10 de Agosto de 2002,
| Art. 10.del Decreto N° 25 de la Ley de impuesto Sobre Ventas, Art. 56 del
‘| Decreto 22-97, Art. 39 del Decrefo 194-2002, Ley del Equilibrio Financiero y
de la Proteccién Social, Art. 27 del Decreto 51-2003 de 10 de Abril de 2003.
odeLayN‘14dd15deEmmde1&73wbﬁcadaeneIDmﬂo

ia N° 20880 y el Reglamento de Prestamista No Bancario
a el 18,de Enero de 1973. 7

: ‘ uyente 5
camblo en sus datos en el RTN conforme el 2 4

Cédigo Tributario. Cumplir con sus obligaciones txihuhnas es cumplir con

Honduras

Nimero de Documento DEI-412- 284734 Transaccion: S5T9CBB




COTIZACION

PROYECTO: REMODELACION DE EDIFICIO ANTIGUO PARA CONSTRUCCION DE LA
CASA DE LA CULTURA DE TRINIDAD SANTA BARBARA
FECHA: 27 DE FEBRERO DE 2023

SERVICIOS DE INGENIERIA ALFA
REPRESENTANTE LEGAL

> PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL (LPS)
Rech:on de repello existente (Incluye M2 798.00 197.00 L77,406.00
trabajos en altura)
Repelloy pulido de paredes (Incluye M? 798.00 L265.00 L211,470.00
trabajos en altura)
Cimentacion para 2 niveles con zapata
aislada de 1.00x1.00x0.40 mts con acero ;
#5 @ 0.20 mts en ambos sentidos Unidad 10.00 L10,810.00 L108,100.00
(Incluye excavacién en roca y relleno)
Columnas de refuerzo de 0.25x0.30 mts
para 2 niveles (8 varillas #5 y anillos #3 Ml 46.00 L3,565.00 L163,990.00
milimétrico @ 0.20 mts)
Vigas tensoras inferiores de 0.25x0.25
mts (6 varillas #5 y anillos #3 Ml 48.00 L2,170.00 L104,160.00
milimétrico @ 0.20 mts)
Vigas de refuerzo superiores de
0.25x0.30 mts (8 varillas #5 y anillos #3 Ml 48.00 L2,770.00 L132,960.00
milimétrico @ 0.20 mts)
Losa de entrepiso (E= 0.125 mts con
acero #4 @ 0.15 mts en ambos Global 1.00 L189,050.00 L189,050.00
sentidos)
Instalacwn?S Elecn"icas‘Preliminares Global 1.00 1,9,000.00 1.9,000.00
(Ductos, cajas y accesorios)
VALOR TOTAL (LPS)=| L996,136.00
» Tiempo de ejecucién de la obra 3.5 meses.
o‘?zﬁ\\.
N
‘ =z
1 j=]
1 lud
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ING. LEVI LOPEZ FERNANDEZ







TESCO

SUPERVISION V¥ CONSTRUCLION

EMPRESA SUPERVISORA Y CONSTRUCTORA DE OCCIDENTE S. de R.L.

COTIZACION

“REMODELACION DE EDIFICIO ANTIGUO, PARA CONSTRUCCION
DE LA CASA DE LA CULTURA ,EN TRINIDAD SANTA BARBARA.“

PROYECTO:

27 de febrero 2023
DESCRIPCION UNIDAD | caNTIDAD |  ERECIO | 15741 wps)
UNITARIO
Remgclon de repello existente (Incluye M2 798.00 198.00 178,204.00
trabajos en altura)
Repello y pulido de paredes (Incluye frabajos M2 208.00 126350 | L210,273.00
en altura)
Cimentacion para 2 niveles con zapata
aislada de 1.00x1.00x0.40 mts con acero #5 .
@ 0.20 mis en ambos sentidos (Incluye Unidad | 10.00 | L10,815.00 | L108,150.00
excavacion en roca y relleno)
Columnas de refuerzo de 0.25x0.30 mis para
2 niveles (8 varillas #5 y anillos #3 miliméfrico | Ml 46.00 | L3,565.50 |L164,013.00
@ 0.20 mis)
Vigas tensoras inferiores de 0.25x0.25 mis (6
varillas #5 y anillos #3 milimétrico @ 0.20 Mi 48.00 12,165.00 | L103,920.00
mts)
Vigas de refuerzo superiores de 0.25x0.30
mts (8 varillas #5 y anillos #3 milimétrico @ Mi 48.00 | L2,778.00 | L133,344.00
0.20 mis)
Losa de entrepiso (E= 0.125 mts con acero
#4 @ 0.15 mts en ambos sentidos) Global | 1.00 |L188,000.00 | L188,000.00
Ingtalaczones El_ectncas Preliminares (Ductos, Global | 1.00 112,000.00 | L12,000.00
cajas y accesorios)
VALOR TOTAL (LPS)=| L997,904.00

> Tiempo de ejecucion de 1a obra 3.5 meses.

“Ing. Emin Cardona Sarmiento
Gerente General ESCO S. DE R.L.

Col. Suyapa, Gualjoco, Santa Barbara, Honduras C.A.
Carretera salida a S.P.S.

~ Telétono: (504)2643-3622/97544779
E-mail: esco_hn@yahoo.com
RTN: 08019017904642
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CONTRATO N° 12-2023

CONTRATO POR SUMINISTRO DE MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA LA
REMODELACION Y MEJORAS AL ANTIGUO EDIFICIO DE LA ESCUELA JESUS
REGALADO DONDE FUNCIONARA LA CASA DE LA CULTURA DEL CASCO
URBANO DEIL. MUNICIPIO DE TRINIDAD S.B.

Nosotros, Hedman Allan Paredes Paz, mayor de edad, casado, médico de
profesién, con identidad No 0501-1961-03763, RTN 05011961037633, vecino del
municipio de Trinidad, S.B. actuando en la condicién de Alcalde Municipal de
Trinidad S.B. segun certificacion No 2617-2021, punto Il del acta No 74-2021, de
fecha 20 de diciembre del 2021 emitida por el Consejo Nacional Electoral (CNE), en
uso de las facultades que la ley de municipalidades le confiere y quien en adelante
se denominara “LA MUNICIPALIDAD” e J&J INVERSORES S. DE R.L con RTN
08019022371811 que la representa como Gerente General el Sr. José Armando
Pascua Gutiérrez mayor de edad, soltero, con identidad 1626-1982-00453, RTN
1626-1982-004530, Solvencia Municipal N° 0156432 el que en lo sucesivo para
efectos de este contrato se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido
celebrar, Contrato por suministro de materiales y mano de obra para la
remodelacién y mejoras al antiguo edificio de la escuela Jesus Regalado donde
funcionara la casa de la cultura del casco urbano del municipio de Trinidad S.B.
mismo que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: Comparece el sefior Hedman Allan Paredes Paz, en su condicién antes
indicada, manifestando que su representada, LA MUNICIPALIDAD, contrata al
sefior José Armando Pascua Gutiérrez para la prestacidn de los siguientes

servicios:
# Descripcion Unidad | Cantidad Precio Total
unitario
1 | Remodelacion de repello M2 798.00 L.95.00 | L.75,810.00
existente (incluye trabajos en
altura)
2 | Repello y pulido de paredes M2 798.00 L. 255.00 L.203,490.00

(incluye trabajos en altura)
3 | Cimentacion para 2 niveles con | Unidad 10.00 L.10,800.00 | L. 108,000.00
zapata aislada de
1.00x1.00x0.40mts con acero #
5 @ Mts en ambos sentidos
(incluye excavacion en roca y
relleno)

“Unidos por la Trinidad que merecemos"
Correo: municipalidadirinidadsb@gmail.com
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0.25x0.30 Mis para 2 niveles (8
varillas #5 y anillos #3
milimétrico @ 0.20 Mts)

Columnas de refuerzo de Vi 40.00 L.5,000.00 L.763,300.00

0.25x0.25 Mts (6 varillas #5 y
anillos #3 milimétrico @
0.20mits)

Vigas tensoras inferiores de Mi 48.00 L.2,150.00 L.103,200.00

Vigas de refuerzo superiores de

anillos#3 milimétrico @
0.20mts)

0.25x0.30 Mts (8 varillas#5 y Mi 48.00 L.2,780.00 | L.133,440.00

con acero #4 @ 0.15 Mts en
ambos sentidos)

Losa de entrepiso (E=0.125 Mts | Global 1.00 L.187,750.00 | L.187,750.00

preliminares (ductos, cajas y
accesorios)

Iinstalaciones eléctricas Global 1.00 L.10,000.00 L.10,000.00

Total | L. 984,990.00

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO: LA MUNICIPALIDAD
declara que por este medio contrata a EL CONTRATISTA para el Suministro de
Materiales y mano de obra para la remodelacién de area para casa de la cultura del
casco urbano del municipio de Trinidad, S.B. CLAUSULA TERCERA: COSTO DE
LOS SERVICIOS Y FORMA DE PAGO: El costo del contrato se hard por
Novecientos ochenta y cuatro mil novecientos noventa lempiras exactos (Lps.
984,990.00). La forma de pago sera con fondos provenientes del convenio recibido
por la secretaria de la cultura, artes, y los patrimonios de los pueblos de Honduras,
y transferencias recibidas por el gobierno central, se dard un anticipo del 20%
equivalente a ciento noventa y seis mil novecientos noventa y ocho lempiras exactos
(L.196,998.00). El 80% que equivale a setecientos ochenta y siete mil novecientos
noventa y dos lempiras exactos, (L.787,992.00) se hara seglin avance de obra con
la presentacion de estimaciones. CLAUSULA CUARTA: periodo de ejecucién: se
establecido un periodo de 120 dias contados a partir del 13 de marzo al 13 de julio
del presente afio, que seran contado como dias calendario. CLAUSULA QUINTA:
Garantias de cumplimiento de contrato, el contratista firmara letra de cambio por
monto equivalente al 15%, es decir, ciento cuarenta y siete mil setecientos cuarenta
y ocho lempiras con cincuenta centavos (Lps. 147,748.50) que vencera al cumplir
el tiempo de vigencia, establecido en el contrato. Garantias de cumplimiento de
contrato, el contratista firmara letra de cambio por monto equivalente al 20%, es
decir, ciento noventa y seis mil novecientos noventa y ocho lempiras exactos
(L.198,998.00) que vencera al cumplir el tiempo de vigencia, establecido en el

“Unidos por la Trinidad que merecemos

Correo: mummpalrdadtnn.rdadsb@gmafl com




MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD TRIN I /\

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. ; w

1?/

contrato. DE CALIDAD DE OBRA: Se realizara retencion por un monto equivalente
de 5% del monto contratado es decir por cuarenta y nueve mil doscientos cuarenta
y nueve lempiras con cincuenta centavos (L.49,249.50) que sera deducida de cada
estimacion, con una vigencia de seis meses contados a partir de la fecha de
recepcion del proyecto, y serd liberada una vez verificado por parte de la
municipalidad. CLAUSULA SEXTA: Retencion Por Impuestos: No se realizara
retencion de impuesto sobre la renta ya que el contratista presento constancia de
pagos a cuenta emitida por la SAR. CLAUSULA SEPTIMA: Adendum: forman
parte de este contrato, las modificaciones y Adendum que pudieran variar los
alcances de las disposiciones especiales emitidas por la municipalidad. CLAUSULA
OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA, el contratista se
compromete a prestar los servicios asegurando una buena calidad de los mismo.
CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONFLICTOS. En caso de disputas,
reclamos o desacuerdos que puedan surgir como resultado de este contrato, y de
no llegarse a un acuerdo entre las partes, ambos tienen expedito derecho de acudir
a los Tribunales de Justicia, para cuyos efectos, el Contratista renuncia al fuero de
su domicilio y se somete expresamente al domicilio de la MUNICIPALIDAD.
CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION. La Municipalidad y el Contratista, declaran
que aceptan el contenido de cada una de las clausulas de este contrato y se obligan
a cumplirlas en todas sus partes.

En fe de lo cual firman la presente en la ciudad de Trinidad Santa Barbara a los diez
(10) dias del mes de marzo de 2023.

D £ José Armando Pascua Gutiérrez
e DNI 0501-1961-03763 DNI1626-1982-00453
ALCALDE MUNICIPAL EN REPRESENTACION DE i&J INVERSORES S DE R.L.
RTN 08019022371811
CONTRATISTA

“Unidos por la Trinidad que merecemos"
Correo: munrc:pal:dadtnmdadsb@gmaﬂ com
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ORDEN DE INICIO

Trinidad, Santa Barbara, 13 de marzo de 2023.
Coniratista: José Armando Pascua Gutiérrez

Presente

Por este medio la Municipalidad de Trinidad, Santa Barbara le informa que en vista
que ha firmado el contrato respectivo por: SUMINISTRO DE MATERIALES Y
MANO DE OBRA PARA LA REMODELACION Y MEJORAS AL ANTIGUO
EDIFICIO DE LA ESCUELA JESUS REGALADO DONDE FUNCIONARA LA
CASA DE LA CULTURA DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TRINIDAD
S.B. Le enviamos la siguiente notificacion para que usted de inicio en forma
inmediata a los trabajos correspondientes.

Por lo anteriormente descrito usted debe considerar como fecha oficial de inicio el
13 de marzo del afio 2023 y cuenta con un periodo no mayor de 120 dias para su
ejecucion es decir a mas tardar el 13 de julio de 2023, que seran contados dias
calendario debera entregar terminado el trabajo.

En espera de su atencién a la presente

“\reuies.% Dr, Hedman Allan Paredes Paz
N Alcalde Municipal
Identidad: 0501-1961-037633

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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INVERSORES

Tel. 98799470

J&J INVERSORES

J&J INVERSORES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
R.T. N. 08019022371811

Barrio Abajo, calle principal, Trinidad,

Santa Barbara, Honduras C. A.

E-mail: jyjinversoreshn@gmail.com

CAl: BOEB6A-9BDD84-024BAA-EF3E26-3294C1-2A

w
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PERFIL DE PROYECTO

“NOMBRE DEL PROYECTO A EJECUTAR”

REMODELACION DE AREA PARA CASA DE LA CULTURA,
CASCO URBANO MUNICIPIO DE TRINIDAD, SANTA
BARBARA.

PREPARADO POR:
INGENIERIA

MANCOMUNIDAD CONSEJO REGIONAL AMBIENTAL
(CRA) ’

CONSEJO REGIONAL AMBIENTAL
SANLUIS + TRINIDAD * SAN MARCOS
PETQA * CONCEPCION DELNORTE + CHINDA

24 de Noviembre de 2022



Departamento de Santa Barbara
Honduras, C.A

Presentacién
La cultura desde antes y en nuestros tiempos ha sido parte importante para el
desarrollo de los municipios y ademds relne caracteristicas y actividades
indispensables que ayudan a enriquecer los conocimientos de cada ser humano.

Y es a través de la cultura donde el hombre reflexiona de su forma de vida,
comportamiento y de como poder salir adelante a través de ella. Trinidad es un
municipio del Departamento de Santa Barbara; uno de los mds grandes en cuanto a
extensién, este municipio exige cada dia mas cultura considerada a nivel
departamental y nacional como la capital del arte y ia cultura popular.

Manteniendo viva las tradiciones y cultura del municipio se vio la necesidad de crear
un documento que contiene el disefio de remodelacién de drea para casa de la
cultura, que vendra a darle una mejor imagen al municipio ya que actualmente no se
cuenta con espacio apropiado donde las y los jovenes puedan prepararse en las
diferentes disciplinas artisticas.

Como Mancomunidad Consejo Regional Ambiental “CRA” daremos disefiamos,
presupuestamos y presentamos este perfil de proyecto con el objetivo de que el
municipio cuente con un espacio con todas las condiciones necesarias para el
fomento de la cultura y el arte popular.

o
T
o Coorgine®

Ing. Héctor Danilo Fernandez
Coordinador
Mancomunidad “CRA”
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1. RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO

El presente documento recopila informacién del Proyecto de remodelacion &rea para
casa de la cultura, ubicada en el barrio san juan 2, del Municipio de Trinidad.

2. INTRODUCCION

El presente documento tiene como finalidad establecer los parametros,
especificaciones y lineamientos técnicos que se deben seguir para el proyecto
“Remodelacion de drea para casa de la cultura”, el cual estd ubicado en el barrio San
Juan 2, del Municipio de Trinidad, Departamento de Santa Bérbara.

3. ANTECEDENTES

Actualmente personas involucradas en actividades culturales como lo son
estudiantes de nivel prebdsica, primario, secundarios, diversificado y personas que a
nivel universitario han destacado en el municipio; demandan adreas adecuadas para
realizar actividades entre las cuales se mencionan: un salén para recibir clases de
Marimba y Mdsica en general, talleres con sus respectivos mobiliarios para practicar
la Escultura, Pintura, muralismo, etc., ademds de dreas para llevar a cabo Teatroy
Danza.

4. JUSTIFICACION

Ante esta problemética la municipalidad de Trinidad planteé al departamento de
infraestructura y disefio de la Mancomunidad Consejo Regional Ambiental “CRA”, a
través del honorable alcalde municipal, la creacion de un perfil de proyecto de
remodelacién de un histérico inmueble municipal, para utilizarlo como casa de la
cultura ya que actualmente carecen de un sitio adecuado para la realizacién de
actividades culturales y en consecuencia éstas se realizan en condiciones no aptas
para practicar el arte y la cultura. Al proponer este proyecto se busca beneficiar a la
poblacién de Trinidad, ya que contard con un atractivo que fortalecera la
infraestructura regional. Ademéas de que se dotarad a la comunidad de un espacio
arquitecténico donde podrén cultivar y desarrollar sus actividades artisticas. También
hay que tener en cuenta que los valores y expresiones culturales poseen dimensiones
perpetuas en desarrollo integral de una persona, por lo que se considera que su
cultivo y promocion contribuye al desarrollo de las comunidades, y es lo que se
pretende solucionar con este proyecto. Segln las politicas culturales hondurefias
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reconociendo la capacidad creadora de los seres humanos, especialmente de los
hondurefios, se considera de gran importancia la creacién de escuelas de arte, salas
de exposiciones y talleres, etc., a modo de proponer actividades para el desarrollo de
los artistas y portadores de cultura a nivel individual o colectivo, especialmente de
mujeres y jovenes.

DEFINICION DEL PROBLEMA

A pesar de una historia de mucho conflicto cultural nos encontramos en un memento
de iniciar una nueva era, es momento de fortalecer la identidad nacional y local y
lograr asi la construccién de un pais, donde se respete su caracter multiétnico,
pluricultural y multilingiie que lo convierta en una nacién con una riqueza cultural
inigualable, ya que mientras no se resuelva esta situacién, Honduras no podra
desarrollar sus potencialidades econémicas, politicas, sociales y culturales. Un paso
importante para su correccidon es impulsar la apreciacién de las costumbres y
tradiciones, ya que este es un medio para conocer la riqueza de expresién de la
identidad cultural.
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6. UBICACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra ubicado en el barrio San Juan 2, Municipio de Trinidad,
Santa Barbara.
Coordenadas: 15°08'37.5"N 88°13'54.4"W

7. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Se plantea la remodelacién de un edificio con gran valor histérico en el municipio,
donde se pretende habilitar un salén con su respectivo corredor, apto para practicar
cualquier disciplina artistica, la estructura cuenta con 2 puetas, 6 ventanas, aceras y
acceso a la biblioteca municipal, parque recreativo y cancha sintética, con esto se
busca fomentan varias disciplinas deportivas y artisticas en un solo predio.
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8. OBJETIVOS

GENERAL

e Elaborar una propuesta tedrica a nivel de anteproyecto de rescate arquitecténico
como solucidn viable a la carencia de instalaciones, que permitan el desarrollo de
actividades de difusidn y fortalecimiento de la cultura en el Municipio de Trinidad,
Santa Barbara.

ESPECIFICOS
e Conocer la problemdtica cuitural del Municipio de Trinidad, Santa Barbara y asi
identificar los requerimientos culturales de la comunidad.

e Proporcionar a las autoridades municipales de Trinidad un documento que
contenga el anteproyecto, y que sirva para que se realicen las gestiones
necesarias para llevar a cabo el proyecto.

9. METAS O RESULTADOS

Que a través de este proyecto se fomente alin més el arte y la cultura en el
Municipio de Trinidad, Santa Barbara, considerado la capital del arte y la cultura
popular, sin olvidar que es sede de las mundialmente conocidas chimeneas
gigantes.

10.ASPECTOS DE MERCADO

ANALISIS DE LA DEMANDA

En el municipio de Trinidad, no se cuenta en la actualidad con la infraestructura fisica
necesaria que satisfagan las necesidades que la poblacién demanda en las diferentes
ramas artisticas.

OFERTA

La municipalidad de acuerdo con sus politicas e intereses y como promotora del
desarrollo municipal, pretende la remodelacién y el mantenimiento de instalaciones ;
adecuadas para que se las y los jévenes del municipio puedan realizar las actividades

culturales.




Departamento de Santa Barbara
Honduras, C.A

11.ANALISIS DE LA SITUACION SIN EL PROYECTO

La necesidad de la poblacién hace que la Municipalidad de Trinidad, conociendo la
situacion socioecondmica que nuestra poblacion pasa, lleva a pretender la
remodelaciéon de este espacio histérico. A través de esta situacion se puede ver la
dificultad con la que cuenta la poblacién del municipio. Y este proyecto serd de mucho
beneficio a todos los nifios, nifias, jovenes y adultos gue demandan un espacio social y
de calidad dia a dia.

12. ANALISIS DE LA SITUACION CON EL PROYECTO

Se pretende proporcionar un espacio fisico, cdmodo, higiénico y seguro de fécil acceso
a la poblacién triniteca para que los habitantes realicen las actividades culturales y
sociales en un entorno apropiado.

13. POBLACION BENEFICIADA

Con la construccién de la casa de la cultura en el municipio de Trinidad se beneficiaran
un aproximado de 30,000 personas en total, donde ademas de fortalecer los espacios
culturales brindandoles el apoyo técnico y financiero a través de convenios
establecidos con organizaciones para fortalecer las capacidades educativas del
municipio de Trinidad, Santa Barbara.

DIRECTA
Directamente se beneficiardn aproximadamente unas 19,000 personas que habitan
el casco urbano del municipio.

INDIRECTA
indirectamente se beneficiarédn aproximadamente unas 11,00 personas que pudieran
llegar de las comunidades vecinas.

14. COSTO TOTAL DEL PROYECTO

El monto total del proyecto asciende a la cantidad de Lps 900,000.00 (Novecientos
Mil Lempiras)




Departamento de Santa Barbara
Honduras, C.A

15.DETALLE FINANCIERO (Presupuesto)
PRESUPUESTO DE ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL DE TRINIDAD, SANTA BARBARA
REMODELACION DE AREA PARA CASA DE LA CULTURA

Barrio San Juan 2, Trinidad, Santa Barbara

CONSEJD REGIONAL AMBIENTAL

BETON » CONEACONELNORTE » G4
: Cantidad
# Descripcion Unidad de Obra | Precio Unitario Total
1 | Limpieza M2 592.04 L 15.00 L 8,880.60
2 | Desmontaje de Lamina de Techo (Estructura existente) M2 592.04 L 165.50 L 97,982.62
3 | Desmontaje de Cerchas (Vigas de Techo) Unidad 5.00 L 18321 L 941.05
4 | Balcones M2 12.00 L 875.48 L 10,505.76
5 | Cielo falso fleje aluminio M3 183.320 L 517.10 L 94,784.43
6 | Suministro e Instalacién solo de Aluzinc cal 26 M2 260.63 L 362.56 L 94,494.01
7 | Techo con cubierta de Aluzinc cal 26 y Canaleta 6" M2 333.41 L 764.56 L 25491195
8 | Puertas de tablero con Contramarco Unidad 2.00 L 7,500.00 L 15,000.00
g | Pintura de Aceite Mate con Base Selladora M2 798.00 L  84.62 L 67,526.76
10 | Repelloy Pulido de Paredes M2 798.00 L 175.82 L 140,304.36
11 | Gradas de madera Unidad 1.00 L 7,798.90 L 7,798.90
12 | Estructura de Piso de Madera M2 190.57 L 358.00 L 68,224.06
13 | Acometida Aérea, Contador y Poste Existente Mi 25.00 L 110.28 L 2,757.00
14 | Centro de Carga de 12 Espacios Unidad 1.00 L 8,934.56 L 8,934.56
15 | Interruptor Unidad 6.00 L 516.27 L 3,097.62
16 | Tomacorriente Doble Polari. 110V Con Placa Unidad 10.00 L 828.80 L 8,288.00
17 | Inst. y Sumi. Ldmparas Fluorescentes Unidad 24.00 L 648.68 L 15,568.32
ULTIMA LINEA
GRAN TOTAL L 900,000.00
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istema de Administracidn Municipal Integrado

& TRINIDAD, SANTA BARBARA _oug SAM'
G EJERCICIO: 2023 ; =

Orden de Pago Emision: 31/03/2023
L Moneda: Lempiras (L) Hora : 09:47 a.m.
Honduras, C.A. USUARIO:
YESSENIA.CASTELLANOS
Orden de Pago No.: 4714
L.: 328,924.00
Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expediente No.. 3911
Fecha de Emision:  31/3/2023
No.Cheque/Nota de Debito:
Paguese a:  J&J INVERSORES SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Id/RTN: 08019022371811

La Cantidad en Letras: TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO CON CERO CENTAVOS

Descripcion:

Primera Estimacion por valor de Lps.412,405.00 del contrato No.12-2023 por valor de Lps.284,990.00 por Suministro de
materiales y mano de obra para la remodelacién y mejoras al antiguo edificio de la Escuela Jests Regalado donde
funcionara La Casa de La Cultura del Casco urbano del municipio de Trinidad, S.B.(Total de Estimacion Lps.412,405.00,
menos amortizacion del 20% del Anticipo que equivale a Lps.82,481.00 y Retencidn del 5% de calidad de obra scbre el
valor de la estimacion Lps.412,405.00 que equivale Lps.20,620.25)

TOTAL A PAGAR LPS.308,303.75

CODIGO | PROYECTO/ OBJETO GASTO i X MONTO i
13 04 002 000 001 47110 11-011-11 REMODELACION Y MEJORAS AL ANTIGUO EDIFICIO DE LA 329,624.00
ESCUELA JESUS REGALADO, BO. SAN JUAN, TRINIDAD, S.B.

RETENCIONES

CODIGO DESCRIPCION

207 RETENCIONES VARIAS 20,620.25
Total de retenciones: 20,620.25

RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS

CODIGO DESCRIPCION

11-014-11 Transferencia Secretaria de Culturas,Artes y Patrimonios de los Pueblos de 329,924.00
Honduras,remodelacion de Antiguo Edificio de La Escuela Jests Regalado-Casa
Cultura
Monto Total: 329,924.00

RESUMEN TOTAL'ORDEN DE PAGO

SUBTOTAL T ’ 329,924.00
~RETENCIONES 20,620.25
TOTAL 309,303.75

.
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kRECYOKRIfZ2rJAWEZULqBOa7HTINAWmIce38vCd 1uYt37J8 rQ==

31/03/2023 09:47:25 a.m. 1



Santa Barbara, Honduras C. A.

J&J INVERSORES A
1&J INVERSORES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
R.T. N. 08019022371811
& Tel. 98759470 .
Barrio Abajo, calle principal, Trinidad,

E-mail: jyjlnversoreshn@gmall com \
e INVERSORES CAl: BOES86A-9BDD84-024BAA-EF3E26-3294C1-2A

Cllente ’/’701‘?;&'17&\/5?/0\@9( 65/ 7;—;»;,;/)/0/ Sg

‘__/
DIA | MES ‘ANO}

RN /624999 5544 33/7

3/

Werao| 2023

Direccion: Bar,,—,g ¢/ Carﬂzro, Cm/& /{‘jr“;‘na)’:"ﬂ;/

CANT. DESCRIPCION P.UNIT. "o nedar | TOTALLPS.
1| Remod £esoty ofe Arac 7 309 3035
60\5&\ aé / Qo // izr/ b N o/ <
Cas<o U/Aamo o/d/ ""’"”'Qf’@
ea Trini ol o/ S'om
.ga,fzo\r‘(/\ (55/ o eloh 12%7)
CONSTANCIA DE REG. EXONERADO La Factura es beneficiodetodos F A CT UR A IMPORTE EXONERADO L.
ORDEN DE CONPRA EXENTA “EX[ALL 000-001-01-00 | MeorteExenTo L| 309, 303 |78
NUMERO DE REGISTROS. A, G, _JCONTADO (‘( - IMPORTE GRAVADO 15% L. £
Original: Cliente / Copia: Emisor CREDITO () WO 000402 | weormecraDO 1% L
1% IMP. 5./ VTAS L.
s [rECieNIIS nvave 7 / -/'ra cica 7475 e B e L
Fras <on 5¢iz¢ réf‘ v Crru.o ce "t‘r{f\vos (ToTAL A PAGAR L2 ©9 303|125

4
Impr. Sta. Barbara - R. T. N. 05011965013770 - CERT. No. 9231-22-10500-89 - Te( 2643-1398 /1 2Td. 000-001-01-00000401 - 000-001-01-00000500 - Fech. Recepcion - 04/01/2023 - Limite. Emision - 04/01/2024




RECIBO

Por Lps. 309,303.75
RECIBI DE LA MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD, SANTA BARBARA LA CANTIDAD DE

TRESCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS TRES CON 75/100 (Lps. 309,303.75) POR
CONCEPTO DE PAGO DE PRIMERA ESTIMACION DE AVANCE DE OBRA DEL
CONTRATO N° 12-2023 POR SUMINISTRO DE MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA
LA REMODELACION Y MEJORA AL ANTIGUO EDIFICIO DE LA ESCUELA JESUS
REGALADO DONDE FUNCIONARA LA CASA DE LA CULTURA DEL CASCO URNANO
DEL MUNICIPIO DE TRINIDAD DE TRINIDAD SANTA BARBARA.

TRINIDAD, SANTA BARBARA 31 DE MARZO DE 2023

Resumen Financiero

Monto Total oo Lps. 329,924.00
Menos Retencién del 5% Garantia de Calidad del
Total del Contrato.....coveeeenriveciirinnnes Lps. 20,620.25
TOTAL A PAGAR........csssnnsnssnnnennns LPS. 309,303.75

IDENTIDAD: 1626-1982-00453
RTN: 16261982004530
En Representacion de J&J Inversores S de R.L.



MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD TR

DEPARTAMENTO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. .

Trinidad Santa Barbara, 31 de marzo 2023

Dr. Hedman Allan Paredes Paz
Alcalde Municipal
Su Oficina

Estimado alcalde,

Reciba un cordial saludo, deseandoles muchos éxitos en las labores que a diario
desempefa.

El motivo de la presente es para comunicarle que de acuerdo a los avances que
presenta el Proyecto “Remodelacion y Mejoras al Antiguo Edificio de La
Escuela Jesids Regalado, para Casa de La Cultura”, se ha elaborado la primera
estimacioén para darle tramite, de acuerdo a contrato, al desembolso de los fondos
mostirados en la misma.

Después de las visitas y la supervisiéon en campo, y la revisién de la informacién
presentada en los documentos que conforman la estimacion, doy el V°B° para
proceder con el proceso que sea necesario con el fin de realizar el desembolso
correspondiente.

L
\\" Wedrﬁan Allan Paredes Paz

Klcalde Municipal

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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INVERSORES

INFORME DE AVANCE DE OBRA
PARA ESTIMACION DE PAGO N21

PROYECTO:

“REMODELACION DE AREA PARA CASA DE LA
CULTURA DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO
DE TRINIDAD, SANTA BARBARA.”

PRESENTADO POR:
J&]J INVERSORES S. DE R.L.

UBICACION:
CASCO URBANO, TRINIDAD, SANTA BARBARA

FECHA:
30 DE MARZOQO DE 2023

“CIMENTANDO EL FUTURO DE LA NACION”
Tel.: (504) 9879-9470, (504) 9654-1705, e-mail: jyjinversoreshn@gmail.com




INFORME DE AVANCE DE OBRA PARA PAGO
DE ESTIMACION #1

Periodo del 13 de Marzo al 30 de Marzo de 2023

I. DATOS GENERALES:
Proyecto: “REMODELACION DE AREA PARA CASA DE LA CULTURA
DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TRINIDAD,
SANTA BARBARA.”
Ubicacion: Casco Urbano, Trinidad, Departamento de Santa Barbara
Cliente: Municipalidad de Trinidad S.B.

Fecha de Inicio del Proyecto: Lunes 13 de Marzo de 2023

Periodo de trabajo: " Periodo del 13 de Marzo al 30 de Marzo de 2023

1)
2)
3)
4
5)
6)
7)

ACTIVIDADES REALIZADAS

Limpieza General

Trazado y Marcado

Excavacion para Zapatas (en roca)

Remocién de repello existente (Incluye trabajos en altura)
Cimentacién para 2 niveles con zapata aislada.

Vigas tensoras inferiores.

Columnas de refuerzo para 2 niveles.
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD TR|N|D/<X D

SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A. :5‘/

.

PROVEEDOR: Eider Fabricio Pineda Réapalo
RTN: 16261993001647

DNI: 1626-1993-00164

Fecha: 10 de marzo del 2023

Por este medio solicitamos nos brinde la COTIZACION de lo siguiente:

Descripcion Costo Total

Contratacidon para la direccién del proyecto
escuela municipal de Marimba “La Trinidad”
servicio por organizar la escuela de marimba
dirigirla e instruir a los estudiantes a partir del
diez (10) de marzo hasta el dia Treinta y uno
(31) del mes de diciembre del afio Dos mil L. 96,666.66
veintitrés (2023) que seréan contados nueve
meses y veinte dias del afo en curso.

Administrar y custodiar los instrumentos
musicales.

L. 96,666.66

T

PROVEEDOK: Elder Fabricio Pineda Rapalo
RTN: 16261993001647
DNI: 1626-1993-00164

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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COTIZACION

PROVEEDOR: Jason Eliu Pineda Rivera
RTN: 16011997008474

FECHA: 1 de marzo del 2023

Por este medio presentamos la siguiente cotizacion:

DESCRIPCION COSTO TOTAL

Contratacion para la direccién del proyecto
Escuela Municipal de Marimba “La Trinidad” Lps. 111,166.66
Servicio por organizar la escuela de marimba
dirigirla e instruir a los estudiantes.
Administrar y custodiar los instrumentos
musicales.

RTNY16011997008474
DNI: 1601199700847
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COTIZACION

PROVEEDOR: Juan Carlos Escobar Gutiérrez
RTN: 08011983035329
FECHA: 3 de marzo del 2023

Por este medio presentamaos la siguiente cotizacién:

DESCRIPCION COSTO TOTAL

Contratacién para la direccion del proyecto
Escuela Municipal de Marimba “La Trinidad” Lps. 120,833.33
Servicio por organizar la escuela de marimba
dirigirla e instruir a los estudiantes.
Administrar y custodiar los instrumentos
musicales.

5

PROVEEDORSJuan Caklos Escobar Gutiérrez
RTN: 08011983035329
DNI: 0801198303532
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MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD i

SANTA BARBARA, HONDURAS; C. A. i erac

CONTRATO N° 13-2023
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DEFINIDO

Nosotros, Hedman Allan Paredes Paz, mayor de edad, casado, médico de profesion, con
identidad No 0501-1961-03763, RTN 05011961037633, vecino del municipio de Trinidad,
S.B. actuando en la condicién de Alcalde Municipal de Trinidad S.B. segtn certificacion No
2617-2021, punto Ill del acta No 74-2021, de fecha 20 de diciembre del 2021 emitida por el
Consejo Nacional Electoral (CNE), en uso de las facultades que la ley de municipalidades
le confiere y quien en adelante se denominara “LA MUNICIPALIDAD” y Elder Fabricio
Pineda Rapalo mayor de edad, casado, con identidad 1626-1993-00164, RTN
16261993001647, Solvencia Municipal #015663, el queen lo sucesivo para efectos de este
contrato se denominara EL CONTRATISTA hemos convenido celebrar, contrato definido
mismo que se regiré por las clausulas y estipulaciones siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
LA MUNICIPALIDAD manifiesta que en su plan esta continuar con el funcionamiento de Ia
Escuela Municipal de marimba ~"La Trinidad™, por lo que se requiere un profesional para
dirigirla e instruir a los estudiantes administrar y custodiar los instrumentos musicales “EL
CONTRATISTA” manifiesta tener el conocimiento y la experiencia que requiere LA
MUNICIPALIDAD en el cargo que se le contrata. CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO: LA MUNICIPALIDAD declara que por este medio contrata a EL
CONTRATISTA como Maestro y encargado de la Administracion y la custodia de
instrumentos musicales de la Escuela Municipal de marimba “La Trinidad

CLAUSULA TERCERA: FUNCIONES: Como Maestro y Encargado de la Escuela
Municipal de Marimba “La Trinidad” son:

1) Planificar en conjunto con la Unidad de Artes, Cultura y Deportes las actividades a
desarrollar segn el plan estratégico como en el plan operativn.

2) Ejecutar los proyectos planificados en conjunto con la a'caldia Municipal, enmarcados
en el fortalecimiento del &rea musical y otras que se enmarguen en el area de Arte, Cultura.
3) Preparacion del equipo e instrumentos musicales necesarios para la implementacion de
clases en la escuela municipal de Marimba.

4) Desarrollar las actividades académicas referente a lo musical con los alumnos de la
escuela.

5) Resguardar y mantener en 6ptimas condiciones los instrumentos y equipos musicales
utilizados en las diferentes actividades planificadas, asi como las instalaciones fisicas de
los Bienes Inmuebles Municipales.

6) Presentar un informe mensual de actividades y resultados.

7) Otras funciones afines al area o se asignen de forma escrita.

CLAUSULA CUARTA: La Vigencia del contrato ser& contados a partir del diez (10) de
Marzo hasta el dia Treinta y uno (31) del mes de diciembre del afio Dos mil veintitrés (2023)
que seran contados nueve meses y veinte dias del afio en curso. CLAUSULA QUINTA:
HORARIO DE TRABAJO: Mediante este contrato declara que se obliga y desarrollara su
trabajo a favor de LA MUNICIPALIDAD en el horario de 02:00 P.M a 04:30 P.M. los dias
martes y jueves, y en eventos que requiera la participacién de Marimba Municipal.

“Unidos por la Trinidad que merecemos”
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CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRATADO: “LA MUNICIPALIDAD" se compromete a
pagar en concepto de Servicios Profesionales la cantidad de Diez Mil Lempiras
(L.10,000.00), la cual se pagara mensualmente, con la aplicacion del 12.5% de Retencion
del Impuesto Sobre la Renta que asciende al monto de Mil doscientos Cincuenta Lempira
(L.1,250.00), quedando un valor neto a pagar de Ocho Mil Setecientos cincuenta Lempiras
Exactos (L.8,750.00).

CLAUSULA SEPTIMA: ADENDUM: Forman parte de este Contrato, las Modificaciones y
Adendum e pudieran variar los alcances de las disposiciones especiales emitidas por LA
MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: ACEPTACION estando de acuerdo con lo establecido en cada una
de las clausulas anteriores tanto LA MUNICIPALIDAD como EL CONTRATISTA firma el
presente contrato el dia 10 de marzo del afio 2023, quedando un ejemplar en poder de
cada una de las partes, para los fines legales consiguientes.

My, 3
. ’iaf' > ,7/
" Heg Elder Fabricio Pineda Rapalo
SHEEZT plcalde Municipal Contratista
- 0501-1961-03763 1626-1993-00164

“Unidos por la Trinidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com




ESCUELA MUNICIPAL DE MARIMBA “LA TRINIDAD”

Reporte de actividades del mes de marzo

1.
Viernes 10 de marzo.

Ensayo especial para montar
la cancidén 17 afios de Los
Angeles Azules.

2.
Martes 14 de marzo

Ensayo especial para montar la
cancion 17 afios de Los Angeles
Azules.

3.
Jueves 16 de marzo.

Ensayo dedicado a montar un
nuevo tema.
“Caballo viejo”

4,
Martes 21 de marzo.

Ensayo general.

5.
Jueves 23 de marzo.

Montando perfume de gardenias

6.
Miércoles 29 de marzo

Montando armonias perfume de
gardenias.




7
Martes 4 de marzo.

Ensayo general, repasando todo
el repertorio.

8.
Jueves 6 de marzo.

Ensayo General

Elder Pineda Répalo
Instructor de marimba
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istema de Administracion Municipal Integrado

" TRINIDAD, SANTA BARBARA

SAMI

EJERCICIO: 2023

Orden de Pago Emisién:  29/03/2023
e Moneda: Lempiras (L) Hora :  04:46 p.m.
Honduras, C.A. USUARIO:

YESSENIA.CASTELLANOS

Orden de Pago No.: 4712

L.: 30,000.00

Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE

Expediente No.. 3909

Fecha de Emision: 28/3/2023

No,Cheque/Nota de Debito:

Paguese a: DILMA ONILDA CASTELLANOS PINEDA Id/RTN: 1601197601038

La Cantidad en Letras: TREINTA MIL CON CERO CENTAVOS

Descripcion:

Contrato No.14-2023 por valor de Lps.30,000.00 por Prestacién de Servicios Profesionales para implementacién de La Ley
CAM con la presentacion de Tres Productos los que se detallan a continuacion: Plan de Trabajo, Socializacion del Proceso
de Reclutamiento vy Seleccidn con las autoridades, técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al
manual, Disefiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de reclutamiento y seleccién en la municipalidad
de Trinidad, S.B. Pruebas, entrevistas y demas definidas por la comisién de apoyo técnico e implementar el proceso de
reclutamiento y seleccion de acuerdo al manual que permite identificar la persona idénea para ocupar la plaza vacante
(Recibo No.409)

; coDIGo f " PROYECTO/OBJETO GASTO
03 00 000 001 000 24710 11-001-01  Servicios De Consultorfa De Gestién Administrativa Y Financiera 30,000.00

RETENCIONES

cCopiGo : " 7 ‘DESCRIPCION

Total de retenciones: 0.00

RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS

. .CODIGO DESCRIPCION

11-001-01 Transferencia para Gobierno Local 30,000.00
Monto Total: 30.000.00

RESUMEN TOTAL ORDEN DEPAGO

SUBTOTAL ' 3 30,000.00
_RETENCIONES 0.00
TOTAL 30,000.00
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29/03/2023 04:46:04 p.m.



| MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD
SANTA BARBARA, HONDURAS C.A.

INVITACION A COTIZAR

Trinidad, Santa Barbara 02 de marzo del 2023.
ABOG. DILMA ONILDA CASTELLANOS

Estimada Abogada:
Reciba un cordial saludo en nombre de la Municipalidad de Trinidad, Santa Barbara:

La Municipalidad de Trinidad, Santa Barbara, le estd invitando a presentar cotizacién para
implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién: PRIMER PRODUCTO: Plan de
trabajo; SEGUNDO PRODUCTO: Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccién con las
autoridades, técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al-manual, guia
de Reclutamiento y Seleccién, lineamientos y herramientas emitidas por la SETCAM;
TERCER PRODUCTO: Disecfiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de
reclutamiento y seleccién en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara. Pruebas, entrevistas
y demis definidas por la comisién de apoyo técnico. CUARTO PRODUCTO: Implementar el
proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al Manual previamente aprobado que permita
identificar la persona idonea para ocupar la plaza vacante de auditoria Interna y el Informe final
de la asistencia técnica; la cual comprende entre otras las siguientes actividades a realizar:

e Solicitar en la Municipalidad la siguiente documentacion:

1. Manual de organizacion y funciones,
2. Manual de clasificacién de puestos y salarios
3. Manual de Reclutamiento y Seleccion

e Realizar presentacion en power point de la Ley CAM y el proceso de Reclutamiento y
Seleccion

e Socializar la Ley, Reglamento CAM y el proceso de Reclutamiento y Seleccién con la
Comisién de Apoyo técnico y la comision Local de Seguimiento.

e Capacitar y entrenar a la Comision técnica y de Seguimiento local, como organo
participativo y colegiado de base, encargado de velar porque los procesos de
administracién, progresion y retiro de la carrera se desarrollen conforme a lo
establecido en la Ley, sus reglamentos, normas y manual técnicos emitidos por la
SETCAM y aprobados por la Corporaciéon Municipal.

e Socializar las herramientas identificadas en la Ley para realizar el proceso de
Reclutamiento y Seleccion

e Elaborar/disefiar en forma conjunta con herramientas para facilitar a la municipalidad el
proceso de Reclutamiento y Seleccion

e Realizar reuniones de trabajo con la autoridad nominadora, comisiones de apoyo técnico
y local de seguimiento, para intercambio de opiniones, conocer los avances y definir
lineamientos durante el proceso.

e Elaborar ¢l. mfoxme final de la asistencia técnica

Esperamos swzﬁ%&ms tardar el 8 de marz

Wi Mg, °
Atentamentg:s o 2P %
B Q}" €
(23 3&‘*‘ \
V5, e DMAN ALLAN PAREDES PAZ
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COTIZACION

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central 8 de marzo del 2023

Doctor: HEDMAN ALLAN PAREDES PAZ
Alcalde Municipal

Reciban un cordial y atento saludo.

La presente es para comunicarle que he recibido la invitacién para elaborar los
siguientes documentos: PRIMER PRODUCTO: Plan de trabajo, SEGUNDO
PRODUCTO: Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccién con las autoridades,
técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual, guia de
Reclutamiento y Seleccién, lineamientos y herramientas emitidas por la SETCAM;
TERCER PRODUCTO: Disefiar las herramientas necesarias para implementai el
proceso de reclutamiento y seleccion en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara.
Pruebas, entrevistas y demas definidas por la comisién de apoyo técnico. CUARTO
PRODUCTO: Implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al
Manual previamente aprobado que permita identificar la persona idénea para ocupar
la plaza vacante de auditoria Interna y el Informe final de la asistencia técnica y
analizando todas actividades a realizar estoy ofertando por el valor de TREINTA Y
CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (35.000.00).

De usted Atentamente;
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CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETO AL REGIMEN DE PAGOS A CUENTA

AR AT

01-23-10500-13005

La DIRECCION REGIONAL CENTRO SUR en cuya jurisdiccion se encuentra el domicilio fiscal del solicitante,
identificado como:

Nombre y Apellide o Razdn Social: CASTELLANOS PINEDA DILMA ONILDA
Con Registro Tributario Nacional: 16011976010380

Habiendo presentado la solicitud electrénica con nimero 201-23-10500-13005 en fecha 02/02/2023, y Recibo
Oficial de Pago No. 25413433796 de fecha 02/02/2023 por el monto de L. 200.00 bajo el concepto de Actos
Administrativos.

Luego de revisadas las bases de datos del Sistema de Informacién Tributaria (E-TAX), se determind la informacién
siguiente:

ETAX: SI existen Registros de Pagos a Cuenta.
ETAX: NO existen Registros de Deudas.
ETAX: NO existen Registros de Omisiones en la presentacién de Declaraciones.

Por Io,an{es expuesto, se OTORGA al solicitante la presente CONSTANCIA ELECT RONICA DE ESTAR SUJETO
AL REGIMEN DE PAGOS A CUENTA, para el periodo 202301, segtin Declaracién 27722469923, presentada el
02/02/2023.

La presente Constancia vence el 30/04/2024. Sin perjuicio de las facultades de revision y fiscalizacién de esta
Administracion Tributaria y de los resultados que de ella se produzcan.

JONY PORFIRIO JIMENEZ
DIRECTOR REGIONAL CENTRO SUR

(*) Es obligacién del destintario de la presente Constancia verificar su validez a través de
Internet en la direccion http://constancias.sar.gob.hn/ConstanciaPagosCuenta.aspx,
ingresando el nimero 201-23-10500-13005 ¢ mediante el siguiente cédigo QR:
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SANTA BARBARA, HONDURAS, C. A.

ALCALDIA MUNICIPAL

10 de marzo 2023

P.M. Yesenia Maricela Castellanos
Unidad de Contabilidad y Presupuesto

Reciba un atento y cordial saiudo

Por este medio le notifico que en la presentacién de cotizacién de la abogada Diima
Onilda Castellanos para implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de
acuerdo al manual previamente aprobado que permite identificar la persona idonea
para ocupar las plazas vacantes de Auditoria Interna y Tesorera Municipal, su valor
asciende a Treinta y cinco mil lempiras exactos (L.35,000.00) de la cual se ha
llegado a un mutuo acuerdo por la cantidad de treinta mil lempiras exactos
(L.30,000.00) para proceder a realizar el respectivo contrato

De Usted atentamente:

r. Hedman Allan Paredes Paz
Alcalde Municipal

‘_‘J CALEZ S
Vofwa Castellanos

“Unidos por la “Tninidad que merecemos"

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com



' MUNICIPALIDAD DE TRINIDAD BN
SANTA BARBARA, HONDURAS C.A.

INVITACION A COTIZAR
Trinidad, Santa Béarbara 02 de marzo del 2023.
ABOG. ANGEL ALBERTO BU

Estimada Abogada:

Reciba un cordial saludo en nombre de la Municipalidad de Trinidad, Santa Barbara:

La Municipalidad de Trinidad, Santa Barbara, le esta invitando a presentar cotizacién para
implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién: PRIMER PRODUCTO: Plan de
trabajo; SEGUNDO PRODUCTO: Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccion con las
autoridades, técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual, guia
de Reclutamiento y Seleccion, lineamientos y herramientas emitidas por la SETCAM;
TERCER PRODUCTO: Disefiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de
reclutamiento y seleccion en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara. Pruebas, entrevistas
v demas definidas por la comision de apoyo técnico. CUARTO PRODUCTO: Implementar el
proceso de Reclutamiento y Seleccion de acuerdo al Manual previamente aprobado que permita
identificar la persona idénea para ocupar la plaza vacante de auditoria Interna y el Informe final
de la asistencia técnica; la cual comprende entre otras las siguientes actividades a realizar:

e Solicitar en la Municipalidad la siguiente documentacion:

4. Manual de organizacion y funciones,
5. Manual de clasificacion de puestos y salarios
6. Manual de Reclutamiento y Seleccion

e Realizar presentacién en power point de la Ley CAM y el proceso de Reclutamiento y
Seleccion

e Socializar la Ley, Reglamento CAM vy el proceso de Reclutamiento y Seleccién con la
Comision de Apoyo técnico y la comision Local de Seguimiento.

e Capacitar y entrenar a la Comisién técnica y de Seguimiento local, como drgano
participativo y colegiado de base, encargado de velar porque los procesos de
administracion, progresion y retiro de la carrera se desarrollen conforme a lo
establecido en la Ley, sus reglamentos, normas y manual técnicos emitidos por la
SETCAM y aprobados por la Corporacion Municipal.

e Socializar las herramientas identificadas en la Ley para realizar el proceso de
Reclutamiento y Seleccién

e Elaborar/disefiar en forma conjunta con herramientas para facilitar a la municipalidad el
proceso de Reclutamiento y Seleccion

e Realizar reuniones de trabajo con la autoridad nominadora, comisiones de apoyo técnico
y local de seguimiento, para intercambio de opiniones, conocer los avances y definir
lineamientos durante el proceso.

Elabor%’{‘l}m 1naI de la asistencia técnica
Esperamos, s@@dﬁé&ﬁeﬂ:@ mas tardar el 8 de marzo 2023.
Atenta.merii@ & i o
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COTIZACION

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central 8 de marzo del 2023

Doctor: HEDMAN ALLAN PAREDES PAZ
Alcalde Municipal

Reciban un cordial y atento saludo.

La presente es para comunicarle que he recibido la invitacién para elaborar los
siguientes documentos: PRIMER PRODUCTO: Plan de trabajo, SEGUNDO
PRODUCTO: Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccién con las autoridades,
técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual, guia de
Reclutamiento y Selecci6n, lineamientos y herramientas emitidas por la SETCAM;
TERCER PRODUCTO: Disefiar las herramientas necesarias para implementar el
proceso de reclutamiento y seleccién en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara.
Pruebas, entrevistas y demas definidas por la comisién de apoyo técnico. CUARTO
PRODUCTO: Implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al
Manual previamente aprobado que permita identificar la persona idénea para ocupar
la plaza vacante de auditoria Interna y el Informe final de la asistencia técnica y
analizando todas actividades a realizar estoy ofertando por el valor de CINCUENTA
MIL LEMPIRAS EXACTOS (50.000.00).

De usted Atentamente;
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No. 14-2022

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTACION
DE LEY CAM

Nosotros, HEDMAN ALLAN PAREDES PAZ, mayor de edad, casado, Doctor en
medicina y cirugia, hondurefio, con domicilio en el municipio de Trinidad. Santa
Barbara, con Tarjeta de Identidad No.0501-1961-03763, RTN 05011961037633
vecino del municipio de Trinidad, Santa Barbara, actuando en su condicién
ALCALDE MUNICIPAL DE TRINIDAD, DEPARTAMENTO DE SANTA
BARBARA, segun certificacion No. 2617-2021, punto Il del acta No. 74-2021,
de fecha 20 de diciembre del 2021 emitida por el Congreso Nacional Electoral
(CNE) conforme a CREDENCIAL del Tribunal Supremo Electoral de fecha 30 de
diciembre del 2021, con la facultad suficiente para realizar este acto; quien en lo
sucesivo y para los efectos de celebrar este contrato por mutuo consentimiento
se denominara EL CONTRATANTE, y DILMA ONILDA CASTELLANOS
PINEDA, mayor de edad, casada, Abogada, hondurefia y con domicilio temporal
en este municipio, con tarjeta de identidad No 1601-1976-01038, inscripta en el
Honorable Colegio de Abogados de Honduras bajo el No 09297, con numero de
Teléfono 98205721; quien actla en su propio nombre y en adelante se
denominara LA CONTRATADA, por este medio hemos convenido en celebrar
el presente contrato de Servicios Profesionales bajo las siguientes clausulas y
condiciones: CLAUSULA PRIMERA: EL CONTRATANTE, manifiesta que, de
acuerdo a la Ley de Municipalidades, LA MUNICIPALIDAD a través del alcalde
Municipal contratara personal para prestar servicios en esta institucion.
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO: LA MUNICIPALIDAD
requiere los servicios profesionales de la contratada, para realizar la
implementacién de la Ley CAM en la Municipalidad, Socializar la Ley CAM y su
Reglamento con las autoridades, técnicos municipales, y las instancias de la
sociedad civil, Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccién con las
comisiones CAM de acuerdo al manual, guia de Reclutamiento y Seleccion y
demas lineamientos y herramientas emitidas por la SETCAM, Disenar las
herramientas necesarias para implementar el proceso de Reclutamiento y
Seleccién en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara y la implementacion
del proceso para la seleccion de las personas idéneas que seran contratadas
para los cargos de Auditor, Tesorera Municipal. CLAUSULA TERCERA: LA
CONTRATADA TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:
e Solicitar en la Municipalidad la siguiente documentacion:

1. Manual de organizacion y funciones,

2. Manual de clasificacion de puestos y salarios

3. Manual de Reclutamiento y Seleccion

“Unidos por la Trinidad que merecemos”

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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e Realizar presentacion en power point de la Ley CAM y el proceso de
Reclutamiento y Seleccion

e Socializar la Ley, Reglamento CAM y el proceso de Reclutamiento y
Seleccion con la Comisiéon de Apoyo técnico y la comision Local de
Seguimiento.

e Capacitar y entrenar a la Comision técnica y de Seguimiento local, como
érgano participativo y colegiado de base, encargado de velar porque los
procesos de administracién, progresion y retiro de la carrera se
desarrollen conforme a lo establecido en la Ley, sus reglamentos, normas
y manual técnicos emitidos por la SETCAM y aprobados por la
Corporacion Municipal.

e Socializar las herramientas identificadas en la Ley para realizar el proceso
de Reclutamiento y Seleccion

o Elaborar/disefar en forma conjunta con herramientas para facilitar a la
municipalidad el proceso de Reclutamiento y Seleccion

e Realizar reuniones de trabajo con la autoridad nominadora, comisiones
de apoyo técnico y local de seguimiento, para intercambio de opiniones,
conocer los avances y definir lineamientos durante el proceso.

e Presentar el informe final de la asistencia técnica. CLAUSULA CUARTA:
LA CONTRATADA recibirda en concepto de honorarios por sus servicios
prestados la cantidad de L. 30,000.00 (TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS)
pagado contra entrega de los cuatros productos que son: Plan de trabajo,
socializacion de la Ley, Reglamento, Proceso de Reclutamiento y Seleccion de
acuerdo al Manual aprobado por la Corporacién Municipal y la Guia aprobada
por la SETCAM, CUARTO PRODUCTO: Disefio y socializacion de las
herramientas necesario para implementar el proceso de Reclutamiento y
Seleccién, implementacion del proceso de reclutamiento y seleccién y aplicacién
de las pruebas de idoneidad para seleccionar la persona idénea para ambos
puestos y el Informe final de la consultoria. CLAUSULA QUINTA: LA
CONTRATADA se obliga a guardar toda la confidencialidad que amerita la
propuesta, asi como también se obliga a observar buenas costumbres y
conducta ejemplar durante las horas de servicio con la mayor eficiencia, cuidado
y esmero en el tiempo, lugar y condiciones convenidas. CLAUSULA SEXTA.: El
presente Contrato tendra una duracién de un mes calendarios a partir del 10 de
marzo al 10 de abril del afic 2023, CLAUSULA SEPTIMA: DE LA RETENCION
DEL 12.5% se hara la deduccién del 12.5% de acuerdo al marco legal vigente a
excepcion de presentar constancia de pagos a cuentas. CLAUSULA OCTAVA:
Forman parte de este contrato, las Modificaciones y Adendum que pudieran
variar los alcances de los Servicios de LA CONTRATADA vy las instrucciones
especiales emitidas por EL CONTRATANTE. CLAUSULA NOVENA: EI -

“Unidos por la Trinidad que merecemos”

Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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presente contrato lo podran rescindir por voluntad expresa de ambas partes o
por incumplimiento del contrato descrito en la clausula cuarta, de producirse la
rescision del contrato sin mas compromiso por parte de la Municipalidad de cubrir
los honorarios estimados a la fecha._CLAUSULA DECIMA: Los suscritos
manifiestan que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas y
condiciones que anteceden y que en consecuencia se obligan a cumplir en todas
sus partes.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato de Servicios, en el Municipio de
Trinidad, Santa Barbara a los 10 dias del mes de marzo del afio 2023.

IEDMAN ALLAN PAREDES
ALCALDE MUNICIPAL

“Unidos por la Trinidad que merecemos"”
Correo: municipalidadtrinidadsb@gmail.com
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Tegucigalpa, M.D.C 08 de marzo 2023

PROPUESTA  TECNICA Y
ECONOMICA

IMPLEMENTACION DE LA LEY CARRERA ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL, PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

PRESENTADA POR LA ABOGADA ONILDA CASTELLANOS,
COLEGIACION No 09297



CARTA DE INTERES

Tegucigalpa, M.D.C., 08 de marzo 2023

Alcalde Municipal:
Doctor: HEDMAN ALAN PAREDES PAZ
Su oficina

Estimado Alcalde Municipal:

Es grato manifestarles mi interés en participar en el proceso de implementacién de la
Ley de la Carrera Administrativa Municipal en la Municipalidad de Trinidad, Santa
Barbara

De conformidad a los términos de referencia cuento con las calificaciones requeridas a
nivel profesional y la experiencia para la realizar el proceso de implementacién de la
Ley CAM, Proceso de Reclutamiento y Seleccién.

En tal sentido, adjunto para su consideracién mi Propuesta Técnica y Econémica en la
que planteo la subcontratacién de un profesional del derecho que sirva de apoyo y
facilitacion del disefio de las herramientas y en la entrega de los productos en el tiempo
estipulado en los términos de referencia, asi como el desarrollo del proceso
metodologico basado en la entrega de los productos exigidos en el que se realizara la
implementacién de la Ley CAM en la municipalidad.

Si mi propuesta fuera aceptada, me comprometo a la entrega de los productos en el
término de un (01) mes haciendo un esfuerzo por entregar los productos antes del

tiempo en mencién.

Quedo a disposicién para concertar una oportunidad y de ampliar cuanta informacion

sea necesaria para su consideracion.
Saludos Cordiales.

Atentamente

Abogada ONILDA CASTELLANOS



PROPUESTA TECNICA

1. INTRODUCCION/ JUSTIFICACION
La Municipalidad de Trinidad, Departamento de Santa Bérbara, es el 6rgano de
gobierno y administracién del municipio, dotada de personalidad juridica de derecho
publico y cuya finalidad es lograr el bienestar de los habitantes, promover su
desarrollo integral y la preservacién del medio ambiente. - La Corporacion Municipal
y los 6rganos deliberativos de las entidades del sistema, son la instancia de direccién
de la Carrera Administrativa Municipal en su respectiva comprension.

La Ley de Carrera Administrativa Municipal (CAM) fue aprobada por el
Honorable Congreso Nacional, mediante Decreto Legislativo ntimero 74-2010, y su
reglamento fue aprobado en Consejo de Ministros, mediante Decreto Ejecutivo
nimero 53-2016.

La Ley CAM busca garantizar la estabilidad de los empleados con base en la
meritocracia y la profesionalizacién, desde el ingreso hasta la terminacién de la
relacién laboral.

En cumplimiento a la Ley CAM articulos. 5, 19. 27, 28, 29 y 30, articulo 3 incisos
1,2, 3,10, 11, 13, 25, 26, 30, 33, 34, 45 y 46, articulo 5, articulo 6 incisos 1, 2, 4, 10 y 13,
articulo 7. 18, 19, 24, 27, 28, 42, del 56 al 77, 89, 90 y 93 del Reglamento de la Ley CAM
asi como a los acuerdos de la Corporacién Municipal establecidos en el libro de Actas
de Sesiones Ordinarias del afio 2022 y 2023 y el Manual de Reclutamiento y Seleccién
aprobado por la honorable Corporaciéon Municipal, la autoridad nominadora de la
municipalidad de Trinidad, Departamento de Santa Barbara, de acuerdo a lo
establecido en la Ley y Reglamento CAM y las disposiciones emitidas por la SETCAM,
ha iniciado con el proceso de Reclutamiento y Seleccién para la plaza vacante de
Auditoria Municipal.

El Reclutamiento es el proceso que tiende a atraer candidatos potencialmente
calificados y capaces para ocupar cargos dentro de la municipalidad. También es el
proceso de identificar e interesar a candidatos (as) capacitados (as) para llenar las
vacantes de la Municipalidad, y se inicia con la busqueda del/ la candidato/a y
termina cuando se reciben las solicitudes de empleo. Se obtiene asi un conjunto de
solicitantes, del cual saldran posteriormente los (as) nuevos empleados(as).



Una vez que se dispone de un grupo idéneo de solicitantes obtenido mediante
el reclutamiento, se da inicio al proceso de seleccién. El proceso inicia en el momento
en que una persona solicita el empleo y termina cuando se produce la decisién de
contratar a uno de los solicitantes.

El proceso de seleccion inicia con una actividad de clasificacién de los candidatos
participantes para ocupar el puesto vacante y se escoge aquellos que tengan mayor
probabilidad de adaptarse al puesto ofrecido para satisfacer las necesidades de la
municipalidad y del perfil. Para ello, se aplican diferentes herramientas o requisitos
para la evaluacion de los candidatos; por ejemplo: evaluaciones psicolégicas de
administracién individual o grupal, evaluaciones psicotécnicas, test psicométricos,
entrevistas, otras que combinan distintos tipos de evaluacién y de idiomas

Por ser una Ley innovadora en el manejo de personal en las municipalidades del
pafs, su implementacién y la capacitacién de las autoridades, personal técnico
municipal y sociedad civil organizada presente en el municipio en el uso apropiado
de los manuales y demds herramientas contempladas en la Ley y Reglamento CAM,
que mejore la gestién municipal. se requiere la contratacién de la asistencia técnica
especializada de un consultor (a), que coordine y facilite el proceso de implementacion
de la CAM y el proceso de Reclutamiento y Seleccion en esta municipalidad.

2. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

2.1 Objetivo General
Implementar la Ley de Carrera Administrativa Municipal en la

Municipalidad de Trinidad, Departamento de Santa Barbara, realizando el proceso
de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al manual aprobado, que permita evaluar
el cumplimiento de los requisitos exigidos en el Manual de Clasificacién Puestos
y Salarios para ocupar la plaza vacante de Auditoria Municipal fortaleciendo la
administracién municipal y garantizando la permanencia de los empleados
municipales de acuerdo al mérito.

2.2 Objetivos Especificos
& Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccién con las autoridades,
técnicos municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual,
guia de Reclutamiento y Seleccién, lineamientos y herramientas emitidas por
la SETCAM.
& Disefiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de
reclutamiento y seleccion en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara.



% Implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al Manual
previamente aprobado que permita identificar la persona idénea para ocupar
la plaza vacante de auditoria Interna

3. ALCANCE DE LA CONSULTORIA
De acuerdo' a los objetivos de la consultoria y en coordinacion con la
municipalidad se propone los siguientes alcances, pudiendo la municipalidad o la
implementadora modificar las mismas de acuerdo a la realidad presentada:
& Solicitar en la Municipalidad la siguiente documentacion:
1. Manual de organizacién y funciones,
2. Manual de clasificacién de puestos y salarios
3. Manual de Reclutamiento y Seleccién

& Realizar presentacién en power point de la Ley CAM y el proceso de
Reclutamiento y Seleccion

& Socializar la Ley, Reglamento CAM y el proceso de Reclutamiento y Seleccion
con la Comisién de Apoyo técnico y la comisién Local de Seguimiento.

& Capacitar y entrenar a la Comision técnica y de Seguimiento local, como 6rgano
participativo y colegiado de base, encargado de velar porque los procesos de
administracién, progresién y retiro de la carrera se desarrollen conforme a lo
establecido en la Ley, sus reglamentos, normas y manual técnicos emitidos por
la SETCAM y aprobados por la Corporacién Municipal.

& Socializar las herramientas identificadas en la Ley para realizar el proceso de
Reclutamiento y Seleccion

& Elaborar/disefiar en forma conjunta con herramientas para facilitar a la
municipalidad el proceso de Reclutamiento y Seleccién

% Realizar reuniones de trabajo con la autoridad nominadora, comisiones de
apoyo técnico y local de seguimiento, para intercambio de opiniones, conocer
los avances y definir lineamientos durante el proceso.

& Elaborar el informe final de la asistencia técnica.

4.-DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EN BASE AL PROCESO
METODOLOGICO O FASES.

A partir de los objetivos y productos esperados planteados en los TDR, como
consultora externa, se elabora una propuesta que articula la formacién de un equipo
técnico participativo con representantes de autoridades municipales, con los con
servidores de carrera y los miembros de sociedad civil presente en la Municipalidad
(Comision de apoyo técnico y de Seguimiento Local), proponiendo una metodologia
de investigacién, analisis, propuesta y sistematizacion en el informe final, que permita
ENSENAR HACIENDO, esta metodologia consiste en organizar y facilitar el proceso
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de Reclutamiento y Seleccién con el equipo de trabajo ya aprobado por la Corporacién
Municipal (Comisién de apoyo técnico y de Seguimiento Local), realizando diferentes
reuniones con cada uno de las Comisiones CAM, de forma presenciales en las
Municipalidades, en las mismas se socializan los avances, retos y limitantes que se van
presentado en el desarrollo del proceso de Reclutamiento y Seleccién para los puestos
de Auditoria y Tesoreria Municipal y que concluye con la redaccién del informe final,
conteniendo todo los documentos disefiados durante el proceso.

Aplicacién de los mismos por las comisiones CAM y la capacitacion para su
aplicacién en las municipalidades, finalizando con el nombramiento de los nuevos
técnicos de carrera en sus respectivos puestos por parte de la corporacién municipal.

La propuesta se compone de las siguientes fases:

PRIMER PRODUCTO: En el desarrollo de esta fase se presentara para revision y
aprobaciéon de una propuesta metodolégica y un plan de trabajo por parte de la
autoridad nominadora para la implementacién del proceso de reclutamiento y
seleccion, que indique los avances de la consultoria y permita dar seguimiento a las
actividades programada.

SEGUNDO PRODUCTO: En esta etapa se realizara la socializacion de la Ley CAM y
los demés elementos que se empleara en la implementacion de la Ley CAM (Proceso
de Reclutamiento y Seleccion) en la Municipalidad con la autoridad nominadora, con
los servidores de carrera de la municipalidad y la corporacién municipal, de igual
manera con los representantes de la sociedad civil organizada en el municipio.

Se disefiar4 una presentacion en powerpoin de la Ley CAM y su Reglamento para
realizar las socializaciones respectivas con los actores claves previamente identificados
en el proceso siguiente:

a. Comisién de Apoyo Técnico
b. Comisién Local de Seguimiento
c. Candidatos a los puestos de Auditor y Tesorero Municipal

Durante la socializacién se intercambiard informacion, observaciones y las
experiencias, se dara respuesta a las consultas presentadas.

Se har4 un analisis de las herramientas aprobadas por SETCAM para implementar
este proceso de Reclutamiento y Seleccién que sirven para la seleccion de las personas
idéneas que seran nombrados en los puestos vacantes de la Municipalidad.



Se notificara a los candidatos del proceso de reclutamiento y seleccién a través de
la convocatoria y las bases de los concursos en los medios de comunicacién al alcance
de la municipalidad.

TERCER PRODUCTO: Durante esta fase de la asistencia técnica se realizara
inmediatamente de la socializacién por se tendrad que definir lo siguiente con la
autoridad nominadora:
1. Definicién del tipo de concurso:
& Concurso publico interno
% Concurso ptblico externo
& Concurso publico mixto
2. Revisién de los Manuales siguiente:
&% Manual de Clasificaciéon de Puestos y
Salarios
& Manual de Reclutamiento y Seleccion
Con la comisién técnica de reclutamiento y seleccién, capacitacion y evaluacién del
desempefio: conformada por los siguientes:
1. Alcalde municipal o un representante de la corporacién municipal, quien la
preside
Encargado de la Unidad Municipal de Administracién de Personal (UMAP)
Asesor Legal
Coordinador de la comision ciudadana de transparencia y
5. El comisionado municipal
Se definiran los tipos de pruebas y los porcentajes hasta completar el 100% que seran
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aplicadas en el concurso
Se capacitaran ambas comisiones sobre el uso y aplicacién del manual y guia de

Reclutamiento y Seleccién aprobadas por la SETCAM y la Corporacién Municipal.

CUARTO PRODUCTO: Para obtener este producto se realizard las siguientes

acciones:
Revisién preliminar de los inscritos en el listado de candidatos que estan aplicando

para los dos puestos vacantes en la municipalidad:
& Auditor Municipal
# Tesorero Municipal

En esta fase se hara la implementacién del proceso de reclutamiento y seleccion de
acuerdo al Manual aprobado por la Honorable Corporacién Municipal y los
lineamientos establecidos por la SETCAM (Guia para el proceso de reclutamiento y
seleccién) sub sistema de administracién del recurso humano.



Se aplicarén a los candidatos que cumplen con el perfil del puesto establecido en el
Manual de Clasificacién de Puestos y Salarios las pruebas previamente elaborados por
la comision de apoyo técnico

En esta fase también sera de suma importancia la participacion activa de la Unidad
Municipal de Administracién de Personal (UMAP).

Entregando al final del mes el informe final que recoge todo lo realizado y acontecido
durante el proceso en la Municipalidad de Trinidad, Departamento de Santa Barbara.

5. DETALLE DE LOS PRODUCTOS A OBTENERSE
Congruente a los TdR, los productos que constituyen el resultado concreto son los
siguientes:

PRIMER PRODUCTO:
% Plan de trabajo

SEGUNDO PRODUCTO:

& Socializar el proceso de Reclutamiento y Seleccion con las autoridades, técnicos
municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual, guia de
Reclutamiento v Seleccién, lineamientos y herramientas emitidas por la
SETCAM.

TERCER PRODUCTO:
& Disefiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de
reclutamiento y selecciéon en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara.
Pruebas, entrevistas y demés definidas por la comisién de apoyo técnico.

CUARTO PRODUCTO:

o Implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al Manual
previamente aprobado que permita identificar la persona idénea para ocupar
la plaza vacante de auditoria Interna

e Informe final de la asistencia técnica

6. RECURSOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION
A continuacién, se enlistan algunos de los recursos humanos y logisticos tangibles e
intangibles necesarios para el alcance de los objetivos propuestos:
1. Acompafiamiento de la SETCAM cuando sea requerido.
2. Sub contratacién de un abogado por parte del profesional contratado



3. Facilitacion de la informacién necesarias por parte de la SETCAM y del
municipio

Acompafiamiento de la Corporacién Municipal

Acompafiamiento de la autoridad nominadora

Acompafiamiento de la sociedad civil organizada

Datashow, asf como espacio disponible para el desarrollo de las jornadas de

S By gr e

socializacién.

PROPUESTA ECONOMICA
7. DETALLE DE LA PROPUESTA ECONOMICA
Para realizar los pagos del siguiente trabajo se propone que se realicen contra
entrega de cada uno de los productos exigidos y en los plazos establecidos en los
términos de referencia
El valor total del servicio profesional es de treinta y cinco mil lempiras exactos (Lps
35,000.00) distribuidos de la siguiente manera:

PRIMER, SEGUNDO y TERCER PRODUCTO:

& Plan de trabajo

& Socializar el proceso de Reclutamiento y Selecciéon con las autoridades, técnicos
municipales y las instancias de sociedad civil de acuerdo al manual, guia de
Reclutamiento y Seleccién, lineamientos y herramientas emitidas por la
SETCAM.

& Disefiar las herramientas necesarias para implementar el proceso de
reclutamiento y seleccion en la municipalidad de Trinidad, Santa Barbara.
Pruebas, entrevistas y demés definidas por la comisién de apoyo técnico.

Tendria un valor del 50% del valor total del contrato equivalente a Lps 17,500.00 (diez
y siete mil lempiras exactos)

CUARTO PRODUCTO:

o Implementar el proceso de Reclutamiento y Seleccién de acuerdo al Manual
previamente aprobado que permita identificar la persona idénea para ocupar
la plaza vacante de auditoria Interna

o Informe final de la asistencia técnica

Tendria un valor del 50% del valor total del contrato equivalente a Lps 17,500.00 (diez
y siete mil lempiras exactos)

De acuerdo al desarrollo de la consultoria y a la entrega del quinto producto se
solicitaria la ampliacién de plazo para entrega del mismo



