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Seccién A Acuerdos y Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE FEBRERO DEL 2023

Constitucién de la Republica, 28, 29 numeral 19), 116, 117,

118, 119, y 122 de la Ley General de la Administracién

Piblica; 1, 2, 15, 16, 18, 19, 21 reformados de la Ley del

Salario Minimo; 5y 9 del Reglamento de las Comisiones del
Salario Minimo; Acuerdo Ejecutivo No. 25-2022 de fecha 27
de enero de afio 2022 publicado en el Diario Oficial La Gaceta
No. 35,855 de fecha 22 de febrero del 2022 y articulo 5 del
Acuerdo Ejecutivo No. STSS-308-2022 de fecha 01 de abril
2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,892
de fecha 6 abril de 2022.

ACUERDA:

PRIMERO: Nombrar a los siguicntés ciudadanos que
integran la Comisién para la Revision del Salario Minimo
del afio 2023:

POR EL INTERES OBRERO:

Propietario: Benjamin Visquez Gutiérrez, Mario de .Tesus
Sales Alvarenga y Constantino Lpez A.uas ,
Suplentes: José Humberto Lara Enamorado, Josué Jeremxas

Orellana Muiioz y Thomas Membreno Guherrcz
POR EL Il‘iTERES ?ATR@NAL:

Propietarios: Fernando Aléjand:o Garcia Merino, Lizanka
Grisselle Guevara Canales y Paola Celenia Diaz Tomé.
Suplentes: Yeny Marcela Antinez Estrada, Vera Hilane Azize
Aguilar y Gerardo José Guillén Dominguez.

POR EL INTERES PUBLICO:

Propietarios: Maria Ubaldina Martinez Molina, Maria José 2o

Pagoada Gomez, Walter Armando Paguada Zumga
Suplentes: Amilcar Virgilio Ziiniga Amador Hary Yubiny
Lépez Mejia y Nelson Jeovanny Heméndez Rios.

SEGUNDO: Los nombrados previo a la toma de posesion
del cargo, deberdn prestar Promesa de Ley de conformidad

- al articulo 16 de la Ley del Salario Minimo ante el Director

General de Salarios.

TERCERO: Los acuerdos y demds actos administrativos
que se emitan en cumplimiento del presente Acuerdo,

deberén tramitarse y autorizarse de conformidad con las leyes
respectivas.

CUARTO: El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir
dela fecha y debe publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta™.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, el ocho (08) de febrero del afio dos mil veintitrés
(2023).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

~ ABG.LESLY SARAHI CERNA
Secretaria de Estado en los Despachos de

Trabajo y Seguridad Social

MARTA UBALDINA MARTINEZ MOLINA
Secretaria General

La Gaceta

; DIARIO OFICIAL DE LA 'HEPUBLlCA DE HONDURAS
- DECANO! DE LA PRENSA HONDURENA
PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES

: Emsmromo MONCADA
Gereme General

DAGDBER‘I‘O ZELAYAVALLE
coordinador y Snpewkor
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Seccion A Acuerdos v Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE FEBRERO DEL 2023

No. 36,161

ACTA ESPECIAL DE REVISION DEL AJUSTE AL
SALARIO MINIMO ANO 2023

SALONDESESIONES DEL DESPACHO MINISTERIAL.
En la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan, Republica de
Honduras, reunidos en las instalaciones del Centro Civico
Gubernamental: “Jos¢ Cecilio del Valle”, quinto (5to) piso
del Edificio Cuerpo Bajo B, el dia ocho (08) de febrero del
afio dos mil veintitrés (2023), siendo las dos de la tarde (2:00
p.m.), dia y hora sefialados para la celebracion de la Audiencia
con la Comision para la Revision de Salario Minimo del afio
2023, con asistencia y en representacion; POR EL INTERES
OBRERO: Miembros Propietarios: Mario de Jesias Sales
Alvarenga, Benjamin Visquez Gutiérrez y Constantino
Lopez Arias; como Miembros Suplentes: Josué Jeremias
Orellana Muiioz y José Humberto Lara Enamorado.
POR EL INTERES PATRONAL: Miembros Propietarios:
Fernando Alejandro Garcia Merino, Lizanka Grisselle
Guevara Canales y Paola Celenia Diaz Tomé; como
Miembros Suplentes: Yeny Marcela Antiinez Estrada, V;ai'é

Hilane Azize Aguilar y Gerardo José¢ Guillén Dominiéﬁez. 1 deSl a 150 trabajadores y de 8.00% de 151 trabajadores en
adelante, plasmados en el Acuerdo Ejecutivo No. STSS 308-

2022 publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.35.892 del

POR EL INTERES NACIONAL: Miembros Propietarios:

Walter Armando Paguada Ziiniga (_Pi‘gsidgﬁ_te), Maria

Ubaldina Martinez Molina y Maria José Pagoada Gémez;
como Miembros Suplent'esi Amilcaf Vifgilio Zxiniga
Amador, Hary Yubiny Lépez Mejia jNe]son Jeovanny
Hernandez Rios y como garante del proceso la abogada Lesly
Sarahi Cerna, en su condicién de Secretaria de Estado en
los Despachos de Trabajo y Seguridad Social; y, el abogado
Rail Enrique Salgado Zelaya, Asesor Legal del Despacho,
en su condicién de Secretario de Actas, quien tiene las
facultades establecidas en el articulo 13 del Reglamento de las
Comisiones de Salario Minimo. Quienes actuando de buena
fe y demostrando la capacidad que prima en cada uno de los
sectores que representan para llegar a consensos en beneficio
de la poblacién hondurefia, se transcribe el acta que da cuenta
de la Audiencia en la cual se deliber6 y tomo las decisiones
siguientes: L-CoMPROBACION pEL QUuORUM: Mediante
llamado de asistencia y dacion de cuenta por el Secretario
de Actas, al igual que el Registro de Lista de Asistencia
debidamente firmado por los presentes, se constato que se
encuentran los representantes enunciados en el preambulo de

esta Acta en representacion de cada Sector y en consecuencia,
existe quorum suficiente para deliberar y decidir lo
agendado con derecho a voz y voto sin restriccion alguna,
los cuales habian sido convocados en legal y debida forma de
conformidad a lo establecido en La Ley del Salario Minimo
y el Reglamento de las Comisiones de Salario Minimo.
IL.- APERTURA DE 1A SESION: Habiéndose comprobado
el quérum el Presidente de la Comisién, el Lic. Walter
Armando Paguada Zlniga procedi6é a declarar abierta la
Sesion e instalada la Comision de Revision del Salario
Minimo para el afio 2023. IIL.- REVISION Y VALIDACION DEL
AJUSTE SALARIAL PARA EL ANO 2023: Con el fin de realizar
la revision de los valores que se aplicarin para la Tabla de
Salario Minimo del afio dos mil veintitrés (2023), el Presidente
de la Comision expone los nuevos valores y considerando
que la inflacion oficial interanual registrada por el Banco
Central de Honduras (BCH) al mes de diciembre del afio dos
mil veintidés (2022), alcanz el porcentaje de 9.80%, siendo
superior a los porcentajes de ajuste acordados para el afio
dos mil veintitrés (2023), de 5.32% en la categoriade 1 a 10
trabajadores, de 5.50% de 11 a 50 trabajadores, de 6.50%

06 de abril del 2022. En virtud que el articulo 5 del referido
Acuerdo, expresa literalmente lo siguiente: “En caso que el
indice de inflacion interanual registrado al mes de diciembre
de 2022, emitido por el Banco Central de Honduras, sea mayor
al ajuste aqui fijado para el afio 2023, se debera aplicar un
ajuste igual al porcentaje de inflacion registrado para lo cual
se deberd emitir el respeéﬁv6 acuerdo a través de la Secretaria
de Trabajo y Seguridad Social, con los valores actualizados.™
Enrazon de haber revisado y validado los valores actualizados
al porcentaje de inflacién interanual al mes de diciembre del
ailo dos mil veintidés (2022) por los representantes designados
por el interés Patronal, Obrero y Piblico. La Comisién para la
Revision del Salario Minimo del afio 2023, por unanimidad
de votos acuerda: PRIMER
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