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Py 524 : INSTITUTO HONDURENO
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Tegucigalpa, M. D. C., 05 de Septiembre de 2016

Oficio No. 22-AL-2016

Ingeniero
José Carlos Orellana Orellana
Oficial de Informacién Publica

Su Oficina

Estimado Ing. Orellana:

Por este medio y en cumplimiento a los nuevos lineamientos de
verificacion de los portales de transparencia, remito a usted, los
contratos que la unidad de Asesoria Legal ha dado tramite al 31 de
Agosto de 2016.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Zf——ig __/" .
“J Abg. .s]é{an Ra,{n(m Medina
Ascsor Legal del IHAH

/

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
(504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn * Apartado Postal No. 1518
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO DE

HECTOR IVAN GOMEZ MENDEZ

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Unidad de Bienes Culturales Muebles del
IHAH

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contrataciéon del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacioén del costo:

L.4,500.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion

Titulo del contrato:

Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica 0 denominacién
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Hector lvan Gomez Mendez

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

15 de agosto al 14 de septiembre de 20186,
duracién un mes, desemperie el cargo de
Restaurador de Pinturas y Caballete en la
Unidad de Bienes Culturales Muebles del
IHAH.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefalados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacidn laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
(504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn © Apartado Postal No. 1518
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero y de este domicilio, con tarjeta de identidad N° 0801-1964-00948; actuando en su
"condicion de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH),
nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segin consta en
Acta No 444 punto 10, quien en adelante se denominard como “EL INSTITUTO” por una
parte y por la otra HECTOR IVAN GOMEZ MENDEZ, mayor de edad, casado,
hondurefio, Maestro de Artes Plasticas con Numero de Identidad 0801-1971-10020, quien
en adelante se denominard como “EL CONTRATADO?”, convenimos en celebrar como en
efecto celebramos el presente CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO

LIMITADO, conforme a las siguiente cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente contrato tiene-

como objeto que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de Restaurador de Pintura

y Caballete en la Unidad de Bienes Culturales Muebles del IHAH.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATADO. - EL

CONTRATADO debera desempefiar las obligaciones siguientes:

1. Restauracion de Pinturas y Esculturas

2. Hacer evaluaciones del estado de conservacion de pinturas y esculturas (cuando-se le
solicite)

3. Dar sugerencias del caso en lugares de exposicién, museos, iglesias u otros para la
conservacion de pintura y escultura,

4. Asistir a reuniones de trabajo que sean inherentes a su labor de restauracion

5. Elaborar informes de trabajo

6. Otros afines al cargo.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL INSTITUTO. - EL INSTITUTO

proporcmnaré. AL CONTRATADO <l apoyo necesario, la logistica y el material de trabajo

necesario para el desempefio de sus funciones.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. - EL INSTITUTO pagar a AL

CONTRATADO la cantidad CUATRO MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS

(Lps. 4,500.00) pagaderos de forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal,

de acuerdo a los tramites administrativos establecidos y previos a informe correspondiente

de las actividades realizadas,

CLAUSULA QUINTA: SUPERVISION. - EL INSTITUTO delega para supervisar el

trabajo DEL CONTRATADO a la Jefe de la Unidad de Bienes Culturales Muebles y al

Sub Gerente de Patrimonio.

CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE TRABAJO. - El horario de trabajo de EL

CONTRATADO serd de lunes a viemes de 1:00 p.m. a 4:00 p.m.; pudiendo ser

modificado de acuerdo a las necesidades del Instituto.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO. - EL

INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin rcsponsabilldad de su parte por las

siguientes causas:

1. Cuando EL CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
contrato,

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el término de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones .

4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH) de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Cédigo de Trabajo con relacién al 112 del
mismo.

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

‘ 6. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga.

CLAUSULA OCTAVA: DURACION. - El presente Contrato de Trabajo por Tiempo

Limitado tendra la duracion de un (1) mes, contados a partir del 15 de agosto al 14 de

septiembre de 2016.

CLAUSULA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE. - En Cuanto a lo no previsto en

este contrato las partes se someteran a las Leyes de la Repiiblica de Honduras y al

Reglamento Intemo de Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

(IHAH).
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CLAUSULA DECIMA: OTROS. - Una vez finalizado el presente contrato queda sin
ninguna responsabilidad de parte del INSTITUTO, en vista de que el presente es un

Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado. -

CLAUSULA DECMA: ACEPTACION. - Ambas partes EL INSTITUTO y EL
CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las cldusulas del presente
Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil dieciséis.

HEC GOMEZ MENDEZ
EL, CONTRATADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

DETERMINADO DE

MIRIAM GEROGINA MONTOYA MENDEZ

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebro el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Subgerencia de Administracion

El procedimiento de adquisicion y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacioén del costo:

L. 7,000.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion

Titulo del contrato:

Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Miriam Georgina Montoya Méndez

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

01 de agosto al 31 de agosto de 2016,
duracién un mes, desempefie los servicios
de limpieza en las Instalaciones de los

Edificios Administrativos y Museo Villa Roy

Los convenios de modificacién a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, hondurefio, mayor de edad, casado,
Ingenicro en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,
actuando en su condicion de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del THAH el 14 de diciembre de 2009, segln
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominard como “EL
INSTITUTO”, por una parte y por la otra MIRIAM GEORGINA MONTOYA
MENDEZ, hondurefia, mayor de edad, ama de casa, casada, con Tarjeta de Identidad No.-
0615-1964-00309, con domicilioen el Barrio La Cabafia, Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, quien en adelante se denominard “ILA CONTRATADA?”, convenimos en
celebrar, como en efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente CONTRATO tiene como objeto
que “LA CONTRATADA”, desempeiie los servicios de limpieza en las instalaciones de
los Edificios Administrativos y Museo Villa Roy.

SEGUNDA: ASIGNACIONES: LA CONTRATADA debera desempefiar las funciones
siguientes:

9. Higienizacién de servicios sanitarios y lavabos.
10. Limpieza de Oficinas.

11. Limpieza de puertas, ventanas, ldmparas y vidrios.
12. Limpieza de mobiliario y equipo de oficina.

13. Recoleccién y evacuacién de basura.

14. Limpieza y aseo de 4reas verdes.

15. Realizar trabajos afines que se le asignen.

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagard a LA
CONTRATADA la cantidad de SIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS, (Lps. 7,000.00)
pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal, previa constancia
de cumplimiento de sus funciones asignadas y de acuerdo a los tramites administrativos

establecidos.

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: LA CONTRATADA dependerd del Jefe de la
Umidad de Recursos Humanos, quien velara por el cumplimiento de este contrato.

SEXTA: HORARIO DE TRABAJO.- El horario de trabajo de LA CONTRATADA serd
de lunes a viernes, en horario de 8:00a4:00 P. M.

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO:- EL INSTITUTO podr4
resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:

6. Incumplimiento por parte de LA CONTRATADA de las funciones indicadas en la
clausula segunda.

7. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

8. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
Justificada en el término de treinta (30) dias.

9. Por mutuo acuerdo de las partes.

1IN Daw NMamar n 1 finalimaniAn Aa acta Mantenta cin manifactarla ey nrr‘n-rﬂwq ﬂ . P P
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OCTAVA: DURACION: El presente contrato tendra la duracién de un (1) mes, contados
a partir del uno (1) de agosto al treinta y uno (31) de agosto de 2016.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE:- En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento Interno de
Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia ¢ Historia (IHAH).

DECIMA: OTROS:- Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
= responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato
Individual de Trabajo por tiempo Determinado.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION:- Ambas partes, EL INSTITUTO vy LA
CONTRATADA, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del Contrato
Individual de Trabajo por Tiempo Determinado y se obligan a cumplirlas fielmente,

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los veintinueve (29) dias del julio de dos mil dieciséis.

EL INSTIT UTO - | LA CONTRATADA

R
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CONTRATO INTERINO DE TRABAJO

DE DUNIA LIZETH RAUDALES AVILA

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebro el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Subgerencia de Administracion

El procedimiento de adquisicion y contratacion:

Esta definido en la de Contrataciéon del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacioén del costo:

L. 8.000.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion

Titulo del contrato:

Contrato Interino de Trabajo

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o0 denominacién
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Dunia Lizeth Raudales Avila

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

01 de agosto al 31 de agosto de 2016,
duracién un mes, desempefie el cargo de
Asistente Interina de la Unidad de Finanzas
sustituyendo de manera interina a la Lic.
Mayra Ramirez Martinez quien se
desempefia en el cargo de Jefe de la
Unidad de Planificacién por tiempo
limitado. Monto de L.8.000.00.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacién laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO INTERINO DE TRABAJO

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero en Sistemas, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948, quien actda en su
condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH),
nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009 segiin consta en
el Acta 444, punto No. 10, quien en adelante se denominard “EL INSTITUTO?”, por una
parte y por la otra, DUNIA LIZETH RAUDALES ANDINO, hondurefia, Licenciada en
Administracion de Empresas, mayor de edad, soltera, con Tarjeta de Identidad No. 0801-
1988-20017, quien en adelante se denominara “LA CONTRATADA”, convenimos en
celebrar como en efecto celebramos el presente Contrato Interino de Trabajo, conforme

a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTATO: El presente contrato tiene como objeto que LA
CONTRATADA se desempeiie en ¢l cargo de Asistente Interina de la Unidad de Finanzas,
sustituyendo de manera interina a la Lic. Mayra Areli Ramirez Martinez, quien se
desempefia en el cargo de Jefe de la Unidad de Planificacién por Tiempo Limitado.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA debera
desempeifiar las obligaciones siguientes:

1. Aplicacién, implementacion y actualizacién de los manuales del IHAH relativos a
presupuesto y planeacion financiera.

2. Cooperar y participar en la elaboracion de los informes financieros de la Institucion.

3. Monitoreo y seguimiento del presupuesto de acuerdo a los planes operativos de la
Institucion.

4. Elaborar conjuntamente con el Jefe de la Unidad de Fmanzas y Planeacion los
informes sobre la ejecucién presupuestaria de las diferentes Unidades del Instituto.

5. Cargar informacion presupuestaria en el STAFL.

6. Cargar informacion de los procesos de licitacién en el sistema de la ONCAE.

7. Organizacién y custodia del archivo de la Sub-Gerencia de Administracion y la
Unidad de Finanzas.

8. Elaborar informe mensual de trabajo.

9. Colaborar en la elaboracién del POA Institucional.

10. Solicitar a los Sub-Gerentes, Unidades y Regionales informacién mensual y
trimestral sobre el avance fisico de los proyectos y actividades,

11. Revisar los informes contables de 1a Unidad de Contabilidad.

12. Colaborar en la Unidad de Contabilidad en la elaboracién de los cuadros de la
Contaduria General de la Republica.

13. Consolidar 1a informacion estadistica de los visitantes a nivel nacional.

14. Presentar al Jefe de Unidad en forma graficada los ingresos propios y estadisticas de
visitantes por Regional y consolidada.

15. Realizar otras funciones afines al cargo que su Jefe Inmediato le asigne.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: EL INSTITUTO proporcionara a
LA CONTRATADA el material de trabajo necesario para el desempefio de sus funciones.

CUARTA: MONTO DEL CONTATO: EL INSTITUTO pagara a LA CONTRATADA
la cantidad de OCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (LPS. 8,000.00), pagaderos en
forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal, previa constancia de
cumplimiento de las funciones asignadas por el Jefe de la Unidad y de acuerdo a los
tramites administrativos establecidos, dicha constancia serd emitida por el Sub-Gerente de
Administracién. '

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: LA CONTRATADA dependera del Jefe de la
Umidad de Finanzas y Planeacion, adscrita a la Sub-Gerencia de Administracién, quien
velara por el cumplimiento de este Contrato.
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SEXTA: HORARIO DE TRABAJO: El horario de trabajo de LA CONTRATADA sera
de lunes a viernes, de 8:00 AM. a 4:00 P.M,, pudiendo ser modificado de acuerdo a las

necesidades de EL INSTITUTO.

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO: EL INSTITUTO podra
resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:

1. Cuando LA CONTRATADA no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
Contrato.

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa

justificada en el término de (treinta) 30 dias.

Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones.

4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia e
Historia (IHAH), de acuerdo al Articulo 97y 98 del Cédigo de Trabajo con relacién
al 112 del mismo.

5. Por muto acuerdo de las partes
6. Por llegar a la finalizacién de este Contrato, sin manifestarse su prérroga.

e

OCTAVA: DURACION: El presente Contrato tendra la duracion de un (1) mes, contado
a partir del uno (01) de agosto al treinta y uno (31) de agosto de 2016,

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE: En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Republica de Honduras y al Reglamento Interno de

Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia ¢ Historia, (IHAH).

DECIMA: OTROS: Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato

Interino de Trabajo.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION: Ambas partes, EL INSTITUTO y LA
CONTRATADA, declaran que aceptan todas y cada una de las cldusulas del presente
Contrato Interino de Trabajo y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil dieciséis.

: DUN UDALES ANDINO
EL INSTITUTO LA CONTRATADA
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CONTRATO DE HONORARIOS POR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO EXPERTO EN PROPUESTAS Y
DIRECTOR DEL  PROYECTO  “CONSERVACION Y
UTILIZACION DEL PARQUE ARQUEOLOGICO COPAN
COMO RECURSO HUMANO DE RENE HENRI AUGUSTO VIEL
BRULE

Concepto Descripcién

v' La unidad administrativa que celebr6 el contrato: | Unidad de Recursos Humanos

v' Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones: | Subgerencia de Administracion

v' El procedimiento de adquisicién y contratacion: Esta definido en la de Contratacién del
Estado

v' Tipo de Contrato: Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

v" Numero de firmas licitantes: El contratante y el Contratado.

v' Estimacion del costo: L. 50,000.00

v/ Entidad administradora del contrato: Subgerencia de Administracion

v Titulo del contrato: Contrato de Honorarios por Servicios

Profesionales Como Experto en
Propuestas y Direccién del Proyecto
“Conservacion y utilizacion del Parque
Arqueoldgico Copan como Recurso

Regional

v' Firma(s) del contrato: Contratante y Contratado.

v" Elnombre de la persona fisica o denominacion Rene Henri Augusto Viel Brule
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

v' La fecha de inicio y duracién, objeto, monto y 01 de agosto al 30 de noviembre de 2016
plazo del cumplimiento del contrato: duracion 4 meses, monto L.50,000.00
objeto cumplir con las decisiones del
Comité del Patrimonio Mundial segun la
UNESCO para el Sitio Arqueolégico de

Copan Ruinas en el afio 2016.

v'Los convenios de modificacion a los contratos, Necesidad de seguir con la relacién laboral

en su caso precisando los elementos sefialados

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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en los incisos anteriores:

Clausula de integridad (Verificar si los contratos | No hay clausula de integridad que regule
contienen clausulas de integridad que obliguen esa actividad.
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
(504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn * Apartado Postal No. 1518
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO EXPERTO EN PROPUESTAS Y DIRECTOR DEL PROYECTO “CONSERVACION Y UTILIZACION
DEL PARQUE ARQUEOLOGICO COPAN COMO RECURSO REGIONAL”

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERQ, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero en
Informdtica y de este domicilio, con tarjeta de |dentidad No. 08G1-1964-00948, actuando en su
condicion de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH), nombrado por el
Consejo Directive def IHAH el 14 de Diciembre de 2003, segun consta en Acta No.444 punto 10,
quien para los efectos de este contrato en adefante se lfamard “EL INSTITUTO” por una parte, y por
la otra René Henri Auguste Viel Brule de nacionalidad Francesa, Soltero, Arquedlogo con
pasaporte 14AV65457 y carnet de residente01-0203-2006-01975, quien en adelante se
denominard “EL PROFESIONAL”, hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el
preserte ‘CONTRATO ‘DE "HONORARIOS "POR "SERVICIOS "PROFESIONALES "COMO "EXPERTO 'EN:
DECISIONES DEL COMITE DEL PATRIMONIO MUNDIAL PARA EL ANO 2016 PARA EL SITIO
ARQUEOLOGICO DE COPAN RUINAS PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD”, conforme los términos y
condiciones siguientes:

LLAUSULA .PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO
Cumplir con las Decisiones del Comité del Patrimonio Mundial segun la UNESCO para el sitic
Arqueolégico de Copan Ruinas en el afio 2016

CLAUSULA SEGUNDA: DURACION DEL CONTRATO
El presente contrato tendrd una duracidén de 4 meses, contados desde el 1 de agosto del afio 2016,
hasta el 30 de noviembre del afio 2016, prorrogable a voluntad expresa de las partes.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE “EL PROFESIONAL”

Coordinar y llevar a ejecucién las actividades necesarias para el objetivo cumplimiento de las
Decisiones del Comité del Patrimonio Mundial para el afic 2016 en su primera fase, (ver anexo 1 del
proyecto €l cual-forma parte integra te este contrato.)

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO"

1. Los Honorarios de “EL PROFESIONAL” y los costos de operacidon de los proyectos seran
-sufragados -totalmente -por el .fondo .extrapresupuestario -otorgados -por .la Secretaria -de
Finanzas.

2. "“ELINSTITUTO” reconocerd como honoraric a "EL PROFESIONAL” la cantidad de: Cincuenta
Mil Lempiras Exactos (L 50,000.00) de manera mensual durante el periodo del contrato.
“El INSTITUTO” de dicha cantidad retendrd el importe que corresponde por el impuesto
sobre Ia renta del doce punto cinco por ciento (12.5%).

3. “EL INSTITUTO” acreditard una identificacién a “EL PROFESIONAL” y al Recurso Humano
que trabaja bajo su direccidn.

CLAUSULA QUINTA: RESCISION Y/O TERMINO DEL CONTRATO
“EL INSTITUTQ"” podra rescindir el presente contrato, sin responsabilidad de su parte, por las
siguientes causas:

1. Cuando “EL PROFESIONAL" no cumpla con lo establecido en las Clausulas del presente
Contrato.

2. .Comportamiento .irresponsable .de “EL .RRORESIONAL”, .durante .al .desempeiio .d
funciones.

3. Por cumplirse el término de este Contrato.
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CLAUSULA SEXTA: DE LAS LEYES DE HONDURAS
1. “ELINSTITUTO” no se responsabiliza por los actos que “EL PROFESIONAL” realice en contra

de las leyes del pais.

2. "ELPROFESIONAL” se compromete a cumplir con todas'las disposiciones establecidas enla
Ley para la Proteccidn del Patrimonio Cultural de la Nacibn y en lo pertinente del
Reglamento de Investigaciones Arqueoldgicas.

3. En cuanto a lo no previsto en el presente contrato, las partes se sujetaran a las leyes
ordinarias de 13 Republica de Honduras.

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO

Ambas partes, “EL INSTITUTO” v “EL PROFESIONAL", reconocen que este contrato es por tiempo
limitado. En tal virtud, o aceptan y se obligan a cumplirlo en todas y cada una de sus partes. En fe
de lo cual, lo firmamos en |z ciudad de Tegucigalpa el 1 de agosto de 2016.

‘o2l

/aenuo PAREDES TRAPERG=" RENE HENRY AUGUSTE VIEL BRULE
“EL INSTITUTO” “EL PROFESIONAL”
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

DETERMINADO DE DARLIN ELIZA AVILA RAUDALES

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Subgerencia de Administracion

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

L. 7,000.00

Entidad administradora del contrato:

Subgerencia de Administracion

Titulo del contrato:

Contrato Individual de Trabajo por Tiempo

Determinado

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Darlin Eliza Avila Raudales

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

01 de agosto al 31 de agosto de 2016,
duracién un mes, desempefie los servicios
de limpieza en las Instalaciones de los

Edificios Administrativos y Museo Villa Roy

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacion laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERQO, hondurefio, mayor de edad, casado,
- Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1964-00948,
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segan
consta en Acta No. 444, punto 10, quien en adelante se denominard como “EL
INSTITUTO”, por una parte y por la otra DARLIN ELISA  AVILA RAUDALES,
hondurefia, mayor de edad, Estudiante, soltera, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1983-
09749, con domicilio en la Colonia San Francisco, Comayagitela, Municipio del Distrito
Central, quien en adelante se denominara “LA CONTRATADA”, convenimos en celebrar,
como en efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, conforme 2 las siguientes cldusulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente CONTRATO tiene como objeto
que “LA CONTRATADA?”, desempefie los servicios de limpieza en las instalaciones de

los Edificios Administrativos y Museo Villa Roy.

SEGUNDA: ASIGNACIONES: LA CONTRATADA deberd desempefiar las funciones
siguientes:

1. Higienizacion de servicios sanitarios y lavabos.

2. Limpieza de Oficinas.

3. Limpieza de puertas, ventanas, lamparas y vidrios. o\p,‘
4. Limpieza de mobiliario y equipo de oficina. %)‘

5. Recoleccién y evacuacioén de basura. 1&’\\0

6. Limpieza y aseo de 4reas verdes, /g()

7. Supervisién de las otras empleadas asignadas a tareas de aseo.

8. Realizar trabajos afines que se le asignen.

TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: EL INSTITUTO pagara a LA
CONTRATADA la cantidad de SIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS, (Lps. 7,000.00)
pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal, previa constancia
de cumplimiento de sus funciones asignadas y de acuerdo a los tramites administrativos

establecidos.

QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA: LA CONTRATADA dependeré del Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, quien velara por el cumplimiento de este contrato,

SEXTA: HORARIO DE TRABAJO.- El horario de trabajo de LA CONTRATADA seri
de lunes a viernes, en horario de 8:00 a4:00 P. M.

SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO:- EL INSTITUTO podri
resolver el presente Contrato sin responsabilidad de su parte por las siguientes causas:

1. Incumplimiento por parte de LA CONTRATADA de las funciones indicadas en la
clausula segunda.

2. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones,

3. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa
justificada en el término de treinta (30) dias

4. Por mutuo acuerdo de las partes.

5. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prorroga.
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OCTAVA: DURACION: El presente contrato tendrd la duracion de un (01) mes, contados
a partir del uno (1) de agosto al treinta y uno (31) de agosto de 2016.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE:- En cuanto a lo no previsto en este Contrato,
las partes se someteran a las Leyes de la Repiblica de Honduras y al Reglamento Interno de

Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

- DECIMA: OTROS:- Una vez finalizado el presente Contrato queda sin ninguna
responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es un Contrato

Individual de Trabajo por tiempo Determinado.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION:- Ambas partes, EL INSTITUTO y LA
CONTRATADA, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del Contrato
Individual de Trabajo por Tiempo Determinado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los veintinueve (29) de julio de dos mil dieciséis.

Do e\
DARLIN ELISA AVILA RAUDALES
LA CONTRATADA

EL INSTITUTO
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-HONOREN

DANIEL NATALIO RODRIGUEZ BENITEZ

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato de Servicios Profesionales Ad-

Honoren

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

Ninguno

Entidad administradora del contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Titulo del contrato:

Contrato de Servicios profesionales Ad-

Honoren

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Daniel Natalio Rodriguez Benitez

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 28 de junio al 20 de septiembre
de 2016 duraciéon 13 semanas, se
desempefie de forma Ad-Honoren y por
motivo de su Practica Empresarial en la
Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacién laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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S’ INSTITUTO HONDURENO
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-HONOREN

DANIEL NATALIO RODRIGUEZ BENITEZ

Concepto

Descripcién

La unidad administrativa que celebré el contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones:

Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento

El procedimiento de adquisicién y contratacion:

Esta definido en la de Contratacion del
Estado

Tipo de Contrato:

Contrato de Servicios Profesionales Ad-

Honoren

NUmero de firmas licitantes:

El contratante y el Contratado.

Estimacion del costo:

Ninguno

Entidad administradora del contrato:

Unidad de Recursos Humanos

Titulo del contrato:

Contrato de Servicios profesionales Ad-

Honoren

Firma(s) del contrato:

Contratante y Contratado.

El nombre de la persona fisica o denominacion
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

Daniel Natalio Rodriguez Benitez

La fecha de inicio y duracion, objeto, monto y

plazo del cumplimiento del contrato:

Desde el 28 de junio al 20 de septiembre
de 2016 duraciéon 13 semanas, se
desempefie de forma Ad-Honoren y por
motivo de su Practica Empresarial en la
Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento.

Los convenios de modificacion a los contratos,
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

Necesidad de seguir con la relacién laboral

Clausula de integridad (Verificar si los contratos
contienen clausulas de integridad que obliguen
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

No hay clausula de integridad que regule

esa actividad.

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América



s S

* %k W Kk x

b . INSTITUTO HONDURENO
P DEANTROPOLOGIA E HISTORIA

GGHILRNO DE LA Honduras
Semos pora t

REPURLICA DF HONDURAS

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-HONOREN

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad N° 0801-1964-00948;
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segin
consta en Acta No 444 punto 10, quien en adelante se denominard como “EL
INSTITUTO” por una parte y por la otra DANIEL NATALIO RODRIGUEZ
BENITEZ, hondurefio, mayor de edad, soltero, Estudiante de la Carrera de Arquitectura en
la Universidad Catdlica de Honduras (UNICAH), con Tarjeta de Identidad No. 1501-1984-
00928, quien en adelante se denominara “EL CONTRATADO”, convenimos en celebrar
como en efecto celebramos segin convenio marco de cooperacidn y asistencia reciproca
entre el IHAH y la (UNICAH) el presente CONTRATO DE SERVICIOS

PROFESIONALES AD-HONOREN, conforme a las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente Contrato tiene
como objeto que “EL. CONTRATADO", se desempefie de forma Ad-Honoren y por
motivo de su Practica Empresarial en la Unidad de Inspectoria de Patrimorio Inmueble y

Moqumentos.
CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL CARGO: Practica

Empresaria Universidad Catélica de Honduras
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE EL INSTITUTO.- EL INSTITUTO
proporcionara a EL CONTRATADO en concepto de vidticos el valor diario segin

reglamento de vidticos del IHAH y cuando la ocasién lo amerite.
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO. EL CONTRATADO debera

desempeiiar las obligaciones siguientes:
I. Elaboracién e implementacién del Plan Operativo y de los proyectos en ejecucion.

2. Diseflo, Aplicacion, establecimiento y seguimiento de politicas de Proyectos de
conservacion de los Centros Historicos.

3. Apoyo en establecer enlaces directos con las Municipalidades y demds entes,
orientadas a la al seguimiento de proyectos de proteccién, conservacién y
promocion de los Centros Histéricos como parte del Patrimonio Cultural,
enmarcando dichas actividades dentro del marco legal existente, coordinando
talleres, apoyando control urbano en Centros Histdricos.

4. Velar por una adecuada coordinacion en el marco de un sistema institucional de la
Unidad de Supervisidn de Patrimonio Inmueble y Proyectos.

5. Gestionar, disefiar, cjecutar y supervisar los proyectos de Restauracion y
Conservacion que el [HAH ejecute en las comunidades o regiones a intervenir.

6. Ayudar a identificar alianzas estratégicas para el logro de los objetivos de la Unidad
de Supervisién de Patrimonio Inmueble y Proyectos.

7. Asistencia en la direccién y supervisién de obras de mantenimiento de los proyectos
- de Conservacion de Inmuebies Historicos.

8. Emisién de informes técnicos en 4reas de su competencia.

9. Asistencia en la revisién de solicitudes y ejecucién de proyectos por intervencion en
inmuebles de Centros Histéricos.

10. Realizar otras funciones afines a la Practica Empresarial ;’\
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CLAUSULA CUARTA: NIVELES DE JERARQUIA. EL CONTRATADO dependerd
de la Unidad de Supervision de Patrimonio Inmueble y Proyectos del THAH, quien velara

por el cumplimiento de este contrato.

CLAUSULA QUINTA: HORARIO Y SEDE DE TRABAJO - El horario de trabajo de
EL CONTRATADO serd de lunes a viernes en el periodo comprendido del 28 de junio al
20 de septiembre de 2016, pudiendo ser modificado de acuerdo a las necesidades de El

Instituto.
CLAUSULA SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- EL

INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las
siguientes causas:

1. Cuando EL. CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este

contrato.
2. Por faltar a sus obligaciones por tres (3) dias consecutivos o tres (3) alternos sin

causa justificada en el término de¢ un mes (30) dias.
3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones

4. Por mutuo acuerdo de las partes.
5. Por llegar a la finalizacién de este Contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION.- La duracién del presente contrato serd de trece
(13) semanas, contadas a partir del martes 28 de junio de 2016 al 20 de septiembre de
2016.

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DE AUTOR: Los documentos o trabajos por EL
CONTRATADO seran propiedad exclusiva de EL INSTITUTO, quien dispondr4 de ellos
segun su criterio y EL CONTRATADO no podré utilizarlo para si, ni proporcionarselo a
terceros, ni publicar total o parcialmente el contenido del mismo sin autorizacién escrita de
EL INSTITUTO y EL CONTRATADO estard obligada a proporcionar a EL
INSTITUTO %odos los datos, cdlculos, procesos y procedimientos empleados durante la

claboracién del trabajo.
CLAUSULA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE - En cuanto a lo no previsto en
este contrato, las partes se someterdn a las Leyes y Reglamentos de la Repiblica de

Honduras.
CLAUSULA DECIMA: OTROS.- Una vez finalizado el presente contrato queda sin
ninguna responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, pasada presente o futura en vista de

que ¢l presente es Contrato Ad Honoren.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION.- Ambas partes EL INSTITUTO y
EL CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las cldusulas del presente

Contrato Ad Honoren y se¢ obligan a cumplirlas fielmente,

En fe de lo cual, suscriben ¢l presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veintisiete (27) dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis.

. DANIEL NATALIO RODRIGUEZ BENITEZ
EL INSTITUTO : C RATADO
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DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-HONOREN
RAFAEL FERNANDO CARIAS GARCIA

Concepto Descripcién

v' La unidad administrativa que celebro el contrato: | Unidad de Recursos Humanos

v Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones: | Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento

v El procedimiento de adquisicion y contratacion: | Esté definido en la de Contratacién del

Estado

v Tipo de Contrato: Contrato de Servicios Profesionales Ad-
Honoren

v" NUmero de firmas licitantes: El contratante y el Contratado.

v' Estimacion del costo: Ninguno

v' Entidad administradora del contrato: Unidad de Recursos Humanos

v Titulo del contrato: Contrato de Servicios profesionales Ad-
Honoren

v" Firma(s) del contrato: Contratante y Contratado.

v" El nombre de la persona fisica o denominacion Rafael Fernando Carias Garcia
0 razon social de la persona juridica a la cual se

asigno el contrato:

v' La fecha de inicio y duracién, objeto, monto y Desde el 11 de mayo 01 al 01de agosto
plazo del cumplimiento del contrato: de 2016 duracién 12 semanas, se
desempefie de forma Ad-Honoren y por
motivo de su Practica Empresarial en la
Unidad de Patrimonio Inmueble y

Monumento.

v" Los convenios de modificacién a los contratos, Necesidad de seguir con la relacién laboral
en su caso precisando los elementos sefialados

en los incisos anteriores:

v' Clausula de integridad (Verificar si los contratos | No hay clausula de integridad que regule
contienen clausulas de integridad que obliguen esa actividad.
a los Particulares a observar reglas de conducta

ética en todo el proceso):

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-HONOREN

Nosotros, VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero en Sistemas y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad N° 0801-1964-00948;
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia

{IHAH), nombrado por ¢l Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segiin

consta en Acta No 444 punto 10, quien en adelante se denominard como “EL

INSTITUTO” por una parte y por [a otra RAFAEL FERNANDO CARIAS GARCIA,

hondurefio, mayor de edad, soltero, Estudiante de la Carrera de Arquitectura en la

Universidad José Cecilio del Valle, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1982-08513, quien

en adelante se denominard “EL. CONTRATADO”, convenimos en celebrar como en

efecto celebramos segin convenio marco de cooperacidn y asistencia reciproca entre el

[HAH y la UICV el presente CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES AD-

HONOREN, conforme a las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El presente Contrato tiene

como objeto que “EL CONTRATADO”, s¢ desempefie de forma Ad-Honoren y por

motivo de su Prictica Empresarial en la Unidad de Patrimonio Inmueble y Monumentos.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL CARGO: Practica

Empresaria Universidad José Cecilio del Valle,

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE EL INSTITUTO.- EL INSTITUTO

proporcionara a EL. CONTRATADO en concepto de viaticos el valor diario segin

reglamento de viticos del IHAH y cuando Ia ocasién lo amerite.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATADQ. EL CONTRATADO debera

desempeiiar las obligaciones siguientes:

1. FElaboracion e implementacion del Plan Operativo y de los proyectos en ejecucion.

2. Disefio, Aplicacion, establecimiento y seguimiento de politicas de ‘Proyectos de
conservacion de los Centros Historicos.

3. Apoyo en establecer enlaces directos con las Municipalidades y demas entes, orientadas
a la al seguimiento de proyectos de proteccién, conservacién y promocion de los
Centros Histdricos como parte del Patrimonio Cultural, enmarcando dichas actividades
dentro del marco legal existente, coordinando talleres, apoyando control urbano en
Centros Histdricos.

4. Velar por una adecuada coordinacidn en el marco de un sistema institucional de la
Unidad de Supervision de Patrimonio Inmueble y Proyectos. .

5. Gestionar, disefar, ejecutar y supervisar los proyectos de Restauracion y Conservacion
que el [HAH ejecute en las comunidades o regiones a intervenir.

6. Ayudar a identificar alianzas estratégicas para el logro de los objetivos de la Unidad de
Supervision de Patrimonio Inmueble y Proyectos.

7. Asistencia en la direccion y supervision de obras de mantenimiento de los proyectos de
Conservacion de Inmuebles Historicos.

8. Emision de informes técnicos en dreas de su competencia.

9. Asistencia en la revision de solicitudes y ejecucién de proyectos por intervencién en
inmuebles de Centros Historicos.

10, Realizar otras funciones afines a la Practica Empresarial

CLAUSULA CUARTA: NIVELES DE JERARQUIA. EL CONTRATADO dependerd
de la Unidad de Patrimonio Inmueble y Monumentos del IHAH, quien velari por el
cumplimiento de este contrato.

CLAUSULA QUINTA: HORARIO Y SEDE DE TRABAJO.- El horario de trabajo de
EL CONTRATADO seré de lunes a viemes en el periodo comprendido del 11 de mayo al
01 de agosto de 2016, pudiendo ser modificado de acuerdo a las necesidades de El Instituto.
CLAUSULA SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- EL
INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte
siguientes causas;
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13. Cuando EL. CONTRATADQ no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
contrato.
14. Por faltar a sus obligaciones por tres (3) dias consecutivos o tres (3) alternos sin
causa justificada en el término de un mes (30) dfas.

15. Por comportamiento irresponsable en ¢l desempeiio de sus funciones

16. Por mutuo acuerdo de las partes.

17. Por llegar a la finalizacién de este Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: DURACION - La duracién del presente contrato sera de doce
(12) semanas, contadas a partir del miércoles 11 de mayo de 2016 al 01 de agosto de 2016.
CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS DE AUTOR: Los documentos o trabajos por EL
CONTRATADO seran propiedad exclusiva de EL INSTITUTO, quien dispondra de ellos
segiin su criterio y EL CONTRATADO no podrd utilizarlo para si, ni proporcionérselo a
terceros, ni publicar total o parcialmente el contenido del mismo sin autorizacion escrita de
EL INSTITUTO y EILL CONTRATADO estard obligada a proporcionar a EL
INSTITUTO todos los datos, célculos, procesos y procedimientos empleados durante la
elaboracion del trabajo.
CLAUSULA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE.- En cuanto a lo no previsto en
este contrato, las partes se someteran a las Leyes y Reglamentos de la Republica de
Honduras. B
CLAUSULA DECIMA: OTROS.- Una vez finalizado el presente contrato queda sin
ninguna responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, pasada presente o futura en vista de
que el presente es Contrato Ad Honoren.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION.- Ambas partes EL INSTITUTO y
EL CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las cléusulas del presente
Contrato Ad Honoren y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los once (11) dias del mes de mayo del afio dos mil dieciséis.
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CONTRATO POR TIEMPO LIMITADO DE ALESSANDRO
DASSAEVD SILVA AGUILAR

Concepto Descripcién
v' La unidad administrativa que celebr6 el contrato: Unidad de Recursos Humanos
v' Detalles de Contacto Entidad de Adquisiciones: Por medio de la Subgerencia de
Administracion
v El procedimiento de adquisicion y contratacion: Esta definido en la de Contratacion del
Estado
v" Tipo de Contrato: Contrato por tiempo limitado
v" NUmero de firmas licitantes: El contratante y el Contratado.
v Estimacion del costo: L. 6,700.00
v' Entidad administradora del contrato: Subgerencia de Administracion.
Titulo del contrato: Contrato por tiempo limitado
Firma(s) del contrato: Contratante y Contratado.
v" El nombre de la persona fisica o denominacion Alessandro Dassaevd Silva Aguilar
0 razon social de la persona juridica a la cual se
asigno el contrato:
v' La fecha de inicio y duracién, objeto, monto y Desde el 1 de 01 al 31de agosto de 2016
plazo del cumplimiento del contrato: Un mes desempefiar las labores de
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de
Oficina, Comparieras y Mantenimiento de
Redes 31 de agosto.
v Los convenios de modificacion a los contratos, Necesidad de seguir con la relacion laboral
en su caso precisando los elementos sefialados
en los incisos anteriores:
v' Clausula de integridad (Verificar si los contratos No hay clausula de integridad que regule
contienen clausulas de integridad que obliguen esa actividad.
a los Particulares a observar reglas de conducta
ética en todo el proceso):

Villa Roy, Barrio Buenos Aires,
504) 2220-6954 / 2222-1468 / 2238-5067 * www.ihah.hn ¢ Apartado Postal No. 1518
P
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, Centro América
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros VIRGILIO PAREDES TRAPERO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero en Informatica y de este domicilio, con tarjeta de identidad N° 0801-1964-00948;
actuando en su condicién de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
(IHAH), nombrado por el Consejo Directivo del IHAH el 14 de diciembre de 2009, segiin
consta en Acta No 444 punto 10, quien en adelante se denominara como “EL INSTITUTO”
por una parte y por la otra ALESSANDRO DASSAEVD SILVA AGUILAR, mayor de
edad, soltero, Bachiller y Técnico en Computacion , de nacionalidad hondurefia, con nimero
de identidad 0813-2001-00139, quien en adelante se denominard “EL. CONTRATADO”,
convenimos en celebrar como en efecto celebramos el presentie CONTRATO DE

TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, conforme a las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El presente contrato tiene como

objeto que “EL CONTRATADO”, desempefie las labores de Reparacion y Mantenimiento

de Equipo de Oficina, Computacién y Mantenimiento de Redes.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO. EL

CONTRATADOQ debera desempeiiar las obligaciones siguientes;

1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (reparaciones menores del equipo) de los
recursos (hardware, plataforma tecnoldgica) en base al plan de mantenimiento y soporte
aprobado por el Jefe de la Unidad y/o en base a una solicitud de servicio de las diferentes
unidades de la institucion,

2. Instalacién de programas codigo libre (opens urce) o licencias adquiridas por la
institucién, evitando y denunciando la instalacion de programas piratas impidiendo
sanciones y/o multas por licencias ilegales.

3. Apoyo en la instalacién y configuracion de lIa red de drea local (RAL).

4. Apoyo en el disefio de presentaciones en PowerPoint siempre y cuando las diferentes
unidades lo solicitaren, previa autorizacion de la jefatura de la unidad.

5. Ausistir, a peticién del jefe inmediato o la Gerencia, a reuniones de trabajo relacionadas
con las funciones desarrolladas por la Unidad de Informatica.

6. Elaborar informes de actividades desarrolladas como de anomalias detectadas por
desgastes / desperfectos normales del equipo, dafios generados por los empleados y
registros sobre el mantenimiento y soporte técnico atendidas previa solicitud de servicio.

7. Realizar otras funciones afines al cargo que su jefe inmediato le asigne.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL INSTITUTO.- EL INSTITUTO

proporcionard a EL CONTRATADO el material de trabajo necesario para el desempeiio de

sus funciones,

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. - EL INSTITUTO pagaré a EL

CONTRATADO la cantidad de SEIS MIL SETECIENTOS LEMPIRAS EXACTOS

(Lps 6,700.00) pagaderos en forma mensual y en moneda nacional de valor y curso legal,

prewa presentacion de informe de las actividades al Sub Gerente de Administracién con

copia a La Gerencia del IHAH.

CLAUSURA QUINTA: NIVELES DE JERARQUIA. EL CONTRATADO dependera

de la Sub Gerencia de Administracion, quien velara por el cumplimiento de este contrato.

CLAUSULA SEXTA: HORARIO Y SEDE DE TRABAJO.- El horario de trabajo de EL

CONTRATADO sera de lunes a viernes de 08:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificado

de acuerdo a las necesidades del Instituto y su sede es [a Oficina Central.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- EL

INSTITUTO podra resolver el presente contrato sin responsabilidad de su parte por las

siguientes causas:

l. Cuando EL. CONTRATADO no cumpla con las obligaciones estipuladas en este
contrato.

2. Por faltar a su trabajo por dos (2) dias consecutivos o tres (3) alternos sin causa justificada
en el termino de treinta (30) dias.

3. Por comportamiento irresponsable en el desempefio de sus funciones. )&\\@%& N :\V Q\
AN O
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4. Por violacién al Reglamento Interno del Instituto Hondurefio de Antropologia ¢ Historia
(THAH) de acuerdo al Articulo 97 y 98 del Codigo de Trabajo con relacién al 112 del
mismo.

5. Por mutuo acuerdo de las partes.

6. Por llegar a la finalizacion de este Contrato, sin manifestarle su prérroga.

CLAUSULA OCTAVA: DURACION. - El presente contrato tendré la duracién de un (01)

mes, contado a partir del lunes uno (01) al miércoles treinta y uno (31) de agosto de 2016.

CLAUSULA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE. - En cuanto a lo no previsto en

este contrato las partes se someterdn a las Leyes de [a Republica de Honduras y al Reglamento

Interno de Trabajo del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH).

CLAUSULA DECIMA: OTROS. - Una vez finalizado el presente contrato queda sin

ninguna responsabilidad de parte de EL INSTITUTO, en vista de que el presente es Contrato

de Trabajo por Tiempo Limitado.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Ambas partes EL INSTITUTO y

EL CONTRATADO, declaran que aceptan todas y cada una de las clausulas del presente

Contrato de Trabajo por Tiempo Limitado y se obligan a cumplirlas fielmente.

En fe de lo cual, suscriben el presente Contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veinte y nueve dias del mes de julio de dos mil dieciséis.

A\a&g@nﬁ o X \va

ALESSANDRO DASSAEVD SILVA AGUILAR
EL INSTITUTO EL CONTRATADO
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