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SUELDOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (NOVIEMBRE 2022}
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

SUELDO SUELDO oo a2 TOTAL MENSUAL

. (Incluye: 2 catorc j
NO.| PUESTO ACTUAL E(’IHRC%IS (2'}5;';‘3 DIETAS| REPRESEN- Bgrg;g\ DEC'MagLSJARTO DEC'M%SRCER VACACIONES EXTRAS | vacacionss, P

2 Catorcen'as) 2 catorcenas) TACION MENSUAL quienes tiene derecho a

gozarias).
1 Analista 20,545.72 17,75516| L - | L R -l - L - L L 17,755.16
2 Analista 17,640.00 15,882.05| L - | L (I o L - L - [ <L 15,882.05
3 Analista 22,500.00 1508027 L - | L L -] -l -l 11,37492 | L -l 26,455.19
4 Analista 14,000.00 12,551.45| L - | L L - -lL - L 7,077.73 | L | L 19,629.18
5 Analista 14,648.00 14,389.45| L - | L L - -lL = L - L - L 14,389.45
6 Analista 17,509.80 11,68585| L - | L L -] -lL - L - L -t 11,685.85
7 Analista 16,056.00 11,49169| L - | L T -lL - L . L -lL 11,491.69
8 Asesor 75,000.00 57,28625| L - | L R L - L - L -lL 57,286.25
9 Asesor 81,450.00 6425249| L - | L [ -lL - L . L -t 64,252.49
10 Asesor 27,369.26 2236189 L - | L R I -lL - L 2 L -l 22,361.89
(Departamento) int
11 At 49,551.36 3958745 L - | L L = L -l - i - L -l 39,587.45
(Direccion)

12 Asistente 38,351.74 16,756.45| L - | L L -]t -lL - | - L -lL 16,756.45
13 Asistente 33,828.05 2662918 L - | L L =)L -l -l - L - L 26,629.18
14 Asistente 55,000.00 4256793 L - | L L -] -lL - L 27,805.36 | L =L 70,373.29

*Nota: Los solicitantes o usuarios serédn directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso.
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*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasp

S SUELDS GASTOS DE HORAS ;O,TALZME,NSUAL
iy incluye: z calorcenas,
NO.| PUESTO ACTUAL 35‘6‘73170 NETO DIETAS| REPRESEN- |PONIFICA-IDECIMOCUARTO|DEGIMOTERCER]  \/cacionES EXTBAS il Vaoesiorest romariay bars
ye: (Incluye: TACION CIONES MES MES onas lna darasr
2 Calorcenas) 2 catorcenas) MENSUAL Ul O o X
gozarias).
15 Asistente 43,090.90 29,878.05( L - I L -1 L -l L - L - L - | L 29,878.05
16 aetiind 69,334.00 3456221| L - | L L L L L
(Comision) i e - = & & L -|L 34,562.21
Asistente
17 (Departamento) 43,345.88 14,34353| L - L L - L -1 L - L - L - | L 14,343.53
Asistente
18 (Departamento) 39,695.00 32,43425| L - L L - L - L - L - L - | L 32,434.25
Asistente
19 (Direccién) 58,416.14 4597891 L - L L -1 L -|L - L - L -l L 45,978.91
Asistente
20 (Direccion) 44,709.90 26,232.39| L - L L -] L - L - L - I - | L 26,232.39
Asistente
21 (Direccién) 50,000.00 19,202.05| L - L L - L -1 L - L 54,166.29 | L - | L 73,368.34
Asistente
22 (Direccién) 41,084.00 2961215 L - s L - L -1 L - L - L -] L 29,612.15
Asistente
23 (Direccién) 28,028.00 16,617.73| L - L L - L -l L - L - L -|L 16,617.73
Asistente
24 (Direccién) 37,000.00 20,592.15| L - L L -1 L - | L - L - L - | L 20,592.15
Asistente
25 (Direccién) 41,956.00 34,081.31| L - L L - L -l L - L - L -l L 34,081.31
Asistente
26 (Direccion) 50,000.00 39,941.07| L - L L -l L -l L - L 2527760 | L -|L 65,218.67
Asistente
27 (Direccion) 40,000.00 32,371.85| L - L L - L -l L - L - L -] L 32,371.85
28 | Asistente (Unidad) 30,211.84 15,665.05| L - L = -] L -l L - L - L -|L 15,665.05
29 Auditor B int 17,100.00 423919 L - L L - L -l L - L - L -l L 4,239.19
30 Auditor Interno 45,760.18 24,736.03| L - L L -] L -l L - L - L - | L 24,736.03
31 Auditor Interno B 16,000.00 10,649.15| L - L L -l L -l L - L - L 10,649.15
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s s TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL RUo N e e S DEC'M;’AS‘SJARTO DECIMOTERCER|  vaCACIONES S vacgg’;:fg:.;o(:tsogina?p‘)am

2 Calorcenas) 2 catorcenas) TACION MENSUAL et esggze:;;:jr <
32 Auxiliar 13,700.00 306853 L - | L L -|L . . . JL L 3,068.53
33 Auxiliar 18,095.56 1579889 L - | L L -l L . L -l 15,798.89
34 Auxiliar 16,733.00 910415 L - | L L -l L . . | L - 9,104.15
35 Auxiliar 13,700.00 945339 L -| L L =k -l . -l L 9,453.39
36 Auxiliar 21,000.00 1257507| L - | L L -|L L - 10,616.59 | L L 23,191.66
37 Auxiliar 15,056.18 13517.85| L - | L L -|L o bL . s I B L 13,517.85
38 Auxiliar 15,500.00 1392395 L - | L L -|L “ L - 7,836.06 | L . 21,760.01
39 Auxiliar 13,700.00 12,27695| L - | L L -|L i - 6,926.06 | L . L 19,203.01
40 Auxiliar 15,500.00 1524145 L - | L T s | . - L L 15,241.45
41 Auxiliar 13,700.00 271708 L - | L L -] i - y L 2,717.06
42 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 606255 L - | L L -|L L - s | L =L 6,062.55
43 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 558393 L - | L L -|L s | L : - L AL 5,583.93
44 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 332611 L - | L L -l -l ; - L L 3,326.11
45 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 533183 L - | L L -]t -fi . -l L 5,331.83
46 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 883895 L -| L L =] L | . - L L 8,838.95
47 | Auxiliar de Aseo 13,700.00 1227695 L - | L L -|L L - 6,926.06 | L il L 19,203.01

*Nota: Los solicitantes o usuarios serdn directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién piblica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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o
?3%%198 sg%go GASTOSDE | 5o\ ikicA- | DECIMOCUARTO | DECIMOTERCER LORAS ;"C"T'yﬁ\:zl\ﬁ?mse%:
NO.| PUESTO ACTUAL Al s DIETAS REPRESEN- CIONES MES MES VACACIONES EXTRAS vacaciones, horas extras para
2 Ca!omen‘as) 2 catorcenas) TACION MENSUAL qulenezgjgzsij@cho i

48 | Auxiliar de Aseo | L 13,700.00] L 1137695 L - | L i T L -l 6,926.06 | L <] L 18,303.01

49 | Auxiliar de Aseo | L 13,700.00| L 1187695 L - | L i T " - -l N 11,876.95

50 | Auxiliar de Aseo | L 13,700.00 | L 1227695 L - | L . i -l -l . 12,276.95

51 i ol L 13,700.00 | L 13441.45| L - | L BN T i -l = L « & 13,441.45
Mantenimiento

52 Auiliar do L 13,700.00| L 490001 L -| L sl L =] " - L - L -~ i 4,900.01
Recepcion

53 Auxiliar de L 14,648.00| L 531783 L - | L N T i -l - |L esos9lL 6,208.72
Seguridad

54 Ay de L 14,182.48| L 543031 L - | L N T n . L - L -l 5,430.31
Transporte

55 Augliar de L 13,700.00 L 1027479 L - | L o ET Y " - lL 148s186] L - 25,116.35
Transporte

56 SABMIER S L 16,733.00 | L 900384 L -| L B T i - -l nn 9,093.84
Transporte

57 Aundliards L 13,700.00 | L 607051 L - | L N T " -l - L . 6,070.51
Transporte

58 Alcdliar de L 1433220 L 1407365| L - | L B T i -l « i AL 14,073.65
Transporte

59 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 | L 1021947 L - | L B T i -l -l L 10,219.17

60 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 | L 1227695 L - | L N T s fil - . L L 12,276.95

61 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00| L 1227695 L - | L N T -l -l L -l 12,276.95

62 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00| L 1002891| L - | L N T . : | 692606 | L 220353 L 19,248.50

63 |Auxiliar de Vigitancia| L 13,700.00| L 927039 L - | L N - " 692606 | L  2,20353| L 18,489.98

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién puiblica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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SUELDO SUELDO TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL '?ﬁc"fl;rf (5‘{‘153;2 DIETAS ggg;gge?f Bglg';'gs‘“ DEC'MS'?SJARTO DEC'M%:RCER VACACIONES ETT%&SS vacgc",iglr(g::oi:tsogeuzsbam

2 Catorcenas) 2 catorcenas) TACION MENSUAL quien ezgg;;‘;@”" 2
64 [Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 12,27695| L - | L L - L -l L - - L -|L 12,276.95
65 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 12,276.95( L - L L - L -|L - 6,926.06 | L 611.61] L 19,814.62
66 [Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 982483 L - | L L - L -l L - - L - | L 9,824.83
67 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 7,79913| L - | L L -({ L -l L - - L -|L 7,799.13
68 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 925747 L - L L -1 L -l L - - L - L 9,257.47
69 [Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 6,450.18 L - L L -1 L -l L - - L -|L 6,450.18
70 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 6,863.45| L - L L -1 L -l L - - L - | L 6,863.45
71 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 9,90067| L - L L -1 L -l L - 6,926.06 | L 2,29353| L 19,120.26
72 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 779793 L - L L -l L -l L - 6,926.06 | L - | L 14,723.99
73 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 9,60537| L - L L -l L -|L - - L -|L 9,605.37
74 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 12,276.95| L - L L -l L - L - 6,926.06 | L 2,29353( L 21,496.54
75 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 12,27695| L - L L -] L -|L - 6,926.06 | L 2,293.53( L 21,496.54
76 |Auxiliar de Vigilancia| L 13,700.00 12,276.95| L - L L -| L -l L - 6,926.06 | L 2,293.53| L 21,496.54
77 Comisionada L 90,190.14 74686.65( L - L L -] L -|L - - L - | L 74,686.65
78 Comisionado L 130,000.00 79,701.60( L - L L -] L -l L - - L -|L 79,701.60
79 Comisionado L 111,156.00 83,770.37| L - L L -] L -|L - - L - | L 83,770.37

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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s S TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL ‘ZHRCL"’JS (5‘,‘75;? DIETAS gé}f;ggeﬁf Bgl"c‘)';'gs’\‘ DEC'MﬁggARTO DEC’M“OAERCER VACACIONES :ﬁiﬁ\z vacggﬁglllg:ffoi:? ot har

2 Catorcenas) 2 catorcenas) TACION MENSUAL q”'”igjgj;jf”"" 2
80 | Comisionado |L  111,156.00| L 89,95287| L - | L B -l « L -l -l 89,952.87
81 Conserje L 13,700.00 | L o971.82| L -| L e - L - L 6,926.06 | L - L 16,897.88
82 | Coordinador | L 43,168.70| L 3496473| L - | L N T =1L - L s | -l 34,964.73
83| Coordinador | L 30,211.84| L 2017909| L - | L L sl -lL - L - lL -l 20,179.09
84 | Coordinador | L 36,747.00| L 1356531 L - | L N T - L - L = | L - e 13,565.31
85| Coordinador | L 20,000.00| L 1700277 L - | L N T <l e - L 1011104 L -l 27,113.81
86 | Coordinador | L 23,195.58| L 629617| L - | L e sl L - L . {4 N 6,296.17
87 | Coordinador | L 32,366.00 | L 545049 L - | L N R L - L s | L -l 5,450.49
88 | Coordinador | L 22,647.28| L 1852667| L - | L e =fL = { L 2 | - lL -l 18,526.67
89 Director L 72,411.80| L 5552155 L - | L i I A ) L - L -l -1 55,521.55
90 Director L 72,412.00| L 58,84835| L - | L N T =L - L s I L -1k 58,848.35
91 Director L 68,424.80 | L 5210311 L - | L SR = L - L -l L 52,103.11
92 Director L 74,194.00| L 4025141 L - | L B T -J I -t - i 5| 1L 40,251.41
93 Director L 51,895.16 | L 36,71424| L - | L L =pL =] L = fL < 1L -l 36,714.24
%4 Director L 74,194.02| L 4105597 L - | L S N T - P -l -l -l 41,055.97
95 Gerente L 78,000.00 | L 60,877.85| L - | L 5 I -l - = e -l 60,877.85
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*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusion de la informacién piiblica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Piblica
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Sne S =uc GASTOS DE HORAS ;o,TALzME,NSUAL
= ncluye: 2 calorcenas,
NO.| PUESTO ACTUAL 3:?0%? Ne19 DIETAS| REPRESEN- ng';'gs’\ DEC'ME’;E“SJARTO PECIMOTERCER|  vacaciones EXTRAS %t Nacaionca Firasainas
2 cmomin'as) 2 catorc;:nés) TACION MENSUAL quienes tiene derecho a
gozarias).
96 Ingeniero L 27,806.00| L 17,64505| L - | L N T =L s L . L -l 17,645.05
97 Ingeniero L 26,087.00| L 1034285 L - | L L =)L -lL - e - L -l 10,342.85
98 Ingeniero L 14,031.44| L goro72| L - | L ) [T T I | L -l 8 L N 9,970.72
99 Ingeniero L 34,182.00| L 16,99067| L - | L B T -l - L - L - 16,990.67
100 Ingeniero L 28,668.50| L 20,04889| L - | L N SlL - L - L -lL 20,048.89
101 Ingeniero L 20,000.00| L 17,800.77| L - | L N T <L = fL 10,111.04 | L -l 27,911.81
102 Ingeniero L 20,000.00| L 1780077 L - | L B T L - L 10,111.04 | L - L 27,911.81
103 Ingeniero L 22,262.00| L 19554.03| L - | L B T L - L - L N 19,554.03
104 Ingeniero L 21,000.00| L 1857587 L - | L S . aE s | IL 10,616.59 | L - L 29,192.46
105 Ingeniero L 40,365.54 | L 29271 L -| L U [N | Y L - L - L = L 32,922.71
106 Ingeniero L 27,806.00| L 2003205 L - | L N T -l - L . L <l L 20,032.05
107 Ingeniero L 28,717.00| L 2443721 L - | L S T =L - L - L -lL 24,437.21
108 Ingeniero B L 15,500.00 | L 13,92395| L - | L =l L | L -lL - L 7,836.06 | L -l 21,760.01
109 deteids L 33,584.00| L 21,74971| L - | L B T L - i . L L 21,749.71
Departamento ! : ! : = A 1
Jefe de
B s | 46,635.14 | L 37,480.89| L - | L N T s L s (L - L -l 37,489.89
Jefe de
M b atamento | & 58,214.24| L 3160373 L - | L B L - L . L L 31,603.73
e o
V7 AN
/. wa
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*Nota: Los solicitantes o usuarios serédn directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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et e GASTOSDE | g o\ iFICA- | DECIMOCUARTO| DECIMOTERCER BORAS ks 7
NO.| PUESTO ACTUAL 32%;? (z"‘fh'lryf DIETAS| REPRESEN- |°Jot-e e ps VACACIONES EXTRAS | vacaciones, horas extras para
2 Catomen'as) 2 catorcenas) TACION MENSUAL qu:enesg gj:;;:imc"os
Jefe de

12| o aramento 43,345.68 3500365 L -| L L -l = L . . L L 35,003.65

113 Jelede 41,693.00 33889.73| L - [ L L -]t -t - -l L 33,889.73
Departamento '

114 e 35,615.00 2582850 L - | L L -t - - - |t L 25,828.59
Departamento )

115 JEFS e 38,000.00 2392497| L - | L L -|L L - - |t L 23,924.97
Departamento g

116 Jets ge 38,217.00 3135759 L - | L L - Sl ; - L L 31,357.59
Departamento

17 S 41,174.00 2106119 L - | L L - " ; -l L 21,061.19
Departamento

118 defede 49,695.00 3905587 L - | L L - <L s 25123.40 | L L 64,179.27
Departamento

119 Jefede 40,374.24 1174491 L - | L L -|L " ; -l L 11,744.91
Departamento

120 SEdc 41,693.00 41350.73| L - | L L -|L = L . . L L 41,350.73

Departamento int

121| Jefe de Unidad 29,706.18 10,00540| L - | L L =] L sl K - - L L 10,005.40

122| Jefe de Unidad 31,743.00 12,854.75| L - | L L -|L -l - R L L 12,854.75

123| Jefe de Unidad 35,000.00 1134253 L - | L L sfL | L . 2 L L 11,342.53

124| Jefe de Unidad 32,882.00 2521223 L -| L L -]L L - - L L 25,212.23

125| Jefe de Unidad 35,987.00 2973341 L - | L L -|L - L - - L L 29,733.11

126| Jefe de Unidad 34,182.00 1486181 L - | L L - = & 8 - L L 14,861.81

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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s e TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL ARG e e e S a et DECIMETERCER|  vacacioNEs St vacgc,_’ig’lz:f;:? s

B Caitioaras) 2 calooeras) TACION MENSUAL qwsnesQ ng;aij@chaa
127| Jefe de Unidad | L 24,497.05 2085638| L - | L L - At - -l L 20,856.38
128| Jefede Unidad | L 33,769.00 20,74067| L - | L L -t i . - | L -l 20,740.67
129| Jefe de Unidad | L 35,000.00 1396833 L - | L L -t Sl : -l L 13,968.33
130 Oficial L 24,257.00 2060465 L - | L L -|L Sl ; - | - 20,604.65
131 Oficial L 21,944.00 1366355 L - | L L -|L o f L : = v . 13,663.55
132 Oficial L 26,020.00 1826445 L - | L L =L -l - - L L 18,264.45
133 Oficial L 21,135.00 1845421 L - | L L - L - . =L 18,454.21
134 Oficial L 27,500.00 2096001 L - | L L -|L « | L s -l -l 20,960.01
135 Oficial L 18,095.00 1321877 L - | L L o-]L Sl - - L s |'L 13,218.77
136 Oficial L 40,000.00 27,72845| L - | L L -t of L - = e 'L 27,728.45
137 Oficial L 40,000.00 2695803 L - | L T ) s | L 2 2022208 | L i 47,180.11
138 Oficial L 27,155.00 2320933| L - | L L -]t L ; - i L s | L 23,299.33
139 Oficial L 23,533.00 1874249 L - | L L -]t Sl 5 - L -l 18,742.19
140 Oficial L 25,220.00 1555097 L - | L T 2 ; -l L 15,550.97
141 Oficial L 23,533.00 1487459 L - | L L -t Sl ; . | & 2| L 14,874.59
142 Oficial L 27,000.00 2313643| L - | L L -|L o | Ik ¢ 13,649.90 | L L 36,786.33

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién piblica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Pablica
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SUELDO SUELDO ST e TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL BRUTO NETO DIETAS| REPRESEN. |PONIFICA-IDECIMOCUARTO|DECIMOTERCER| \/acacioNES EXTRAS [ itaicns s st s

s e . s e TACION | CIONES MES ME> MENSUAL | aueres ereceschoa
143 Oficial 17,900.00 1483853| L - | L L -]t . ; 904938 | L L 23,887.91
144 Oficial 25,441.61 2017492| L - | L L - i ; 16,357.49 | L L 36,532.41
145 Oficial 17,161.46 1690291 L - | L L -t -l , -l L 16,902.91
146 Oficial 28,669.00 1328057 L - | L L =] & L ; - L L 13,280.57
147 Oficial 27,155.00 16,15491| L - | L T Sl - w | B L 16,154.91
148 Oficial 18,871.00 631061 L -| L L -] e} L . - L L 6,310.61
149 Oficial 22,986.00 1622819 L - | L L -] -l - - L L 16,228.19
150 Oficial 26,725.00 17,40243| L - | L L -|L -l . - L L 17,402.43
151 Oficial int 14,333.00 1407445 L - | L - <L . - | £ L 14,074.45
152|  Oficial Legal 31,753.78 1942273 L - | L L -|L L - - [z L 19,422.73
153|  Oficial Legal 31,753.78 1911089 L - | L L -|L Sl . s L L 19,110.89
154|  Oficial Legal 27,016.00 2319809 L - | L L -t s L ; -l L 23,198.09
155  Oficial Legal 28,669.00 2008399| L - | L L -]t ~Ji ; s B L 20,063.99
156|  Oficial Legal 25,914.00 2255351 L - | L L -]t - . - L L 22,553.51
157|  Oficial Legal 25,915.00 1917451 L - | L A -l ; -l L 19,174.51
158|  Oficial Legal 21,000.00 1857587| L - | L L -]t i . ¢ | L L 18,575.87

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso.

SUB GERENCIADE
.\ RECURSOS HUMANOS /

s B TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL ERUTS e et s e e SRTS DECIMETERCER|  vacacionEs i vacglé_',;fg:fof:ffxffs}m

2 Calbrianas) Aty TACION MENSUAL qwenesQ gg:; ;jfechoa
159|  Oficial Legal 21,000.00 1857587| L - | L L - . 10,616.59 | L < B 29,192.46
160|  Oficial Legal 25,000.00 2101325 L - | L L -]t . -l - 21,013.25
161|  Oficial Legal 21,000.00 1857587 L - | L L sl L - 10,616.59 | L - 29,192.46
162|  Oficial Legal 28,000.00 2391489 L - | L T ; 14,155.46 | L - 38,070.35
163|  Oficial Legal 26,866.00 2182959 L - | L - ; -l - E 21,829.59
164| Oficial Legal int 11,707.22 170722 L - | L L -t - s | . 11,707.22
165|  Planificador 22,633.00 1834535| L - | L L -]t . - 'L L 18,345.35
166|  Planificador 21,000.00 1227181 L - | L L el B ; -l - & 12,271.81
167|  Planificador 19,167.00 1565511 L - | L L -|tL - -l L 15,655.11
168|  Planificador 28,668.00 1100081 L - | L P =L ; -l L 11,090.81
169|  Planificador 15,000.00 306953 L -| L L o=l b ; 7,583.28 | L «f L 10,652.81
170|  Planificador 15,000.00 1346645 L - | L ] - 7,583.28 | L L 21,049.73
171|  Planificador 22,060.00 13,75467| L - | L L 2 B . - L -l 13,754.67
172|  Planificador A 48,448.60 3881091 L - | L L - ; - WL « | L 38,810.91
173|  Planificador A 40,000.00 3066745 L - | L T . - |t Sl 30,667.45
174|  Planificador B 21,000.00 1213881 L - | L L -] ’ -l Sl 12,138.81
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Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
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OTALM

NO.| PUESTO ACTUAL SBL’J*%‘P‘? SHE#?’? DIETAS géggggeﬂ:: BONIFICGA- | DECIMOCUARTODECIMOTERCER| )\ n s ioNES ;?T?Q\?s vac;;:igf%:ogg%zg;m
zc“!,",iiiiiss) 2cg7§f/g:as) TACION SR MES MES MENSUAL quienez g;!g;ec:jlechoa
175|  Planificador B | L 31,029.00 931641 L - | L L -|L - -l L 9,316.41
176|  Planificador mt | L 22,179.00 21,92045| L - | L L -]t ; - L =L 21,920.45
177 | Procurador Legal int | L 50,000.00 2655219 L - | L L -| L - - L -|L 26,552.19
j7g| Relcionador |, 56,348.00 5385511 L - | L L -]L - -l =L 53,855.11
Publico int

179|  Secretaria L 24,275.58 1161589 L - | L L -|L ; « | L N 11,615.89
180|  Secretaria L 14,332.20 834693 L -| L T s -l L 8,346.93
181 Secretaria L 16,791.18 1653263 L - | L L -|L - . i - 16,532.63
182|  Secretaria L 16,630.84 1495867 L - | L L - : - L - 14,958.67
183|  Secretaria L 18,522.98 888375 L -| L L =] L - -l = 'L 8,883.75
184| Secretariam | L 16,539.00 16,28045| L - | L L -] ; s | L o | L 16,280.45
185 | Secretario General | L 19,245.86 1060621| L - | L L -] L . -l L 10,606.21
186| SubGerente | L 55,000.00 3043817 L - | L L -t - . L 30,438.17
187 Técnico L 18,849.40 1293253 L - | L L -|L ; N B L 12,932.53
188 Técnico L 27,155.00 17,180.79| L - | L L -]t . -l L 17,180.79
189 Técnico L 28,197.00 2107609 L - | L L -|L . - | o nn 21,076.09

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso.
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SUELDO SUELDO TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTO ACTUAL BRUTS NETD DIETAS gls:%%ﬁ?f O et DECIVETERCER|  yacacionEs é%}g% Vei,%é?:ys:a%?}}:%ggm

2 Calorcenas) 2 catorcenas) gozarias).
190 Técnico L 26,020.38 | L 1428585 L - | L NS T L -l - i - 14,285.85
191 Técnico L 14,333.00| L 964871 L - | L N I -l s e - | L L 9,648.71
192 Técnico L 17,161.46 | L 930791 L -| L N I -l ] -l L 9,307.91
193 Técnico L 28,668.50| L 1879257 L - | L N I -l - = | L =1 18,792.57
194 Técnico L 18,000.00 | L 1551145 L - | L N T 2 L s L -l L 15,511.45
195 Técnico L 17,641.00 | L 1538297 L - | L sl =l -l -l -l L 15,382.97
196 Técnico L 25,000.00 | L 2167625 L - | L N T -f - |L 1263880 L -l 34,315.05
197 Técnico L 28,764.84 | L 12,36437| L - | L B T -l : | - L L 12,364.37
198 Técnico L 24215.04| L 2106783 L - | L e -] L -l -l -l i 21,067.83
199 Técnico L 20,094.22| L 974783 L -| L i I L « L s LI - 9,747.83
200 Técnico L 23528.24| L 1651329 L - | L % - ) < | -l -l -l 16,513.29
201 Técnico L 18,849.40 | L 1471645 L - | L B T -l - L - fL <L 14,716.45
202|  Técnico in L 16,733.00 | L 16,474.45| L - | L I T o f L o Yk - L -l 16,474.45
203|  Técnico in L 18,417.00| L 18,158.45| L - | L 1 sfL Sl . -l - 18,158.45
TOTALES L 5,939,691.09 | L 4,100,768.94 | L - L - L - L - I - L 438,490.85 | L 15,353.68 | L 4,554,613.47

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia ¥ Acceso a la Informacién Publica



