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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
005-2022

Nosotros, LUTHER CLEOQFES CASTILLO HARRY, mayor de edad, hondurefio, soltero,
Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identificacién: 0203-1975-0006’0,
actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
Acuerdo Ejecutivo No0.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actia en su
condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominari EL CONTRATANTE, y, por otro lado; FREDYS
FRANCISCO RODRIGUEZ ESPINAL, mayor de edad, hondurefio, Casado, Bachiller
Técnico Industrial en Mecanica Automotriz, con Documento Nacional de Identificacion:
1501-1980-02251, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., quien adelantg
actuando con su nombre propio, y quien en lo sucesivo se denominara “E
CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, como en efecto celebramos el presente
denominado “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES”, que
estara regido por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS. EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETTI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta
como Institucion Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad hondureiia, se hace
necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL
CONTRATISTA”, lo anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de
gasto objeto especifico 12100 (Personal No Permanente) y haberse incorporado y
cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2022, la contratacion de servicios
personales para colaborar como “OFICIAL DE SERVICIOS”, bajo la dependencia de
Direccion Ejecutiva o en su defecto a quien esta delegue, quien tendra su sede en la ciudad
de Tegucigalpa.- CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES.
“EL, CONTRATISTA”, se compromete a prestar en forma eficiente las funciones
siguientes: 1. Realizar labores de aseo de las instalaciones, muebles, utensilios, mobiliario,
gradas, pasamanos, baiios, puertas, ventanas, paredes y areas comunes. 2. Mantener
guardados y custodiados los implementos de aseo que les sean asignados, velar por el buen
uso y requerir su cambio solamente cuando sea necesario ¢ indispensable. 3. Operar y
responder por el buen uso de maquinas, elementos e insumos de trabajo que sean asignados
e informar sobre las anomalias presentadas, con el fin de garantizar el servicio ofrecido. 4.
Apoyar el tramite de la gestion documental, de conformidad con los procedimientos
establecidos internos de la dependencia. 5. Elaborar y presentar la requisicion

de materiales y necesidades de materiales, insumos y equipo para el desempefio
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estar el servicio de atencio, y aseo aplicando conocimientos en etiqueta a
lizadas por altos directivos, de acuerdo con la planificacion establecida por
olicitante. 7. Realizar labores de empaque, cargue, descargue y despacho de
Paquetes, sobres y documentos cuando la necesidad lo amerite, de conformidad con la
Normatividad y los procedimientos vigentes, 8. Desempeiiar las demas funciones establecidas
por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas
0 encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo,
grado y propésito del puesto. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO. Este contrato tendr vigencia una vez sea suscrito por las partes contratantes,
prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios del 01 de noviembre al 31 de diciembre
2022, limitando su vigencia tmicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la
norma establecida en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus modificaciones y
ampliaciones; que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja implicito que, la expiracion del
mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se
limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos. - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO,
DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCION ES.“EL
CONTRATISTA? recibira en concepto de remuneracion por la prestacion de sus servicios
una suma alzada de TRECE MIL SETECIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 (L.
13,700.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra
derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de
salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de
Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No. 107-
2021 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica,
Ejercicio Fiscal 2022”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales
establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y
en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto’de Compensacién Soci’al.
EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza
del contrato “EL CONTRATISTA” tendra derecho al goce de un dia de vacaciones por
cada mes de servicio durante la vigencia del contrato. - CLAUSULA QUINTA: FUENTE
PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afec_taci(')n dela estn‘lctura
presupuestaria INSTITUCION 515’: INSTITUTO HONDURENO DE ClEhCl-:'\,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), ProgTalTla 11: Fomento y‘lfromocmn
de la Investigacion Cientifica Para el desarrollo Tecnolégico y la Innovacion para el
Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00, Proyecto:000, /-Xctmdad Obra 001, Un@ad
ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11, Objeto 121 90 s'ucldos y sala'nos
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Innovacion (IHCIETI).- CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al
periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE” contrata los servicios personales de ‘_‘EL
CONTRATISTA”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dias, per iodo
en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin’ ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo. - Q_L_A__QS_U_I:A
SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI). -
CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionard a “EL. CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de viticos de
acuerdo al Reglamento de Viaticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. - CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECN OLOGIAY
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando
estuviere en la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por
incumplimiento de cualquiera de las cldusulas establecidas en el presente contrato; 8) La
promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las
buenas costumbres; 9) Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones
Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por irregularidades practicadas
por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los intereses del
Estado y del IHCIETL; 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y
secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o
mental a que haga imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13) Por inasistencia
injustificada por 2 dias consecutivos 0 3 dias alternos en el término de un mes; 14) Por poner
en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada
del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos
indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las
normas que “EL CONTRATANTE?” por medio de sus representantes le indiquen con
claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como

falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En
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efio. De igual forma, El [HCIETI, se compromete en todas las causas

ar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la

caso de despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores
tablecido en el articulo 12

ad de la indemnizacion por daiios y

anteriores 3 aplic
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perjuicios podra exceder de la que corresponderia
segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.- CLAUSULA DECIMA:

TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es
a causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2022 asignado en ¢l
Decreto Legislativo No. 107-2021, sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el
presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos
¢ estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como
se establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio. -
CLAUSULA _DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y resoluciones ¢ iniciar la
prestacion del servicio se debe consultar a SIREP sj o candidato tiene alguna relacién laboral
con otra institucion. “EL CONTRATISTA” sc compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Instituciéon y/o “EL
CONTRATANTE”, para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad de
cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante el transcurso de su
contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles,
informacion fisica, informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL
IHCIETI”.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL
CONTRATISTA”. Para la terminacién del contrato voluntariamente por parte de “El
CONTRATISTA?, debera presentar su renuncia por escrito a “EL CONTRATANTE” 0 a
EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), para lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior
jerarquico. - CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO.
Ambas partes se comprometen que, en caso de que INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (THCIETT), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre
y cuando estos cambios sean hechos en mejora y no en dclrim_cnto de sus derechos
comunicindole de parte del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), de tal decision, para lo

cual se concretard con el Acuerdo de Modificacion respectivo, entregandose una
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copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.- CLAUSULA
DECIMA_CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en
solucionar mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y
ejecucion del presente contrato. - En caso contrario, se someten a los Tribunales del Trabajo
del domicilio del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION (IHCIETI). - CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE
CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato,
comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, Departamento de Francisco Moraz4n, al 01 dia del mes de noviembre de

7 RIGUEZ ESPINAL
EL CONTRATISTA

Tegucigalpa, Honduras
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DE :
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
007-2022

Nosotr
Doctor(::r’l ililgf:{ FS;?E'OFES CASELLO HA_RRY’ mayorld-e ed'ad, hondurefio, soltero,
actuando ’ : {}ar, con Documento Nacional de Identificacion: 0203-1975-000@,
en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
ACue.rqo Ejecutivo No.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actia en su
condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y, por otro lado; ALEJANDRA
MARIA RAMOS ARGUETA, mayor de edad, hondurefia, Soltera, Lic. en Administracién
Industrial y Emprendimiento, con Documento Nacional de Identificacién: 0321-200-00321,

con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., quien adelante actuando con su nombre
propio, y quien en lo sucesivo se denominara “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido

celebrar, como en efecto celebramos el presente denominado “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES”, que estara regido por las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. EL
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta como Institucion
Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad hondurefia, se hace necesario contratar
en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo anterior por
disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100
(Personal No Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual
(POA) del afio 2022, la contrataciéon de servicios personales para colaborar como

«SECRETARIA EJECUTIVA?”, bajo la dependencia de la Direccion Ejecutiva, quien
tendré su sede en la ciudad de Tegucigalpa- CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION

DE LAS FUNCIONES. «EL, CONTRATISTA”, se compromete a prestar en forma
eficiente las funciones siguientes: 1. Llevar la agenda del jefe inmediato para concertar citas,
audiencias y viajes. 7 Tomar dictados de cartas, oficios, memorandum, correspondencia,
notas, circulares y otros para transcribirlos en la computadora. 3. Transcribir a la
computadora trabajos de diversa naturaleza (cyadros, informes, dictamenes, contratos y
otros). 4. Realizar labores de copiado y duplicacion de documentos cuando sea requerido de
acuerdo con los procedimientos establecidos. 5. Recibir y despachar correspondencia, de
acuerdo a los procedimientos y lineamientos recibidos. 6. Tramitar. distribuir clasificar y
archivar toda la documentacion en forma alfa-numérica. 7. Operar la computadora para
emitir diferentes trabajos. 8. Atencién a las visitas que se presenten para ser
atendidas por el jefe inmediato y funcionarios. 9. Elaborar los requerimientos y
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necesidades : _
conforme Cogel(:ts]a;::)?zzn};:(tlulpo para f':l desempefio de las labores de la dependem_:ia
reuniones interinstituciona] ntos festablem.dos para tal fin. 10. Integrar mesas de trabajo,
delegacién del (o 2) a6 .es 0 glras nacionales para levantar_ ayuda mel.nora'ria y por
el vz ue ko salic jete lnmedl.at‘o. 11, EIaPorar y presentar informes al jefe mme.dlato
cstbletd olicite sobre act1v1d'ades realizadas. 12. Desempefiar las demas funciones
ablecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean
asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes
con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y
VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendr4 vigencia una vez sea suscrito por las
partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios del 17 de noviembre
al 31 de diciembre 2022, limitando su vigencia inicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal conforme a la norma establecida en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus
modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja implicito que, la {
expiracién del mismo, no conlleva a una eventual renovacién del contrato. Por tanto; la
contratacion se limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la
Republica Ingresos y Egresos. - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO,
AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y

RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de remuneracién por la
prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS CON

00/100 (L. 25,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA”
tendréa derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes
de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de
Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No. 107-
2021 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica,
Ejercicio Fiscal 20227, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales
establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y
en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social.
EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza
del contrato “EL. CONTRATISTA” tendra derecho al goce de un dia de vacaciones por
cada mes de servicio durante la vigencia del contrato. — CLAUSULA QUINTA: FUENTE
PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacién de la estructura
presupuestaria INSTITUCION 515: INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), Programa 11: Fomento y Promocion
de la Investigacion Cientifica Para el desarrollo Tecnologico y la Innovacion para el
Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00, Proyecto:000, Actividad Obra 001, Unidad
ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11, Objeto 12100 sueldos y salarios

basicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e
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L‘;‘;?OV;:IZI; (lr};C;E'l;l).- CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al
CONTRATlI)S':A?:- E'L'CONTRATAI.\JTE” contrata los servicic.)s personales de “‘EL
- 5 sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dias, periodo
al cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
Te§ponsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo. - CLAUSULA
SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI). -
CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionard a “EL CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de viaticos de
acuerdo al Reglamento de Viaticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. - CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA?”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando
estuviere en la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato; 8) La
promocién y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las
buenas costumbres; 9) Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones
Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por irregularidades practicadas
por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los intereses del
Estado y del IHCIETL; 11) Por incumplimiento de la cléusula de confidencialidad y
secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o
mental a que haga imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13) Por inasistencia
injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes; 14) Por poner
en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada
del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos
indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las
normas que ‘“EL CONTRATANTE” por medio de sus representantes le indiquen con
claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como

falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el THCIETI, 18) En
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term%nos generales, por las causas justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por
termmado. el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte contempladas en el Codigo
De T.rabajo Hondurefio. De igual forma, El THCIETI, se compromete en todas las causas
flntgrlores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la
Institucion y en caso de despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores
conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del Trabajo, pero en ningin caso la
cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que corresponderia
segin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.- CLAUSULA DECIMA:
TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es
a causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2022 asignado en el
Decreto Legislativo No. 107-2021, sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el
presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos
se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreard permanencia en la Institucion tal como
se establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio. -
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la
prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato tiene alguna relacion laboral
con ofra institucion. “EL. CONTRATISTA” se compromete a prestar sus Servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL
CONTRATANTE?, para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad de
cualquier o todo conocimiento o informacién que pueda obtener durante el transcurso de su
contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales,
informacion fisica, informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL
[HCIETI”.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL
CONTRATISTA”. Para la terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL
CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por escrito a “EL CONTRATANTE” o a
EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), para lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior
jerarquico. - CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO.
Ambas partes se comprometen que, €n €aso de que INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA”, siempre
y cuando estos cambios sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos
comunicandole de parte del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), de tal decision, para lo
cual se concretara con el Acuerdo de Modificacion respectivo, entregandose una
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copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben- C LAUSULA

DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en

solucionar mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y

ejecucion del presente contrato. - En caso contrario, se someten a los Tribunales del Trabajo

del domicilio del INSTITUTO IIO\DURE\O DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA

INNOVACION (IHCIETI). - [INTA: ACEPTACION DE

CONDICIONES. Ambas partes accptan los términos del presente  Contrato,
comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del

Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los 17 dias del mes de noviembre
de 2022.

A MARIA RAMOS ARGUETA
EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
008-2022

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, mayor de edad, hondurefio, soltero,
Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identificacion: 0203-197 5-0006'0,
actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
Acuerdo Ejecutivo No.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actua en su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y, por otro lado; BRYAN OMAR
CACERES ARIAS, mayor de edad, hondureiia, Soltero, Lic. en Derecho, con Documento
Nacional de Identificacion: 0302-1994-00226, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., quien adelante actuando con su nombre propio, y quien en lo sucesivo se denominara
“EL CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, como en efecto celebramos el presente
denominado “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES”, que
estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS. EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta
como Institucién Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad hondurefia, se hace
necesario contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “EL
CONTRATISTA?”, lo anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de
gasto objeto especifico 12100 (Personal No Permanente) y haberse incorporado y
cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del aiio 2022, la contratacion de servicios
personales para colaborar como “ASESOR LEGAL II”, bajo la dependencia de la Direcciéon
Ejecutiva, quien tendré su sede en la ciudad de Tegucigalpa- CLAUSULA SEGUNDA:
DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes: 1.- Ejercer la representacion legal del
Instituto por delegacién expresa de la Direccion Ejecutiva, en los asuntos judiciales y
administrativos Requeridos. 2.- Brindar asesoramiento legal a la Direccion Ejecutiva y emitir
opinién sobre la aplicacion e interpretacion de las normas legales. 3.-Participar en la
preparacion de documentos de caracter legal relacionados con las bases de licitacion
concursos, convenios contratos u otros que realice el IHCIETI con el objeto de evitar reparo;
o atrasos en el cumplimiento de los objetivos. 4.- Emitir opiniones y dictimenes respecto a
consultas legales verbales o escritas formuladas por el personal del IHCIETL. 5 .- Mantener
un registro actualizado sobre leyes, decretos, acuerdos, reglamentos, resoluciones y
cualquier otra disposicion que se relacione con las actividades que realice el
[HCIETI. 6.- Capacitar y orientar al personal en materia legal para garantizar la
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correcta aplicacion de la ley. - 7.- Proponer 0 recomendar modificaciones al regla

interno del THCIETI. 8.- Elaborar el sumario para castigar las infracciones cometnde:js COIlrtrl:
la ley del IHCIETI. 9.- Efectuar cualquier otra funcién de caracter legal encomendada po

0s
Direccién Ejecutiva. 10.- Vigilar los procesos que les son encomendados a abogados extern

de conformidad con las decisiones de la Direccion Ejecutiva. 11.- Ejecutar la tramitacion

legal que requieran los decretos resoluciones y demas normas para el cumphmlentq de _105
objetivos del THCIETL. 12.- Otras que le asigne el Instituto Hondurefio de Ciencias,
Tecnologia e Innovacion. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez sea suscrito por las partes contratantes,
prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios del 14 de noviembre al 31 de diciembre
2022, limitando su vigencia unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la
norma establecida en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus modificaciones y
ampliaciones; que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja implicito que, la expiracion del
mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se
limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos. - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO,
DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL
CONTRATISTA” recibira en concepto de remuneracion por la prestacion de sus servicios
una suma alzada de TREINTA MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 30,000.00), los cuales
seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los servicios
personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de
Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de
conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No. 107-2021 y que contiene el
“Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 20227,y
siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en la Ley del
Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo
Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETTI), hara
las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL
CONTRATISTA? tendré derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio
durante la vigencia del contrato. - CLAUSULA QUINTA: FUENTE
PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de la estructura
presupuestaria’ INSTITUCION S1S: INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA'Y LA INNOVACION (IHCIETI), Programa 11: Fomento y Promocién
de la Investigacion Cientifica Para el desarrollo Tecnolégico y la Innovacién para el
Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00, Proyecto:000, Actividad Obra 001, Unidad
ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11, Objeto 12100 sueldos y salarios

basicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e
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Innovacion (IHCIETI).- CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto 2

periodo de prucba, “EL CONTRATANTE” contrata los servicigs personal’es de ‘.‘1‘211;
CONTRATISTA”: sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dl_as, perio
en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el con.trato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo. - _MSLLA
SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI). -
CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionard a “EL. CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de vidticos de
acuerdo al Reglamento de Viaticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. - CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA” cuando
estuviere en la prestacion de los- servicios para los cuales fue contratado; 7) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato; 8) La
promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las
buenas costumbres, 9) Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones
Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por irregularidades practicadas
por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en perjuicio de los intereses del
Estado y del IHCIETL, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y
secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o
mental a que haga imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13) Por inasistencia
injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes; 14) Por poner
en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada
del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos
indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL. CONTRATISTA?” las
normas que “EL. CONTRATANTE?” por medio de sus representantes le indiquen con
claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como
falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el THCIETI, 18) En
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términos generales, por las causas justas que facultan al patrono y/o empleador para dar Por
terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte contempladas en el Codigo
De Trabajo Hondureiio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la
institucion y en caso de despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores
conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del Trabajo, pero en ningin caso la
cantidad de la indemnizacion por dafios y perjuicios podra exceder de la que corresponderia
segin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.- CLAUSULA DECIMA:
TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es
a causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2022 asignado en el
Decreto Legislativo No. 107-2021, sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el
presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos
se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucién tal como
se establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Cédigo del Trabajo Hondurefio. -
CLAUSULA _DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la
prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato tiene alguna relacién laboral
con otra institucion. “EL. CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo 'la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL
CONTRATANTE?, para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad de
cualquier o todo conocimiento o informacion que pueda obtener durante el transcurso de su
contratacion con respecto a informacion confidencial que lleguen a su conocimiento en forma
directa o indirecta en razon de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales,
informacion fisica, informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL
IHCIETI”.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL
CONTRATISTA”. Para la terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL
CONTRATISTA?”, debera presentar su renuncia por escrito a “EL CONTRATANTE” o a
EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), para lo cual debera obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior
jerarquico. - CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO.
Ambas partes se comprometen que, en caso de que INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), considere por cualquier
circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL. CONTRATISTA”, siempre
y cuando estos cambios sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos
comunicandole de parte del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), de tal decision, para lo
cual se concretard con el Acuerdo de Modificacion respectivo, entregéandose una
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copia fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.- CLAUSULA
DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en
solucionar mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y
ejecucion del presente contrato. - En caso contrario, se someten a los Tribunales dc’:l Trabajo
del domicilio del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA’ Y LA
INNOVACION (IHCIETI). - CLAUSULA DECIMA OUINTA: ACEPTACION DE
CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato,
comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los 14 dias del mes de noviembre

BRYAN OMAR CACERES ARIAS

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

Teguoipalpa Honduras
Tel +504 22356265
SENACIT@gob_Honduras
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
001-2022

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, mayor dee
Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identidad: 0203-1975-00060,
actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
Acuerdo Ejecutivo No0.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actia en Su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y, por ofro lado, DIEGO
HERIBERTO OCHOA MEDINA, mayor de edad, soltero, hondurefio, con Documento
Nacional de Identidad: No. 0819-1991-00204, Licenciado en Recursos Naturales y
Ambientales, con domicilio en la ciudad de Catacamas, Olancho, quien adelante actuando
con su nombre propio, y quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos
convenido celebrar, como en efecto celebramos el presente denominado “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES”, que estara regido por las cldusulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. EL
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta como Institucion
Descentralizada det Estado y en favor de la sociedad hondurefia, se hace necesario contratar
en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA?”, lo anterior por
disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100
(Personal No Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual
(POA) del afio 2022, la contratacién de servicios personales para colaborar como
«ASISTENTE ADMINISTRATIVO”, bajo la dependencia de la Coordinacion del
Proyecto o en su defecto de la Direccion Ejecutiva, con sede en la ciudad de Catacamas,
Olancho. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL
CONTRATISTA”, se compromete a prestar en forma eficiente las funciones siguientes: 1.
Asistir al jefe inmediato cuando el(la) se encuentre ausente o le sea delegado por el(la)
mismo(a). 2. Supervisar y dirigir al personal administrativo y de servicios generales de menor
jerarquia, asignado a la dependencia. 3. Controlar la agenda, convocar y confirmar reuniones
de trabajo, con el fin de que el superior cumpla puntualmente, con dichas reuniones. 4.
Elaborar la ayuda memoria de las reuniones, para llevar registro de los temas tratados en las
mismas. 5.' Dar monitoreo y seguimiento a los programas y actividades en ejecucion de la
dependencia. 6. Gestionar la recepcion, respuesta y seguimiento a consultas, oficios
memorandos, correos electrénicos, actos administrativos, procedimientos de gestién y de;
calidad y df:més actuaciones inherentes a la informacion del IHCIETI y a las funciones de la
gzggn(;inc;aétg: ac::;cli; Z;Jtna ]l:: ta;ias ;1:1 lgpadas. 75%33“125“ y admini.strar los recursos de
mantenimiento, ,conservaci()n, y,las gestigrlllevsone}clesa:ialsolt)iiiz’lapcrgrrlr;?ﬂ\?: l:igola 2_10;} et ’de
mediante la aplicacion de normas técnicas para el tratamiento d i i
S : 15 1 e la informacién juridica
admmlstra-n’lva, m?todos, procedimientos y tecnologia que faciliten su almacenamiento y
recuperacion, segun las tareas asignadas. 8. Elaborar los requerimientos y necesidades de

dad, hondurefio, soltero,
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matenqles_ y equipo para el desempeiio de las labores de la dependencia conforme con los
procedimientos establecidos para tal fin. 9. Asistir en la formulacion, ejecucion y
coordinacion del Plan Operativo Anual y demas planes, programas y actividades de la
dependencia, teniendo en cuenta los objetivos y metas institucionales y los procedimientos
establecidos para tal fin. 10. Integrar mesas, reuniones interinstitucionales o giras nacionales
para fratar asuntos oficiales y por delegacion del (de la) jefe inmediato. 11. Elaborar y
presentar informes al jefe inmediato cada vez que lo solicite sobre actividades realizadas. 12.
Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones
internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para
ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propésito del puesto. CLAUSULA
TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendra vigencia
una vez sea suscrito por las partes contratantes, prestando “EL CONTRATISTA”, sus
servicios del 10 de octubre al 31 de diciembre 2022, limitando su vigencia (inicamente
dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma establecida en el Decreto
Legislativo No. 107-2021, sus modificaciones y ampliaciones; que contiene el “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja
implicito que, la expiracion del mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato.
Por tanto; la contratacion se limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto
de la Repiiblica Ingresos y Egresos. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL
CONTRATO, AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES, VACACIONES,
DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL CONTRATISTA” recibird en concepto de
remuneracion por la prestacion de sus servicios una suma alzada de VEINTIUN MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21,000.00), los cuales seran pagados en forma mensual. “EL
CONTRATISTA?” tendra derecho por los servicios personales prestados a recibir el pago
del décimo tercer mes de salario en concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario
en concepto de Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo No. 107-2021 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 20227, y siempre que s¢ cumplan con los requisitos y
presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en
concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto
de Compensacion Social. EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), hara las deducciones y retenciones
legales correspondiente. Por la raturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del
contrato. CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El
pago provendra de la afectacion de la estructura presupuestaria INSTITUCION 51S5:
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), Programa 11: Fomento y Promocion de la Investigacion Cientifica Para el
desarrollo Tecnolégico y la Innovacién para el Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00,
Proyecto:000, Actividad Obra 001, Unidad ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11,
Objeto 12100 sueldos y salarios basicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (IHCIETI) - CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA.
En cuanto al periodo de prueba, “EL CONTRATANTE” contrata los servicios personales
de “EL CONTRATISTA?”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dias,
periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
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T_C‘-j?POnsabl]ldad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA
SEPT l.\if\: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI).
CLAUSULA_ OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionara a “CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de viaticos de acuerdo
al Reglamento de Vidticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados del Poder
Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado  sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA'Y
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacién de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL, CONTRATISTA” cuando
estuviere en la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato; 8) La
promocion y participacion en rijias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las
buenas costumbres; 9) Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones
Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por irregularidades practicadas
por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL THCIETI en perjuicio de los intereses del
Estado y del IHCIETL;, 11) Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad y
secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una incapacidad fisica o
mental a que haga imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13) Por inasistencia
injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes; 14) Por poner
en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa manifiesta y reiterada
del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir los procedimientos
indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL CONTRATISTA” las
normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus representantes le indiquen con
claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier otra calificada como falta grave
en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18) En términos generales, por las
causas justas que facultan al patrono y/o empleador para dar por terminado el contrato de
trabajo, sin responsabilidad de su parte contempladas en el Codigo De Trabajo Hondurefio.
De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas anteriores a aplicar las
medidas internas que rigen para el personal permanente de la institucion y en caso de despido
sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el
articulo 121 del Codigo del Trabajo, pero en ningiin caso la cantidad de la indemnizacién por
dafios y perjuicios podra exceder de la que corresponderia segun los términos del articulo
120 del mismo cuerpo legal CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y
EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO. Las partes contratantes
expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es a causa de la disponibilidad
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presupuestaria para el ejercicio fiscal 2022 asignado en el Decreto Legislativo No. 107-2021,
sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene ¢l presupuesto det IHCIETI, conforme a
este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos se estard exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser un Contrato de Naturaleza
Excepcional, no acarreard permanencia en la Institucion tal como se establece en el articulo
numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Honduredo. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a
la firma de dichos contratos y resoluciones ¢ iniciar la prestacion del servicio s¢ debe
consultar a SIREP si el candidato ticne alguna relacion laboral con otra institucion. “EL
CONTRATISTA” sc compromete a prestar sus servicios personales, bajo la exclusividad
total para nombre de la Institucion y/o *EL CONTRATANTE”, para quicn sc reserva la
estricta confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacion que
pueda obtener durante el transcurso de su contratacidn con respecto a informacion
confidencial que lleguen a su conocimiento en forma directa o indirecta en razon de su cargo,
tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica, informacion
electronica, asignaciones y casos confidenciales de “EL THCIETT™. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacion del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, deberd
presentar su renuncia por escrito a “EL CONTRATANTE™ o a EL INSTITUTO
HONDURERO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIET1), para
lo cual debera obtener el finiquito de su Jele inmediato y/o superior jerdrquico. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se
comprometen que, en caso de que  INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), considere por cualquier circunstancia
modificar ¢l Contrato, ¢éste serd aceptado por “EL CONTRATISTA", siempre y cuando
estos cambios sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicindole de
parte del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION (IHCIETT), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacion respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las
partes que suscriben. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE
CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar mediante acuerdo directo, cualquier
controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. - En caso
contrario, s¢ someten a los Tribunales del Trabajo del domicilio del INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIET). -
CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes
aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del
mismo.

En fe de lo anterior, se firma ¢

raseqte contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Erdndisco Morazén, a los 10 dias del mes de octubre de

DIEGO HERIBERTO OCHOA MEDINA
EL CONTRATISTA

Teguaigalpa, Honduras
Tel +504 22356365

SENACIT@gob_Honduras
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.

002-2022

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, mayor de edad, hondureiio,
soltero, Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identificacion: 0203-
1975-00060, actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la
SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION,
(SENACIT), con Acuerdo Ejecutivo No0.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022
y quien actia en su condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que
para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y, por
otro lado; FRANCISCO FERNANDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, mayor de
edad, Soltero, de Nacionalidad Hondurefia, con nimero de Identificacion Neo. 1503
- 2000 - 00072, Egresado de Educaciéon Primaria, con domicilio en la ciudad de
Catacamas, Olancho, quien adelante actuando con su nombre propio, y quien en lo
sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, como en
efecto celebramos el presente denominado “CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONALES”, que estara regido por las clausulas siguientes:
| CLAUSULA PRIMERA : NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. EL
| INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta como Institucién
Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad hondurefia, se hace necesario
contratar en forma excepcional los Servicios Personales de “ EL CONTRATISTA ”,
lo anterior por disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto
| especifico 12100 ( Personal No Permanente ) y haberse incorporado y cumpliendo
con el Plan Operativo Anual (P.O.A)del afio 2022, la contratacién de servicios
personales para colaborar como “ ENCARGADO DE SEGURIDAD ” , bajo la
dependencia de la Coordinacién de Proyecto o en su defecto de la Dlreccmn
Ejecutiva, quien tendrd su sede en la ciudad de Catacamas, Olancho . CLAUSULA
SEGUNDA : DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “ EL CONTRATISTA ” ,
compromete a prestar en forma eficiente las funciones siguientes : 1. Ejercer 1a
vigilia y proteccion de bienes muebles e inmuebles. Asi como la proteccion de
las personas que puedan encontrarse en los mismos. 2. Vigilar edificios, terrenos,
maquinarias, equipo de trabajo, mercaderias y materiales pertenecientes a la
institucion. 3. Efectia rondas en el recinto de la imstitucidon cubriendo las areas
asignadas, para prevenir y detectar robos, incendios, mal uso de equipos o instalaciones en
general. 4. Realizar marcas en el reloj especial, a intervalos de tiempo previamente
establecidos, con el propésito de registrar la labor de wigilancia efectuada. 5.
Registrar en el libro de novedades las anormalidades ocurridas durante el
turno a su cargo. 6. Levar control de las personas y wvehiculos, que entran

y salen del drea que le corresponde vigilar. 7.Efectuar controles de identidad
1
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en el acceso o en elinterior de inmuebles determinados por la autoridad
correspondiente. 8 . Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en
relacion con el objeto de su proteccién. 9. Llevar a cabo, en relacion con el
funcionamiento de centrales de alarma, la prestacion de servicios de respuesta de
las alarmas que se produzcan, cuya realizacion no corresponda a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. 10 . Colabora con servicios de supervision en actividades o
eventos especiales desarrollados por la Institucion, verificando condiciones de
seguridad, efectuando rondas, filtrando acceso de personas y ejecutando desalojos
segun criterio acordado internamente, reportando a la jefatura frente a cualquier
anomalia . 11 . Elaborar y presentar informes al jefe inmediato cada vez que lo
solicite sobre actividades realizadas. 12 . Desempefiar las demas funciones establecidas
por la ley, las normativas o reglamentaciones internas o las que le sean asignadas,
delegadas o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes
con el nivel, tipo, grado y proposito del puesto. CLAUSULA TERCERA :
VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendrd vigencia una
vez sea suscrito por las partes contratantes, prestando “ EL CONTRATISTA”, sus
servicios del 10 de octubre al 31 de diciembre 2022, limitando su vigencia
unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la norma establecida en
el Decreto Legislativo No. 107 — 2021, sus modificaciones y ampliaciones ; que
contiene el “ Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica,
Ejercicio Fiscal 2022 ” . Asimismo, se deja implicito que, la expiracion del mismo,
no conlleva a una eventual renovacion del contrato . Por tanto; la contratacion
se limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica
Ingresos y Egresos. CLAUSULA CUARTA : MONTO DEL CONTRATO,
AGUINALDO, DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y
RETENCIONES . “ EL CONTRATISTA ” recibira en concepto de remuneracién por
la prestacion de sus servicios una suma alzada de TRECE MIL SETECIENTOS
LEMPIRAS CON 00/100 (L.13,700.00), los cuales seran pagados en forma
mensual. “ EL CONTRATISTA ” tendrda derecho por los servicios personales
prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto de
Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social,
de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No.107-2021 y que
contiene el “ Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica,
Ejercicio Fiscal 2022 ”, y siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos
legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de
Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de
Compensacion Social. EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
Y LA INNOVACION (IHCIETI), harda las deducciones y retenciones legales
correspondiente. Por la naturaleza del contrato “ EL CONTRATISTA ” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la
vigencia del contrato . CLAUSULA OQUINTA : FUENTE PRESUPUESTARIA
PARA EL PAGO. El pago provendra de la afectacion de la estructura
presupuestaria  INSTITUCION 515 : INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION ( IHCIETI ), Programa
11: Fomento y Promocion de la Investigacion Cientifica Para el desarrollo Tecnologico
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y la Innovacién para ¢l Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00, Proyecto : 000,
Actividad Obra 001, Unidad ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11 , Objeto
12100 sueldos y salarios bésicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia
, Tecnologia e Innovacién ( THCIETI ) . CLAUSULA SEXTA : PERIODO DE
PRUEBA. En cuanto al periodo de prueba, “ EL CONTRATANTE ” contrata los
servicios personales de “ EL CONTRATISTA ” ; sujetandolo a un periodo de
prueba por un término de 60 dias, periodo en el cual cualquiera de las partes
puede dar por finalizado el contrato sin ninguna responsabilidad de conformidad con
el articulo 49 del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA DE
TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion de cumplir con los
requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO HONDURENO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI) . CLAUSULA
OCTAVA : VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO HONDURENO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACI()N( IHCIETTI ) proporcionara a
“ EL CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de viaticos de acuerdo al
Reglamento de Viaticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados del
Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. CLAUSULA NOVENA :
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1
) El vencimiento del plazo acordado en el presente contrato por ser a tiempo
determinado permitido en la legislacion laboral ; 2) El mutuo consentimiento de las
partes del Contrato ; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificado ; 4 )
Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus servicios personales; 5) Por
incumplimiento en las funciones contraidas por “ EL CONTRATISTA” . 6) La
comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion de las normas morales
y de la buena costumbre por parte de “ EL CONTRATISTA ” cuando estuviere en
la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por incumplimiento
de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato; 8) La promocién
y participacién en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la
moral y las buenas costumbres ; 9 ) Por razones presupuestarias establecidas en las
Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022 ; 10 ) Por
irregularidades practicadas por “ EL CONTRATISTA ” y calificadas por EL
IHCIETI en peruicio de los intereses del Estado y del IHCIETI ; 11) Por
incumplimiento de la clausula de confidencialidad y secretividad pactada en el
presente Contrato ; 12 ) Por sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga
imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13 ) Por inasistencia injustificada
por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un mes; 14) Por poner
en riesgo la imagen reputacional de la institucién; 15) Por la negativa manifiesta
y reiterada del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir
los procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar
“ EL CONTRATISTA ” las normas que “ EL CONTRATANTE ” por medio
'~ de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos;
17) Por cualquier otra calificada como falta grave en los reglamentos y
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directrices que dicte el THCIETI

, 18) En términos generales, por las causas justas
que facultan al patrono

! : y/o empleador para dar por terminado el contrato de
trabajo, sin  responsabilidad de su parte contempladas en el Cédigo De Trabajo
Hond'ureﬁo. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las causas
'fmte'nor'es a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la
mst1tpcnén y en caso de despido sin causa justificada, se indemnizard a los
trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Codigo del Trabajo,
pero enningin caso la cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra
exceder de la que corresponderia segin los términos del articulo 120 del mismo
cuerpo legal . CLAUSULA DECIMA : TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD
EN LA PRESTACION DEL SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la
naturaleza excepcional del contrato es a causa de la disponibilidad  presupuestaria
para el ejercicio fiscal 2022 asignado en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus
ampliaciones y modificaciones y ; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme
a este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente
a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser un Contrato de
Naturaleza Excepcional, no acarrears permanencia en la Institucion tal como se
establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Cdodigo del Trabajo Hondurefio.
CLAUSULA DECIMA _PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y resoluciones e
iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato tiene
alguna relacién laboral con otra institucién. “ EL CONTRATISTA ” se compromete
a prestar sus servicios personales, bajo la exclusividad total para nombre de la
Institucién y /o “ EL CONTRATANTE ”, para quien se reserva la estricta
confidencialidad y secretividad de cualquier o todo conocimiento o informacién
que pueda obtener durante el transcurso de su contratacion con respecto a informacion
confidencial que lleguen a su conocimiento en forma directa o indirecta en razén
de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica,
informacién electrénica, asignaciones y casos confidenciales de “EL IHCIETI”.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL
CONTRATISTA”. Para la terminacion del contrato voluntariamente por parte de “
EL CONTRATISTA”, deberda presentar su renuncia por escrito a “EL
CONTRATANTE” o a EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), para lo cual debers obtener el
finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico. CLAUSULA DECIMA TERCERA
: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen _Que, en
caso de que INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION (IHCIETI), considere por cualquier circunstancia modificar el Contrato,
éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando estos cambios sean hechos
en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), de
tal decision, para lo cual se concretara con el Acuerdo de Modificacion respectivo,
entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las partes que
suscriben. CLAUSULA DECIMA CUARTA : SOLUCION DE CONFLICTOS
. Ambas partes convienen en solucionar mediante acuerdo directo, cualquier
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controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. - En caso
contrario, se someten a los Tribunales del Trabajo del domicilio del INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI).

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del
Mmismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, a los 10 dias del mes de octubre de

f ranciseo R

AR FRANCISCO FERNANDO RODRIGUEZ
EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
004-2022

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, mayor de edad, hondurefio, soltero,
Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identidad: 0203-1975-0001?&
actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
Acuerdo Ejecutivo No0.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actua en su
condiciéon de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominardA EL. CONTRATANTE, y, por otro lado; RUBEN
HERNANDEZ CRUZ, mayor de edad, hondurefio, Casado, Lic. en Ciencias Econémicas,
con Documento Nacional de Identidad: 1709-1959-00081, con domicilio en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D.C., quien adelante actuando con su nombre propio, y quien en lo sucesivo
se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar, como en efecto
celebramos el presente denominado “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES”, que estar regido por las cliusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. EL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), declara que por la
naturaleza de los servicios que presta como Institucidon Descentralizada del Estado y en favor
de la sociedad hondureiia, se hace necesario contratar en forma excepcional los Servicios
Personales de “EL CONTRATISTA”, lo anterior por disponer presupuestariamente de
recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100 (Personal No Permanente) y haberse
incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual (POA) del afio 2022, la contratacién
de servicios personales para colaborar como “ANALISTA DE PLANEACION
ESTRATEGICO”, bajo la dependencia de la Coordinacién de Planeacion Estratégica, quien
tendra su sede en la ciudad de Tegucigalpa.- CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION
DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a prestar en forma
eficiente las funciones siguientes: "1. Realizar el diagnostico estratégico y direccional de la
SENACIT/IHCIETI. 2. Brindar asistencia técnica en elaboracion de indicadores en temas de
planificacion de la SENACIT/IHCIETI. 3. Revisar y analizar la informacion contenida en los
formularios y encuestas para la elaboracion de los planes y programas de Ia
SENACIT/IHCIETI. 4. Elaborar planes, programas, proyectos y otros, aplicando la
metodologia y procedimientos de planificacion. 5. Participar en la planificacion de proyectos
en temas estadisticos y de cooperacion interinstitucional. 6. Efectuar informes especializados
sobre aspectos econdmicos, sociales y culturales que intervienen en la planificacion de

la SENACIT/IHCIETI. 7. Realizar estudios investigativos para la deteccion de
necesidades de planificacion institucional. 8. Participacion en planes de mejoras
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de programas y proyectos de investigacion estadistica. 9. Participar en la planificacion,
control y evaluacion de la gestion de los procesos productivos y administrativos dc_a la
SENACIT/AHCIETI. 10. Disefiar modelos e instrumentos técnicos de planificacion,
programacién y proyectos estadisticos, administrativos e inversion para la
SENACIT/IHCIETI. 11. Monitorear y controlar las diferentes actividades contempladas en
los planes institucionales. 12. Efectuar recomendaciones técnicas relacionados con las
actividades de planificacion, programacién y ejecuciéon de proyectos. 13. Asesorar en la
formulacién e implementacion de las politicas y estrategias para el logro de los objetivos
propuestos, en el marco de las directrices, lineamientos, procedimientos institucionales y de
acuerdo con las competencias asignadas. 14. Contribuir en los procesos administrativos, de
planeacién, investigacion, formacion académica, cooperacion internacional, legales y otros
de las coordinaciones, unidades y demds dependencias de la SENACIT/IHCIETI. 15.
Integrar mesas de trabajo o reuniones interinstitucionales o giras nacionales e internacionales
para tratar asuntos oficiales del ITHCIETI. 16. Desempeiiar las demas funciones establecidas
por la ley, las normativas, reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas
o encargadas por la instancia competente para ello y que estén acordes con el nivel, tipo,
grado y propésito del puesto. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez sea suscrito por las partes contratantes,
prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios del 10 de octubre al 31 de diciembre
2022, limitando su vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la
norma establecida en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus modificaciones y
ampliaciones; que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja implicito que, la expiracion del
mismo, no conlleva a una eventual renovacion del contrato. Por tanto; la contratacion se
limitara a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Republica Ingresos y
Egresos. - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO,
DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL
CONTRATISTA? recibira en concepto de remuneracion por la prestacion de sus servicios
una suma alzada de TREINTA'Y CINCO MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 35,000.00),
los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los
servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en concepto
de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de Compensacion Social, de
conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo No. 107-2021 y que contiene el
“Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2022, y
siempre que se cumplan con los requisitos y presupuestos legales establecidos en Ia Ley del
Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo
Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacién Social. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), hara las deducciones y retenciones legales correspondiente. Por la
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naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendré derecho al goce de un dia de
vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del contrato. — CLAUSULA
QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El pago provendra de la
afectacion de la cstructura presupuestaria  INSTITUCION  515: INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI),
Programa 11: Fomento y Promocién de la Investigacion Cientifica Para el desarrollo
Tecnoldgico y la Innovacion para el Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00, Proyecto:000,
Actividad Obra 001, Unidad ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11, Objeto 12100
sueldos y salarios basicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (IHCIETT).- CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En cuanto al
periodo de prueba, “EL CONTRATANTE” contrata los servicios personales de “EL
CONTRATISTA™; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dias, periodo
en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Trabajo. - CLAUSULA
SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL CONTRATISTA” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURERNO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI). -
CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionara a “EL CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de vidticos de
acuerdo al Reglamento de Viiticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. - CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacion
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacion de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA® cuando
estuviere en la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado; 7) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato; 8) La
promocion y participacion en rifias o actos constitutivos de falta o delito denunciados ante la
autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente contra la moral y las
buenas costumbres; 9) Por razones presupuestarias establecidas en las Deposiciones
Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por irregularidades
practicadas por “EL CONTRATISTA” y calificadas por EL IHCIETI en

perjuicio de los intereses del Estado y del I[HCIETI; 11) Por incumplimiento de

3

i wwalpa, Honduras
ol «504 2238 3 f
SENACIT@pob Honduras

Escaneado con CamScanner



E H
"B o

! w

Ciencua,
Tecnologla
e Innouvacton

la cldusula de confidencialidad y secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por
sobrevenir una incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del
presente Contrato; 13) Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos 0 3 dias alternos
en el término de un mes; 14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15)
Por la negativa manifiesta y reiterada del CONTRATISTA a cumplir con las medidas
preventivas o a sepuir los procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades;
16) No acatar “EL. CONTRATISTA? las normas que “EL CONTRATANTE” por medio
de sus representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por
cualquier otra calificada como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el
IHCIETI, 18) En términos generales, por las causas justas que facultan al patrono y/o
empleador para dar por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte
contempladas en el Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El THCIETI, se
compromete en todas las causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el
personal permanente de la institucion y en caso de despido sin causa justificada, se
indemnizara a los trabajadores conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del
Trabajo, pero en ningiin caso la cantidad de la indemnizaci6n por dafios y perjuicios podrd
exceder de la que corresponderia segin los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal.-
CLAUSULA DECIMA: TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza
excepcional del contrato es a causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal
2022 asignado en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus ampliaciones y modificaciones
y; que contiene el presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud en el

goce de sus derechos se estard exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En
consecuencia, por ser un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en
1a Institucion tal como se establece en el articulo numero 47 pérrafo tercero del Cédigo del
Trabajo Hondurefio. -CLAUSULA DECIMA _PRIMERA: EXCLUSIVIDAD,
SECRETIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y
resoluciones e iniciar la prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato
tiene alguna relacién laboral con otra institucién. “EL CONTRATISTA” se compromete a
prestar sus servicios personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucién y/o
“EL, CONTRATANTE”, para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad
de cualquier o todo conocimiento o informaci6n que pueda obtener durante el transcurso de
su contratacion con respecto a informacién confidencial que lleguen a su conocimiento en
forma directa o indirecta en razén de su cargo, tales como: detalles, procesos, protocolos,
manuales, informacion fisica, informacion electronica, asignaciones y casos confidenciales
de “EL IHCIETI”.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA
DE “EL CONTRATISTA?”. Para la terminacion del contrato voluntariamente por parte

de “EL CONTRATISTA”, debera presentar su renuncia por escrito 2 “EL
CONTRATANTE” o a EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
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TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), para lo cual deberd obtener el finiquito
de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico. - CLAUSULA DECIMA TERCERA:
MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas partes se comprometen que, €n ¢aso de que
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), considere por cualquier circunstancia modificar el Contrato, éste sera aceptado
por “EL CONTRATISTA”, siempre y cuando estos cambios sean hechos en mejora y no
en detrimento de sus derechos comunicandole de parte del INSTITUTO HONDURENO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), de tal decision, para
1o cual se concretara con el Acuerdo de Modificacion respectivo, entregandose una copia
fotostatica u original para cada una de las partes que suscriben.- CLAUSULA DECIMA
CUARTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar
mediante acuerdo directo, cualquier controversia que surja en la interpretacion y ejecucion
del presente contrato. - En caso contrario, se someten a los Tribunales del Trabajo del
o domicilio del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION (IHCIETI). - CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE
CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato,
comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo anterior, se firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
seagpEode Francisco Morazén, a los 10 dias del mes de octubre de

Distrito Central, Depasg
m
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES POR TIEMPO
DETERMINADO.
003-2022

Nosotros, LUTHER CLEOFES CASTILLO HARRY, mayor de edad, hondureio, soltero,
Doctor en Medicina Familiar, con Documento Nacional de Identidad: 0203-1975-00060,
actuando en mi condicion de SECRETARIO DE ESTADO, de la SECRETARIA
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (SENACIT), con
Acuerdo Ejecutivo No0.051-2022 de fecha 01 de febrero de 2022 y quien actiia en su
condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO HONDURENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (IHCIETI), y; que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y, por otro lado; JORGE
ALBERTO ARRIAGA GOMEZ, mayor de edad, soltero, hondurefio, Master en Direccion
y Gestion Sanitaria, con Documento Nacional de Identidad: 0501-1987-05778, con
domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., quien adelante actuando con su nombre
propio, y quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido
celebrar, como en efecto celebramos el presente denominado “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES”, que estara regido por las clausulas
siguientes; CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. EL
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), declara que por la naturaleza de los servicios que presta como Institucion
Descentralizada del Estado y en favor de la sociedad hondurefia, se hace necesario contratar
en forma excepcional los Servicios Personales de “EL CONTRATISTA”, lo anterior por
disponer presupuestariamente de recursos en la linea de gasto objeto especifico 12100
(Personal No Permanente) y haberse incorporado y cumpliendo con el Plan Operativo Anual
(POA) del afio 2022, la contratacion de servicios personales para colaborar como
«COORDINADOR DE CENTROS REGIONALES?”, bajo la dependencia de la Direccion
Ejecutiva, quien tendra su sede en la ciudad de Tegucigalpa.- CLAUSULA SEGUNDA:
DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL CONTRATISTA”, se compromete a
prestar en forma eficiente las funciones siguientes: 1. Coordinar y dirigir al equipo de los
centros regionales, fomentando la continuidad y buen funcionamiento de estos. 2. Promover
la apertura de centros regionales en areas de desarrollo a potenciar, en diversas zonas donde
la aplicacion de la ciencia y la transferencia tecnologica sea eslabon importante para mejora
la calidad de vida de la poblacion. 3. Ser enlace entre los centros regionales con la Direccion
Ejecutiva, para efecto de garantizar una adecuada comunicacién en temas de proceso,
proyectos y otros. 4. Articular, acompaiiar y asesorar a los actores estratégicos en cada region
para la promoci6n y el relacionamiento publico-privado de la investigacion cientifica,
innovaciéon y transferencia de tecnologia. 5. Coordinar la elaboracion e
implementacién del plan operativo anual (POA) de la coordinacion y de cada
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Centro Regional, en conjunto con la participacién, conocimiento y experiencia del personal
directivo, administrativo y de investigaciéon que integre la dependencia. 6. Facilitar los
procesos de monitoreo, seguimiento y validacion de la ejecucion operativa de los centros
regionales realizadas por la Direccion de Planificacion, 1a Unidad de Auditoria Interna u otro
ente rector. 7. Facilitar la implementacion y ejecucion de otros planes, programas, proyectos,
politicas y estrategias en los espacios comunitarios en colaboracion con las diferentes
Coordinaciones de la SENACIT/IHCIETIL. 8. Evaluar los resultados de ejecucion de planes,
programas, proyectos y actividades de los centros regionales en el ambito de su competencia.
9. Garantizar la actualizacién y aplicacién de los manuales de procesos y procedimientos y
cualquier otro documento interno de los centros regionales. 10. Representar a la institucion
en eventos publicos organizados por la Administracion Piblica y cualquier otro que requiera
de la presencia de funcionarios de la SENACIT/IHICIETI. 11. Integrar mesas de trabajo o
reuniones interinstitucionales o giras nacionales e internacionales para tratar asuntos oficiales
de la SENACIT/HICIETI. 12. Apoyar el seguimiento de las labores asignadas a la
dependencia respectiva y rendir los informes correspondientes, de acuerdo con los
procedimientos internos. 13. Atender las consultas de parte de las diferentes Secretarias de
Estado o institucién de la Administracién Publica. 14. Asesor a la maxima autoridad, en
temas de su competencia como ser estrategias, normas, mecanismos y actividades que
promuevan la investigaciéon cientifica, innovacion y transferencia de tecnologia. 15.
Desempeiiar las demas funciones establecidas por la ley, las normativas o reglamentaciones
internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por la instancia competente para
ello y que estén acordes con el nivel, tipo, grado y propdsito del puesto para el cumplimiento
de los objetivos del IHCIETI. - CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO. Este contrato tendra vigencia una vez sea suscrito por las partes contratantes,
prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios del 11 de octubre al 31 de diciembre
2022, limitando su vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a la
norma establecida en el Decreto Legislativo No. 107-2021, sus modificaciones y
ampliaciones; que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 2022”. Asimismo, se deja implicito que, la expiracion del
mismo, no conlleva a una eventual renovacién del contrato. Por tanto; la contratacion se
limitar4 a las asignaciones y montos aprobados en el Presupuesto de la Repiblica Ingresos y
Egresos. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO, AGUINALDO,
DECIMO CUARTO MES, VACACIONES, DEDUCCIONES Y RETENCIONES. “EL
CONTRATISTA? recibira en concepto de remuneracidn por la prestacion de sus servicios
una suma alzada d¢ CUARENTA Y TRES MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 43,000.00),
los cuales seran pagados en forma mensual. “EL CONTRATISTA” tendra derecho por los
servicios personales prestados a recibir el pago del décimo tercer mes de salario en
concepto de Aguinaldo y Décimo Cuarto mes de salario en concepto de
Compensacion Social, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo
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No. 107-2021 y que contiene el “Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica, Ejercicio Fiscal 2022”, y siempre que se cumplan con los requisitos y
presupuestos legales establecidos en la Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en
concepto de Aguinaldo y en el Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto
de Compensacion Social. EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), hara las deducciones y retenciones
legales correspondiente. Por la naturaleza del contrato “EL CONTRATISTA” tendra
derecho al goce de un dia de vacaciones por cada mes de servicio durante la vigencia del
contrato. CLAUSULA QUINTA: FUENTE PRESUPUESTARIA PARA EL PAGO. El
pago provendra de la afectacion de la estructura presupuestaria INSTITUCION 515:
INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(IHCIETI), Programa 11: Fomento y Promocion de la Investigacion Cientifica Para el
desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion para el Desarrollo Nacional, Sub Programa: 00,
Proyecto:000, Actividad Obra 001, Unidad ejecutora: 001, Fondos Nacionales Fuente 11,
Objeto 12100 sueldos y salarios basicos del presupuesto del Instituto Hondurefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (IHCIETI). CLAUSULA SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. En
cuanto al periodo de prueba, “EL. CONTRATANTE” contrata los servicios personales de
“EL CONTRATISTA?”; sujetandolo a un periodo de prueba por un término de 60 dias,
periodo en el cual cualquiera de las partes puede dar por finalizado el contrato sin ninguna
responsabilidad de conformidad con el articulo 49 del Codigo de Trabajo. - CLAUSULA
SEPTIMA: JORNADA DE TRABAJO. “EL. CONTRATISTA?” queda en la obligacion
de cumplir con los requerimientos y horario de trabajo establecido por el INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), -
CLAUSULA OCTAVA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI)
proporcionara a “EL. CONTRATISTA”, cuando sea procedente el pago de viaticos de
acuerdo al Reglamento de Viaticos y otros Gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
del Poder Ejecutivo, en el grado y categoria que corresponda. CLAUSULA NOVENA:
RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato puede darse por terminado sin
responsabilidad para EL INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
LA INNOVACION (IHCIETI) por las siguientes causas y: 1) El vencimiento del plazo
acordado en el presente contrato por ser a tiempo determinado permitido en la legislacién
laboral; 2) El mutuo consentimiento de las partes del Contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificado; 4) Abandono o ausentarse del lugar donde presta sus
servicios personales; 5) Por incumplimiento en las funciones contraidas por “EL
CONTRATISTA”. 6) La comprobada y manifiesta indisciplina, asi como la violacioén de
las normas morales y de la buena costumbre por parte de “EL CONTRATISTA”
cuando estuviere en la prestacion de los servicios para los cuales fue contratado;

7) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente
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contrato; 8) La promocién y participacion en riflas o actos constitutivos de falta o delito
denunciados ante la autoridades competentes y cualquier otro tipo de conducta que atente
contra la moral y las buenas costumbres; 9) Por razones presupuestarias establecidas en las
Deposiciones Generales del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022; 10) Por
irregularidades practicadas por “EL CONTRATISTA?” y calificadas por EL THCIETI en
perjuicio de los intereses del Estado y del IHCIETI; 11) Por incumplimiento de la clausula
de confidencialidad y secretividad pactada en el presente Contrato; 12) Por sobrevenir una
incapacidad fisica o mental a que haga imposible el cumplimiento del presente Contrato; 13)
Por inasistencia injustificada por 2 dias consecutivos o 3 dias alternos en el término de un
mes; 14) Por poner en riesgo la imagen reputacional de la institucion; 15) Por la negativa
manifiesta y reiterada del CONTRATISTA a cumplir con las medidas preventivas o a seguir
los procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades; 16) No acatar “EL
CONTRATISTA” las normas que “EL CONTRATANTE” por medio de sus
representantes le indiquen con claridad para la ejecucion de los trabajos; 17) Por cualquier
otra calificada como falta grave en los reglamentos y directrices que dicte el IHCIETI, 18)
En términos generales, por las causas justas que facultan al patrono y/o empleador para dar
por terminado el contrato de trabajo, sin responsabilidad de su parte contempladas en el
Cédigo De Trabajo Hondurefio. De igual forma, El IHCIETI, se compromete en todas las
causas anteriores a aplicar las medidas internas que rigen para el personal permanente de la
institucion y en caso de despido sin causa justificada, se indemnizara a los trabajadores
conforme a lo establecido en el articulo 121 del Cédigo del Trabajo, pero en ningan caso la
cantidad de la indemnizacién por dafios y perjuicios podra exceder de la que corresponderia
segun los términos del articulo 120 del mismo cuerpo legal. CLAUSULA DECIMA:
TEMPORALIDAD Y EXCEPCIONALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO. Las partes contratantes expresan que, la naturaleza excepcional del contrato es
a causa de la disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal 2022 asignado en el
Decreto Legislativo No. 107-2021, sus ampliaciones y modificaciones y; que contiene el
presupuesto del IHCIETI, conforme a este contrato y en tal virtud en el goce de sus derechos
se estara exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. En consecuencia, por ser
un Contrato de Naturaleza Excepcional, no acarreara permanencia en la Institucidn tal como
se establece en el articulo numero 47 parrafo tercero del Codigo del Trabajo Hondurefio, -
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSIVIDAD, SECRETIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD. Previo a la firma de dichos contratos y resoluciones e iniciar la
prestacion del servicio se debe consultar a SIREP si el candidato tiene alguna relacion laboral
con otra institucion. “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios
personales, bajo la exclusividad total para nombre de la Institucion y/o “EL
CONTRATANTE?, para quien se reserva la estricta confidencialidad y secretividad de
cualquier o todo conocimiento o informaciéon que pueda obtener durante el

transcurso de su contratacion con respecto a informacion confidencial que
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lleguen a su conocimiento en forma directa o indirecta en razén de su cargo, tales como:
detalles, procesos, protocolos, manuales, informacion fisica, informacion electronica,
asignaciones y casos confidenciales de “EL [HCIETI”, CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: RENUNCIA VOLUNTARIA DE “EL CONTRATISTA”. Para la
terminacién del contrato voluntariamente por parte de “EL CONTRATISTA”, debera
presentar su renuncia por escrito a “EL CONTRATANTE” o a EL INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), para
lo cual deberd obtener el finiquito de su Jefe inmediato y/o superior jerarquico. -
CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACION DEL CONTRATO. Ambas
partes se comprometen que, en caso de que INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI), considere por cualquier circunstancia
modificar el Contrato, éste sera aceptado por “EL CONTRATISTA?”, siempre y cuando
estos cambios sean hechos en mejora y no en detrimento de sus derechos comunicandole de
parte del INSTITUTO HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION (IHCIETI), de tal decision, para lo cual se concretard con el Acuerdo de
Modificacién respectivo, entregandose una copia fotostatica u original para cada una de las
partes que suscriben. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE
CONFLICTOS. Ambas partes convienen en solucionar mediante acuerdo directo, cualquier
controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente contrato. - En caso
contrario, se someten a los Tribunales del Trabajo del domicilio del INSTITUTO
HONDURENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (IHCIETI).
CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes
aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del
mismo.

En fe de lo anterior, se firma el prgg€nte contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
JPLATE i e Francisco Morazan, a Jos 11 dias.del mes de octubre de

RRIAGA GOMEZ
EL CONTRATISTA
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