CON
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

Nosotros: ADRIAN B oep
Piblico, vecing del Muniili;;\i(?llilc“_l:)?? (.]LE| EDA MARTINEZ, Perito Mereantil y Contador
Identificacion m'lmcr01805-|955-00153( n, departamento de Yoro, portador del Documento Nacional de
de Jocén Departamento de Yoro: n \ (Lumn.aclua cn su condicién de Alcalde Municipal del Municipio
sellada por cf Pleno de Conscjcro,s dl::rll\CL:mlv:‘nl; que aparece en la Credencial extendida, firmada y
mediante Certificacitd N6, 2617 3021 B sejo Nacional Electoral (C.N.E.) los cuales establecen que,
gt Dok atil velnilung (3B31 ' unto'lll del Acta No. 74-2021, de fecha veinte (20) de diciembre
Departamento de Yoro (2021) se .le otorgd la .crcdcncial como Alcalde del Municipio de Joc6n
orocs I represttt 66 plam el ]_)crmdP constitucional 2022-2026, estando, por lo tanto, facultado para
Ia Ley de Moniel z;f:d ‘r; egale mccznnnent'e, para celebrar toda clase de actos y contratos amparados en
s e palidades cn su Articulo niimero 40 y el Articulo ndmero 43 numeral 3° del Reglamento
: ey de Municipalidades, quien en adelante y para los efectos de este contrato se conoceri como “LA
MUNICIPALIDAD” y, por la otra parte comparece el seiior OSCAR ARTURO MELENDEZ PEREZ,
mayor de cdad,_ Soltero, Licenciado en Psicologfa, vecino del pucblo de Jocon, Yoro, portador del
Docume.nto Nacional de Identificacién niimero 1805-1990-00204y para los efectos de este contrato se
conocera como “EL TRABAJADOR?”; hemos convenido celcbrar y al efecto ¢n ¢ste acto celebramos, el
prescnte_CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO, ¢l cual sc regird
por las siguicntes clausulas:

PRIMERO: “LA MUNICIPALIDAD", contrata los servicios de “EL TRABAJADOR”, y se obligan: a).-
Sujetar a un periodo de prucbu de sesenta dfas (60), a fin dc que “LA MUNICIPALIDAD™ pueda apreciar
sus aptitudes y, por parte de €l, las condiciones de trabajo aqui pactadas; b).- A poner ¢l Trabajador y al servicio
de “LA MUNICIPALIDAD", todo su esfilerzo y capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el
desempefio de las funciones propias como TECNICO DE DESARROLLO COMUNITARIO, y en las
Jabores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes e instrucciones que le
imparta “LA MUNICIPALIDAD”, o sus representantes patronales; €).-A no prestar dirccta ni indirectamente
servicios laborales a otros empleadores ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio;

SEGUNDO: Ambas partes contratantes convienen, quc el presente contrato individual de Trabajo es por
TIEMPO INDEFINIDO, cuya relacion laboral dio inici6 el Primero (1), de octubre dc dos mil veintidés (2022),

y sc formaliza por escrito en esta fecha.

TERCERO: La jomnada ordinaria de trabajo se desarrollaré de conformidad con cl siguiente horario: de

8:00 AM a 12:00 PM y de 1:00 2 5;00 pm.

CUARTO: “EL TRABAJADOR?, en virtud de este contrato, se obliga a prestar sus seryicios en
cualquiera lugar del Municipio, y faculta a "LA MUNICIPALIDAD", para que esta pucda.asignarlo a h-.x‘oajar
en determinado lugar, dando cumplimiento a lo que sobre el particular dispone el Codigo de Trabajo para
esta clase de traslados y a la tabla de gastos vigente en “LA MUNICIPALIDAD", En todo caso, “LA
MUNICIPALIDAD” buscara la seguridad, higiene y comodidad para “EL TRABAJADOR”.

QUINTO: “EL TRABAJADOR", se obliga a realizar personalmente  su labor para “LA
MUNICIPALIDAD", €n forma exclusiva, bajo la dependenciay subordinacién, debiendo desempefiarse en
¢l cargo de: TECNICO DE DESARROLLO COMUNITARIO, dcbiendo gjccutar todas las tarcas inherentes
al puesto, y las que s¢ Je asignen, en consccuencia, se obliga a cumplir cstrictamente las Srdenes,
instrucciones, horarios y demds disposiciones que le dictare “LA MUNICIPALIDAD™, ya sean estas
verbales o escritas.- EL TRABAJADOR también se obliga, a cuidar con el mayor esmero y clicacia los
instrumentos utiles y materiales que “LA M UNICIPALIDAD” le proporcjona para realizar su trabajo, por lo tanto
sc responsabiliza antc la Municipulidad del buen cuidado del inventario de instrumentos, utiles ¥ materiales,
quedando cntendido que EL TRABAJADOR accpta que dicha responsabilidad alcanza hasta la fecha que le
corresponda devolver dichos instrumentos, Gitiles y materiales por cualquier molivo que sea; y €n el caso de que
falte, picrda o dafic cualquicr instrumento atil o material de trabajo que estd bajo su responsabilidad desde esta fecha
reconoce su valor de que aparece en el inventario y autoriza a “LA MUNICIPALIDAD” le deduzca de su salario,
comisiones. bonificacioncs, prestaciones o cualquier otra forma de remuncracion que sc le adeude, el valor de dichos
instrumentos, utiles y materiales que haya perdido, extraviado, daitado, detcriorado, 2 excepcion que se trate del

desgaste normal por ¢l uso de Jos mismos.
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SEXTO: Cuando “LA MUNICIPALIDAD®

TIEMPO EXTRAORDIN s asf [o requicrn, “EL TRAI :
: A . . o ks JAJADOR", se i1
nacionales y dias feri RO, en conlquicr din normal, asimismo e & 0',"'3'_“ taborar

criados establee ' no en dins de descanso, fiestas

i 3 idos, co . .
tiempo que el trabajador se » con derecho en tales casos a recargos correspondientes; pero el
e ]

inari obliga a subsa o
: . nar ¢ isi .
ordinaria de trabajo no ser4 rerhuificiad res u omisiones que haya cometido durante Ia jormada

SEPTIMO: “LA MUNI v ¢

la cantidad de OCHO Mli";";l,;lg:g » Pagara a “EL TRABAJADOR?, por la prestacion de sus scrvicios,

legal en el pais, en periodos ;;\é tsial S 00/100 CENTAVOS, (L. 8,000.00), pagaderos cn moneda de curso

el Iugar que al respecto nsua 3,7 serd efectuado en las oficinas de “LA MUNICIPALIDAD™, 0 en
pecto se seifale y mediante la modalidad de pago que “LA MUNICIPALIDAD” ind’iquc.

OCTAVO; Si“EL T " .
establecidas en los Re;;:;‘:::DOR ’ lncl{mple las obligaciones que asume en ¢l presente contrato o las
pGUEk inpoer o e ls corrcspondl.c'ntcs y cn el Cédigo del Trabajo, “ILA MUNICIPALIDAD”,
Cotitsto sl goced sal;:ri I;m‘ a amonestacion verbal, la amonestacién por escrito, la suspension del
chntrats $ia meaponsabil : dasla p(ir un término de ocho dfas; o ¢n su caso la terminacién anticipada del
a6l oo :S ad para “LA MUNICIPALIDAD", La sancién correspondiente serd aplicada
s eracion para cllo la gravedad de la falta cometida y la comprobacién de la misma,
mpre en respeto irrestricto del derccho de defensa.

Nlo‘,& “EL TRA.BAJADOR” estd obligado a rendir informes y a proporcionar cualquier informacion,
relacionada a sus funcnones, en ¢l tiempo y forma que se le indique, a requerimicnto de las personas, que
para tal efecto estén debidamente autorizadas por “LA MUNICIPALIDAD”.

PECIMO: “EL TRABAJADOR" debera portar y usar en la debida forma y tiempo, los materiales,
implementos, utensilios, aparatos o demas cosas u objetos que “LA MUN ICIPALIDAD" le proporcione

para ¢l desempefio de sus funciones y ningiin momento y de ninguna forma podra darles destinos o usos
distintos a aquellos que expresamente le ha indicado “LA MUNICIPALIDAD”.

UNDECIMO: Si “EL TRABAJADOR? tiene nuevas oportunidades de trabajo fucra de ]a Municipalidad,
el trabajador debera notificar con anticipacion al su patrono y cste procedera buscar el personal que cubrird
]a nueva vacante. “EL TRABAJADOR?” ser4 el responsable de entrenar 3 la persona contratada.

DUODECIMO: Si el trabajado renuncia a este contrato “EL TRABAJADOR? tendra la responsabilidad
de dcjar subsanado cualquier documento pendiente ¢ informes.
DECIMOTERCERO: “EL TRABAJADOR™ declara: que ha leido totalmente y entendido

lo manifestado en el Reglamento Interno de “LA MUNICIPALIDAD", y se sujeta a las
ligada a cumplir a cabalidad y observar estrictamente los

completamente
disposiciones en las contenidas. Asimismo, s¢ ob

términos del presente Contrato, y respetar la jerarqui
“LA MUNICIPALIDAD", y acatar las demds Leyes

En fe de lo anterior suscribimos el presente contrato d
Yoro, a los docc (12) dias del mes de diciembre del a
testigos, quedando el original en poder de *“LA MUNICI

a de su jefe inmediato, quicn todo momento representa
Laborales y de prevision social.

e trabajo, en la ciudad de Jocon, Departamento de
fio dos mil veintidés (2022), en duplicado y antes

PALIDAD"™.

ALCALDE MENICIPAL EL TRABAJADOR
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