SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION
DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL
PLANILLA DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN
; ,  PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPONDIENTE 2022
UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 01 CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO: ACTIVIDADES CENTRALES 16100
1 3 4 5 6 7 8 8 9
y SUELDO
ACT. CARGO IDENTIDAD S)Tké;t:céi ZEECSI gs TOTAL MESES | TOTAL DE DIAS DE\;ESS:DO :i:;: FIRMA
ki CALCULOS
002 [Alcalde Municipal 0816-1954-00197 36,500.00 12 0 0.00| 36,500.00
002 {Vice Alcalde Municipal 0318-1963-00399 10,297.79 11 7 10,297.79| 10,297.79
003 [Secretaria Municipal 0801-1995-19799 12,260.05 10 15 12,260.05] 12,260.05
003 [Asistente Secretaria Municipal 0816-1982-00087 6,133.35 9 6 6,133.35 6,133.35
004 |Auditora Interna Municipal 0816-1991-00095 9,583.35 9 6 9,583.35 9,583.35
SUMA TOTAL 74,774.54 38,274.54| 74,774.54

HACEMOS CONSTAR: Que esta planilla es correcta y Justa y que los servicios que en ella se expresan han sido prestados por los empleados asignados a los cargos descritos y revisados por 1a Jefatura ¢

JEFE INTERINO DE RE fURsés-‘BQMAsz



SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION
DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL
PLANILLA DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES
MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE

PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPONDIENTE 2022
UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 03

DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN

CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO: ADMINISTRACION FINANCIERA 16100

1 3 4 5 6 7 8 8 9

SUELDO SUELDO

ACT. CARGO IDENTIDAD TERSEES:A"ES o | TOTALMESES | TOTAL DE DIAS DEZEZ_?:DO :i::/)\: FIRMA
SALARIO CALCULOS

001 |Tesorera Municipal 0816-1987-00307| 10,733.37 9 6 10,733.37| 10,733.37

001 |Auxiliar Administrativo del Alcalde 0816-1967-00307 8,816.61 9 6 8,816.61 8,816.61

001 [Relacionador Publico 0816-1966-00437 3,833.37 9 6 3,833.37 3,833.37

001 |Conserje/Aseadora Municipal 0816-1979-00388 5,749.98 9 6 5,749.98 5,749.98

002 |lefe de Presupuesto Municipal 0816-1975-00314 6,900.00 9 6 6,900.00 6,900.00

003 |Jefe de Contabilidad y Oficial Inf. Publica 0106-1982-00172 8,816.61 9 6 8,816.61 8,816.61

004 |Jefe de Administracion Catastral 0816-1983-00546 7,666.65 9 6 7,666.65 7,666.65

005 |Jefe de Administracién Tributaria 0816-1993-00290 7,666.65 9 6 7,666.65 7,666.65

005 |Asistente de Administracion Tributaria | 0816-1969-00174 6,900.00 9 6 6,900.00 6,900.00

005 |Asistente de Administracion Tributaria 1l 0816-1960-00318 6,133.35 9 6 6,133.35 6,133.35

005 |Asistente de Administracion Catastral 0816-1996-00226 3,833.24 9 6 3,833.24 3,833.24

007 |Encargada de Compras y Fondo Rotatorio 0808-1990-00170 8,050.02 9 6 8,050.02 8,050.02

008 |Jefe de Recursos Humanos 0816-1992-00388 9,583.35 9 6 9,583.35 9,583.35

SUMA TOTAL 94,683.20 L 94,683.20 94,683.20

HACEMOS CONSTAR:

DE COMUN ACUERDO AL ANTICIPO REALIZADO POR EL PASIVO LABORAL, SE DA POR INICIO.DE’ CONTRATACION ‘AL PERSONAL MUNICIPAL. A PARTIR DEL 25 DE MARZO DE 2022.

HECTOR ORIANDO MAIRENA -
JEFE INTERINO DE RECURSOS HUMANOS

ARAN

Que esta planilla es correcta y justa y que los servicios que en ella se expresan han sido prestados por los empleados asignados a los cargos descritos y revisados por la Jefatura de RR HH.



SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION
DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL
PLANILLA DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 04 CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO: UNIDADES DE APOYO MUNICIPAL 16100
; , PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPONDIENTE 2022 .
1 3 : 4 5 6 7 8 8 9

SUELDO SUELDO

ACT. CARGO IDENTIDAD TER::)EE‘:/IAF(E)S o | TOTALMESES | TOTAL DE DIAS DE\éiggﬁDo NPZTG(Z: FIRMA
SALARIO CALCULOS

001 |lefe Unidad Técnica 0816-1989-00107 | 12,958.35 9 6 12,958.35] 12,958.35

002 |Directora Municipal de Justicia 0816-1988-00547 8,433.39 9 6 8,433.39 8,433.39

002 |Asistente Directora Municipal de Justicia 0816-1993-00451 4,750.05 9 15 4,750.05 4,750.05

003 |Jefe de Servicios Municipales 0615-1976-00443 | 10,733.37 9 6 10,733.37| 10,733.37

003 |Asistente de Servicios Municipales 0816-1967-00386 4,600.02 9 6 4,600.02 4,600.02

003 |Jefe de Aseo Municipal 0816-1972-00404 6,516.63 9 6 6,516.63 6,516.63

004 |Asistente Unidad Ambiental Municipal 0816-1985-00805 6,516.63 9 6 6,516.63 6,516.63

SUMA TOTAL 54,508.44 54,508.44| 54,508.44

HACEMOS CONSTAR: Que esta planilla es correcta y justa y que los servicios que en ella se expresan han sido prestados por los empleados asignados a los cargos descritos y revisados por la Jefatura de R
DE COMUN ACUERDO AL ANTICIPO REALIZADO POR EL PASIVO LABORAL, SE DA POR INICIO DE CONTRATACION AL PERSONAL MUNICIPAL. A PARTIR DEL 25 DE MARZO DE 2022.

rd

HECTOR ORLANDO MAIRENA -
JEFE INTERINO DE RECURSOS HUMANOS

VA




SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION
DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL
PLANILLA DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES
DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN

PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPONDIENTE 2022

MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE

UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 06

CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO: SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 16100

1 3 4 5 6 7 8 8 9

SUELDO SUELDO
DECIMO DEVENGADO NETO A

ACT. CARGO IDENTIDAD TERCER MES pe| TOTALMESES | TOTAL DE DIAS St Bkehe FIRMA
SALARIO CALCULOS

001 |Fontanero Municipal | 16-1963-003  5,749.98 9 6 5,749.98 5,749.98

001 |Fontanero Municipal Ii 16-1979-002]  4,983.39 9 6 4,983.39] 4,983.39

001 [Fontanerc Municipal Ill 16-1960-004 4,983.39 9 6 4,983.39 4,983.39

002 |Encargado de Cementerios [16-1979-000] 3,111.15 7 14 3,111.15 3,111.15

003 |vigilante Municipal | 16-1954-002f 3,833.37 9 6 3,833.37 3,833.37

003 |Vigilante Municipal 16-1955-003  3,450.00 9 6 3,450.00 3,450.00

003 |Vigilante Municipal’ 16-1972-003 3,833.37 9 6 3,833.37 3,833.37

003 |Vigilante Municipal 15-1980-0300  4,694.49 11 8 4,694.49 4,694.49

003 |Vigilante Municipal 16-1993-004]  4,694.49 11 8 4,694.49| 4,694.49

003 |Vigilante Municipal 16-1978-002  4,216.65 9 6 4,216.65 4,216.65

004 |Aseadora de Calles | 16-1961-004  3,450.00 9 6 3,450.00 3,450.00

004 |Aseadora de Calles I| 16-1945-0000 4,216.65 9 6 4,216.65| 4,216.65

004 |Aseadora de Calles Ili 16-1985-006 4,216.65 9 6 4,216.65 4,216.65

004 |Fiel del Rastro 16-1989-007] 4,888.95 11 22 4,888.95 4,888.95

SUMA TOTAL 60,322.53 60,322.53| 60,322.53

HACEMOS CONSTAR: Que esta planilla es correcta y justa y que los servicios que en ella se expresan han sido prestados por los empleados asi

gnados a los cargos descritos y revisados por la Jefatura de RR.HH

DE COMUN ACUERDO AL ANTICIPO REALIZADO POR EL PASIVO LABORAL, SE DA POR INICIO DE CONTRATACION AL PERSONAL MUNICIPAL. A PARTIR DEL 25 DE MARZO DE 2022,

t,/
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JEFE INTERINO DE'RECURSOS HUMANOS



SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION
DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL
PLANILLA DE EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN
UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 05 CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO: UNIDADES DE APOYO MUNICIPAL 16100
, , PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPONDIENTE 2022
1 3 4 5 6 7 8 8 9
SUELDO SUELDO
DECIMO TERCER o DEVENGADO NETO A

ACT. CARGO IDENTIDAD MES DE TOTAL MESES | TOTAL DE DIAS SEGUN PAGAR FIRMA
SALARIO CALCULOS

001 |Encargada Oficina de la Mujer 0816-1974-00270 | 5,777.76 8 20 5,777.76 5,777.76

SUMA TOTAL 5,771.76 5,777.76

HACEMOS CONSTAR: Que esta planilla es correcta y justa y que los servicios que en ella se expresan han sido prestados por los empleados asignados a los cargos descritos y revisados por la Jefatura de RR HH.
Erlinda Reyes Flores: fue recontratada a partir del 11 del abril del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

HEGTOR ORLANDO MAIRENA
JEFE INTERINO DE RECURSOS HUMANOS' &

I/




SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION

PLANILLA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD DE: SABANAGRANDE DEPARTAMENTO DE: FRANCISCO MORAZAN
PLANILLA DEL DECIMO TERCER MES DE SALARIO CORRESPO‘NDIENTE 2022 -
UNIDAD EJECUTORA: PROGRAMA: 03 ADMINISTRACION FINANCIERA CODIGO DEL OBJETO DEL GASTO:IZIOO SUELDOS BASICOS
1 3 4 5 6 7 8 8 9
SUELDO SUELDO
ACT. CARGO IDENTIDAD CUZE{CT'(EAS s | TOTAUMESES | TOTAL DE DIAS DEZEQSQDO ::;i: FIRMA
DE SALARIO CALCULOS
001 |Asistente de Servicios Publicos 0816-1992-00257 4,986.18 11 29 4,986.18 4,986.18
001 [Encargada Funeraria Municipal 0816-1967-00188 3,988.82 11 29 3,088.82 3,988.82
001 |Asistente Administracion Catastral 0816-1999-00382 4,986.18 11 29 4,986.18 4,986.18
001 |Asistente del oficial del IAIP 0816-1983-00453 6,980.39 11 29 6,980.39 6,980.39
001 |Asistente de la UTM 0816-1995-00635 8,250.00 11 0 8,250.00 8,250.00
001 |Conserge Municipal 0816-1996-00370 4,583.37 11 0 4,583.37 4,583,37
001 |Aseadora Municipal 0801-1984-18464 4,541.73 10 27 4,541.73 4,541.73
001 |Aseadora Municipal 0816-1992-00540 2,916.69 7 0 2,916.69 2,916.69
001 |Asistente Oficina de la Mujer 0601-1980-01446 5,311.07 7 29 5,311.07 5,311.07
SUMA TOTAL 46,544.43 0.00| 46,544.43| 46,544.43

Josue Ariel Amador Blandin: Fue recontratado a partir del 03 de Enero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

Julia Maria Cruz Salgado: Fue recontratada a partir del 03 de Enero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

Claudia Elizabeth Amador Fiallos: Fue recontratada a partir del 03 de Enero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.
Mayra Gissela Espinoza Zelaya: Fue contratada a partir del 03 de Enero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.
Osiris Paola Cruz Aguilera: Fue contratada a partir del 01 de Febrero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

Josue Ivan Pineda Lopez: Fue contratado a partir del 01 de Febrero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

Aida Esmeralda Sierra: Fue contratada a partir del 02 de Febrero del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.

Jennifer Johanna Montoya Alvarado: Fue contratada a partir del 01 de Junio del presente afio, por tal razon el Decimo Tercer mes de salario se le calcula de manera fraccionado.
Oscar Efrain Gomez Oliva: Fue contratado a partir del 03 de Mayo del presente afio, por tal razon el Decimo-Tercer mes de salario se le calcula

/ {7 =
HECOR ORLANDO MAIRENA -
JEFE INTERINO DE RECURSOS HUMANOS




