Alcaldia Municipal Alauca

Departamento de El Paraiso
Honduras CA.

OFICINA DE LA MUJER MUNICIPAL

OBJETIVO.

Enriquecer la productividad de la poblacién femenina en el ambito microempresarial
para fomentar fuentes de ingreso en sus comunidades de una manera
independiente para elevar el nivel de vida de sus habitantes.

REQUISITOS:
Educacion Indispensable:
» Educacion media con orientaciéon en el area social.

Conocimientos Deseables:
» Manejo de equipo de oficina.
» Conocimientos en el disefio de cursos y seminarios.
» Buenas relaciones humanas.

Habilidades
» Habilidad para trabajar en equipo.
» Habilidad para comunicarse en forma oral y escrita.

FUNCIONES

1. Desarrollar un plan operativo anual donde incluyan capacitaciones en
diferentes materias, en las colonias, barrios, aldeas y caserios de Alauca,
con el enfoque de género que debe ser un factor clave en el desarrollo
humano para la transformacion social.

2. Organizar las mujeres de las comunidades y convertilas en
microempresarias, dotandolas de los insumos necesarios para las pequefias
empresas.

3. La OMM, ha identificado diferentes ejes en cuanto a la solucién de la
problematica femenina.

a) La mujer dentro del nuicleo familiar
b) La mujer jefa de familia

¢) La mujer como madre adolescente
d) La mujer en riesgo social.

4. La OMM velara porque se cumplan estos preceptos formulando Planes
Programas y Proyectos, con enfoque de género.

5. Capacitar a las madres adolescentes, en los diferentes barrios y aldeas y con
la ayuda de las mismas madres jefes de familia y con la cooperacion del area
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de Salud del Municipio y representantes de los derechos humanos,
incentivando para lograr retomar su autoestima y prevencion contra el VIH
sida y la ley contra la violencia doméstica.

6. Aplicacion de la ley contra la violencia doméstica, de donde parte la iniciativa
de ayudar a las mujeres en situacion de riesgo social.

7. Realizar proyectos de alfabetizacion dirigidos a mujeres que no saben leer ni
escribir, siendo este un obstaculo para tener una mejor comprensién de las
capacitaciones en diferentes areas.

8. Atender a un sector de la poblacién mayor de edad que no tienen parientes
con la finalidad de brindarles las atenciones para concluir su ciclo de vida en
una forma digna.

9. Manejar la informacion que se genere en su unidad de forma ordenada con
la intension de tenerlos a disposicién de futuras revisiones.

10. Trabajar de forma conjunta en todo lo que requiera una organizacion
gubernamental o extranjera para el apoyo de la Mujer.

11.Realizar toda actividad que el alcalde Municipal ordene.

Delegaciones: En caso de vacaciones, enfermedad, viaje o cualquier tipo de
ausencia temporal, sera reemplazado por las personas que se designen para tareas
operativas especificas. Cualquier delegacion especifica se hara a través de un
memorandum.

Analeski Ardon Me
Oficina de la Mujer Municipal
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