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Municipalidad de Valladolid

Lempira, Honduras C.A
1 Cel. 9988 6584

RESUMEN DE ACTA N° 01 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2023

FECHA DE l
LA SESION SESION | ACTA RESUMEN ACUERDOS
4.1 La Honorable Corporacién Municipal
' del Municipio de Valladolid Lempira por
Inscripciéon mayoria aprobdé la ratificacion de Ia
' empleada Maira Gloria Dubon Ramirez
1.Actos con el cargo de Secretaria Municipal a
protocolarios ' partir del mes enero 2023 devengando un
Comprobacion ' sueldo de Ips 15,500.00 mensual.
del Quorum i4.2. La Honorable Corporacion Municipal
Apertura de la del Municipio de Valladolid Lempira por
sesion mayoria aprobd la ratificacion de la
Lectura de la empleada Reina Delmy Aleman con el
Agenda cargo de Tesorera Municipal a partir del
mes enero 2023 devengando un sueldo de
2. informacién de | Ips 17,500.00 mensual.
la Corporacion 4.3. La Honorable Corporacion Municipal
Municipal del Municipio de Valladolid Lempira
acordé delegar a la Vice Alcaldesa
05 enero Acta Coronada del Carmen Pineda con la
del afio ordinaria 3.Presentaciones | funcién de UMAP. a partir del mes de
2023 01 Auxiliares enero 2023 devengando un sueldo Lps.
Salud | 18,000.00.
Educacion ' 4.4. La Honorable Corporacién Municipal
Sociedad civil del Municipio de Valladolid Lempira
acuerda de la contratacion de Maria Roa
4 Asuntos Varios | Flores como conserje / aseadora a partir
Acuerdos del mes de enero 2023devengando un
' sueldo de Lps. 7000.00 mensual.
5.Cierre de la ' 4.5. La Honorable Corporaciéon Municipal
sesion. del Municipio de Valladolid Lempira

' acuerda el nombramiento como jefe del
departamento de presupuesto al Joven
Elvis Saul Bueso a partir del mes de
enero 2023 devengando un sueldo de Ips.
15,500.00mensual. .

4.6. .La Honorable Corporacién Municipal
' del Municipio de Valladolid Lempira por
mayoria aprobd la ratificacion del Joven




Municipalidad de Valladolid Lempira, Honduras C.A
nunivalladolid@val " Cel. 9988 6584

José Gerardo Pineda Cuellar como jefe
' de administracion catastral a partir del mes
enero 2023 devengando un sueldo de Ips
14,000.00 mensual.

4.7. La Honorable Corporacién Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira por
mayoria aprobé la ratificacion de la Joven
Maria Norberta Chavez con el cargo de
' Jefe Administraciéon Tributaria a partir del
{ mes enero 2023 devengando un sueldo de
Ips 15,500.00 mensual.

4.8. La Honorable Corporacion Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira por
mayoria aprob6 la ratificacion del Joven
Eliseo Pineda Carabantes con el cargo de
la Unidad Técnica Municipal a partir del
mes enero 2023 devengando un sueldo de
. ' Ips 17,500.00 mensual.

| ‘4.9 .La Honorable Corporacion Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira
acuerda el nombramiento como Director
Municipal de Justicia al joven Marino
Nataren Meléndez a partir del mes de
enero 2023 devengando un sueldo de Ips.
12,500.00 .mensual. .

4.10. La Honorable Corporacion Municipal
' del Municipio de Valladolid Lempira
‘ acuerda el nombramiento como Técnico
Desarrollo Local al joven Juan Pablo
Gavarrete a partir del mes de enero 2023
devengando un sueldo de Ips. 13,000.00
.mensual. .

4.11. La Honorable Corporacion Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira por
' mayoria aprob¢ la ratificacion del Joven
Kevin Eli Alvarenga Carvajal como Jefe
a de la Unidad Ambiental Municipal a partir
del mes enero 2023 devengando un
| sueldo de Ips 13,000.00 mensual.

| 4.12. La Honorable Corporacion Municipal
| 'del Municipio de Valladolid Lempira
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I acuerda el nombramiento como Motorista
al Joven Oscar Gonzalo Lopez a partir
| del mes de enero 2023 devengando un
i sueldo de Ips. 11,000.00 .mensual. .

’ 4.13. La Honorable Corporacién Municipal
| del Municipio de Valladolid Lempira
acuerda el nombramiento como Técnico
de la Unidad de Desarrollo Humano a la
Joven Rosalina Orellana Nataren a partir
del mes de enero 2023 devengando un
suéldo de Ips. 10,500.00 .mensual. .

4.4 La Honorable Corporacion Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira
acuerda el nombramiento como Técnico
g de la Oficina Municipal de la Mujer a la
- Joven Aracely Najarro Rodriguez a
partir del mes de enero 2023 devengando
un sueldo de Ips. 12,500.00 .mensual. .
4.15. La Honorable Corporacién Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira por
mayoria aprobd el convenio con Salud
para la contratacion de 3 conserje para la
3 U.S. de San Lorenzo, Tierra Blanca y
Casco Urbano y la contratacion de un
motorista para la ambulancia por el
termino de 3 meses a partir del mes de
enero 2023 firmando convenio con la
doctora Lurvin de Carmen Alvarenga.

4.16. La Honorable Corporacién Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira  por
mayoria aprob6 la contratacion de un
técnico para que del fortalecimiento y
apoyo a la junta de agua y administracion
y Saneamiento JAAS del Municipio.

4.17. La Honorable Corporacion Municipal
del Municipio de Valladolid Lempira  por
mayoria aprobé el Convenio con
educacién la contratacion de un vigilante
en el Centro Basico José Cecilio del Valle
a partir del mes de enero 2023 firmando
convenio con director del centro basico. .
4.18. La Honorable Corporacién Municipal
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del Municipio de Valladolid Lempira  por
I mayoria aprobd la reparacion del Centro
Basico José Cecilio del Valle Casco
Urbano.
' 4.19 .La Honorable Corporacion Municipal
| del Municipio de Valladolid Lempira  por
j mayoria aprobd la construccion de la
' bodega Cocina del Centro Educativo de la
Comunidad de Astillero.
' 4.20. La Honorable Corporacion Municipal
det Municipio de Valladolid Lempira  por
mayoria acuerda la contratacion de los 4
Vigilantes que estaran laborando en el
' Cuidado y aseo del Parque Municipal y
Parque Recreativo a partir del mes de
: enero 2023por el término del mes de
| enero.

o Didw

d "'@G&ma Dubon Ramirez
‘*"’Sesrétana Municipal
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ACUERDOS EMITIDO EN SESION ORDINARIA EL DIA JUEVES 05 DE
ENERO DEL ANO 2023.

FECHA NUMERO NUMERO DESCRIPCION
DE ACTA | CORRELATIVO
4.1 La Honorable Corporacién Municipal del Municipio
de Valladolid Lempira por mayoria aprobd la |
Inclso ratificacion de la empleada Mgira G_Io_ria Dubo_n :
Ramirez con el cargo de Secretaria Municipal a partir |
del mes enero 2023 devengando un sueldo de Ips |
15,500.00 mensual. :
4.2, La Honorable Corporacién Municipal del |
05 Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé la |
Acta 01 4.1 ratificacion de la empleada Reina Delmy Aleman con |
Enero el cargo de Tesorera Municipal a partir del mes enero |
Al 2023 devengando un sueldo de Ips 17,500.00
2023 o mensual.

4.3 La Honorable Corporacion Municipal del Municipio
de Valladolid Lempira acordd delegar a la Vice

Alcaldesa Coronada del Carmen Pineda con la |
funcion de UMAP. a partir del mes de enero 2023 |

devengando un sueldo Lps. 18,000.00.

44. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira acuerda de la
contratacion de Maria Roa Flores como conserje /
aseadora a partir del mes de enero 2023devengando
un sueldo de Lps. 7000.00 mensual.

45 La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira acuerda el
nombramiento como jefe del departamento de
presupuesto al Joven Elvis Saul Bueso a partir del
mes de enero 2023 devengando un sueldo de. Ips.
15,500.00 mensual.

46. La Honorable Corporaciéon Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé la |

ratificacion del Joven José Gerardo Pineda Cuellar
como jefe de administracién catastral a partir del mes
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enero 2023 devengando un sueldo de Ips 14,000.00
mensual. .

4.7. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé la
ratificacion de la Joven Maria Norberta Chavez con el
cargo de Jefe Administracion Tributaria a partir del
mes enero 2023 devengando un sueldo de Ips
15,500.00 mensual.

48 La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé la
ratificacion del Joven Eliseo Pineda Carabantes con
el cargo de la Unidad Técnica Municipal a partir del
mes enero 2023 devengando un sueldo de Ips
17,500.00 mensual.

49. La Honorable Corporacion Municipal del |

Municipio de Valladolid Lempira acuerda el i
nombramiento como Director Municipal de Justicia al |
joven Marino Nataren Meléndez a partir del mes de |
enero 2023 devengando un sueldo de Ips. 12,500.00 |
.mensual. . |
410. La Honorable Corporacién Municipal del |
Municipio de Valladolid Lempira acuerda el
nombramiento como Técnico Desarrollo Local al |
joven Juan Pablo Gavarrete a partir del mes de
enero 2023 devengando un sueldo de Ips. 13,000.00
.mensual. .

411. La Honorable Corporacién Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé la
ratificacion del Joven Kevin Eli Alvarenga Carvajal
como Jefe de la Unidad Ambiental Municipal a partir
del mes enero 2023 devengando un sueldo de Ips
13,000.00 mensual.

412. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira acuerda el
nombramiento ‘como  Motorista al Joven Oscar
Gonzalo Lépez a partir del mes de enero 2023
devengando un sueldo de Ips. 11,000.00 .mensual. .
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413. La Honorable Corporacién Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira acuerda el
nombramiento como  Técnico de la Unidad de
Desarrollo Humano a la Joven Rosalina Orellana
Nataren a partir del mes de enero 2023 devengando
un sueldo de Ips. 10,500.00 .mensual. .

414. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira acuerda el
nombramiento como Técnico de la Oficina Municipal
de la Mujer a la Joven Aracely Najarro Rodriguez a
partir del mes de enero 2023 devengando un sueldo
de Ips. 12,500.00 .mensual. .

4.15. La Honorable Corporacién Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobd
el convenio con Salud para la contratacion de 3
conserje para la 3 U.S. de San Lorenzo, Tierra Blanca
y Casco Urbano y la contratacién de un motorista para
la ambulancia por el termino de 3 meses a partir del
mes de enero 2023 firmando convenio con la doctora
Lurvin de Carmen Alvarenga.

4.16. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira  por mayoria aprobé |
la contratacion de un técnico para que de
fortalecimiento y apoyo a la junta de agua y
administracion y Saneamiento JAAS del Municipio. |

4.17. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprob6 |
el Convenio con educacién la contratacién de un
vigilante en el Centro Basico José Cecilio del Valle a
partir del mes de enero 2023 firmando convenio con
director del centro basico. .

418. La Honorable Corporacion Municipal del
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobé
la reparacion del Centro Basico José Cecilio del Valle
Casco Urbano.

\
4.19. La Honorable Corporacion Municipal del
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Municipio de Valladolid Lempira por mayoria aprobo \
la construccion de la bodega Cocina del Centro‘
Educativo de la Comunidad de Astillero. |
4.20. La Honorable Corporacion Municipal del |
Municipio de Valladolid Lempira por mayoria
acuerda la contratacion de los 4 Vigilantes que
estaran laborando en el Cuidado y aseo del Parque
Municipal y Parque Recreativo a partir del mes de |
enero 2023por el término del mes de enero. ‘

Nota los acuerdos antes descntos estan actualizados hasta dia Jueves 05 de enero del
ano 2023. i




