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MUNQNO DE LA PAZ

7\ MUNICIPALIDAD DE LA PAZ

&\ BARRIO SAN JOSE , FRENTE PLAZA ELENA DE CARIAS
pl LA PAZ, HONDURAS C.A.

e b 9 dias
R NTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO. 5

Contrato No. 01-2022

Nosotros JOSE ANIBAL FLORES AYALA , mayor de edad, casado, Maestro de Educa:::
Primaria, hondurefio y de este domicilio con tarjeta de identidad No. 1201-1968-00005, ()j/ qudad
lo sucesivo se denominara EL PATRONO y WIL FREDO PALOMO CASTILLO, r:a:’:;sj)zoaz:
hondurefio y de este domicilio, portador de la tarjeta de identidad No. 120 d arta
actuando el primero en su condicion de Alcalde Municipal de la ciudad ‘de FaRes ZTebra - esle
de La Paz, quien en adelante se denominara EL PATRONO, autorizada para ¢

i ABAJADOR,
i i qui te se denominara EL TR
clase de actos y el segundo actua por si, quien en adelante o Eenacl 08

mento

hemos convenido celebrar como al efecto celebramos el presente Contra.t e
Prestacion de Servicios como VIGILANTE DE PARQUES MUNICIPALES, bajo las C?U .
siguientes: PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO. EL PATRONO, Manifiesta que r e?“'er; N 4
servicios profesionales de EL TRABAJADOR, para realizar las funciones de su géné’ ,d |
acuerdo con las instrucciones recibidas de su inmediato superior y en base a la descripcion Z
cargo. SEGUNDO: HORARIO, SEDE Y FUNCIONES DE LAS PRESTACIONES D

SERVICIOS. EL TRABAJADOR. A) Laborar de Lunes a Domingo en el turno estabIeICIdo
(Teniendo un dia libre) y /o quedara sujeta por su jefe inmediato de acuerdo con la nec-e’SIdad
que se requiera en el desemperfio de su trabajo cuando el jefe lo requiera. B) La prestacion de
Sus servicios la hara en los parques municipales donde se requiera de sus servicios. C) Son

funciones de EL TRABAJADOR las siguientes:

1. Supervision y control de las areas de recreacién en los parques o plaza donde este

asignado.
2. Velar por la seguridad de los vecinos que se avoquen a los diferentes parques de nuestro

casco urbano.
3. Colaborar con la limpieza y el ornato de los parques municipales. Colaborar en la
disposicién final de los desechos.
4. Brindar su colaboracion en operativos de seguridad planificados por la policia municipal.
5. Realizar otras tareas a fines que se le asignen y detalladas en el manual de funciones

municipales.

D) Deberé realizar sus labores personalmente y colaborara con sus compareros de trabajo y

de manera general, coadyuvar en el logro de los jobjetivos de la Alcaldia Municipal de La
/

Paz.

E) Su cargo es de VIGILANTE DE PARQUES MUNICIPALES. TERCER: Este contrato
puede darse por anulado en el momento en el que el empleado continge trabajando por
acuerdo de nombramiento segun disponibilidad financiera. CUARTO: PLAZO DEL
CONTRATO. La duracién del presente contrato es por 59 dias a partir del 29 de marzo al
veintiséis de mayo del afio 2022 QUINTO: SUELDO. EL CONTRATANTE pagara AL

TELEFONO: OFICINA ALCALDE (SA) 2774-3849
SECRETARIA 2774-3843 / 2774-2566 ADMINISTRACION 2774-3922 / 2774-0985
TELE-FAX 2774-0987 ANEXO MUNICIPAL 2774-0986 E MAIL: ALCALDIAI APA7@VA LA Tc



CIPIO DE LA PAZ
e

MUNICIPALIDAD DE LA PAZ

¥ f; BARRIO SAN JOSE , FRENTE PLAZA ELENA DE CARIAS
N A LA PAZ, HONDURAS CA.

Portai de la cuttura lenca y el desarrollo.

CONTRATADO el salario convenido como retribucién por los servicios a que este contrato
se refiere sera cancelado mensualmente y serda de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS
LEMPIRAS CON 31/100 (L.8, 626.31) el que se hara efectivo mediante cheque y en la
moneda en curso legal de la Replblica menos las deducciones por ley y por ausencia
injustificada del puesto donde desempefia sus labores. SEXTO: CAUSAS PARA DAR POR
TERMINADO EL PRESENTE CONTRATO. EL PATRONO podra dar por terminado el

presente contrato en los siguientes casos 1.- Por acuerdo entre ambas partes.

2.- Por muerte del Trabajador. 3.- Por comprobarse el incumplimiento de las obligaciones,
responsabilidades y funciones del trabajador en la ejecucion de su trabajo a juicio de EL
PATRONO. 4.- Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato. 5.-Cuando sean aplicables las normas de
administracién del personal y aprobadas por EL PATRONO. SEPTIMO: ACEPTACION. EL

TRABAJADOR. Declara que acepta todas y cada una de las clausulas y condiciones

establecidas en este contrato.

En fe de los cual y para los efectos legales siguientes, firmamos el presente Contrato en
original y copia con igual fuerza obligatoria en la ciudad de La Paz, Departamento de La

Paz, a los veintiocho dias del mes de marzo del ano 2022
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WIL FREDO PALOMO CASTILLO
EL TRABAJADOR

JOSE ANIBAL /FLORES AYALA
EL PATRONO
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