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SECFEIARIA EJECÚVA DE
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23 de mayo de 2016

sEÑoREs (A):

DEcANos (A), DlREcroREs DE cENTRos REGIoNALEs uN¡vERslrARtos, DrREcroREs
(A) ACADEMICOS, JEFES (AS) DE DEPARTAMENTO Y COODINADORES DE CARRERA.
PRESENTE:

Estimados Señores:

La secretar¡a Ejecutiva de Desarrolo de personar (sEDp), a través de¡ Departamento de
Efect¡v¡dad del Recurso Humano, está rearizando er proceso de revisión y anárisis de ra
Asignación Académ¡ca (carga Académica) que desarro[ará er personar docente que
labora en la UNAtl, durante el segundo período Académico ( _pAC-2016) por Io que
respetuosamente solicitamos nos haga llegar la información siguiente:

1. D¡str¡bución de la Asignación Académica (Educación a Distancia y presencial) de los
docentes de cada departamento o sección correspondiente al ll perÍodo l

Académico de 2016, en los formatos autor¡zados para tal fin, la información ;,
anterior la neces¡tamos a mas tardar er día viernes 27 de mayo der presente año. ' 
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CIRCULAR No.01_6

profesores a Tiempo Completo y/o Asignación Acaclémica ndicional.,:
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2. Listado de docentes que actualmente se encuentran desarrollando provectos de
Autoevaluación, invest¡gac¡ón y/o vinculación UNAH_Sociedad, debidamente
¡nscritos ante ras direcciones corres pon d ie ntes, (adjuntar riiréspeaiva .on*.h.iá , ,

Cabe mencionar que de no cumplir con la presente circular, esta Secretaría no se haiá
responsable por retrasos en los procesos de contrataciones de profesores po,. irora: .,
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